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§ 1

Uchwała Rady Pedagogicznej w sprawie statutu gimnazjum

           Uchwała nr 2/2008/2009 Rady Pedagogicznej Gimnazjum nr 11                                im. Marii Pawlikowskiej - Jasnorzewskiej w Częstochowie z dnia 15 września 2008r.                 w sprawie zmiany uchwały nr 4/2004/2005 z dnia 03 marca 2005r. w sprawie Statutu Gimnazjum nr 11 w Częstochowie.

                                                                        Przewodniczący Rady Pedagogicznej 

                                                                         ………………………………………                  

                                                                                          Członkowie:

1.   ................................................  

                                                                     2.   ................................................

                                                                          3.   ................................................  

4.   ................................................                  

I. Dane o gimnazjum.

§ 2

Postanowienia ogólne

Inne informacje o gimnazjum

2.1. Gimnazjum nr 11 im. Marii Pawlikowskiej - Jasnorzewskiej w Częstochowie, zwane dalej gimnazjum jest szkołą publiczną.

2.2. Siedziba gimnazjum znajduje się przy ul. Festynowej 24  w Częstochowie.

2.3. Aktem założycielskim gimnazjum jest Uchwała nr 51/VII/99 Rady Miasta Częstochowy z dnia 1 marca 1999r. w sprawie utworzenia na terenie miasta Częstochowy gimnazjów i sieci sześcioletnich szkół podstawowych. 

2.4. Gimnazjum posiada imię – Uchwała Nr 463/XXXIV/2004 Rady Miasta Częstochowy z dnia 24 sierpnia 2004 roku.

2.5. Organem prowadzącym gimnazjum jest Gmina Częstochowa.

2.6. Nadzór pedagogiczny nad gimnazjum sprawuje Śląski Kurator Oświaty                  w Katowicach i jego Delegatura w Częstochowie.

2.7. Cykl kształcenia w gimnazjum trwa 3 lata.

2.8. Gimnazjum przyjmuje uczniów na podstawie świadectwa ukończenia sześcioletniej szkoły podstawowej, przeprowadzając rekrutację w oparciu              o zasadę powszechnej dostępności.

2.9. Działalność edukacyjna gimnazjum jest określona przez:
a) Wewnątrzszkolny System Oceniania (WSO);

b) Szkolny Zestaw Programów Nauczania (SZPN);

c) Szkolny Program Wychowawczy (SPW);
d) Program Profilaktyki (PP).
2.10. Gimnazjum umożliwia realizację obowiązku szkolnego określonego w ustawie        o systemie oświaty i jako szkoła publiczna zapewnia:
a) bezpłatne nauczanie;

b) realizację przedmiotów ujętych w ramowym planie nauczania; 

c) realizację zasad oceniania klasyfikowania i promowania uczniów zgodnie          z Rozporządzeniem MENiS; 

d) przeprowadzenie zewnętrznych egzaminów gimnazjalnych w ostatnim roku nauki w gimnazjum, w terminie wyznaczonym przez Centralną Komisję Egzaminacyjną w trzech częściach: humanistycznej i matematyczno-przyrodniczej oraz języka  obcego.

e) pomoc pedagogiczną i psychologiczną oraz poradnictwo zawodowe;

f) bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, demoralizacją oraz przejawami patologii społecznej;

g) wsparcie dla rodziny w wypełnianiu obowiązków wychowawczych.

II. Cele i zadania gimnazjum

§ 3

Realizacja  celów  i  zadań  gimnazjum

3.1. Gimnazjum  nr 11  im. Marii  Pawlikowskiej – Jasnorzewskiej  realizuje  cele             i  zadania  określone  w  ustawie  o  systemie  oświaty  zwanej  dalej  „ ustawą ”       i  przepisach  wydanych  na  jej  podstawie  oraz  w  programie  wychowawczym  szkoły.

3.2. Gimnazjum  w  szczególności :

a) umożliwia  zdobycie  rzetelnej  wiedzy  i  umiejętności  niezbędnych  do  kontynuacji  nauki  w  następnym  etapie  kształcenia  poprzez  obowiązkowe  zajęcia  dydaktyczne, koła  zainteresowań, zespoły  wyrównawcze  oraz  pracę  świetlicy  i  biblioteki  szkolnej;

b) zapewnia  warunki  niezbędne  do  rozwoju  intelektualnego, emocjonalnego, duchowego  i  fizycznego  dzieci;

c) sprawuje  wszechstronną  opiekę  nad  uczniami  odpowiednio  do  ich  potrzeb  z  uwzględnieniem  możliwości  szkoły  ( różnorodne  formy  zajęć  pozalekcyjnych, opieka  psychologiczna  przy  ścisłej  współpracy  z  PPP-P, opieka  profilaktyczna ).

3.3. W  zakresie  nauczania  gimnazjum  zapewnia  uczniom :

a) naukę  poprawnego  i  swobodnego  wypowiadania  się, pisania  i  czytania           ze  zrozumieniem;

b) poznawanie  wymaganych  pojęć  i  zdobywanie  rzetelnej  wiedzy   na  poziomie  umożliwiającym  co  najmniej  kontynuację  nauki na  następnym  etapie  kształcenia;

c) dochodzenie  do  zrozumienia, a  nie  tylko  do  pamięciowego  opanowania  przekazywanych  treści;

d) rozwijanie  zdolności  dostrzegania  różnego  rodzaju  związków   i  zależności          ( przyczynowo – skutkowych, funkcjonalnych, czasowych  i  przestrzennych );

e) rozwijanie  zdolności  myślenia  analitycznego  i  syntetycznego;

f) przekazywanie  wiadomości  przedmiotowych  w  sposób  integralny, prowadzący  do  lepszego  rozumienia  świata, ludzi  i  siebie;

g) poznawanie  zasad  rozwoju  osobowego  i  życia  społecznego;

h) poznawanie  dziedzictwa  kultury  narodowej  postrzeganej  w  perspektywie  kultury  europejskiej.

3.4. W  zakresie  kształcenia  umiejętności  wykorzystania  zdobywanej  wiedzy  szkoła  stwarza  warunki  do  nabywania  następujących  umiejętności :

a) planowania, organizowania  i  oceniania  własnej  nauki  oraz  przyjmowania        za  nią  coraz  większej  odpowiedzialności;

b) skutecznego  porozumiewania  się  w  różnych  sytuacjach, prezentacji  własnego  punktu  widzenia  i  uwzględniania  poglądów  innych  ludzi, poprawnego  posługiwania  się  językiem  ojczystym, przygotowania                     do  publicznych  wystąpień;

c) efektywnego  współdziałania  w  zespole  i  pracy  w  grupie, budowania  więzi  międzyludzkich, podejmowania  indywidualnych  i  grupowych  decyzji, skutecznego  działania  na  gruncie  zachowania  obowiązujących  norm;

d) rozwiązywania  problemów  w  twórczy  sposób;

e) poszukiwania, porządkowania  i  wykorzystywania  informacji  z  różnych  źródeł  oraz  efektywnego  posługiwania  się  technologią  informacyjną;

f) odnoszenia  do  praktyki  zdobytej  wiedzy  oraz  tworzenia  potrzebnych  doświadczeń  i  nawyków;

g) rozwijania  sprawności  umysłowych  oraz  osobistych  zainteresowań;

h) przyswajania  sobie  metod  i  technik  negocjacyjnego  rozwiązywania  konfliktów, problemów  społecznych;

i) kształtowania  nawyku  dbania  o  własne  zdrowie;

j) rozwijania  umiejętności  organizowania  czasu  wolnego  i  pracy  w  domu;

k) uświadamiania  zagrożeń  oraz  kształtowania  umiejętności  reagowania  na  nie;

l) uświadamiania  obowiązku  stosowania  się  do  zasad  i  reguł  obowiązujących  w  relacjach  międzyludzkich;

m) poznawania  mocnych  i  słabych  stron  własnej  osobowości  i  nabywania  umiejętności  radzenia  sobie  w  sytuacjach  stresujących.

3.5. W  zakresie  pracy  wychowawczej  zmierza  do  tego, by  uczniowie                       w  szczególności :

a) znajdowali  w  szkole środowisko wszechstronnego rozwoju w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym;

b) rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie;

c) stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra, godząc dążenie          do dobra własnego z dobrem innych, uczyli się odpowiedzialności za siebie           z łączeniem odpowiedzialności za innych;

d) mieli świadomość użyteczności zdobytej wiedzy i umiejętności;

e) przygotowywali się do życia w społeczności lokalnej, w rodzinie, w państwie           w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych; 

f) kształtowali w sobie umiejętność słuchania innych, umieli współdziałać                   i współtworzyć w szkole wspólnotę nauczycieli i uczniów;

g) poszukiwali, odkrywali  i  dążyli  na  drodze  rzetelnej  pracy  do  osiągnięcia  wszelkich  celów  życiowych  i  wartości  ważnych  dla  odnalezienia  własnego  miejsca  w  świecie;

h) przygotowywali  się  do  rozpoznawania  wartości  moralnych,  dokonywania  wyborów  i  hierarchizacji  wartości  moralnych  oraz  mieli  możliwość  doskonalenia  się.

3.6. Szkoła  realizuje  ponadto  następujące  zadania :

a) podtrzymuje  poczucie  tożsamości  narodowej, realizując  program  wychowania  patriotycznego  na  zajęciach  lekcyjnych  i  pozalekcyjnych, uroczystościach  szkolnych, wycieczkach  i  ścieżkach  edukacyjnych;

b) doskonali  kulturę  języka  polskiego;

c) zapoznaje  z  historią  i  tradycją  regionu  poprzez  realizację  regionalnej  ścieżki  edukacyjnej;

d) stwarza  optymalne  warunki  do  nauki  religii  przy  poszanowaniu  prawa           do  wolności  sumienia  i  wyznania  rodziców  i  uczniów  mających  inne              niż  katolickie  wyznanie  czy  światopogląd;

e) organizuje  indywidualne  nauczanie  dla  uczniów, w  stosunku  do  których  poradnia  psychologiczno – pedagogiczna  orzekła  taką  formę  kształcenia;

f) udziela  fachowej  pomocy  uczniom  z  wadami  postawy  poprzez :

· kierowanie  dzieci  przez  gabinet  higieny  szkolnej  do  poradni  specjalistycznych;

· sukcesywne  uwrażliwianie  rodziców  i  nauczycieli  na  wady  postawy, organizując  odpowiednie  szkolenia;

g) umożliwia  rozwijanie  zainteresowań  uczniów  oraz realizowanie  indywidualnych  programów  nauczania.  

§ 4

Sposób  wykonywania  zadań  opiekuńczych  szkoły

4.1. Szkoła  wykonuje  zadania  opiekuńcze  zgodnie  z  obowiązującymi                     w  placówkach  oświatowych  przepisami  bhp, założeniami  programu  profilaktyki  i  promocji  zdrowia, w  szczególności  poprzez  otaczanie  opieką  ucznia  przebywającego  w  szkole  na  zajęciach  obowiązkowych                           i  nadobowiązkowych, kulturalno – rozrywkowych, przerwach  międzylekcyjnych  oraz  poprzez  realizację  programu  profilaktyki  uchwalonego  przez  Radę  Pedagogiczną  i  pozytywnie  zaopiniowanego  przez  Radę  Rodziców                     i  Samorząd  Uczniowski.

4.2.     Za  bezpieczeństwo  dzieci  odpowiadają :

a) w  czasie  zajęć  dydaktycznych, wychowawczych  itp. -  prowadzący  zajęcia;

b) w  czasie  przerw  -  dyżurujący  nauczyciele.

4.3. Szkoła  zapewnia  opiekę  uczniom  przebywającym  na  wycieczkach,              przy  zachowaniu  następujących  zasad :

a) przy  organizowaniu  wycieczek  na  terenie  miasta  należy  zapewnić  jednego  opiekuna  na  30  uczniów;

b) na  wycieczkach  organizowanych  poza  terenem  miasta  musi  być  zapewniony  jeden  opiekun  na  15  uczniów;

c) przy  organizacji  wycieczek  w  góry  1  opiekun  na  10  uczniów;

d) udział  uczniów  wymaga  pisemnej  zgody  rodziców  ( prawnych  opiekunów );

e) zespół  nauczycieli  opracowuje  na  początku  roku  szkolnego                                   i  przy  każdorazowej  zmianie  planu  lekcji  międzylekcyjne  dyżury  nauczycielskie. Harmonogram  dyżurów, obejmujący  dyżurujących  nauczycieli  i  miejsce  dyżuru, umieszcza  się  w  pokoju  nauczycielskim;

f) w  sytuacji  pogorszenia  stanu  zdrowia  ucznia  zwalnia  się  go  z  zajęć  szkolnych  pod  warunkiem, że  rodzice  lub  prawni  opiekunowie  zabiorą           go  do  domu  bądź  telefonicznie  uzgodnią  sposób  zwolnienia  dziecka;

g) Dyrektor  Szkoły  i  szkolny  inspektor  bhp  jest  odpowiedzialny                           za  zapewnienie  bezpiecznych  warunków  pracy  i  nauki.

III. Organy gimnazjum

§ 5

Organy gimnazjum

5.1. Organami  gimnazjum  są :

a) Dyrektor  gimnazjum;

b) Rada Pedagogiczna;

c) Rada Rodziców;

d) Samorząd Uczniowski.

5.2. Organy  szkoły  są  zobowiązane  do  przedstawiania  planowanych                         i  podejmowanych  działań  lub  decyzji  wszystkim  pracownikom                          na  posiedzeniach  Rady  Pedagogicznej  lub  poprzez  pisemną  informację  zamieszczoną  w  „ Wewnętrznym  zeszycie  zarządzeń ”, który  jest  udostępniony  w  sekretariacie  szkoły.

§ 6

Dyrektor gimnazjum i jego kompetencje

6.1. Dyrektor gimnazjum jest kierownikiem zakładu pracy dla wszystkich pracowników szkoły. Zarządza placówką w granicach udzielonego mu przez Prezydenta Miasta pełnomocnictwa.

6.2. Dyrektor wykonuje swe zadania, współpracując Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim.

6.3. Dyrektora gimnazjum powołuje i odwołuje Prezydent Miasta Częstochowy.                 Tryb powoływania i odwoływania dyrektora określa ustawa o systemie oświaty                 i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

6.4. Do kompetencji dyrektora gimnazjum należy:

a) kierowanie działalnością szkoły i reprezantacja jej na zewnątrz;

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

c) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;

d) realizacja uchwał Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców podjętych w ramach ich kompetencji stanowiących;

e) dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanych przez Radę Rodziców i ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie;

f) wykonywanie zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;

g) odpowiedzialność za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu i egzaminów przeprowadzanych w szkole;

h) kontrolowanie  spełnienia  obowiązku  szkolnego  i  wydania  decyzji  administracyjnych  w  zakresie  zezwolenia  na  realizację  obowiązku  szkolnego  poza  szkołą  i  przeprowadzenie  egzaminu  klasyfikacyjnego;

i) opracowywanie  „ Arkusza  organizacyjnego  szkoły ”;

j) zatwierdzenie  „ Tygodniowego  rozkładu  zajęć ”;

k) podejmowanie  decyzji  o  zawieszeniu  zajęć  dydaktycznych  z  zachowaniem  warunków  określonych  odrębnymi  przepisami;

l) sprawowanie  nadzoru  nad  działalnością  administracyjno – gospodarczą  szkoły;

m) organizowanie  wyposażenia  szkoły  w  środki  dydaktyczne  i  sprzęt  szkolny;

n) organizowanie  i  nadzorowanie  kancelarii  szkoły;

o) nadzorowanie  prawidłowego  prowadzenia  dokumentów  przez  nauczycieli  oraz  prawidłowego  wykorzystywania  druków  szkolnych;

p) organizowanie  przeglądu  technicznego  obiektów  szkolnych  oraz  prac  konserwacyjno  -  remontowych;

q) organizowanie  okresowych  inwentaryzacji  majątku  szkolnego;

r) egzekwowanie  przestrzegania  przez  uczniów  i  pracowników  ustalonego  porządku  w  szkole  oraz  dbałość  o  jej  czystość  i  estetykę;

s) wykonywanie  zadań  dotyczących  przysposobienia  obronnego, obrony  cywilnej  i  powszechnej  samoobrony;

t) określanie  zakresu  odpowiedzialności  materialnej  nauczycieli  i  innych  pracowników  szkoły  zgodnie  z  przepisami  „ Kodeksu  pracy ”,                         po  zapewnieniu  ku  temu  niezbędnych  warunków;

u) współdziałanie  z  zakładowymi  organizacjami  związkowymi  w  zakresie  ustalonym  odrębnymi  przepisami, a  w  szczególności;

· zasięganie  opinii  w  sprawach  organizacji  pracy  szkoły,

· ustalanie  zasad  i  kryteriów  oceny  wyników  pracy  nauczyciela          dla  określenia  wysokości  dodatku  motywacyjnego,

· ustalanie  regulaminów  pracy, premiowania  i  nagradzania  pracowników  szkoły,

· ustalanie  regulaminu  zakładowego  funduszu  świadczeń  socjalnych,

r) ustalanie  planu  urlopów  pracowników  szkoły  nie  będących  nauczycielami;

s) administrowanie  zakładowym  funduszem  świadczeń  socjalnych, zgodnie            z  ustalonym  regulaminem  i  na  zasadach  określonych  odrębnymi  przepisami  prawa;

t) współpraca z nauczycielami i pedagogiem szkolnym w zakresie planowania pracy wychowawczo – opiekuńczej szkoły;

u) współpraca ze szkolną służbą zdrowia oraz Publiczną Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną i Centrum Informacji Zawodowej.

v) koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadań Samorządu Uczniowskiego;

w) nadzorowanie organizacji wycieczek i wymian zagranicznych;

x) dokonuje oceny pracy nauczyciela;

y) prowadzi nadzór nad awansem zawodowym nauczycieli.

6.5. Dyrektor  jest  przewodniczącym  Rady  Pedagogicznej.

§ 7

Wicedyrektor i jego kompetencje

7.1 Wicedyrektor szkoły powoływany jest przez dyrektora po pozytywnym zaopiniowaniu jego kandydatury przez Radę Pedagogiczną.

7.2 Stanowisko wicedyrektora szkoły podlega bezpośrednio dyrektorowi szkoły             od którego, otrzymuje wszelkie polecenia służbowe i przed którym odpowiedzialny jest za całokształt czynności wchodzących w zakres jego pracy.

7.3 Do kompetencji wicedyrektora gimnazjum należy:

a)  wypełnianie zadań dyrektora w przypadku jego nieobecności w placówce;

b)  wykonywanie ujętych w planie rocznym czynności nadzoru pedagogicznego, zleconych przez dyrektora szkoły oraz prowadzenie dokumentacji nadzoru                w tym zakresie;

c)  przygotowanie projektów dokumentów organizacyjnych szkoły:

-   tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych;

-   kalendarza uroczystości szkolnych;

d)  nadzorowanie opracowania dyżurów przed i międzylekcyjnych;

e)  organizowanie zastępstw za nieobecnych nauczycieli;

f)   analizowanie na bieżąco poziomu realizacji planu pracy szkoły;

g)  czuwanie nad przestrzeganiem przez uczniów i nauczycieli postanowień statutu szkoły, regulaminów wewnętrznych i zarządzeń porządkowych;

h)  kontrola na bieżąco :

-  dokumentacji prowadzonej przez wychowawców i nauczycieli;

-  posługiwania się przez nauczycieli zasadami oceniania zgodnymi ze statutem szkoły;

-  stosowania przez nauczycieli systematyczności i zróżnicowania oceniania uczniów;

-  rytmiczności prowadzenia prac pisemnych;

-  stosowania przez nauczycieli nowoczesnych metod nauczania;

-  wystroju sal lekcyjnych oraz gablot na korytarzach szkolnych;

i)  zlecanie nauczycielom doraźnych prac wynikających z planu nadzoru dyrektora szkoły na dany rok szkolny;

j)  opracowanie materiałów analitycznych oraz oceny efektów kształcenia                           i wychowania;

k) pełnienie bezpośredniego nadzoru nad stroną internetową szkoły;

l)  realizacja innych zadań zleconych przez dyrektora szkoły.

§ 8

Rada Pedagogiczna i jej kompetencje

8.1. W  szkole  funkcjonuje  Rada  Pedagogiczna, której  członkami  są  wszyscy                nauczyciele.

8.2. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należą:

a) zatwierdzanie  „ Planu  pracy  szkoły ”  po  zaopiniowaniu  przez  Radę  Rodziców;

b) podejmowanie uchwał w sprawie klasyfikacji i promocji uczniów;

c) podejmowanie uchwał w sprawach innowacji i eksperymentów  pedagogicznych  w  szkole  -  po  zaopiniowaniu  tych  projektów  przez  Radę  Rodziców;

d) ustalanie  organizacji  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli;

e) podejmowanie  uchwał  w  sprawach  skreślenia  z  listy  uczniów;

f) przygotowanie projektu statutu szkoły lub jego zmian.

8.3. Rada Pedagogiczna opiniuje  w  szczególności:

a) organizację  pracy  szkoły, w  tym  „ Tygodniowy  rozkład  zajęć  lekcyjnych                  i  pozalekcyjnych ”;

b) projekt  „ Planu  finansowego  szkoły ”;

c) wnioski  Dyrektora  o  przyznanie  nauczycielom  odznaczeń, nagród  i  innych  wyróżnień;

d) propozycje  Dyrektora Szkoły  w  sprawach  przydziału  nauczycielom  stałych  prac  i  zajęć  w  ramach  wynagrodzenia  zasadniczego  oraz  dodatkowo  płatnych  zajęć  dydaktycznych, wychowawczych  i  opiekuńczych;

e) opiniuje wybór na stanowisko wicedyrektora.

8.4. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela            ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. 

8.5. Rada Pedagogiczna ustala  regulamin  swojej  działalności. Zebrania  Rady  Pedagogicznej  są  protokołowane.

8.6. Uchwały  Rady  są  podejmowane  zwykłą  większością  głosów  w  obecności  co  najmniej  połowy  jej  członków.

8.7. Dyrektor  Szkoły  wstrzymuje  wykonanie  uchwał, o  których  mowa                                     w  ust.  8.2. pkt. b,c,e – niezgodnych  z  przepisami  prawa. O  wstrzymaniu  wykonania  uchwały  dyrektor  niezwłocznie  zawiadamia  organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego szkołę. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.

8.8. Nauczyciele  są  zobowiązani  do  nie ujawniania  spraw  poruszanych                  na  posiedzeniu  Rady  Pedagogicznej, które  mogą  naruszać  dobro  osobiste  uczniów  lub  ich  rodziców  ( prawnych  opiekunów ), a  także  nauczycieli               i  innych  pracowników  szkoły.

8.9. Rada  Pedagogiczna  pełni  funkcje  Rady  Szkoły  aż  do  chwili  jej  powołania  na  wniosek  dwóch  organów  kolegialnych  szkoły  w  trybie  przewidzianym  przez  art. 51  ustawy.

§ 9

Rada Rodziców i jej kompetencje

9.1. Radę  Rodziców   stanowi  reprezentację  rodziców  ( prawnych  opiekunów )  wszystkich  uczniów  szkoły.

9.2. W skład Rad Rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.
9.3. Kompetencje  Rady Rodziców  przedstawiają  się  następująco :
a) reprezentuje  ogół  rodziców  ( prawnych  opiekunów )  uczniów  szkoły             oraz  podejmuje  działania  zmierzające  do  doskonalenia  statutowej  działalności  szkoły;

b) uchwala w porozumieniu z Radą Pedagogiczną  „ Program  wychowawczy  szkoły ” i „ Program  profilaktyki ”;

c) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły;

d) opiniuje projekt planu finansowego szkoły składanego przez dyrektora szkoły;

e) może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz z innych źródeł i wydatkować je zgodnie z regulaminem;

f) przyjmuje do wiadomości plan nadzoru dyrektora szkoły oraz informację o realizacji tego planu;

g) opiniuje odpowiednio szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników;

h) ustala w porozumieniu z dyrektorem szkolny wzór stroju;

i) opiniuje wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajęć edukacyjnych;

j) opiniuje podjęcie działalności w szkole przez stowarzyszenie lub inną organizację;

k) uczestniczy  w  codziennym  życiu  szkoły, pomagając  w  realizacji  zadań  statutowych;

l) zapewnia  rodzicom  ( prawnym  opiekunom )  rzeczywisty  wpływ                          na  działalność  szkoły, w  szczególnoścu  poprzez :

       -  uzgadnianie   zadań   i   zamierzeń   dydaktyczno  –  wychowawczych   w  szkole   

           i  klasie;

       -  uzyskanie    w    każdym    czasie    rzetelnej    informacji   na    temat   postępów         

           i  osiągnięć  edukacyjnych  uczniów;

       -  znajomość   zasad   oceniania   wewnątrzszkolnego   oraz   współuczestniczenie 

          w tworzeniu „Programu  wychowawczego  szkoły ” i „Programu Profilaktycznego”;

       -  uzyskiwanie  porad  w  sprawie  wychowania  i  dalszego  kształcenia;

       -  wyrażanie  i  przekazywanie  opinii  na  temat  pracy  szkoły,

m) opiniuje  pracę  nauczycieli  ubiegających  się  o  awans  zawodowy.
9.4. Rada Rodziców  uchwala  regulamin  swojej  działalności, w którym okresla wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady oraz szczegółowy tryb przeprowadzenia wyborów.

9.5. Rady Rodziców mogą porozumiewać się ze sobą, ustalając zasady i zakres współpracy.

§ 10

Samorząd Uczniowski i jego kompetencje

10.1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie gimnazjum.
10.2. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu tajnym i powszechnym zwykłą większością głosów.

10.3. Organami Samorządu jest Zarząd Samorządu i Rada Młodzieży.                           W skład Zarządu  wchodzą:

a) przewodniczący;

b) wiceprzewodniczący;
c) skarbnik.
Radę Młodzieży tworzą przewodniczący sekcji.
10.4. Rada Młodzieży w celu sprawnego realizowania zadań powołuje sekcje:

a) informacyjną;

b) kulturalno – oświatową;

c) dekoracyjną;

d) porządkową;

e) sportową.

10.5. W czasie trwania kadencji rada może powołać inne sekcje.

10.6. Uczniowie wchodzący w skład sekcji wyłaniają ze swojego grona przewodniczących.
10.7. Rada Młodzieży jest reprezentantem ogółu uczniów.

10.8. Samorząd Uczniowski posiada opiekuna (opiekunów) wybranych przez ogół uczniów spośród nauczycieli uczących w szkole. Opiekun nie jest członkiem Samorządu. Kadencja opiekuna trwa dwa lata.

10.9. Samorząd Uczniowski może przedstawić Radzie Rodziców i Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących podstawowych praw uczniów, takich jak:

a) Prawo do zapoznawania się z programem nauczania z jego treścią, celem i stawianymi wymogami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;

d) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

e) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

10.10. Samorząd Uczniowski jest organizatorem szkolnej działalności kulturalnej, rozrywkowej, sportowej zgodnie z potrzebami i możliwościami organizacyjnymi.

10.11. Samorząd Uczniowski gromadzi fundusze pochodzące z jego działalności oraz darowizn. 

10.12. Decyzję o wydatkach z funduszu uczniowskiego podejmuje Rada Młodzieży w porozumieniu z opiekunem Samorządu, który zawiadamia o wydatkach Dyrektora szkoły.

10.13. Wszystkie wydatki z funduszu Samorządu muszą być rozliczone, poświadczone rachunkiem lub fakturą, opisane i poświadczone przez opiekuna.

10.14. Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego na zaproszenie przewodniczącego Rady Pedagogicznej przedstawia sprawozdanie z działalności Samorządu. Sprawozdanie z działalności Samorządu może przed Radą Pedagogiczną przedstawić również opiekun Samorządu, sprawozdanie powinno byś podpisane przez Radę Młodzieży.

§ 11

Zasady współdziałania członków  społeczności  szkolnej

11.1. Organy  szkoły  współpracują  ze  sobą  w  sprawach  działalności  dydaktycznej,  wychowawczej  i  opiekuńczej.

11.2. W  celu  zapewnienia  bieżącej  wymiany  informacji  pomiędzy  organami  szkoły  dyrektor  ma  obowiązek  informowania  organu  szkoły  o  wszelkich  decyzjach, a  zwłaszcza  o  decyzjach  dotyczących  ich  kompetencji  i  działalności.

11.3. Przedstawiciele  poszczególnych  organów  szkoły  mogą  być  zapraszani            na  posiedzenia :

a) Rady  Pedagogicznej – przedstawiciele  Rady  Rodziców  i  Samorządu  Uczniowskiego  z  głosem  doradczym;

b) Rady  Rodziców – dyrektor, przedstawiciele  Rady  Pedagogicznej  i  Samorządu  Uczniowskiego  z  głosem  doradczym;

c) Samorządu  Uczniowskiego – Dyrektor  Szkoły  raz  w  semestrze  uczestniczy  w  zebraniu  w  celu  wymiany  opinii  i  uwag  oraz  spostrzeżeń  dotyczących  życia  szkoły.

11.4. Ustala  się  następujące  formy  współdziałania  nauczycieli  z  rodzicami                   ( prawnymi  opiekunami ) :

a) na  pierwszym  zebraniu  we  wrześniu  wychowawcy  klas  zapoznają  rodziców  ( prawnych  opiekunów )  ze  statutem,  a  w  szczególności z  prawami                   i  obowiązkami  uczniów  w  nim  zawartych, z  planem  dydaktyczno – wychowawczym  szkoły  w  danym  roku  szkolnym  i  wymaganiami  edukacyjnymi  oraz  programem  profilaktyki, oraz  z  planem  pracy  w  danej  klasie;

b) na  początku  każdego  roku  szkolnego  wychowawcy  klas  zapoznają  rodziców  ( prawnych  opiekunów ) z  wewnątrzszkolnym  systemem  oceniania;

c) wychowawcy  poszczególnych  klas  oraz  wszyscy  nauczyciele  zobowiązani  są  do  przekazywania  rodzicom  ( prawnym  opiekunom )  rzetelnej  informacji  na  temat  ich  dziecka, jego  zachowania, postępów  i  trudności  w  nauce      oraz  o  realizacji  programu  profilaktyki  i  promocji  zdrowia;

d) nauczyciele  udzielają  porad  rodzicom  ( prawnym  opiekunom )  w  sprawach  indywidualnego  wychowania  i  dalszego  kształcenia  ich  dzieci  oraz  promocji  zdrowia.

11.5. Rodzice  uczniów  poprzez  swoje  przedstawicielstwo, którym  jest  Rada  Rodziców  mają  wpływ  na :

a) organizację  pracy  szkoły;

b) „ program  wychowawczy  szkoły ”  i  „ program  profilaktyki ” ;

c) „ wewnątrzszkolny  system  oceniania ”.

11.6. Wszelkie  spory  między  uczniami  rozstrzyga  wychowawca  klasy  lub  pedagog  szkolny.

11.7. W  przypadku  notorycznego  lekceważenia  praw  uczniów  bądź  szczególnego  wykraczania  przeciw  nim  przez  pracowników  szkoły, uczniowie,               poprzez  Samorząd  Uczniowski  lub  Radę  Rodziców, zgłaszają  fakt                  ten  Dyrektorowi  Szkoły  albo  organowi  sprawującemu  nadzór  pedagogiczny  nad  szkołą.

11.8. Spory  między  nauczycielem  a  uczniem  lub  nauczycielem  a  rodzicem             ( prawnym  opiekunem )  rozstrzyga  Dyrektor  Szkoły  albo  powołana              przez  niego  komisja  w  składzie : uczniowie  wytypowani  przez  Samorząd  Uczniowski, rodzice  wytypowani  przez  Radę  Rodziców, nauczyciele  wyznaczeni  przez  Radę  Pedagogiczną. Dyrektor  jest  przewodniczącym            tej  komisji.

11.9. Organy  kolegialne  szkoły  zgłaszają  swoje  opinie, uwagi  i  sugestie  dotyczące  pracy  szkoły  do  dyrektora  placówki.

§ 12

Zasady  współdziałania  organów  szkoły

12.1. Każdy  organ  szkoły  włącza  się  do  rozwiązywania  konkretnych  problemów  szkoły, przedstawia  swoją  opinię  lub  stanowisko  w  danej  sprawie,                  nie  naruszając  kompetencji  organu  uprawnionego.

12.2. Organy  szkoły  zapraszają  na  swoje  planowane  lub  doraźne  zebrania  przedstawicieli  innych  organów  w  celu  wymiany  informacji  i  poglądów :

a) na  spotkaniach  dyrekcji  z  przedstawicielami  Samorządu  Uczniowskiego  rozwiązywane  są  wszelkie  problemy  nurtujące  społeczność  uczniowską;

b) przedstawiciele  Samorządu  Uczniowskiego  uczestniczą  w  otwartych  posiedzeniach  Rady  Pedagogicznej, w  tych  częściach, które  dotyczą  spraw  wychowawczych  oraz  mogą  brać  udział  w  pracach  zespołu  wychowawczego;

c) członkowie  Samorządu  Uczniowskiego  mogą  uczestniczyć  w  posiedzeniach  Rady  Rodziców, włączając  się  w  organizację  imprez  środowiskowych;

d) Rada Pedagogiczna  uczestniczy  w  posiedzeniach  Samorządu  Uczniowskiego  jedynie  z  głosem  doradczym;

e) Rada  Rodziców  zwyczajowo  zaprasza  Dyrektora  Szkoły  na  swoje  zebrania. W  zebraniach  Rady  Rodziców  mogą  również  uczestniczyć  zaproszeni  nauczyciele  i  inne  osoby;

f) Dyrektor  i  przedstawiciele Rady Pedagogicznej  zaproszeni  na  zebranie  Rady  Rodziców  uczestniczą  w  nim  jedynie  z  głosem  doradczym.

§ 13

Zasady  rozstrzygania  sporów  między  organami  szkoły

13.1. W  razie  sporu  pomiędzy  organami  szkoły  wymienionymi  w  § 5.1.                          z wyjątkiem dyrektora szkoły funkcję  mediatora  przyjmuje  na  siebie  Dyrektor  Szkoły, jako  jedyny  organ  zdolny do  natychmiastowego  reagowania  na  zaistniałe  nieporozumienia  lub  spory  kompetencyjne. 

13.2. W  razie  sporu  pomiędzy  Dyrektorem  a  Radą  Pedagogiczną funkcję mediatora przyjmuje na siebie  Rada  Rodziców, a w przypadku sporu pomiędzy Dyrektorem a Radą Rodziców funkcję mediatora przyjmuje na siebie Rada Pedagogiczna.  

13.3. Dyrektor lub stosowna Rada zgodnie z § 13.2. wszczyna  postępowanie  mediacyjne  zwołując  zebrania  organów  kolegialnych  pozostających  ze  sobą  w  sporze :

a) przed  zebraniem  mediator  ustala  możliwie  precyzyjnie  stan  faktyczny  sporu;

b) na  zebraniu  organów  mediator  przedstawia  swoją  opinię  o  zaistniałym  sporze  i  zachęca  zebranych  do  swobodnych  wypowiedzi i  opinii  na  temat  zaistniałego  sporu  oraz  wniosków  i  propozycji   jego  rozwiązania;

c) mediator  składa  zebranym  propozycję  rozwiązania  sporu  w  oparciu                   o  wyrażone  na  zebraniu  opinie, propozycje  i  wnioski;

d) w  sytuacji, gdy  w  spór  zaangażowana  jest  Rada  Pedagogiczna, Dyrektor, jako  mediator, nie  przewodniczy  jej  obradom. Rada  Pedagogiczna  wybiera  na  ten  czas  swego  przewodniczącego.

13.4. Strony  sporu  zakończonego  ugodą  sporządzają  protokół  określający  warunki  ugody :

a) protokół  podpisują  strony  sporu  w  równej  liczbie  swych  przedstawicieli         oraz  mediator;

b) protokół  przechowuje  się  w  archiwum  szkoły.

IV. Organizacja gimnazjum

§ 14

Organizacja roku szkolnego

14.1. Organizacja każdego roku szkolnego odbywa się w oparciu o aktualne rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu.

14.2. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji danego roku szkolnego zawarte w Dziennikach Ustaw MENiS                 i zarządzeniach Kuratorium Oświaty w Katowicach.

14.3. Przepisy o których mowa w 14.2. wyznaczają dodatkowe dni wolne od zajęć po ich odpracowaniu. Decyzję o odpracowaniu podejmuje Dyrektor szkoły                  w porozumieniu z Radą Pedagogiczną, o terminie odpracowania zajęć w sobotę powiadamia uczniów i ich rodziców z dwutygodniowym wyprzedzeniem.                 O terminie odpracowanych zajęć Dyrektor szkoły powiadamia również organ prowadzący i organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 

14.4. W dni wolne od zajęć lekcyjnych mogą być organizowane zajęcia wychowawczo-opiekuńcze, imprezy służące upowszechnianiu kultury, sportu i inne zajęcia pozalekcyjne.

14.5. Gimnazjum organizuje dla uczniów następujące formy imprez krajoznawczych i turystycznych:

a) wycieczki przedmiotowe;

b) wycieczki krajoznawczo-turystyczne;

c) biwaki;

d) rajdy;

e) inne imprezy wyjazdowe.

14.6. Gimnazjum, na podstawie opracowanych przez nauczycieli  regulaminów, organizuje konkursy szkolne przedmiotowe, tematyczne i interdyscyplinarne.

§ 15

Arkusz organizacyjny gimnazjum

15.1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora gimnazjum, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania - do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji gimnazjum  opiniuje  Rada  Rodziców,                  a  następnie zatwierdza organ prowadzący. 

15.2. Szkolny plan nauczania jest ustalany na podstawie ramowego planu nauczania i określa tygodniowy wymiar godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych na każdy rok szkolny w gimnazjum z uwzględnieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoły.

15.3. Godziny do dyspozycji dyrektora szkoły przeznacza się na zwiększenie liczby godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych, prowadzenie zajęć wyrównawczych, realizację  zajęć z drugiego języka obcego. 

15.4. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza się w szczególności: 

a) liczbę  dzieci  objętych  obowiązkiem  szkolnym  zamieszkałych  w  obwodzie  szkoły;

b) liczbę  dzieci  dochodzących, dojeżdżających, realizujących  obowiązek  szkolny  w  innych  placówkach  oraz  liczbę  dzieci  z  innych  szkół  realizujących  obowiązek  szkolny  w  tej  szkole;

c) ogólną  liczbę  godzin  nauczycielskich  i  uczniowskich  w  oddziałach                   z  uwzględnieniem  podziału  na  grupy  oraz  liczbę  zajęć  dodatkowych;

d) przydział  przedmiotów  nauczania, godzin  lekcyjnych  i  zajęć  dodatkowych  przyporządkowanych  poszczególnym  nauczycielom;

e) liczbę  nauczycieli  pełnozatrudnionych, niepełnozatrudnionych, pracowników  świetlicy, biblioteki, pedagoga  szkolnego  i  stanowisk  kierowniczych;

f) liczbę  pracowników  administracji  i  obsługi,

g) liczbę  godzin  przedmiotów  nadobowiązkowych, w  tym  kół  zainteresowań         i  innych  zajęć  pozalekcyjnych  finansowanych  ze  środków  przydzielonych  przez  organ  prowadzący  szkołę.

15.5. Dyrektor szkoły przed złożeniem planu organizacji szkoły do organu prowadzącego zapoznaje z jego treścią Radę Pedagogiczną.
15.6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum Dyrektor,                  z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.
15.7. Szkoła prowadzi dokumentację przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej.

§ 16

Tryb przyjmowania uczniów do gimnazjum

16.1. Gimnazjum sporządza listę uczniów klas pierwszych na podstawie informacji         z Biura Ewidencji Ludności.

16.2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje się:
a) z  urzędu – absolwentów sześcioletnich szkół podstawowych zamieszkałych          w obwodzie gimnazjum;

b) na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) - absolwentów sześcioletnich szkół podstawowych zamieszkałych poza obwodem danego gimnazjum,                     pod warunkiem, że gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, a rodzice pokrywają koszty dojazdu ucznia we własnym zakresie.

16.3. W przypadku, gdy liczba kandydatów zamieszkałych poza obwodem danego gimnazjum jest większa niż liczba wolnych miejsc, którymi dysponuje gimnazjum, kandydatów przyjmuje się na podstawie kryteriów uwzględniających oceny             z wybranych zajęć edukacyjnych, ocenę zachowania oraz inne osiągnięcia kandydata.

16.4. Kryteria, o których mowa, ustala Rada Pedagogiczna w odrębnej uchwale,        którą podaje się do wiadomości kandydatom i ich rodzicom.

§ 17

Organizacja oddziałów

17.1 Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest oddział złożony z uczniów, którzy w danym roku uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania i programami, wybranymi z programów dopuszczonych do użytku szkolnego dla danej klasy.

17.2 Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.
17.3 Dydaktyczny plan nauczania danego przedmiotu opracowuje na piśmie    nauczyciel uczący tego przedmiotu w danej klasie zgodnie z obowiązującymi przepisami.

17.4 Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki       w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów.

17.5 Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń laboratoryjnych – w oddziałach liczących więcej niż 30 uczniów. 

17.6 Zajęcia wychowania fizycznego są prowadzone w grupach liczących od 12 do 26 uczniów, dopuszcza się tworzenie grup międzyoddziałowych.

17.7 W przypadku oddziałów liczących odpowiednio nie więcej niż 30 uczniów lub nie więcej niż 24 uczniów na zajęciach,  o których mowa w 17.4. i 17.5., podziału         na grupy można dokonać za zgodą organu prowadzącego szkołę.

§ 18

Organizacja zajęć w gimnazjum

18.1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia edukacyjne, uwzględniające treści 

          ścieżek edukacyjnych, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

18.2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
18.3. Gimnazjum organizuje nadobowiązkowe zajęcia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez Dyrektora szkoły, stosownie do posiadanych środków finansowych przekazanych przez organ prowadzący lub Radę Rodziców.

18.4. Ilość uczniów na zajęciach nieobowiązkowych zależy od charakteru prowadzonych zajęć i wymaga akceptacji Dyrektora szkoły. 

18.5. W ramach zajęć nadobowiązkowych szkoła prowadzi zajęcia wyrównawcze, koła przedmiotowe, koła zainteresowań i zajęcia sportowe. 

18.6. Zajęcia nadobowiązkowe prowadzone są poza systemem klasowo-lekcyjnym         w grupach międzyklasowych.

18.7. Nauka religii (etyki) odbywa się na życzenie rodziców (opiekunów prawnych)         w ramach planu zajęć szkolnych, w wymiarze dwóch godzin lekcyjnych tygodniowo. Dla uczniów, którzy nie uczestniczą w lekcjach religii organizuje się zajęcia w świetlicy lub bibliotece szkolnej.
18.8. W każdej klasie gimnazjum zajęcia „Wychowania do życia w rodzinie” realizowane są w ramach godzin „Wiedzy o społeczeństwie”. Udział w zajęciach „Wychowania do życia w rodzinie” nie jest obowiązkowy. Zgodę na udział w tych zajęciach, w formie pisemnej, wyrażają rodzice (prawni opiekunowie). Zajęcia nie podlegają ocenie i nie wpływają na promocję ucznia do klasy programowo wyższej ani na ukończenie przez ucznia gimnazjum. Uczniowie, którzy nie uczestniczą w zajęciach przebywają w świetlicy lub bibliotece szkolnej.

18.9. W szkole działa Spółdzielnia Uczniowska „Dropsik” w oparciu o własny statut.

§ 19

Wewnątrzszkolny system oceniania

19.1. Postanowienia ogólne.

19.1.1.  Ocenianiu  podlegają :

a) osiągnięcia  edukacyjne  ucznia;

b) zachowanie  ucznia.

19.1.2. Ocenianie  osiągnięć  edukacyjnych  ucznia  polega  na  rozpoznawaniu       przez  nauczycieli  poziomu  i  postępów  w  opanowaniu  przez  ucznia  wiadomości  i  umiejętności  w  stosunku  do  wymagań  edukacyjnych  wynikających  z  podstawy  programowej  i  realizowanych  w  szkole  programów  nauczania  uwzględniających  tę  podstawę.

19.1.3. Ocenianie  zachowania  ucznia  polega  na  rozpoznawaniu                           przez  wychowawcę  klasy, nauczycieli  oraz  uczniów  danej  klasy  stopnia  respektowania  przez  ucznia  zasad  współżycia  społecznego  i  norm  etycznych.

19.1.4. Ocenianie  osiągnięć  edukacyjnych  i  zachowania  ucznia  odbywa  się             w  ramach  oceniania  wewnątrzszkolnego.

19.1.5. Ocenianie  wewnątrzszkolne  ma  na  celu :

a) informowanie  ucznia  o  poziomie  jego  osiągnięć  edukacyjnych  i  jego  zachowania  oraz  o  postępach  w  tym  zakresie;

b) udzielanie  uczniowi  pomocy  w  samodzielnym  planowaniu  swojego  rozwoju;

c) motywowanie  ucznia  do  dalszych  postępów  w  nauce  i  zachowaniu;

d) dostarczanie  rodzicom  ( prawnym  opiekunom )  i  nauczycielom  informacji         o  postępach, trudnościach  w  nauce, zachowaniu  oraz  specjalnych  uzdolnieniach  ucznia,

e) umożliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji  i  metod  pracy  dydaktyczno – wychowawczej.

19.1.6.  Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych        do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych; 

b) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;

c) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej    i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w szkole; 

d) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych; 

e) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

f) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom ( prawnym opiekunom ) informacji o postępach i trudnościach ucznia w szkole.

19.2. Przyjęta skala ocen szkolnych.

19.2.1. Ocenianie bieżące oraz klasyfikacyjne śródroczne i roczne przeprowadza się   

              według skali:

	Cyfrowo
	Słownie
	Skrót

	6
	Celujący
	Cel.

	5
	Bardzo dobry
	Bdb.

	4
	Dobry
	Db.

	3
	Dostateczny
	Dst.

	2
	Dopuszczający
	Dop.

	1
	Niedostateczny
	Ndst.


19.2.2. Przy wystawianiu  ocen  bieżących  dopuszcza  się  stosowanie  plusów  (+)  i

minusów (-). Dopuszcza się także stosowanie znaków „+” i „-” za pracę domową  i aktywność ucznia podczas lekcji. 

Wprowadza się następujący system (+) i (-):

(+) oznacza pozytywną formę aktywności w postaci:

· odrobienia dodatkowego zadania domowego 

· przygotownia krzyżówek, rebusów, innych ciekawych form przerw śródlekcyjnych

· przygotowania materiałów do nowej lekcji

· aktywnego udziału w lekcji

· pomocy koleżeńskiej szkolnej i pozaszkolnej w zakresie treści nauczania

· aktywnej pracy w grupach

· zgłaszania się i aktywnego rozwiązywania problemów dotyczących treści nauczania

· innych działań podlegających ocenie po konsultacji z samorządem klasowym

                (-) oznacza nieodpowiednią formę aktywności w postaci:

· jednorazowego nieodrobienia zadania domowego 

· jednorazowego braku zeszytu, zeszytu ćwiczeń, w którym należało odrobić zadanie domowe

· nieoddania w terminie klasówki 

· braku koniecznych przyborów

· braku koniecznych materiałów do przeprowadzenia tematu lekcji (wcześniej zapowiadanych) 

· niewykonania prostych, typowych czynności w toku lekcji (nie jest ono związane z wolnym tempem pracy ucznia)

· innych działań podlegających ocenie po konsultacji z samorządem klasowym, np. pożyczenie i nieoddanie zeszytu na czas zajęć szkolnych 

                Konfiguracja (+) i (-) jest podstawą wystawienia oceny:

                cztery kolejne (+) – ocena bardzo dobra

                cztery kolejne (-) – ocena niedostateczna  

19.2.3. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich


rodziców (prawnych opiekunów) o :

a) wymaganiach  edukacyjnych  niezbędnych  do  uzyskania  poszczególnych  śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych                      i dodatkowych zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego            przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

c) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

Wychowawca klasy na początku roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców ( prawnych opiekunów ) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

19.2.4. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców ( prawnych opiekunów ):

a) na wniosek ucznia lub jego rodziców ( prawnych opiekunów ) nauczyciel                     uzasadnia ustaloną ocenę;

b) na wniosek ucznia lub jego rodziców ( prawnych opiekunów ) sprawdzone      i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniona uczniowi lub jego rodzicom ( prawnym opiekunom ).

              Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, informatyki, muzyki i


plastyki  w szczególności bierze się pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia


w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających ze specyfiki zajęć. 

19.2.5. W uzasadnionych  przypadkach uczeń może być zwolniony  na  czas określony 


z  zajęć  wychowania  fizycznego  lub  informatyki. Decyzję o zwolnieniu ucznia 

   podejmuje  dyrektor  szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach

   uczestniczenia  ucznia w tych  zajęciach, wydanej  przez  lekarza, oraz na czas 

   określony  w  tej  opnii.  W  dokumentacji  przebiegu  nauczania  zamiast oceny          

   z klasyfikacji wpisuje się „zwolniony”.

19.2.6. Szkoła   prowadzi   dodatkowe    zajęcia    edukacyjne   z   języka  niemieckiego 

              po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców.

19.2.7. Na wniosek rodziców uczniowie z wadą słuchu i dysleksją rozwojową są


zwolnieni z udziału w zajęciach z dodatkowego języka obcego.
19.3. Sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów.

19.3.1. Informując ucznia o ocenie z przedmiotu należy tę informację uzupełnić komentarzem słownym.

19.3.2. Ustala się następujące sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów:

· odpowiedzi ustne, aktywność,

· prace pisemne,

· prace klasowe, obejmujące ustalony zakres materiału,

· kartkówki, obejmujące materiał z trzech ostatnich lekcji,

· prace domowe,

· prace wytwórcze uczniów,

· ćwiczenia sprawnościowe,

· testy,

· karty pracy.

19.3.3. Nauczyciel w ciągu jednego semestru powinien wystawić każdemu uczniowi co najmniej tyle ocen cząstkowych, ile wynosi tygodniowa liczba godzin realizowania danego przedmiotu pomnożona przez 2 (ale nie mniej niż                4 oceny). 

19.3.4. Na tydzień przed klasyfikacją okresową należy zaprzestać przeprowadzania prac klasowych. 

19.3.5. W ciągu jednego tygodnia uczeń nie może mieć więcej niż 2 prace klasowe, w ciągu jednego dnia nie więcej niż jedną.

19.3.6. Prace klasowe są obowiązkowe i zapowiedziane z tygodniowym     wyprzedzeniem. 

19.3.7. Uczeń, który nie napisał pracy klasowej ma obowiązek napisać lub zaliczyć ją w formie ustnej odpowiedzi w terminie ustalonym przez nauczyciela przedmiotu. W przeciwnym razie uzyskuje ocenę niedostateczną tracąc prawo do poprawy. 
19.3.8. Uczeń, który uzyskał ocenę niedostateczną z pracy klasowej może ją poprawić w terminie ustalonym przez nauczyciela. Pod uwagę będzie brana ocena z pracy poprawkowej.  

19.3.9. Krótkie kartkówki – krótkie  sprawdziany obejmujące materiał najdalej z trzech ostatnich lekcji, nie muszą być zapowiadane i nie podlegają poprawie. 

19.3.10. Nie sprawdza się wiadomości ucznia po usprawiedliwionej nieobecności ucznia w szkole:

· trwającej tydzień – przez trzy dni;

· trwającej dłużej – przez tydzień.

19.3.11. W przypadku prac klasowych i kartkówek uczeń po usprawiedliwionej nieobecności  bierze w nich udział, ale ocenę  wstawia się do dziennika na jego życzenie. 

19.3.12. Nie ocenia się ucznia w sytuacjach losowych, ( ważna  uroczystość  rodzinna, wyjazdy ) jeśli zgłosi  nauczycielowi  informację  przed  rozpoczęciem  zajęć.

19.3.13. Nauczyciel zobowiązany jest sprawdzić i omówić wyniki pracy klasowej w ciągu dwóch tygodni. 

19.3.14. Prace klasowe sprawdzone i ocenione uczeń otrzymuje do wglądu na lekcji poświęconej ich omówieniu. Prace klasowe są również do wglądu dla rodziców (opiekunów). 

19.3.15. Oceny z prac klasowych wpisywane są kolorem czerwonym, z kartkówek zielonym, a pozostałe niebieskim lub czarnym.

19.3.16. Nauczyciel zobowiązany jest zachować prace klasowe przez cały rok szkolny.

19.3.17. W klasie I gimnazjum przez dwa pierwsze tygodnie września  nie stwia się ocen niedostatecznych ( nie dotyczy odrabiania prac domowych oraz oznaczania nieodpowiedniej formy aktywności w postaci minusów ).

19.3.18. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obniżyć wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania.

19.3.19. Nie ocenia się zachowań ucznia jako aktywności przedmiotowej.

19.3.20. Nauczyciele respektują postanowienia Samorządu Uczniowskiego zatwierdzone przez Radę Pedagogiczną.  

19.4. Klasyfikowanie śródroczne i roczne.

19.4.1. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, według skali określonej w 19.2.1., oraz oceny zachowania ustalonej według skali określonej w punkcie 19.15.4.

19.4.2. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego na tydzień  przed rozpoczęciem ferii zimowych.

19.4.3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania według skali, o której mowa odpowiednio w 19.2.1.  oraz 19.15.4.

19.4.4. Klasyfikację roczną przeprowadza się w miesiącu czerwcu na tydzień            przed zakończeniem roku szkolnego.

19.4.5. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych, a ocenę  zachowania – wychowawca klasy.

19.4.6. Na dwa tygodnie przed klasyfikacją śródroczną i roczną nauczyciele poszczególnych przedmiotów i wychowawcy klas informują uczniów                     o przewidywanych dla nich ocenach śródrocznych i rocznych.

19.4.7. O przewidywanej dla ucznia śródrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej rodzice ucznia (prawni opiekunowie) zostają poinformowani pisemnie                na miesiąc przed klasyfikacją śródroczną i roczną.

19.4.8. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki                   w semestrze programowo wyższym, gimnazjum w miarę możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków. 

19.4.9. Ocena  roczna  z  zajęć  edukacyjnych  odzwierciedla  wiedzę, umiejętności          i  pracę  ucznia  w  całym  roku  szkolnym. Jest  wystawiana  na  podstawie  oceny  uzyskanej w  klasyfikacji  śródrocznej  oraz  ocen  cząstkowych  uzyskanych  w  drugim  półroczu  według  zasad  przyjętych                             przez  nauczyciela.

19.4.10. Roczna  ocena  zachowania  wystawiana  jest  zgodnie  z  przyjętymi  kryteriami  i  odzwierciedla  zachowanie  ucznia  w  całym  roku  szkolnym.

19.4.10a  Przy    ustaleniu   oceny    klasyfikacyjnej    zachowania    ucznia,  u    którego

             stwierdzono  zaburzenia lub odchylenia  rozwojowe, należy  uwzględnić   wpływ

             stwierdzonych   zaburzeń  lub  odchyleń   na  jego   zachowanie  na   podstawie

             orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania

             lub opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej , w tym publicznej

             poradni specjalistycznej.

19.4.11. Jeśli  ustalona  przez  nauczyciela  roczna  ocena  z  przedmiotu  jest  zdaniem  uczniów  lub  jego  rodziców  ( opiekunów  prawnych )  zaniżona  ( z wyjątkiem  oceny  niedostatecznej )  uczeń  może  zdawać  egzamin  sprawdzający. Egzamin  przeprowadza  komisja  powołana  przez  dyrektora  szkoły.  Egzamin  składa  się  z  części  ustnej  i  pisemnej. Z  przeprowadzonego  egzaminu  sporządza  się  protokół  zawierający:

· skład  komisji;

· termin  egzaminu;

· pytania  egzaminacyjne;

· pisemne  prace  ucznia;

· informację  o  ustnych  odpowiedziach  ucznia;

· wynik  egzaminu.

19.4.12.Stopień     trudności    pytań     proponowanych    przez   egzaminatorów    musi 

             odpowiadać  kryterium  oceny, o  którą  ubiega  się  uczeń.

19.4.13.Ocena   uzyskana   na    egzaminie   jest    oceną   obowiązującą   bez  względu  

             na  poprzednio  wystawioną  ocenę.

19.4.14.Rodzice   lub   uczeń   mogą  składać   pisemny   wniosek   o   przeprowadzenie  

             egzaminu   sprawdzającego   do   4   dni    od   uzyskania  informacji   o   ocenie  

             z  przedmiotu.

19.4.15.Jeden   uczeń   może   zdawać  egzamin  sprawdzający  co  najwyżej  z  dwóch

             przedmiotów.

19.4.16.Jeśli  ustalona  przez  wychowawcę  roczna  ocena  zachowania  jest  zdaniem 

             ucznia   lub    jego   rodziców    zaniżona    dyrektor   szkoły   powołuje   komisję  

             w  składzie :

· dyrektor  szkoły;

· wychowawca  klasy;

· wskazany  przez  dyrektora  nauczyciel  prowadzący  zajęcia  edukacyjne  w  danej  klasie;

· pedagog;

· przedstawiciel  Samorządu  Uczniowskiego;

· psycholog;

· przedstawiciel  Rady  Rodziców.

Komisja  ustala  roczną  ocenę  klasyfikacyjną  zachowania  w  drodze  głosowania  zwykłą  większością  głosów, w  przypadku  różnej  liczby  głosów  decyduje  głos  przewodniczącego  komisji.

19.4.17.Uczeń    traci    prawo   do   poprawy   ocen   rocznych  z   zajęć   edukacyjnych  

             i    zachowania    jeśli    ma    złą    frekwencję,  liczne    spóźnienia,  pojedyńczo  

             opuszczone  godziny  oraz  nieuzasadnione  pojedyńcze  nieobecności.

19.4.18.Uczeń  otrzymuje  promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich  

             obowiązkowych zajęć edukacyjnych,określonych w  szkolnym planie nauczania,

             uzyskał   roczne   oceny   klasyfikacyjne   wyższe   od   oceny    niedostatecznej 

             z zastrzeżeniem ust. 19.15.5.a i b.

19.4.19.Laureaci  konkursów  przedmiotowych   o  zasięgu  wojewódzkim  oraz  laureaci 

             i  finaliści  olimpiad  przedmiotowych  otrzymują  z  danych  zajęć  edukacyjnych      

             celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. 

19.4.20.Uczeń    otrzymuje    promocję   do   klasy   programowo   wyższej   lub   kończy   

             gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli  uzyskał w wyniku klasyfikacji rocznej średnią 

             ocen co  najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę  zachowania.
19.4.21.Uczeń  kończy gimnazjum, jeżeli na zakończenie klasy programowo najwyższej 

             uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej i przystąpił    

             do egzaminu gimnazjalnego. 

19.4.22.Przy   obliczaniu   średniej   ocen   nie   uwzględnia  się  oceny  z drugiego

             języka obcego.

19.4.23.Na   świadectwie   promocyjnym   oraz   świadectwie    ukończenia   gimnazjum,     

             w   przypadku   uczniów   posiadających   orzeczenie   o   potrzebie  kształcenia 

             specjalnego    umieszcza   się   adnotację   o   realizacji   programu    nauczania 

             dostosowanego do indywidualnych możliwości i potrzeb ucznia. 

19.4.24.Uczeń   lub   jego  rodzice  ( prawni opiekunowie )   mogą  zgłosić  zastrzeżenia   

             do   dyrektora  szkoły,   jeśli   uznają,  że  ustalona   przez   nauczyciela   ocena 

             z przedmiotu lub ocena zachowania została wystawiona niezgodnie z podanymi

             wcześniej  kryteriami  i  trybem. Zastrzeżenia  muszą  być  zgłoszone  w  formie

             pisemnej    w    terminie   do    7    dni   po   zakończeniu    zajęć    dydaktyczno 

             wychowawczych.

19.4.25.W przypadku stwierdzenia, że ocena została ustalona z naruszeniem prawa

             dotyczącego wystawiania oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję która:

a) w  przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia w formie pisemnej i ustnej             oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych. Termin sprawdzianu ustala z uczniem i jego rodzicami  ( prawnymi opiekunami );

b) w przypadku rocznej oceny zachowania ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

19.4.26.W skład komisji wchodzą:

             W przypadku rocznej oceny z zajęć edukacyjnych:

a) dyrektor  szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji;

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;

c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne.

19.4.27.W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor  szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne         w danej klasie;

d) pedagog;

e) przedstawiciel samorządu uczniowskiego;

f) psycholog;

g) przedstawiciel rady rodziców.

Nauczyciel, o  którym   mowa  w  ust.19.4.26 pkt. b może być  zwolniony z udziału          

w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor powołuje wtedy innego nauczyciela prowadzącego          takie same zajęcia edukacyjne.

19.4.28.Ustalona  przez  komisję  roczna  ocena  klasyfikacyjna  z  zajęć  edukacyjnych   

             oraz   ocena   roczna   klasyfikacyjna   zachowania  jest  ostateczna. Nie   może   

             jednak być niższa niż ustalona wcześniej ocena.

19.4.29.Z prac komisji sporządza się protokół zawierający:

· skład komisji;

· termin sprawdzianu;

· zadania ( pytania ) sprawdzające;

· wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

· skład komisji;

· termin posiedzenia komisji;

· wynik głosowania;

· ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

19.5. Egzamin klasyfikacyjny.

19.5.1. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

19.5.2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

19.5.3. Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

19.5.4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

19.5.5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel uczący danego przedmiotu nie później niż do 31 sierpnia. Uczeń, który otrzymał na egzaminie klasyfikacyjnym ocenę niedostateczną, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza tę samą klasę. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.

19.5.6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoły w porozumieniu     z nauczycielem zajęć edukacyjnych, po wcześniejszym uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 

19.5.7. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest oceną ostateczną         i nie podlega odwołaniu. 

19.5.8. Stosuje się sposób oceniania ucznia w skali 1-6. 

19.5.9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

19.5.10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą: dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący              w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji          oraz nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

19.5.11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice ( prawni opiekunowie ) ucznia.

19.5.12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

· skład komisji 

· termin egzaminu klasyfikacyjnego

· zadania ( ćwiczenia ) egzaminacyjne

· wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskana ocena.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

19.5.13.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z  zajęć  edukacyjnych,  w  dokumentacji   

             przebiegu       nauczania     zamiast     oceny     klasyfikacyjnej     wpisuje      się  

             „ nieklasyfikowany ”.

19.5.14.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

             niedostateczna  roczna  ocena  klasyfikacyjna  z  zajęć  edukacyjnych może być 

             zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 

19.6. Egzamin poprawkowy.

19.6.1. Uczeń, który w wyniku końcowej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną          z jednych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy                    ( z wyjątkiem ucznia klasy programowo najwyższej). W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych.

19.6.2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

19.6.3. Pytania egzaminacyjne przygotowuje egzaminator.

19.6.4. Termin egzaminu poprawkowego zostaje podany uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom) nie później niż do dnia rozdania świadectw. 

19.6.5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

              W skład komisji wchodzą: 

· dyrektor szkoły lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji;

· nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący;

· nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.

19.6.6. Nauczyciel egzaminujący może być zwolniony z udziału prac komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie  same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu                     z dyrektorem tej szkoły.

19.6.7. Z  egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: 

· skład komisji, 

· termin egzaminu, 

· pytania egzaminacyjne, 

· wynik egzaminu.

19.6.8. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego     w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły – nie później jednak niż do końca września. 

19.6.9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji                  i powtarza klasę.

19.6.10. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia gimnazjum, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że te zajęcia edukacyjne są zgodnie           ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

19.7. Egzamin gimnazjalny.

19.7.1. W klasie trzeciej gimnazjum Okręgowa Komisja Egzaminacyja w Jaworznie przeprowadza egzamin obejmujący wiadomości i umiejętności, określone            w standardach wymagań egzaminacyjnych.

19.7.2. Egzamin gimnazjalny przeprowadza się w terminie ustalonym przez Centralną Komisję Egzaminacyjna w ciągu trzech dni, w pierwszym dniu część humanistyczna, a w drugim matematyczno-przyrodnicza , w trzecim z języka obcego. 

19.7.3. Okręgowa Komisja Egzaminacyjna w Jaworznie opracowuje w porozumieniu        z Centralną Komisją Egzaminacyjną informator zawierający szczegółowy opis wymagań, kryteriów oceniania i form przeprowadzania egzaminu                    oraz przykłady  zadań.  Informator  publikowany  jest  nie  później  niż  do  dnia 31 sierpnia roku poprzedzającego rok szkolny, w którym przeprowadza się egzamin.

19.7.4. Uczniowie z dysfunkcjami lub ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do egzaminu gimnzajalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej. 

19.7.5. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim ze sprzężoną niepełnosprawnością, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy nie rokują kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, mogą być zwolnieni przez dyrektora OKE w Jaworznie           z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) zaopiniowany przez Dyrektora szkoły.

19.7.6. Procedury przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego przez szkołę, wykaz obowiązujących dokumentów zawiera wydawany przez OKE w Jaworznie biuletyn na dany rok szkolny.

19.7.7. Uczeń może uzyskać za każdą część egzaminu gimnazjalnego po 50 punktów.

19.7.8. Laureaci wojewódzkich konkursów przedmiotowych oraz finaliści ponadwojewódzkich konkursów przedmiotowych z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych egzaminem są zwolnieni z odpowiedniej części tego egzaminu.

19.7.9. Uczeń, który z przyczyn losowych bądź zdrowotnych, nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego w ustalonym terminie albo przerwał egzamin, przystępuje do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, w miejscu wskazanym przez dyrektora OKE w Jaworznie, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku.

19.7.10. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego w dodatkowym terminie, do dnia 20 sierpnia danego roku szkolnego, powtarza ostatnią klasę.

19.7.11. W szczególnych przypadkach losowych bądź zdrowotnych uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor Komisji Okręgowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora szkoły może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego. 

19.7.12. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego członkowie Zespołu Nadzorującego nie mogą objaśniać ani komentować zadań, a także udzielać wskazówek dotyczących ich rozwiązania.

19.7.13. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczniowie nie powinni opuszczać sali. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący Zespołu Nadzorującego może zezwolić uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunków wykluczających możliwość kontaktowania się ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem osób udzielających pomocy medycznej.

19.7.14. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego każdy uczeń pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki ustawione są w jednym kierunku, w odległości zapewniającej samodzielność pracy uczniów.

19.7.15. W sali w której przeprowadzany jest egzamin nie można korzystać z żadnych środków łączności.

19.7.16. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązania zestawu zadań      przez ucznia, przewodniczący Szkolnego Zespołu Egzaminacyjnego unieważnia pracę tego ucznia i przerywa jego egzamin gimnazjalny. Informacje o unieważnieniu pracy ucznia zamieszcza w protokole przebiegu egzaminu. Może on powtórnie przystąpić do egzaminu zgodnie z punktem 19.7.9.

19.7.17. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez egzaminatorów jest ostateczny.

19.7.18. Wyniki egzaminu gimnazjalnego oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu dla każdego ucznia OKE w Jaworznie przekazuje do szkoły najpóźniej tydzień przed zakończeniem roku szkolnego.

19.7.19. Zaświadczenie, o którym mowa wyżej, Dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

19.7.20. Protokoły przebiegu egzaminu oraz dokumentację egzaminu gimnazjalnego przewodniczący Szkolnego Zespołu Egzaminacyjnego odpowiednio przekazuje OKE w Jaworznie oraz przechowuje według zasad określonyvh odrębnymi przepisami.

19.7.21. Ogólne  kryteria  wymagań  edukacyjnych  na  poszczególne  stopnie  szkolne.
Ocena celująca (6)


Wiedza i umiejętności twórcze (poziom wyróżniający =W=)

1. Wiedza ucznia
Uczeń:

· posiada wiedzę znacznie wykraczającą poza zakres materiału programowego; 

· dodatkową wiedzę zdobywa w wyniku samodzielnych poszukiwań i przemyśleń.

2. Umiejętności ucznia:
Uczeń:

· potrafi samodzielnie korzystać z różnych źródeł informacji;

· twórczo rozwija własne uzdolnienia i zainteresowania w różnych formach zajęć;

· nie powiela cudzych poglądów, potrafi krytycznie ustosunkować się do językowej; literackiej i kulturalnej rzeczywistości;

· potrafi stosować wiadomości w sytuacjach nietypowych i problemowych;

· umie formułować problemy i dokonywać analizy lub syntezy nowych zjawisk;

· proponuje rozwiązania nietypowe;

· potrafi udowodnić swoje zdanie używając odpowiedniej argumentacji łączącej wiedzę z kilku przedmiotów;

· odnosi sukcesy w konkursach o zasięgu pozaszkolnym.

Ocena bardzo dobra (5)


Wiedza i umiejętności dopełniające (poziom dopełniający =D=)

1. Wiedza ucznia
Uczeń:

· opanował całość materiału przewidzianego w programie nauczania;

· posiada wiedzę pozwalającą na samodzielne jej wykorzystanie w nowych sytuacjach.  

2. Umiejętności ucznia:
Uczeń:

· sprawnie korzysta ze wszystkich dostępnych i wskazanych przez nauczyciela źródeł informacji;

· samodzielnie rozwiązuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela posługując się nabytymi umiejętnościami;

· potrafi poprawnie rozumować w kategoriach przyczynowo-skutkowych, logicznie wnioskować i argumentować;

· rozwiązuje problemy i zadania dodatkowo stawiane przez nauczyciela;

· bierze udział w konkursach wymagających dodatkowej wiedzy i umiejętności.

Ocena dobra (4)

Wiedza i umiejętności rozszerzające (poziom rozszerzający =R=)

1. Wiedza ucznia
Uczeń:

· opanował zdecydowaną większość materiału programowego;

· zna definicje, fakty, pojęcia przewidziane w programie;

· stosuje poprawnie terminologię przedmiotu.

2. Umiejętności ucznia:
Uczeń:

· potrafi korzystać ze wszystkich poznanych w czasie lekcji źródeł informacji;

· samodzielnie rozwiązuje typowe zadania i problemy;

· potrafi wykorzystać wskazówki nauczyciela przy rozwiązywaniu trudniejszych zadań;

· poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych;

· rozwiązuje niektóre zadania dodatkowe.

Ocena dostateczna (3)

Wiedza i umiejętności podstawowe (poziom  =P=)

1. Wiedza ucznia
Uczeń:

· opanował w podstawowym zakresie te wiadomości i umiejętności określone programem, które są konieczne do dalszego kształcenia;

· zna podstawowe fakty, definicje, pojęcia pozwalające na zrozumienie najważniejszych zagadnień przedmiotowych.

2. Umiejętności ucznia:
Uczeń:

· potrafi pod kierunkiem nauczyciela korzystać z podstawowych źródeł informacji;

· samodzielnie rozwiązuje proste zadania lub problemy;

· wyrywkowo stosuje wiedzę w typowych sytuacjach;

· stosuję uproszczoną argumentację.

Ocena dopuszczająca (2)

Wiedza i umiejętności konieczne (poziom  =K=)

1. Wiedza ucznia
Uczeń:

· posiada poważne braki wiedzy określonej programem, ale braki te nie przekreślają możliwości dalszego kształcenia;

· ma problemy ze zrozumieniem niektórych zagadnień przedmiotowych. 

2. Umiejętności ucznia:
Uczeń:

· potrafi wykonać proste polecenia;

· umie zastosować podstawowe umiejętności;

· korzysta z pomocy oraz wskazówek nauczyciela;

· posiadane umiejętności umożliwiają edukację na następnym poziomie nauczania.

Ocena niedostateczna (1)

Wiedza i umiejętności wymagające poprawy

1. Wiedza ucznia
Uczeń:

· posiada duże braki w wiedzy określonej programem, która jest niezbędna            do dalszego kształcenia;

· nie rokuje nadziei na usunięcie braków przed zakończeniem roku szkolnego. 

2. Umiejętności ucznia:
Uczeń:

· nie potrafi wykonać prostych poleceń wymagających zastosowania podstawowych umiejętności – nawet przy pomocy nauczyciela.

UWAGA!

Wiedza i umiejętności uczniów dotyczą wszystkich obszarów aktywności ocenianych na lekcjach.

19.8. Obszary aktywności ucznia.

19.8.1. Ustna prezentacja wiedzy lub umiejętności.

19.8.2. Prace pisemne:

a) prace klasowe – dotyczą większej partii materiału;

b) krótkie sprawdziany (kartkówki, dyktanda) - dotyczą materiału z ostatnich trzech lekcji lub pracy domowej.

19.8.3. Prace dodatkowe:

a) referaty;

b) prezentacje działań ucznia;

c) wytwory prac uczniów.

19.8.4. Prace domowe – zadawane w różnych formach, dotyczą prowadzenia zeszytów przedmiotowych i zeszytów ćwiczeniowo-przedmiotowych.

19.9. Umowa z uczniem.

19.9.1. Przedmiotem    oceny    ucznia    jest   suma   posiadanych   wiadomości  i umiejętności określonych programem nauczania, a także wszelkie przejawy aktywności intelektualnej ucznia wykraczające poza program:

a) prace klasowe (np. z działu) zapowiadane są z wyprzedzeniem jednotygodniowym i zaznaczone wpisem do dziennika lekcyjnego;

b) sprawdziany (kartkówki, dyktanda) nie muszą być wcześniej zapowiadane;

c) ilość prac klasowych i sprawdzianów w ciągu semestru reguluje ustna umowa z nauczycielem przedmiotu.

19.9.2. Uczeń powinien być przygotowany do każdych zajęć edukacyjnych:

a) wykazać się przygotowaną pracą domową;

b) posiadać zapowiadane wcześniej przybory i materiały pomocnicze.

19.9.3. Jeżeli uczeń nie jest przygotowany do lekcji powinien ten fakt zgłosić nauczycielowi przed rozpoczęciem lekcji.

19.9.4. Za nieprzygotowanie do zajęć i brak usprawiedliwienia przed lekcją, uczeń może otrzymać ocenę niedostateczną zgodnie z ustną umową zawartą między nauczycielem i uczniem.

19.9.5. Ustne umowy nauczycieli z uczniami zależą od specyfiki przedmiotu oraz ilości godzin zajęć w tygodniowej siatce godzin.

19.9.6. Po dłuższej usprawiedliwionej nieobecności w szkole uczeń może nie być oceniany w okresie ustalonym z nauczycielami poszczególnych przedmiotów.

19.9.7. Na okres ferii i przerw świątecznych nie zadaje się uczniom pisemnych prac domowych.

19.9.8. Oceny wystawiane uczniom są zawsze jawne i uzasadnione przez nauczyciela.

19.10.  Ocenianie prac klasowych.

19.10.1. W pracach klasowych przewiduje się zadania wymagające szczególnych uzdolnień – wykraczające poza program i stwarzające możliwość uzyskania oceny celującej.

19.10.2. Aby zachować obiektywność oceny przy sprawdzaniu prac klasowych stosuje się punktację. Uczeń jest zapoznany z przydzieloną ilością punktów do każdego zadania przed przystąpieniem do pracy klasowej.

19.10.3. Przyjmuje się następujący sposób przeliczania liczby punktów z prac klasowych, kartkówek na oceny szkolne:

poniżej 35% - ocena niedostateczna

od 35% do 50% - ocena dopuszczająca

od 51% do 74% - ocena dostateczna

od 75% do 90% - ocena dobra

od 91% do 100% - ocena bardzo dobra

ocenę celującą otrzymuje uczeń, który otrzymał ilość punktów odpowiadającą ocenie bardzo dobrej oraz wykonał poprawnie zadanie o podwyższonym stopniu trudności.

19.11. Motywowanie uczniów do podejmowania wysiłku i świadomego kreowania własnej drogi rozwojowej.

Motywowanie uczniów osiąga się poprzez:

a) Rzetelne informowanie o stosowanym systemie oceniania.

b) Różnicowanie wymagań programowych w oparciu o opinię PPP-P.

c) Uwzględnianie możliwości intelektualnych i wysiłku ucznia poprzez zauważanie wszelkiego postępu, wyróżnianie, eksponowanie sukcesów.

d) Umożliwienie poprawy osiągniętych wyników. 

e) Stworzenie atmosfery partnerstwa i podmiotowości w kontaktach z uczniami                 i rodzicami.

f) Wzmacnianie własnej postawy i zachowań.

g) Poinformowanie uczniów zdolnych o możliwości realizowania indywidualnego toku lub programu nauczania.

h) Uczestnictwo w kołach zainteresowań i zajęciach pozalekcyjnych.

i) Uczestnictwo w zajęciach integracyjnych takich jak wycieczki, rajdy, warsztaty.

j) Zachęcanie  uczniów  do  udziału  w  konkursach  przedmiotowych, interdyscyplinarnych, tematycznych, turniejach i zawodach.  

k) Eksponowanie osiągnięć uczniów na forum szkoły i poza nią.

l) Dokonywanie  (przy  pomocy  różnych  narzędzi)  ewaluacji i efektów działań motywacyjnych.

19.12. Możliwość poprawiania wyników nauczania.

19.12.1. Każda ocena niedostateczna z pracy klasowej może zostać poprawiona             w terminie ustalonym przez nauczyciela (obowiązuje zakres poziomu podstawowego).

19.12.2. Odpowiedzi ustne i kartkówki nie podlegają poprawie.

19.12.3. Uczniowie nieobecni na pracy klasowej (nieobecność usprawiedliwiona) zobowiązani są napisać tę pracę w ciągu 2 tygodni od powrotu do szkoły. 

19.13. a.   Pomoc uczniom posiadającym trudności w nauce.

19.13.1. a.Uczniom, którym  poziom  osiągnięć  edukacyjnych  utrudnia  kontynuowanie     

                 nauki, szkoła stwarza możliwości uzupełnienia braków.

19.13.2. a.Przewiduje się następujące rodzaje pomocy: 

· zajęcia  w  świetlicy  szkolnej  szkolnej prowadzone przez wychowawcę świetlicy   przy udziale uczniów uzdolnionych w celu uzupełnienia braków wiadomości;

· wsparcie psychiczne udzielane w różnych formach prowadzące                        do wzmocnienia wiary w siebie (rozmowa z wychowawcą, nauczycielem przedmiotu, pedagogiem szkolnym, psychologiem);

· dostarczenie wyczerpującej (w szczególnych przypadkach pisemnej) informacji dla rodziców dotyczącej pracy z dzieckiem w domu.

19.13.3. a.Uczeń,  któremu   wyznaczono   egzamin   klasyfikacyjny   lub   poprawkowy,     

                otrzymuje na piśmie od nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne zakres   

                materiału obowiązujący na egzaminie.

19.13.b.    Praca z uczniem zdolnym.

19.13.1.b. Uczniom, których poziom osiągnięć edukacyjnych wykracza poza podstawę   

                 programową oraz szczególnie uzdolnionym w jakiejś dyscyplinie stwarza 

                 możliwości rozwoju.

19.13.2.b. Przewiduje się następujące formy pracy z uczniem zdolnym:

· koła zainteresowań;

· indywidualna praca;

· możliwość uczestniczenia w konkursach, turniejach, zawodach;

· prezentacja umiejętności na forum szkoły.

19.14. Sposób przekazywania rodzicom (opiekunom) informacji o postępach ucznia          w nauce.

19.14.1. Konsultacje z rodzicami.

19.14.2. Zebrania z rodzicami (wywiadówki).

19.14.3. Indywidualne rozmowy na prośbę wychowawcy, nauczyciela przedmiotu               i pedagoga szkolnego.

19.14.4. Notatka w dzienniczku, zeszycie do korespondencji lub zeszycie przedmiotowym ucznia, zgodnie z umową zawartą między wychowawcą klasy i rodzicami.

19.14.5. Rozmowa telefoniczna z rodzicami (opiekunami) w uzasadnionych przypadkach (wagary, naganne zachowanie, choroba).

19.14.6. Potwierdzone wezwanie na piśmie.

19.14.7. Wgląd w prace pisemne ucznia.

19.14.8. W szczególnych przypadkach rodzice mogą otrzymać kserokopię prac klasowych lub sprawdzianów.

19.14.10.Informacje zamieszczane na stronie internetowej szkoły www.g11.ids.czest.pl

19.15. Zasady i kryteria oceniania zachowania.

19.15.1. Nauczyciele – wychowawcy na pierwszym zebraniu (każdego roku                   we wrześniu) zapoznają rodziców (prawnych opiekunów) z zasadami oceniania. 

19.15.2. Nauczyciele – wychowawcy na pierwszym spotkaniu z uczniami, w czasie godziny do dyspozycji wychowawcy, informują uczniów o szczegółowych zasadach oceniania zachowania. Fakt ten odnotowują w dzienniku lekcyjnym.

19.15.3. Ocena zachowania powinna uwzględniać w szczególności:

a) wywiązywanie  się z obowiązków ucznia;

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

c) dbałość o honor i tradycje szkoły;

d) dbałość o piękno mowy ojczystej;

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

f)   godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

g) okazywanie szacunku innym osobom. 

19.15.4. Ocenę zachowania śródroczną i roczną ustala się według następującej skali:

a) wzorowe

b) bardzo dobre;          

c) dobre;    

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;

f) naganne.                            

19.15.5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

-  oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

           -  promocję    do    klasy    programowo     wyższej     lub    ukończenie     szkoły 

              z zastrzeżeniem ust.19.15.5.a i b.

19.15.5.a Rada   Pedagogiczna   może   podjąć  uchwałę  o  niepromowaniu   do   klasy 

                programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej

                szkole po raz drugi z  rzędu  ustalono  naganną  roczną  ocenę  klasyfikacyjną

                zachowania.

19.15.5.b  Uczeń, któremu w danej szkole po raz trzeci z rzędu ustalono naganną   

                 roczną ocenę klasyfikacyjną  zachowania, nie otrzymuje promocji   do   klasy 

                 programowo wyższej, a uczeń klasy programowo  najwyższej w danym  typie 

                 szkoły nie kończy szkoły.

19.15.6.   Zachowanie ucznia ocenia się w oparciu o następujące kryteria:

OCENĘ  WZOROWĄ otrzymuje uczeń , który:

a) osiąga wyniki w nauce stosownie do swoich możliwości, wkładu pracy i innych uwarunkowań 

b) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień /dopuszcza się 3 spóźnienia/

c)  jest zawsze taktowny, życzliwy, prezentuje wysoką kulturę słowa i dyskusji; wykazuje się uczciwością, zawsze reaguje na dostrzeżone przejawy zła;          

szanuje godność osobistą własną i innych osób

d) szczególnie dba o swój wygląd, jest zawsze czysty i stosownie ubrany, zmienia obuwie szkolne

e) zawsze dotrzymuje ustalonych terminów ( zwrot książek do biblioteki, sprawdzianów, przekazywanie usprawiedliwień itp.), rzetelnie wywiązuje się z powierzonych mu prac i zadań 

f) swoją postawą podkreśla szacunek dla pracy swojej i innych, a także dla mienia publicznego i własności prywatnej; chętnie pomaga kolegom, zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa i prawidłowo reaguje na występujące zagrożenia 

g) dba o zdrowie swoje ,a także kolegów, nie sięga po papierosy, alkohol, środki odurzające i szkodliwe dla zdrowia , nie namawia do ich używania innych

h) uczestniczy w zajęciach szkolnych lub pozaszkolnych kół zainteresowań bądź prowadzi intensywne samokształcenie, co przynosi mu osiągnięcia, 

np.: w konkursach przedmiotowych, artystycznych, sportowych lub innych dziedzinach poza szkołą

i) wykazuje dużą aktywność w działaniach na rzecz klasy, szkoły i poza nią np.: reprezentuje szkołę w konkursach, zawodach, akademiach, akcjach charytatywnych, działa w samorządzie klasowym lub szkolnym itp.

Na ocenę wzorową zasługuje uczeń, który obowiązkowo spełnia wymagania  zawarte 

w punktach a- g oraz  dodatkowo  wymagania zawarte w punkcie h lub i.

OCENĘ BARDZO DOBRĄ otrzymuje uczeń, który:

          a)  osiąga wyniki w nauce stosownie do swoich możliwości, wkładu pracy                                  

               i innych uwarunkowań 

                b)  nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności, dopuszcza się 5 spóźnień

c) uczestniczy w zajęciach szkolnych kół zainteresowań lub prowadzi samokształcenie w wybranym kierunku, co pozwala mu osiągnąć wyjątkowo wysoki poziom niektórych zajęć edukacyjnych objętych szkolnym programem nauczania, uczestniczy w konkursach szkolnych , pozaszkolnych

d) jest zawsze taktowny, życzliwy a w rozmowach stara się o zachowanie kultury słowa,umie dyskutować, zawsze postępuje uczciwie, reaguje na dostrzeżone przejawy zła; szanuje godność osobistą własną i innych osób     

e) zdarzyło się ( 1, 2 razy ), że strój ucznia lub zachowanie przez niego higieny budziły zastrzeżenia

f) zwykle   dotrzymuje   ustalonych   terminów,  wykonuje  powierzone   mu   prace i zadania ( 1- 2 uwagi )

g) szanuje własną i cudzą pracę, mienie publiczne i prywatne, nie uchyla się od pomocy kolegom, angażuje się w pracę zespołu klasowego

h) zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa prawidłowo reaguje na występujące  zagrożenia dba o zdrowie swoje a także kolegów, nie sięga po papierosy, alkohol, środki odurzające i szkodliwe dla zdrowia, nie namawia do ich używania innych

OCENĘ DOBRĄ otrzymuje uczeń, który:
a)  osiąga wyniki w nauce stosownie do swoich możliwości, wkładu pracy i innych uwarunkowań 

b)  zdarzyło się, że  opuścił  lekcje bez usprawiedliwienia lub spóźnia się ( do 5 godzin nieobecności i 8 spóźnień)

c)  jest zawsze taktowny, życzliwy a w rozmowach stara się o zachowanie kultury słowa,umie dyskutować, zawsze postępuje uczciwie, reaguje na dostrzeżone przejawy zła; szanuje godność osobistą własną i innych osób

d)  zdarzyło się (3-5 razy), że strój ucznia lub zachowanie przez niego higieny budziły   zastrzeżenia

e)  zwykle   dotrzymuje   ustalonych   terminów,   wykonuje   powierzone  mu   prace 

i zadania (3-5 uwag)

f)  nie uchyla się  od pomocy kolegom i pracy na rzecz zespołu klasowego

g)  zdarzyło się ( 1-3 razy) ,że uczeń spowodował zagrożenie bezpieczeństwa własnego lub innych osób

h)  dba o zdrowie swoje , a także kolegów, nie sięga po papierosy, alkohol, środki odurzające i szkodliwe dla zdrowia, nie namawia do ich używania innych

OCENĘ POPRAWNĄ otrzymuje uczeń, który:

a) w stosunku do swoich możliwości osiąga niskie wyniki w nauce

b) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spóźnia się /do 15 godzin   

                nieobecności i 10 spóźnień/

c) czasami bywa nietaktowny; nie panując nad emocjami użył mało kulturalnego 

                słowa w  rozmowie lub dyskusji, kilka razy postąpił  sprzecznie z zasadą 

                uczciwości, nie zawsze reaguje na przejawy zła, zdarza się, że nie szanuje 

                godności własnej lub innych  osób

d) kilkakrotnie ( 6-10 razy ) zwracano uczniowi uwagę na niestosowność stroju lub niedostateczną dbałość o higienę 

e) nie dotrzymuje ustalonych terminów lub niezbyt dobrze wywiązuje się z powierzonych mu prac i zadań (6-8 uwag)

f) naraził na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne lub prywatne; zdarza się , że odmawia pomocy kolegom i pracy na rzecz zespołu klasowego

g) pomimo upomnień stwarza zagrożenie bezpieczeństwa własnego lub innych osób, ale  wykazuje chęć poprawy

Uczeń, który na terenie szkoły lub poza nią palił papierosy, pił alkohol, używał środków odurzających, dopuścił się fałszerstwa dokumentów szkolnych nie ma możliwości osiągnięcia oceny wyższej niż poprawna.

OCENĘ NIEODPOWIEDNIĄ otrzymuje uczeń , który:

a) w stosunku do swoich możliwości osiąga zdecydowanie niskie wyniki w nauce

b) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spóźnia się /do 30 godzin nieobecności i 15 spóźnień/ 

c) bywa nietaktowny, używa wulgaryzmów, jest agresywny, nie stosuje kulturalnych form  w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji, często postępuje sprzecznie z  zasadą uczciwości, jest obojętny wobec przejawów zła, nie szanuje godności własnej i innych osób

d) zwykle jest niestosownie ubrany lub nie dba o higienę i nie reaguje na zwracane uwagi

e) często nie dotrzymuje ustalonych terminów, niechętnie i niestarannie wykonuje  

          powierzone mu prace

f) naraził na uszczerbek mienie publiczne lub prywatne, odmawia działania na rzecz   zespołu klasowego

g) często jego zachowanie stwarza zagrożenie i nie zmienia on swojej postawy mimo zwracanych uwag

OCENĘ NAGANNĄ otrzymuje uczeń, który :

· nie realizuje obowiązku szkolnego okresowo lub stale

· wykazuje lekceważący stosunek do nauki i obowiązków szkolnych

· systematycznie nie przestrzega Statutu Szkoły i regulaminów szkolnych,                     a stosowane środki wychowawcze nie przynoszą efektów

· stosuje przemoc fizyczną i psychiczną

· wchodzi w konflikt z prawem

· dopuścił się kradzieży , wyłudza pieniądze

· ma demoralizujący wpływ na rówieśników 

· jest arogancki w stosunku do nauczycieli, pracowników szkoły , kolegów

· dopuścił się fałszerstwa dokumentów szkolnych( dziennik lekcyjny, dzienniczek ucznia, zeszyt do korespondencji, zeszyt przedmiotowy)

· sięga po papierosy, alkohol bądź środki psychoaktywne 

· posiada i rozprowadza środki psychoaktywne

Ocenę naganną może otrzymać uczeń, który dopuścił się nawet jednego                 z ww. wykroczeń.

19.15.7. W przypadku jednorazowego złamania regulaminu wychowawca może obniżyć

               ocenę zachowania o jeden stopień.

19.15.8.Dla umożliwienia bieżącego informowania uczniów i rodziców o zachowaniu 

             wychowawcy i nauczyciele regularnie odnotowują w dzienniczku lub zeszycie 

             do korespondencji osiągnięcia i uwagi uczniów. Są również zobowiązani do

             bieżącego odnotowania tych informacji w zeszytach pochwał i uwag danej 

             klasy.

19.15.9 Ocenę zachowania wystawia wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii innych nauczycieli, pracowników szkoły, zespołu klasowego z uwzględnieniem  samooceny ucznia Ocena wystawiona przez wychowawcę klasy  jest ostateczna.

19.15.10 Na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca    klasy informuje uczniów o przewidywanych dla nich ocenach zachowania. W przypadku ocen nieodpowiednich i nagannych należy poinformować pisemnie rodziców ( prawnych opiekunów) ucznia.

                                                                § 20

 Działalność  świetlicy  szkolnej

20.1.  W  gimnazjum  działa  świetlica  szkolna  dla  uczniów, którzy  muszą  dłużej  przebywać  w  szkole  ze  względu  na  czas  pracy  ich  rodziców  ( prawnych  opiekunów  lub  organizację  dojazdu  do  szkoły  lub  inne  okoliczności  wymagające  zapewnienia  opieki. Świetlica  szkolna  realizuje  cele  i  zadania  określone  w  ustawie  o  organizacji  zasad  działania  świetlic  dla  dzieci               i  młodzieży  szkolnej. Świetlica  prowadzona  przez  szkołę  jest  placówką  wychowania  pozalekcyjnego  przeznaczoną  dla  uczniów  szkoły.

20.2. Celem  działalności  świetlicy  jest  zapewnienie  uczniom  zorganizowanej  opieki  wychowawczej, pomocy  w  nauce  oraz  odpowiednich  warunków             do  nauki  własnej  i  rekreacji.
20.3. Do zadań świetlicy należą:

     a)   organizowanie   pomocy   w   nauce,  tworzenie  warunków   do   nauki   własnej,    

           przyzwyczajanie  do  samodzielnej  pracy  umysłowej;

     b)   organizowanie  gier  i  zabaw   ruchowych  oraz  innych   form  kultury   fizycznej, 

           w   pomieszczeniach   i  na   powietrzu, mających   na   celu   prawidłowy  rozwój  

           fizyczny;

     c)   ujawnianie    i    rozwijanie   zainteresowań,   zamiłowań   i   uzdolnień    uczniów, 

           organizowanie   zajęć  w  tym  zakresie, stwarzanie   warunków  do  uczestnictwa

           w  kulturze,  organizowanie   kulturalnej   rozrywki  oraz  kształtowanie   nawyków

           kultury  życia  codziennego;  

     d)   upowszechnianie   zasad   kultury  zdrowotnej, kształtowanie   nawyków   higieny  

           i  czystości  oraz  dbałość  o  zachowanie  zdrowia;

     e)   rozwijanie  samodzielności  i  samorządności  oraz  społecznej  aktywności;

     f)   współdziałanie   wychowawcy   świetlicy   z   rodzicami   ( prawnymi  opiekunami )

          uczniów   i   nauczycielami,  a   także  z   placówkami   upowszechniania   kultury,

          sportu  i  rekreacji  oraz  innymi instytucjami  i  stowarzyszeniami  funkcjonującymi

          w  środowisku.

20.4. Przy  świetlicy  szkolnej  funkcjonuje  stołówka  szkolna, która  przygotowuje           i  wydaje  codziennie  obiady.

20.5. Cena  obiadu  skalkulowana  jest  według  cen  rynkowych  artykułów  spożywczych  zużytych  do  przygotowania  posiłków.

20.6. Świetlica  jest  wyposażona  w  pomoce  naukowe, sprzęt  i  materiały  umożliwiające  realizację  programu  pracy  opiekuńczo – wychowawczej,              a  zwłaszcza :

     a)  sprzęt  audiowizualny  wraz  z  taśmami, płytami  itp.;

     b)  przybory  oraz  urządzenia  do  zespołowych  gier  i  zabaw  sportowych;

     c)  czasopisma,   książki,   materiały,   gry   i    przybory    do    zajęć    artystycznych, 

technicznych  i  towarzyskich;

     d)  sprzęt  i  materiały  do  prowadzenia  zajęć  specjalistycznych.

20.7. Świetlica  prowadzi  zajęcia  zgodnie  z  rozkładem  zajęć  dydaktyczno – wychowawczych  szkoły. Zakres  zajęć  świetlicy  szkolnej  w  dni, w  których     nie  odbywają  się  zajęcia  dydaktyczne  w  szkole  ( wolne  soboty ), określa  Dyrektor  Szkoły, przy  przestrzeganiu  zasady  pięciu  dni  pracy  nauczyciela       w  tygodniu.

20.8. Zakres  zajęć  i  czas  pracy  świetlicy  w  dni  wolne  od  pracy, w  czasie  przerw  świątecznych  określa  stosownie  do  potrzeb  środowiskowych, Dyrektor  Szkoły  w  porozumieniu  z  organem  sprawującym  bezpośrednio  nadzór  nad  szkołą.

20.9. W  świetlicy  prowadzone  są  zajęcia  w  grupach  wychowawczych  liczących  nie  więcej  niż  25  uczniów.

20.10. Świetlica  realizuje  swoje  zadania  wg  rocznego  planu  pracy  dydaktycznej, wychowawczej  i  opiekuńczej  szkoły, w  której  została  utworzona                         i  tygodniowego  rozkładu  zajęć.

§ 21

Działalność  biblioteki  szkolnej

21.1. Biblioteka szkolna jest pracownią  szkolną, służącą  do  realizacji  zadań  dydaktyczno – wychowawczych  szkoły, realizacji  potrzeb  i  zainteresowań  uczniów. Uczestniczy  w  przygotowaniu  uczniów  do  samokształcenia,              do  korzystania  z  innych  typów  bibliotek. Ma  służyć  nauczycielom                     w  doskonaleniu  warsztatu  pracy. Pełni  rolę  ośrodka  informacji  w  szkole         dla  uczniów  i  nauczycieli.

21.2. Z  biblioteki  szkolnej  mogą  korzystać  uczniowie, nauczyciele  i  pracownicy  administracyjni  szkoły, rodzice  ( prawni  opiekunowie ), a  także  inne  osoby, tj. praktykanci, nauczyciele  z  innych  szkół. 

21.3. Zasady korzystania ze zbiorów bibliotecznych zawarte są w regulaminie biblioteki.

21.4. Biblioteka  czynna  jest  codziennie, co  umożliwia  dostęp  do  zbiorów                  w  godzinach  lekcyjnych  i  po  ich  zakończeniu.

21.5. Zadaniami bibliotekarza są:

     a)  udostępnianie  zbiorów;

     b)  udzielanie  informacji  bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych;

     c)  poradnictwo  w  wyborach  czytelniczych;

     d)  prowadzenie   przysposobienia   czytelniczego   ( lekcje  biblioteczne, współpraca

          z  biblioteką  publiczną );

     e)  informowanie    nauczycieli   o   czytelnictwie     uczniów,   przedstawianie    stanu  

          czytelnictwa  w  szkole  na  posiedzeniach  Rad  Pedagogicznych;

     f)   prowadzenie   różnych   form    wizualnej    informacji   i   propagowania    książek

          ( wystawy, kiermasze, gazetki ).

     g)  organizowanie  aktywu  bibliotecznego;

     h)  organizowanie  warsztatu  informacyjnego  ( katalogi, kartoteki );

     i)   gromadzenie  zbiorów, ich  ewidencja  i  opracowanie;

     j)   selekcja  zbiorów;

     k)  konserwacja  zbiorów;

      l)   prowadzenie  ścieżki  medialnej.
V. Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum
§ 22

Zadania i obowiązki nauczycieli

22.1. Nauczyciel wykonuje pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą                      z poszanowaniem godności osobistej ucznia, jest odpowiedzialny za jakość              i efekty tej pracy, a także za bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

22.2. Do zadań nauczycieli należą:

a) realizowanie obowiązującego w gimnazjum programu nauczania                  oraz Programu Wychowawczego Szkoły  i Programu Profilaktyki;

b) natychmiastowe reagowanie na wszystkie dostrzeżone sytuacje i zachowania uczniów stanowiące zagrożenia bezpieczeństwa;

c) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywające na terenie szkoły, w razie potrzeby zwrócenie się o podanie celu pobytu na terenie szkoły lub zawiadomienie pracownika obsługi o fakcie przebywania osób postronnych

d) zawiadomienie dyrektora szkoły o wszystkich dostrzeżonych zdarzeniach noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów

e) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań;

f) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

g) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniów;

h) eliminowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych;

i) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

j) udział w pracach Rady Pedagogicznej; realizowanie jej postanowień i uchwał;

k) współpraca z rodzicami;

l) dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny.

22.3. Nauczyciele mogą podejmować działania innowacyjne i eksperymentalne.

22.4. Nauczyciele ponoszą odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów powierzonych ich opiece podczas zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych i przerw międzylekcyjnych.

§ 23

Zespoły nauczycielskie

23.1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, który ustala zestaw programów nauczania dla danego oddziału oraz modyfikuje go w miarę potrzeb.

23.2. Dyrektor gimnazjum tworzy zespoły przedmiotowe : humanistyczny,                          matematyczno – przyrodniczy , języków  obcych i zespół  wychowawczy  

oraz doraźne  zespoły zadaniowe.

23.3. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez Dyrektora gimnazjum.
23.4. Zadania zespołów  przedmiotowych : 

a) wybór programów nauczania oraz współdziałanie w ich realizacji;

b) opracowanie kryteriów oceniania uczniów i badania ich osiągnięć  edukacyjnych;

c) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

d) współdziałanie w organizowaniu sal lekcyjnych, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia;

e) opracowanie  działań  doskonaląco – naprawczych, analiza  wyników  egzaminu  i  badanie  osiągnięć  edukacyjnych.

23.5. Zadania  zespołu  wychowawczego :

a)  rozpoznawanie  potrzeb  opiekuńczo – wychowawczych  na  terenie  szkoły;

b)  opracowanie harmonogramu  działań  profilaktycznych na dany  rok  szkolny;

           c)  zorganizowanie dożywiania  dla  uczniów  we  współpracy  z  MOPS;

           d)  pomoc  uczniom  znajdującym  się  w  trudnej  sytuacji  materialnej  ( paczki  

                świąteczne, pomoc  rzeczowa );

           e)  promowanie  zdrowego  stylu  życia;

           f)   współpraca  z  wychowawcami  klas  i  rodzicami, pedagogizacja  rodziców .

§ 24

Zadania wychowawcy

24.1. Dyrektor gimnazjum powierza opiekę wychowawczą nad zespołami klasowymi nauczycielom, nazwanym dalej wychowawcami. O ile to możliwe wychowawca opiekuje się jednym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

24.2. Wychowawca opracowuje roczny plan wychowawczy w oparciu o Program Wychowawczy Szkoły  i  Program  Profilaktyki dla danego oddziału, dostosowany do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych gimnazjum.

24.3. Do zadań wychowawcy należą:

a) otaczanie indywidualną opieką wszystkich swoich uczniów;

b) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami swoich uczniów;

c) udzielanie rodzicom porad i niezbędnych informacji, służących wychowaniu           i rozwojowi dziecka;

d) planowanie i organizowanie wspólnie z uczniami i ich rodzicami różnych form współdziałania zespołu klasowego;

e) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w zespole klasowym, uzgadnianie       i koordynowanie z nimi działań wychowawczych;

f) współpraca z pedagogiem szkolnym;

g) kontrolowanie realizacji obowiązku szkolnego przez uczniów, w szczególności regularnego uczęszczania na zajęcia;

h) otaczanie opieką dzieci specjalnej troski;

i) dokonywanie okresowej oceny wyników nauczania i pracy wychowawczej  klasy oraz przedkładanie sprawozdania z osiąganego postępu dydaktyczno-wychowawczego;

j) systematyczne prowadzenie dokumentacji działalności opiekuńczej                    i wychowawczej.

24.4. Wychowawca ma prawo korzystać z merytorycznej pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych instytucji działających na  rzecz  dziecka.

§ 25

Zadania pedagoga szkolnego

25.1. Pedagog szkolny rozpoznaje i analizuje warunki życia i nauki uczniów gimnazjum. Szczególnej uwagi pedagoga wymagają uczniowie, którzy mają trudności dydaktyczne. W tym zakresie pedagog ściśle współpracuje                    z wychowawcami klas.

25.2. Do zadań pedagoga szkolnego należy:

a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć i lęków;

b) przeciwdziałanie formom niedostosowania społecznego dzieci i młodzieży;

c) udzielanie rodzicom  i  nauczycielom porad i pomocy w rozwiązywaniu trudności wychowawczych;

d) udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego kształcenia;

e) koordynowanie działań szkoły w zakresie profilaktyki;

f) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w gimnazjum;

g) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej działalności;

h) współpraca z instytucjami świadczącymi pomoc terapeutyczną, psychologiczną i wychowawczą;

i) udzielanie pomocy wychowawcom w prowadzeniu godzin wychowawczych;

j) prowadzenie zajęć indywidualnych i grupowych z młodzieżą przejawiającą zaburzenia emocjonalne i zachowania;

k) kontrola realizacji przez uczniów obowiązku szkolnego;

l) nadzór nad przestrzeganiem zasad Konwencji o Prawach Ucznia.

25.3. Pedagog organizuje opiekę i pomoc materialną dla uczniów zaniedbanych środowiskowo.

25.4. Wnioskuje o skierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych do placówek opieki społecznej i odpowiednich organizacji opiekuńczych.

25.5. W uzasadnionych przypadkach pedagog ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoły występować i wnioskować do sądu rodzinnego i opiekuńczego, do reprezentowania gimnazjum przed tym sądem oraz do współpracy z kuratorem sądowym.

§ 26

Zakres zadań innych pracowników szkoły
26.1. Dyrektor  Szkoły  zatrudnia  nauczycieli  oraz  pracowników  nie  będących  nauczycielami.

26.2. Za  zgodą  organu  prowadzącego  Dyrektor  powołuje :

     a) głównego  księgowego, którego  obowiązkiem  jest :

      -    sporządzanie  planów – wydatków budżetowych  ( preliminarzy  rocznych );

· sporządzanie  sprawozdań  GUS;

· sprawozdania  z wykonania  budżetu;

· prowadzenie  księgowości  budżetowej, analitycznie  i  syntetycznie;

· sporządzanie  list  płacy;

· prowadzenie  kart  wynagrodzeń  pracowników  szkoły;

· kontrola  i  sporządzanie  przelewów;

· sporządzanie  deklaracji  ZUS, PZU  i  US – przekazywanie  środków  finansowych;

· kontrola  stanu  środków  na  rachunkach  bankowych;

· nadzór  nad  obrotem  kasy  i  wypłatami;

· sporządzanie  wykazów  imiennych  potrąceń  od  poborów  pracowników;

· archiwizowanie  dokumentów  dotyczących  spraw  finansowych  i  kadrowych;

· prowadzenie  korespondencji  spraw  finansowych  oraz  wykonywanie  doraźnych  poleceń  Dyrektora  Szkoły,

     b) starszego  referenta, którego  obowiązkiem  jest :

· prowadzenie  kancelarii  zgodnie  z  rzeczowym  wykazem  akt;

· prowadzenie  akt  osobowych  szkoły  i  stałe  ich  aktualizowanie;

· sporządzanie  protokołów  powypadkowych  pracowników  szkoły;

· prowadzenie  i  ewidencja  urlopów  pracowniczych;

· sporządzanie  wszelkich  sprawozdań  związanych  z  zatrudnieniem  -  GUS            i  inne;

· ochrona  informacji, których  ujawnienie  naraziłoby  szkołę  lub  konkretne  osoby  na  szkody  moralne  lub  materialne;

· wykonywanie  innych  prac  zleconych  przez  Dyrektora  Szkoły,

     c)  intendentkę, której  obowiązkiem  jest :

· sprawowanie  opieki  nad  pomieszczeniami  kuchni  i  stołówki  szkolnej            oraz  znajdującym  się  tam  sprzętem;

· prowadzenie  magazynu;

· nadzorowanie  sporządzania  i  porcjowania  posiłków;

· sporządzanie, w  porozumieniu  z  dyrektorem, kucharką, pielęgniarką          szkolną  jadłospisów  tygodniowych, uwzględniając  gramaturę  posiłków,                            ich  kaloryczność;

· prowadzenie  dokumentacji  magazynowej  zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  i  zaleceniami;

· przeprowadzenie  inwentaryzacji  zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami;

· sporządzanie  raportów  dziennych;

· wykonywanie  innych  czynności  zleconych  przez  dyrektora, a  wynikających           z  organizacji  pracy  szkoły,

     d) pomoc  kuchenną, której  obowiązkiem  jest :

· utrzymywanie  czystości  w  pomieszczeniach  stołówki  i  kuchni  szkolnej;

· przestrzeganie  przepisów  bezpieczeństwa  i  higieny  pracy, dbanie  o  czystość  i  higienę  osobistą, używanie  czystej  odzieży  ochronnej;

· wydawanie  porcji  dla  dzieci, zgodnie  z  zaleceniami, dbając  by  były  one  estetycznie  i  higienicznie  podane;

· wykonywanie  innych  czynności  zleconych  przez  dyrektora, wynikających            z  organizacji  pracy  szkoły,

     e) pracowników  obsługi ( sprzątaczki  i  woźna ), których  obowiązkiem  jest  :

· utrzymanie  czystości  w  przydzielonym  rejonach;

· po  zakończonej  pracy  zostawianie  kluczy  w  pokoju  nauczycielskim, wyłączanie  oświetlenia  i  urządzeń  elektrycznych  oraz  zabezpieczenie  okien  przed  otwarciem  z  zewnątrz;

· materialna  odpowiedzialność  za  sprzęt  i  wyposażenie  znajdujące  się              w  salach  lekcyjnych, zapleczach  i  gabinetach;

· zgłaszanie  dyrektorowi  szkoły  zauważonych  uszkodzeń  i  usterek                  oraz  braków  środków  do  utrzymania  higieny  i  czystości;

· wykonanie  innej  pracy, nie  wymienionej  w  zakresie  czynności, zleconej  przez  dyrektora  obowiązującej  w  ramach  czasu  pracy,

      f) konserwatora, którego  obowiązkiem  jest :

· dbanie  o  sprawność  techniczną  instalacji  i  urządzeń  elektrycznych, wodno – kanalizacyjnych, oraz c.o.;    

· nadzorować  i  zabezpieczać  właściwy  stan  pozostałych  urządzeń  funkcjonujących  na  terenie  placówki;

· utrzymywać  w  sprawności  sprzęt  p-poż.; dbać  o  drożność  dróg  ewakuacyjnych;

· zabezpieczyć  na  bieżąco  właściwy  stan  stolarki  drzwiowej  i  okiennej               ( w  tym  wymieniać  szyby, zamki  oraz  usuwać  na  bieżąco  inne           uszkodzenia );

· dokonywać  bieżących  napraw  sprzętu  szkolnego;

· przeprowadzać  niezbędne  i  możliwe  do  wykonania  naprawy  ślusarskie, murarskie, malarskie  i  inne;

· zabezpieczać  obiekt  przed  kradzieżą  i  włamaniem;

· dbać  o  wyposażenie  w  odpowiednie  narzędzia  i  materiały  do  prac  konserwatorskich;

· udzielać  niezbędnej  pomocy  pozostałym  pracownikom  i  uczniom                       w  prowadzonych  przez  nich  pracach  porządkowych, inwentaryzacji, organizacji  uroczystości  szkolnych, imprez  itp.;

· wykonywanie  innych  czynności  zleconych  przez  dyrektora, wynikających            z  organizacji  pracy  szkoły.

g) upoważniony przez dyrektora pracownik obsługi szkoły powinien zwrócić się do osób postronnych wchodzących na teren szkoły o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły lub skierować tę osobę do dyrektora;

h) pracownik szkoły powinien niezwłocznie zawiadomić dyrektora o wszystkich dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenia dla zdrowia lub życia uczniów

VI. Uczniowie i ich rodzice

§ 27

Prawa i obowiązki uczniów

27.1. Wszystkie  organy  szkoły  przestrzegają  postanowień  Konwencji  o  Prawach  Dziecka  przyjętej  przez  ONZ  20.11.99r ( D. U. 1991/120/526 i 527 ).

27.2. Uczeń ma prawo do:

a) Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej.

b) Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności.

c) Korzystania z pomocy finansowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

d) Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym.

e) Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły a także światopoglądowych i religijnych, jeżeli nie narusza tym dobra innych osób.

f) Dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja, uczucia itp.)

g) Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów.

h) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce zgodnie z WSO.

i) Pomocy w przypadku trudności w nauce.

j) Korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego.

k) Korzystania z pomieszczeń szkoły, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych pod opieką nauczyciela.

l) Wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszanie się w organizacjach działających w szkole.

m) Uczestniczenia w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

n) Reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami.

o) Do odpoczynku w ramach przerw międzylekcyjnych.

p) Do dodatkowej pomocy nauczyciela, zwłaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie                              z opanowaniem materiału i powtórnego w uzgodnionym terminie, sprawdzenia oceny wiedzy lub umiejętności. 

27.3.  Uczeń ma obowiązek:
a) Przestrzegać postanowień zawartych w statucie szkoły.

b) Systematycznie uczęszczać na zajęcia szkolne wynikające z planu zajęć, przybywać na nie punktualnie. Mimo spóźnienia na zajęcia uczeń zobowiązany jest wejść do sali, w której odbywają się zajęcia. Jeśli spóźnienie jest znaczne, uczeń powinien udać się do świetlicy szkolnej lub biblioteki, w której przebywać będzie pod nadzorem nauczyciela albo innego pracownika szkoły, a następnie w czasie przerwy dołączy do swojej klasy.

c) Systematycznie przygotowywać się do zajęć, odrabiać prace polecone przez nauczyciela do wykonania w domu, pracować nad własnym rozwojem, aktywnie uczestniczyć w życiu szkoły, rozwijać swe zdolności                                  i zainteresowania.

d) W czasie zajęć lekcyjnych uczeń powinien zachowywać należytą uwagę, nie rozmawiać z innymi, zabierać głos gdy jest upoważniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umożliwić uczniowi zabranie głosu w czasie zajęć.         

e) Postępować zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, dbać o honor i tradycję szkoły, współtworzyć jej autorytet.

f) Godnie, kulturalnie zachowywać się w szkole i poza nią, dbać o piękno mowy ojczystej.

g) Odnosić się z szacunkiem do nauczycieli i innych pracowników szkoły, swoich kolegów, rodziców (prawnych opiekunów) oraz innych osób. Na terenie szkoły zabronione są wszelkie działania agresywne skierowane do innych osób. Zabrania się używania wulgarnych słów, zwrotów i gestów.

h) Zachowywać się zgodnie z zasadami współżycia międzyludzkiego,                    a szczególnie: okazywać szacunek dorosłym i kolegom; Przeciwstawiać się przejawom brutalności i wulgarności; szanować wolność i godność osobistą drugiego człowieka; naprawiać wyrządzoną szkodę.

i) Chronić własne życie i zdrowie.

j) Dbać o ład, porządek i higienę oraz wspólne dobro: sprzęt, meble, urządzenia, pomoce i przybory szkolne.

k) Uzupełniać braki w wiadomościach wynikające z nieobecności na zajęciach lekcyjnych.

l) Usprawiedliwić nieobecność na zajęciach szkolnych. Usprawiedliwienia nieobecności ucznia dokonują rodzice w formie pisemnego oświadczenia 

     o przyczynach . Oświadczenie może być podpisane przez jednego z rodziców 

     bądź opiekunów. Dokumentem usprawiedliwiającym jest także odpowiednie 

     zaświadczenie lekarskie. Usprawiedliwienie należy przedstawić w terminie 

     do trzech dni od chwili powrotu do szkoły.

m) Uczeń, który z powodu złego stanu zdrowia lub innych ważnych przyczyn nie może uczestniczyć w zajęciach może opuścić teren szkoły jedynie w towarzystwie rodzica (prawnego opiekuna) lub samodzielnie za zgodą rodziców po wcześniejszym zwolnieniu przez wychowawcę lub dyrektora szkoły.

n) W przypadku zwolnienia z części zajęć uczeń powinien dostarczyć odpowiednie usprawiedliwienie przed planowaną nieobecnością.

27.4. Uczeń zobowiązany jest do noszenia właściwego stroju szkolnego ustalonego                                           przez Dyrektora Szkoły, Radę Pedagogiczną, Radę Rodziców i Samorząd Szkolny :

· strój w kolorach białym, granatowym, czarnym i ich odcieniach lub innych stonowanych kolorach;

· spodnie lub spódnica o długości maksymalnie 10 centymetrów przed kolano; koszula, bluzka, golf, sweter zachodzący na dolną część garderoby;

·  w czasie uroczystości szkolnych lub innych dniach ustalonych przez dyrektora szkoły obowiązują białe bluzki dla dziewcząt i białe koszule dla chłopców, spódnica lub spodnie w kolorach czarnym bądź granatowym;

·  w Dniu Samorządności nie obowiązuje ustalony strój szkolny;

·  uczeń zobowiązany jest do dbania o higienę osobistą i zachowania schludnego wyglądu;

· uczniów obowiązuje obuwie zmienne;

· uczeń gimnazjum nie może farbować włosów, malować paznokci, stosować makijażu; nosić nadmiernej, wyzywającej biżuterii oraz biżuterii stanowiącej zagrożenie dla bezpieczeństwa;

· podczas wyjść poza teren szkoły strój ustala nauczyciel sprawujący wówczas opiekę nad uczniami lub dyrektor szkoły.

27.5. Uczeń ma obowiązek przestrzegania warunków korzystania z telefonów

        komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły :

- Bezwzględny zakaz używania ww. urządzeń w czasie zajęć edukacyjnych, 

  opiekuńczych i wychowawczych.

- Zakaz nagrywania toku lekcji, fotografowania lub innego zapisywania obrazów lub

  dźwięków podczas wszystkich zajęć

- Zakaz nagrywania zdarzeń na terenie szkoły bez zgody osób w nich uczestniczących.

  Nauczyciel nie może odebrać uczniowi telefonu lub innego urządzenia 

  elektronicznego, lecz może zobowiązać go do wyłączenia posiadanych urządzeń.

- Dyrektor szkoły, nauczyciele i inni pracownicy szkoły nie odpowiadają materialnie   

  za urządzenia elektroniczne przynoszone przez uczniów do szkoły.

- Uczniowie mogą zostawiać ww. urządzenia w sekretariacie szkoły w specjalnej 

  kasecie lub w gabinecie dyrektora szkoły.

27.6. Uczeń ma obowiązek podporządkowania się zarządzeniom Dyrektora, postanowieniom Rady Pedagogicznej, wychowawcy klasy oraz ustaleniom organizacji uczniowskich.

27.7. Uczeń i jego rodzice ponoszą materialną odpowiedzialność za wyrządzone przez ucznia szkody w budynku i na terenie szkoły.

§ 28

Nagrody i kary

28.1. Uczeń gimnazjum może uzyskać nagrodę lub wyróżnienie za:

a) bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie;

b) wzorową frekwencję;

c) wybitne osiągnięcia w dziedzinie nauki, kultury i sportu;

d) prace społeczne na rzecz szkoły i środowiska. 

28.2. Nagroda może być przyznana w następującej formie:

a) pochwała wychowawcy lub nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne wobec klasy;

b) pochwała Samorządu Uczniowskiego udzielona wobec szkoły;

c) pochwała Dyrektora gimnazjum udzielona wobec wszystkich uczniów szkoły;

d) list pochwalny dla rodziców ucznia;

e) nagroda rzeczowa ufundowana przez Radę Rodziców;

f) dyplom  uznania.

28.3. Za  całokształt  osiągnięć  w  nauce  i  pracy  społecznej  w  roku  szkolnym,           a  także  w  roku  ukończenia  szkoły  uczniowi  przyznaje  się :

a)  dyplom  uznania;

b)  nagrodę    książkową    lub   rzeczową    ( średnia   4,75   i   wzorowa    ocena   

lub bardzo dobra zachowania )

28.4. Osiągnięcia w dziedzinie nauki, kultury i sportu odnotowuje się na świadectwie szkolnym ucznia.

28.5. Uczeń gimnazjum może zostać ukarany za:

a) naruszanie przepisów i zarządzeń dotyczących obowiązujących norm zachowania w szkole, podczas wycieczek i imprez organizowanych przez szkołę;

b) nieprzestrzeganie Statutu szkoły;

28.6. Kara może mieć następującą formę:

a) upomnienie  przez wychowawcę;

b) nagana udzielona przez wychowawcę i pisemne powiadomienie rodziców         o nagannym zachowaniu;

c) upomnienie  lub  nagana  Dyrektora  udzielona  uczniowi  gimnazjum;

d) poniesienie materialnej odpowiedzialności za zniszczone mienie szkolne             lub mienie członków społeczności szkolnej;

e) usunięcie szkód oraz praca na rzecz szkoły;

f) przeniesienie do równorzędnej klasy w szkole decyzją Rady Pedagogicznej;

g) przeniesienie do innej szkoły przez Kuratora Oświaty na wniosek Dyrektora gimnazjum  w  następujących  przypadkach :

              - nadal  zagraża  bezpieczeństwu, zdrowiu  i  życiu  innych  uczniów;

        - nagminnie  dopuszcza  się  przemocy  wobec  rówieśników;

        - nadal  jest  uzależniony  od  narkotyków  lub  alkoholu;

        - rozprowadza  środki  odurzające  na  terenie  szkoły.

28.7. W szczególnych przypadkach może zostać zawarty kontrakt, czyli pisemna umowa pomiędzy uczniem, a pedagogiem szkolnym i wychowawcą mająca              na celu poprawę zachowania ucznia.

28.8. Gimnazjum nie stosuje kar naruszających nietykalność i godność osobistą ucznia.

28.9. Niedopuszczalne jest stosowanie kar nie zapisanych w Statucie Szkoły,                   ani wymierzanie ich bez możliwości obrony ucznia.

28.10. Gimnazjum ma obowiązek powiadomić rodziców ucznia o zawartym kontrakcie lub o zastosowaniu wobec niego kary regulaminowej.

§ 29

Tryb odwoływania się od kary

29.1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą się odwołać od wyznaczonej kary.

29.2. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą złożyć do Dyrektora gimnazjum pisemną prośbę o ponowne rozpatrzenie zasadności wyznaczonej kary. Wniosek ten musi zawierać uzasadnienie.

29.3. Dyrektor gimnazjum powołuje komisję w składzie:

a) nauczyciel

b) wychowawca

c) pedagog szkolny

d) przedstawiciele samorządów: klasowego i szkolnego.

Powołana komisja rozpatruje zasadność odwołania się od kary ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów).

29.4. Kara może zostać utrzymana, zmieniona lub anulowana.

29.5. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczeń może z pomocą rodziców oraz Rzecznika Praw Dziecka w Śląskim Kuratorium Oświaty złożyć pisemne odwołanie do organu prowadzącego szkołę lub organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad nią lub w uzasadnionych przypadkach do Sądu.

§ 30

Prawa i obowiązki rodziców

30.1. Rodzice współdziałają z nauczycielami szkoły w sprawach kształcenia                      i wychowania dzieci.

30.2. Rodzice mają prawo do:

a) wiedzy o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w klasie swego dziecka i w szkole;

b) kontaktów z wychowawcą klasy i innymi nauczycielami;

c) uzyskania informacji o zachowaniu, postępach i trudnościach swojego dziecka;

d) porad i pomocy pedagoga szkolnego;

e) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka               i rodziny.

30.3. Do obowiązków rodziców należy:

a) zapisanie dziecka do gimnazjum w wymaganym terminie;

b) zapewnienie regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia;

c) zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych;

d) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

e) ponoszenie materialnej odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez własne dziecko;

f) systematyczny kontakt z wychowawcą klasy.

30.4. Szczególną powinnością rodziców jest udzielanie gimnazjum pomocy organizacyjnej i materialnej na miarę swoich możliwości.

VII. Uroczystości szkolne

§ 31

31.1 Ceremoniał szkolny obejmuje tradycje, uroczystości i imprezy szkolne.

31.2 Gimnazjum tworzy własną tradycję. Należy do niej organizowanie uroczystości,  

           spotkań i imprez szkolnych, takich jak:

a) uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego;

b) otrzęsiny pierwszoklasistów i pasowanie uczniów klas pierwszych na gimnazjalistów;

c) Dzień Patrona- Jasne Pawliki- listopad:

d) obchody święta Odzyskania Niepodległości - 11 listopada;

e) Gimnazjada Mikołajkowa;

f) wigilie klasowe w ostatnim dniu zajęć przed świętami Bożego Narodzenia;            

g) Dzień Samorządności;

h) akademia z okazji rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

i) impreza środowiskowa( Dzień Matki i Ojca bądź Festyn Rodzinny);

j) Dzień Europejski;

k) Dzień Sportu; 

l) inne uroczystości okolicznościowe.

VIII. Postanowienia  końcowe

§ 32

32.1.   Gimnazjum jest jednostką budżetową, finansowaną przez Gminę Częstochowa. 

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiałowej w szkole określają odrębne przepisy.

32.2. Gimnazjum używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

32.3. Tablice  i  stemple zawierają nazwę, numer oznaczony cyfrą arabską, imię patrona  oraz  adres  szkoły.

§ 33

Gimnazjum dokumentuje każdy rodzaj własnej działalności statutowej. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji regulują odrębne przepisy.

§ 34

33.1.   Statut     uchwala    się    bezwzględną      większością     głosów    w    obecności    

           co  najmniej  połowy  członków  Rady  Pedagogicznej.

33.2. Zmiany  w  statucie  uchwala  się  wg  rygorów  jak  w  ust. 1.

33.3. Uchwalenie  Statutu  bądź  jego  zmian  poprzedza  się  konsultacją  z  Radą  Rodziców, Samorządem  Uczniowskim, Radą  Pedagogiczną  w  zakresie  dotyczącym  odpowiednich  organów  szkolnych.

33.4. Zmian  w  Statucie  dokonuje  się  na  wniosek  członka  Rady  Pedagogicznej  bądź  organu  nadzoru  po  jego  uchwaleniu  jak  w  ust. 1.

33.5. Nowelizacja  Statutu  następuje  każdorazowo  ze  zmianą  „ Ustawy  o  systemie  oświaty ”  bądź  Rozporządzeń  i  Zarządzeń  MENiS  oraz  ze  zmianą  organizacji  pracy  szkoły.

33.6. Jednolity  tekst  Statutu  uchwala  się  po  wprowadzeniu  co  najmniej  trzech  zmian  w  treści  Statutu.

33.7. Zmiany  w  Statucie  uchwalone  przez  Radę  Pedagogiczną  stają  się  obowiązujące  po  upływie  miesiąca  od  ich  złożenia  w  organie  nadzoru.

33.8. O  prawomocnych  zmianach  w  Statucie  Dyrektor  informuje  wszystkie  organy  szkoły.

§ 35

Zmiany i poprawki do statutu wprowadzane będą uchwałą Rady Pedagogicznej                po uzyskaniu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.

§ 36

Realizację uchwały oraz opracowanie jednolitego tekstu statutu, uwzględniającego wprowadzone zmiany, powierza się Dyrektorowi Szkoły.

Opinia

Rada Rodziców przy Gimnazjum nr 11 pozytywnie opiniuje przedstawiony projekt Statutu szkoły.

Członkowie Prezydium Rady Rodziców                          Przewodniczący Rady Rodziców

Częstochowa, dnia ............................

Opinia

Samorząd Uczniowski przy Gimnazjum nr 11 pozytywnie opiniuje przedstawiony projekt Statutu szkoły.

Członkowie Rady Młodzieży                         Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego

Częstochowa, dnia ............................
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