
Częstochowa, dn. 02.01.2018 

 

ANEKS  nr 1 

do Regulaminu Wynagradzania  Zespołu Szkół Ekonomicznych    

 w Częstochowie z dnia 15.06.2009r 

1.  W związku z wejściem w życie w rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 7 sierpnia 2017 
r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 
załącznik nr 1 otrzymuje brzmienie: 

 
Załącznik nr 1 

 
Tabela rozpiętości miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego 

 

Kategoria  

zaszeregowania 
  Minim.  kwota  

        w zł 

Max kwota  

  w  zł. 

I 1700 2700 

II 1720 2750 

III 1740 2800 

IV 1760 2850 

V 1780 2900 

VI 1800 2950 

VII 1820 3000 

VIII 1840 3050 

IX 1860 3100 

X 1880 3150 

XI 1900 3300 

XII 1920 3500 

XIII 1940 3600 

XIV 1960 3700 

XV 1980 3800 

XVI 2000 3900 

XVII 2100 4000 

XVIII 2200 4100 

XIX 2400 4200 

XX 2600 4300 

XXI 2800 4400 

XXII 3000 4500 

 
 



  

 
2. W związku z wejściem w życie w rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 7 sierpnia 2017 

r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 
załącznik nr 2, punkt  II. Pracownicy obsługi lp.11 otrzymuje brzmienie: 

 
 
 
 
Lp. 

 
 

Stanowisko 

Minimalne wymagania kwalifikacyjne 
 

wykształcenie liczba lat 
pracy 

Minimalny poziom 
wynagrodzenia 
zasadniczego 

 
II. Pracownicy obsługi 

 
 

11. 
 
Sprzątaczka 
 
 
 
 

 
Podstawowe 

 4) 

- 
 

 
III 

 
 
3. Aneks wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania do wiadomości 

pracowników.  
 
  
 
Treść aneksu uzgodniono ze związkami zawodowymi: 
 
 
 


