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04.04.2012

Ilekroć w dalszej części Statutu jest mowa o:
Zespole - należy przez to rozumieć Zespół Szkół im. gen. W. Andersa w Częstochowie;

Szkole - należy przez to rozumieć Zespół Szkół im. gen. W. Andersa w Częstochowie;

Liceum Ogólnokształcącym - należy przez to rozumieć XI Liceum Ogólnokształcące

w Zespole;

Technikum - należy przez to rozumieć Technikum Nr 4 w Zespole;

Liceum Profilowanym – należy przez to rozumieć II Liceum Profilowane w Zespole;

Liceum dla Dorosłych – należy przez to rozumieć Liceum Ogólnokształcące                         dla Dorosłych w Zespole;

Zasadniczej Szkole Zawodowej – należy przez to rozumieć Zasadniczą Szkołę
Zawodową nr 2  w Zespole;

Uzupełniającym Liceum Ogólnokształcącym dla  Dorosłych – należy przez to rozumieć 

I Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Zespole Szkół;

Technikum Uzupełniające dla Dorosłych – należy przez to rozumieć Technikum Uzupełniające Nr 1 dla Dorosłych w Zespole;
Technikum dla Dorosłych- należy przez to rozumieć Technikum dla Dorosłych w Zespole,
Szkole Policealnej dla Dorosłych- należy przez to rozumieć Szkołę Policealną Nr 5              dla Dorosłych w Zespole Szkół,
Ośrodku Dokształcania dla Młodzieży- należy przez to rozumieć Ośrodek Dokształcania        dla Młodzieży w Zespole Szkół;

CKU – należy przez to rozumieć Centrum Kształcenia Ustawicznego w Zespole;

Centrum- należy przez to rozumieć Centrum Kształcenia Ustawicznego w Zespole;

Dyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora Zespołu;

Ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty

(Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz.2572, ze zm.);

Statucie - należy przez to rozumieć Statut Zespołu;

Uczniach i rodzicach - należy przez to rozumieć uczniów i wychowanków Zespołu oraz

ich rodziców lub prawnych opiekunów;

Słuchaczach – należy przez to rozumieć słuchaczy szkół dla dorosłych Zespołu;

Wychowawcy - należy przez to rozumieć nauczyciela, którego szczególnej opiece

wychowawczej powierzono jeden oddział w Zespole lub wychowawcę w internacie;

Nauczycielach - należy przez to rozumieć pracowników pedagogicznych Zespołu;

Organie prowadzącym  - należy przez to rozumieć Miasto Częstochowa;

Organie sprawującym nadzór pedagogiczny – należy przez to rozumieć Śląskiego

Kuratora Oświaty.
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ROZDZIAŁ I

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Nazwa : Zespół Szkół  imienia generała Władysława Andersa
w Częstochowie.
2. Siedziba: Częstochowa, ul. Legionów 58.

3. Organem prowadzącym Zespół Szkół imienia generała Władysława Andersa jest Miasto Częstochowa na prawach powiatu.
4. Na  pieczęciach może być używany skrót nazwy:

Zespół Szkół im. gen. W. Andersa

Częstochowa ul. Legionów 58.
5.   W skład Zespołu Szkół im. gen. W. Andersa wchodzą następujące szkoły:

5.1.   
XI Liceum Ogólnokształcące, na podbudowie gimnazjum, w którym nauka trwa  
3 lata;
5.2. 
II Liceum Profilowane, o profilach: socjalnym i zarządzania informacją              na podbudowie gimnazjum, w którym nauka trwa 3 lata;
5.3. 
Technikum Nr 4, kształcące w zawodzie: technik cyfrowych procesów graficznych,  technik ochrony środowiska, technik inżynierii środowiska               i melioracji, technik urządzeń sanitarnych, technik budownictwa, technik obsługi turystycznej, technik poligraf, technik technologii drewna, technik inżynierii środowiska i melioracji, technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej, technik architektury krajobrazu, na podbudowie gimnazjum, w którym nauka trwa 4 lata; 

5.4.
Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 2, kształcąca w zawodzie technolog robót  wykończeniowych w budownictwie, na podbudowie gimnazjum, w której nauka trwa 3 lata, monter sieci komunalnych, monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych, monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie, na podbudowie gimnazjum, w której nauka trwa 3 lata, monter instalacji gazowych, monter instalacji i urządzeń sanitarnych na podbudowie gimnazjum, w której nauka trwa 2 lata.
  6.   W skład Zespołu Szkół im. gen. W. Andersa wchodzą placówki:
         6.1.      Centrum Kształcenia Ustawicznego;
6.1.1. W skład Centrum wchodzą następujące szkoły ponadgimnazjalne:

         a) Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych,

                   typ szkoły - trzyletnie liceum ogólnokształcące, którego ukończenie      

                   umożliwia uzyskanie świadectwa dojrzałości po zdaniu egzaminu     

                   maturalnego;

         b)  Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych, 

                   typ szkoły - dwuletnie uzupełniające liceum ogólnokształcące dla      

                   absolwentów zasadniczych szkół zawodowych, którego ukończenie      

                   umożliwia uzyskanie świadectwa dojrzałości po zdaniu egzaminu                       

                   maturalnego; 
         c) Technikum Uzupełniające Nr 1 dla Dorosłych, 

                   typ szkoły- trzyletnie technikum uzupełniające dla absolwentów zasadniczych       

                   szkół zawodowych o okresie nauki nie krótszym niż 2 lata i nie dłuższym niż     

                   3 lata, którego ukończenie umożliwia uzyskanie dyplomu potwierdzającego   

                   kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a także umożliwiające uzyskanie     

                   świadectwa dojrzałości po zdaniu egzaminu maturalnego;

          d) Technikum dla Dorosłych,
                    typ szkoły – czteroletnie technikum, którego ukończenie umożliwia      

                   uzyskanie dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe po zdaniu    

                   egzaminu, a także umożliwiające uzyskanie świadectwa dojrzałości po zdaniu     

                   egzaminu maturalnego;

         e)  Szkoła Policealna Nr 5 dla Dorosłych,
                   typ szkoły – szkoła policealna o okresie nauczania 1,5 – 2 lata, której    

                   ukończenie umożliwia osobom posiadającym wykształcenie średnie   

                   uzyskanie dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe po zdaniu 
                   egzaminu.

6.1.2. W Centrum funkcjonuje Ośrodek Dokształcania dla Młodzieży.

6.1.3. W Centrum mogą odbywać się  kursy eksternistyczne przygotowujące               do egzaminów  z zakresu liceum ogólnokształcącego.

6.1.4. W Centrum działa Państwowa Komisja Egzaminacyjna do przeprowadzania egzaminów kwalifikacyjnych na tytuł zawodowy i tytuł zawodowy mistrza, powołana przez Śląskiego Kuratora Oświaty.

6.1.5. Zawody i specjalności w szkołach, które prowadzi Centrum, zgodne są               z przepisami w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności szkolnictwa zawodowego, określonymi przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania.

8.   10 listopada  to „Święto Szkoły” – data jest związana  z terminem nadania szkole imienia 
  gen. Władysława Andersa oraz wręczeniem sztandaru ( 6 listopada 2003 roku).      

W dniu tym społeczność szkolną obowiązuje strój galowy.

ROZDZIAŁ  II

Cele i zadania zespołu szkół 

§ 2

1. Szkoły wchodzące w skład zespołu szkół  realizują cele i zadania określone w ustawie           o systemie oświaty oraz w przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Szczegółowe cele i zadania zespołu szkół:

1) Podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, językowej, etnicznej i religijnej oraz nauka własnej historii i kultury;

2) Umożliwienie zdobycia wiedzy i umiejętności niezbędnych do ukończenia szkoły        i uzyskania świadectwa dojrzałości po zdaniu egzaminu maturalnego;

3) Organizowanie procesu kształcenia, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa;

4) Umożliwienie absolwentom dokonania świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia;

5) Kształtowanie środowiska wychowawczego sprzyjającego realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie o systemie oświaty;

6) Sprawowanie opieki nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły;

7) Stworzenie warunków sprzyjających realizacji celów i zadań określonych w szkolnym programie wychowawczym i programie profilaktyki;

8) Tworzenie pozytywnie oddziałującego środowiska wychowawczego i wspomaganie uczniów w ich wszechstronnym rozwoju;

9) Zapewnienie opieki wychowawczej i warunków bezpieczeństwa oraz ochrona przed wszelkimi formami pomocy fizycznej bądź psychicznej;

10)  Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

11)  Zapewnienie w miarę możliwości opieki, pomocy oraz wsparcia materialnego uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest ona potrzebna; 

12)  Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.
3. Sposób wykonywania zadań zespołu szkół:

1) Eksponowanie wartości demokratycznych, patriotycznych i humanistycznych reprezentowanych przez patrona szkoły;

2) Kształtowanie u uczniów postaw przedsiębiorczości sprzyjających aktywnemu uczestniczeniu w życiu gospodarczym;

3) Upowszechnianie wśród młodzieży wiedzy o bezpieczeństwie oraz kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji nadzwyczajnych;

4) Pomoc pedagogiczna;

5) Doradztwo zawodowe;

6) Rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez ich udział w zajęciach pozalekcyjnych, kursach i wycieczkach oraz ich uczestnictwo w życiu kulturalnym miasta i regionu;

7) Przestrzeganie Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka i Konwencji o Prawach Dziecka;
8) Umożliwienie uczniom korzystania z:

a) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

b) biblioteki,

c) biblioteki multimedialnej,

d) szkolnego ośrodka kariery,

e) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

f) zespołu urządzeń sportowych i rekreacyjnych,

g) pomieszczeń administracyjno-gospodarczych.
§ 3

1. Centrum Kształcenia Ustawicznego prowadzi kształcenie ustawiczne w szkołach               dla dorosłych wchodzących w skład Centrum oraz w formach pozaszkolnych, o których mowa w przepisach w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych.

2. Do zadań Centrum Kształcenia Ustawicznego należy:

1) opracowywanie i wydawanie materiałów metodyczno – dydaktycznych                   dla prowadzenia kształcenia;

2) przygotowywanie oferty kształcenia ustawicznego skierowanej do uczestników tego kształcenia, zwiększającej szansę ich zatrudnienia oraz współpraca                             z pracodawcami w tym zakresie;

3) gromadzenie informacji naukowo – technicznej dla potrzeb kształcenia ustawicznego, ze szczególnym uwzględnieniem kierunków i form tego kształcenia, prowadzonego przez centrum kształcenia ustawicznego; 

4) organizowanie dla słuchaczy wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego                 i prowadzenie w różnych formach zajęć związanych z wyborem kierunku dalszego kształcenia, zawodu i planowaniem kariery zawodowej.

3. Centrum Kształcenia Ustawicznego może ponadto:

a) realizować zadania z zakresu praktycznej nauki zawodu, wynikające                                 z programu nauczania dla danego zawodu;

b) organizować i prowadzić kształcenie ustawiczne umożliwiające spełnienie obowiązku nauki.

4. Centrum Kształcenia Ustawicznego prowadzi kształcenie ustawiczne z uwzględnieniem:

a) współpracy w zakresie zadań statutowych z placówkami o zasięgu ogólnokrajowym  oraz  z innymi placówkami prowadzącymi kształcenie ustawiczne;

b) współpracy z urzędami pracy w zakresie szkolenia osób zarejestrowanych w tych urzędach i pracodawcami w zakresie kształcenia ustawicznego pracowników.

5. Centrum Kształcenia Ustawicznego może współpracować z organizatorami kształcenia ustawicznego za granicą.

6. Działalność Centrum Kształcenia Ustawicznego jest prowadzona z uwzględnieniem potrzeb osób niepełnosprawnych.

7. Centrum Kształcenia Ustawicznego może prowadzić pozaszkolne formy kształcenia umożliwiające realizację obowiązku nauki.

8. Szkoły wchodzące w skład Centrum realizują cele i zadania określone w ustawie                    o systemie oświaty i w aktach wykonawczych, a w szczególności:

a)   zapewniają bezpłatne nauczanie w zakresie ramowego planu nauczania;

b)   przeprowadzają rekrutację słuchaczy w oparciu o zasadę powszechnej dostępności;

c) realizują programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia    ogólnego, ogólnego i zawodowego lub zawodowego;

d)
realizują ramowe plany nauczania określone dla: 

      trzyletniego liceum ogólnokształcącego dla dorosłych na podbudowie gimnazjum;

dwuletniego uzupełniającego liceum ogólnokształcącego dla dorosłych                           na podbudowie zasadniczej szkoły zawodowej; technikum uzupełniającego               dla dorosłych na podbudowie zasadniczej szkoły zawodowej; technikum dla dorosłych na podbudowie gimnazjum lub ośmioletniej szkoły podstawowej: szkoły policealnej dla dorosłych na podbudowie szkoły średniej; 

e)
realizują ustalone przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania zasady oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów;

f) umożliwiają ukończenie szkoły, a także uzyskanie świadectwa dojrzałości po zdaniu egzaminu maturalnego; uzyskanie dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe  po zdaniu egzaminu zawodowego;
g) organizują proces kształcenia zgodnie z przepisami określonymi przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania;

h) zapewniają słuchaczom bezpieczne i higieniczne warunki w czasie ich pobytu                w placówce, jak również podczas zajęć organizowanych przez placówkę poza obiektami należącymi do placówki;

i) zapewniają podtrzymanie kultury, świadomości narodowej i tradycji regionalnej.

9. Warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu w Centrum Kształcenia Ustawicznego określają przepisy w sprawie praktycznej nauki zawodu.

10. Centrum Kształcenia Ustawicznego może pobierać opłaty za kształcenia ustawiczne prowadzone w formach pozaszkolnych.

11. Opłaty nie mogą być pobierane od osób, które spełniają obowiązek nauki                       przez uczęszczanie na zajęcia realizowane w formach pozaszkolnych.

12. Opłaty są wnoszone za cały okres kształcenia, w terminie do dnia rozpoczęcia kształcenia.

13. Dyrektor zespołu szkół może w uzasadnionych przypadkach przedłużyć termin wniesienia opłaty lub wyrazić zgodę na wniesienie opłaty w ratach.

14. Opłaty wnosi się na rachunek Zespołu Szkół im. gen. W. Andersa wskazany przez dyrektora.

15. Wysokość opłat ustala dyrektor z uwzględnieniem kosztów prowadzenia poszczególnych form pozaszkolnych. Opłaty nie mogą przekraczać ponoszonych kosztów kształcenia ustalonych w porozumieniu z właściwym organem prowadzącym.

16. Dyrektor może zwolnić w całości lub w części opłat osobę o niskich dochodach.

17. Zwolnienie w całości lub w części z opłat następuje na wniosek osoby zainteresowanej.

18. Opłaty nie podlegają zwrotowi, jeżeli słuchacz został skreślony z listy słuchaczy             albo zrezygnował z kształcenia, chyba że rezygnacja nastąpiła z powodów zdrowotnych potwierdzonych zaświadczeniem lekarskim lub z innych, ważnych przyczyn losowych.

ROZDZIAŁ III

Organy zespołu szkół i  ich kompetencje

§ 4
1. Organami Zespołu Szkół są:

1) dyrektor zespołu szkół, który jest zarazem dyrektorem wszystkich szkół wchodzących w jego skład,

2) rada pedagogiczna, jedna dla wszystkich szkół, w skład której wchodzą wszyscy   nauczyciele zatrudnieni w zespole,

3) Samorząd Uczniowski,

4) Rada Rodziców, 

5) Samorząd Słuchaczy.
2. Każdy z organów szkoły posiada możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

§ 5
1. Kompetencje dyrektora:

1) kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny,

3) sprawuje opiekę nad uczniami i słuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego,
4) podaje do publicznej wiadomości, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw podręczników, które będą obowiązywać od początku  następnego roku szkolnego, do dnia 31 sierpnia szkolny zestaw programów nauczania
5) podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły,

6) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących,

7) dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa;       o wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny; organ sprawujący nadzór pedagogiczny uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności                z przepisami prawa po zasięgnięciu opinii organu prowadzące szkołę; rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne,
8) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez radę pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,        a także organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły,

9) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich , których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły,

10) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli                w organizacji praktyk pedagogicznych,

11) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminów przeprowadzanych           w szkole,

12) podejmuje decyzję o skreśleniu ucznia z listy uczniów w przypadkach określonych    w Statucie; skreślenie  następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej,              po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego, zgodnie z obowiązującą procedurą,

13) może w drodze decyzji skreślić słuchacza z listy słuchaczy na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii Samorządu Słuchaczy,

14) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

15) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

16) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły,

17) współpracuje z radą pedagogiczną, rodzicami i Samorządem Uczniowskim, Samorządem Słuchaczy, 
18) wprowadza zmiany w kierunkach kształcenia zawodowego w porozumieniu                z organem prowadzącym i urzędem pracy,
19) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego, zgodnie z wymogami prawa oświatowego oraz przedstawia go do 15 września każdego roku szkolnego radzie pedagogicznej,
20) przedstawia radzie pedagogicznej  przed zakończeniem roku szkolnego informacje     o realizacji planu nadzoru pedagogicznego,

21) powołuje szkolną komisję rekrutacyjno-kwalifikacyjną,

22) odpowiada za instalację i aktualizację oprogramowania zabezpieczającego przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla prawidłowego rozwoju psychicznego uczniów i słuchaczy,
23) na wniosek Rady Pedagogicznej lub z własnej inicjatywy dyrektor może powoływać zespoły wychowawcze,  zespoły przedmiotowe i inne zespoły problemowo – zadaniowe,
24) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

§ 6
1. Rada Pedagogiczna Zespołu Szkół im. gen. W. Andersa jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.
2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole szkół oraz pracownicy innych zakładów pracy pełniący funkcję instruktorów praktycznej nauki zawodu.
3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor zespołu szkół.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział, z głosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane:
a) przed rozpoczęciem roku szkolnego;

b) w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania          i promowania uczniów i słuchaczy;

c) po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych;

d) w miarę bieżących potrzeb;
e) plenarne posiedzenia Rady Pedagogicznej są wspólne dla całości Zespołu Szkół, 

f) posiedzenia klasyfikacyjne i tematyczne Rady Pedagogicznej mogą odbywać się  odrębnie dla szkół  dla młodzieży i szkół dla dorosłych.
6. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy:
a) dyrektora zespołu szkół;

b) organu prowadzącego zespołu szkół;

c) organu sprawującego nadzór pedagogiczny;

d) na wniosek co najmniej 1/3 członków rady.

7. Przewodniczący Rady Pedagogicznej jest odpowiedzialny za zawiadomienie o terminie    i porządku zabrania.
8. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje      o działalności zespołu szkół.
9. Kompetencje stanowiące:

1) zatwierdzanie planów pracy,

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji, promocji uczniów                 i słuchaczy oraz ukończenia szkoły,
3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych           w szkole, 

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,

5) uchwalanie Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki, po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego,

6) ustalenie, w drodze uchwały, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców szkolnego zestawu programów nauczania  i szkolnego zestawu podręczników, biorąc pod uwagę możliwości uczniów i słuchaczy, a w przypadku podręcznika również :

a) przystosowanie dydaktyczne i językowe podręcznika do możliwości uczniów              i słuchaczy,

b) wysoką jakość wykonania podręcznika umożliwiającą korzystanie  z niego przez kilka lat,
            Szkolny zestaw podręczników składa się z nie więcej niż trzech podręczników          dla danych zajęć edukacyjnych. W przypadku realizowania rozszerzonego zakresu kształcenia z poszczególnych zajęć edukacyjnych, szkolny zestaw podręczników składa się z nie więcej niż trzech podręczników do każdego zakresu kształcenia            z danych zajęć edukacyjnych.

7) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów i słuchaczy.
10. Opiniowanie:

1) organizacji pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projektu planu finansowego szkoły,

3) wniosków dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

4) propozycji dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,
5) kandydatów do powierzenia im funkcji kierowniczych w Zespole,

6) dopuszczenia do użytku w Zespole programu nauczania zaproponowanego przez nauczyciela.

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu lub jego zmian i przedstawia                do zaopiniowania Radzie Rodziców, Samorządowi Uczniowskiemu, Samorządowi Słuchaczy; statut i jego nowelizację uchwala na kolejnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

12. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole, organ uprawniony               do odwołania jest obowiązany przeprowadzić postępowanie wyjaśniające i powiadomić       o jego wyniku radę pedagogiczną w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku. 

13. Rada Pedagogiczna posiada regulamin swojej działalności. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane w formie elektronicznej.
14. Podstawowym dokumentem działalności Rady jest Księga Protokołów, w  której ewidencjonuje się wydruki z poszczególnych posiedzeń Rady oraz załączniki do protokołów. 
1) W terminie 7 dni od daty zebrania sporządza się wydruk protokołu, nadaje mu się kolejny numer i wpisuje do właściwej księgi protokółów. Do protokołu dołącza się załączniki. Wydruk protokołu i załączniki  przechowuje się w segregatorze, w sekretariacie szkoły.
2) Protokół z zebrania wraz z listą obecności jej członków podpisuje przewodniczący i protokolant.
3) Zespół protokolantów, składający się z czterech osób, parafuje każdą stronę wydrukowanego protokołu.
4) Członkowie Rady Pedagogicznej zobowiązani są w terminie do 14 dni od sporządzenia protokołu do zapoznania się z jego treścią i zgłoszenia ewentualnych poprawek przewodniczącemu. Rada na następnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu ewentualnych poprawek do protokołu.
4) Opieczętowaną i podpisaną przez Dyrektora księgę zaopatruje się klauzulą: „Księga zawiera ........... stron i obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej  od dnia .................. do dnia .............”.

§ 7
1. W szkole działa  Samorząd Uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie Zespołu Szkół  im. gen. W. Andersa.     

2. Kompetencje Samorządu Uczniowskiego:

1) Samorząd Uczniowski może przedstawić Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności dotyczące realizacji podstawowych praw uczniów takich jak:

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celami                    i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do organizacji życia szkolnego umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

c) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

d) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi,

e) prawo wyboru nauczyciela pełniącego role opiekuna samorządu i rzecznika praw ucznia.

3. Samorząd Uczniowski wykazuje stałą troskę o godne zachowanie się uczniów, dobre wyniki w nauce, właściwą frekwencję na zajęciach oraz kulturalne stosunki koleżeńskie.

§ 8
1. W szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

2. Kompetencje Rady Rodziców

1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną:

a) programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści i działania       o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania                   o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców;

c) jeżeli rada rodziców w terminie 30 dni od rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radą pedagogiczną w sprawie programów, o których mowa         w punkcie 1) a) lub 1) b) program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu          z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez Radę Rodziców            w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia              lub wychowania szkoły;

3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły.

§ 9
1. Członkami Samorządu Słuchaczy są wszyscy słuchacze Centrum.

2. Samorząd Słuchaczy może przedstawić radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi  wnioski i opinie we wszystkich sprawach Centrum, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw słuchaczy takich, jak:

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celami  

      i stawianymi wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce;

c) prawo do organizacji życia szkolnego i rozwijania własnych zainteresowań;

d) prawo organizowania działalności kulturalnej, sportowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

e) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

f) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu Słuchaczy.

3. Zasady wybierania i działania organów Samorządu Słuchaczy określa regulamin Samorządu Słuchaczy.

§  10
1. Każdy z organów zespołu szkół ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji;

2. Dyrektor zapewnia wymianę informacji pomiędzy organami;

3. Przewodniczący samorządów oraz przedstawiciele rady rodziców mogą być zapraszani   na posiedzenia rady pedagogicznej celem przedstawienia opinii i wniosków dotyczących organizacji i pracy szkoły;

4. Każdy z organów posiada możliwość rozwiązywania sytuacji spornych wewnątrz szkoły z zachowaniem drogi służbowej i zasad ujętych w Statucie.
§ 11
Rozstrzyganie sporów pomiędzy organami:

 1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych między organami szkoły oraz   podejmowanie ostatecznych rozstrzygnięć należy do dyrektora szkoły.

2 Przed rozstrzygnięciem sporu między organami szkoły dyrektor jest zobowiązany zapoznać się ze stanowiskiem każdej ze stron, zachowując bezstronność w ocenie tych stanowisk.

1. Dyrektor podejmuje działania na pisemny wniosek organu działającego w szkole – strony sporu.

2. O swoim rozstrzygnięciu wraz z uzasadnieniem, dyrektor informuje na piśmie zainteresowanych w przeciągu 14 dni od złożenia wniosku .

3. Jeżeli w sporze między organami stroną jest dyrektor szkoły, rozstrzygnięcia dokonuje zespół mediacyjny.

4. Zespół mediacyjny jest powoływany spośród członków Rady Pedagogicznej               o najdłuższym stażu pracy.

5. W skład zespołu mediacyjnego wchodzi pięciu nauczycieli zatrudnionych na czas nieokreślony.

6. Skład zespołu mediacyjnego ulega zmianie, jeśli któryś z jego członków przestaje pełnić funkcję nauczyciela.

7. Kolejni członkowie zespołu mediacyjnego wybierani są według zasady wymienionej w Statucie.
8. Zespół mediacyjny podejmuje działania na pisemny wniosek jednego z organów      lub dyrektora szkoły.

9. Zespół mediacyjny przed rozstrzygnięciem sporu między organami szkoły, dyrektorem szkoły jest zobowiązany zapoznać się ze stanowiskiem każdej ze stron, zachowując bezstronność w ocenie tych stanowisk.

10. Zespół mediacyjny dokonuje rozstrzygnięcia poprzez głosowanie.

11. O swojej decyzji zespół mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej        z pełnym uzasadnieniem.

12. Decyzja zespołu mediacyjnego jest ostateczna.
ROZDZIAŁ   IV

Organizacja zespołu szkół
§ 12
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.

§ 13
1. Zajęcia edukacyjne stanowiące realizację podstawy programowej ustalonej dla liceum ogólnokształcącego, liceum profilowanego, technikum i zasadniczej szkoły zawodowej   są organizowane w oddziałach.

2. Na zajęciach dokonuje się podziału na grupy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego. 

3. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych, technologii informacyjnej i informatyki oraz na zajęciach, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych. 

4. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki              w oddziałach liczących minimum 24 uczniów oraz ćwiczeń, w tym laboratoryjnych,        w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów. 

5. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów podziału można dokonywać za zgoda organu prowadzącego szkołę. 

6. Zajęcia z wychowania fizycznego są prowadzone w grupach liczących od 12 do 26 uczniów, oddzielnie dla dziewcząt i chłopców. 

7. Podstawową formą pracy w szkole są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone   w systemie klasowo-lekcyjnym lub w zespołach międzyoddziałowych. 

8. Prowadzący zajęcia poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych lub międzyoddziałowych np. specjalistyczne, nauczania języków obcych, koła zainteresowań i inne, określają zasady ich prowadzenia w porozumieniu z dyrektorem zespołu szkół. Liczba uczniów kół, zespołów zainteresowań, zajęć fakultatywnych i innych                    o charakterze nadobowiązkowym zależy od specyfiki zajęć wymaga akceptacji dyrektora zespołu szkół i nie może być mniejsza niż 15 uczniów. 

9. Uczeń liceum ogólnokształcącego, liceum profilowanego lub technikum może realizować indywidualny program nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiązujących zajęć edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy, według programu dostosowanego do jego uzdolnień, zainteresowań i możliwości edukacyjnych.

1) Uczeń realizujący indywidualny tok nauki kształci się według systemu innego niż udział w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiązujących zajęć edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy.

2) Uczeń objęty indywidualnym tokiem nauki może realizować w ciągu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwóch lub więcej klas i może być klasyfikowany i promowany w czasie całego roku szkolnego.

3) Indywidualny tok nauki może być realizowany według programu nauczania objętego szkolnym zestawem programów nauczania lub indywidualnego programu nauki.

4) Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki może być udzielone po upływie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po śródrocznej klasyfikacji ucznia.

5) Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogą wystąpić:

a) uczeń - z tym że uczeń niepełnoletni za zgodą rodziców (prawnych opiekunów),
b) rodzice (prawni opiekunowie) niepełnoletniego ucznia,
c) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, których dotyczy  wniosek - za zgodą rodziców (prawnych opiekunów) albo pełnoletniego ucznia.
6) Wniosek składa się do dyrektora szkoły za pośrednictwem wychowawcy klasy.

7) Wychowawca klasy dołącza do wniosku opinię o predyspozycjach, możliwościach i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna także zawierać informację o dotychczasowych osiągnięciach ucznia.

§ 14
1. Podstawową jednostką organizacyjną Centrum w systemie kształcenia dorosłych jest oddział.

2. O liczbie słuchaczy w oddziale decyduje organ prowadzący szkołę.

3. Oddziały dzielone są na grupy na zajęciach technologii informacyjnej, elementów informatyki, języków obcych, przedmiotów zawodowych w przypadkach określonych przepisami przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania.

4. Nauczanie języków obcych może odbywać się w zespołach międzyoddziałowych.

§ 15
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w innym wymiarze, nie dłuższym jednak niż 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć,     o którym mowa w Statucie.
2. Rok szkolny dzieli się na 2 semestry.
§ 16
1. Podstawową formą pracy w systemie kształcenia dorosłych są zajęcia dydaktyczne  prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Poza systemem klasowo - lekcyjnym odbywają się:

a) zajęcia praktyczne,

b) praktyka zawodowa,

c) koła zainteresowań,

d) inne zajęcia nadobowiązkowe.

§ 17
1. Ośrodek Dokształcania dla Młodzieży prowadzi dokształcanie teoretyczne młodocianych. 

2. Zadaniem Ośrodka jest organizowanie dokształcania teoretycznego młodocianych  zatrudnionych u pracodawców w celu nauki zawodu i uczęszczających                           do zasadniczych szkół zawodowych – w zakresie przedmiotów zawodowych, jeżeli placówka nie ma możliwości ich zrealizowania.

3. Ośrodek może ponadto:

a) organizować dokształcanie teoretyczne młodocianych zatrudnionych   u pracodawców w celu nauki zawodu, wynikającego z programu nauczania dla danego zawodu,

b) organizować i prowadzić kształcenie ustawiczne umożliwiające spełnienie obowiązku nauki. 

4. Dokształcanie teoretyczne młodocianych w Ośrodku odbywa się w formie turnusów.

5. Turnusy organizuje się dla młodocianych dokształcających się teoretycznie w zakresie danego zawodu.

6. W szczególnie uzasadnionych przypadkach turnusy mogą być organizowane                 dla młodocianych dokształcających się teoretycznie w zakresie różnych zawodów.

7. Dokształcanie teoretyczne młodocianych w formie turnusu realizuje się w wymiarze odpowiednim do zakresu dokształcania teoretycznego, na które został skierowany młodociany.

8. Liczba młodocianych uczestniczących w turnusie wynosi co najmniej 20. Za zgodą organu prowadzącego ośrodek liczba młodocianych uczestniczących w turnusie może być mniejsza niż 20. 

9. Dyrektor zespołu szkół w porozumieniu z organem prowadzącym może                      w uzasadnionych przypadkach, w szczególności w przypadkach losowych, zorganizować dokształcanie teoretyczne młodocianych w formie konsultacji indywidualnych.

10. Liczba godzin konsultacji wynosi co najmniej 20% liczby godzin przewidzianych          na nauczanie przedmiotów zawodowych i teoretycznych określonych w przepisach        w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych.

11. Po zakończeniu turnusu lub konsultacji młodociany otrzymuje zaświadczenie.

12. Zaświadczenie zawiera w szczególności:

a) imię i nazwisko młodocianego,

b) datę i miejsce urodzenia młodocianego,

c) nazwę zawodu,

d) zakres odbytego dokształcania teoretycznego,

e) w przypadku młodocianych, o których mowa w Statucie – również oceny                  z realizowanych przedmiotów zawodowych i teoretycznych, oceny te wpisywane są do arkusza ocen prowadzonego przez szkołę, do której uczęszcza młodociany.

13. Młodociani są przyjmowani do Ośrodka na podstawie skierowania wydanego przez:

a) pracodawcę,

b) szkołę – w przypadku młodocianych, o których mowa w Statucie.
14. Skierowanie zawiera w szczególności:

a) imię i nazwisko młodocianego oraz datę i miejsce jego urodzenia,

b) nazwę szkoły lub pracodawcy kierującego młodocianego na dokształcanie teoretyczne w Ośrodku,

c) nazwę i kod zawodu, zgodnie z klasyfikacją zawodów szkolnictwa zawodowego    oraz zakres dokształcania teoretycznego.

15. Skierowanie składa się do dyrektora zespołu szkół w określonym przez niego terminie.

16. Dyrektor zespołu szkół na podstawie skierowań sporządza plan dokształcania teoretycznego młodocianych na dany rok szkolny, w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku.

17. Plan zawiera:

a) liczbę młodocianych, dla których ma być prowadzone dokształcanie teoretyczne,

b) wykaz zawodów, w których ma być prowadzone dokształcanie teoretyczne     oraz kody zawodów zgodne z klasyfikacją zawodów szkolnictwa zawodowego,

c) zakres i formę dokształcania teoretycznego młodocianych.

18. Organ prowadzący zatwierdza plan, biorąc pod uwagę potrzeby lokalnego rynku,       po zasięgnięciu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny, w terminie  do dnia 31 maja danego roku.

19. Młodociani mogą korzystać z biblioteki.

20. Prawa i obowiązki młodocianych w Ośrodku są takie same jak słuchaczy CKU.

21. Opłaty za dokształcanie są uzgadniane z organem prowadzącym.

§ 18
1. Czas trwania cyklu nauczania w poszczególnych typach szkół Centrum a także kształcenia eksternistycznego i doskonalenia zawodowego w formie kursów jest zgodny z przepisami w sprawach ramowych planów nauczania, określonymi przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania .

2. Kształcenie, dokształcanie i doskonalenie może odbywać się w systemie kształcenia młodzieży i systemie kształcenia dorosłych oraz eksternistycznym.

3. Warunki i tryb dopuszczania do użytku szkolnego programów nauczania                i podręczników oraz zalecanych środków dydaktycznych regulują przepisy w tej sprawie, określone przez ministra właściwego ds. spraw oświaty i wychowania.

4. Zasady wydawania, wzory świadectw, dyplomów i innych druków szkolnych, sposobu dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów, a także zasad legalizacji dokumentów przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranicą oraz zasad odpłatności   za wykonywanie tych czynności regulują przepisy w/w sprawie określone przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania.

§ 19
Arkusz organizacji zespołu szkół

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji zespołu szkół opracowany przez dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, do dnia 30 kwietnia każdego roku; arkusz organizacji zespołu szkół zatwierdza organ prowadzący do dnia 25 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

3. W arkuszu organizacji podaje się, w podziale na stopnie awansu zawodowego, którzy będą mogli przystąpić w danym roku szkolnym do postępowań kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych, oraz wskazuje najbliższy termin złożenia przez nauczycieli wniosków o podjęcie tych postępowań. 

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji zespołu szkół dyrektor, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych.

§ 20
1. Organizacja biblioteki szkolnej dla uczniów
1) Biblioteka szkolna służy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego; lokal biblioteki składa się z wypożyczalni, pracowni multimedialnej z czytelnią oraz magazynów biblioteki ze zbiorami.

2) Biblioteka jest czynna w czasie trwania zajęć dydaktycznych, zgodnie z organizacją roku szkolnego; czas otwarcia biblioteki zatwierdza na początku roku szkolnego dyrektor szkoły.

3) Szczegółowe zasady korzystania z wypożyczalni, czytelni i pracowni multimedialnej określają regulaminy.

4) Podstawowym źródłem finansowym biblioteki jest budżet szkoły; planowane roczne wydatki biblioteki stanowią część składową planu finansowego szkoły, który  opiniuje rada pedagogiczna; biblioteka może otrzymywać dotacje na działalność       od rady rodziców lub z innych źródeł.

2. Zadania nauczyciela bibliotekarza.

1) W zakresie pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz udostępnia zbiory, udziela informacji, prowadzi poradnictwo w doborze lektury, pracuje indywidualnie              z uczniami zdolnymi i trudnymi oraz słuchaczami, prowadzi różne formy upowszechniania czytelnictwa, inspiruje pracę aktywu bibliotecznego, informuje nauczycieli  i wychowawców o stanie czytelnictwa.

2) W zakresie pracy organizacyjno- technicznej nauczyciel bibliotekarz gromadzi zbiory, prowadzi ewidencję,  opracowuje i selekcjonuje zbiory, prowadzi warsztat informacyjny (księgozbiór podręczny, katalogi, kartoteki, teczki tematyczne), prowadzi prace związane z planowaniem i sprawozdawczością (roczne plany pracy    i sprawozdania, planowanie wydatków, statystyka czytelnictwa dzienna, semestralna   i roczna), prowadzi pracownię multimedialną oraz dokumentuje prace biblioteki, sporządza projekt budżetu biblioteki.

3. Współpraca biblioteki szkolnej z uczniami, słuchaczami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami.

1) Biblioteka prowadzi przysposobienie czytelnicze i kształcenie uczniów i słuchaczy jako użytkowników informacji przy współudziale wychowawców i nauczycieli różnych przedmiotów zgodnie z programem ścieżki „Edukacja czytelnicza                  i medialna”  w formie zajęć grupowych oraz pracę indywidualną z uczniem                i słuchaczem.

2) Biblioteka pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadań dydaktyczno-wychowawczych związanych z książką i innymi źródłami informacji; wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli.

3) Biblioteka współuczestniczy w działaniach mających na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

4) Biblioteka szkolna współpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi na terenie miasta    i powiatu poprzez Towarzystwo Nauczycieli Bibliotekarzy Szkół Polskich oraz Bibliotekę Pedagogiczną i Miejską Biblioteką Publiczną.
§ 21
Organizacja biblioteki szkolnej dla słuchaczy
1. W szkole funkcjonuje biblioteka i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej, które służą:

a) realizacji zadań dydaktyczno - wychowawczych,

b) zaspokajaniu potrzeb i zainteresowań słuchaczy,

c) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

d) upowszechnianiu wiedzy o regionie.

2. Ze zbiorów biblioteki - księgozbioru i filmoteki mogą korzystać:

a) wszyscy słuchacze Centrum i uczniowie,

b) nauczyciele Zespołu Szkół,
c) inni pracownicy Zespołu Szkół.

1. Zadania biblioteki i Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiałów bibliotecznych;

2) obsługa użytkowników poprzez udostępnianie zbiorów oraz prowadzenie działalności informacyjnej i różnych form upowszechniania czytelnictwa;

3) zaspokajanie zgłaszanych przez użytkowników potrzeb czytelniczych                          i informacyjnych;

4) podejmowanie - zgodnie z obowiązującymi w Centrum programami i planami nauczania - różnorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie nauczycieli w realizacji programów nauczania;

5) przysposabianie słuchaczy do samokształcenia, działania na rzecz przygotowania słuchaczy do korzystania z różnych źródeł informacji;

6) rozbudzanie zainteresowań czytelniczych i informacyjnych słuchaczy, kształtowanie ich kultury czytelniczej;

7) pełnienie funkcji ośrodka informacji o materiałach dydaktycznych gromadzonych     w Centrum.

2. Organizacja pracy biblioteki umożliwia dostęp do zbiorów podczas zajęć lekcyjnych        i po ich zakończeniu.

3. Regulamin biblioteki określa szczegółowe zasady udostępniania zbiorów.

4. Nauczyciele i wychowawcy współpracują z nauczycielami - bibliotekarzami              w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej słuchaczy oraz w zakresie egzekwowania postanowień regulaminu biblioteki.

§ 22
     Internat. 
W Zespole Szkół im. gen. W. Andersa działa internat, z którego mogą korzystać   uczniowie Zespołu Szkół oraz uczniowie innych szkół ponadgimnazjalnych i gimnazjów.

1. Szczegółowa organizacja internatu:

1) Liczba wychowanków w grupie wychowawczej w internacie nie przekracza 35.

2) Liczba wychowanków w grupie wychowawczej obejmującej niepełnosprawnych wynosi:

a) dla uczniów niesłyszących i słabo słyszących od 6 do 8,

b) dla uczniów niedowidzących i słabo widzących od 8-10,

c) dla uczniów z chorobami przewlekłymi od 10-16,

d) dla uczniów z zaburzeniami psychicznymi od 6 do 8,

e) dla uczniów z niepełnosprawnością ruchową od 8 do 12,

f) dla uczniów niedostosowanych społecznie, zagrożonych niedostosowaniem społecznym, zagrożonych uzależnieniem lub zaburzeniami zachowania od 10 do 16.

3) W uzasadnionych przypadkach za zgodą organu prowadzącego liczba wychowanków w grupie wychowawczej może być niższa od liczby określonej w pkt.1.2 i 1.3.

4) Tygodniowy wymiar zajęć opiekuńczych i wychowawczych z jedną grupą wychowawczą w internacie wynosi co najmniej 49 godzin zegarowych.

5) Internat zlokalizowany jest w budynku przy ul. Legionów 19/21 wraz z boiskiem        i przyległymi terenami zielonymi.

6) Internat obejmuje:

a) pokoje sypialne dla wychowanków,

b) świetlicę na każdym piętrze,

c) pokoje cichej nauki,

d) siłownię,

e) bibliotekę,

f) salę komputerową,

g) stołówkę,

h) kuchnię,

i) magazyny.

2. Postanowienia ogólne.

1) Internat jest placówką działającą w ramach Zespołu Szkół im. Gen. W. Andersa zapewniającą opiekę i wychowanie uczniom szkół ponadgimnazjalnych oraz              w uzasadnionych przypadkach gimnazjów w okresie pobierania nauki poza miejscem stałego zamieszkania.

2) W szczególnych przypadkach do internatu mogą być przyjmowani uczniowie szkół ponadgimnazjalnych mieszkający w  Częstochowie.

3) Do internatu w pierwszej kolejności przyjmowani są uczniowie Zespołu Szkół im. gen. W. Andersa. Po zakończeniu naboru na dany rok szkolny do internatu mogą być przyjmowani studenci szkół dziennych oraz słuchacze studiów policealnych.

4) Internat działa przez cały rok szkolny jako placówka, w której przewidziane są ferie szkolne.

5) Opieka nad wychowankami sprawowana jest przez całą dobę, siedem dni w tygodniu.
Wychowanek może przebywać w internacie przez pięć dni w tygodniu,                       od poniedziałku do piątku. Młodzież  może pozostawać w internacie podczas weekendu  ze względu na zajęcia w szkole lub w klubie sportowym lub w innych uzasadnionych przypadkach.

6) Wychowankowie internatu podzieleni są na grupy wychowawcze. Opiekę nad grupą sprawuje wychowawca.

7) W przypadku zmniejszenia liczebności wychowanków w grupie w trakcie trwania roku szkolnego liczba grup i przydzielonych na nie godzin nie ulega zmianie.

8) Bezpośredni nadzór nad placówką sprawuje kierownik internatu na podstawie uprawnień przekazanych przez dyrektora szkoły.

9) Na początku każdego roku szkolnego rodzice/opiekunowie prawni podpisują umowę, przyjmując na siebie wynikające z niej zobowiązania.

3. Zadania internatu.

1) Zapewnienie wychowankom całodobowej opieki wychowawczej, całodziennego wyżywienia i odpowiednich warunków mieszkaniowych.

2) Zapewnienie odpowiednich warunków do nauki oraz pomocy w nauce.

3) Tworzenie warunków do rozwijania zainteresowań i uzdolnień oraz do uczestnictwa 

            w kulturze.

4) Przygotowanie wychowanków do samodzielnego, odpowiedzialnego funkcjonowania w dorosłym życiu.

5) Internat planuje i realizuje swe zadania we współpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami wychowanka, szkołą, do której uczęszcza, z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi, organizacjami młodzieżowymi, społecznymi oraz instytucjami        i placówkami działającymi na terenie miasta.

4. Rada Wychowawców Internatu.

1) Rada Wychowawców Internatu jest organem powołanym do opracowywania planów pracy i programów działania oraz do inicjowania i organizowania różnych form działalności opiekuńczo-wychowawczej.

2) Rada Wychowawców Internatu dokonuje analizy i oceny działalności opiekuńczo-wychowawczej i gospodarczej, ustala wnioski zmierzające do stałego podnoszenia poziomu jej działań.

3) Przewodniczącym Rady Wychowawców Internatu jest Kierownik internatu, członkami - wychowawcy internatu.

4) Na posiedzenia Rady Wychowawców Internatu poświęcone problemom młodzieży mogą być zapraszani  przedstawiciele Młodzieżowej Rady Internatu.

5) Rada Wychowawców Internatu podejmuje decyzje o udzieleniu kary w przypadku zachowań zagrożonych zawieszeniem w prawach wychowanka internatu lub usunięciem z internatu.

5. Wychowankowie.

7. O przyjęcie do internatu mogą ubiegać się uczniowie ZS im. gen. Wł. Andersa oraz innych częstochowskich szkół ponadgimnazjalnych i gimnazjalnych.

8. Uczniowi, który nie został przyjęty do internatu przysługuje odwołanie do dyrektora szkoły.

9. Wszyscy wychowankowie mieszkający w internacie uczestniczą, poprzez swoich przedstawicieli (samorząd grupy), w tworzeniu samorządu internatu zwanego Młodzieżową Radą Internatu.

10. Do zadań MRI w szczególności należy:

10.1. Współudział w tworzeniu programu działalności opiekuńczo-wychowawczej oraz gospodarczej internatu.

10.2.  Koordynowanie samorządowej działalności wychowanków i wszelkich prac podejmowanych przez grupy.

10.3. Poręczanie za wychowanków, rozstrzyganie sporów oraz czuwanie nad prawidłowym funkcjonowaniem zasad współżycia wychowanków.

10.4. Dokonywanie wspólnie z wychowawcami analizy i oceny działalności młodzieży w internacie.

10.5. Organizowanie imprez i uroczystości.

10.6. Reprezentowanie ogółu wychowanków i ich potrzeb na terenie internatu, szkoły i w środowisku lokalnym.

11. Prawa wychowanka.

       Wychowanek ma prawo do:

1) Całodobowej opieki wychowawczej.

2) Korzystania z odpłatnego zakwaterowania i odpłatnego całodziennego wyżywienia.

3) Korzystania z pomieszczeń, urządzeń i pomocy dydaktycznych internatu służących do nauki własnej, rozwijania i pogłębiania zainteresowań i uzdolnień.

4) Wypoczynku i uczestnictwa we wszystkich zajęciach organizowanych                  w internacie oraz w porozumieniu z wychowawcą, w innych zajęciach kulturalnych, sportowych i turystycznych w środowisku lokalnym.

5) Korzystania z pomocy wychowawców w rozwiązywaniu problemów osobistych oraz we wszystkich sprawach dotyczących nauki i zamieszkania w internacie.

12. Obowiązki wychowanka.

       Wychowanek ma obowiązek:

1) Dbać o jak najlepsze wyniki w nauce poprzez:

a) systematyczną, pilną i wytrwała pracę,

b) systematyczne uczęszczanie na zajęcia szkolne,

c) udzielanie pomocy koleżeńskiej.

2) Kształtować właściwe postawy społeczne oraz nawyki kulturalnego zachowania poprzez:

a) godne reprezentowanie szkoły i internatu,

b) z należytym szacunkiem traktowanie wszystkich pracowników internatu,

c) dbanie o atmosferę życzliwości i zrozumienia, bycie koleżeńskim i wrażliwym na potrzeby innych, szczególną opieką otaczać najmłodszych kolegów.

13. Bezpieczeństwo.
Internat zapewnia bezpieczeństwo wychowankom poprzez:

1) Kontrolowanie przez wychowawców pokoi wychowanków, korytarzy i innych pomieszczeń w trakcie pełnienia dyżurów wychowawczych.

2) Reagowanie wychowawców na wszelkie formy przemocy fizycznej i psychicznej,

3) Odnotowywanie danych gości odwiedzających wychowanków.

4) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków do nauki, wypoczynku, rozwoju zainteresowań. 

5) Systematyczne rozpoznawanie i diagnozowanie zagrożeń związanych                    z uzależnieniami.

6) Prowadzenie działań profilaktycznych oraz edukacji prozdrowotnej.

14. Wyróżnienia i nagrody.

1) Za wzorową postawę wychowanek może otrzymać następujące wyróżnienia                  i nagrody:

a) pochwała wychowawcy

b) pochwała wychowawcy wobec grupy

c) pochwała kierownika internatu udzielona przed całym zespołem wychowawców i wychowanków 

d) list z pochwałą skierowany do rodziców/opiekunów prawnych

e) list z pochwałą skierowany do szkoły

f) nagrody rzeczowe

15. Kary.
Za niedostosowanie się do wymogów wychowanek może być ukarany:

a) rozmową ostrzegawczą z wychowawcą,

b) upomnieniem udzielonym przez kierownika internatu, 

c) naganą udzieloną przez kierownika internatu przed całym zespołem wychowawców              i wychowanków,

d) poinformowaniem rodziców/opiekunów prawnych o niewłaściwym zachowaniu        (w formie pisemnej),

e) zawiadomieniem dyrektora szkoły,

f) zawieszeniem w prawach wychowanka internatu,

g) usunięciem z internatu.

Kary mogą być stosowane łącznie.

Kara usunięcia z internatu bez uprzedniego zastosowania kar poprzedzających usunięcie zostaje wymierzona w przypadku wystąpienia następujących przewinień:

· kradzież, 

· agresja, 

· używanie lub przebywanie pod wpływem alkohol lub narkotyków, 

· rozprowadzanie narkotyków, 

· potwierdzony przez organy ścigania udział w przestępstwie, 

· zachowania zagrażające życiu lub zdrowiu wychowanków lub pracowników internatu. 

16. Zasady przyjęć do internatu.

1) Do internatu Zespołu Szkół im. gen. W. Andersa  w Częstochowie przyjmowani       są uczniowie szkół ponadgimnazjalnych,  w uzasadnionych przypadkach gimnazjum, zamieszkujący w miejscowościach z których codzienny dojazd do szkoły jest znacznie utrudniony.

2) W szczególnych przypadkach do internatu mogą być przyjmowani uczniowie szkół ponadgimnazjalnych mieszkający w Częstochowie.

3) Pierwszeństwo przyjęcia do internatu mają uczniowie Zespołu Szkół im. gen.         W. Andersa w Częstochowie.

4) Uczniowie ubiegający się o przyjęcie do internatu po raz pierwszy składają podania  do dnia: 

a) 30 czerwca –pierwszy termin,

b) 29 sierpnia – drugi termin.     

5) Osoby ubiegające się o ponowne przyjęcie do internatu składają podania do 30 maja.

6) Uczniowie usunięci z internatu decyzją Rady Wychowawców Internatu mogą być przyjęci do internatu tylko na podstawie decyzji Rady.

7) Podanie do internatu składa rodzic/prawny opiekun lub uczeń.

8) Decyzję o przyjęciu ucznia do internatu podejmuje kierownik po zasięgnięciu opinii Rady Wychowawców Internatu.

9) Uczniowie, którzy otrzymali decyzję odmowną w sprawie przyjęcia do internatu mogą odwoływać się od tej decyzji do Dyrektora Zespołu Szkół.

10) Informacja o przyjęciu ucznia do internatu zostaje ogłoszona na tablicy ogłoszeń      w internacie w dniu:

a) 5 lipca - pierwszy termin,

b) 31 sierpnia – drugi termin.

11) Decyzję o przyjęciu ucznia do internatu w trakcie roku szkolnego podejmuje kierownik internatu.

12) Na początku każdego roku szkolnego rodzice/opiekunowie podpisują umowę przyjmując na siebie wynikające z niej zobowiązania.

13) Rezygnacja z miejsca w internacie w okresie obowiązywania umowy wymaga pisemnej zgody rodziców/prawnych opiekunów ucznia.

17. Inne ustalenia.

1) Internat używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2) Tablice i pieczęcie internatu wchodzącego w skład zespołu szkół zawierają nazwę zespołu i nazwę internatu.

3) Internat prowadzi dokumentację, o której mowa w regulaminie internatu.

4) Internat oferuje bazę noclegową i gastronomiczną w czasie ferii, wakacji oraz podczas weekendów grupom zorganizowanym związanym z oświatą.

5) Szczegółowe zadania i zasady funkcjonowania internatu określa regulamin internatu.

ROZDZIAŁ  V

Zasady rekrutacji 

§ 23
1. Uczniem liceum ogólnokształcącego, liceum profilowanego, technikum i zasadniczej szkoły zawodowej może być każdy absolwent gimnazjum, który spełni kryteria przyjmowania uczniów do danej szkoły określone zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Kryteria przyjmowania uczniów określone są w odrębnym dokumencie.
§ 24

Progi punktowe decydujące o przyjęciu do technikum
O przyjęciu kandydata do I klasy technikum decyduje suma punktów wynikających z przeliczenia ocen uzyskanych na świadectwie ukończenia gimnazjum i innych osiągnięć ucznia wymienionych w świadectwie ukończenia gimnazjum oraz liczba punktów uzyskanych z egzaminu gimnazjalnego zawartych w zaświadczeniu wydanym przez OKE.
Najniższy próg punktowy, od którego uczniowie będą przyjmowani do tej klasy wynosi 60 punktów.
§ 25
1. O przyjęcie do szkół wchodzących w skład Centrum Kształcenia Ustawicznego mogą   ubiegać się kandydaci, którzy ukończyli 18 lat lub ukończą 18 lat w roku kalendarzowym,    w którym podejmują naukę.

a) o przyjęcie do klasy pierwszej Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych mogą ubiegać się absolwenci gimnazjum oraz 8 – letniej szkoły podstawowej;

b) o przyjęcie do klasy pierwszej I Uzupełniającego Liceum Ogólnokształcącego              dla Dorosłych mogą ubiegać się absolwenci zasadniczej szkoły zawodowej                   (po gimnazjum) oraz absolwenci szkoły zasadniczej (po 8-letniej szkole podstawowej);

c) o przyjęcie do klasy pierwszej Technikum Uzupełniającego nr 1 dla Dorosłych mogą ubiegać się absolwenci zasadniczej szkoły zawodowej (po gimnazjum) oraz absolwenci szkoły zasadniczej (po 8-letniej szkole podstawowej);

d) o przyjęcie do klasy pierwszej Technikum dla Dorosłych mogą ubiegać się absolwenci gimnazjum lub ośmioletniej szkoły podstawowej;

e) o przyjęcie do Szkoły Policealnej Nr 5 dla Dorosłych mogą ubiegać się absolwenci szkoły średniej.

2. Warunkiem przyjęcia kandydata jest przedłożenie w ustalonym przez Kuratora Oświaty terminie właściwych dokumentów:

a) do Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych - świadectwa ukończenia gimnazjum     lub  8 – letniej szkoły podstawowej, podania o przyjęcie do szkoły;

b) do I Uzupełniającego Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych - świadectwa ukończenia zasadniczej szkoły zawodowej lub świadectwa ukończenia szkoły zasadniczej, podania o przyjęcie do szkoły;

c) do Technikum Uzupełniającego nr 1 dla Dorosłych - świadectwa ukończenia zasadniczej szkoły zawodowej lub świadectwa ukończenia szkoły zasadniczej, podania o przyjęcie do szkoły, zaświadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań zdrowotnych  do kształcenia, wydanego na podstawie odrębnych przepisów;
d) do Technikum dla Dorosłych – świadectwa ukończenia gimnazjum lub ośmioletniej szkoły podstawowej, podania o przyjęcie do szkoły, zaświadczenia lekarskiego           o braku przeciwwskazań zdrowotnych do kształcenia, wydanego na podstawie odrębnych przepisów;
e) Szkoły Policealnej Nr 5 dla Dorosłych - świadectwa ukończenia szkoły średniej, podania o przyjęcie do szkoły, zaświadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań zdrowotnych do kształcenia w określonym zawodzie, wydanego na podstawie odrębnych przepisów.

3. W celu przeprowadzenia rekrutacji na semestr pierwszy dyrektor szkoły powołuje szkolną komisję rekrutacyjno – kwalifikacyjną oraz wyznacza jej przewodniczącego.
4. Do zadań szkolnej komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej należy w szczególności:

1) podanie do wiadomości kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,

2) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej,

3) ustalenie wyników postępowania kwalifikacyjnego i ogłoszenie listy kandydatów przyjętych do szkoły,

4) sporządzenie protokołu postępowania kwalifikacyjnego.

5. Warunkiem przyjęcia kandydata na semestr pierwszy jest pozytywny wynik rozmowy    kwalifikacyjnej.

6. Jeżeli liczba kandydatów jest mniejsza lub równa liczbie wolnych miejsc, którymi dysponuje szkoła, dyrektor zespołu szkół może odstąpić od przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

7. W przypadku większej liczby starających się o przyjęcie niż ilość miejsc, komisja rekrutacyjno – kwalifikacyjna może zastosować dodatkowe kryteria np. konkurs świadectw.

8. Na semestr programowo wyższy przyjmuje się słuchacza na podstawie świadectwa ukończenia klasy programowo niższej lub wpisu do indeksu zaliczenia semestru programowo niższego oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której słuchacz odszedł.

9. Zasady przyjmowania słuchaczy z innych szkół do Liceum Ogólnokształcącego            dla Dorosłych:

- jeżeli słuchacz ukończył pierwszą klasę technikum (po gimnazjum) przyjmowany jest do klasy pierwszej liceum ogólnokształcącego, po ukończeniu klasy drugiej        do klasy drugiej liceum ogólnokształcącego, po ukończeniu klasy trzeciej do klasy trzeciej liceum ogólnokształcącego.
10. Różnice programowe z zajęć edukacyjnych realizowanych w klasie, do której słuchacz  został przyjęty, są uzupełniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzących dane zajęcia. Jeśli słuchacz nie miał zajęć i nie posiada oceny             z przedmiotu, którego cykl kształcenia zakończył się według planu nauczania         dla oddziału, do którego słuchacz został przyjęty, jest on zobowiązany do zdania egzaminu klasyfikacyjnego z tego przedmiotu. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor Centrum. Egzamin klasyfikacyjny odbywa się zgodnie z WSO.

11. Jeżeli w klasie, do której słuchacz został przyjęty, naucza się jako przedmiotu obowiązkowego, innego języka obcego niż język obcy, którego słuchacz uczył się,          a rozkład zajęć edukacyjnych uniemożliwia mu uczęszczanie na zajęcia innej klasy lub grupy w tej samej szkole, słuchacz może: uczyć się danego języka obcego, wyrównując we własnym zakresie braki programowe, albo kontynuować                we własnym zakresie naukę języka obcego, którego uczył się poprzednio.

12. Dla słuchacza, który kontynuuje we własnym zakresie naukę języka obcego jako  przedmiotu obowiązkowego, przeprowadza się egzamin klasyfikacyjny. 

ROZDZIAŁ VI

Bezpieczeństwo, prawa i obowiązki ucznia

§ 26
1. Szkoła zapewnia uczniom bezpieczeństwo poprzez:

a) Reagowanie nauczycieli na wszelkie formy przemocy fizycznej bądź psychicznej;

b) Noszenie identyfikatorów przez uczniów; wzmożoną kontrolę przy wejściu               do  szkoły;

c) Dyżury nauczycieli podczas przerw;

d) Systematyczne rozpoznawanie i diagnozowanie zagrożeń związanych                          z  uzależnieniami;

e) Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz edukację prozdrowotną;

f) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki.

g) Powołanie komisji powypadkowej dla uczniów w skład której wchodzą: społeczny  inspektor pracy, pracownik służby BHP oraz przedstawiciel rady pedagogicznej.

§ 27
1. Uczeń ma prawo do:

a. właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,

b. bezpiecznego pobytu w szkole i poszanowania godności osobistej oraz opieki wychowawczej,

c. życzliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

d. swobody wyrażania myśli i przekonań, także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza dobra innych osób,

e. rozwijania zainteresowań i zdolności,

f. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

g. wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową,

h. korzystania z poradnictwa pedagogicznego,  psychologicznego i zawodowego, oraz opieki wychowawczej,

i. korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, zbiorów bibliotecznych,

j. zrzeszania się w organizacjach działających w szkole,

k. pomocy materialnej według zasad określonych odrębnymi przepisami,

l. samodzielnego usprawiedliwiania swej nieobecności na zajęciach jeżeli ukończył 18 lat.

m. uczennice w ciąży mają prawo do szczególnej opieki zgodnie z jednostkowo ustalonymi przez radę pedagogiczną zasadami,

n. absolwenci szkoły mają prawo do zdawania egzaminu maturalnego,

§ 28
1. Uczeń ma obowiązek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych, przygotowywać się do nich  oraz właściwie zachowywać się w ich trakcie,

2) uzupełnić zakres materiału wynikający z różnicy programowej lub  różnicy godzin    w szkolnych planach nauczania, w przypadku zmiany szkoły lub klasy (w ramach zespołu Szkół im. gen. W. Andersa), 

3) uczestniczyć w życiu szkoły, 

4) przestrzegać zasad kultury i współżycia z całą społecznością szkolną tj. wobec nauczycieli i innych pracowników liceum oraz pozostałych uczniów,

5) dbać o własne zdrowie, życie i higienę oraz rozwój,

6) dbać o wspólne dobro i porządek w szkole,

7) usprawiedliwiać w formie pisemnej nieobecności na zajęciach edukacyjnych w ciągu dwóch tygodni po chorobie lub po innym zdarzeniu losowym.

8) dostarczać zwolnienia lekarskie z wychowania fizycznego w ciągu miesiąca              od zaistnienia przyczyny uniemożliwiającej uczestniczenie w zajęciach,

9) dbać o schludny wygląd oraz nosić odpowiedni strój,     

10) przestrzegać zakazu  korzystania  z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych podczas lekcji,

11) rozliczyć się z wypożyczonych pomocy naukowych i książek najpóźniej  na dzień przed rocznym plenarnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

12) przestrzegać innych postanowień zawartych w statucie szkoły,

§ 29
System nagród i kar

1. Uczniowie szczególnie pozytywnie wyróżniający się  w zakresie edukacji, działalności społecznej  i sportowej mogą zostać wyróżnieni:

1) pochwałą ustną lub pisemną wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu, dyrektora szkoły,

2) dyplomem uznania przyznanym przez dyrektora szkoły,

3) listem gratulacyjnym wysłanym do rodziców przez dyrektora szkoły,

4) nagrodą rzeczową,

2. W zespole szkół obowiązuje następujący system kar:

1) ustne upomnienie udzielone indywidualnie uczniowi przez nauczyciela,

2) ustne upomnienie udzielone uczniowi przez dyrektora szkoły w obecności nauczyciela, wychowawcy i rodziców,

3) nagana ustna i pisemna udzielona uczniowi przez dyrektora szkoły na wniosek wychowawcy lub nauczyciela w obecności wszystkich uczniów,

4) skreślenie ucznia pełnoletniego z listy uczniów lub  przeniesienie ucznia niepełnoletniego do innej szkoły.

3. Tryb odwoływania się od kary.

1) uczeń w ciągu 7 dni może odwołać się od decyzji o wymierzeniu kary do dyrektora szkoły.

4. Skreślenie ucznia z listy uczniów.

1) Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę upoważniającą dyrektora szkoły                do skreśleniu pełnoletniego ucznia z listy uczniów w następujących przypadkach: 

a) ciągła nieobecność w szkole, nieusprawiedliwiona i nie spowodowana chorobą, uznana przez radę pedagogiczna za porzucenie szkoły,

b) potwierdzenie przez organy ścigania udziału w przestępstwie kryminalnym,

c) spożywanie alkoholu, używanie narkotyków, handel, posiadanie oraz przebywanie pod wpływem w/w używek na terenie szkoły, internatu i podczas imprez szkolnych,

d) wybryki chuligańskie,

e) celowe niszczenie wyposażenia szkoły lub własności prywatnej innych osób,

f) wymuszanie pieniędzy lub świadczeń,

g) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec uczniów lub pracowników szkoły,

h) fałszowanie dokumentów i zwolnień lekarskich,

i) molestowanie seksualne innych uczniów lub pracowników szkoły,

j) złamanie regulaminu internatu skutkujące usunięciem z Internatu.

ROZDZIAŁ VII

Bezpieczeństwo, prawa i obowiązki słuchacza

§ 30
Słuchacz ma prawo do: 

a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;

b) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

c) opieki wychowawczej i zapewnienia warunków bezpieczeństwa i ochrony 

d) przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej, do ochrony                     i poszanowania jego godności;

e) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym;

f) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły,        a także światopoglądowych i religijnych - jeśli nie narusza tym dobra innych ludzi;

g) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów, w tym pomocy w przygotowaniu           do konkursów i olimpiad przedmiotowych;

h) reprezentowania zespołu szkół w konkursach, olimpiadach, przeglądach zgodnie        ze swoimi możliwościami i umiejętnościami;

i) informacji na temat wymagań i metod nauczania;

j) posiadania pełnej wiedzy na temat wymagań edukacyjnych z przedmiotów, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce zawartych w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania, pomocy      w przypadku trudności w nauce;

k) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki;

l) wpływania na życie zespołu szkół poprzez działalność samorządową oraz zrzeszanie się  w organizacjach działających w zespole szkół;

m) zwolnienia z pracy przy komputerze na zajęciach z technologii informacyjnej                po otrzymaniu decyzji dyrektora zespołu szkół wydanej na podstawie zaświadczenia lekarskiego stanowiącego wniosek o takie zwolnienie;

n) złożenia egzaminu maturalnego;

o) złożenia egzaminu zawodowego.

§ 31

Podstawowym obowiązkiem słuchacza jest pogłębianie swojej wiedzy poprzez systematyczną naukę.

§ 32
W szczególności, każdy słuchacz ma obowiązek:

1) przestrzegać postanowień zawartych w Statucie,

2) dbać o honor i tradycje szkoły,

3) godnie, kulturalnie zachowywać się w szkole i poza nią,

4) systematycznie przygotowywać się do zajęć szkolnych, uczestniczyć                            w obowiązkowych  i wybranych przez siebie zajęciach i zachowywać się w ich trakcie w sposób kulturalny,

5) bezwzględnie podporządkowywać się zaleceniom dyrektora, wicedyrektorów, 

nauczycieli oraz ustaleniom Samorządu Słuchaczy lub Klasy,

6) przestrzegać zasad kultury i współżycia społecznego, w tym:

a) okazywać szacunek nauczycielom, innym pracownikom zespołu szkół oraz kolegom,

b) szanować godność osobistą, poglądy i przekonania innych ludzi,

c) przeciwstawiać się przejawom brutalności i wulgarności,

7) troszczyć się o mienie zespołu szkół i jego estetyczny wygląd,

8) punktualnie przychodzić na lekcje i inne zajęcia,

9) usprawiedliwiać nieobecności według zasad określonych w Statucie,

10) uczęszczać na zajęcia w estetycznym stroju,

11) uczestniczyć w imprezach i uroczystościach szkolnych i klasowych, 

12) dbać o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole,

13) dbać o zdrowie, bezpieczeństwo swoje i kolegów, wystrzegać się wszelkich szkodliwych nałogów: nie palić tytoniu, nie pić alkoholu, nie używać środków odurzających,

14) pomagać kolegom w nauce, 

15) przestrzegać zasad higieny osobistej.

§ 33
Słuchaczom nie wolno:

1. przebywać w szkole pod wpływem alkoholu, narkotyków i innych środków                       o podobnym działaniu,

2. wnosić na teren szkoły alkoholu, narkotyków i innych środków o podobnym działaniu,

3. wnosić na teren szkoły przedmiotów i substancji zagrażających zdrowiu i życiu,

4. rejestrować przy pomocy urządzeń technicznych obrazów i dźwięków bez wiedzy                   i zgody zainteresowanych,

5. używać podczas zajęć edukacyjnych telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych (np. odtwarzaczy mp3, itp.),

6. zapraszać obcych osób do szkoły bez zgody kadry kierowniczej.

§ 34
Członkowie społeczności szkolnej odpowiadają za dobra materialne zgromadzone  w zespole szkół. 

§ 35
1. Usprawiedliwiona nieobecność słuchacza może być spowodowana chorobą lub ważną przyczyną losową.

2. Zwolnienia z zajęć lekcyjnych udziela wychowawca klasy lub wicedyrektor.

§ 36
1. Słuchacz ma prawo do nagrody za:

1) osiągnięcia w nauce,

2) wzorową postawę i zaangażowanie w życie klasy i szkoły.

2. Nagrody wyróżniającym się słuchaczom przyznaje dyrektor na wniosek:

1) własny,

2) wychowawcy klasy,

3) Rady Pedagogicznej,

4) Samorządu Słuchaczy.
3. Ustala się następujące rodzaje nagród:

1) wyróżnienie przez wychowawcę lub innego nauczyciela wobec słuchaczy klasy,

2) pochwała przez dyrektora wobec słuchaczy,

3) list pochwalny na koniec roku szkolnego,

4) nagrody rzeczowe.

§ 37
1. Za niegodne postępowanie naruszające Statut, słuchacz może zostać ukarany przez dyrektora  na wniosek:

a) dyrektora zespołu szkół,
b) wychowawcy klasy,

c) Rady Pedagogicznej,

d) Samorządu Słuchaczy,

2. Propozycja kary zastosowanej wobec słuchacza zatwierdzana jest przez Radę Pedagogiczną.

3. Rodzaje kar:

a) nagana udzielona przez wychowawcę wobec słuchaczy klasy,

b) nagana udzielona przez dyrektora wobec słuchaczy szkoły,

c) przeniesienie do klasy równoległej,

d) skreślenie z listy słuchaczy.

4. Słuchacz ma prawo do odwołania się od decyzji o udzielonej mu karze do dyrektora zespołu szkół  w terminie 14 dni.

§ 38
1. Uchwałą Rady Pedagogicznej słuchacz może zostać skreślony przez dyrektora zespołu szkół z listy słuchaczy w przypadku:

a) stosowania przemocy wobec innych, kradzieży, wybryków chuligańskich dokonanych na terenie szkoły, poza nią, w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu lub w czasie innych zajęć organizowanych przez szkołę – skreślenie następuje w trybie natychmiastowym;

b) stwarzania swym zachowaniem zagrożenia dla bezpieczeństwa innych;

c) oddziaływania demoralizująco na pozostałych słuchaczy i uczniów zespołu szkół;

d) przebywania na terenie szkoły pod wpływem alkoholu lub środków odurzających.

2. Postępowanie w przypadku skreślenia z listy słuchaczy z powodów wymienionych         w punkcie 1:

a) przy podjęciu decyzji o skreśleniu słuchacza dyrektor zasięga opinii Samorządu Słuchaczy.

b) słuchacz zostaje pisemnie powiadomiony o fakcie skreślenia z listy.

c) od decyzji o skreśleniu z listy słuchaczowi przysługuje prawo do odwołania się              od tej decyzji do dyrektora zespołu szkół w terminie 14 dni od daty skreślenia.
ROZDZIAŁ VIII

Organizacja działalności innowacyjnej i eksperymentalnej

§ 39
1. Zespół szkół może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną, która może obejmować wszystkie lub wybrane zajęcia edukacyjne, całą szkołę, oddział lub grupę;

2. Innowacje i eksperymenty nie mogą naruszać uprawnień ucznia do bezpłatnej nauki, wychowania i opieki;

3. Uchwałę w sprawie wprowadzenia innowacji i eksperymentu w zespole szkół podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu zgody nauczycieli uczestniczących w innowacji, rady rodziców, pisemnej zgody autora lub zespołu autorskiego innowacji na jej wprowadzenie w szkole, w przypadku gdy założenia innowacji nie były wcześniej opublikowane;

4. Prowadzenie  eksperymentu w szkole wymaga zgody Ministra Edukacji Narodowej.
ROZDZIAŁ IX
Organizacja i warunki organizowania kształcenia, wychowania i opieki      w klasach ze zwiększoną liczbą godzin wychowania fizycznego 

§ 40
1. Zespół Szkół prowadzi klasy ze zwiększoną liczbą godzin wychowania fizycznego,    w których prowadzone jest szkolenie jednej lub kilku dyscyplin sportowych,              w kolejnych co najmniej 3 klasach liceum ogólnokształcącego, dla co najmniej 20 uczniów w oddziale;

2. W oddziałach ze zwiększoną liczbą godzin wychowania fizycznego obowiązuje         co najmniej 10-godzinny tygodniowy wymiar zajęć sportowych;

3. W przypadkach uzasadnionych względami bezpieczeństwa oddział może być dzielony na grupy ćwiczeniowe liczba uczniów w grupie wynosi co najmniej 10 osób; za zgodą organu prowadzącego szkołę liczba uczniów w grupie ćwiczeniowej może być niższa;

4. W uzasadnionych przypadkach uczniowie klasy sportowej, którzy ze względu            na kontuzje lub inną niezdolność do uprawiania Sportu nie biorą udziału w zajęciach sportowych, uczęszczają na pozostałe zajęcia dydaktyczne prowadzone w danym oddziale;

5. Uczniów nie kwalifikujących się do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii lekarza, przenosi się od nowego roku szkolnego lub nowego okresu do oddziału działającego na zasadach ogólnych;

6. W szkole działają Uczniowskie Kluby Sportowe „Gol” i „Anders”; działalność klubów regulują odrębne przepisy.

§ 41
1. Zespół Szkół posiada obiekty sportowe niezbędne do realizacji szkolenia; szkolenie sportowe jest realizowane z wykorzystaniem obiektów i urządzeń sportowych innych jednostek organizacyjnych.

2. Szkolenie sportowe w klasach ze zwiększoną liczbą godzin wychowania fizycznego prowadzone jest w ramach zajęć sportowych, według programów szkolenia sportowego opracowanych dla poszczególnych dyscyplin;

3. Klasy realizują programy szkolenia sportowego równolegle z programem kształcenia ogólnego właściwym dla liceum ogólnokształcącego;

4. W ramach programu szkolenia sportowego szkoła organizuje dla uczniów obozy szkoleniowe;

5. Oddziały ze zwiększoną liczbą godzin wychowania fizycznego realizują program szkolenia sportowego we współpracy z klubami sportowymi, młodzieżowym domem kultury, z innymi szkołami prowadzącymi oddziały sportowe oraz uczelniami wyższymi prowadzącymi studia na kierunku wychowanie fizyczne; współpraca ta obejmuje wzajemne udostępnianie obiektów lub urządzeń sportowych, korzystanie z opieki medycznej, a także tworzenie warunków do uczestnictwa uczniów w zawodach krajowych i międzynarodowych; warunki współpracy określają umowy zawarte pomiędzy organem prowadzącym szkołę, a klubem sportowym lub uczelnią wyższą. 

ROZDZIAŁ  X
System pomocy uczniom

§ 42
1. Organizacja zajęć dodatkowych.

1) Dodatkowe zajęcia edukacyjne mogą być organizowane w zależności od potrzeb         i możliwości finansowych szkoły i są ujęte w arkuszu organizacyjnym;

2) Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze  są prowadzone przez nauczycieli w zależności od potrzeb uczniów, w czasie wolnym od obowiązkowych zajęć dydaktycznych.

3) Szkoła organizuje zajęcia dodatkowe dla uczniów wybitnie zdolnych, biorących udział we wszelkiego rodzaju Olimpiadach i Konkursach.

§ 43
1. Formy opieki i pomocy uczniom znajdującym się w szczególnych sytuacjach.

1) Uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie szkoła zapewnia:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb opiekuńczo-wychowawczych,

b) opiekę pedagogiczno-wychowawcza,

c) pomoc psychologiczno-pedagogiczną,

2) Uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej szkoła umożliwia pozyskiwanie środków finansowych.

§ 44
1. System doradztwa zawodowego i współpraca z poradniami i instytucjami.

1) W zespole szkół działa Szkolny Ośrodek Kariery prowadzony przez doradcę zawodowego;

2) Zespół szkół współpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

3) Zespół szkół współpracuje z instytucjami świadczącymi poradnictwo                           i specjalistyczną pomoc uczniom i rodzicom.

ROZDZIAŁ XI

Organizacja i formy współdziałania zespołu szkół z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

§ 45
1. Szkoła wspólnie z rodzicami diagnozuje potrzeby i oczekiwania uczniów, realizuje założenia planu rozwoju szkoły.

2. Formy realizacji:

1) zebrania organizacyjne z rodzicami (opiekunami prawnymi uczniów) klas pierwszych po zakończonym naborze; we wrześniu zebrania informacyjne z rodzicami wszystkich uczniów w celu zapoznania z obowiązującymi w szkole przepisami            i organizacją roku szkolnego,

2) spotkania rodziców  z nauczycielami odbywają się w/g  harmonogramu przedstawionego rodzicom na pierwszym wrześniowym spotkaniu z rodzicami,

3) indywidualne spotkania z rodzicami w sytuacjach wymagających niezwłocznego przekazania informacji o niewłaściwym zachowaniu ucznia,

4) spotkania z rodzicami uczniów w celu przekazania informacji o przewidywanych śródrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, przewidywanej śródrocznej i rocznej ocenie zachowania na miesiąc przed zaplanowanym terminem posiedzenia  klasyfikacyjnej rady pedagogicznej; 

5) warsztaty szkoleniowe dla rodziców,

6) imprezy szkolne i pozaszkolne.

7) kontakty poprzez dziennik elektroniczny.
ROZDZIAŁ XII

Wewnątrzszkolne ocenianie uczniów

§ 46
1. Ocenianiu podlegają osiągnięcia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej               w odrębnych przepisach i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad  współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych             w statucie szkoły.

4. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania  wewnątrzszkolnego.

§ 47
1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;


3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji               o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej.

§ 48
1. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych                  do uzyskania  poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych            z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych                           z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formie przyjętej w liceum;

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali,          o której mowa w Statucie;
6) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

§ 49
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi rocznej nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

3.   Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).

4. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) w obecności nauczyciela.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustnie ustaloną ocenę.

6. Sposoby uzasadniania ustalonej oceny: 

1) w przypadku ocen z odpowiedzi ustnych umotywowanie polega na uwzględnieniu mocnych i słabych stron odpowiedzi ucznia, przy wzięciu pod uwagę: zgodności merytorycznej, spójności oraz twórczego podejścia ucznia do treści 

2) przy uzasadnianiu ocen ze sprawdzianów i prac pisemnych, istotne jest aby określone zostały ścisłe kryteria – skala procentowa, punktowa, zakres materiału, według którego nauczyciel wystawia ocenę. Kryteria winny być zgodne                 z przedmiotowym systemem oceniani

3) w przypadku prac domowych oraz ćwiczeń na lekcji wysokość oceny uzależniona jest od stopnia realizacji materiału, a także indywidualnego wkładu pracy ucznia w przygotowaniu zadań 

7.   Procedura uzasadniania ocen: 

1) uzasadnienie oceny za odpowiedz ustną następuje bezpośrednio po zakończeniu odpowiedzi w obecności innych uczniów,

2) uzasadnienie oceny za kartkówkę polega na dokonanej przez nauczyciela ustnej analizie odpowiedzi w obecności ucznia bądź rodzica (prawnego opiekuna), 

3) uzasadnienie oceny za pracę pisemną polega na odczytaniu rodzicom (prawnym opiekunom) recenzji ze wskazaniem błędów popełnionych przez ucznia w danej pracy

8.   Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej  poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w Statucie)          do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

9. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w Statucie)  do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić  na podstawie tego orzeczenia.

10. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,   w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki drugiego języka obcego, z zastrzeżeniem pkt.11.; zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w danym typie szkoły.

11. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o indywidualnym nauczaniu zwolnienie    z  nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

12. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” lub „zwolniona”.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

14. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza oraz na czas określony      w tej opinii.

15. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” lub „ zwolniona”.

§ 50
1. W Zespole Szkół prowadzona jest dokumentacja w formie elektronicznej w związku z tym obowiązują następujące szczegółowe zasady oceniania uczniów:

1) Oceny bieżące, śródroczne i roczne klasyfikacyjne ustala się w/g następującej skali:

a) stopień celujący – 6,

b) stopień bardzo dobry – 5,

c) stopień dobry –  4,

d) stopień dostateczny – 3,

e) stopień dopuszczający – 2,

f) stopień niedostateczny – 1.

2) Bieżące ocenianie uczniów obejmuje:

a) pisemne prace kontrolne (prace klasowe i kartkówki),

b) odpowiedzi ustne,

c) prace domowe,

d) aktywność na zajęciach,

e) udział w olimpiadach, konkursach, projektach szkolnych, zawodach, 

f) prowadzenie zeszytu przedmiotowego.

3) Szczegółowe kryteria uzyskiwania ocen bieżących są określone                             w przedmiotowych systemach oceniania 

4) Nauczyciel określa z tygodniowym wyprzedzeniem termin i zakres materiału pracy   klasowej.

5) Prace klasowe i kartkówki powinny być sprawdzone, oddane uczniom                     i omówione   w klasie w czasie nie dłuższym niż dwa tygodnie.

6) W ciągu tygodnia mogą się odbyć nie więcej niż trzy prace klasowe, ale nie więcej niż jedna dziennie.

7) Dopuszczalne jest stosowanie przez nauczycieli w dzienniku lekcyjnym znaków „+” i „-‘’ przy ocenach cząstkowych oraz za czynności określone                         w przedmiotowych systemach oceniania (trzy plusy są równoznaczne ocenie bardzo dobrej, trzy minusy są równoznaczne ocenie niedostatecznej).

8) Nieobecność ucznia na zaplanowanych dla całej klasy sprawdzianach wiedzy             i umiejętności uczniów  zaznacza się w dzienniku symbolem „0”.

9) Brak wykonania zadania przez ucznia odnotowuje się symbolem „bz”.

10) Uczeń w ciągu okresu może usprawiedliwić nieprzygotowanie do lekcji; przy jednej  godzinie tygodniowo - jedno nieprzygotowanie, przy dwóch i więcej – dwa nieprzygotowania;  nieprzygotowanie ucznia do lekcji nauczyciel zaznacza   w dzienniku  znakiem „np”.

11) Uczeń biorący udział w zawodach może być usprawiedliwiony w dniu następnym z nieprzygotowania do lekcji tylko z tych zajęć dydaktycznych, które odbywały się  w dniu zawodów.

12) Nauczyciel wystawia ocenę śródroczną i roczną z minimum trzech ocen cząstkowych uzyskanych w okresie.

2. Ocenianie w nauczaniu modułowym:

1) Zasady oceniania

a) każda jednostka modułowa kończy się oceną, jeżeli jednostka modułowa nie jest zakończona w danym roku szkolnym, wystawiana jest ocena końcowa                ze zrealizowanej części jednostki.

2) Na świadectwach promocyjnych wpisywane są oceny z modułów zrealizowanych      w danym roku szkolnym,

a) jeżeli wszystkie jednostki modułowe wchodzące w skład modułu zostały zakończone -wpisywana jest średnia ważona ze wszystkich jednostek modułowych wchodzących w skład modułu,

b) jeżeli nie wszystkie jednostki modułowe wchodzące w skald modułu zostały zakończone - wpisywana jest średnia ważona ze wszystkich jednostek modułowych oraz, w przypadku jednostek nie zakończonych, ze zrealizowanej części jednostki,

c) średnia ważona jest obliczana proporcjonalnie do ilości godzin przeznaczonych na realizację jednostki modułowej według następującego wzoru:

( o1*w1+o2*w2+………..on*wn)(w1+w2+…..wn)


gdzie:


oi- ocena z jednostki modułowej,


wi- liczba godzin przeznaczonych na realizację jednostki modułowej,


wynik należy zaokrąglić do liczby całkowitej; przy zaokrągleniu stosuje się następującą tabelę:

	2,00-2,49
	dopuszczający

	2,50-3,49
	dostateczny

	3,50-4,49
	dobry

	4,50-5,49
	bardzo dobry

	5,50-6,00
	celujący


na świadectwie wpisywane są oceny z modułów.

3) Nauczyciel uczący w systemie modułowym stosuje ogólne zasady zawarte                 w wewnątrzszkolnym ocenianiu.

4) Aby uczeń mógł być klasyfikowany pozytywnie z modułu, musi być sklasyfikowany pozytywnie ze wszystkich jednostek modułowych wchodzących w jego skład,

5) Uczeń nieklasyfikowany z jednostki modułowej (modułu) podlega procedurze egzaminów klasyfikacyjnych,

6) Uczeń, który w wyniku klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczny z jednostki modułowej podlega procedurze egzaminu poprawkowego w terminie ustalonym przez dyrektora szkoły, przy czym egzaminem poprawkowym objęte są niezaliczone jednostki modułowe,

7) Jeżeli dana jednostka prowadzona jest przez więcej niż jednego nauczyciela, ocena     z jednostki modułowej jest średnią arytmetyczną ocen każdego nauczyciela.

§ 51
1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania według skali z  WSO; okres pierwszy kończy się         w piątek w drugim pełnym tygodniu stycznia. 

2. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się w drugim pełnym tygodniu stycznia.

3. Uczniowi, który w wyniku klasyfikacji śródrocznej uzyskał ocenę niedostateczną, szkoła w miarę możliwości stwarza szansę uzupełnienia braków.

4. Nauczyciele podejmują działania naprawcze umożliwiające uczniowi kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej.

5. Działania naprawcze przebiegają według następującego schematu:

1) Poinformowanie ucznia i rodziców o zakresie wiadomości i umiejętności niezbędnych do uzyskania oceny dopuszczającej lub wyższej oraz formie ich sprawdzenia.

2) Uzgodnienie dat konsultacji i ich przeprowadzenie.

3) Uzgodnienie terminu sprawdzenia poziomu osiągnięć edukacyjnych.

4) Sprawdzenie poziomu osiągnięć edukacyjnych ucznia i wystawienie oceny.

5) Z wyżej wymienionych działań sporządzana jest dokumentacja wg określonego przez szkołę wzoru.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych           i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w/g  skal  określonych w Statucie. 

7. Na miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych            dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania; informacja jest przekazywana  rodzicom (prawnym opiekunom) na zebraniach, w przypadku nieobecności wyżej wymienionych informacja jest przekazywana listem zwykłym wysłanym najpóźniej dzień po zebraniu.

8. Uczeń ma prawo do uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później niż na tydzień przed planowanym rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

9. Uczeń ma obowiązek zgłosić chęć poprawy zaproponowanej oceny nauczycielowi przedmiotu lub wychowawcy nie później niż tydzień po zebraniu z rodzicami.

10. Uczeń ma prawo do co najwyżej dwóch wcześniej ustalonych z nauczycielem terminów uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

11. Szczegółowe warunki i tryb uzyskania wyższych ocen niż przewidywane określają przedmiotowe systemy oceniania, zgodnie ze specyfiką przedmiotu.

12. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną      i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

13. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne; roczna ocena klasyfikacyjna   z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej oraz  ukończenie szkoły.

14. Roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się w stopniach według skali określonej w Statucie. 

§ 52
1. Ogólne kryteria rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych:

1) stopień celujący – uczeń wykracza poza podstawę programową w zakresie posiadanej wiedzy; samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia i zainteresowania; posiada dodatkową wiedzę zaczerpniętą z różnych źródeł informacji i osiąga sukcesy w olimpiadach przedmiotowych na szczeblu okręgowym i krajowym,

2) stopień bardzo dobry – uczeń w stopniu wyczerpującym opanował materiał podstawy programowej; wiadomości i umiejętności stosuje do rozwiązywania problemów teoretycznych i praktycznych w sytuacjach nowych i nietypowych; wykorzystuje różne źródła informacji oraz wiedzę z różnych dziedzin nauki; chętnie podejmuje się prac dodatkowych,

3) stopień dobry – uczeń opanował wiadomości i umiejętności umiarkowanie trudne wskazane w podstawie programowej; samodzielnie rozwiązuje typowe zadania problemowe; wykazuje się aktywnością na lekcjach,

4) stopień dostateczny – wiedza ucznia obejmuje podstawowe wiadomości                      i  umiejętności; przy niewielkiej pomocy nauczyciela jest on w stanie zrozumieć najważniejsze zagadnienia; nie potrafi łączyć zagadnień w logiczne ciągi                      i dokonywać ujęć problemowych; rzadko przejawia aktywność na lekcjach,

5) stopień dopuszczający – uczeń ma duże braki w wiedzy; przy pomocy nauczyciela powinien wykonywać polecenia o niewielkim stopniu trudności; zdobyte wiadomości i umiejętności są niezbędne do dalszego kontynuowania nauki i przydatne w życiu codziennym,

6) stopień niedostateczny – uczeń ma bardzo duże braki w zakresie podstawowej wiedzy; nie rozumie prostych poleceń, nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi odtworzyć najprostszych wiadomości i umiejętności, co uniemożliwia mu sprostanie wymaganiom przewidywanym w klasie programowo wyższej; wykazuje brak systematyczności i chęci do nauki.

2. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania . 

§ 53
1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według  następującej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

2. Kryteria uzyskania ocen zachowania:

Zachowanie ucznia ocenia się w siedmiu opisowych oznaczonych cyframi rzymskimi. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbę przyznanych uczniowi punktów w danej kategorii. Suma punktów zamieniona jest na ocenę  według zasad wymienionych             w ustaleniach końcowych. 

I  STOSUNEK DO NAUKI 

	LICZBA PUNKTÓW 
	OPIS WYMAGAŃ WZGLĘDEM UCZNIA 

	4
	Uczeń jest przykładem solidności, obowiązkowości i systematyczności. Osiąga wysokie wyniki w nauce na miarę swoich możliwości. Zawsze jest przygotowany do lekcji, odrabia prace domowe, zawsze posiada wymagane pomoce (np. zeszyty, podręczniki, strój do w-f i inne). Jest aktywny na lekcjach. Zawsze wykonuje polecenia nauczyciela. Z wybranych przedmiotów stara się wykraczać poza materiał programowy.    

	3
	Uczeń jest solidny i obowiązkowy. Osiąga dobre wyniki w nauce (na miarę swoich uzdolnień). Jest przygotowany do lekcji, odrabia prace domowe, zazwyczaj posiada wymagane pomoce. Wykonuje polecenia nauczyciela.  Jest aktywny na lekcjach. 

	2
	Uczniowi zdarza się nie zawsze być systematycznym w nauce. Kilkakrotnie nie odrobił pracy domowej i nie był przygotowany do lekcji. Uczeń czasami zapomina zeszytu i podręcznika. Wykonuje polecenia nauczyciela. Zaległości nadrabia tuż przed klasyfikacją.  

	1
	Uczeń często bywa nieobowiązkowy i niesystematyczny. Wielokrotnie nie był przygotowany do lekcji, zapomina o pracach domowych, nie zawsze ma zeszyty i podręczniki. Nie zawsze wykonuje polecenia nauczyciela. Zaległości stara się nadrobić tuż przed klasyfikacją.  

	0
	Uczeń jest niesolidny, niesystematyczny. Zazwyczaj jest nieprzygotowany do lekcji. Z reguły nie odrabia prac domowych, wielokrotnie nie posiada zeszytów i podręczników. Nie dąży do poprawienia ocen i nadrobienia zaległości. W sposób rażący lekceważy obowiązki uczniowskie, nie wykonuje poleceń nauczyciela.  


II  FREKWENCJA 

	LICZBA PUNKTÓW 
	OPIS WYMAGAŃ WZGLĘDEM UCZNIA ( dotyczy frekwencji na zajęciach szkolnych oraz zajęciach praktycznych i praktykach)

	4
	Uczeń nie posiada żadnych nieusprawiedliwionych godzin, spóźnień ani odnotowanych w dzienniku ucieczek z lekcji. 

	3
	Uczeń posiada maksymalnie 10 godzin nieusprawiedliwionych, do 3 spóźnień oraz nie ma odnotowanych                       w dzienniku żadnych ucieczek.

	2
	Uczeń posiada maksymalnie 20 godzin nieusprawiedliwionych, do 7 spóźnień oraz zdarzyło się mu (1-2 razy) uciec   z lekcji  

	1
	Uczeń posiada maksymalnie 50 godzin nieusprawiedliwionych, do 10 spóźnień oraz często ucieka z lekcji  

	0
	Uczeń posiada ponad  50 godzin nieusprawiedliwionych, 10 spóźnień oraz nagminnie ucieka z lekcji  


III  POSTAWA SPOŁECZNA 

	LICZBA PUNKTÓW 
	OPIS WYMAGAŃ WZGLĘDEM UCZNIA 

	4
	Uczeń wykazuje dużą aktywność na rzecz szkoły a także poza nią (konkursy, olimpiady, zawody sportowe, akcje społeczne); zawsze pomaga kolegom i koleżankom, reaguje na przejawy zła w szkole; odznacza się wysokim stopniem uczciwości (nigdy nie ściąga, nie kłamie, nie oszukuje). 

	3
	Uczeń nie uchyla się od działań na rzecz szkoły; zwykle reaguje na dostrzeżone przejawy zła w szkole, nie odmawia pomocy kolegom i koleżankom, raz zdarzyło mu się być nieuczciwym. 

	2
	Uczeń parę razy uchylał się od pomocy kolegom i koleżankom oraz od działań na rzecz klasy; nie reagował na przejawy zła w szkole; został przyłapany na ściąganiu lub nieprawdomówności 

	1
	Uczeń często odmawia pomocy kolegom, nie przestrzega zasad uczciwości (kłamie, ściąga, oszukuje), nie reaguje na przejawy zła w szkole.

	0
	Uczeń zwykle odmawia jakiejkolwiek  pomocy kolegom i działań na rzecz szkoły, nie przestrzega zasad uczciwości, nie reaguje na przejawy zła w szkole, a nawet jest ich źródłem. 


IV  KULTURA OSOBISTA 

	LICZBA PUNKTÓW 
	OPIS WYMAGAŃ WZGLĘDEM UCZNIA 

	4
	Uczeń prezentuje wysoką kulturę słowa; zachowuje życzliwość i szacunek w stosunku do wszystkich pracowników szkoły oraz uczniów.

	3
	Uczeń zazwyczaj zachowuje kulturę słowa; zwykle okazuje życzliwość i szacunek w stosunku do wszystkich pracowników szkoły oraz uczniów.

	2
	Uczeń kilka razy zachował się nietaktownie, używał wulgaryzmów, okazał brak szacunku wobec pracowników szkoły oraz uczniów. 

	1
	Uczeń często używa wulgaryzmów, nie panuje nad emocjami, obraża kolegów i pracowników szkoły.    

	0
	Uczeń bardzo często używa wulgaryzmów i nieobyczajnych zwrotów, nie panuje nad emocjami, okazuje brak szacunku dla kolegów i pracowników szkoły.   


V   DBANIE O WYGLĄD 

	LICZBA PUNKTÓW 
	OPIS WYMAGAŃ WZGLĘDEM UCZNIA 

	4
	Uczeń szczególnie dba o swój wygląd i higienę osobistą, jest regulaminowo ubrany, posiada strój odświętny w czasie uroczystości szkolnych. 

	3
	Uczeń sporadycznie budzi zastrzeżenia co do wyglądu lub higieny osobistej (np. duży dekolt, mocny makijaż, wysokie obcasy, odsłonięty brzuch lub plecy, glany, piercing, kaptur lub czapka na głowie w budynku szkolnym, stroje z napisami wskazującymi na przynależność do subkultury młodzieżowej, obrażające uczucia religijne, symbole lub wizerunek używek) .

	2
	Uczeń budzi dość częste zastrzeżenia co do wyglądu lub higieny osobistej  (np. duży dekolt, mocny makijaż, wysokie obcasy, odsłonięty brzuch lub plecy, glany, piercing, kaptur lub czapka na głowie w budynku szkolnym, stroje z napisami wskazującymi na przynależność do subkultury młodzieżowej, obrażające uczucia religijne, symbole lub posiadające wizerunek używek oraz wulgarne napisy).

	1
	Uczeń budzi częste zastrzeżenia co do wyglądu lub higieny osobistej  (np. duży dekolt, mocny makijaż, wysokie obcasy, odsłonięty brzuch lub plecy, glany, piercing, kaptur lub czapka na głowie w budynku szkolnym, stroje z napisami wskazującymi na przynależność do subkultury młodzieżowej, obrażające uczucia religijne, symbole lub posiadające wizerunek używek oraz wulgarne napisy).

	0
	Uczeń zazwyczaj jest niechlujnie i nieregulaminowo ubrany (np. duży dekolt, mocny makijaż, wysokie obcasy, odsłonięty brzuch lub plecy, glany, piercing, kaptur lub czapka na głowie w budynku szkolnym, stroje z napisami wskazującymi na przynależność do subkultury młodzieżowej, obrażające uczucia religijne, symbole lub posiadające wizerunek używek oraz wulgarne napisy). Nie dba o higienę osobistą. 


VI   POSTAWA WOBEC NAŁOGÓW I UZALEŻNIEŃ

	LICZBA PUNKTÓW 
	OPIS WYMAGAŃ WZGLĘDEM UCZNIA 

	4
	Uczeń jest wolny od wszelkich nałogów i uzależnień; nigdy nie palił papierosów; zachęca kolegów do wyjścia                 z nałogu.   

	3
	Jeden raz zdarzyło się, że uczeń zapalił papierosa na terenie szkoły, ale zapewnił, iż jest to sytuacja jednorazowa i nie jest uzależniony od palenia oraz innych używek.  

	2
	Uczeń kilkakrotnie (2 – 5 razy) palił papierosy na terenie szkoły.

	1
	Uczeń często pali papierosy na terenie szkoły (ponad 5 razy). 

	0
	Uczeń regularnie pali na terenie szkoły; zdarzyło się, iż był pod wpływem alkoholu, narkotyków, dopalaczy lub też rozprowadzał je na terenie szkoły . 


VII  PRZESTRZEGANIE REGULAMINU SZKOŁY 

	LICZBA PUNKTÓW 
	OPIS WYMAGAŃ WZGLĘDEM UCZNIA 

	4
	Uczeń na terenie szkoły zawsze nosi identyfikator oraz zmienne obuwie; nigdy nie używa telefonu komórkowego  i odtwarzaczy na lekcji ; nie niszczy mienia szkolnego i dba o nie.

	3
	Uczeń 1 -2 razy zapomniał identyfikatora lub nie zmienił obuwia; nie używa telefonu komórkowego i odtwarzaczy na lekcji ; nie niszczy mienia szkolnego i dba o nie.

	2
	Uczeń zapomniał identyfikatora lub nie zmienił obuwia (do 5 razy), bądź też sporadycznie używa telefonu komórkowego i odtwarzaczy na lekcji.  

	1
	Uczeń ponad 5 razy zapomniał identyfikatora lub nie zmienił obuwia, bądź też używa telefonu komórkowego                       i odtwarzaczy na lekcji, niszczy lub nie dba o mienie szkoły.   

	0
	Uczeń regularnie łamie regulamin szkoły, tzn. nie nosi identyfikatora, nie zmienia obuwia, używa telefonu komórkowego lub odtwarzacza, niszczy mienie szkoły.  


1. Uczeń, który choć w jednej spośród kategorii  III, IV, V otrzymał 0 punktów, nie może mieć wyższej oceny niż poprawna.

2. Uczeń, który choć w jednej spośród kategorii  I, VI, VII otrzymał 0 punktów, nie może mieć oceny wyższej niż nieodpowiednia.

3. Uczeń, który w kategorii II uzyskał 0 pkt. otrzymuje ocenę naganną

4. Uczeń, który choć w jednym przypadku otrzymał 1 punkt, nie może mieć wyższej oceny niż dobra.

5. W innych przypadkach sumuje się punkty otrzymane w poszczególnych kategoriach ocenę wystawia się według poniższej tabeli: 

	Punktacja 
	Ocena 

	28 – 25
	wzorowe

	24 – 21
	bardzo dobre 

	20 – 18
	dobre

	17 – 13
	poprawne

	12 – 7
	nieodpowiednie

	6 – 0
	naganne 


3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych.

§ 54
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej            z  powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. Decyzja rady jest nieodwołalna. 

4. Podanie o egzamin  klasyfikacyjny uczeń składa w sekretariacie szkoły po zaopiniowaniu go przez wychowawcę klasy, na dzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Wychowawca klasy opiniuje podanie uwzględniając frekwencję i wyniki w nauce.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem pkt. 6.

6. Egzamin klasyfikacyjny z technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia pisemnie nauczyciel danego przedmiotu       z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w pkt. 2. i pkt. 3. przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający :

1) imiona i nazwiska nauczycieli,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (ćwiczenia ) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. 

11. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia; protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” lub „nieklasyfikowana”.

13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem pkt. 14. i pkt. 16.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona    w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem pkt. 26. i pkt. 16.

15. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzeżeniem pkt. 16.

16. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie        do siedmiu dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno -wychowawczych.   

17. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów;            w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

18. Termin sprawdzianu, o którym mowa w pkt. 17.1) uzgadnia się z uczniami i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) i przeprowadza się w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń o których mowa w pkt.17.

19. W skład komisji  wchodzą:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor  szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne       w danej klasie,

d) pedagog – jeżeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog – jeżeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodziców.

20. Nauczyciel, o którym mowa w pkt. 19.1)b) może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

21. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny; ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem pkt. 26.

22. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1)  W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) skład komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzające,

d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę,

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skład komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik głosowania,

d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

23. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia, do protokołu o którym mowa             w pkt. 22.1) dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

24. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w pkt. 18.1., w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

25. Przepisy od pkt. 17. do pkt. 24. stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,        z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego; w tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

26. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. 
27. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z technologii informacyjnej, informatyki oraz wychowania fizycznego,              z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

28. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. 
29. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły; w skład komisji wchodzą:

1)  dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko   kierownicze - jako przewodniczący komisji;

2)  nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący;

3)  nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.

30. Nauczyciel, o którym mowa w pkt. 29.2), może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

31. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający          w szczególności:

1) skład komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.

32. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia; protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

33. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

34. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.

35. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz            w ciągu etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych  zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

§ 55
1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem pkt.2.
2. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub o nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi     z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

3. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć     edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.          Do średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz religii lub etyki.

4. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną; uczeń, który tytuł laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu lub uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

5. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w pkt. 1. nie otrzymuje promocji           do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.

6. Uczeń kończy szkołę jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych  uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych,            z uwzględnieniem laureatów i finalistów olimpiad, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej z zastrzeżeniem pkt. 2.

7. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania. Do średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz religii lub etyki.

ROZDZIAŁ  XIII

Wewnątrzszkolne ocenianie słuchaczy

§ 56
 Założenia ogólne wewnątrzszkolnego systemu oceniania
1.
Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych słuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez słuchacza wiadomości                       i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach i realizowanych w zespole szkół programów nauczania uwzględniających tę podstawę.

2.
Ocenianie osiągnięć edukacyjnych słuchacza odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.

3.
Zadaniem wewnątrzszkolnego systemu oceniania jest:

1) diagnoza – monitorowanie postępów słuchaczy i zmian, jakie dokonują się pod wpływem oddziaływania dydaktycznego,

2) ewaluacja – rozpoznanie i wartościowanie efektywności nauczania,

3) wspomaganie słuchacza w uczeniu się i podejmowaniu ważnych decyzji,

4) prognozowanie – wykrywanie potencjału słuchacza i projektowanie dalszej drogi kształcenia,

5) różnicowanie – wspomaganie w dobieraniu metod i programów do poziomu osiągnięć słuchacza.

4.
Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

a) informowanie słuchacza o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach        w tym zakresie,

b) pomoc słuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie słuchacza do dalszej pracy,

d) dostarczanie nauczycielom informacji o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach słuchacza,

e) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,

f) gromadzenie informacji o słuchaczu i formułowanie na ich podstawie opinii o jego osiągnięciach i trudnościach w nauce.

5.
Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz informowanie          o nich słuchaczy,

b) bieżące ocenianie i semestralne klasyfikowanie według skali i w formach przyjętych w szkole,

c) przeprowadzanie egzaminów semestralnych, klasyfikacyjnych i poprawkowych,

d) ustalenie ocen klasyfikacyjnych semestralnych i warunki podwyższania przewidywanych ocen.

6.
Ocenianie pełni funkcję:

1) diagnostyczną ( monitorowanie postępów słuchacza i określanie jego indywidualnych potrzeb),

2) klasyfikacyjną ( różnicowanie i uporządkowanie słuchaczy zgodnie z pewną skalą   za pomocą umownego symbolu ),

3) ewaluacyjną ( dostarczenie informacji zwrotnej dotyczącej efektywności pracy nauczyciela ),

4) motywacyjną ( sprzyjanie aktywności słuchaczy na zajęciach i zachęcanie                do ustawicznego samokształcenia ).

7.
Przedmiotem oceny jest:

a) zakres opanowanych wiadomości,

b) rozumienie materiału naukowego,

c) umiejętność stosowania wiedzy w praktyce,

d) kultura przekazywania wiadomości,

e) aktywność na zajęciach,

f) praca twórcza.

8.
Oceny dzielą się na:

a) bieżące ( cząstkowe ),

b) klasyfikacyjne semestralne. 

9.
Oceny bieżące, oceny klasyfikacyjne semestralne ustala się według następującej skali: 

	Ocena słowna
	Skrót

	celujący
	cel

	bardzo dobry
	bdb

	dobry
	db

	dostateczny
	dst

	dopuszczający
	dop

	niedostateczny
	ndst


W szkole dla dorosłych nie ustala się oceny z zachowania.

10.
Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują słuchaczy o:

- wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania semestralnych ocen klasyfikacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania,

-    sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych słuchaczy.

§ 57
Zasady opracowania wymagań edukacyjnych i kryteria oceniania
1.
Wymagania edukacyjne są to zamierzone osiągnięcia i kompetencje słuchaczy                na poszczególnych etapach kształcenia w zakresie wiadomości, umiejętności i postaw słuchaczy. Określają, co słuchacz powinien wiedzieć, rozumieć i umieć po zakończeniu procesu nauczania.

2.
Wymagania edukacyjne opracowują nauczyciele na bazie obowiązujących podstaw programowych i realizowanych programów nauczania dla poszczególnych zajęć edukacyjnych   i dla danego etapu kształcenia. 

3. Przyjmuje się następujący sposób klasyfikacji treści nauczania na poszczególne poziomy wymagań:

	Poziom
	Kategoria
	Stopień wymagań

	WIADOMOŚCI


	Zapamiętywanie wiadomości


	Wymagania konieczne (K)

	
	Zrozumienie wiadomości
	Wymagania podstawowe (P)

	UMIEJĘTNOŚCI
	Stosowanie wiadomości               w sytuacjach typowych
	Wymagania rozszerzające (R)

	
	Stosowanie wiadomości                           w sytuacjach nietypowych
	Wymagania dopełniające (D)


Treści wykraczające poza wymagania programowe stanowią odrębną kategorię, są to wymagania wykraczające (W).

4.
Przy ustalaniu poszczególnych stopni wymagań edukacyjnych obowiązują następujące kryteria:

A. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosować wymagania edukacyjne     w stosunku do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych słuchacza,     u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania.

B. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia słuchacza w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. Jeżeli okres zwolnienia słuchacza z zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

C. W przypadku gdy podstawa programowa kształcenia zawodowego w danym zawodzie przewiduje naukę jazdy pojazdem silnikowym, dyrektor może zwolnić          z realizacji tych zajęć słuchacza, jeśli przedłoży on prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się wówczas „zwolniony” lub „zwolniona”, a także  nr i kategorię posiadanego przez słuchacza prawa jazdy oraz datę wydania uprawnienia.

D. Słuchaczowi, który powtarza semestr przed upływem 3 lat od daty przerwania nauki zalicza się te obowiązkowe zajęcia edukacyjne, z których uzyskał poprzednio semestralną ocenę klasyfikacyjną wyższą od oceny niedostatecznej i zwalnia się        go z obowiązku uczęszczania na te zajęcia.

W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się odpowiednio „zwolniony z obowiązku uczęszczania na zajęcia” lub „zwolniona          z obowiązku uczęszczania na zajęcia” oraz podstawę prawną zwolnienia.

E. Słuchaczowi, który w okresie 3 lat przed rozpoczęciem nauki w szkole zdał egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczególnych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, zalicza się te zajęcia i zwalnia się go z obowiązku uczęszczania na nie.

W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się odpowiednio „zwolniony z obowiązku uczęszczania na zajęcia” lub „zwolniona           z obowiązku uczęszczania na zajęcia” oraz podstawę prawną zwolnienia. Zwolnienie jest równoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zajęć edukacyjnych zgodnej z oceną uzyskaną w wyniku egzaminu eksternistycznego.

5.
Dyrektor zespołu szkół zwalnia słuchacza z obowiązku odbycia praktycznej nauki zawodu            w całości lub w części, jeżeli przedłoży on:

A. uzyskane przed rozpoczęciem nauki w szkole świadectwo uzyskania tytułu zawodowego (lub świadectwo równorzędne) wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego, lub świadectwo czeladnika albo dyplom potwierdzający kwalifikacje w zawodzie lub dyplom mistrza w zawodzie, w którym się kształci;

B. zaświadczenie wydane przez pracodawcę, potwierdzające przepracowanie                   w zawodzie,  w którym się kształci, okresu co najmniej równego okresowi trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla danego zawodu;

C. zaświadczenie wydane przez pracodawcę, potwierdzające zatrudnienie w zawodzie,       w którym się kształci lub w zawodzie wchodzącym w zakres zawodu, w którym się kształci.

Zaświadczenie przedkłada się dyrektorowi zespołu szkół w każdym semestrze, w którym słuchacza obowiązuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

Zwolnienie może nastąpić po stwierdzeniu przez dyrektora na podstawie przedłożonych dokumentów, że zawód wchodzący w zakres zawodu, w którym słuchacz się kształci odpowiada w zakresie kwalifikacji 
zawodowych zawodowi, w którym słuchacz się kształci.

Słuchacz, który został zwolniony jedynie w części z obowiązku odbycia praktycznej nauki zawodu, jest obowiązany uzupełnić pozostałą część praktycznej nauki zawodu.

W przypadku zwolnienia słuchacza w całości lub w części z obowiązku odbycia praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się odpowiednio, „zwolniony     w całości z praktycznej nauki zawodu” lub „zwolniony w części z praktycznej nauki zawodu” oraz podstawę prawną zwolnienia.

6.
Słuchacz szkoły policealnej może być zwolniony z obowiązku realizacji zajęć edukacyjnych „Podstawy przedsiębiorczości”, jeżeli przedstawi on świadectwo ukończenia szkoły średniej, z którego wynika, że zrealizował on te zajęcia.

W takim przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” lub „zwolniona”, a także rodzaj świadectwa będącego podstawą zwolnienia i datę jego wydania.

7.
Ustala się następujące kryteria wymagań edukacyjnych na poszczególne oceny szkolne obowiązujące przy ocenie bieżącej oraz klasyfikacyjnej semestralnej: 

	Zakres wymagań
	Ocena

	Konieczne
	Podstawowe
	Rozszerzające
	Dopełniające
	

	-
	-
	-
	-
	Niedostateczny

	+
	-
	-
	-
	Dopuszczający

	+
	+
	-
	-
	Dostateczny

	+
	+
	+
	-
	Dobry

	+
	+
	+
	+
	bardzo dobry

	Wymagania wykraczające
	Celujący


§ 58
Sposoby sprawdzania osiągnięć i postępów słuchaczy

1. Formy i metody:

•
odpowiedź ustna,

•
dyskusja,

•
zadanie domowe,

•
wypracowanie,

•
sprawdzian (obejmujący niewielką partię materiału i trwający nie dłużej niż 15 minut),

•
praca klasowa (obejmuje większą partię materiału i trwa co najmniej 1 godzinę lekcyjną),

•
praca klasowa sumatywna ( obejmuje dział programowy i trwa co najmniej 1 godzinę lekcyjną),

•
test,

•
referat,

•
praca w grupach,

•
praca samodzielna,

•
praca pozalekcyjna, np. konkursy, olimpiady, koła zainteresowań itp.,

•
ćwiczenia praktyczne,

•
pokaz,

•
prezentacje indywidualne i grupowe,

•
prace projektowe,

•
opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,

•
wytwory pracy własnej słuchacza,

•
obserwacja słuchacza,

•
rozmowa ze słuchaczem,

•
sprawdzian wykonania pracy domowej,

•
aktywność na zajęciach.

2. Zasady sprawdzania osiągnięć i postępów słuchaczy

1/ Sprawdzanie osiągnięć i postępów słuchaczy cechuje:

•
obiektywizm,

•
indywidualizacja,

•
konsekwencja,

•
systematyczność,

•
jawność,

•
różnorodność metod sprawdzania,

• 
komunikatywność.

Punktem wyjścia do analizy postępów słuchacza jest test kompetencji słuchacza przeprowadzony na początku roku szkolnego w semestrze pierwszym.

2/ Każdy dział programowy kończy się pomiarem sumatywnym (test, praca klasowa).

3/ Prace klasowe zapowiadane są co najmniej tydzień wcześniej.

4/ Każda praca klasowa poprzedzona jest lekcją powtórzeniową, z podaniem kryteriów oceny wymagań edukacyjnych, np. punktacji.

5/ Sprawdzian z jednej, dwóch lub trzech ostatnich lekcji może odbywać się bez          

zapowiedzi.

6/ Praca kontrolna wymieniona w punkcie  5 nie może trwać dłużej niż 15 minut.

7/ Termin oddania sprawdzonych prac pisemnych wynosi maksymalnie 14 dni.

8/ Słuchacz może być w semestrze 2 razy lub 1 raz (gdy jest 1 godzina tygodniowo) nieprzygotowany do lekcji, z wyjątkiem zapowiedzianych prac kontrolnych, jednak musi to zgłosić przed zajęciami i nie ma to wpływu na ocenę końcową.

9/ Zgłoszone przez słuchacza nieprzygotowanie po wywołaniu go do odpowiedzi, pociąga za sobą wpisanie oceny niedostatecznej. 

3. Częstotliwość sprawdzania

1/ Jednego dnia może odbyć się jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokonać wpisu          w dzienniku w momencie zapowiedzi).

2/ Tygodniowo mogą odbyć się maksymalnie 3 prace klasowe (z zastrzeżeniem, że sumatywne prace z j. polskiego i matematyki nie mogą odbyć się w tym samym tygodniu).

3/ Ocenę semestralną wystawiamy na podstawie co najmniej z trzech ocen cząstkowych     (w tym jedna lub dwie prace pisemne).

4/  Na każdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie słuchaczy.

5/ Na każdej lekcji sprawdzane są ilościowo prace domowe, zaś jakościowo w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz w semestrze.

6/ W przypadku nieobecności nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej, itp., termin należy ponownie uzgodnić z klasą (przy czym nie obowiązuje jednotygodniowe wyprzedzenie).
7/  Z języka polskiego odbywają się w semestrze 2 wypracowania klasowe.
4. Zasady i formy poprawianie osiągnięć (korygowanie niepowodzeń) słuchaczy.

1/ Po każdej pracy klasowej dokonuje się analizy błędów.

2/ Słuchacze, u których stwierdzono braki, mogą je uzupełnić wykonując dodatkowe zadania domowe.

3/ Słuchacz nieobecny usprawiedliwiony na pracy pisemnej, pisze ją w terminie ustalonym przez nauczyciela.

4/ Słuchacz może poprawić niekorzystny wynik pracy pisemnej w ciągu 7 dni.

5/ Słuchacze mający kłopoty ze zrozumieniem pewnych partii materiału, mogą korzystać      z indywidualnych konsultacji w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.

5. Sposoby dokumentowania  postępów w nauce i frekwencji: 

1/ Szkoła prowadzi dla każdego oddziału dziennik lekcyjny, dla każdego słuchacza -arkusz ocen, w których dokumentuje się osiągnięcia i postępy słuchaczy w danym semestrze.

2/ Oceny z dłuższych prac pisemnych wpisywane są kolorem czerwonym. Inne oceny kolorem czarnym  lub niebieskim.

3/ Nieobecności słuchacza na zajęciach lekcyjnych zaznacza się znakiem: „-„.

4/ W dziennikach lekcyjnych w rubryce „za semestr” wpisuje się słownie ocenę                 z egzaminu semestralnego. 
Ocenę ustaloną przez nauczyciela  wpisuje się cyfrą arabską w trzeciej rubryce przed rubryką „za semestr”. W drugiej i w pierwszej rubryce przed rubryką „za semestr” wpisuje się cyframi arabskimi oceny z prac kontrolnych.

5/ W dziennikach lekcyjnych w zestawieniu ocen za semestr oceny z egzaminów semestralnych wpisuje się cyframi arabskimi.

6/ W arkuszach ocen wpisuje się oceny z egzaminów semestralnych.

7/ W przypadku słuchacza, który nie spełnił warunków:

· obecność na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych w wymiarze  co najmniej 50%  czasu przeznaczonego na te zajęcia oraz uzyskanie z tych zajęć ocen uznanych za pozytywne w ramach WSO;

· w przypadku uzyskania oceny negatywnej z obowiązkowych zajęć edukacyjnych wykonanie pracy kontrolnej i uzyskanie z tej pracy oceny uznanej za pozytywną w ramach WSO;

· w przypadku uzyskania z pracy kontrolnej  oceny negatywnej wykonanie drugiej pracy kontrolnej i uzyskanie z niej oceny uznanej za  pozytywną w ramach WSO, 
wpisuje się do dziennika lekcyjnego i arkusza ocen „nieklasyfikowany” lub „nieklasyfikowana”.
      8/ Dla każdego słuchacza zakłada się kartę egzaminacyjną obejmującą cykl kształcenia    

          w danym typie szkoły.

     9/ Na świadectwie szkolnym w części dotyczącej szczególnych osiągnięć słuchacza   

         odnotowuje się udział słuchacza w konkursach.

§ 59
Sposoby i zasady informowania słuchaczy o postępach i osiągnięciach

1. Oceny są jawne dla słuchacza.

2. Słuchacz informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne są przechowywane przez nauczyciela do końca roku szkolnego, słuchacz może otrzymać je do wglądu        na zasadach określonych przez nauczyciela. 

4. Na prośbę słuchacza nauczyciel ustalający ocenę semestralną powinien                 ją uzasadnić pisemnie.

5. Na 4 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informują słuchaczy o spełnieniu lub niespełnieniu przez nich warunków pozwalających przystąpić im do egzaminów semestralnych.

§ 60
Klasyfikowanie i warunki przystąpienia do egzaminu semestralnego

1. Podstawą klasyfikowania słuchacza są egzaminy semestralne przeprowadzane             z poszczególnych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego  dopuszcza się słuchacza, który uczęszczał                     na obowiązkowe zajęcia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania,            w wymiarze co najmniej 50 % czasu przeznaczonego na te zajęcia oraz uzyskał z tych zajęć oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania.

3. W przypadku gdy słuchacz otrzymał ocenę negatywną z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, jest obowiązany wykonać, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, pracę kontrolną.  W przypadku, gdy słuchacz otrzymał ocenę negatywną z pracy kontrolnej, jest zobowiązany wykonać drugą pracę kontrolną do dnia,              w którym rozpoczynają się egzaminy semestralne. Warunkiem dopuszczenia              do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej               za pozytywną w ramach wewnątrzszkolnego oceniania.

4. Egzamin semestralny z języka polskiego, języka obcego i matematyki składa się         z części pisemnej i części ustnej. Z pozostałych przedmiotów ogólnokształcących egzaminy semestralne zdaje się w formie ustnej. Nauczyciele przygotowują zestawy pytań do ustnego egzaminu semestralnego, które przekazują dyrektorowi szkoły.

5. Oceny z egzaminów semestralnych z przedmiotów ogólnokształcących ustala się według skali WSO. Oceny z egzaminu pisemnego przelicza się w następujący sposób:

celujący
      100% - 93% punktacji

bardzo dobry           92% - 77% punktacji

dobry

        76% - 61% punktacji

dostateczny             60% - 45% punktacji

dopuszczający         44% - 30% punktacji

niedostateczny         poniżej 30% punktacji. 
6. Oceny z egzaminów semestralnych z przedmiotów zawodowych ustala się według skali WSO. Oceny z egzaminu pisemnego przelicza się w następujący sposób:

celujący
      100% - punktacji

bardzo dobry           99% - 95% punktacji

dobry

        94% - 80% punktacji

dostateczny             79% - 65% punktacji

dopuszczający         64% - 50% punktacji

niedostateczny         poniżej 50% punktacji.     

7. W technikum uzupełniającym słuchacz zdaje w semestrach I - IV egzamin semestralny w części pisemnej i części ustnej z jednego przedmiotu zawodowego,                                                                a w semestrach programowo wyższych - z dwóch przedmiotów zawodowych.                 Z pozostałych przedmiotów zawodowych zdaje egzaminy ustne.
8. W szkole policealnej  słuchacz zdaje w każdym semestrze egzaminy semestralne w formie pisemnej i ustnej z dwóch przedmiotów zawodowych podstawowych dla zawodu, w którym się kształci. Z pozostałych przedmiotów zawodowych zdaje egzaminy ustne.
9. Wyboru przedmiotów zawodowych w danym zawodzie, z których słuchacz               ma zdawać egzamin semestralny w części pisemnej i ustnej, dokonuje rada pedagogiczna. 

10. Decyzję w tej sprawie podaje się do wiadomości słuchaczy na pierwszych zajęciach w każdym semestrze.

11. Egzamin semestralny z zajęć praktycznych ma formę zadania praktycznego.

12. Egzaminy semestralne odbywają się w terminach wyznaczonych przez dyrektora placówki, w ciągu dwóch tygodni przed plenarną radą klasyfikacyjną. Egzamin semestralny przeprowadza nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne.

13. Słuchacz, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

14. Termin dodatkowy wyznacza się po zakończeniu semestru jesiennego nie później niż do końca lutego lub po zakończeniu semestru wiosennego nie później niż do dnia 31 sierpnia.

15. Słuchacz, który nie przystąpił do egzaminów semestralnych, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyższy i zostaje skreślony z listy słuchaczy

16. Dyrektor zespołu szkół może wyrazić zgodę na powtórzenie semestru na pisemny wniosek słuchacza uzasadniony sytuacją życiową lub zdrowotną słuchacza, złożony w terminie 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktycznych. 

17. Słuchacz może powtarzać semestr jeden raz w okresie kształcenia w danej szkole. W wyjątkowych przypadkach dyrektor po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej może wyrazić zgodę na powtórzenie semestru po raz drugi w okresie kształcenia         w danej szkole.

18. Słuchacz może być zwolniony z części ustnej egzaminu semestralnego, jeżeli z części pisemnej tego egzaminu otrzymał ocenę co najmniej bardzo dobrą oraz w ciągu semestru był aktywny na zajęciach i uzyskał oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania.

19. Zwolnienie jest równoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zajęć edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceną uzyskaną z części pisemnej egzaminu semestralnego.

20. Semestralną ocenę klasyfikacyjną, w tym na podstawie wyniku egzaminu semestralnego, ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne.

21. Przed semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz opiekunowie klas są zobowiązani poinformować słuchacza o semestralnych ocenach klasyfikacyjnych.

22. Semestralną ocenę klasyfikacyjną z zajęć praktycznych i praktyk zawodowych ustala:

· w przypadku organizowania praktyk zawodowych u pracodawcy i w indywidualnych gospodarstwach rolnych, na podstawie oceny pracy praktykanta (druk szkolny wypełniony przez pracodawcę) i zeszytu praktyk - nauczyciel przedmiotów zawodowych,

· w przypadku odbywania praktyki w Centrum Kształcenia Praktycznego – nauczyciel praktycznej nauki zawodu,

· w przypadku organizowania zajęć praktycznych przez szkołę - nauczyciel zajęć praktycznych.
23. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna semestralna ocena klasyfikacyjna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego są określone w WSO.

24. Egzamin klasyfikacyjny dotyczy słuchaczy przyjętych z innych szkół, którzy muszą uzupełnić różnice programowe wynikające z ramowych planów nauczania.

25. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktycznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się ze słuchaczem.

26. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez dyrektora szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych oraz przewodniczącego, którym jest dyrektor lub wskazany przez niego wicedyrektor.

27. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.

28. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:

· skład komisji,

· termin egzaminu klasyfikacyjnego,

· zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne, 

· wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

29. Do protokołu załącza się pisemne prace słuchacza i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach słuchacza. 

30. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen słuchacza.

31. Słuchacz, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

32. W przypadku nieklasyfikowania słuchacza z obowiązkowych zajęć edukacyjnych       w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.

33. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego semestralna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna,                         z zastrzeżeniem gdy słuchacz uzna, że ocena ta została ustalona niezgodnie                   z przepisami prawa dotyczącymi ustalania trybu tej oceny.

34. Odwołanie od oceny ustalonej z naruszeniem prawa

1. W przypadku stwierdzenia, że semestralna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności słuchacza, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala semestralną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.

Sprawdzian przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia      zastrzeżeń przez słuchacza. Termin sprawdzianu uzgadnia się ze słuchaczem.

2. W skład komisji wchodzą:

· dyrektor  lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji,

· nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne (może on być zwolniony z udziału pracy komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach),

· dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne.

3. Ustalona przez komisję ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.

4. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem oceny niedostatecznej, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

· skład komisji,

· termin sprawdzianu,

· zadania (pytania) sprawdzające,

· wynik sprawdzianu,

· ustaloną ocenę.

6. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen słuchacza.

7. Do protokołu dołącza się pisemne prace słuchacza i zwięzłą informację o jego ustnych odpowiedziach.

8. Słuchacz, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu          w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

9. Przepisy te stosuje się odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego; z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 61
Egzamin poprawkowy

1. Słuchacz szkoły dla dorosłych może zdawać egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwóch egzaminów semestralnych.

2. Egzaminy poprawkowe są przeprowadzane po każdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne po zakończeniu semestru jesiennego nie później niż do końca lutego     i po zakończeniu semestru wiosennego nie później niż do dnia 31 sierpnia.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor.

5. Egzamin ma formę zgodną z formą egzaminów semestralnych z poszczególnych przedmiotów. 

6. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zajęć edukacyjnych, z których słuchaczowi wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

7.  Nauczyciela, o którym mowa w p. 3 można zastąpić innym nauczycielem, na jego prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor zespołu szkół powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

8. Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor zespołu szkół.

9. Pytania egzaminacyjne zawierają treści nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagań edukacyjnych dla danego etapu kształcenia.

10. Do protokołu załącza się pisemne prace słuchacza i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i stanowi on załącznik do arkusza ocen

11. Słuchacz szkoły dla dorosłych, który nie zdał egzaminu poprawkowego,             nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyższy i zostaje skreślony z listy słuchaczy.

12. Słuchacz ma prawo odwołać się po egzaminie poprawkowym od oceny ustalonej             z naruszeniem prawa w ciągu 5 dni.

§ 62
Promowanie 

1. Słuchacz szkoły, który nie spełnił warunków:

· obecność na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych w wymiarze  co najmniej 50%  czasu przeznaczonego na te zajęcia oraz uzyskanie z tych zajęć ocen uznanych za pozytywne w ramach WSO;

· w przypadku uzyskania oceny negatywnej z obowiązkowych zajęć edukacyjnych wykonanie pracy kontrolnej i uzyskanie z tej pracy oceny uznanej za pozytywną   w ramach WSO;

· w przypadku uzyskania z pracy kontrolnej  oceny negatywnej wykonanie drugiej pracy kontrolnej i uzyskanie z niej oceny uznanej za  pozytywną w ramach WSO; 
nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyższy i zostaje skreślony z listy słuchaczy.

2. Słuchacz szkoły, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji             na semestr programowo wyższy i zostaje skreślony z listy słuchaczy. 

3. Słuchacz kończy szkołę ponadgimnazjalną, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej,          na którą składają się semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyższym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się     w semestrach programowo niższych w szkole danego typu, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.

§ 63
TRYB KLASYKIKACJI SŁUCHACZEK W CIĄŻY
1. Słuchaczki będące w ciąży podlegają ochronie prawnej, wynikającej z przepisów ustawy o planowaniu rodziny.

2. Na podstawie prośby zainteresowanej słuchaczki udokumentowanej wskazaniem lekarskim, dyrektor szkoły udziela jej urlopu.

3. Jeżeli ciąża, poród lub połóg uniemożliwia klasyfikację lub przystąpienie do egzaminów semestralnych, dyrektor szkoły wyznacza w porozumieniu ze słuchaczką inny dogodny dla niej termin zaliczenia określonych zajęć.

4. Udzielony słuchaczce urlop nie może być dłuższy, niż 6 miesięcy.

§ 64
Procedura ewaluacji WSO

1. Pod koniec każdego roku szkolnego dokonywane jest ewaluacja Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania na podstawie pomiaru dokonanego poprzez ankiety skierowane do nauczycieli i słuchaczy.

ROZDZIAŁ  XIV
Postanowienia końcowe 
§ 65
1. Zespół Szkół im. gen. W. Andersa w Częstochowie:

1) używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami;

2) posiada własny sztandar; 
3) prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z obowiązującymi przepisami;

4) prowadzi gospodarkę finansową określoną odrębnymi przepisami.
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