W Statucie Zespołu Szkół im. W.S. Reymonta od 31 stycznia 2011r. wprowadza się następujące zmiany: 
1. § 4 (Misja i wizja szkoły) otrzymuje brzmienie: 
Głównym przesłaniem misji Zespołu Szkół im. W. S. Reymonta w Częstochowie jest rozbudzenie  w  młodym człowieku jego energii życiowej, przekonanie go, że życiowy sukces zaczyna się od niego samego. Dążymy do wychowania młodego człowieka: samodzielnego, twórczego i wewnętrznie wolnego.

Wszelkie nasze działania skierowane będą na rozwój wielostronnej inteligencji dziecka. Jest to nie tylko inteligencja abstrakcyjna, ale także „inteligencja rąk”, którymi człowiek oddziałuje na środowisko, pragnąc je przekształcić i opanować, inteligencja artystyczna, inteligencja poznawcza, twórcza i społeczna. 

Proces dydaktyczno-wychowawczy będzie nastawiony na zaspokojenie potrzeb ucznia, takich jak:  potrzeba bezpieczeństwa, miłości i przyjaźni, uznania i szacunku, potrzeba poznania i samorealizacji . Możemy tego dokonać tylko poprzez uznanie za najwyższą wartość człowieka - podmiotowość ucznia.  

Pracujemy z młodzieżą w oparciu o nowoczesne programy kształcenia ogólnego i stosujemy efektywne technologie nauczania i kształcenia.

Ściśle współdziałamy z rodzicami, którzy są najlepszymi sojusznikami nauczycieli, zwłaszcza wychowawców  oraz innymi partnerami zewnętrznymi wspierającymi Szkołę w jej rozwoju.

Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania środowiska lokalnego oraz wszystkich bezpośrednich „klientów” Szkoły.

Systematycznie przeprowadzamy wewnętrzne badanie, diagnozowanie i ocenianie jakości pracy Szkoły, a wyniki ewaluacji skutków działań statutowych i pozastatutowych wykorzystujemy do stałego doskonalenia działalności Szkoły we wszystkich obszarach jej funkcjonowania. 
WIZJA SZKOŁY

Zespół Szkół im. W. S. Reymonta w Częstochowie to szkoła ponadgimnazjalna, która swoje korzenie ma w szkolnictwie zawodowym. „Inteligencja rąk”, czyli konkretne umiejętności praktyczne, potrzebne są każdemu człowiekowi, bez względu na to, jaki typ szkoły ukończy. Aby wyjść naprzeciw tej konkluzji, szkoła zmierza w kierunku stworzenia  modelu kształcenia opartego na dwóch filarach. 

Pierwszy z nich to spójna koncepcja szkolnictwa zawodowego bazująca na „przemyśle mody”.  Zawody: technik technologii odzieży, technik usług fryzjerskich, technik organizacji reklamy na poziomie technikum oraz zawody: krawiec, fryzjer, stolarz, kaletnik na poziomie zasadniczej szkoły zawodowej to oferta dobrze wpisująca się w pojęcie „przemysłu mody”, która będzie sukcesywnie  poszerzana  o nowe zawody lub specjalności.

Drugim filarem jest szkolnictwo ogólne, a zatem  liceum ogólnokształcące, do którego szkoła opracowuje autorskie programy nauczania tzw. przedmiotów wiodących. W ten sposób funkcjonuje klasa z dodatkowymi umiejętnościami z zakresu prezentacji mody oraz klasa z dodatkowymi umiejętnościami z zakresu realizacji obrazu telewizyjnego i filmowego. Uczymy w ten sposób młodzież umiejętności, które są dla nich interesujące, a niemożliwe do osiągnięcia  zarówno w szkolnictwie zawodowym jak i ogólnym. Jednocześnie klasy te doskonale uzupełniają  wizerunek szkoły zmierzającej w kierunku „przemysłu mody”, podkreślają jej nowoczesny i oryginalny charakter.

Wizją ludzi pracujących w naszej szkole jest stworzenie swoistego, niepowtarzalnego miejsca edukacji młodzieży, wynikającego z połączenia szkoły zawodowej i ogólnokształcącej, która w pełni zrealizuje misję szkoły, czyli wyjdzie naprzeciw  potrzebom młodzieży, obudzi w nich energię bez względu na ich ograniczenia, nauczy ich „inteligencji rąk”.

2. W § 113 (Ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania) 

Punkt 6 (Formy sprawdzania wiedzy i umiejętności ucznia oraz jego osiągnięć edukacyjnych i postępów:) otrzymuje brzmienie

a) Formy sprawdzania wiedzy i umiejętności ucznia oraz jego osiągnięć edukacyjnych i postępów i ich rodzaje:
	Formy i ich rodzaje
	Uwagi

	pisemne 
	sprawdziany/ testy
	( termin przeprowadzenia sprawdzianu nauczyciel podaje uczniom co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem;

( termin sprawdzenia i oddania prac nie może przekraczać 14 dni;

( sprawdziany są obowiązkowe;

( w razie absencji w dniu sprawdzianu uczeń nieobecny na sprawdzianie pisemnym ma obowiązek przystąpienia do jego zaliczenia w ciągu 14 dni od powrotu ucznia do szkoły, w terminie ustalonym z nauczycielem. W przeciwnym przypadku uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną;

( uczeń ma prawo do poprawy oceny w terminie ustalonym przez nauczyciela;

( pisemne prace uczniów są przechowywane przez 2 lata.

	
	kartkówki 
	( nauczyciel nie ma obowiązku wcześniejszego informowania uczniów;

( obejmują materiał nie więcej niż z trzech ostatnio zrealizowanych tematów;

( termin sprawdzenia i oddania prac nie może przekraczać 14 dni.

	
	prace domowe
	( ustala nauczyciel w zależności od potrzeb.

	ustne 
	odpowiedź ustna
	( w zależności od specyfiki zajęć edukacyjnych, np.: rozmowa z uczniem, indywidualna odpowiedź, aktywność na lekcji i inne;

( uczeń ma prawo zgłosić nieprzygotowanie się do lekcji zgodnie z PSO.

	praktyczne 
	ćwiczenia naukowe
	( w zależności od specyfiki zajęć edukacyjnych, np.: konstruowanie modeli odzieży, plakaty, modelowanie odzieży, prace plastyczne, wykonywanie fryzur, foldery, postery, plakaty, prezentacje multimedialne, ćwiczenia laboratoryjne i inne;

( termin wykonania oraz zasady oceniania i sprawdzania ustala nauczyciel.

	
	sprawdziany umiejętności
	( w zależności od specyfiki zajęć edukacyjnych, np.: testy sprawnościowe, umiejętności taneczno-ruchowe, obserwacja ucznia.


b) W ciągu jednego dnia może odbyć się tylko jeden sprawdzian/test  w ciągu tygodnia maksymalnie trzy sprawdziany/testy. Tym ustaleniom nie podlegają sprawdziany poprawkowe. 
c) Uczeń ma prawo zgłosić nieprzygotowanie na każdej lekcji, zgodnie z poniższymi zasadami: 

	Ilość godzin z przedmiotu w tygodniu 
	Ilość nieprzygotowań w semestrze 

	1 godzina
	1 

	2-4 godziny 
	2 

	5 i więcej godzin
	3


· Nieprzygotowania nie można zgłosić na lekcji powtórzeniowej przed sprawdzianem/testem, na sprawdzianie, wypracowaniu

· Zgłoszenie nieprzygotowania zwalnia ze wszystkich pozostałych form i rodzajów sprawdzania wiadomości i umiejętności 
3.   W rozdziale VII po §101 dodaje się § 102 w brzmieniu:  W szkole utworzona jest funkcja koordynatoora ds. prezentacji mody. Funkcję tę pełni wyznaczony przez dyrektora nauczyciel w ramach wynagrodzenia zasadniczego:
1. Zakres obowiązków koordynatora ds. prezentacji mody:
· Wybór uczniów do pokazów mody i sesji fotograficznych oraz innych akcji promocyjnych z wykorzystaniem modelek i modeli

· Choreograficzne przygotowanie uczniów w zakresie modelingu
· Przygotowanie uczniów do pokazów mody i sesji w zakresie wizażu 

· Współpraca w zakresie modelingu z organizatorami imprez szkolnych i środowiskowych

· Nawiązywanie kontaktów z firmami  i instytucjami zajmującymi się przemysłem mody
· Promocja szkoły w środowisku lokalnym

· Współpraca z zespołem przedmiotów zawodowych w zakresie doboru kolekcji do pokazu
4. W związku z powyższymi zmianami zmianie ulega również numeracja wszystkich § następujących po § 102
