Statut

Szkoły Podstawowej nr 26

im. Tadeusza Kościuszki

ul. Rakowska 42 w Częstochowie

PODSTAWA PRAWNA

Statut Szkoły Podstawowej nr 26 został opracowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004 r. 

     Nr 256 poz. 2572 ze zmianami).

2. Rozporządzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego

    przedszkola oraz publicznych szkół (Dz.U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zmianami).

3. Rozporządzenia MENiS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunków i trybu    

    przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednego typu szkół do   

    innych (Dz.U. Nr 26, poz. 232 ze zmianami).

4. Rozporządzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu   

    oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania  

    sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 ze  

     zmianami).

5. Rozporządzenia MEN z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie świadectw, dyplomów 

     państwowych i innych druków szkolnych (Dz.U. Nr 97, poz. 624).

6. Rozporządzenia MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji

    pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach 

    i placówkach  (Dz.U. Nr 228, poz.1487).

7. Rozporządzenia MEN z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego   

    oraz zakresu treści dotyczących wiedzy o życiu seksualnym człowieka, oraz o zasadach  

    świadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartości rodziny, życia w fazie  

    prenatalnej oraz metodach i środkach świadomej prokreacji zawartych w podstawie  

    programowej kształcenia ogólnego (Dz.U. z 1999 r. Nr 67, poz. 756 ze zmianami).

§ 1

Postanowienia ogólne

1. Nazwa: Szkoła Podstawowa nr 26 im. Tadeusza Kościuszki w Częstochowie.

2. Siedzibą szkoły jest budynek przy ul. Rakowskiej 42

3. Ustalona nazwa używana jest w pełnym brzmieniu.

4. Na pieczęciach i stemplach może być używany czytelny skrót – SP nr 26.

Organ prowadzący szkołę: Miasto Częstochowa na prawach powiatu.

Nadzór pedagogiczny : Śląski Kurator Oświaty.

5.Działalność finansowa szkoły:

1)
Szkoła prowadzi działalność na podstawie rocznego planu finansowego.

2)
Plan finansowy i Arkusz Organizacyjny Szkoły zatwierdza organ prowadzący z zachowaniem kwot dotacji uchwalonych przez Radę Miasta.

3)
Szkoła posiada rachunki bankowe (konta: podstawowe, dochodów własnych, ZFŚS), którymi dysponuje dyrektor szkoły w ramach pełnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Częstochowy. 

4)
Szkoła prowadzi rachunkowość zgodnie z planem kont dla jednostek budżetowych oraz sporządza na jej podstawie sprawozdania finansowe.

5)
Kontrolę prawidłowości dysponowania środkami finansowymi oraz prowadzenia dokumentacji księgowej przeprowadza Skarbnik Gminy.

6)
Szkoła działa na podstawie Statutu.

7)
Mienie szkoły jest mieniem komunalnym.

8)
Dyrektora szkoły powołuje i odwołuje Prezydent Miasta.

§ 2

Cele i zadania szkoły
1. Szkoła Podstawowa nr 26 w Częstochowie realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 7 września 1991r o systemie oświaty (z późniejszymi zmianami) oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1/ umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania 

świadectwa ukończenia szkoły podstawowej.

2/organizuje proces kształcenia, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

3/ umożliwia absolwentom świadomy wybór dalszego kształcenia.

4/ kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów

i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów.

5/ sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły.

6/ stwarza warunki sprzyjające realizacji celów i zasad określonych w szkolnych  programach wychowawczych i szkolnych programach profilaktyki dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniów.

7/ zapewnia opiekę wychowawczą i warunki bezpieczeństwa oraz ochrony przed formami przemocy fizycznej bądź psychicznej.

8/ udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9/ w miarę możliwości zapewnia opiekę i pomoc uczniom, którym z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym również pomoc materialną.

10/ wspomaga wychowawczą rolę rodziny, współdziała z rodzicami  

(prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowywania 

i profilaktyki.

2. Szkoła Podstawowa nr 26 w Częstochowie wykonuje zadania z   uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz promocji ochrony zdrowia poprzez

1/ zajęcia dydaktyczne ujęte w ramowym planie nauczania

2/ dodatkowe zajęcia edukacyjne  

3/zajęcia pozalekcyjne


4/ zespoły zadaniowe

5/pracę indywidualną i pracę w grupach

6/ uroczystości szkolne

7/ obyczaje regionalne

8/ wyjazdy i wycieczki

9/konkursy, zawody 

10/promowanie uczniów zdolnych

11/ organizowanie spotkań z ciekawymi ludźmi, specjalistami zajmującymi 

się rozwiązaniem różnych problemów.

3. Sposób realizacji zadań wynikających z ustawy, a także z wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych:

1/Zapewnienie bezpłatnego nauczania w zakresie ramowych planów nauczania.

2/Podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej

i religijnej

a/ uroczystości, apele i akademie związane z uroczystościami narodowymi

b/ konkursy, rajdy, wycieczki poznawcze i krajoznawcze

c/ praca wychowawcza - poszanowanie tradycji i symboli narodowych, uczenie tolerancji

3/Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez:

a/stały kontakt z poradnią psychologiczno-pedagogiczną (badania uczniów  wykazujących taką potrzebę, organizację spotkań przedstawicieli PPPz uczniami oraz nauczycielami) 

b/ stały kontakt z pedagogiem szkolnym

c/ organizację zespołów dydaktyczno-wyrównawczych i pomoc pedagogiczną ze strony wychowawców świetlicy dla uczniów mających trudności w nauce 

4/ Podejmowanie działań na rzecz promocji i ochrony zdrowia

a/ realizacja programu profilaktyki przeciwdziałania niedostosowaniu społecznemu

b/ praca Zespołu ds. Promocji Zdrowia

c/ realizacja szkolnego programu profilaktyki i przeciwdziałania zagrożeniom dzieci i młodzieży wynikających z przepisów o ruchu drogowym, przemocy i agresji, uzależnień oraz szeroko pojętego bezpieczeństwa

d/ współpraca z pielęgniarką szkolną

e/ organizacja zajęć gimnastyki korekcyjnej dla uczniów z wadami postawy.

5/ Rozwijanie zainteresowań uczniów i realizowanie indywidualnych programów nauczania :

a/prowadzenia zajęć pozalekcyjnych zgodnie z zainteresowaniami uczniów 

(koła zainteresowań)

b/ udział uczniów w konkursach, olimpiadach 

c/ edukacja teatralna, filmowa i estetyczna

d/ działalność organizacji szkolnych

e/ stały kontakt z biblioteką szkolną.

4. Zadania opiekuńcze szkoły dostosowane są do wieku uczniów, potrzeb środowiskowych z uwzględnieniem obowiązujących w szkole ogólnych przepisów BHP, a w szczególności:

1/ opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych   nadobowiązkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzący dane zajęcia

2/ opiekę nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły, w trakcie organizowanych przez szkołę, sprawują nauczyciele prowadzący daną wycieczkę

3/ za organizowanie dyżurów nauczycielskich w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoły

4/ dzieciom z oddziału przedszkolnego, uczniom z najniższych klas oraz uczniom, którzy muszą przebywać w szkole dłużej (z różnych przyczyn) zapewnia się opiekę świetlicy szkolnej

5/ dzieci z oddziału przedszkolnego przychodzą do szkoły i są odbierane po

zakończonych zajęciach wyłącznie pod opieką osoby dorosłej (rodzica, osoby

upoważnionej przez opiekunów)

6/ uczniowie klas I-III mogą samodzielnie przychodzić do szkoły i wychodzić po zakończonych zajęciach wyłącznie za pisemną zgodą rodziców 

(prawnych opiekunów)

7/ uczniom znajdującym się w trudnych warunkach materialnych szkoła zapewnia w miarę możliwości bezpłatne posiłki bądź doraźną pomoc materialną w formie; 

a/ zakup podręczników

b/ zakup podstawowych przyborów szkolnych

c/ opłacanie wybranych wyjść do kina, teatru itp.

d/ zakup wyprawki do klasy I

e/ zakup paczek okolicznościowych finansowanych przez TPD

5. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu 
z   nauczycieli uczącemu w tym oddziale.

1/ dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy w miarę możliwości jeden

wychowawca prowadzi swój oddział przez cały etat nauczania

2/ rodzice i uczniowie mają wpływ na zmianę, bądź dobór nauczyciela wychowawcy, jeżeli istnieją uzasadnione ku temu powody, a mianowicie:

a/ gdy obie strony nie mogą znaleźć wspólnego porozumienia

b/ uczniowie (cała klasa) mają trudności ze zrozumieniem nauczanego   

przez nauczyciela przedmiotu

c/ ze strony tego nauczyciela cała klasa doznaje represji, wynikiem   czego 

są częste konflikty

3/ W sytuacji, o której mowa w ust. 5 pkt. 2, rodzice mają prawo wystąpić 

z wnioskiem do dyrekcji oraz rady pedagogicznej o zmianę nauczyciela lub wychowawcy.

§ 3

Organy Szkoły Podstawowej nr 26

1. Organami w Szkoły Podstawowej nr 26 Częstochowie są:

1/ Dyrektor 

2/ Rada Pedagogiczna 

3/ Samorząd Uczniowski 

4/ Rada Rodziców 

2. Każdy z wymienionych organów Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

Dyrektor szkoły

3. Kompetencje dyrektora:

1/ zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy organami szkoły, planowanych lub podejmowanych działaniach i decyzjach

2/ kieruje działalnością szkoły reprezentując ją na zewnątrz

3/ jest przełożonym służbowym wszystkich pracowników szkoły

4/ jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej

5/ sprawuje nadzór pedagogiczny

6/ sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne 

7/realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących

8/zawiesza wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej, jeżeli są one niezgodne z przepisami prawa

9/dysponuje środkami finansowymi Szkoły Podstawowej nr 26 

w Częstochowie i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie

10/ powierza funkcje kierownicze w Szkole Podstawowej nr 26

w Częstochowie po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego szkołę i Rady Pedagogicznej

11/ utrzymuje kontakt z władzami oświatowymi w sprawach dotyczących 

funkcjonowania szkoły

12/ wnioskuje do organu prowadzącego i organu nadzoru pedagogicznego 

w sprawach bieżącej działalności

13/ dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz wykonuje czynności związane 

z awansem zawodowym nauczycieli

14/ zezwala na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego poza szkołą

i określa warunki jego spełniania

15/ wyraża zgodę, na wniosek lub za zgodą rodziców po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej na indywidualny program lub tok nauki ucznia, wyznaczając nauczyciela – opiekuna

16/ tworzy warunki do rozwijania samorządnej działalności uczniów

17/ zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadań 

18/ wyraża zgodę na podjęcie działalności stowarzyszeń i organizacji innych niż partie i organizacje polityczne, po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności

19/ współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych

20/ współpracuje w wykonywaniu swych zadań z Radą Pedagogiczną 

i Samorządem Uczniowskim

21/ prowadzi ewidencję wypełniania obowiązku szkolnego

22/ opracowuje arkusz organizacji szkoły określający szczegółowo organizację wychowania i opieki w danym roku szkolnym z uwzględnieniem ramowego planu nauczania

23/ ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych

i  nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych (z uwzględnieniem zasad ochrony 

zdrowia i higieny pracy)

24/ Dyrektor szkoły podaje do publicznej wiadomości, do dnia 31 marca, odpowiednio zestaw programów wychowania przedszkolnego lub szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników, które będą obowiązywać od początku następnego roku szkolnego

25/ Dyrektor szkoły podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi  podręcznikami na terenie szkoły.

26/  Dyrektor szkoły po otrzymaniu upoważnienia od organu prowadzącego może zwolnić z całkowitej lub częściowej opłaty za posiłki w stołówce szkolnej.

4. Dyrektor szkoły na podstawie uchwały rady pedagogicznej występuje 

do Kuratora Oświaty z wnioskiem przeniesienia ucznia do innej szkoły

a/ wniosek dotyczy ucznia, który w ewidentny sposób narusza obowiązujących regulamin szkolny (stwierdzone kradzieże, rozboje, wyłudzenia pieniędzy, wybryki chuligańskie, naruszanie praw innego ucznia, itp.)

5.Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 26 Częstochowie podejmuje decyzje w porozumieniu z:

1/ Radą Pedagogiczną w ramach jej kompetencji stanowiących

2/organizacjami związkowymi działającymi Szkole Podstawowej nr 26 w Częstochowie w sprawach określonych w ustawie o związkach zawodowych, ustawie o systemie oświaty i ustawie Karta Nauczyciela.

Rada Pedagogiczna

6. W Szkole Podstawowej nr 26 w Częstochowie działa Rada Pedagogiczna, 

w skład której wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej nr 26 w Częstochowie.

7. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogą uczestniczyć z głosem doradczym osoby  zapraszane przez dyrektora, za zgodą lub na wniosek Rady  Pedagogicznej.

8. Posiedzenia Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje dyrektor Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie i jest odpowiedzialny za zawiadomienie o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej; posiedzenia Rady Pedagogicznej mogą być organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego, z inicjatywy przewodniczącego Rady Pedagogicznej, organu prowadzącego lub co najmniej 1/3 jej członków.    

9.Rada Pedagogiczna podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.

10. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

1/ zatwierdzenie programów działania i planów pracy Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie   

2/ uchwalenie wewnątrzszkolnego systemu oceniania uczniów

3/ uchwalenie szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki

4/ uchwalenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów

5/  podejmowanie uchwał w sprawie innowacji oraz eksperymentów pedagogicznych i programowych

6/ ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły

7/ przygotowywanie i uchwalenie statutu Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie  oraz jego nowelizacji     

8/ podejmowanie uchwał w sprawach przeniesienia ucznia do innej szkoły po uzyskaniu pozytywnej opinii Kuratorium.

9/ Rada pedagogiczna, spośród przedstawionych przez nauczycieli programów

wychowania przedszkolnego, programów nauczania oraz podręczników, ustala, 

w drodze uchwały, po zasięgnięciu opinii rady rodziców odpowiednio zestaw

   programów wychowania przedszkolnego lub szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników, biorąc pod uwagę możliwości uczniów, a w  przypadku podręcznika również:

a) przystosowanie dydaktyczne i językowe podręcznika do możliwości uczniów;

b)  wysoką jakość wykonania podręcznika umożliwiającą korzystanie z niego przez kilka lat.

c)  Szkolny zestaw podręczników składa się z nie więcej niż trzech podręczników 

dla danych zajęć edukacyjnych.

d)  Szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników obowiązuje przez trzy lata szkolne

e) W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodziców, może dokonać zmian w zestawie programów wychowania przedszkolnego, szkolnym zestawie programów nauczania lub szkolnym zestawie   podręczników, z tym że zmiana w tych zestawach nie może nastąpić w trakcie roku szkolnego 

11.Do kompetencji opiniujących Rady Pedagogicznej należy opiniowanie:

1/ organizacji pracy Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie, w tym tygodniowego    rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych  

2/ projektu planu finansowego Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie

3/ propozycji dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć 

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych

4/ wniosków dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród 

i innych wyróżnień

5/ dokumentów związanych z działalnością statutową szkoły

12. Rada Pedagogiczna po uzgodnieniu z innymi organami Szkoły Podstawowej 

nr 26 w Częstochowie może wnioskować do dyrektora szkoły o dokonanie zmian 

w statucie Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie  przepisami.

13. Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.    

14. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela 

ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

15.Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności.

 16.Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów, także nauczycieli i innych pracowników Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie.

17. Wszystkie posiedzenia Rady Pedagogicznej są protokołowane.

18.  Dyrektor może przekazać prowadzenie posiedzenia Rady Pedagogicznej innemu członkowi rady pedagogicznej.

19. Spory pomiędzy dyrektorem, a Radą Pedagogiczną dotyczące funkcjonowania szkoły i pracy nauczycieli rozwiązywane są na zebraniach Rad Pedagogicznych.

Samorząd Uczniowski

20. W Szkole Podstawowej nr 26 w Częstochowie, samorząd uczniowski tworzą uczniowie Szkoły Podstawowej nr 26:

1/ w ramach Samorządu działają następujące sekcje:

 a) kulturalna

 b) porządkowa

 c)ochrony praw ucznia

 2/ zasady wybierania i działania organów Samorządu Uczniowskiego określa   regulamin uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym 

  i powszechnym. 

 3/ Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

21.Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności dotyczące realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

1/ prawo do zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celami 

i stawianymi wymaganiami

2/ prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu

3/ prawo do organizacji życia szkolnego umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań

4/ prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej

5/ prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz 

rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi

6/ prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu

7/ prawo do organizowania prac porządkowych na przyszkolnych terenach zielonych 

8/ prawo do wyboru Rzecznika Praw Ucznia – nauczyciela reprezentującego uczniów i stojącego na straży ich praw

22.W przypadku naruszenia praw ucznia skargi przyjmuje Rzecznik Praw Ucznia.

1/ skarga powinna być przedstawiona na piśmie lub ustnie

2/ winna dokładnie określać naruszone prawo

3/ skarga powinna wpłynąć po zaistniałej sytuacji, do czasu zakończenia edukacji w szkole 

23. Sytuacje konfliktowe, skargi (wewnątrz szkoły) rozstrzyga Sekcja Ochrony Praw Ucznia, w skład której wchodzą Rzecznik Praw Ucznia, dyrektor szkoły, jeden przedstawiciel klasy I-III, dwóch przedstawicieli klasy IV-VI.

1/ skargę w/w sekcja rozpatruje w ciągu siedmiu dni od daty złożenia skargi

2/ odpowiedź na skargę sekcja przekazuje pisemnie zainteresowanym osobom

24. Zapewnia się wymianę informacji pomiędzy organami Szkoły Podstawowej nr 26  w Częstochowie o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach w formie ustnej bądź pisemnej (księga zarządzeń, tablica ogłoszeń, pisma urzędowe) z zachowaniem odpowiedniego terminu trzech dni.

25. Samorząd Uczniowski może gromadzić własne fundusze z dochodów uzyskiwanych z organizacji dyskotek, zabaw i festynów, dobrowolnych składek, darowizn. Fundusze   zdeponowane są na koncie szkoły.

26. Przewodniczący Samorządu może być zapraszany na posiedzenia Rady Pedagogicznej celem przedstawienia opinii i wniosków uczniów dotyczących organizacji pracy szkoły.

27.Uzupełniające wybory do Samorządu odbywają się  w każdym roku nauki.

28. Samorząd wykazuje stałą troskę o godne zachowanie się uczniów, dobre wyniki w nauce, właściwą frekwencję na zajęciach oraz kulturalne stosunki koleżeńskie.

Rada Rodziców

29. Wpływ rodziców na działalność szkoły określany jest przez:

1/ znajomość zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie

2/ uzyskanie w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postępów oraz trudności

3/ znajomości statutu szkoły, w tym wewnątrzszkolnego systemu oceniania

4/ uzyskanie porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swoich dzieci

5/ wyrażenie i przekazanie opinii na temat pracy Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie 

30.
W Szkole Podstawowej nr 26 w Częstochowie działa Rada Rodziców stanowiąca  reprezentację rodziców uczniów Szkoły Podstawowej nr 26.     

31.
Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności.

32. Do kompetencji Rady Rodziców należy:

1/ uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną:

a) programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców;

2/ opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły lub placówki, 

3/ opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły.

Jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie 

uzyska porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie programu, o którym mowa w ust.1/ a lub b, program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem  sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.

4/ W celu wspierania działalności statutowej szkoły lub placówki, rada

   rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin

33. Rada Rodziców określa zadania ogółu rodziców.

34.  Rada Rodziców może występować do Rady Pedagogicznej i dyrektora Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw.

35. W skład rad rodziców wchodzą:

1/ po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału;

2/ W wyborach, o których mowa , jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.

3/ Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa w szczególności:

a) wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady;

b) szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rad oraz przedstawicieli rad  oddziałowych, rodziców.

36.  Sytuacje konfliktowe dotyczące pracy Szkoły Podstawowej nr 26 są rozwiązywane:

1/ na zebraniach rad klasowych z udziałem dyrektora Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie 

2/ na zebraniach z rodzicami klasy z udziałem wychowawcy, dyrektora Szkoły Podstawowej nr 26 i danego nauczyciela

37. Formy współdziałania rodziców i nauczycieli w sprawach wychowania kształcenia dzieci:

1/ Spotkania z rodzicami organizowane raz na kwartał.

Na pierwszym spotkaniu w danym roku rodzice są zapoznawani z programem 

 profilaktyki, programem wychowawczym szkoły, wewnętrznym systemem oceniania,   klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów poprawkowych, sprawdzających bądź klasyfikacyjnych na wniosek ucznia, rodziców oraz z regulaminem oceniania zachowania uczniów. Szczegółowe zasady oceniania w szkole określa opracowany przez Radę Pedagogiczną wewnątrzszkolny system oceniania.  

2/ Kontakty indywidualne nauczyciel-rodzice. Rodzice otrzymują rzetelną informację na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce, porad w sprawach wychowania oraz kształcenia. 

3/ W porozumieniu z rodzicami poznanie warunków bytowych ucznia

4/  Przed rocznym ( semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady

Pedagogicznej nauczyciele informują uczniów i ich rodziców ( prawnych  

opiekunów) o przewidywanych  dla niego ocenach: 

niedostatecznych - miesiąc przed posiedzeniem,  

pozostałych - tydzień przed posiedzeniem.

5/ Ustala się następującą formę informowania:

a/ ucznia – ustnie

b/ rodziców – ustnie z potwierdzeniem przyjęcia wiadomości przez podpisanie

notatki sporządzonej przez wychowawcę – w przypadku odmowy podpisu bądź 

niemożności skontaktowania się z rodzicem przesłanie powyższej informacji

listem poleconym na adres rodzica (opiekuna)

6/ Rodzice wyrażają i przekazują uwagi, wnioski dotyczące pracy szkoły w

kolejności: do wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu, do dyrekcji szkoły, do Urzędu Miasta, Komisji Edukacji Rady Miasta, do Śląskiego Kuratorium Oświaty Delegatury Nadzoru Pedagogicznego w Częstochowie.

7/ Nauczyciel zwalnia ucznia z zajęć dydaktycznych tylko na pisemną prośbę

rodzica, a nauczyciel nie bierze wówczas odpowiedzialności za bezpieczeństwo ucznia powracającego do domu.

8/ W przypadku, gdy szkoła nie jest w stanie zapewnić zastępstwa za chorego

nauczyciela klasa jest zwolniona z ostatnich godzin. Nie dotyczy to uczniów klasy I- III w pierwszym dniu nieobecności nauczyciela, na następne ustala się plan pracy zgodnie z zastępstwami              

9/ Uczeń jest zwolniony do domu w wyjątkowych przypadkach np. nagłej choroby, temperatury, itp.:

a/ po zaistniałej sytuacji nauczyciel kontaktuje się telefonicznie z domem rodzinnym w celu zapewnienia opieki dziecku

b/ w przypadku, gdy nikt z domu nie może dziecka zabrać, uczeń wraca wyłącznie pod opieką wytypowanego przez dyrektora pracownika szkoły

§4

Organizacja Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie

1.Termin rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych, ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry: semestr I,  semestr II.

3. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.

4. Zajęcia realizowane są zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego oraz z ramowym planem nauczania.

5.Organizację stałych, obowiązkowych zajęć dydaktycznych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia, bezpieczeństwa i higieny pracy.

6.Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie  od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

8. Liczba uczniów w oddziale nie może przekroczyć 35.      

1/ podział oddziału na grupy następuje na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa zgodnie z przepisami na zajęciach języka obcego i informatyki stosuje się podział liczby uczniów na grupy w oddziale wynoszącym powyżej 24 uczniów na zajęciach wychowania fizycznego w klasach IV-VI stosuje się 
podział na grupy przy liczbie uczniów powyżej 26 osób w oddziale.

*dopuszcza się możliwość łączenia międzyoddziałowego

9. Przy szkole działa oddział przedszkolny dzieci 6-letnich realizujący program wychowania   przedszkolnego. 

1/ dzieci objęte są opieką 5 godzin dziennie

2/ świadczenia udzielane przez oddział przedszkolny są nieodpłatne w zakresie   

realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego określonej przez MEN

10.W Szkole Podstawowej nr 26 działają organizacje, które współdziałają w zakresie wychowania i kształcenia.    

11 Szkoła organizuje dla uczniów z wadami postawy gimnastykę korekcyjną prowadzoną przez nauczyciela posiadającego odpowiednie kwalifikacje. 

12.Uczniowie mający trudności w nauce uzupełniają braki na organizowanych zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych oraz w świetlicy szkolnej.

13.Nadobowiązkowe zajęcia edukacyjne dla grupy uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb i zainteresowań (gimnastyka korekcyjna, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, koła zainteresowań) oraz zajęcia wymagające specjalnych warunków bezpieczeństwa są organizowane poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach międzyoddziałowych.

Świetlica  szkolna

14.Uczniowie, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców mają zapewnioną opiekę w świetlicy. 

15.Godziny pracy świetlicy dostosowuje się do potrzeb uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów).

16. Świetlica jest pozalekcyjną formą wychowawczo-opiekuńczej działalności szkolnej.

17.Formy pracy świetlicy dostosowane są do potrzeb uczniów. Nad uczniami przebywającymi w świetlicy opiekę sprawuje nauczyciel wychowawca. Wychowawca świetlicy prowadzi dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.  

18. Do zadań wychowawcy świetlicy należy:

1/ koordynowanie pracy kół zainteresowań prowadzonych w świetlicy szkolnej

2/ inicjowanie oraz współorganizowanie imprez i uroczystości szkolnych

3/ animacja życia kulturalnego młodzieży

4/ opieka nad młodzieżą przed i po zajęciach lekcyjnych

19. Stołówka szkolna umożliwia  uczniom zjedzenie posiłku w formie jednodaniowego obiadu oraz zapewnia szklankę herbaty dla uczniów.

20.Odpłatność za korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej ustala dyrektor w porozumieniu z intendentem, pedagogiem szkolnym, wychowawcą świetlicy, Radą Rodziców. Wpłaty na obiady wpłacane są na konto specjalne. Dokumentację stołówki prowadzi intendent i przekazuje do księgowości.

21.Uczniowie z rodzin będących w trudnej sytuacji materialnej korzystają z bezpłatnych posiłków, które finansują według własnych przepisów:

1/ MOPS Częstochowa 

2/ / TPD, parafie, sponsorzy

22. Na pisemny wniosek rodziców (prawnych opiekunów) dyrektor szkoły może zwolnić ww. z całości lub części opłat za posiłki:

a) w przypadku szczególnie trudnej sytuacji materialnej rodziny

(np.     bezrobocie, bezdomność, alkoholizm, narkomania)

     b) w szczególnym przypadku losowym ( np. sieroctwo,    niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeba  ochrony macierzyństwa lub wielodzietność, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach wielodzietnych lub niepełnych trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali  w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, klęski żywiołowe lub ekologiczne)

       c) po spełnieniu szczegółowych wymogów dochodowych zawartych 

         w „Kryteriach zwalniania rodziców lub uczniów z opłat za posiłki w stołówce                                   

               szkolnej”.

Biblioteka szkolna

23. W Szkole Podstawowej nr 26 w Częstochowie działa biblioteka szkolna wraz z czytelnią, która jest interdyscyplinarną pracownią szkolną, funkcjonującą w oparciu o regulamin zatwierdzony przez dyrektora.   

24. Biblioteka szkolna gromadzi książki, czasopisma, zbiory audiowizualne i inne materiały niezbędne do realizacji planu pracy dydaktyczno-wychowawczej; zbiory biblioteczne ewidencjonowane są w księgach inwentarzowych i katalogach (rzeczowy, alfabetyczny, kartoteki tematyczne).

25.Cele i zadania biblioteki:

1/ rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych, przygotowanie uczniów do samokształcenia oraz do korzystania ze zbiorów bibliotecznych,

2/ przygotowania do korzystania z różnych źródeł  informacji,

3/ kształtowanie kultury czytelniczej

4/ udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

5/ rozpoznawanie i wdrażanie do aktywności czytelniczej,

6/ uczestniczenie w rozwijaniu życia kulturalnego uczniów. 

26. Godziny pracy biblioteki dostosowane są do czasu trwania zajęć lekcyjnych i zapewniają uczniom możliwość korzystania ze zbiorów w trakcie trwania zajęć oraz przed i po zajęciach.

27. Biblioteka szkolna czynna jest 5 dni w tygodniu. W tym czasie nauczyciel – bibliotekarz 

wymienia książki, uzupełnia kartoteki, zgłasza potrzebę zaopatrzenia księgozbioru w aktualne lektury szkolne w takiej ilości, by wystarczyły one dla co najmniej większości uczniów danej klasy, w miarę posiadanych środków finansowych. Godzina pracy nauczyciela – bibliotekarza wynosi 60 minut.

28. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie i nauczyciele. Do zadań nauczyciela-bibliotekarza  należy:

1/ praca pedagogiczna (przysposobienie czytelniczo–informacyjne, aktywizacja

czytelnictwa, działalność informacyjna, udostępnianie zbiorów)

2/ praca organizacyjno–techniczna (gromadzenie, ewidencja, opracowywanie, selekcja i konserwacja księgozbioru, organizacja warsztatu informacyjnego)

29. Podstawą organizacji nauczania w danym roku szkolnym są:

1/ szkolne plany nauczania opracowane na podstawie planu ramowego,

2/ arkusz organizacyjny Szkoły Podstawowej nr 26

30. Arkusz organizacyjny Szkoły Podstawowej nr 26 w Częstochowie zatwierdzany jest przez organ prowadzący, po zasięgnięciu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny.  
1/ Arkusz organizacyjny zawiera w szczególności liczbę pracowników Szkoły Podstawowej nr 26, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący.       

2/ Arkusz organizacyjny opracowuje dyrektor, Szkoły Podstawowej nr 26  z 

uwzględnieniem szkolnego planu nauczania i przedkłada organowi prowadzącemu do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz zatwierdzany jest do dnia 31 maja danego roku.

31. Uczeń zostaje objęty opieką pedagogiczną i wychowawczą przez nauczycieli, wychowawcę, dyrektora szkoły i inne osoby zatrudnione w szkole; pomoc psychologiczno-pedagogiczną może uzyskać z inicjatywy własnej, rodziców, wychowawcy i innych nauczycieli.

32. Uczeń przebywający w Szkole Podstawowej nr 26 w Częstochowie pozostaje pod stałą opieką nauczycieli podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych.       

33. Dyżury nauczycielskie pełnione są na korytarzach budynku szkolnego w czasie wszystkich przerw lekcyjnych oraz na 20 minut przed rozpoczęciem zajęć lekcyjnych wg opracowanego harmonogramu; nauczyciele zobowiązani są do pełnienia dyżurów także w czasie zajęć pozalekcyjnych, uroczystości szkolnych i imprez odbywających się w godzinach popołudniowych.

34. Do realizacji zadań statutowych szkoły uczniowie mają zapewnioną możliwość korzystania z zespołu urządzeń sportowych i rekreacyjnych.

§5

Nauczyciele i inni pracownicy

1. W Szkole Podstawowej nr 26  zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników ekonomicznych, administracyjnych i pracowników obsługi.

2. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowiązki wszystkich pracowników określa ustawa Karta Nauczyciela, Kodeks pracy, Regulamin pracy i Regulamin wynagradzania.

Nauczyciele

3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

4. Nauczyciel Szkoły Podstawowej nr 26  w Częstochowie ma prawo do:

1/ wyboru metod i środków prowadzenia zajęć zgodnych z zasadami nauczania i 

wychowania.

2/ realizowania zatwierdzonych przez MEN lub własnych programów edukacyjnych

3/ indywidualnej oceny ucznia zgodnie z zasadami określonymi WSO

4/ prowadzenia eksperymentów pedagogicznych i rozwiązań innowacyjnych w ramach obowiązujących programów po zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną Szkoły Podstawowej nr 26  w Częstochowie 

5. Do zadań nauczycieli należy w szczególności:

1/ odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów w czasie zajęć w szkole i poza nią

2/ realizowanie podstaw programowych kształcenia ogólnego

3/ zapoznanie uczniów z obowiązującymi programami, wymaganiami na poszczególne oceny i sposobami oceniania

4/ współpraca z wychowawcą oraz rodzicami uczniów

5/ opracowanie planów dydaktycznych swojej pracy, co najmniej na jeden semestr (planów wynikowych)

6/ odpowiedzialność za pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny powierzony jego opiece

7/ organizowanie prawidłowego procesu dydaktyczno-wychowawczego

8/ wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań

9/ bezstronne, jawne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów

10/ doskonalenie swoich umiejętności dydaktycznych i podnoszenie wiedzy 

merytorycznej przez udział w dostępnych formach doskonalenia zawodowego

11/ nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego, program nauczania oraz podręcznik spośród programów i podręczników dopuszczonych do użytku szkolnego ;wybrany program wychowania przedszkolnego, program nauczania oraz podręcznik, a także program,  nauczyciel przedstawia Radzie Pedagogicznej

6. Praca nauczyciela podlega ocenie.

7. Nauczyciel ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze   strony placówek i instytucji oświatowych, naukowych i kulturalnych.  

1/Nauczyciel, podczas lub w związku z pełnieniem obowiązków służbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych w Ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z późn  zm).Organ prowadzący szkołę i dyrektor szkoły są obowiązani z urzędu występować w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostaną naruszone.

8. Nauczyciele prowadzący zajęcia dydaktyczne tworzą zespoły przedmiotowe.

9. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla tego oddziału i jego modyfikowanie w miarę potrzeb oraz opracowanie realizacji ścieżek  międzyprzedmiotowych.    

10. Dyrektor może tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu. Przewodniczący dwa razy w roku szkolnym składa na zebraniach Rady Pedagogicznej sprawozdanie z działalności zespołu. Każdy zespół prowadzi dokumentację swej pracy w tzw. Teczce Zespołu.

11.Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

1/ zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobów realizacji 

programów nauczania, korelowanie treści przedmiotów pokrewnych, a także 

uzgadnianie decyzji w sprawie programów nauczania

2/ wspólne opracowanie szczegółowych wymagań edukacyjnych z poszczególnych przedmiotów nauczania oraz sposobów badania wyników nauczania

3/ współdziałania w zakresie organizowania pracowni przedmiotowych, a 

także uzupełnianiu ich wyposażenia

4/ wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole własnych, innowacyjnych 

 i eksperymentalnych programów nauczania

12. Wszyscy wychowawcy tworzą zespół wychowawców. Przewodniczącym zespołu jest  pedagog szkolny.

Wychowawcy

13. Zadania wychowawcy:

1/ sprawuje stałą opiekę wychowawczą nad powierzonymi jego pieczy uczniami

2/ realizuje zadania z zakresu opieki, pomocy i kontroli przygotowywania się uczniów do zajęć poprzez indywidualny i bezpośredni kontakt z uczniami i opiekę nad nimi, a także zdobycie jak najpełniejszych informacji o uczniu i jego środowisku celem doboru właściwych metod współpracy, włącznie do wspólnego działania całej grupy, planowanie i realizację różnych form życia zespołowego, ścisłą współpracę z nauczycielami w celu wspólnego rozwiązywania zaistniałych problemów dydaktycznych i wychowawczych, informowanie uczniów  i rodziców o zasadach oceniania i wynikach w nauce

3/  wykonuje czynności administracyjne dotyczące klasy zgodnie z odrębnymi

przepisami i zarządzeniami wewnętrznymi

4/  utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów

5/  kontaktuje się z rodzicami: na zebraniach rodziców przynajmniej 4 razy 

w roku, poprzez indywidualne rozmowy w szkole (zaproszenie nauczyciela, prośba rodzica), poprzez wizyty w domu ucznia, listownie, telefonicznie, w inny ustalony wspólnie z rodzicami sposób

6/ tworzy warunki wspomagające rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz 

przygotowanie do życia

7/ inspiruje i wspomaga działania zespołowe uczniów

8/ podejmuje działania umożliwiające rozwiązywanie konfliktów w zespole 

uczniów oraz pomiędzy uczniami, a innymi członkami społeczności szkolnej

9/ planuje i organizuje wspólnie z uczniami: różne formy życia zespołowego, 

rozwijające jednostki, integrujące zespół uczniowski, ustala treści i formy zajęć 

tematycznych na godzinach z wychowawcą

10/ współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uwzględniając z nimi i 

koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec

tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów 

szczególnie uzdolnionych, jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami)

14. Formy spełniania zadań wychowawcy:

1/ godziny z wychowawcą z uwzględnieniem tematyki dostosowanej do grupy 

wiekowej

2/ pozalekcyjne kontakty wychowawcy z uczniami: wycieczki, wyjazdy do kina, do teatru, muzeum, rajdy turystyczne itp.

3/ udział w uroczystościach szkolnych, klasowych i środowiskowych

4/ okresowe spotkania z rodzicami

5/ wywiady środowiskowe:

a/ nauczyciel zobowiązany jest za zgodą rodziców przeprowadzić wywiad w okresie sprawowania wychowawstwa 

b/ nauczyciel oddziału przedszkolnego przeprowadza wywiady u dzieci  

6/ otoczenie szczególną opieką uczniów mających trudności w nauce, sprawiających trudności wychowawcze, kierowanie do PPP, zgłaszanie do pedagoga szkolnego

7/ preorientacja zawodowa

8/ pogadanki na temat: szkodliwości palenia tytoniu, picia alkoholu, narkomanii, HIV, kultury zachowania się w szkole, w miejscach publicznych

9/ wspólne układanie tematyki i form lekcji do dyspozycji wychowawcy

15. W szkole realizowane są: program wychowawczy i program profilaktyki.

16. Wszyscy pracownicy szkoły, uczniowie i rodzice znają i stosują procedury postępowania w sytuacjach kryzysowych opracowane w szkole.

Pedagog szkolny

17.Cele i zadania pedagoga szkolnego:

1) sporządzanie wykazu uczniów kwalifikujących się do różnych form pomocy i opieki indywidualnej

2) kierowanie uczniów wykazujących trudności w nauce i wychowaniu do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w porozumieniu z rodzicami

( prawnymi opiekunami) ucznia

3) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami specjalnej troski

4) udzielanie porad rodzicom w przezwyciężaniu kłopotów z własnymi dziećmi

18. Formy pracy pedagoga szkolnego:

1) prowadzenie aktualnej dokumentacji dotyczącej resocjalizacji uczniów

2) wywiady środowiskowe w przypadku uczniów zagrożonych demoralizacją, sprawiających kłopoty wychowawcze, niedostosowanych społecznie

3) ciągła kontrola frekwencji uczniów z zaburzeniami w wychowaniu 

i nauczaniu

4) kontrola realizacji obowiązku szkolnego

5) bieżące kontakty z Policją, Sądem Rejonowym dla Nieletnich w celu współpracy nad resocjalizacją dzieci zaniedbanych wychowawczo

6) organizowanie spotkań młodzieży z przedstawicielami Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, Policji, Sądem

7) zapoznanie się poprzez wywiady domowe z sytuacją rodzinną i materialną zespołów klasowych

8) wywiady z wychowawcami klas w celu rozpoznania zespołów klasowych szczególnie klas 0, I 

9) inne, wynikające z Programu Rozwoju Szkoły

19. W szkole, która liczy co najmniej 12 oddziałów, tworzy się stanowisko wicedyrektora.

20. Dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego szkołę, może tworzyć dodatkowe  stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.
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Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Polega w szczególności na:

1) diagnozowaniu środowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia 

   i umożliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) opracowaniu i wdrażaniu indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych dla 

  uczniów niepełnosprawnych oraz indywidualnych programów edukacyjno- terapeutycznych

  odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniów     

  niedostosowanych społecznie, a także planów działań wspierających dla uczniów   

  posiadających opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz dla uczniów zdolnych 

   i z trudnościami w nauce.

6) podejmowaniu działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu  

    wychowawczego szkoły i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym  

    zakresie,

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, nauczycieli

    i rodziców,

8) udzieleniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych wynikających

     z realizacji programów nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 

     i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub     

     specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom,

9) wspieraniu uczniów, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego

     kształcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym

     zakresie,

10) wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,

11) umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli,

12) podejmowaniu działań interwencyjnych i mediacyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole może być udzielana na wniosek:

1) ucznia,

2) rodziców (prawnych opiekunów),

3) nauczyciela lub wychowawcy prowadzącego zajęcia z uczniem,

4) specjalisty,

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej.

6) asystenta edukacji romskiej.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana w formie:

1) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych,

2) zajęć gimnastyki korekcyjnej,

3) zajęć logopedycznych,

4) porad i konsultacji dla uczniów

5) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i kariery zawodowej

4. Objęcie ucznia zajęciami dydaktyczno-wyrównawczymi, korekcyjno-kompensacyjnymi

i logopedycznymi wymaga zgody rodziców.

Pracownicy administracyjno - obsługowi

21. Pracownikami administracyjno - obsługowymi szkoły są: sekretarka, księgowa, intendent,  kucharka, konserwator, sprzątaczka, dozorca, strażnik bezpieczeństwa ruchu drogowego.

22. Zadania pracowników administracji i obsługi:

1/ Sekretarka:

dokumentowanie poczty przychodzącej i wychodzącej,

ewidencjonowanie obowiązku szkolnego uczniów,

prowadzenie kasy i spraw kadrowych.

2/ Księgowa – prowadzenie pełnej dokumentacji księgowej.

3/ Intendent:

· zakup i rozliczanie artykułów spożywczych na potrzeby stołówki szkolnej 

pomoc w przygotowaniu i wydawaniu posiłków.

4/ Konserwator:

· wykonywanie bieżących napraw i drobnych remontów w budynku szkoły 

· utrzymywanie porządku na terenie oraz wokół szkoły

5/ Sprzątaczka – utrzymanie czystości na terenie szkoły i oddziałów przedszkolnych

6/ Dozorca – zapewnienie opieki nad mieniem szkoły

7/ Strażnik bezpieczeństwa ruchu drogowego – zapewnienie bezpiecznego przejścia uczniów na przejściu drogowym przy szkole. 

Szczegółowe obowiązki pracowników administracji i obsługi określają odrębne przepisy  i regulamin pracy.






      

23. W szkole jest gabinet lekarski, w którym opiekę medyczną sprawuje pielęgniarka

Pracownicy służby zdrowia współdziałają z dyrektorem, nauczycielami i rodzicami uczniów.   

Szczegółowe obowiązki pracowników służby zdrowia określają odrębne przepisy.

pOSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Statut Szkoły Podstawowej nr 26 im. Tadeusza Kościuszki w Częstochowie jest nadawany i zmieniany drogą nowelizacji po podjęciu uchwały przez Radę Pedagogiczną zgodnie z zasadami techniki prawodawczej. 

2. Statut został znowelizowany przez Radę Pedagogiczną Szkoły uchwałą nr  ………………………………………………

Jest to jednolity tekst statutu Szkoły Podstawowej nr 26 im. Tadeusza Kościuszki w Częstochowie
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