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ZESPOL SZKOr SPECJALNYCH NR 45

STATUT

przyjety Uchwah nr 27/X11/2015/2016 Rady Pedagogiczne]
z dnia 30 sierpnia 2016

opracowany na podstawie:

» Ustawa o0 SystemiedWiaty z 7 wrzénia 1991r.
(Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zzp6zm.),
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« Uchwaly Rady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2016
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WSTEP
llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Zespole - naley przez to rozumieZespot Szkot Specjalnych nr 45.

2) Dyrektorze - nalgy przez to rozumiedyrektor Zespotu Szkot Specjalnych nr 45 .

3) Radzie Pedagogicznej — nafe przez to rozumie wszystkich nauczycieli
zatrudnionych w Zespole Szkot Specjalnych nr 45.

4) Radzie Rodzicéw - naty przez to rozumie Rad Rodzicow Zespotu Szkét

Specjalnych nr 45.

ROZDZIAL |
Podstawowe informacje o Zespole

§1

1.Nazwa Zespotu brzmi: Zespo6t Szkot Specjalnych nr 45

2.Zespot Szkoét Specjalnych nr 45 rige sie w budynku stanowcym wilasnéé Gminy
Miasta Czstochowy przy ul. Czecha 15.

3.0rganem Prowadzym Zespotu Szkét Specjalnych nr 45 jest MiastgsBzchowa na
prawach powiatu, a organem sprayayjn nadzor pedagogiczny jeStaski Kurator
Oswiaty w Katowicach.

4.Zespdt Szkdt Specjalnych nr 45 jest szkotdla dzieci i miodzigy
z niepetnosprawrigia intelektualm w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
giebokim, z autyzmem oraz z niepetnosprasai@mi sprzzonymi.

5.Zespot Szkot Specjalnych nr 45 obejmuje edukampiely, wychowaniem i rewalidagj
dzieci i mtodzie w szkole podstawowej w wieku od 6-go do 18-go rakaia, w
gimnazjum do 21-go rokiycia, w szkole specjalnej przysposalaj do pracy do 24
roku zycia oraz dzieci i miodzie z niepetnosprawrigia intelektualm w stopniu
gtebokim od 3-go do 25-go rokiycia.

6.Dla Zespotu nie ustalono obwodu.

7.W skiad Zespotu Szkét Specjalnych nr 45 wchodzi:
1) Szkota Podstawowa Specjalna nr 45,
2) Gimnazjum Specjalne nr 27,
3) Szkota Specjalna Przysposabég do Pracy nr 2.

8.Nazwa Zespotu jestzywana w petnym brzmieniu:

Zespot Szkot Specjalnych nr 45

9.Tablice i pieczci Zespotu Szkét Specjalnych nr 45.

1) Zespdt posiada tablice widowe o brzmieniu:

ZESPOL SZKOL NR 45
W CZESTOCHOWIE

SZKOtA PODSTAWOWA NR 45
W CZESTOCHOWIE

GIMNAZJUM NR 27
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10.

11.

W CZESTOCHOWIE

SZKOLA PRZYSPOSABIAACA DO PRACY NR 2
W CZESTOCHOWIE

2) Zespot uywa pieczci urzedowej zgodnie z ogbnymi przepisami.

W nazwie szkoly podstawowe] specjalnej, gimnazjupecglnego oraz szkoty
specjalne] przysposabsgej do pracy umieszczonej na tablicy ¢dawej, na
swiadectwie oraz na pieeziach, ktérymi opatruje i swiadectwo i legitymagj
szkolrg, pomija s¢ okreslenie ,specjalna” oraz okékenie rodzaju niepetnosprawst
uczniow.

ZespOt prowadzi i przechowuje dokumengacprzebiegu nauczania zgodnie
Z obowgzujgcymi przepisami.

ROZDZIAL I
Cele i zadania Zespotu

§2

Cele Zespotu:

1) Podstawowym celem edukacyjnym Zespotu jest wszemisy rozwoj dzieci
I miodziezy z niepetnosprawricia intelektualm w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, gibokim, z autyzmem, z niepetnosprawoi@mi sprzzonymi oraz
umazliwienie im integracji i optymalnego funkcjonowanazyciu spotecznym.

2) Objecie opiek edukacyjno-wychowawazi rewalidacyjm uczniow realizujcych
obowigzek szkolny w zakresie szkoty podstawowej i gimoag;j

3) Edukacja uczniow w szkole przysposaiiaj do pracy.

4) Zajecia edukacyjne prowadzoneg sw oparciu o0 obowizujagca podstaw
programowy; dziatalng¢ edukacyjna Zespotu (dydaktyczna, wychowawcza
i rewalidacyjna) opiera sio indywidualne programy edukacyjno - terapeuty¢czne
ustalone dla kalego ucznia na podstawie wielospecjalistycznej pgaoziomu
jego funkcjonowania i zawiergje realne, szczegoOtowe cele, zadania $cire
mieszcace s¢ w sferze najbfiszego rozwoju ucznia; powinny one pozostawa
w zbieznosci z celami, zadaniami i téeiami zawartymi w podstawie programowe).
Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne witny¢ opracowane przez
zespot nauczycieli | specjalistow pragoych z uczniem.

§3

Zadania Zespotu:

1) Zdobycie przez uczniéw wiedzy i umgaposci niezlgdnych do samodzielneggcia
tak, aby byly zaradne, umialy steravawvtasnym zachowaniem, by mogty
uczestniczy w zyciu spotecznym w migrmazliwosci ucznia.

2) Rewalidacja i korekcja deficytow rozwojowych i ppdizycznych.

3) Realizowanie programoéw dostosowanych do indywidgaimotrzeb ucznia,

4) Zapewnienie warunkéw realizacji oba@ku szkolnego w sposob dostosowany
do tempa rozwoju dziecka.
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5) Ksztattowanie wiéciwych postaw wobec pracy.

6) Poznawanie typowych sytuacji zyanych z wykonywaniem oki®nej pracy.

7) Opanowanie podstawowych ungjosci niezlednych do wykonania czynioi
na okrélonym stanowisku pracy.

8) W celu nabywania umiejnosci zwigzanych z prag; szkota zapewnia uczniowi
zagcia przysposobienia do pracy oraze¢z@ w pracowniach szkolnych i poza
szkoh, zgodnie z jego predyspozycjami i zainteresowaniam

9) Dazenie do ewaluacyjnej funkcji diagnozy wynike@j z orzecznictwa wskazigej
na potencjat rozwojowy i mocne strony ucznia.

10)Otwarty charakter systemu (@vosé przegcia pomedzy poszczegdllnymi typami
szk6t na kadym etapie Kksztalcenia, <zalee od potrzeb ucznia
Z niepetnosprawrigia).

11)Umozliwienie rozwoju zainteresowiauczniéw poprzez samorealizacy réznego
typu zagciach pozalekcyjnych.

12)Korygowanie zaburzonych, usprawnianie niezaburzryakcji psychofizycznych
w formie rewalidacji indywidualnej lub grupowej:

13)Wyeksponowanie w procesie dydaktyczno-wychowawcgntatcenia u dzieci
i miodziezy praktycznych umiegnosci i nawykéw niezbdnych w zyciu
spotecznym.

14)Wyrabianie nawykéw samoobstugi i samodzighiacznia.

15)Wspotpraca z rodzicami uczniow, poradniami psycgaizno - pedagogicznymi,
stuzbg zdrowia oraz innymi @odkami, instytucjami i stowarzyszeniami
dziatapcymi na rzecz dzieci z niepetnosprawrig intelektualmn,

16)Umozliwienie podtrzymania poczuciazsamdci narodowej i religijnej poprzez:

a) organizag} lekcji religii wg planu nauczania,
b) lekcje religii prowadzonegsprzez osobduchown,
c) uczniowie uczestnigzw lekcjach religii za zgadrodzicow.

17)Dyrektor Zespotu okrda zakres i sposéb wykonania zadgpiekuczych:

a) opieke nad wuczniami przebywgymi w szkole sprawuje nauczyciel
prowadacy poszczegllne zgjia,

b) w czasie przerw petnionegsprzez nauczycieli dyry, podczas ktorych
za bezpieczestwo dzieci i mtodzigy odpowiada dyurny nauczyciel,

c) podczas wycieczek za bezpietgvo ucznidw odpowiadaj nauczyciele
prowadacy grug.

18)Realizacja zalegezawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatceniajapeego.

19)Zapewnienie odpowiednich warunkédw do nauki, sfrz specjalistycznego
i srodkow dydaktycznych ze wazglu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz natiwosci psychofizyczne uczniow.

20)Integracja uczniéw z&rodowiskiem réwiéniczym.

§4

1. Szczegdbtowe cele i zadania wychowawcze Zespotusiekpgogram wychowawczy
i program profilaktyki dla danego typu szkoty.

2. Program wychowawczy i program profilaktyki dla dgoetypu szkoty opracowuje
rada pedagogiczna w porozumieniu zaremtzicow.

3. W oparciu o program wychowawczy dla danego typwigzkonstruowany jest plan
pracy wychowawcy klasowego oraz wychowaweyetlicy.
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4. Program wychowawczy i program profilaktyki dla dgoetypu szkoty mge by
modyfikowany w zalenosci od priorytetéw wychowawczych przyych na dany
rok lub lata szkolne.

5. Szczegbtowy sposob wykonywania zad#piekuczych w szkotach wchodeych
w sktad Zespotu Szkot Specjalnych nr 45 glae dyrektor wewsntrznymi
zarzdzeniami oraz ogtoszeniami.

6. Zadania Zespotu uwzglniajg optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczéstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia zawavteodrebnych
przepisach.

ROZDZIAL Il
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczmiw

§5

Ocenianiu podlegaj

1) osikgniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia

Wewngtrzszkolne ocenianie eginie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i pepdbw ucznia w stosunku do wymagadukacyjnych
wynikajacych z:

1) podstawy programowej dla uczniéw danego typu szkoty

2) realizowanych w zespole autorskich programow nanieza

3) indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznegmia.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawauer wychowawg oddziatu

oraz nauczycieli danego oddziatlu, stopnia respekbiav przez ucznia zasad

wspokycia spotecznego i norm etycznych oraz obakdw ucznia.

Ocenianie oggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa s ramach

oceniania wewstrzszkolnego, ktdre ma na celu dostarczenie rodziconauczycielom

informacji o postpach i trudnéciach wynikagcych z realizacji Indywidualnego

Programu Edukacyjno-Terapeutycznego.

Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymaga edukacyjnych zawartych
w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznkidre dostosowuje Si
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyoraz maliwosci
psychofizycznych ucznia,

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen bigcych i s$rédrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowhpzkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych, a teale srodrocznej
klasyfikacyjnej z zachowania,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z olbgakowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnepzhowania,

5) przekazywanie rodzicom informacji o pgsach i trudnéciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnamnia

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa; sigodnie z odfbnymi przepisami.

Wychowawca oddziatu na pagku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicéw o:
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8.

9.

9a.

1) wymaganiach edukacyjnych zawartych w Indywidualrragramie Edukacyjno-
Terapeutycznym,

2) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania @aehia.

Uczen w trakcie nauki w Zespole otrzymuje oceny:

1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a. srédroczne iroczne,
b. koncowe.
Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustaloacery odwotupc sk do Indywidualnego Programu

Edukacyjno-Terapeutycznego, w przypadku oceny zamah@-do kryteribw ocen

zachowania w bezgoedniej rozmowie z uczniem oraz podczas indywidyirkonsultaciji

Z rodzicem.

10.

11.

Nawet niewielkie pogpy ucznia powinny by wzmacniane pozytywnie, natomiast
brak pos¢gpow nie podlega warfciowaniu negatywnemu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacjyclgca oceniania ucznia jest
udostpniana do wgjdu uczniowi lub jego rodzicom podczas zébrandywidualnych
konsultacji.

§6

Uczen podlega klasyfikacji:

1) srodrocznejirocznej,

2) koncowe.

Klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonujgie z uwzgbdnieniem ustal@e zawartych

w Indywidualnym Programie Edukacyjno- Terapeutyeany

Klasyfikacja $rédroczna ucznia niepetnosprawnego intelektualnie stopniu

umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsvaniu jego oggnigé

edukacyjnych z za¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaléndgrocznych

ocen klasyfikacyjnych z tych zgj i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srédroczr przeprowadza siraz w cagu roku szkolnego w tygodniu

poprzedzajcym ferie zimowe.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu@gse¢ edukacyjnych ucznia z zgj

edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnymzauataleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zag i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W klasach I-lll szkoly podstawowej ustalaec gedmy roczry ocere klasyfikacyjry

z obowpzkowych zag¢ edukacyjnych.

Klasyfikac roczry lub koacowg ucznidw przeprowadza ¢sina zakaczenie roku

szkolnego.

Na klasyfikacy koncowy sktadag sic:

1) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zé&j edukacyjnych w klasie programowo
najwyzszej,

2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona bMsi&k programowo
najwyzszej.

Klasyfikacji koacowej dokonuje siw klasie programowo najwgzej.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1.

Oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjr
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych,
2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukéczenie szkoty.
Srodroczne i roczne oraz koowe oceny klasyfikacyjne z zéjedukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadey poszczegolne zgjia edukacyjne, &odroczm i roczry oraz
koncowg ocere klasyfikacyjry zachowania-wychowawca oddzialu po zgsieciu
opinii nauczycieli.
Srodroczne i roczne oraz koowe oceny klasyfikacyjneasustalane przez nauczycieli
podczas zebrfazespotdw wychowawczych w tygodniu poprzedegin zebranie rady
pedagogicznej zatwierdzae]j wyniki klasyfikacji srédrocznej lub rocznej
I koncowej.
Nauczyciele zobowrzani g poinformowa& rodzicow o ocenach klasyfikacyjnych
z zag¢ edukacyjnych oraz zachowania w formie pisemneggrad klasyfikacyjrg na
zakaczenie pierwszego semestru oraz na #ekenie roku szkolnego podczas
indywidualnych konsultacji.
Oceny bieace z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych ustalgj
nauczyciele prowadey poszczegoOlne zgjia edukacyjne dokomnag wpisOw
w arkuszach oceny bigcej.
Oceny bieace, srodroczne, roczne i kKaowe klasyfikacyjne z obowzkowych
I dodatkowych zai edukacyjnych i zachowanig scenami opisowymi.
Srodroczna i roczna oraz koowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwdgia
nastpujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie s¢ z obowizku ucznia,

2) postpowanie zgodnie z dobrem spotecériszkolnegj,

3) dbatc¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbalc¢ o pikno mowy ojczystej,

5) dbalc¢ o bezpieczéstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza 1i

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Srodroczne i roczne oraz koowe opisowe oceny klasyfikacyjne z gagdukacyjnych
i zachowania uczniéw spadzone komputerowo i podpisane przez wychowawc
oddziatu, dajcza s¢ do dziennika lekcyjnego, co jest rbwnoznaczne isep do
dziennika lekcyjnego.
Roczne i kacowe opisowe oceny klasyfikacyjne z gcapdukacyjnych i zachowania
ucznidéw sporzdzone komputerowo i podpisane przez wychowawadziatu dadcza
sie do arkusza ocen ucznia, co jest rownoznaczne gewpdo arkusza ocen.

§7

Uczeh maze nie by klasyfikowany z zaj¢c edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do
ustaleniasroédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z palwanieobecnéci ucznia
na tych zajciach przekraczagej potowe czasu przeznaczonego na teeziaj w okresie,
za ktéry przeprowadzona jest klasyfikacja.

O nieklasyfikowaniu ucznia zawiadamiag¢ sirodzicow na miegc przed rad
klasyfikacyjrs.



STATUT ZESPOEU SZKOE SPECIALNYCH NR 45 W CZESTOCHOWIE 9

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z gagdukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje shieklasyfikowany” Iub
~hieklasyfikowana”.

§8

. O promowaniu do klasy programowo i®yej ucznia posiadgiego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze g¢dmgina niepetnosprawld
intelektualm w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawiaarpddagogiczna
uwzgkdniagc ustalenia zawarte w Indywidualnym Programie Edyjkeo-
Terapeutycznym.

. O ukmczeniu szkoty przez ucznia posiagt@go orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wegdl na niepetnosprawie intelektualm w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogicwzgtdniajc ustalenia
zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Tetdpeznym.

. Uczniom z niepetnosprawiaa intelektualm mazna przedtay¢ okres nauki na kalym
etapie edukacyjnym o jeden rok, zWszapc proporcjonalnie wymiar godzin
obowigzkowych za¢¢ edukacyjnych:

1) decyzg o przedhdeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podgm
rada pedagogiczna w przypadku ucznia szkoty podsteyv nie péniej niz do
konca lutego danego roku szkolnego odpowiednio w &laBl i VI,

a w przypadku gimnazjum oraz szkoly przysposabej do pracy — nie
paézniej niz do kaaca lutego w ostatnim roku nauki,

2) procedug przediizania etapu edukacyjnego monitoruje wychowawca @didzi
lub nauczyciel prowadzy zagcia nauczania indywidualnego,

3) decyzp o przedtdeniu etapu edukacyjnego podejmuje rada pedagogiocana
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu wychowawczekgdrego zadaniem jest
planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pasng@sychologiczno-
pedagogicznej oraz zgody rodzicow,

4) zespot przedstawia pozytywropinic w formie pisemnej oraz pisemrzgod
rodzicow,

5) adnotacje o przedheniu etapu edukacyjnego umieszczansiarkuszu ocen,

6) w przypadku przedhienia etapu edukacyjnego uazatrzymuje zawiadczenie
0 przebiegu nauczania.

. Uczniowie z niepetnosprawiaa intelektualm w stopniu umiarkowanym lub
znacznym nie przyspuja do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego.

. Uczen po uzyskaniu promocji do klasy programowozezej otrzymujeswiadectwo
szkolne promocyjne.

. Uczer szkoly podstawowej, gimnazjum, szkoly przyspogab& do pracy, ktory
ukonczyt dary szkok, otrzymujeswiadectwo ukaczenia szkoty.

. Naswiadectwie promocyjnym i néwiadectwie ukaczenia danego typu szkoty oraz na
pieczciach, ktérymi opatruje siswiadectwa pomija gi okreslenie ,specjalna” oraz
okreslenie rodzaju niepetnospraw§m uczniow.

§9
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Przepisy rozpomgdzenia w sprawie szczegotowych warunkéw i sposobeniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy xkatach publicznych nie dotygz
ucznioéw z niepetnosprawsda intelektualm w stopniu gébokim.

Uczniowie z niepelnosprawica intelektualm w stopniu gébokim otrzymujg
podsumowanie ze¢ rewalidacyjno-wychowawczych na zalazenie | semestru
i danego roku szkolnego oraz dyplomy na Zakenie roku szkolnego.

Rodzice ucznidbw z niepetnospravio@ intelektualm w stopniu  g¢bokim
zapoznawani gz podsumowaniem zgj rewalidacyjno-wychowawczych na koniec
pierwszego semestru oraz na koniec roku szkolnego.

§10

1. Dokumentacja kadego ucznia prowadzona jest przez wszystkie laga gdukacji
i zawiera:

1) dla ucznidw z niepetnosprawsms intelektualm w stopniu umiarkowanym
lub znacznym:
a) Zeszyt obserwacji ucznia, w ktérym odnotowuje 8iyniki obserwacji
danego ucznia.
b) Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny.
c) Diagram rozwoju ucznia.
d) Profil zachowania ucznia.
e) Arkusz ocen ucznia.
f) Arkusz diagnozyrodowiskowej.

2) dla ucznidéw z niepetnosprawémg intelektualm w stopniu g¢bokim:

a) Zeszyt obserwacji ucznia a@bggo zagciami rewalidacyjno-
wychowawczymi.

b) Indywidualny Program Za¢ Rewalidacyjno-Wychowawczych.

c) Diagram rozwoju ucznia.

d) Profil zachowania ucznia.

e) Podsumowanie z& rewalidacyjno-wychowawczej na koniec | semestru
i danego roku szkolnego spadzone komputerowo.

f) Dla uczniéw z niepetnosprawfma intelektualna w stopniu gbokim
nie prowadzi s arkusza ocen.

g) Arkusz diagnozy umiejnosci funkcjonalnych ucznia ofjego zagciami
rewalidacyjno- wychowawczymi.

§11

1. W przypadku przégia ucznia do innej szkoty po co najmniej jednynkuanauki
przesyta s do tej szkoty lub wydaje rodzicom ucznia keparkusza ucznia
poswiadczorm za zgodn& z oryginatem przez dyrektora szkoty, rodzice uazni
potwierdzag podpisem otrzymanie kopii tego arkusz ocen. Wypeidku przejcia
ucznia do innej szkoty po okresie krétszym wiymieniony okres przesytaegsdo tej
szkoly lub wydaje si rodzicom ucznia Zaviadczenie o przebiegu nauczania ucznia,
rodzice ucznia potwierdzgpodpisem otrzymanie &aiadczenia.
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2. Postanowienia ka@owe:
1) zasady oceniania mypagcharakter otwarty i podlegaewaluacji; kady nowy lub
modyfikowany element podlega zatwierdzeniu przedeRedagogiczy
2) za prawidiowe funkcjonowanie  wewtnzszkolnych zasad oceniania
odpowiedzialni g wszyscy nauczyciele,
3) zagadnienia szczego6towe okega aktualne akty prawne.

ROZDZIAL IV
Organy Zespotu — zadania i tryb rozwjzywania konfliktow

§12

1. Organami Zespotugs
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.

2. Nie powotuje s Samorzdu Uczniowskiego Zespotu Szkdt Specjalnych nr 45
ze wzgkdu na stopig niepetnosprawriei dzieci i mtodziey.

3. W Zespole nie zachowuje esiodrebnasci pracy Rad Pedagogicznych Szkoty
Podstawowej Specjalnej nr 45, Gimnazjum Specjalmedgd/ oraz Szkoty Specjalnej
Przysposabiafej do Pracy nr 2.

§13

1. Dyrektor Zespotu:

1) kieruje Dbiegca dziatalngcia dydaktyczno-wychowawgz Zespotu oraz
reprezentuje go na zewtre,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do prad@mnpedagogicznych,

3) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegownoja
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotow,

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej pgej w ramach ich kompetencji
stanowjcych,

5) dysponujesrodkami finansowymi i ponosi odpowiedziakdoza ich prawidiowe
wykorzystanie,

6) organizuje administracyjnfinansow i gospodarcz obstug,

7) podejmuje decyzje w sprawach: zatrudniania i zvealiai nauczycieli oraz innych
pracownikow Zespotu,

8) podejmuje decyzje w sprawach nagrod oraz wymieszdd@r porzdkowych
nauczycielom oraz innym pracownikom Zespotu,

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyignia dla nauczycieli
i innych pracownikow Zespotu,

10) wspotpracuje z ragpedagogiczpi rodzicami,

11) przewodniczy i prowadzi zebrania rady pedagogiGznej

12) wstrzymuje uchwaly rady pedagogicznej niezgodnezegsami prawa, 0 czym
niezwtocznie zawiadamia organ prowacy szkot oraz organ sprawagy nadzoér
pedagogiczny,

13) dokonuje oceny pracy nauczyciela,
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14) stwarza warunki do dziatlania w Zespole wolontayyusgtowarzysze i innych
organizacji, w szczegoldoi organizacji harcerskich, ktorych celem statutowy
jest dziatalné¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie formataincici
dydaktycznej, wychowawczej i opiekeczej Zespotu,

15) wspotdziata ze szkotami viegzymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

16) moze skierowé& nauczyciela na badania okresowe lub kontrolne asndj
inicjatywy w kazdym czasie,

17) ma maliwos¢ zobowhpzania nauczyciela do wykonywania w okresie ferii -
w czasie nie diktszym ni 7 dni - czynnéci okreslonych art. 64 ust. 2 ustawy Karta
Nauczyciela, udziela urlopu bezptatnego lub przemostan nieczynny zgodnie
z obowgzujacymi przepisami, udziela nauczycielom urlopu dlargpawania
zdrowia,

18) decyduje o podriu lub zakaczeniu finansowania dziatalem w formie
dochodow wiasnych,

19) organizuje, zapewnia i nadzoruje bezpieczne i higmne warunki nauki i pracy
dla uczniéw i pracownikébw w czasie ich pobytu w gels jak rownie podczas
zag¢ organizowanych przez Zespot poza jej terenem, nizgge pomoc
psychologiczno-pedagogiczn

20) organizuje dla pracownikdw Zespotu zrme szkolenia w zakresie bhp

I zapoznawania ich na ko z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi
w tym zakresie, sprawuje nadzor nad przestrzegatyieimprzepisow,

21) przekazuje do KO uchwatrady pedagogicznej o p@dju innowacji wraz
Z opisem jej zasad, opiniami i zgpdutora, a po zakazeniu ocea wynikow tej
innowacji oraz wysfpuje z wnioskiem o wytgenie zgody na prowadzenie
eksperymentu pedagogicznego,

22) przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej niezigpdiz dwa razy w roku,
0golne wnioski wynikajce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalngi Zespotu,

23) sprawuje nadzor nad awansem zawodowym nauczyciel,

24) wykonuje inne zadania wynikgje z przepiséw szczegolnych,

25) jest administratorem danych osobowych,

26) opowiada za realizagjzalec& wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

2. Dyrektor szkoty maee by odwotany na podst. art. 38 ustawy o systeniwiaty
z dnia 7 wrzénia 1991 r. z pgniejszymi zmianami:
1) nawiasi@ prosbe — za 3 miegicznym wypowiedzeniem,
2) z inicjatywy organu prowadzego w przypadku negatywnej oceny wynikaj
Z nieprzestrzegania obayzujacych przepiséw — bez wypowiedzenia,
3) zinicjatywy organu sprawagego nadzor pedagogiczny w przypadku negatywnej
oceny pracy — bez wypowiedzenia,
4) w przypadkach szczegoélnie uzasadnionych, w czeskie szkolnego — bez
wypowiedzenia.
3. W Zespole Szkot Specjalnych nr 45 tworzy sitanowisko wicedyrektora, Zeli
liczba oddziatow wynosi co najmniej 12.
4. Zakres obowjzkéw wicedyrektora:
1) zastpuje dyrektora podczas jego nieobemno
2) sumiennie i rzetelnie wykonuje poszczegolne olaki
3) przestrzega obowzujacego regulaminu pracy,



STATUT ZESPOEU SZKOE SPECIALNYCH NR 45 W CZESTOCHOWIE 13

4)
5)

6)
7
8)

przestrzega przepisow BHP i ppo
dba o dobro zakladu pracy, o jego mienie iseil@e uytkowanie go zgodnie
Z przeznaczeniem,
przestrzega zasad wspyitia spotecznego, katenskiego,
tworzenie dobrej atmosfery pracy,
do szczegdtowych zadai obowigzkéw wicedyrektora w zakresie dziataco
kierowniczej i dydaktyczno-wychowawczej i opigkazej naley:
a) planowanie i kierowanie procesem dydaktyczno - \ey@awvczym
i opiekwczym, organizowanie i kontrolowanie pracy nauczycie
podlegtych jej nadzorowi,
b) nadzorowanie wkxiwego prowadzenia dokumentacji pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekiczej,
c) ustalanie tygodniowego rozktadu gapdukacyjnych,
d) dbanie o dyscyplin pracy, organizowanie zagstw za nieobecnych
nauczyciel,
e) prowadzenie kggi zastpstw nauczycieli,
f)  wykonywanie innych zadezleconych przez dyrektora Zespotu,
g) opracowanie materialdw na zebrania Rady Pedagagjiczn
h) stata wspotpraca z wychowawcami klas.

§ 14

1. Rada Pedagogiczna:

1)

2)

3)
4)

Rada Pedagogiczna Zespotu jest kolegialnym orgamawretrznym szkoty

w zakresie realizacji jej statutowych zadadotyczcych ksztatcenia, wychowania
i opieki.

W skiad rady pedagogicznej Zespotu wchpddyrektor szkoly i wszyscy
nauczyciele, jako cztonkowie stali.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziataino

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu @asm@lbo jego zmian
i podejmuje uchwatzatwierdzajca statut.

2. Do kompetencji stanowtych rady pedagogicznej naje

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)

zatwierdzanie planéw i programéw pracy Zespotu,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagromocji uczniow oraz
ukonczenia szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemgtéer pedagogicznych,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego neielz,

wnioskowanie w sprawach przeniesienia wychowankowndej placowki,
podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniow,

zatwierdzanie regulaminéw o charakterze wewamym,

ustalenie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoruagedicznego, w tym
sprawowanego nad Zespolem przez organ spsaywujadzor pedagogiczny w
celu doskonalenia pracy Zespotu.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegétno

1)

2)

organizag} pracy Zespolu w tym zwlaszcza tygodniowy rozkladje&
edukacyjnych i pozalekcyjnych,
projekt planu finansowego Zespotu,
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3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom i innyracownikom nagrod,
odznacze i innych wyr&nien,

4) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach przydzreuczycielom statych prac
I zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkmatoych zaj¢
dydaktycznych, wychowawczych, opiglazych.

4. Do kompetenciji opiniodawczych rady pedagogicznégayarowniez:

1) opinia dotyczaca pracy dyrektora w zwzku z dokonywaniem oceny jego pracy,

2) opinia dotycaca kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu zapmpanego
przez organ prowadey, o ile do konkursu nie zgtosi¢stzaden kandydat, albo
konkurs nie wytoni kandydata,

3) opinia w sprawie powierzenia stanowiska wicedyreki@espotu.

§15

1. Rada Rodzicéw:

1) w Zespole dziata rada rodzicow, ktora jest represgnogotu rodzicow. W skiad
rady rodzicow wchodgz po jednym przedstawicielu rad oddziatowych. wyiych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznitanego oddziatu,

2) rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnoktory nie mae by sprzeczny
ze statutem Zespotu,

3) uchwala w porozumieniu z ragpedagogiczp szkolny program wychowawczy dla
danego typu szkoty i szkolny program profilaktgka danego typu szkoty Zespotu,

4) rada rodzicow miee wystpowa do rady pedagogicznej, dyrektora Zespotu,
do organu prowadrego zespoOi, organu sprawcggo nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami dotyegymi wszystkich spraw Zespotu,

5) w celu wspierania dziataldoi statutowej Zespotu rada rodzicow imeogromadzi
fundusze z dobrowolnych skltadek rodzicéw oraz itnyerédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow o#ee regulamin  zgodnie
z art. 53 ust. 4 Ustawy z dnia 7 wéne 1991r. - 0 Systemies@iaty,

6) opiniuje program i harmonogram poprawy efektygaio ksztatcenia lub
wychowania uczniéw Zespotu,

7) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego pigektora.

§16

Zapewnia s§ wymiare biezace] informacji pomgdzy organami Zespotu
o podejmowanych decyzjach i planowanych dziataniabldecyzjach przez:
1) zarzdzenie wewsntrzne dyrektora Zespotu,
2) ogtoszenia wywieszane na tablicy ogtagze
3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikOw admirgdgingch i pracownikow
obstugi z kady kierownicz Zespotu, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami
oddziatow i dyrektorem Zespotu,
4) uroczystdci szkolne,
5) informator ,Zzycia szkoty”, strog internetowy.
. Wszystkie organy Zespotu wspotdziataie solg w sprawach ksztatcenia, wychowania
dzieci i mtodziey, rozwigzywania wszystkich istotnych problemoéw Zespotu.
Koordynatorem wspoétdziatania organow Zespotu jgsektor Zespotu, ktory:
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1) zapewnia kademu z nich madiwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swojej kompetencji,

2) umazliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewitrz Zespotu,

3) zapewnia bigzgca wymiare informacji pomg¢dzy organami Zespotu o planowanych
I podejmowanych dziataniach i decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw Zaspo

4. Spory pomgdzy dyrektorem Zespotu a innymi organami Zespotwstayga,

w zalenosci od przedmiotu sporu, organ prowady zespot albo organ spraway
nadzér pedagogiczny.

Rodzice, pracownicy Zespotu i inni interesanci megtada& skargi i wnioski zgodnie

z obowhzujacg w Zespole proceduarskarg i wnioskow:

1) Skarg i wniosek ma prawo wnéé rodzic ucznia, pracownicy Zespotu i inni
interesanci.

2) Skargi i wnioski adresowanes slo dyrektora Zespotu powinny zawiéramig,
nazwisko, adres zgtaszaggo oraz zwizty opis zaistniatej sytuaciji.

3) Skargi i wnioski winny by skladane przez zainteresowane strony w formie
pisemnej w sekretariacie szkoty lub w formie ustdej dyrektora Zespotu lub
upowanionej osoby,

4) W przypadku ustnego zgtoszenia spoza s¢ protokot. Przyjmujcy skarg,
wniosek potwierdza jej zgloszenie,zgd zazada tego wnosgy. Pracownicy
sekretariatu $ zobowpzani do wskazania interesantom o0sOb upmignych
do przygcia protokotu sktadanej skargi lub wniosku.

5) Skargi i wnioski anonimowe niectla rozpatrywane.

6) Ze zmianami w trybie pogbowania zapoznaje¢spisemnie 0soby zainteresowane.

7) Rozpatrywanie skarg lub wnioskow ngsije niezwlocznie od jej zgtoszenia,
nie p&niej jednak ni w ciggu miesica.

8) W przypadku niemznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobawije sé
wnoszcego skarg lub wniosek do zigenia dodatkowych wygaien
w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z jednoczesmouczeniemze nie usurgcie
tych brakéw pozostawia skarez rozstrzygrcia.

9) Jeeli skarga lub wniosek dotyczy kilku spraw podleggch rozpatrzeniu przez
rézne osoby, instytucje — dyrektor rozpatruje spranalezaca do jego kompetenciji.
Pozostate przekazuje wagu 7 dni wigciwym organom lub instytucjom dgizapc
odpis skargi z powiadomieniem osoby wrgrsy skarg.

10)Podczas rozpatrywania skarg i wnioskdw gromadzemeezledne materiaty.

11)Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowasgrony 0 Sposobie
rozstrzygania skargi lub wniosku, petjch srodkach i dziataniach oraz trybie
odwotywania s} od wydanej decyzji w terminie do 14 dni.

12)Skarzacemu przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora d@anu wyszej
instancji za pérednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni odaddokczenia
decyzji.

13)Dyrektor rozpatruje odwotanie poprzez: analizdokumentu, rozmow
z zainteresowanosoly lub powierza jej wyjgnienie zespotowi wychowawczemu,
radzie pedagogiczne;j.

14)Dyrektor wydaje decygjna psmie w terminie do 14 dni.

15)Od decyzji dyrektora rodzice, pracownicy Zespotani interesanci mogodwota
sie do Slaskiego Kuratora @viaty za pérednictwem dyrektora Zespotu.
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ROZDZIAL V
Organizacja Zespotu

8§17
1. Zasady funkcjonowania Zespotu:

1) Zespdt umaliwia realizacg obowizku szkolnego i obowkku nauki dzieciom
i miodziezy z niepetnosprawricia intelektualm w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, gibokim, z autyzmem oraz z niepetnospravai@mi sprzzonymi,

2) podstawow jednostly organizacyjn Zespotu jest zespot terapeutyczno-edukacyjny
(zwany w ramowych planach nauczania oddzialem)ofbze uczniéw do zespotdéw
decyduy gtéwnie ich potrzeby edukacyjne i wlovosci psychofizyczne,
w mniejszym stopniu wiek i lata nauki,

3) liczba uczniow w oddziale dla uczniow z niepetnaspnccia intelektual w stopniu
umiarkowanym lub znacznym - od 6 do 8, a liczbanida w oddzialedla uczniéw z
autyzmem i z niepetnosprawszdami sprzzonymi - od 2 do 4,

4) w przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w zoald wystpuja
niepetnosprawrkei sprzzone liczlg uczniow w oddziale maa obniy¢ o 2,

5) w uzasadnionych przypadkach za zgjodganu prowadgego szkad, liczba uczniéw
w oddziale mae by nizsza od liczby okrdonej w pkt 3,

6) do Zespotu przyjmowaneasdzieci i miodzie zakwaliflkowane do ksztatcenia
specjalnego na podstawie orzeczenia o0 potrzebiwiksnia specjalnego wydanego
przez poradri psychologiczno-pedagogicgn

7) Zespot Szkot Specjalnych nr 45 obejmuje IV etapykadii: 1i 1l etap edukacyjny -
Szkota Podstawowa Specjalna, Il etap — Gimnazjpecfalne, IV etap edukacyjny —
Szkota Specjalna Przysposabég do Pracy.

8) Zespdt organizuje nauczanie indywidualne dla ucaznid niepetnosprawricia
intelektualr w stopniu umiarkowanym lub znacznym w domu rodgmrucznia lub
na terenie zespotu zgodnie z zaleceniami zawartymorzeczeniu 0 potrzebie
indywidualnego nauczania,

9) Zespdt organizuje zegia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow
Z niepetnosprawrigia intelektualm w stopniu gébokim w domu rodzinnym ucznia
lub na terenie Zespotu, opigpodczas zgf prowadzonych w domu rodzinnym
zapewniag rodzice, a na terenie Zespotu nauczyciel,

10)w Zespole w porozumieniu z radodzicéw nie wprowadza eijednolitego stroju
szkolnego ze wzgtlu na specyfik niepetnosprawniei uczniow oraz na szczegdln
organizac} zag¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§18
1. Organizacja pracy Zespotu:

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionychypazkach dopuszcza ¢si
prowadzenie zaf edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachgevojgolny
tygodniowy czas za§ ustalony w tygodniowym rozkiadzie z4j

2) czas trwania poszczegolnych gajedukacyjnych ustala nauczyciel prowagcz
te zagcia, zachowujc ogdlny tygodniowy czas zsij,

3) Zespot pracuje systemem blokow terapeutycznychiegdezerwy ustala nauczyciel
w zaleznosci od maliwosci psychofizycznych dzieci,
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wmn

4) zagcia edukacyjne w ramach przysposobienia do praayrbg organizowane
w zespotach nedzyoddziatowych,

5) w celu nabywania praktycznych ungjosci zwigzanych z pragcZespot zapewnia
uczniom zajcia przysposabiage do pracy oraz zgjia praktyczne w pracowniach
szkolnych,

6) dzienny czas trwania zdj rewalidacyjno-wychowawczych dla uczniow
niepetnosprawnych intelektualnie w stopnighgikim ustala dyrektor we wspoétpracy
z rodzicami uwzgldniajgc indywidualne potrzeby
i mozliwosci psychofizyczne ucznidéw nie wdej niz 4 godziny dziennie w przypadku
zag¢ indywidualnych, nie wicej niz 6 godzin dziennie w przypadku zé&j
zespotowych,

7) terminy przerw pracy Zespotu reguluje kalendarxypnaa dany rok szkolny ustalony
przez MEN.

§18a

Zespot prowadzi bibliotek szkolry stuzagca realizacji potrzeb i zainteresowaczniow,
zada dydaktyczno- wychowawczych, doskonalenia warsztadicy nauczycieli.

Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty, rodzice
Godziny pracy biblioteki umiiwiaja dostp do jej zbiordw podczas zdjlekcyjnych i
po zagciach.

Biblioteka szkolna gromadzi kgiki, czasopisma, zbiory audiowizualne i inne matgria
niezledne do realizacji planu pracy dydaktyczno - wychwezej; zbiory biblioteczne
ewidencjonowaneasw ksiegach inwentarzowych i katalogach ( alfabetyczngcrowy,
kartoteki tematyczne).

Cele i zadania biblioteki:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i fonmacyjnych,
przygotowanie uczniéw do samoksztalcenia oraz daystania ze zbiorow
bibliotecznych,

2) przygotowania do korzystania zzrych zrédet informacii,

3) ksztattowanie kultury czytelniczej,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczwmychowawczej,

5) rozpoznawanie i wdianie do aktywngci czytelniczej,

6) uczestniczenie w rozwijanitycia kulturalnego uczniéw.

Do obowizkdéw nauczyciela bibliotekarza naje

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

2) udostpnianie zbioréw,

3) informowanie o nowych nabytkach,

4) poradnictwo o wyborach czytelniczych.

Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki sz&pbkresla regulamin biblioteki.

§19

. Dla uczniéw, ktorzy musg diuzej przebywa w szkole za wzgdu na czas pracy ich

rodzicow lub organizagjdojazdu do szkoty, szkota organizgjeietlice.

. Liczba uczniow w grupie wychowawczej swietlicy zorganizowanej w Zespole powinna

odpowiadé liczbie uczniéw okrdonej 8 17 ust. 1 pkt. 3. Czas pragéyietlicy
dostosowywany jest do potrzeb uczniow i rodzicow.
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3. Swietlica jest pozalekcymforma wychowawczo-opiekicza dziataingci Zespotu, ktérej
zadania dotycg

1) sprawowania opieki nad uczniami,

2) integrowania wychowawczych dziatazkoty i rodziny,

3) uczenia dostrzegania potrzeb i praw wtasnych amagch 0sab,

4) stwarzania uczniom warunkow dla indywidualnego upgwego dziatania na rzecz
innych,

5) rozwijania poczucia przynateosci do spotecznei szkolnej, lokalnej,

6) wspierania prawidtowego rozwoju emocjonalnego, sgmhego,

7) rozwijania i umacniania tradycji,

8) stwarzania warunkow do ksztattowania zach@wsprzyjagcych zdrowiu,

9) rozwijania zainteresowia uzdolnier uczniow.

§20

1. Zespot zapewnia uczniom mavosci i warunki spaycia, co najmniej jednego
cieptego positku w stotdbwce szkolnej. Odptatihaza korzystanie z positkéw lub
napojow ustala dyrektor Zespotu w porozumieniu zzroami. Uwzgédnia se
mozliwos¢ zwolnienia z optat uczniéw, ktérzy potrzepujszczegolnej opieki
w zakresiezywienia z uwzgidnieniem refundowania im optat.

2. Podczas pobytu uczniéw w Zespole zapewnriapielk pielegniarsk.

§21

1. SzczegOlow organizaci nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziin
okresla arkusz organizacji pracy Zespotu opracowany Zrogrektora Zespotu,
Z uwzgkdnieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowazgpisach w sprawie
ramowych planéw nauczania - do dnia 30 kwietnizdkgo roku.

2. W arkuszu organizacji Zespotu zamieszczavsiszczegolngci: liczbe pracownikéw
Zespotu, w tym pracownikdéw zajmygych stanowiska kierownicze, og@lriczbe
godzin zag¢ edukacyjnych finansowanych zeodkow przydzielonych przez organ
prowadzcy Zespot.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacgypzespotu dyrektor Zespotu,
Zz uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracyalastygodniowy rozkiad
zaf¢ okreslajac organizag obowhzkowych i nadobovezkowych zag¢ edukacyjnych.

§22

1. ZespoOt zapewnia zgia specjalistyczne okflwne przepisami wynikagymi
z ramowych planéw nauczania i inne¢zég odpowiednie ze wzgllu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz zhwosci psychofizyczne uczniow,
a w szczegolni zagcia rewalidacyjne.

2. W Zespole organizuje gizagcia pozalekcyjne dla uczniéw z uwedhieniem ich
potrzeb rozwojowych.
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3. Zespot organizuje pomoc w postaci materialnej @tygla jednorazowe, dgwianie),
postaci rzeczowej, opiekpsychologiczno-pedagogiczmniczniom, ktorym z przyczyn
rozwojowych lub losowych potrzebne jest wsparcie.

4. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczpedagogicznej przyjmuje ¢si
nastpujace zasady dziatania:

1) w celu wyeliminowania napé psychicznych ucznia zapewniana jest pomoc
psychologiczno-pedagogiczna,

2) w kontelkscie rozwhzywania trudnéci powstatych na tle konfliktéw rodzinnych
obowigzkiem kadego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym akae
(wywiady srodowiskowe), rozmowa z rodzicami, udzielanie poragskazowek,
natomiast w przypadkach szczegolnych kontakt z digaRodzinmg lub innymi
instytucjami wspomagagymi prag Zespotu.

5. Zespdt w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogjcarspotpracuje z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistyeaiy placowkami doskonalenia
nauczycieli, organizacjami pozadowymi oraz innymi instytucjami dziakgymi
na rzecz rodziny, dzieci i mfodzig

6. Zespot organizuje nagiujace formy wspoétpracy z rodzicami w zakresie nauczani
wychowania i profilaktyki oraz pomocy psychologiczpedagogicznej:

1) organizowanie zebfiadla rodzicéw oraz indywidualnych konsultacji z zaghmi,

2) blizsze poznanie rodziny dziecka w sytuacjach pozasygkbl(wycieczki, rajdy),

3) kontynuacja dziataln@i grup wsparcia dla rodzicéw ucznidw etych
nauczaniem indywidualnym oraz geigmi rewalidacyjno-wychowawczymi,

4) ,Szkota dla rodzicow”,

5) wspolne organizowanie uroczy$toszkolnych,

6) zastganie opinii rodzicow na tematy dotyce dziatalnéci Zespotu oraz ich
oczekiwa, wspotdziatanie z RadRodzicow i innymi organizacjami,

7) organizowanie zgf otwartych dla rodzicow,

8) konsultacie z  nauczycielem  psychologiem, nauczgmel logoped
i wychowawcami oddziatéw,

9) prelekcje, porady, konsultacje, warsztaty dla u@zninauczycieli i rodzicéw
uczniow,

10) wydawanie ,Informatora dla rodzicow” dotygzgo funkcjonowania Zespotu.

§ 23

1. W Zespole nie ustala ¢siszkolnego zestawu programéw nauczania na podstawie
obowigzujacych aktéw prawnych. Zespdt posiada wykaz zawdeyaj autorskie
programy nauczania, programy do nauczania religii.

2. Dla ucznia posiadagego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalopggcowuje si
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny uwdgiajgcy zalecenia zawarte
W orzeczeniu o0 potrzebie ksztatcenia specjalnegstodowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz #iwosci psychofizycznych ucznia.

3. Program opracowuje zespot nauczycieli specjaligddacugcych z uczniem. Program
opracowuje s na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie ozebie ksztatcenia
specjalnego, nie dhej jednak nt etap edukacyjny. Zadaniem zespolu jestzéak



STATUT ZESPOEU SZKOE SPECIALNYCH NR 45 W CZESTOCHOWIE 20

planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pamo psychologiczno -
pedagogicznej, ktorej formy, sposoby okres udzialanaz wymiar godzin umieszczone
s3 w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutyea. Program mae podlega
ewaluacji wedtug potrzeb.

. Zespot nauczycieli zwany jest zespotem wychowawcz¥ebrania zespotu odbyvweaj
sie: na pocatku roku szkolnego w celu opracowania lub ewaluawiywidualnych
programoéw edukacyjno — terapeutycznych, na aekenie | semestru przed gad
klasyfikacyjs w celu ustalenigrddrocznych ocen opisowych z g&ajedukacyjnych

i zachowania ucznia, na zalazenie roku szkolnego w celu ustalenia rocznych lub
koncowych ocen opisowych z z&] edukacyjnych i zachowania ucznia, azekwv
innych terminach wedtug potrzeb.

. Nauczyciel ma prawo realizowawtasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawiegbdych przepisow.

§24

Do realizacji zada statutowych Zespoét zapewnia uczniomativeo$¢ korzystania z:
1) sallekcyjnych,
2) Swietlicy,
3) pracowni gospodarstwa domowego,
4) sali terapii ruchowej,
5) sali ddwiadczaniawiata,
6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlelaej,
7) sali zag¢ rewalidacyjnych,
8) placu szkolnego,
9) pomieszcze administracyjno-gospodarczych.
§25

Zespot mae prowadzi wymiare doaswiadczér z placéwkami o podobnym profilu
w celu podniesienia jakoi pracy Zespotu.

Zespo6t mae prowadzt wolontariat na podstawie art. 24 ust. 1 Ustawyz@atdIngci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwiat@003r.

ROZDZIAL VI
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

8 26
W Zespole zatrudnia ei pracownikow pedagogicznych, administracyjnych oraz
pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania pracownikdw Zespotu reguagrebne przepisy.

§27

Zakres zadanauczycieli:
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1) nauczyciel prowadzi prac dydaktyczm, wychowawcz i opiekucza, jest
odpowiedzialny za jak@ tej pracy i bezpieczstwo powierzonych jego opiece
uczniow,

2) nauczyciele prowadz zagcia edukacyjne organizif ucznibw w zespoly
edukacyjno-terapeutyczne, zachoyog chgtos¢ nauczania i dostosowyq czas
zaje¢ i przerw do potrzeb i mtiwosci psychofizycznych ucznidw,

3) nauczyciele opracowaj w porozumieniu 2z nauczycielem psychologiem,
nauczycielem logoped innymi nauczycielami Indywidualny Program Eduyjao-
Terapeutyczny dla kalego ucznia, dla ucznia z niepetnosprasenpintelektualrn
w stopniu g¢bokim nauczyciele opracowyj Indywidualny Program Zag
Rewalidacyjno-Wychowawczych w porozumieniu z naetzigm psychologiem,

4) efektywna i prawidtowa realizacja programu ksztalae state podnoszenie jakb
ksztalcenia w olgbie prowadzonych z@f edukacyjnych zgodnie z przyym
w Zespole programem,

5) rzetelne i systematyczne przygotowanie sio zagé edukacyjnych zgodnie
z zasadami wspoétczesnej dydaktyki,

6) poznanie osobowoi, warunkowzycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego,

7) odpowiedzialné¢ za powierzoa sak lekcyjmg, pracown¢ (przejawianie troski
0 powierzony sprg, srodki dydaktyczne, troska o wystroj i estejyasy),

8) wspotpracuje z wychowawcami oddziatow oraz innyeaiiczycielami,

9) wspotpracuje z rodzicami uczniow,

10) aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej,

11) prowadzenie ustalonej agimymi przepisami dokumentacji pracy zawanej
z realizacy zada dydaktyczno-wychowawczych lub wychowawczo-opigkaych,

12) doskonalenie swoich umignosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

13) opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnychz ova czasie imprez
i konkurséw organizowanych w dni wolne od pracycmiela,

14) petnienie obowjzkow podczas dyrow w szkole wg harmonogramuzlyow,

15) wykonywanie innych czynrigi zleconych przez dyrektora zespotu, a wyrjkgagh
Z organizacji pracy zespotu,

16) nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespot, ktorego zadaniem
jest wspotdziatanie w sferze dydaktycznej i wychewaej oraz dokonywanie
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowamiania,

17) dyrektor Zespotu mie tworzy zespoty wychowawcze Ilub inne zespoly
problemowo-zadaniowe, praczespotu kieruje przewodnigzy powotany przez
dyrektora Zespotu,

18) zapoznaje giz aktualnymi przepisami prawdwiatowego i dziata zgodnie z nimi,

19) zobowgzany jest do przestrzegania Konwencji o Prawacleda.

2. Nauczyciel podczas lub w zyzku z petlnieniem obowkkéw stzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy puhbtiggh na zasadach oklenych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karbBy.(U. Nr 88, poz. 553,
Z p&n. zm.).

§ 28



STATUT ZESPOEU SZKOE SPECIALNYCH NR 45 W CZESTOCHOWIE 22

1. Dyrektor Zespotu powierza oboyzki psychologa, logopedy nauczycielom

z odpowiednimi kwalifikacjami.

2. Do zada nauczyciela psychologa nalew szczegolngci:

1) dziatania diagnostyczne dotyce zachow@d ucznidw, ich funkcjonowania
w srodowisku oraz ich potencjalnych aliovosci,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspigraucznia, okrdenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogzn

3) organizowanie i prowadzenie oraz koordynowanieznyéh form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicdauczyciel,

4) wspieranie wychowawcow oddziatbw oraz zespotow wyewczych innych
zespotow problemowo-zadaniowych w dziataniach wgjikych z programu
wychowawczego zespotu i programu profilaktyki.

3. Do zada nauczyciela logopedy nalew szczegolngci:

1) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jegoikdw organizowanie
pomocy logopedycznej,

2) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnejumpwe;j,

3) organizowanie pomocy logopedycznej dla uczniow mapotpracy z pozostatymi
nauczycielami,

4) prowadzenie konsultacji dla rodzicow i nauczycieli.

4. Do zada wychowawcyswietlicy nalezy w szczegolngci:

1) prowadzenie zg¢ opiekuczo-wychowawczych,

2) opracowanie programu wychowawczegaetlicy,

3) wspotpraca z nauczycielami i rodzicami uczniow.

5. Do obowizkdéw nauczyciela bibliotekarza naje
1) gromadzenie i opracowywanie &gozbiorow oraz pomocy dydaktycznych
(podrczniki, materiaty edukacyjne, inne).
2) udostpnianie zbioréw
3) informowanie o nowych nabytkach wydawniczych
4) wspoipraca z ragpedagogiczp rady rodzicdw, innymi bibliotekami.

§29

1. Do zada wychowawcy oddziatu natg:

2) tworzenie warunkéw wspomagajch rozwdj ucznia, przygotowania dogycia
w rodzinie i spoteczestwie na miag jego maliwosci rozwojowych,

3) czuwanie nad organizacji przebiegiem pracy ucznidow w oddziale,

4) wspotdziata z nauczycielami ugzymi w danym oddziale, uzgadnia z nimi
dziatania opiekicze i wychowawcze wobec ucznidw,

5) dbanie o regularne uggzczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn aljisenc

6) ksztattowanie wzajemnych stosunkowed®y uczniami na zasadadyczliwosci
I wspotdziatania, wytwarzanie atmosfery sprzygaj wsrod nich wezi kolezenstwa
I przyjazni,

7) podejmowanie dziafa umazliwiajagcych rozwizywanie konfliktow w zespole
uczniéw pomgdzy uczniami, a innymi cztonkami spoteczoioszkolnej,

8) wyrabianie u ucznidbw poczucia wspoétodpowiedziatmoza tad, porzdek,
estetyk, czystd¢ na terenie klasy i szkoly, organizowaniezmgch form
samoobstugi,
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9) interesowanie gi stanem zdrowia uczniéw i porozumiewani€e 8i tej sprawie
rodzicami uczniéw,

10) wdrazanie do dbania o higieni stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i pozani

11) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami, indyvathe rozmowy z rodzicami ,
odwiedzanie uczniéw w domu w celu zapoznanjazsch warunkami domowymi,

12) wykonywanie czynnéci administracyjnych dotygzych oddzialu zgodnie
z zaradzeniami wtadz szkolnych, poleceniami dyrektorgppés uchwatami rady
pedagogicznej,

13) zapoznanie rodzicéw z zasadami WZO, programanyicdgtymi funkcjonowania
szkoty oraz indywidualnym programem edukacyjno rapeutycznym ucznia,
wspoOtpraca w zakresie realizacji procesu dydaktgeampchowawczego,

14) tworzenie tradycji w zespole oddziatowym.

Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawcze] wskazane jest,
aby nauczyciel wychowawca opiekowat slanym oddzialem w ggu calego etapu
edukacyjnego.

Formy spetniania zadanauczyciela wychowawcy powinny bgostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunk@mwdowiskowych szkoty.

Dyrektor Zespolu moe dokonéd zmiany nauczyciela wychowawcy oddziatu
w przypadku nieobecsoi tege nauczyciela trwagej powyej miesgca, a take
na wniosek rodzicow.

§ 30

W Zespole za zgad organu prowadgego, mog by¢ tworzone stanowiska
niepedagogiczne.

llo§¢ etatdw na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. Ktesta sie na kady rok
szkolny w arkuszu organizacyjnym Zespotu.

Zakres czynn&ci pracownikOw niepedagogicznych ustala dyrektor spodu
w zakresach obowkkow dohczonych do akt osobowych pracownikow.

ROZDZIAL VIl
Bezpieczéstwo i opieka

§31

Zespot zapewnia uczniom opielkedagogiczp oraz petne bezpiecastwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli gajna terenie Zespotu oraz poza jego terenem,

w trakcie wycieczek:

1) podczas zagf obowipzkowych i pozalekcyjnych za bezpiedsewo ucznidw
odpowiada nauczyciel prowagtzy zagcia. Zobowgzany jest on rownie
do niezwtocznego poinformowania dyrektora Zespotukardym wypadku,
majgcym miejsce podczas powszych zajé,

2) wycieczki szkolne organizowan@ s rozliczane zgodnie z zapisami Regulaminu
wycieczek szkolnych,
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3) podczas zef poza terenem Zespotu petnodpowiedzialné¢ za zdrowie
i bezpieczéstwo ucznidbw ponosi nauczyciel prowady zagcia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz zigkunami.

Pracownicy pedagogiczni Zespotu zobgzeini g do:

1) przestrzegania zasad bezpiecsta ucznibw na prowadzonych przez siebie
zajeciach,

2) do systematycznego kontrolowania pod wdgm bhp miejsca, w ktorym
S3 prowadzone zagia,

3) samodzielnego usuwania dosttraeego zagrzenia lub niezwltocznego zgtoszenia
0 zagraeniu kierownictwu Zespotu,

4) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauadye&itory jest jegédwiadkiem,
postpuje zgodnie z obowkujaca procedus,

5) petnienia dyuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg haogmmu
opracowanego przez dyrek&espotu,

6) wprowadzania ucznibw do sal i pracowni oraz przegf@ania regulaminéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

7) nauczyciel prowadcy zagcia ruchowe odpowiada za:
a) sprawnd¢ sprzitu sportowego,
b) dba o dobs organizacj zagc,
c) dostosowuje wymagania i foendo maliwosci fizycznych ucznidw,
d) asekuruje uczniéw podczéawiczen na przyradzie,

ROZDZIAL VIII
Zasady rekrutacji uczniow

§ 32

O przygciu uczniow do wszystkich oddziatbw Zespotu Szkd@e§alnych nr 45
decyduje dyrektor Zespotu.

Do Zespotu Szkot Specjalnych nr 45 przyjmowang dzieci i miodzie

Z niepetnosprawrigia intelektualm w stopniu umiarkowanym lub znacznym w wieku
od 6-go do 24-go rok#ycia oraz dzieci i mtodziez niepetnosprawrigia intelektuala

w stopniu g¢bokim od 3-go do 25-go rokiycia.

Do Zespolu Szkét Specjalnych nr 45 przyjmowani sczniowie posiadagy
skierowanie z organu prowagego Zespdt dla ucznibw spoza terenu powiatu
grodzkiego wydane na wniosek rodzicOw oraz na podst orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Do szkoty podstawowej wymagane jest orzeczenietz@bie ksztatcenia specjalnego,
podanie rodzicéw o przggie dziecka do szkoty, skierowanie organu prowadgo
szkok dla ucznidow spoza terenu powiatu grodzkiego.

Do gimnazjum oprocz w/w dokumentéw wymagane j@stadectwo ukéczenia
szkoty podstawowe.

Do szkoly przysposabigjej do pracy wymagane jest orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnegoswiadectwo uk@éczenia gimnazjum, podanie rodzicow
0 przygcie dziecka do szkoty, skierowanie organu provaedgo szkat dla uczniow
spoza terenu powiatu grodzkiego.
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Dyrektor Zespotu organizuje nauczanie indywidualiaeczas okrdony w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania w sposob zajagyey wykonanie okrdonych
W orzeczeniu zalegéedotyczcych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych dk#ec
oraz form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktpreZespotu organizuje zgmjia
rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidw z niepetnespracia intelektualm w
stopniu g¢bokim zgodnie z zaleceniami w orzeczeniu o poteehgé rewalidacyjno-
wychowawczych.

Nabdr uczniébw do oddziatdw klas pierwszych trwa 8@ kwietnia i mae by
przedhzony w zalenosci od liczby zgtosze do 31 sierpnia.

Rekrutacja uczniéw do pozostatych oddziatow Zespowa przez caty rok szkolny.

ROZDZIAL IX
Uczniowie i rodzice
8 33

Prawa ucznia w Zespole Szkoét Specjalnych nr 45 zglgdnieniem praw zawartych
w Konwencji o Prawach Dziecka. Ugzma prawo do:

1) zindywidualizowanego i wigiwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie

z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi, edukacyny uczniow oraz
zasadami pedagogiki specjalnej,

2) opieki wychowawcze] i warunkOw pobytu w zespole eapiagcych
bezpieczéstwo, ochron przed wszelkimi formami przemocy fizycznepda
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego gétno

3) korzystania z pomocy finansowej i rzeczowej w miaazliwosci zespotu,

4) rozwijania zainteresowa zdolngci,

5) poszanowania godsa osobistej orazyczliwego i podmiotowego traktowania,

6) korzystania z renych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) objecia dziataniami profilaktyczno-wychowawczymi wynjkaymi z programu
wychowawczego i programu profilaktyki dla danegputyszkoty,

8) edukacji prozdrowotnej,

9) korzystania z pomieszcie szkolnych, sprgu rehabilitacyjnego isrodkow
dydaktycznych podczas zajedukacyjnych i pozalekcyjnych.

Do obowgzkdw ucznia naley:

1) systematyczne ug¢gzczanie na zégia edukacyjne,

2) aktywny udziat w zajciach edukacyjnychayciu szkoty,

3) dbanie o bezpiecastwo,

4) dbanie o higieg osobiss,

5) dbanie o wspdlne dobro, padek w klasie, szkole,

6) wytagczanie telefonéw komorkowych i innych gdzex elektronicznych podczas
zagc,

7) przestrzeganie ogoélnoprzyych norm wspdtycia spotecznego, dbanie o kulfur
osobiss.

3. Dyrektor Zespotu mze w drodze decyzji skék¢ ucznia, jéli ukonczyt 18-ty rokzycia

z listy ucznidw gimnazjum lub szkoty przysposaiiaj do pracy w nagpujacych
przypadkach:
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1) na pisemny wniosek rodzicéw lub prawnych opiekunznia,

2) na wniosek wychowawcy oddziatu,silemimo podgtych przez szket dziata,
uczer nie uczszczat na obowrzkowe zagcia edukacyjne, a nieusprawiedliwiona
nieobecné&¢ na tych zajciach w okresie dwoch miesiy przekracza 50% |,

Skreilenie z listy ucznidow nagpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej.
Nagrody i kary dla uczniow:
1) nagrodami dla uczniéwgs
a. pochwata wychowawcy oddziatu i innych nauczycieli alsecndci
innych uczniéw,
b. pochwata dyrektora zespotu wobec klasy i spoteézrszkolnej,
c. dyplom uznania,
d. nagrody rzeczowe,
listy gratulacyjne.
2) nie stosuje sikar.

®

§ 34

Rodzice maj prawo do:

1) uzyskania od dyrektora Zespotu i wychowawcy oddeziaformacji o zadaniach
Zespotu oraz zamierzeniach dydaktyczno-wychowawtzaycZespole i oddziale
podczas zebfaogodlnoszkolnych i oddziatowych,

2) zapoznania §i z przepisami dotygrymi zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw,

3) uzyskania w kadym czasie ustnej lub pisemnej informacji na tersatego
dziecka,

4) wyrazania i przekazywania organowi spraaegmu nadzor pedagogiczny,
organowi prowadgcemu, opinii na temat pracy Zespotu.

ROZDZIAL X
Tradycja i ceremoniat Zespotu

§ 35

Jako tradygj Zespotu przyjmuje si

1) Swigto Szkoty

2) Pasowanie na Ucznia

3) Wigilia Szkolna

4) Bal Karnawatowy

5) Dni Sportu

6) iinne wynikapce z harmonogramu uroczy&toszkolnych.
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ROZDZIAL Xl
Postanowienia kaicowe

§ 36

Zasady gospodarki Zespotu ofligga odrebne przepisy.

W Zespole nie magdziata partie i organizacje polityczne.

W okresie pomidzy zebraniami rady pedagogicznej dyrektor Zespofiormuje
pracownikdw o istotnych sprawach szkolnych w formpisemnych zardzen lub
ogtoszé.

Wszyscy pracownicy Zespotu zobawani ¢ do systematycznego zapoznawanig Si
z zaradzeniami i ogtoszeniami dyrektora oraz do termingavewykonywania
zawartych w nich polede

Zmiany w Statucie magby¢ wprowadzane tylko w formie nowelizacji.

Nauczyciele majobowizek zaznajondi ucznidw i rodzicéw z zapisami Statutu.
Statut znajduje sido wghdu i biezagcego uytku w sekretariacie Zespotu, na stronie
internetowej BIP i na stronie internetowej Zespotu.

Z chwilg zatwierdzenia niniejszego Statutu traci moc Staasgpotu Szkét Specjalnych
nr 45 w Czstochowie z dnia 20 listopada 2014r.

Tekst jednolity ogtasza dyrektor Zespotu.



