
Postanowienia ogólne

§1

1. Nazwa szkoły:
    Szkoła Podstawowa nr 25  im. Stanisława Staszica w Częstochowie.
2. Siedziba Szkoły: 
    budynek przy ul. Rędzińskiej 23; 42-209Częstochowa.

3. Organ prowadzący: 
   Gmina Częstochowa.

4. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny:

     Śląski Kurator Oświaty w Katowicach.

5. Szkoła używa pieczęci: pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi  

    przepisami.

6. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi  

    przepisami.

§2

1. Cykl kształcenia w szkole obejmuje: 

    - roczne przygotowanie w oddziale przedszkolnym, 

    - I etap edukacyjny – kl. I-III,

    - II etap edukacyjny - kl. IV-VI. 
2. Nauka w szkole podstawowej kończy się zewnętrznym sprawdzianem     

    wiedzy i umiejętności, uprawniającym do kontynuowania nauki 

    w gimnazjum. 
3. Szkoła Podstawowa wydaje świadectwa ukończenia Szkoły, 
    duplikaty świadectw oraz inne druki szkolne i dokumenty 
    na zasadach określonych odrębnymi przepisami. 

Cele i zadania Szkoły Podstawowej 

§3

1. Edukacja w szkole podstawowej - wspomagając rozwój dziecka jako osoby

    i wprowadzając je w życie społeczne - ma na celu przede wszystkim:

         1) Prowadzić dziecko do nabywania i rozwijania umiejętności

              wypowiadania się, czytania, pisania, wykonywania elementarnych

              działań arytmetycznych, posługiwania się prostymi narzędziami

              i kształtowanie nawyków społecznego współżycia.

         2) Rozwijać poznawcze możliwości uczniów, tak aby mogli oni

              przechodzić od dziecięcego do bardziej dojrzałego i uporządkowanego

              rozumienia świata.

         3) Rozwijać i przekształcać spontaniczną motywację poznawczą 

              w motywację świadomą, przygotowywać do podejmowania                  

              zadań wymagających systematycznego i dłuższego wysiłku           

              intelektualnego i fizycznego. 

         4) Umocnić wiarę dziecka we własne siły i zdolność osiągania   

             wartościowych i trudnych celów.

         5) Rozbudzać i rozwijać wrażliwość estetyczna i moralną dziecka 

             oraz jego indywidualne zdolności twórcze.

         6) Kształtować potrzeby i umiejętności dbania o własne ciało, zdrowie 

              i sprawność fizyczną; wyrabiać czujność wobec zagrożeń dla zdrowia                    

              fizycznego, psychicznego i duchowego.

         7) Rozwijać zdolność odróżniania świata rzeczywistego od wyobrażonego 

              oraz postaci historycznych od fantastycznych.

         8) Rozwijać umiejętności dziecka, poznawania siebie
             oraz otoczenia  rodzinnego, społecznego, kulturowego, technicznego 

              i przyrodniczego dostępnego jego doświadczeniu.  

         9) Wzmacniać poczucie tożsamości kulturowej, historycznej, 

              etnicznej i narodowej. Kształtować postawę młodego

              Europejczyka,

        10) Zapewniać opiekę i wspomagać rozwój dziecka w przyjaznym,

bezpiecznym i zdrowym środowisku w poczuciu więzi z rodziną. 

        11) Uwzględniać indywidualne potrzeby dziecka i troszczyć się

               o zapewnienie mu równych szans.

        12) Stwarzać warunki do rozwoju wyobraźni i ekspresji werbalnej, 

               plastycznej, muzycznej i ruchowej, zapewnić warunki 

               do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego

               oraz zachowań prozdrowotnych.

          13) Stwarzać przyjazną atmosferę i pomagać dziecku 

                w dobrym funkcjonowaniu w społeczności szkolnej.

          14) Stwarzać warunki do rozwijania samodzielności, obowiązkowości,

                podejmowania odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie.

          15) Stwarzać warunki do indywidualnego i grupowego działania   

                na rzecz innych.

          16) Zapewnić uczniom bezpieczeństwa w szkole i poza nią, 

                przeciwdziałanie przemocy i agresji.

          17) Edukację ekologiczną – kształtowanie właściwych postaw wobec

                zdrowia, poprawa sposobu odżywania się.

          18) Edukację uczniów w zakresie uzależnień od nikotyny, alkoholu,

                 narkotyków.

  2. A Szkoła udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej

      poprzez:

a) rozpoznawanie indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia,

b) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
    i edukacyjnych ucznia, w tym m. in.:

· w oddziale przedszkolnym prowadzi się obserwację pedagogiczną zakończoną analizą i oceną gotowości dziecka do podjęcia nauki 
     w szkole,

· w klasach I – III prowadzi się obserwacje i pomiary pedagogiczne mające na celu rozpoznanie u uczniów ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się.

c) wspieranie rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów 
    wychowawczych i dydaktycznych dzieci,

  B. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

       jest dobrowolne i nieodpłatne.
  C. Pomoc psychologiczne- pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły.

  D. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole udzielana jest 
       z inicjatywy:

        a) ucznia,

        b) rodziców (opiekunów) ucznia,

        c) wychowawcy klasy,

        d) nauczyciela prowadzącego zajęcia z uczniami,

        e) poradni psychologiczno – pedagogicznych lub poradni   

          specjalistycznych.

E. W szkole pomoc psychologiczno–pedagogiczna może być udzielana
     w formie:

      a) zajęć rozwijających uzdolnienia,

      b) zajęć dydaktyczno – wyrównawczych,

      c) zajęć specjalistycznych,

      d) porad i konsultacji.

F. W szkole może być również udzielona pomoc rodzicom, uczniów
    i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń.

G. Dyrektor szkoły tworzy zespół, który planuje i koordynuje udzielanie  

     pomocy psychologiczno – pedagogicznej uczniowi.

H. W skład w/w zespołu wchodzą wychowawca klasy, nauczyciele uczący 
    danego ucznia, pedagog oraz odpowiedni specjalista.

I. Do zadań zespołu należy:

a) ustalenie zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej
                               na podstawie indywidualnych potrzeb rozwojowych
                               i edukacyjnych, możliwości psychofizycznych, uzdolnień
                               i zainteresowań ucznia oraz z uwzględnieniem zawartych 
                               w orzeczeniu lub opinii,

                           b) określenie zaleconych form, sposobu i czasu udzielania 
                               uczniowi pomocy psychologiczno – pedagogicznej.

 J. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy  

     psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiarze godzin, 
     w których poszczególne formy pomocy będą realizowane dyrektor szkoły 
     informuje na piśmie rodziców (opiekunów) ucznia.

 K. Dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 
      opracowuje się indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny,
      w którym uwzględnia się formy, sposoby i okres udzielania pomocy 
      psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar godzin, 
      w których poszczególne formy pomocy będą realizowane.

     3. Działalność edukacyjna szkoły określana jest przez:

         1) Szkolny zestaw programów nauczania, który uwzględniając wymiar

             wychowawczy obejmuje całą działalność szkoły z punktu widzenia

             dydaktycznego:

              a) program nauczania dla zajęć edukacyjnych dla danego oddziału

                  ujętych w szkolnym planie nauczania, dobiera nauczyciel

                  prowadzący te zajęcia, uwzględniając możliwości i potrzeby uczniów 

                  oraz wyposażenie szkoły,

              b) nauczyciel może wybrać odpowiedni program nauczania spośród

                  programów wpisanych do wykazu programów dopuszczonych 

                do użytku przez Ministerstwo Edukacji Narodowej

                (który obowiązuje przez 3 lata danego cyklu edukacyjnego), 

                albo opracować własny program, samodzielnie lub z wykorzystaniem 
              programów nauczania wpisanych do tego wykazu,

          c) nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale ustalają zestaw

               programów nauczania, na który składają się programy 
               dla poszczególnych zajęć edukacyjnych,

          d) zestawy programów dla wszystkich oddziałów tworzą szkolny zestaw

               programów,

          e) warunkiem dopuszczenia do użytku szkolnego 

               programu nauczania ogólnego lub programu

               wychowania przedszkolnego dla oddziału przedszkolnego

               jest uzyskanie dwóch pozytywnych opinii 
               merytoryczno-dydaktycznych przez rzeczoznawców.

          f)  szkolny zestaw programów musi uwzględniać całość podstawy

               programowej dla danego etapu edukacyjnego,

     g) szkolny zestaw programów nauczania dopuszcza do użytku 

          szkolnego dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej

          i rady rodziców

          h)  na podstawie szkolnego zestawu programów 

                nauczyciele opracowują roczne plany wynikowe 

                dla każdego oddziału  (w terminie do 31 sierpnia 

                rozpoczynającego się roku szkolnego).

           i)  do szkolnego zestawu programów nauczania 

   nauczyciele wybierają obowiązujące podręczniki, 
   które tworzą  szkolny zestaw podręczników, zatwierdzony
   przez radę pedagogiczną w drodze uchwały.  

            j)  nauczyciel dokonuje wyboru podręcznika na co najmniej

                jeden etap edukacyjny i uzasadnia swój wybór na posiedzeniu

                rady pedagogicznej  

           k)  dyrektor szkoły powiadamia uczniów i rodziców 

                 o obowiązujących w przyszłym roku szkolnym zestawie 

                 programów nauczania i szkolnym zestawie podręczników 

                do dnia 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego i informuje

                o organizowaniu przez placówkę zakupu podręczników nowych

                (do 30 czerwca) i używanych (do 25 czerwca) 

            l) w przypadku podręczników do nauczania języków 

               obcych przeznaczonych do klas rozpoczynających naukę 

               w danej szkole nauczyciel może określić poziom wybranego 

               do szkolnego zestawu podręcznika w terminie 

               do 10 września rozpoczętego roku szkolnego. 

            ł) szkolny zestaw podręczników składa się z nie więcej 
               niż trzech podręczników dla danych zajęć edukacyjnych.     

         m) szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw

               podręczników obowiązuje przez trzy lata.    

          n) w uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna

              na wniosek nauczyciela lub rady rodziców, może dokonać zmian

              w zestawie programów nauczania lub w szkolnym 

              zestawie podręczników, z tym że zmiana w w/w zestawach

              nie może nastąpić w trakcie roku szkolnego.

     2) Program wychowawczy szkoły, który opisuje w sposób

          całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym

          poprzez:

              A wychowanie wrażliwego człowieka

              B wychowanie młodych patriotów, dobrych obywateli Polski i Europy

              C wychowanie ucznia w poczuciu samorządności

              D wychowanie dziecka w poczuciu bezpieczeństwa

              E wychowanie prozdrowotne, profilaktyka uzależnień

              F wychowanie do życia w rodzinie i w środowisku lokalnym

              G wychowanie do racjonalnego korzystania z czasu wolnego

              H wychowanie ekologiczne.

      3) Programy: wychowawczy i profilaktyki szkoły uchwala 

           rada rodziców po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej

           i samorządu uczniowskiego. 

      4) Program profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych  

          uczniów oraz potrzeb danego środowiska, który opisuje w sposób 
          całościowy wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym  

          skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.

      5) Program profilaktyki obejmuje następujące zadania:

             A Opieka nad uczniem z trudnościami

             B Zapewnienie uczniom bezpieczeństwa na terenie szkoły i poza nią

             C Kształtowanie właściwych postaw społecznych

             D Wpajanie zasad higieny osobistej

             E Zapobieganie wadom postawy

             F Dbanie o rozwój fizyczny ucznia

             G Poprawa sposobu odżywiania się uczniów

             H Uświadamianie wpływu palenia papierosów na zdrowie 

             I Uświadomienie zagrożeń dla zdrowia i życia wynikających

                 z zażywania narkotyków

             J Uświadomienie uczniom zagrożeń zdrowotnych wynikających 

                 z picia alkoholu

             K Zapobieganie przemocy i agresji wśród uczniów.

      6) Program wychowawczy szkoły i program profilaktyki realizowany jest

          przez wszystkich nauczycieli a wychowawcy klas zobowiązani są 

             do napisania planów wychowawczo – profilaktycznych dla danej 

             klasy w terminie do 10 września danego roku szkolnego.

  4. Edukacja szkolna przebiega w następujących etapach dostosowanych

      do okresów rozwojowych dziecka:

      1) etap I   -  klasy I-III

      2) etap II  -  klasy IV-VI

  5. Cykl kształcenia w szkole trwa 6 lat.

  6. Szkoła prowadzi oddział przedszkolny realizujący program

      wychowania przedszkolnego.

  7. Do realizacji celów statutowych szkoła zapewnia korzystanie z:

      1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

      2) biblioteki,

      3) świetlicy,

      4) gabinetu lekarskiego i  pomieszczeń administracyjno-gospodarczych,           

      5) zastępczej sali gimnastycznej oraz boiska do gier zespołowych.

  8. Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną, o której mowa

      w odrębnych przepisach.

  9. Szkoła w miarę swoich możliwości i potrzeb uczniów organizuje 

      pomoc materialną dla dzieci pozostających w trudnej sytuacji materialnej. 

      Pomoc może mieć następującą formę:

1) refundacja posiłków (drugie śniadanie, obiad)

2) dofinansowanie zakupów podręczników

3) stypendium szkolnego.

      Kryterium przyznania pomocy materialnej jest uwarunkowane wysokością 

      dochodu na osobę w rodzinie ucznia.

10. Szkoła ma obowiązek wspierać ucznia wybitnie uzdolnionego -

       poprzez:

 - realizację indywidualnego programu nauczania

 - realizację indywidualnego toku nauczania

 - pomoc w przygotowaniu do konkursów 

 - organizację zajęć pozalekcyjnych-

     co umożliwi rozwijanie zdolności dziecka.

11. Szkoła współdziała z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

      oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną

      pomoc  dzieciom i rodzicom.

12. Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli

      oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki

      pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego

      pomiędzy dyrektorem szkoły, a zakładem kształcenia nauczycieli.

13. Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w zakresie nauczania,

      wychowania i profilaktyki:

      1) rodzice mają prawo do:

          a) uzyskiwania informacji na początku roku  o wymaganiach

              edukacyjnych wynikających z realizowanego przez nauczycieli

              programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiągnięć

              edukacyjnych uczniów,

          b) znajomości zasad systemu oceniania  wewnątrzszkolnego,

          c) uzyskania w każdym czasie (poza godzinami  lekcyjnymi

              nauczyciela) rzetelnej informacji o postępach, trudnościach

              i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

          d) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego

              kształcenia swych dzieci,

     2) Szkoła organizuje spotkania z rodzicami stwarzając możliwość wymiany

          informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze, nie rzadziej niż 1 raz

          na kwartał.

     3) Wszyscy nauczyciele pełnią dyżur przeznaczony 

          na udzielanie informacji rodzicom - według harmonogramu 

          ustalonego na dany rok szkolny.

     4) O osiągnięciach edukacyjnych ucznia szkoła informuje rodziców

         za pośrednictwem  dzienniczka ucznia i zeszytu korespondencji ,

         a w klasach  I - III na kartach informacyjnych.

Organy Szkoły 

§4

1.Organami Szkoły  są:
a) Dyrektor Szkoły
b) Rada Pedagogiczna
c) Samorząd Uczniowski
d) Rada Rodziców 

Dyrektor Szkoły 

§5

1.Kompetencje i zadania Dyrektora szkoły to:
a) kierowanie działalnością Szkoły i reprezentowanie jej na zewnątrz;
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, przedstawienie Radzie  

    Pedagogicznej i Radzie Rodziców wniosków wynikających 
   ze sprawowania nadzoru oraz informacji o działalności Szkoły;
c) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków    
    harmonijnego rozwoju psychicznego poprzez aktywne działania 
    prozdrowotne;
d) pełnienie funkcji przewodniczącego Rady Pedagogicznej, 
    w szczególności:

- prowadzenie i przygotowywanie jej zebrań

- powstrzymywanie jej uchwał niezgodnych z  przepisami prawa
  i niezwłoczne zawiadomienie o tym organu prowadzącego

- realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców podjętych 
  w ramach ich kompetencji stanowiących
- uczestniczenie w posiedzeniach Rady Rodziców na ich zaproszenie;
e) kontrola nad spełnianiem obowiązku przygotowania przedszkolnego 
   i obowiązku  szkolnego przez uczniów;
f) organizacja pomocy psychologiczno – pedagogicznej, w tym:

    - powołanie zespołów koordynujących pomoc psychologiczno- 

      pedagogiczną dla uczniów,

    - wyznaczanie osoby koordynującej pracę w/w zespołów,

    - ustalanie na podstawie zaleceń zespołu: form, sposobów oraz okresu 
      udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej, a także wymiar 

      godzin, w których poszczególne formy będą realizowane,
    - podjęcie decyzji o wcześniejszym zakończeniu udzielania uczniowi 

      danej formy pomocy (na podstawie wcześniejszej oceny efektywności 

      tej pomocy),

    - informowanie rodziców o terminie spotkania zespołu,

    - wnioskowanie o udział w spotkaniu zespołu przedstawiciela poradni 

      psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej.
f) dysponowanie środkami finansowymi oraz odpowiedzialność za ich
    prawidłowe wykorzystanie;
g) organizacja administracyjnej, finansowej i gospodarczej obsługi 
    szkoły;
h) współdziałanie w sprawie organizacji praktyk pedagogicznych;
i) podejmowanie decyzji:

* o zezwoleniu na spełnianie obowiązku szkolnego poza Szkołą 
   oraz określenie jego warunków, na wniosek rodziców dziecka   

    zamieszkałego w rejonie szkoły

* o zezwoleniu na indywidualny tok nauki i indywidualny program nauki

* o wystąpieniu do Śląskiego Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia
   do innej szkoły (na wniosek Rady Pedagogicznej)
* o zwolnieniu ucznia z nauki informatyki lub wychowania fizycznego 
   na podstawie orzeczenia lekarskiego, opinii psychologiczno –  

   pedagogicznej

* o wyznaczeniu terminu egzaminów: poprawkowego, klasyfikacyjnego
   i sprawdzającego oraz powołanie komisji do przeprowadzenia tych 
   egzaminów;


j) pełnienie funkcji kierownika zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole  

   nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami, a w związku
   z tym:

* zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracowników Szkoły

* ustalanie zakresu ich obowiązków

* przyznawanie nagród oraz wymierzanie kar porządkowych  

   nauczycielom i innym pracownikom Szkoły;
k) współpraca z Radą Rodziców, Radą Pedagogiczną i Samorządem    
    Uczniowskim;
l) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć 
   organizowanych przez szkołę;

ł) dyrektor szkoły może z własnej inicjatywy lub na wniosek rady 
   rodziców, rady pedagogicznej lub samorządu uczniowskiego za zgodą  

   odpowiednio: rady rodziców i rady pedagogicznej, samorządu 
   uczniowskiego, w przypadku gdy z inicjatywą wystąpił dyrektor szkoły, 
   wprowadzić obowiązek noszenia przez uczniów na terenie szkoły 
   jednolitego stroju. Wzór jednolitego stroju ustala dyrektor szkoły
   w uzgodnieniu z rada rodziców, po zasięgnięciu opinii rady 
   pedagogicznej i samorządu uczniowskiego. 
   Ustalenia dotyczą również sytuacji, w których przebywanie ucznia 
   na terenie szkoły wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju,

m) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zajęć na czas oznaczony, 
      (za zgodą organu prowadzącego),  jeśli:
      1) temperatura zewnętrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwóch kolejnych 
          dniach poprzedzających zawieszenie zajęć wynosi -15°C lub jest niższa;

      2) wystąpiły na terenie miasta zdarzenia, które mogą zagrozić zdrowiu 
          uczniów,
 n) dokonywanie kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunków 
     korzystania z obiektów należących do szkoły lub placówki, 
     w tym bezpiecznych oraz higienicznych warunków nauki, a także określić 
     kierunki ich poprawy (co najmniej raz w roku).
Rada Pedagogiczna 


§ 6

1. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej. 

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez przewodniczącego lub jej członków za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 

3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły. 

4.Przewodniczący Rady:

- przygotowuje, zwołuje i prowadzi zebrania  Rady,

- podpisuje uchwały Rady,

- podpisuje protokół z zebrania Rady,

- realizuje uchwały Rady.

4. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powołanych 
    przez siebie komisjach. Ustala regulamin i protokołuje posiedzenia. 

5. Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem   

    roku szkolnego w każdym semestrze w związku z klasyfikowaniem, 
    promowaniem uczniów (po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno – 
    wychowawczych)oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być  
    organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór  pedagogiczny, 
    z inicjatywy dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę 
    albo co najmniej 1/3 członków liczby członków rady pedagogicznej. 

6. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów w obecności,
    co najmniej połowy jej członków. Uchwały Rady są podejmowane 
    w głosowaniu jawnym. Głosowanie tajne dotyczy uchwał 
    odnoszących się do obsadzania stanowisk kierowniczych 
    oraz delegowania przedstawicieli Rady do innych organów. 
    Głosowanie tajne można również przeprowadzić na wniosek członka 
    Rady, przyjęty w głosowaniu jawnym. W głosowaniu jawnym 
    członkowie Rady głosują przez podniesienie ręki. Głosowanie 
    przeprowadza osoba prowadząca zebranie. W głosowaniu tajnym 
    członkowie Rady głosują kartami do głosowania, przygotowanymi 
    przez osobę prowadzącą zebranie. Głosowanie przeprowadza 
    trzyosobowa komisja skrutacyjna, wybierana spośród członków Rady.

7. Członkowie Rady są zobowiązani do przestrzegania tajemnicy spraw 
    mogących naruszyć dobra osobiste uczniów, rodziców nauczycieli  
    lub innych pracowników. 

8.Kompetencje stanowiące Rady Pedagogicznej:
a) zatwierdzanie planów pracy szkoły po zaopiniowaniu przez radę
    rodziców;   

b) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji 
    uczniów;
c) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów 
    pedagogicznych;
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

f) uchwalanie  zmian w statucie.
9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:
a) organizację pracy szkoły;
b) projekt planu finansowego szkoły;    
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród 
   i innych wyróżnień;

d) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom 
    stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego 
    oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych
    i opiekuńczych;

e) program wychowawczy i program profilaktyki szkoły.
f)  ustalenie szkolnego zestawu programów nauczania
     i szkolnego zestawu podręczników.
10. Rada Pedagogiczna może wystąpić do organu prowadzącego
      z wnioskiem o odwołanie nauczyciela z funkcji Dyrektora szkoły.

11. Posiedzenia Rady Pedagogicznej są protokołowane. 

12. Protokół zebrania Rady zawiera:

- numer, datę i miejsce zebrania oraz numery podjętych uchwał,

- stwierdzenie prawomocności zebrania,

- zatwierdzony porządek obrad,

- przebieg zebrania, streszczenie wystąpień i dyskusji oraz zgłoszonych

  i uchwalonych wniosków,

- podpisy przewodniczącego i protokolanta.

13. Każdy członek Rady ma prawo zgłosić uwagi i wnioski do treści     

      protokołu.

14. Zebrania Rady numeruje się cyframi rzymskimi, a uchwały Rady – 
      arabskimi. Numeracja rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego.

15. Tytuł uchwały składa się z następujących części: 
- oznaczenie numeru uchwały oraz organu, który ją wydał,

- data podjęcia uchwały, 

- zwięzłe określenie przedmiotu uchwały.

16. Uchwały mają charakter aktu prawnego i są ewidencjonowane
    w rejestrze uchwał. 

17. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwały podjętej w ramach 
      kompetencji stanowiącej niezgodnej z przepisami prawa. Zawiadamia 
      o tym fakcie organ prowadzący i organ sprawujący nadzór 
      pedagogiczny. Ostateczną decyzję podejmuje organ sprawujący 
      nadzór pedagogiczny. 

18. Obecność wszystkich członków na zebraniach Rady jest 
      obowiązkowa. 

Samorząd Uczniowski


§7

1. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 

2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin 
    uchwalony przez ogól uczniów w glosowaniu równym, tajnym 
    i powszechnym. 

3.Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 

4.Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły. 

5.Samorząd ma prawo przedstawić Radzie Pedagogicznej 
  oraz Dyrektorowi Szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach 
  szkoły, w szczególności realizacji podstawowych praw uczniów
  takich jak:
a) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, 
    celem i stawianymi wymaganiami;
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce 
    i zachowaniu;
c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie 
    właściwych proporcji miedzy wysiłkiem szkolnym, a możliwością 
    rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;
d) prawo organizowania działalności kulturalnej, sportowej, oświatowej 
    oraz rozrywkowej zgodnie z wlanymi potrzebami i możliwościami,
    w porozumieniu z Dyrektorem szkoły;
e) prawo wyboru nauczyciela pełniącego role opiekuna Samorządu 
    oraz Rzecznika Praw Ucznia;
f) prawo do organizowania pomocy w nauce najsłabszym uczniom;


6. Samorząd Uczniowski działa według Regulaminu SU, który zatwierdza 
    dyrektor szkoły. 

Rada Rodziców


§8

1. W szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentacje 
    wszystkich rodziców. 

2. Rada Rodziców działa w oparciu o własny regulamin, który określa 
    szczegółowe zasady oraz tryb jej działania i nie może być sprzeczny  

    ze Statutem szkoły. 

3. W celu wspierania działalności statutowej szkoły Rada Rodziców może 
    gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych   

    źródeł. 

4. Rada Rodziców może występować do dyrektora i innych organów
    szkoły, organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór 
    pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw 
    szkoły. 

5. Do kompetencji Rady Rodziców należy:

A). uchwalenie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną:

a). programu wychowawczego szkoły

b). programu profilaktyki

B).opiniowanie:

a). programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia 
     lub wychowania szkoły

b).projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły

c). pracy nauczycieli ubiegających się o kolejny stopień awansu 
     zawodowego.

6. Jeżeli Rada Rodziców nie uzyska porozumienia z radą pedagogiczną
    w sprawie programów, o których mowa w ust. 5 pkt a lit. A, B 
    programy te ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem 
    sprawującym nadzór pedagogiczny. Program uzgodniony 
    przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu 
    przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną. 

Zasady współdziałania organów Szkoły.

§9

1.Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania
   i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji. 

2. Organy działają zgodnie ze swoimi regulaminami i Statutem szkoły. 

3. W przypadku, gdy Dyrektor uczestniczy w sporze, konflikt 
    rozstrzygany jest przez organ prowadzący, a w razie odwołania decyzje 
    podejmuje organ nadzoru pedagogicznego lub Sąd Pracy. 

4. W sytuacjach konfliktowych Dyrektor szkoły jest zobowiązany 
    przeprowadzić postępowanie wyjaśniające, jeżeli nie jest stroną 
    w sporze.

5. Nośnikami bieżącej wymiany informacji są:
a) zeszyt zarządzeń;
b) zeszyt informacji dla uczniów;
c) ogłoszenia i informacje na tablicy informacyjnej;
d) wspólne spotkania przedstawicieli poszczególnych organów.

6. Organy szkoły kierują się w swoich działaniach nadrzędnym interesem, 
   jakim jest dobro uczniów. 

Organizacja pracy Szkoły. 

§10

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-
     wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii letnich i zimowych 
     określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 

2. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry, a uczniowie są klasyfikowani 
    w styczniu (klasyfikacja śródroczna) i czerwcu (klasyfikacja roczna). 

                        §11

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym 
    roku szkolnym określa arkusz organizacyjny opracowany 
    (do 30 kwietnia) przez Dyrektora z uwzględnieniem szkolnego planu 
    nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów 
    nauczania. 
2. Arkusz organizacyjny szkoły zatwierdza organ prowadzący do dnia 30 
    maja danego roku. Zmiany organizacyjne wynikłe z faktów mających 
    miejsce po zatwierdzeniu arkusza zapisuje się w postaci aneksu.

                         §12

1. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza się w szczególności liczbę 
    pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę 
    godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych 
    przez organ prowadzący szkołę.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoły 
    Dyrektor z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,   

    ustala tygodniowy rozkład zajęć. 
§13

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział a formą pracy 
   są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie: 
   edukacji wczesnoszkolnej i klasowo-lekcyjnego. 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Długość przerw międzylekcyjnych ustala dyrektor uwzględniając 
    prawidłowe pod względem BHP warunki pracy ucznia.

    Plan zajęć dydaktyczno-wychowawczych musi uwzględniać 
    potrzebę równomiernego obciążenia zajęciami w poszczególnych 
    dniach tygodnia
4. Czas trwania zajęć oraz przerwy w I etapie edukacyjnym ustala 
    nauczyciel prowadzący zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas 
    zajęć.

5. Zajęcia z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących 
    powyżej 24 uczniów odbywają się z podziałem na grupy. 

6. W przypadku oddziałów liczących mniej niż 24 uczniów na zajęciach, 
    o których mowa w ust. 5 można dokonywać podziału na grupy 
    za zgodą organu prowadzącego szkołę. 

7. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone są 
   w grupach liczących od 12 do 26 uczniów. 

8. Dyrektor szkoły może tworzyć grupy klasowe zajęć dydaktyczno-
    wyrównawczych i gimnastyki korekcyjnej na podstawie orzeczeń 
    lekarskich i opinii psychologicznych oraz zajęć nadobowiązkowych 
    (np.: koła zainteresowań) zgodnie z posiadanymi środkami 
    finansowymi i budżetem godzin, uwzględniając odrębne przepisy. 

9. Jednostka trwania w/w zajęć trwa 60 minut, a limity uczestników 
    regulują odrębne przepisy.

10. W czasie trwania zajęć dydaktyczno-wychowawczych nauczyciel 
     nie może organizować prób i imprez klasowych. Zajęcia lekcyjne 
     służą realizacji treści programowych w danej klasie. Imprezy 
     związane z życiem klasy wychowawca zobowiązany jest organizować 
     po skończonych zajęciach edukacyjnych. Dopuszcza się 
     organizowanie - w trakcie trwania lekcji - imprez o charakterze 
     szkolnym (Ceremoniał SP 25, konkursy i zawody międzyszkolne).

§14

1. Dla wszystkich uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole 
    ze względu na czas pracy Rodziców (prawnych opiekunów) 
    są organizowane zajęcia świetlicowe. 

2. Zajęcia w świetlicy prowadzone są w godzinach od 11.30 do 16.00 
   w grupach wychowawczych, których liczba nie powinna przekraczać  

   25 wychowanków. Dyżury w świetlicy (od 7.30) pełnią wyznaczeni 
   nauczyciele – według harmonogramu ustalonego na początku danego  

    roku szkolnego.

3. Zasady pracy świetlicy określa odpowiedni regulamin. 

4. W celu zapewnienia prawidłowej realizacji zadań opiekuńczych,
    w szczególności wspierania prawidłowego rozwoju uczniów, Szkoła prowadzi 
    stołówkę. Korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej jest odpłatne. Warunki 
    korzystania ze stołówki szkolnej, w tym wysokość opłat za posiłki ustala 
    dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę. Organ 
    prowadzący może zwolnić ucznia w całości lub w części z opłaty za posiłki 
    w przypadku trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w uzasadnionych 
    przypadkach losowych. Wpłaty za obiady uczniowie (rodzice lub prawni 
    opiekunowie) wnoszą do wychowawcy świetlicy do 10-go dnia każdego 
    miesiąca.

§15

1. W celu zapewnienia systematyczności i efektywności kontaktów 
     nauczycieli i wychowawców z Rodzicami (prawnymi opiekunami)
     w szkole organizowane są :
a) wywiadówki i zebrania Rodziców (prawnych opiekunów) nie rzadziej 
    niż trzy w semestrze, połączone z dyżurem pedagogicznym wszystkich 
    nauczycieli uczących w szkole;
b) odczyty i prelekcje zgodnie z potrzebami Rodziców (prawnych 
    opiekunów), szkoły i środowiska szkolnego;
c) dla rodziców (prawnych opiekunów), którzy oczekują ze strony szkoły 
    szczególnej pomocy w zakresie problemów wychowawczych z dziećmi 
    mogą być organizowane indywidualne konsultacje z pracownikami 
    Poradni Psychologiczno –Pedagogicznej.

d) dla rodziców i nauczycieli może być organizowana pomoc 

    psychologiczno – pedagogiczna  w formie: porad, konsultacji \

    oraz warsztatów i szkoleń.


§16

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, która służy realizacji celów 
    dydaktyczno-wychowawczych i popularyzowaniu literatury 
    pedagogicznej. 

2. Użytkownikami biblioteki są uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy 
    szkoły oraz Rodzice. 

3. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowany przez Dyrektora 
    szkoły do tygodniowego planu zajęć - tak, aby umożliwić 
    użytkownikom dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych 
    i po ich zakończeniu. 

4.Zadania biblioteki:

- udostępnianie książek i innych źródeł informacji,

- tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania 
  i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego 
  posługiwania się technologią informacyjną,

- rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabianie 
  i pogłębianie u uczniów nawyku czytania i  uczenia się.

- organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość 
  kulturową i społeczną. 

§17
1. W szkole mogą być organizowane wycieczki edukacyjne 
     i krajoznawczo – turystyczne. 

2. Nad bezpieczeństwem dzieci i uczniów podczas wycieczek, wyjazdów 
    na zawody lub konkursy czuwają kierownik wycieczki 

    i opiekunowie. 

3. Obowiązki kierownika i opiekuna wycieczki regulują odrębne 
    przepisy. 
4. Harmonogram i program wycieczki szkolnej (wyjazdy na zawody
    i konkursy) winien być opracowany przez kierownika wycieczki
    i zatwierdzony przez Dyrektora szkoły. 

5. Karta wycieczki winna być opracowana przez jej kierownika 
    i zatwierdzona przez Dyrektora szkoły na 3 dni przed planowaną    

    imprezą. 

6. Udział dzieci i uczniów w wycieczkach, wyjazdach na zawody
    i konkursy 
    wymaga pisemnej zgody Rodziców (opiekunów prawnych). 

 7. Organizacja wycieczek szkolnych wymaga:

- wypełnienia karty wycieczki

- uzyskanie zgody rodziców na piśmie  

- sporządzenia listy uczestników

- wypełnienia deklaracji odpowiedzialności

- wyznaczenie liczby opiekunów odpowiedzialnych za bezpieczeństwo
8. Ustala się następujące limity liczby opiekunów odpowiedzialnych 

    za bezpieczeństwo:

    - wyjścia na terenie miasta: 1 nauczyciel/10 dzieci, uczniów,

    - wycieczki wyjazdowe: 1 nauczyciel/10 dzieci, uczniów.

 8. W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogą brać 
       udziału uczniowie –w stosunku, dla których istnieją  

       przeciwwskazania lekarskie.

 9. Opiekun wycieczki zobowiązany jest sprawdzić stan liczbowy 
     uczniów przed wyruszeniem z każdego miejsca pobytu, w czasie 
     zwiedzania przejazdu itp. oraz przybycia do miejsca docelowego.
 10. Nie wolno prowadzić wycieczek podczas burzy, śnieżycy, gołoledzi 
       i w innych złych warunkach atmosferycznych.
 11. Szczegółowe zasady organizowania wycieczek szkolnych regulują 
    odrębne przepisy.

Zasady rekrutacji 

§18

1. W oddziale przedszkolnym zorganizowanym w Szkole  

         Podstawowej  nr 25 dzieci 5-letnie i 6-letnie odbywają 
         obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne. 

     2. W Szkole Podstawowej  nr 25 do klasy pierwszej przyjmowane są 
         dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 6 lub 7 lat. 

     3. Rekrutacja do oddziału przedszkolnego oraz do kl. I odbywa się 
         zgodnie z zasadą powszechnej dostępności i trwa od 1 marca do 30 
         kwietnia danego roku kalendarzowego.

     4. W przypadku wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym i w kl. I   

         dopuszcza się zapisanie dziecka po terminie rekrutacji
         (do 31 sierpnia).

     5. W pierwszej kolejności przyjmowane są dzieci z obwodu szkoły.

     6. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców/opiekunów może przyjąć 
         dzieci spoza obwodu szkoły, jeśli pozwala na to organizacja szkoły.

     7. Rodzice/opiekunowie osobiście zapisują dziecko do szkoły.

     8. Sekretariat szkoły prowadzi pisemny rejestr zgłoszeń rodziców 
        o przyjęcie dziecka do szkoły.

    8. Decyzje o wcześniejszym przyjęciu dziecka do klasy pierwszej 
        podejmuje Dyrektor na wniosek rodziców (prawnych opiekunów).

   9. W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami, rozpoczęcie  
       spełniania obowiązku szkolnego może być odroczone nie dłużej 
       niż o jeden rok. 

 10. Decyzje w sprawie odroczenia podejmuje Dyrektor szkoły
      na wniosek rodziców po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno-
      Pedagogicznej. 

Współpraca z Rodzicami.


§19

1. Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach 
    wychowania i kształcenia uczniów. 

2.Rodzice mają prawo do :
a) znajomości zadań i zamierzeń edukacyjnych w szkole i klasie;
b) uzyskania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego 
    dziecka i jego postępów lub trudności w nauce bądź zachowaniu;
c) znajomości szczegółowych zasad wewnątrzszkolnego oceniania 
    uczniów wraz ze szczegółowymi kryteriami ocen, a w szczególności 
    do znajomości zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów;
d) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia 
    swych dzieci;
e) wyrażania opinii i występowania z wnioskami dotyczącymi wszystkich 
    spraw szkoły za pośrednictwem Rady Rodziców;
f) wyrażania opinii na temat planowanych wycieczek szkolnych;
g) wyrażania zgody na uczestnictwo dziecka w wycieczkach i zawodach 
    szkolnych;
h) występowania z wnioskiem o indywidualny tok nauczania
    lub indywidualny program nauczania;
i) występowania z wnioskiem o umożliwienie poprawy ustalonej 
   klasyfikacyjnej oceny końcowej z zajęć edukacyjnych;
j) występowania z wnioskiem o zbadanie trybu wystawienia (niezgodnej 
   ich zdaniem) końcowej oceny zachowania;
k) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
3. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegającego obowiązkowi 
    przedszkolnemu zobowiązani są do:
a)  dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka 
     do przedszkola lub oddziału przedszkolnego zorganizowanego
     w szkole podstawowej;
b) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia;
c) poinformowanie w terminie do 30 września każdego roku, dyrektora 
    szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka, o realizacji 
    tego obowiązku spełnianego w innej placówce w kraju, za granicą, 
    czy przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego państwa
    w Polsce;
d) zapewnienia dziecku warunków nauki określonych w zezwoleniu 
    wydanym przez dyrektora szkoły na realizowanie obowiązku
    poza oddziałem przedszkolnym oraz dostarczeniu do szkoły
    przed rozpoczęciem spełniania obowiązku szkolnego opinii 
    Publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej;
e) brania odpowiedzialności za działania swego dziecka wymierzone 
    przeciw społeczności szkolnej lub mieniu szkolnemu;
f) zapoznania się ze Statutem szkoły i przestrzeganiem go w zakresie 
   ich dotyczącym.

3A. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są 
       obowiązani do:

a). dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły;

b). zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;

c). zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się 
     do zajęć;

d). informowanie, w terminie do 30 września każdego roku, dyrektora 
     szkoły podstawowej,  w obwodzie której dziecko mieszka, o realizacji 
     obowiązku szkolnego spełnianego w innej szkole w kraju, za granica, 
     bądź przy przedstawicielstwie dyplomatycznym  innego państwa 
     w Polsce oraz o zmianach w tym zakresie;

e). zapewnienia dziecku warunków nauki określonych w zezwoleniu 
     wydanym przez dyrektora szkoły na realizację obowiązku szkolnego 
     poza szkołą;

f). przekazywania informacji na temat stanu zdrowia dziecka mogących 
     mieć wpływ na bezpieczeństwo i funkcjonowanie dziecka w szkole;

g). usprawiedliwiania nieobecności dziecka w szkole;

h). brania odpowiedzialności za działania swego dziecka wymierzone
     przeciw społeczności szkolnej lub mieniu szkolnemu;

i). zapoznania się ze Statutem Szkoły i przestrzeganiu go w zakresie
    ich dotyczącym.

4. Szkoła organizuje stale spotkania z Rodzicami (indywidualne podczas 
    dni otwartych szkoły, w formie zebrań wszystkich Rodziców). 

5. Harmonogram spotkań z Rodzicami ustala się na początku każdego 
    roku szkolnego, podając do publicznej wiadomości. 

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły.

§20

1. Dyrektor zatrudnia nauczycieli oraz pracowników administracji
    i obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają 
    odrębne przepisy. 

3. Zakres czynności pracowników administracji i obsługi określa    

    Dyrektor. 

4. Nauczyciel planuje i prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą
    i opiekuńczą, jest odpowiedzialny, za jakość i wyniki tej pracy 
    oraz za bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 

5. Do zadań nauczycieli należy w szczególności :
a) odpowiedzialność za życie, bezpieczeństwo i zdrowie uczniów
    w czasie swoich zajęć oraz dyżurów;
b) zapewnienie prawidłowego przebiegu procesu dydaktycznego 
    zgodnego z osiągnięciami współczesnej nauki;
c) dbałość o wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej, stan warsztatu 
    pracy, sprzętów i urządzeń mu przydzielonych;
d) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej;

e) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

    oraz możliwości psychofizycznych dziecka;

f) informowanie dyrektora szkoły o konieczności objęcia ucznia pomocą 

   psychologiczno – pedagogiczną;
g) ustalanie bieżącej, śródrocznej i rocznej oceny ucznia;
h) realizacja zadań wyznaczonych w planie szkoły i przydzielonych 
    corocznie przez Dyrektora;
i) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności
    i zainteresowań;
j) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniów zgodnie z przyjętymi 
    kryteriami i wymaganiami oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich 
    uczniów;
k)  dążenie do pełni własnego rozwoju osobowego;

l)  kształcenia i wychowania młodzieży w umiłowaniu ojczyzny, 
    w poszanowaniu konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze 
    wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka;

ł)  dbanie o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich   

    zgodnie z ideą demokracji, pokoju i tolerancji.

§21

1. Zadania i obowiązki pedagoga szkolnego wynikają z potrzeb 
    środowiskowych, wychowawczych i opiekuńczych szkoły i obejmują: 

- diagnozowanie środowiska ucznia, w tym działania diagnostyczne 
  dotyczące poszczególnych uczniów, ich indywidualnych potrzeb 
  rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych,
- rozpoznawanie przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych,
- wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
- wspieranie mocnych stron uczniów,

- informowanie dyrektora szkoły o konieczności objęcia ucznia pomocą 

  psychologiczno – pedagogiczną,

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

- podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających 
  z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki, o których 
  mowa w odrębnych przepisach, oraz wspieraniu nauczycieli

  w tym  zakresie,
- podejmowanie działań, których celem jest minimalizowanie skutków 

  zaburzeń rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania,

- prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, 
   nauczycieli i rodziców,
- wspieranie nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse 
  edukacyjne ucznia,

- udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych 
  wynikających z realizowanych przez nich programów nauczania
  do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
  u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne 
  trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom,

     - wspieranie rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów  

   Wychowawczych,

- umożliwianie rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców
  i nauczycieli,

- podejmowanie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach  

  kryzysowych.

 2. Nauczyciele tworzą zespoły przedmiotowe;

- wczesnej edukacji dziecka,

- humanistyczny,

- matematyczno-przyrodniczy,

Nauczyciele mogą również tworzyć zespoły wychowawcze i zespoły problemowo - zadaniowe. 

3. Nauczyciele mają obowiązek współpracować z pedagogiem 
            szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi pomoc na rzecz 
            uczniów. 

4. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, 
    którego zadaniem jest:
a) ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału
    oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb;
b) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia 
    sposobów realizacji programów nauczania;
c) wypracowanie form pomocy uczniom z deficytami rozwojowymi 
    oraz form pracy z uczniem szczególnie uzdolnionym;
d) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego 
    oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli;
e) prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie 
    z koncepcją planu pracy szkoły na dany rok szkolny;

§22

1. Nauczyciel ma prawo do:
a) wyboru programu realizowanych zajęć edukacyjnych;
b) wyboru zestawu podręczników do realizowanych zajęć 
    edukacyjnych;
c) pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora szkoły, Rady 
    Pedagogicznej, pedagoga i instytucji wspierających prace szkoły;
d) prowadzenia innowacji i eksperymentów pedagogicznych 
    zatwierdzonych uchwałą Rady Pedagogicznej;
e) występowanie do Dyrektora szkoły z wnioskiem o dokonanie 
    oceny pracy;
f) decydowania o treści programu prowadzonego przez siebie koła 
    zainteresowań.

§23

1. Dziećmi w klasie opiekuje się nauczyciel- wychowawca. 

2. Wychowawca winien uwzględnić w swojej pracy koncepcje 
     planu wychowawczego i planu profilaktyki szkoły. 

        3. Wychowawca klasy jest powoływany przez Dyrektora szkoły. 

        4. Wychowawca klasy w szczególności :
a) otacza indywidualna opieka każdego wychowanka;
b) planuje i organizuje, wspólnie z uczniami i ich Rodzicami (prawnymi 
    opiekunami) rożne formy życia zespołowego, ustala treści i formy
    lekcji wychowawczych w oparciu o plan wychowawczy szkoły;
c) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając 
    z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu 
    uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna 
    opieka;
d) utrzymuje kontakt z Rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniów 
    w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych
    ich dzieci;
e) informuje Rodziców (prawnych opiekunów) o postępach w nauce
    i zachowaniu dzieci na wywiadówkach i podczas spotkań 

    indywidualnych;
f) współpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami 
    świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
    i trudności, a także zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów.

5. Wychowawca wykonuje czynności administracyjne dotyczące 
    oddziału, a w szczególności prowadzi dokumentację przebiegu 
    nauczania i opieki nad uczniami. 

6. Wychowawca jest odpowiedzialny za zapoznanie uczniów z prawem 
    szkolnym, w tym ze Statutem i innymi dokumentami regulującymi 
    organizacje szkoły. 

7. Wychowawca jest odpowiedzialny za zapoznanie Rodziców 
    (prawnych opiekunów) dziecka ze Statutem szkoły, Programem 
    Wychowawczym i Programem Profilaktyki.  

8. Wychowawca może być pozbawiony funkcji w przypadku naruszenia 
    prawa, niewywiązywania się z powierzonych mu obowiązków, łamania 
    postanowień zawartych w Konwencji Praw Dziecka i Deklaracji Praw 
    Człowieka.

§24

1. Nauczyciel odpowiada służbowo przed Dyrektorem szkoły 
    za osiągane efekty prowadzonych zajęć edukacyjnych. 

2. Nauczyciel odpowiada służbowo przed Dyrektorem Szkoły  
    Podstawowej, cywilnie lub karnie za:
a) nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku 
    uczniowskiego;
b) tragiczne skutki wynikłe z braku swego nadzoru nad bezpieczeństwem 
    uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie 

    przydzielonych mu dyżurów;
c) nieprzestrzeganie Statutu szkoły;
d) nieprzestrzeganie dyscypliny pracy.

3. Nauczyciel nie może korzystać z telefonu komórkowego w trakcie 
    prowadzenia zajęć: dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 
   (wyłączenie aparatu).

4. Inni pracownicy szkoły zapewniają:

- właściwą obsługę administracyjną i ekonomiczną szkoły, jej  

   pracowników i uczniów

- czystość obiektu szkolnego

- właściwy stan urządzeń technicznych

- wydawanie posiłków w zastępczej stołówce.

5. Szczegółowe obowiązki pracowników szkoły zawarte są 
w przydziałach czynności służbowych.

6. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły mają obowiązek przestrzegać 
    postanowień niniejszego Statutu, dyscypliny pracy i wykonywać 
    zarządzenia:

- dyrektora

- organu sprawującego nadzór pedagogiczny

- organu prowadzącego

Spełnianie obowiązku szkolnego i przedszkolnego

§25

1. Nauka w Szkole Podstawowej jest obowiązkowa. 

2. Do Szkoły uczęszczają uczniowie zamieszkali w rejonie szkolnym.

3. Dyrektor może wyrazić zgodę na przyjęcie ucznia z innego rejonu 
    oraz na przeniesienie ucznia zamieszkałego w rejonie Szkoły 
    do innej placówki na uzasadnioną prośbę rodziców z uwzględnieniem 
    możliwości organizacyjnych Szkoły i kierując się  dobrem dziecka.

4. Warunkiem przyjęcia dziecka spoza rejonu Szkoły jest uzyskanie  

    zgody na przeniesienie ze szkoły rejonowej. 

5. Szkoła prowadzi ewidencję uczniów dla potrzeb realizacji 
    obowiązku szkolnego.

6. Dyrektor sprawuje kontrolę nad spełnianiem rocznego przygotowania 
    przedszkolnego, obowiązku szkolnego w obwodzie SP 25 poprzez:

- prowadzenie ewidencji spełniania obowiązku przygotowania 
  przedszkolnego,

- nadzór nad dopełnieniem czynności rodzicielskich związanych 
  ze zgłoszeniem dziecka do szkoły i zapewnienie mu: regularnego
  uczęszczania na zajęcia szkolne i właściwych warunków 
  umożliwiających przygotowanie się do zajęć.

7. Dyrektor – w przypadku niespełnienia obowiązku rocznego 
    przygotowania przedszkolnego i obowiązku szkolnego – ma obowiązek 
    powiadomić organ nadzorujący. Niespełnianie w/w obowiązków 
    podlega egzekucji w trybie ustawy o postępowaniu egzekucyjnym
    w administracji.

8.  Niespełnienie obowiązku szkolnego to nieusprawiedliwiona 
     nieobecność na co najmniej 50% zajęć edukacyjnych w oddziale 
     przedszkolnym, w szkole w okresie jednego miesiąca.

Bezpieczeństwo 

§26

1. Za bezpieczeństwo fizyczne i psychiczne uczniów przebywających 
    w szkole w czasie zajęć obowiązkowych i pozalekcyjnych odpowiada 
    nauczyciel prowadzący zajęcia. 

2. W pomieszczeniach o zwiększonym ryzyku ( zastępcza sala
    gimnastyczna, szatnie i pracownia komputerowa) nauczyciele 
    obowiązani są do opracowania i zapoznania uczniów z regulaminami 
    tych pomieszczeń. Nauczyciele odpowiadają za stan   

    wykorzystywanego sprzętu i urządzeń .
 3. Celem zapewnienia bezpieczeństwa uczniów na terenie szkoły  
     pełnione są dyżury nauczycielskie podczas przerw międzylekcyjnych. 
     Nauczyciel odpowiada za ład i porządek.

4. Uczniowie objęci są opieką nauczycieli podczas zajęć lekcyjnych, 
    pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkołę
    lub tych, w których uczestniczą jako przedstawiciele SP 25.

5. Uczniowie pozostają pod opieką nauczycieli: sprawujących dyżury
    i prowadzących kolejne zajęcia - od momentu wejścia do szkoły 
    (od 7.30), poprzez kolejne lekcje i przerwy międzylekcyjne, 
    aż do momentu opuszczenia szkoły. Za bezpieczeństwo uczniów 
    na zajęciach obowiązkowych, jak i pozalekcyjnych odpowiada osoba 
    prowadząca zajęcia. Za bezpieczne opuszczenie szkoły przez ucznia 
    odpowiada nauczyciel, który prowadzi ostatnie w danym dniu 
    zajęcia z klasą lub grupą uczniów. 

6. Nauczyciele pełnią dyżury przed lekcjami i w czasie przerw zgodnie
    z zatwierdzonym przez RP harmonogramem.

7. W czasie dyżuru nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo 
    uczniów i stan mienia SP 25 na wyznaczonym obszarze.

8. Obowiązki dyżurujących nauczycieli:

               - punktualne rozpoczęcie każdego dyżuru 

               - dyżur poranny pełniony jest od 7.30 do 8.00; jedna z osób 
                 dyżurujących przebywa na parterze – kontrolując szatnię
                  i zmianę obuwia, natomiast drugi nauczyciel na pierwszym 
                  piętrze

               - zwracanie uwagi na bezpieczeństwo uczniów

                 (powstrzymywanie zachowań uczniów stanowiących  

                 zagrożenie dla bezpieczeństwa np.: bieganie, bójki; kontrola 
                 sanitariatów, zastępczej jadalni i klatki schodowej; zamykanie 
                 przez innych nauczycieli sal lekcyjnych – w salach w czasie 
                 przerw mogą przebywać uczniowie tylko pod opieką   

                 nauczyciela, także dyżurni)

               - natychmiastowe zgłaszanie wypadków i dewastacji
                 do dyrektora szkoły.

9. W przypadku nieobecności nauczyciela, który powinien pełnić dyżur 
    zgodnie z tygodniowym harmonogramem, dyrektor zleca 
    dyżurowanie innemu nauczycielowi.  

10. Stałą opiekę nad dziećmi w edukacji wczesnoszkolnej – zarówno 
      w czasie zajęć dydaktyczno-wychowawczych, jak i przerw 
      sprawuje wychowawca lub inny nauczyciel prowadzący zajęcia.

11. Zwolnienie ucznia z lekcji może nastąpić tylko osobiście
      przez rodziców (prawnego opiekuna) lub osoby dorosłej 
      upoważnionej przez nich.

12. Uczeń uskarżający się na złe samopoczucie może być zwolniony
      w danym dniu z planowanych ćwiczeń na lekcjach wychowania 
      fizycznego.

13. W przypadku nagłych zachorowań uczniów nauczyciel 
      ma obowiązek wezwać Rodzica do szkoły i powierzyć mu dziecko
      lub przekazać pod opiekę pielęgniarki szkolnej. 

14. W czasie odbywania zajęć pozaszkolnych uczniowie pozostają
      pod opieką nauczyciela od momentu zbiórki do powrotu na teren 
      placówki.

15. Wcześniejsze odłączenie się ucznia od grupy możliwe jest tylko
      na życzenie rodzica – poprzez osobiste zabranie dziecka.

16. Podczas zajęć poza terenem szkoły, pobytu na Zielonej Szkole 
      i na czas trwania wycieczek nauczyciele – organizatorzy mogą 
      korzystać z pomocy rodziców. Nie zmienia to zasady 
      odpowiedzialności nauczyciela za bezpieczeństwo dzieci.

§27

1. W czasie przerw uczniowie opuszczają klasy, które na ten czas
    są zamykane. Pozostać w nich może tylko dyżurny w celach 
    porządkowych. Pozostanie w nich innych uczniów jest możliwe
    tylko w obecności nauczyciela. 

2. Za porządek pozostawiony przez uczniów po zakończonej lekcji 
    odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia. 

3. Na korytarzach i klatkach schodowych obowiązuje ruch prawostronny. 

4. W czasie przerw miedzy lekcjami dyżur na korytarzu pełnią 
    nauczyciele według opracowanego harmonogramu. 

5. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas  

    pracy ich rodziców (prawnych opiekunów) szkoła organizuje świetlicę.

 6. W czasie przerw na świetlicy szkolnej mogą przebywać uczniowie, 
     którzy są do niej zapisani. 

7. Zadania wychowawcy świetlicy: 

- zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej i socjalnej, 
   udzielanie, uczniom słabszym pomocy w nauce, 

-  zapewnienie odpowiednich warunków do nauki własnej, 

-  zagospodarowanie uczniom wolnego czasu i rekreacji, 

-  organizowanie dodatkowej pomocy nauczyciela dla uczniów, którzy nie radzą 
    sobie z opanowaniem materiału programowego, 

-  wyrabiania nawyków samodzielnej pracy umysłowej i samodzielnego 
   zdobywania wiedzy i umiejętności, 

-  ujawnianie i rozwijanie zainteresowań, zamiłowań i uzdolnień dzieci
    poprzez organizowanie różnorodnych form zajęć w tym zakresie 

-  wyrabianie umiejętności nawiązywania prawidłowych kontaktów
    z rówieśnikami w czasie wolnym, samodzielności w podejmowaniu
    i realizacji różnorodnych zadań 

- organizowanie rozrywki indywidualnej i zbiorowej oraz kształtowanie 
  nawyków kultury życia codziennego, 

- kształtowanie nawyków higieny i czystości, organizowanie 

- warunków do zachowania i poprawy zdrowia oraz upowszechnianie zasad 
  kultury zdrowotnej, 

- organizowanie warunków dla rozwoju fizycznego uczniów, w szczególności 
  organizowanie zajęć i gier sportowych mających na celu prawidłowy rozwój 
  fizyczny uczniów, 

-  rozpoznawanie i zapewnianie realizacji aktualnych potrzeb dzieci przy ścisłej 
   współpracy z wychowawcami klas,

-  rozwijanie zainteresowań plastycznych, muzycznych, teatralnych itp

§28

1. W szkole obowiązuje zakaz opuszczania terenu placówki
    przez uczniów w czasie przerw, zajęć edukacyjnych i zajęć 
    pozalekcyjnych w godzinach, w których zgodnie z planem powinni 
    przebywać na terenie szkoły. 

2. Uczniowie mogą wychodzić podczas przerw na plac przed szkołą, 
    kiedy zezwalają na to warunki atmosferyczne i jest obecny nauczyciel 
    dyżurujący. 

§29

1. Nauczyciele, jak również inni pracownicy szkoły kontrolują obecność 
    uczniów na zajęciach i reagują na nieuzasadniona nieobecność 
    informując wychowawcę, pedagoga lub Dyrektora szkoły. 

2. Uczeń może opuścić szkołę w czasie trwania zajęć edukacyjnych 
    tylko po osobistym zwolnieniu Rodziców (prawnych opiekunów), 
    bądź osoby dorosłej upoważnionej przez nich. 

§30

1. W przypadku nieobecności nauczyciela opiekę nad uczniami  

    sprawuje wyznaczony nauczyciel. 

2. Harmonogram zastępstw sporządza dyrektor. 

3. Zastępstwo obejmuje również dyżur pełniony przez nauczyciela podczas przerwy. 

§31

1. Zasady udzielania uczniom pierwszej pomocy i procedury 
    postępowania w razie zaistnienia wypadku z udziałem uczniów 
    określają odrębne przepisy. 

2. W celu prawidłowego korzystania z Internetu instaluje się
    i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczające przed dostępem
    do treści zagrażających prawidłowemu rozwojowi psychicznemu 
    uczniów.

3. Na terenie SP 25 działa koordynator do spraw bezpieczeństwa,  którego zadaniem jest integracja działań wszystkich podmiotów (uczniów, nauczycieli, rodziców i innych instytucji współpracujących z placówką) w zakresie bezpieczeństwa.

Prawa Ucznia


§32

Uczeń ma prawo do:

1. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami 
    higieny pracy umysłowej, zapewniającego zachowanie właściwych 
    proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania 
    i zaspakajania własnych zainteresowań,

2. Opieki wychowawczej i warunków pobytu w Szkole zapewniających 
    bezpieczeństwo psychiczne i fizyczne.
3. Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej. 

4. Ochrony i poszanowania godności osobistej,
5. Korzystania z pomocy materialnej stałej lub doraźnej w zależności 
   od własnych potrzeb i możliwości finansowych Szkoły,
6. Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – 
   Wychowawczym.

7. Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących 
    Szkoły, a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza
   to dobra innych osób.

8. Inspiracji i pomocy w rozwijaniu zainteresowań, zdolności, talentów.

9. Sprawiedliwej, umotywowanej, obiektywnej i jawnej oceny postępów 
    w nauce oraz oceny zachowania zgodnie ze szkolnymi kryteriami.

10. Pomocy w przypadku trudności w nauce.

11. Korzystania z pomocy psychologiczno – pedagogicznej.

12. Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków 
      dydaktycznych, księgozbioru biblioteki.

13. Wpływu na wybór realizowanych w Szkole zajęć pozalekcyjnych 
      i organizowania działalności rozrywkowej, sportowej, kulturalnej 
      i poznawczej poprzez działalność samorządową w ramach
      Samorządu Uczniowskiego.
14. Demokratycznego wyboru reprezentujących jego interesy 
      przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego.

15. Reprezentowania Szkoły w konkursach, zawodach, przeglądach
      na szczeblu pozaszkolnym i innych imprezach.

16. Odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych, przerw 
      świątecznych, ferii, wakacji,
17. Powiadomienia z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie 
      sprawdzianów wiadomości i umiejętności, przy zastrzeżeniu,
      że w jednym dniu może odbyć się tylko jeden sprawdzian,
      a w tygodniu nie więcej niż trzy,

18. Poinformowania z tygodniowym wyprzedzeniem o proponowanych 
      przez nauczycieli ocenach semestralnych i rocznych, a z miesięcznym 
      wyprzedzeniem o zagrażającej semestralnej lub rocznej ocenie 
      niedostatecznej lub obniżonej ocenie z zachowania,

§33

1. W przypadku naruszenia praw wynikających ze Statutu szkoły
    i Konwencji o Prawach Dziecka uczeń może samodzielnie 
    lub za pośrednictwem swoich przedstawicieli złożyć skargę:
a) w przypadku naruszenia praw przez innego ucznia do Rzecznika Praw 
    Ucznia, wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego;
b) w przypadku naruszenia praw przez pracownika niepedagogicznego 
     szkoły do wychowawcy klasy, Rzecznika Praw Ucznia lub pedagoga 
     szkolnego;
c) w przypadku naruszenia praw przez nauczyciela do wychowawcy klasy 
    Rzecznika Praw Ucznia lub pedagoga szkolnego;
d) w przypadku naruszenia praw przez wychowawcę klasy do Rzecznika 
    Praw Ucznia, pedagoga szkolnego;
e) w przypadku naruszenia praw przez pedagoga szkolnego do Dyrektora 
    Szkoły Rzecznika Praw Ucznia.

2. Wszystkie skargi winny być rozpatrywane i rozstrzygnięte na drodze 
    mediacji. 

3. Obowiązek dokumentowania rozpatrywanych skarg spoczywa 
    odpowiednio na wychowawcy oraz na pedagogu szkolnym. 

4. Uczeń ma prawo odwołać się do Dyrektora szkoły, jeśli uważa sposób 
    rozpatrzenia skargi za niezadowalający. 

§34  \
1. W przypadku rażącego naruszenia praw wynikających ze Statutu 
    Szkoły i Konwencji o Prawach Dziecka uczeń może samodzielnie 
    lub za pośrednictwem swojego przedstawiciela (wychowawcy klasy, 
    opiekuna SU, Rzecznika Praw Ucznia) złożyć skargę na piśmie
    do Dyrektora szkoły. 

2. Dyrektor Szkoły wszczyna postępowanie wyjaśniające zasadność 
    skargi. 

3. Postępowanie wyjaśniające winno zostać zakończone w terminie 
    do 7 dni od daty złożenia skargi. 

4. Dyrektor szkoły informuje ucznia o wynikach postępowania 
   wyjaśniającego. 

5. Dyrektor szkoły dokumentuje postępowanie w w/w kwestiach. 

Obowiązki Ucznia.


§35

1.Przestrzeganie postanowień zawartych w Statucie Szkoły 
   i obowiązujących regulaminach. 

2. Rzetelne i systematyczne uczenie się (opanowanie i utrwalenie 
    wiadomości i umiejętności zawartych w realizowanym w klasie 
    programie nauczania w terminach wskazanych przez nauczyciela;
    odrabianie prac domowych; systematyczne i aktywne uczestniczenie 
    w zajęciach dydaktycznych i w innych formach działalności szkoły) 
   oraz właściwe zachowanie się na zajęciach edukacyjnych i w czasie 
   trwania przerw.

3. Poszanowanie godności i własności swojej oraz drugiego człowieka. 
    Przestrzeganie zasad kultury i właściwe zachowanie wobec 
    nauczycieli i innych pracowników szkoły, uczniów i rodziców.

4. Przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbanie o zdrowie swoje 
    jak i kolegów, szczególnie respektowanie zakazu palenia, picia
   alkoholu i używania środków odurzających oraz przynoszenia 
    przedmiotów zagrażających zdrowiu i życia.

5. Dbanie o bezpieczeństwo na terenie szkoły (zakaz bójek, biegania, 
    gry w piłkę na korytarzach itp.) 

6. Troska o porządek i estetykę pomieszczeń szkolnych, szanowanie 
    sprzętu szkolnego jako wspólnej własności. 

7. Noszenie legitymacji uczniowskiej (także poza szkołą), zeszytu 
    korespondencji, dzienniczka ucznia, obuwia zastępczego. 

8. Dbanie o czystość mowy ojczystej i estetyczny wygląd własny, 
    podkreślanie odświętnym strojem uroczystości szkolnych.
 9. Regularne uczęszczanie do szkoły i nieopuszczanie zajęć szkolnych 
     bez uzasadnionych powodów. Wszystkie nieobecności należy 
     usprawiedliwić u wychowawcy. Rodzice usprawiedliwiają 
     nieobecność ucznia w ciągu tygodnia od jego powrotu do szkoły; 
     formy: pisemna z czytelnym podpisem lub ustna – nieobecności
     do tygodnia, zaświadczenie od lekarza – powyżej tygodnia.
10. W razie wcześniejszego, niż to określa przydział godzin, przyjścia 
     do szkoły oczekiwać na lekcje wyłącznie w pomieszczeniach świetlicy 
     szkolnej. 

11. Informowanie rodziców o wynikach w nauce i zachowaniu,
      czego znakiem jest podpis rodziców pod ocenami i uwagami 
      w dzienniczku ucznia. 
 12. Godne reprezentowanie szkoły, przestrzeganie zasad 
       współżycia społecznego. 
13. Indywidualna odpowiedzialność za noszone przez siebie 
     i przynoszone do Szkoły rzeczy drogie i wartościowe. 

14. Noszenia jednolitego stroju:

A) w dni powszednie: granatowa kamizelka
     z logo szkoły

B) w czasie świąt i uroczystości państwowych i szkolnych: granatowa kamizelka z logo szkoły i biała koszulka
     z logo szkoły.

 15. Na terenie szkoły zakazuje się korzystania z telefonów 
       komórkowych i innych urządzeń elektronicznych. 
       Uczeń, który przynosi telefon do szkoły, deponuje go 
       w sekretariacie i odbiera po skończonych zajęciach 
       edukacyjnych.

16. Wykonywanie poleceń nauczycieli i zarządzeń szkolnych.      

Nagrody


§36

Za rzetelną naukę i prace społeczne
 na terenie szkoły, wzorowe zachowanie, działalność w szkolnych organizacjach, odwagę oraz godne reprezentowanie szkoły na zewnątrz uczeń może otrzymać nagrody: 

1. Pochwałę wychowawcy lub nauczyciela wobec uczniów danej klasy. 

2. Pochwałę Dyrektora szkoły wobec uczniów całej szkoły. 

3. List pochwalny Dyrektora szkoły lub wychowawcy klasy do rodziców 
    ucznia.

4. Dyplom przyznany przez jeden lub kilka organów Szkoły.

5. Szczególne osiągnięcia uczniów odnotowuje się na świadectwie 
    szkolnym:
a) w klasach I-III decyduje o tym nauczyciel;
b) w klasach IV-VI decyduje sukces na szczeblu powiatowym.

6. Za osiągnięcia przyznaje się uczniom – w zależności od rangi  

    sukcesu:

a). nagrodę rzeczową przyznawaną przez RP i RR

b). medal szkoły (uczniowie wybitnie zdolni).
Kary


§37

Za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego, za lekceważenie nauki i innych obowiązków szkolnych, a także za naruszanie porządku szkolnego, stwarzania niebezpiecznych 
dla otoczenia sytuacji uczeń może być ukarany: 

1. Upomnieniem wychowawcy wobec klasy. 

2. Pisemną naganą wychowawcy w zeszycie korespondencji, 
    dzienniczku ucznia lub dzienniku zajęć lekcyjnych.
 3. Ustną naganę Dyrektora Szkoły.

4. Pisemną naganą Dyrektora Szkoły w zeszycie korespondencji, 
    dzienniczku ucznia lub dzienniku zajęć lekcyjnych.

5. Zawieszeniem prawa do pełnienia funkcji w samorządzie klasy 
    lub szkoły (czas wyznacza Rada Pedagogiczna po konsultacji 
    z samorządem klasowym lub szkolnym). 

6. Za majątek szkoły, który został zniszczony przez ucznia rodzice 
   (prawni opiekunowie) ponoszą materialna odpowiedzialność. 

7. Za postępowanie (o charakterze czynów karalnych) wywierające 
   demoralizujący wpływ na rówieśników uczeń może być na wniosek
   Dyrektora przeniesiony przez Śląskiego Kuratora Oświaty do innej 
   szkoły.



§38

1. Kary stosuje się według ustalonej kolejności. W szczególnych przypadkach kary mogą być stosowane z pominięciem ich ustalonej kolejności między innymi za:
a) przemoc fizyczna i psychiczna wobec innych osób;
b) kradzież;
c) wulgarność i brutalność;
d) fałszerstwo dokumentacji szkolnej;
e) palenie papierosów, picie alkoholu, używanie narkotyków.

2. Uczniowi przysługuje prawo odwołania się od kary 
          do Dyrektora.

3. Odwołanie powinno mieć formę pisemną złożoną w sekretariacie szkoły.

4. Odwołanie powinno wpłynąć przed terminem zastosowania kary.

5. Po otrzymaniu odwołania Dyrektor powołuje komisję do jego rozpatrzenia. W skład komisji wchodzą: wychowawca klasy, wskazany przez ucznia nauczyciel oraz opiekun Samorządu Uczniowskiego i Rzecznik Praw Ucznia.

6. Komisja może uchylić karę, jeśli zaistnieją okoliczności wskazujące na jej bezzasadność lub niecelowość.

§39

1. Procedury postępowania w sytuacjach kryzysowych w szkole, a za takie uważa się przypadki popełnienia przez ucznia czynów wymienionych w § 42 ust.1 ustala się zgodnie z obowiązującymi przepisami na podstawie Ustawy z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich, Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
     z dnia 31 stycznia 2003 w sprawie szczegółowych form 
    działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci 
    zagrożonych uzależnieniem oraz na podstawie dokumentu 
    opracowanego przez Komendę Główną Policji, i Ministerstwo 
    Edukacji Narodowej i Sportu, zatwierdzonego przez Radę 
    Ministrów w dniu 13 stycznia 2004 roku, dotyczącego procedur 
    postępowania nauczycieli i metod współpracy szkół z policją
    w sytuacjach zagrożenia dzieci oraz młodzieży przestępczością 
    i demoralizacją. 

2. Tryb postępowania w sytuacjach kryzysowych opisany jest
     w dokumencie: Procedury postępowanie nauczycieli
     w sytuacjach zagrożenia dzieci i młodzieży demoralizacją
     w SP nr 25 w Częstochowie.
3. Dyrektor Szkoły jest zobowiązany do zapoznania pracowników 
     z w/w dokumentem. 

4. Wszyscy pracownicy Szkoły zobowiązani są do przestrzegania
     i stosowania procedur zapisanych w dokumencie. 

Ocenianie Wewnątrzszkolne

§40

1. Wprowadzenie wewnątrzszkolnych zasad oceniania ma na celu:
     a) dostarczanie uczniom i ich Rodzicom (prawnym opiekunom)  

         informacji o poziomie osiągnięć dzieci w zakresie zajęć 

         edukacyjnych i zachowania;
     b) wdrażanie i rozbudzanie motywacji do systematycznej pracy;
     c) kształtowanie pozytywnego obrazu samego siebie i wdrażanie 
         do samooceny;
     d) rozbudzanie pozytywnej motywacji do pracy; 
     e) rozwijanie poczucia odpowiedzialności ucznia za osobiste postępy  

         w dziedzinie edukacji szkolnej i zachowania;
     f) ustalenie trybu odwoławczego w sytuacji, kiedy uczeń, bądź jego 
         rodzice (prawni opiekunowie) chcą odwołać się od ustalonej 
         przez nauczyciela oceny końcowej z zajęć edukacyjnych
        i od ustalonej przez wychowawcę końcowej oceny zachowania.
2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:
    a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych 
        niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych 
        (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych
        i dodatkowych zajęć edukacyjnych;
    b) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;
    c) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych 
        z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 
        oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali
        i w formach przyjętych w danej szkole;
   d) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;
   e) ustalanie rocznych  ocen klasyfikacyjnych
       z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz oceny 
       klasyfikacyjnej zachowania;
   f) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane 
       rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych 
       i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny 
       klasyfikacyjnej zachowania
   g) ustalanie warunków i sposobu przekazywania Rodzicom 
       (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia 
       w nauce.

3. Uczeń oceniany jest na bieżąco, w sposób różnorodny, a ocena 
    śródroczna i roczna nie jest średnią arytmetyczną ocen cząstkowych. 

4. Zasadniczym celem oceniania jest promowanie systematycznej pracy 
    i twórczego rozwiązywania problemów na miarę indywidualnych 
    możliwości ucznia. 


§41

1. Nauczyciel ma obowiązek na początku każdego roku szkolnego poinformować uczniów o:

a) programie nauczania na dany rok,

b). wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania  

     poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
     z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych wynikających 
     z realizowanego przez siebie programu nauczania,

c). sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,
d). warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej 
     oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć  

    edukacyjnych.
    Należy ten fakt odnotować w dzienniku szkolnym i zeszytach uczniów.  

    Własne ustalenia można zapisać w formie kontraktu. 

2. Nauczycielowi nie wolno zmieniać w ciągu roku szkolnego 
    uzgodnionych z klasą ustaleń. 

3. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje 
    uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach 
    oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej 
    niż przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej 

    zachowania.


§42

1. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców.   

    Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniowie otrzymują 
    do wglądu podczas lekcji.

2. Rodzice otrzymują prace uczniów do wglądu na własne życzenie 
    podczas zebrania z rodzicami lub indywidualnej rozmowy 
    z nauczycielem.

3. Nauczyciele przechowują przeprowadzone sprawdziany do 31 sierpnia 
    danego roku szkolnego.

4. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) 
    nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić ( ustnie lub 
    pisemnie) – zgodnie z trybem § 46 ust. 6.

5. W uzasadnieniu każdej oceny nauczyciel ma obowiązek uwzględnić:
a) kryteria oceniania z danego przedmiotu,

b) poziom umiejętności osiągniętych przez ucznia:

- w przypadku ocen cząstkowych należy wskazać uczniowi/rodzicowi 
   stopień osiągnięcia wymagań edukacyjnych kontrolowanej części 
   materiału z programu nauczania,

- w przypadku ocen śródrocznych/rocznych należy wskazać 
   uczniowi/rodzicowi stopień osiągnięcia wymagań edukacyjnych
   z danego przedmiotu oraz załączyć prace pisemne.    
c) indywidualne możliwości dziecka.

§43

1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii poradni 
    psychologiczno-pedagogicznej (publicznej lub niepublicznej),

    w tym poradni specjalistycznej (publicznej lub niepublicznej), 
    dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb 
    psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono 
    zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności 
    w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom, 
    o których mowa w § 41 ust.1 pkt b.
2. Na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego 
    albo indywidualnego nauczania  należy dostosować
     wymagania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
    i edukacyjnych. 

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 
    i muzyki jest brany pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia
    w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających ze specyfiki 
    tych zajęć. 

4. Na podstawie orzeczenia lekarskiego i wniosku Rodziców (prawnych 
    opiekunów) Dyrektor wydaje czasowo zwolnienia ucznia 
    z zajęć wychowania fizycznego lub informatyki. 

5. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć, w dokumentacji przebiegu   

    nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się zwolniony 
    (do dokumentacji załącza się odpowiedni druk). 

5. Zgodę na jednorazowe zwolnienie  z aktywnego uczestnictwa 

w  zajęciach wychowania fizycznego ucznia podejmuje nauczyciel  prowadzący zajęcia -  na podstawie pisemnej
            lub ustnej prośby rodziców (prawnych opiekunów). 


§44

1. W każdym semestrze uczeń otrzymuje minimalną liczbę ocen  

    cząstkowych: przy 1 godzinie w tygodniu - 3 oceny, przy 2 godzinach 
    w tygodniu - 5 ocen. 

2. Liczba sprawdzianów i zadań klasowych w tygodniu nie może 
    przekraczać trzech. W ciągu danego dnia może być przeprowadzony 
    jeden sprawdzian. Oceny z tych prac muszą być zaznaczone kolorem 
    czerwonym. 

3. Nauczyciel jest zobowiązany ocenić sprawdzian w ciągu tygodnia  

    (prace z języka polskiego w ciągu dwóch tygodni). 

4. Uczniowie z tygodniowym wyprzedzeniem powinni być 
    powiadomieni o planowanym sprawdzianie. Nauczyciel jest 
    zobowiązany do zapisu w dzienniku przewidywanego terminu 
    sprawdzianu. 

5. Krótkie sprawdziany (tzw. kartkówki) z trzech ostatnich lekcji 
    mogą być przeprowadzone bez zapowiadania (mogą trwać 
    co najwyżej 15 minut). 

6. Jeżeli uczeń opuścił pracę klasową z powodu choroby lub innych 
    przyczyn losowych ma obowiązek napisać ją w ciągu 2 tygodni
    od dnia powrotu do szkoły. 

7. Uczeń ma prawo poprawić ocenę niedostateczną, dopuszczającą, 
    dostateczną, dobrą z pracy klasowej w ciągu tygodnia od dnia jej 
    otrzymania. Szczegóły poprawy, w tym zakres materiału uczeń 
    uzgadnia z nauczycielem danego przedmiotu. 

8. Przy poprawianiu ocen kryteria oceny nie zmieniają się,
    a otrzymana ocena jest wpisywana obok dotychczasowej. 

9. Uczeń ma prawo do zwolnienia z odpytywania i oceniania
    po tygodniowej lub dłuższej usprawiedliwionej nieobecności. 

10. Uczeń ma obowiązek (po nieobecności) uzupełnienia zaległości 
      w nauce oraz zeszytów z poszczególnych przedmiotów.

Ocenianie w klasach I-III.


§45

1. Klasyfikacja roczna w klasach I –III szkoły podstawowej polega 
    na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych
    i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej 
    rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny 
    klasyfikacyjnej zachowania.

2. W klasach I –III szkoły śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
    z zajęć edukacyjnych oraz zachowania są ocenami opisowymi.

3. W klasach I-III obowiązuje następująca skala ocen bieżących 
    (cząstkowych):

* stopień celujący (6) – otrzymuje uczeń, który posiadł wiedzę 
   i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania w danej 
   klasie, samodzielnie i twórczo rozwija swoje uzdolnienia, biegle 
   posługuje się zdobytymi wiadomościami oraz osiąga sukcesy 
   w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych.

* stopień bardzo dobry (5) – otrzymuje uczeń, który opanował pełny 
   zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania
   oraz sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami.

* stopień dobry (4) – otrzymuje uczeń, który nie opanował w pełni 
   wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania w danej 
   klasie oraz popełnia niewielkie błędy, które samodzielnie potrafi 
   poprawić.

* stopień dostateczny (3) -   otrzymuje uczeń, który ma trudności 
   w opanowaniu wiadomości i umiejętności określonych programem 
   nauczania w danej klasie oraz popełnia błędy, które potrafi poprawić 
   z pomocą nauczyciela.

* stopień dopuszczający (2) – otrzymuje uczeń, który ma braki 
   w opanowaniu wiadomości i umiejętności określonych programem 
   nauczania w danej klasie oraz popełnia wiele błędów, których
   nie potrafi poprawić nawet z pomocą nauczyciela.

* stopień niedostateczny (1) – otrzymuje uczeń, który nie opanował 
   wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania 
   w danej klasie oraz nie jest w stanie rozwiązać nawet zadań 
   o niewielkim stopniu trudności.

4. Oceny cząstkowe są jawne zarówno dla uczniów jak i jego rodziców. 
   Nauczyciel ustalając ocenę powinien ją uzupełnić komentarzem  

   słownym.

 5. W klasach I – III szkoły ocena klasyfikacyjna śródroczna i roczna jest 
     oceną opisową przedstawioną na indywidualnej karcie szkolnych 
     osiągnięć i zachowania ucznia, która obejmuje:

a) rozwój osobowości (dojrzałość emocjonalna, dojrzałość społeczna, funkcjonowanie procesów poznawczych),

b) aktywność polonistyczna,

c) aktywność matematyczna,

d) aktywność społeczno-przyrodnicza,

e) aktywność artystyczno – ruchowa:

· działalność plastyczna,

· działalność muzyczna

· działalność ruchowa

· działalność rytmiczna,

f) język angielski,

g) religia.

     5a. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 
           w kl. I-III przedstawia poziom opanowania przez ucznia 
           wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych 
           w podstawie określonych  w podstawie programowej 
           oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane
           z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.

6. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne z religii w kl. I –III 
    ustala się wg skali podanej w ust.3.

7. Spotkania z rodzicami informujące o postępach dziecka,
    jego aktywności edukacyjnej oraz zachowaniu odbywają się według 
    ustalonego na początku każdego roku szkolnego harmonogramu.

8. Rodzice na zebraniu podsumowującym I semestr zapoznają się 
    z Kartą oceny opisowej. Po analizie oceny rodzic podpisuje 
    przyjęcie jej do wiadomości 

9. W I etapie edukacyjnym nie przewiduje się możliwości 
    odwoływania się od ustalonych przez nauczyciela ocen opisowych.

10. W kl. I-III nauczyciel dokonuje oceny pracy dziecka na bieżąco 
     – podczas działań edukacyjnych, udzielając ustnych lub pisemnych 
     informacji.

11. Ocenie będą podlegać:

           - prace pisemne
           - wypowiedzi ustne
           - zeszyty przedmiotowe

           - prace domowe
           - testy.

12. Nauczyciel dokumentuje oceny dwa razy w roku szkolnym:

       a). semestralna ocena opisowa osiągnięć i zachowania ucznia 
            diagnozuje działalność dziecka oraz ukierunkowuje 
            do dalszej pracy;

       b). roczna ocena opisowa osiągnięć i zachowania ucznia 
            w dzienniku, arkuszu oceni świadectwie szkolnym 
            w jednobrzmiącym zapisie, ukazuje poziom osiągniętych 
            kompetencji zawartych w podstawie programowej;
           dotyczy ona przede wszystkim narzędzi uczenia się
           (czytanie, pisanie, liczenie, rozwiązywanie problemów), 
           fundamentalnych treści z zakresu wiedzy o świecie 
           stanowiących podstawę do dalszej nauki.

13. W kl. I-III ocena zachowania jest oceną opisową.
      Obowiązkowymi formami oceny zachowania są:

      - opisowa ocena śródroczna
      - roczna (na świadectwie, arkuszu ocen, w dzienniku).

14. Ocenę zachowania ustala wychowawca uwzględniając opinię 
      innych nauczycieli uczących w danej klasie. Uwagi i spostrzeżenia 
      dotyczące zachowania mogą zgłaszać do wychowawcy uczniowie
      i inni pracownicy szkoły.

15. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

       - oceny z zajęć edukacyjnych

       - promocję do klasy programowo wyższej.

16. Ocena zachowania obejmuje:

      a) kulturę osobistą

      b) aktywność

      c) stosunek do obowiązków szkolnych

      d) udział w życiu klasy, 
      e) udział w życiu szkoły.

17. Uczeń kl. I –III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, 
      jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono 
      pozytywnie.

18. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić 
      o powtarzaniu klasy przez ucznia kl. I-III na wniosek wychowawcy 
      klasy po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.

19. Na wniosek rodziców, bądź prawnych opiekunów i po uzyskaniu 
      zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy 
      i po uzyskaniu zgody rodziców, prawnych opiekunów
      oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-
      pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna 
      może postanowić o promowaniu ucznia kl. I – II do klasy 
      programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

 20. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem w stopniu 
       umiarkowanym lub znacznym w kl. I-III polega na podsumowaniu:  

       jego osiągnięć edukacyjnych określonych w szkolnym planie 
       nauczania z uwzględnieniem indywidualnego programu  

       edukacyjnego opracowanego dla niego – na podstawie odrębnych
      przepisów i zachowania ucznia w danym roku szkolnym 
      oraz ustaleniu jednej rocznej oceny z zajęć edukacyjnych i rocznej 
      oceny klasyfikacyjnej z zachowania. 


§46

1. Oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne począwszy 
    od klasy IV ustala się wg następującej skali:

a) stopień celujący (cel)              - 6

b) stopień bardzo dobry (bdb)    - 5

c) stopień dobry (db)                  - 4

d) stopień dostateczny (dst)        - 3

e) stopień dopuszczający (dop)  - 2

f) stopień niedostateczny (ndst)  - 1

2. Przy wystawianiu ocen bieżących dopuszcza się stosowanie plusów (+)  

    i minusów (-).

3. Dopuszcza się stosowanie w dzienniku lekcyjnym zapisów:
    np. – nieprzygotowany, nb. – nieobecny.

4. Wyniki prac pisemnych zapisuje się w dzienniku kolorem 
    czerwonym.

5. Ustala się następujące ogólne kryteria ocen:

               1) Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który:

1. posiadł wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program 
    nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija 
    własne uzdolnienia,

2. biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu 
    problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania 
    danej klasy, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje 
    także zadania wykraczające poza program nauczania tej klasy,

3. osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, 
    zawodach sportowych i innych, jest laureatem konkursu  

    międzyszkolnego lub posiada inne porównywalne osiągnięcia.

               2) Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

a). opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem 
     nauczania zajęć edukacyjnych w danej klasie,

b). sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje 
     samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem 
     nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania 
     zadań i problemów w nowych sytuacjach.

              3) Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

a). nie w pełni opanował wiadomości określone programem nauczania
     w danej klasie,

b). poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie 
     typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

   4) Ocenę dostateczna otrzymuje uczeń, który:

a). opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania 
     w danej klasie na poziomie minimalnym,

b). rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne 
     o średnim stopniu trudności.

    5) Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który:

a). ma braki w opanowaniu wiadomości i umiejętności określonych 
     programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekreślają 
     możliwości uzyskania przez ucznia podstawowych umiejętności
     z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki,

b). rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe,
     o niewielkim stopniu trudności.

    6) Ocenę niedostateczna otrzymuje uczeń, który:

a). nie opanował wiadomości i umiejętności określonych programem 
     nauczania w danej klasie, a braki w wiadomościach i umiejętnościach 
     uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b). nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim 
    (elementarnym) stopniu trudności.
 6. Bieżącemu ocenianiu podlegają następujące formy:
a)  odpowiedzi ustne,

b)  prace pisemne: kartkówki, prace klasowe, sprawdziany, prace 
     domowe,

c)  aktywność ucznia na zajęciach edukacyjnych,

d)  prace wytwórcze ucznia (z uwzględnieniem sprawności manualnych 
     i artystycznych)

e)  testy sprawnościowe (z uwzględnieniem sprawności ruchowej).

7. Nauczyciel ma obowiązek - wystawiając ocenę niedostateczną 
    lub celującą na koniec semestru – pisemnego uzasadnienia w/w ocen, 
    które przedstawia na posiedzeniu klasyfikacyjnym RP.          

    Uzasadnienie musi zawierać:

A. w przypadku oceny niedostatecznej:

a) poziom umiejętności podstawowych osiągniętych 
    przez ucznia w odniesieniu do planu wynikowego nauczyciela 
    i możliwości indywidualnych dziecka,

b) stopień osiągnięcia wymagań edukacyjnych części materiału 
    z programu nauczania realizowanego w danym semestrze,

c) należy załączyć prace pisemne (z I/II semestru).

B. w przypadku oceny celującej:

 a) poziom umiejętności ponadpodstawowych osiągniętych 
     przez ucznia w odniesieniu do planu wynikowego
     nauczyciela i możliwości indywidualnych dziecka (zgodnie 
     z programem nauczania realizowanym w danym 
     semestrze),w tym:

              b) dodatkowo:

                  - posiadanie  wiedzy i umiejętności znacznie wykraczających 
                    poza program nauczania przedmiotu w danej klasie;

                  - biegłe  posługiwanie  się zdobytymi  wiadomościami 
                    w rozwiązywaniu problemów teoretycznych 
                    lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, 
                    proponowanie rozwiązania nietypowych

                 - osiągnięte sukcesy w konkursach i olimpiadach 
                   przedmiotowych, innych – np.: laureat konkursu 
                   międzyszkolnego lub posiadanie  innych porównywalnych  
                   osiągnięć,

          c) należy załączyć prace pisemne (z I/II semestru).

§ 47

1. Ocena zachowania uwzględnia w szczególności:

     - wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

     -  postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

     -  dbanie o honor i tradycje szkoły,

     - dbałość o piękno mowy ojczystej,

     - dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

     - godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

     - okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocenę zachowania śródroczną i roczną, począwszy od klasy czwartej, 
      ustala się według następującej skali:

1. wzorowe,

2. bardzo dobre,

3. dobre,

4. poprawne,

5. nieodpowiednie, 

6. naganne.

3. Ustala się następujące kryteria zachowania:

1) Wzorowe – otrzymuje uczeń, który:

a) podejmuje dodatkowe zadania z własnej inicjatywy,

b) inspiruje innych do aktywności,

c) jest tolerancyjny, wrażliwy i właściwie reaguje na przejawy agresji,

d) jest życzliwy dla otoczenia,

e) godnie reprezentuje szkołę w międzyszkolnych konkursach,

f) wykazuje się uczciwością, reaguje na przejawy zła, szanuje 
          godność osobistą własną i innych,

g) łagodzi konflikty i spory koleżeńskie,

h) dba o bezpieczeństwo swoje i innych, prawidłowo reaguje
           na występujące zagrożenia, 

i) jest zawsze taktowny i prezentuje wysoką kulturę słowa.

2) Bardzo dobre – otrzymuje uczeń, który:

a) chętnie bierze udział w konkursach szkolnych 
          lub międzyszkolnych, przejawia aktywność własną,

b) zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa własnego i innych,

c) umiejętnie współdziała w zespole klasowym,

d) rzetelnie wywiązuje się z powierzonych funkcji i zadań,

e) bardzo dobrze wywiązuje się z obowiązków szkolnych
          (jest obowiązkowy i aktywny),

f) jest przygotowany do lekcji.

3) Dobre – otrzymuje uczeń, który:

a) zachowuje się zgodnie z ogólnie przyjętymi normami społecznymi,

b) przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią,

c) nie dokucza innym,

d) nie używa wulgaryzmów,  jest: kulturalny, życzliwy i koleżeński, 
          wrażliwy na przemoc i agresję,

e) przygotowuje się do lekcji,

f) usprawiedliwia na bieżąco nieobecności,

g) spóźnia się sporadycznie (do 5 spóźnień w semestrze),

h) zmienia obuwie,

i) dba o dobro szkolne i dobro społeczności szkolnej.

4) Poprawne – otrzymuje uczeń, który:

a) zdarza się, że zachowuje się nietaktownie,

b) nie zawsze przestrzega obowiązków ucznia,

c) nie dba o kulturę języka,

d) często się spóźnia (do 10 spóźnień w semestrze),

e) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,

f) samowolnie opuszcza teren szkoły,

g) nie zmienia obuwia.

5) Nieodpowiednie – otrzymuje uczeń, który:

a) często nie przestrzega obowiązków ucznia,

b) w stosunku do otoczenia jest wulgarny,

c) zachowuje się nietaktownie (jest zaczepny, kłótliwy, prowokuje 
     innych do negatywnych zachowań),

d) często się spóźnia (powyżej 10 spóźnień w semestrze),

e) dokucza innym,

f) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (powyżej 10 godzin 
     w semestrze),

g) nie dba o mienie szkoły,

h) nie dba o własne zdrowie (pali papierosy itd.).

6) Naganne – otrzymuje uczeń który:

a) rażąco łamie regulamin szkolny i nie przestrzega kodeksu ucznia, 
          narusza normy współżycia społecznego,

b) nagminnie się spóźnia,

c) wagaruje,

d) dewastuje mienie szkolne,

e) zagraża bezpieczeństwu innych uczniów,

f) nie dba o własne zdrowie (pali papierosy itd.) i namawia innych 
          do palenia itd.,

g) narusza godność i nietykalność innych.

4.Czynniki wpływające na podwyższenie oceny zachowania:

a) udział w konkursach szkolnych, międzyszkolnych, zawodach 
    sportowych i imprezach charytatywnych,

b) chęć niesienia pomocy w nauce i rozwiązywaniu problemów 
    szkolnych,

c) wzorowa frekwencja,

d) kultura języka i zachowania,

e) propagowanie zdrowego stylu życia i zachowań proekologicznych.

7. Czynniki wpływające na obniżenie oceny zachowania:

a) wulgarne słownictwo,

b) nieprzestrzeganie ustaleń i regulaminów,

c) lekceważący stosunek do nauczycieli i innych pracowników szkoły,

d) udział w bójkach, kradzieżach i czynach niezgodnych z ogólnie 
     przyjętymi normami zachowania.

e) niszczenie mienia szkolnego,

f) zakłócanie lekcji, imprez szkolnych, zastraszanie kolegów,

g) palenie papierosów, picie alkoholu.

4.Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

a). oceny z zajęć edukacyjnych,

             b). promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie  
                   szkoły z zastrzeżeniem ust. 5 i 6.

5. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy 
    programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu 
    w  szkole po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę 
    klasyfikacyjną zachowania.

6. Uczeń, któremu w  szkole po raz trzeci z rzędu ustalono naganną 
    roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, nie otrzymuje promocji
    do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy szóstej nie kończy szkoły.

7. Decyzję przewidywanej oceny śródrocznej (rocznej) z zachowania 
    ucznia ustala wychowawca – po zasięgnięciu opinii:

                              a). nauczycieli

                              b). zespołu klasowego

                              c). ocenianego ucznia (samoocena).

W/w opinia dokumentowana jest w dzienniku lekcyjnym:

                                a)  wychowawca – kolor niebieski

                                b)  nauczyciele – kolor czerwony

                                c). zespołu klasowego – kolor czarny

                                d). samoocena – kolor zielony.

8. Ostateczną decyzję o semestralnej (rocznej) ocenie zachowania ucznia 
    podejmuje wychowawca po wysłuchaniu opinii zespołu nauczycieli 
    uczących, pedagoga i dyrektora szkoły (na tydzień przed klasyfikacją).

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.
10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u którego 
      stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe uwzględnia się 
      wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie
      na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego
      albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni 
      psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 48

1. Zasady oceniania religii (etyki) w kl. IV – VI zgodnie z § 46 ust.1.

2. Jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej stwierdzono,
    że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia 
    kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej szkoła stwarza  

    uczniowi szansę uzupełnienia braków poprzez skierowanie na zajęcia  

    wyrównawcze  lub do indywidualnej pomocy w świetlicy.

3. Klasyfikacja roczne, począwszy od klasy czwartej szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych
     w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych 
     oraz oceny zachowania.

4. Sposób informowania rodziców o ocenach śródrocznych
     i rocznych:

  a) Miesiąc przed klasyfikacją semestralną i roczną uczniowie i rodzice 
      (prawni opiekunowie) są informowani o przewidywanych ocenach 
      niedostatecznych z zajęć edukacyjnych i możliwościach
      ich podwyższenia. Nauczyciel informuje ucznia a wychowawca 
      pisemnie jego rodziców.

b) Na tydzień przed śródrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym 
     posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele poszczególnych 
     przedmiotów są zobowiązani poinformować uczniów a wychowawcy 
     klas jego rodziców o przewidywanych dla niego ocenach 
     klasyfikacyjnych, wpisując je do dzienniczka ucznia. Informacja winna 
     zawierać datę i podpis wychowawcy.

 5. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna 
     roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne
    zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania – wychowawca klasy.

§ 49

   1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku 
        lub wszystkich zajęć edukacyjnych,  jeżeli brak jest podstaw 
       do ustalenia oceny z powodu nieobecności na zajęciach  

       przekraczających połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia 
       w szkolnym planie nauczania. 

    2. Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności 
        może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

     3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu 
         nieusprawiedliwionej nieobecności lub jego rodziców (prawnych 
         opiekunów), Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin 
         klasyfikacyjny. 

      4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący
          na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program 
          nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek 
          nauki poza szkołą.

       5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia , o którym 
           mowa w ust. 4 nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: 
           technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne 
           oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

        6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 nie ustala się oceny 
            zachowania.

        7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej
            i ustnej z wyjątkiem zajęć edukacyjnych: plastyka, muzyka, 
            technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z których egzamin 
            powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.

        8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor 
  w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi 

  opiekunami).  Egzamin ten przeprowadza się nie później 
  niż w dniu  poprzedzającym dzień zakończenia semestralnych 
  bądź rocznych zajęć dydaktycznych-wychowawczych.

       8a. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpi 
             do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, 
             może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym 
             przez dyrektora szkoły.

              9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 

                  przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych obecności,                      

                  wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych

                  lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

            10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, 

                  przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły,

                  który zezwolił na spełnienie przez ucznia odpowiednio obowiązku

                  szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. 

                  W skład komisji  wchodzą:

                    1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne 

                        kierownicze stanowisko - jako przewodniczący komisji;

                    2) nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie

                        nauczania dla odpowiedniej klasy.

           11. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa 

                 w ust.4  oraz jego rodzicami, (prawnymi opiekunami),

                 liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy 

                 w ciągu jednego dnia.

           12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni- w charakterze

                 obserwatorów- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

           13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza

                 się protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu,

                 pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną

                 przez komisję. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia 

                 i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia oraz 

                 wykonanych przez niego zadaniach i ćwiczeniach. Protokół

                 stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

            14.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych,

                  w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

                  wpisuje się „ nieklasyfikowany”.

§ 50

             1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu

                 klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych

                 jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 2 i  § 56.

             2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu 

                 klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć

                 edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu 
                 poprawkowego,  z zastrzeżeniem § 55 ust.1 i  § 53.

§ 51

1. Procedury odwoławcze dotyczące przewidywanej oceny
1.  Na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej 
     nauczyciele przedmiotów i wychowawca pisemnie (w dzienniczku ucznia) 
     informują rodziców o zagrożeniu oceną niedostateczną z poszczególnych 
     przedmiotów.

2.  Na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej 
     nauczyciele przedmiotów i wychowawca pisemnie (w dzienniczku ucznia) 
     informują rodziców o przewidywanych ocenach przedmiotowych.

3. Uczniowie zobowiązani są w ciągu 2-ch dni przedstawić wychowawcy 
    podpisane przez rodziców przewidywane oceny. W przypadku braku takiego   

    podpisu wychowawca odnotowuje ten fakt w dokumentacji wychowawczej.

4. W terminie 3-ch dni od daty podania przewidywanej oceny z przedmiotu 
    rodzic ma prawo złożyć w formie pisemnej odwołanie od przewidywanej 
    oceny do dyrektora szkoły.

5. W przypadku wpłynięcia takiego odwołania dyrektor przeprowadza postępowanie wyjaśniające:

a) jeśli w wyniku postępowania wyjaśniającego stwierdzone zostaną istotne uchybienia w procedurze wystawiania oceny dyrektor zarządza weryfikację ustalonej przez nauczyciela ocenę;

b) w przypadku nie stwierdzenia nieprawidłowości dyrektor oddala odwołanie;

c) decyzja dyrektora przekazana jest wnioskodawcy 
w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem w terminie 
nie dłuższym niż 14 dni od wpłynięcia odwołania;

d) decyzja taka jest ostateczna.

6. Ocena z przedmiotu lub zachowania może być podwyższona tylko o jeden stopień.

7. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwołania dyrektor szkoły zobowiązuje nauczyciela uczącego danego przedmiotu do przypomnienia wymagań dotyczących oceny, o którą ubiega się uczeń (lub jego rodzic)
 i pisemnego podania informacji o terminie sprawdzianu, który może zmienić ocenę.

8. W/w sprawdzian przeprowadza się w formie ustnej i pisemnej (z wyjątkiem przedmiotów artystycznych, wychowania fizycznego, informatyki – które mają formę zadań praktycznych).

9. W skład komisji wchodzą: nauczyciel uczący danego przedmiotu, dyrektor szkoły, inny nauczyciel uczący tego samego lub pokrewnego przedmiotu
     z macierzystej szkoły lub innej szkoły.

10. Komisja sprawdzająca zasadność wystawionej oceny może:

a) w przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu podwyższyć przewidywaną ocenę o jeden stopień;

b) w przypadku negatywnego wyniku sprawdzianu pozostawić przewidywaną ocenę bez zmian.

11.  Nauczyciel przedmiotu jest zobowiązany do pisemnego powiadomienia  

 ucznia i jego rodziców o wyniku sprawdzianu weryfikującego ocenę.

12.  Procedury odwoławcze dotyczące przewidywanej oceny zachowania 
 w klasach IV – VI są takie same jak przy ocenach przedmiotowych  
 za wyjątkiem składu komisji weryfikującej ocenę zachowania.

a) W skład komisji wchodzą: dyrektor szkoły, wychowawca klasy,  pedagog szkolny, przedstawiciel  samorządu uczniowskiego
 i przedstawiciel rady rodziców (nie rodzic).

b) Celem komisji jest ponowne rozpatrzenie kwestionowanej, przewidywanej oceny zachowania. Decyzja komisji jest ostateczna.

§52

       1. Począwszy od klasy czwartej szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje 

            promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich 

            obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie 

            nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny

            niedostatecznej, z zastrzeżeniem § 49 ust. 5,6.

2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń:

a) który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych 
    zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75
    oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, 
    otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej
    z wyróżnieniem.

                     b) do średniej ocen uczniowi, który uczęszczał 

                         na dodatkowe zajęcia, religii lub etyki wlicza się także roczne 
                         oceny uzyskane z w/w zajęć.

       3. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1 nie otrzymuje

           promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę 

           z zastrzeżeniem § 53 ust.9.

4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim 
i ponadwojewódzkim otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną (śródroczną) ocenę klasyfikacyjną. 

§ 53

      1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku  

          klasyfikacji rocznej (śródrocznej) uzyskał ocenę niedostateczną

          z jednych  albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych może zdawać

          egzamin poprawkowy z tych zajęć.

      2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej,

           z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki (techniki)

           oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć

           przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.

      3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły

           do dnia  zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

           Egzamin ten przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

      4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez

           dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

            1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko

                kierownicze - jako przewodniczący komisji,

            2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako

                egzaminujący,

            3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia

                edukacyjne - jako członek komisji.

       5. Nauczyciel, o którym mowa w ust 4 pkt 2, może być zwolniony

           z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie

           uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor 

           szkoły  powołuje jako osobę egzaminującą innego 

           nauczyciela  prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne,

           z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej

           szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

       6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się

           protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania

           egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez

           komisję. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą

           informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

        7. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu

            poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić
            do niego w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora

            szkoły, nie później niż do 30 września.

       8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje

           promocji i powtarza klasę.

       9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej,

           rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego

           promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych

           z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, 
           że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodne ze szkolnym 
           planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

     10. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli w wyniku klasyfikacji

           końcowej uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny

           niedostatecznej  i ponadto przystąpił do sprawdzianu.

§ 54

1. W klasie szóstej szkoły podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian    

     poziomu opanowania umiejętności określonych w standardach wymagań  

     będących podstawą przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim 

     roku nauki w szkole podstawowej.

 2. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowiązkowy.

§ 55

1. Sprawdzian przeprowadza się w kwietniu, w terminie ustalonym

    przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
§ 56

1. Uczniowie ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się dysfunkcjami  

    mają prawo przystąpić do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych

    do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

    na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, 

    w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni 

    psychologiczno – pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni 

    specjalistycznej.
2. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie 

      indywidualnego nauczania dostosowanie warunków i formy

      przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb 

      psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie 

      tego orzeczenia.

  3. Opinia, o której mowa w ust. 1, powinna być wydana przez poradnię

       psychologiczno – pedagogiczną, w tym poradnię specjalistyczną,

       nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest

       przeprowadzany sprawdzian, a nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III

       szkoły podstawowej.

  4. Opinię, o której mowa w ust.1, rodzice (prawni opiekunowie)

      ucznia przedkładają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia 

      15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany 

       sprawdzian.

  5. Uczniowie chorzy lub sprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia

       o stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu

       w warunkach i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.

  6. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzenia sprawdzianu 

      do potrzeb uczniów, o których mowa w ust.1 i 5, odpowiada 
      przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego.

§ 57

 1. Za organizację i przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiada 

     przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, którym jest

     dyrektor szkoły.

 2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później

     niż na dwa miesiące przed terminem sprawdzianu, może powołać

     zastępcę przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego

     spośród nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

 3. Jeżeli przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego i jego

     zastępca, z powodu choroby lub innych ważnych przyczyn, nie mogą

     wziąć udziału w sprawdzianie dyrektor komisji okręgowej powołuje 

    w zastępstwie innego nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.

 4. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, jego zastępca

     oraz nauczyciel, o którym mowa w ust. 3, powinni odbyć szkolenie 

     w zakresie organizacji sprawdzianu, organizowane przez komisję okręgową.

§ 58

1. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego w danej szkole

    w szczególności:

1) przygotowuje listę uczniów przystępujących do sprawdzianu:

listę uczniów przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przesyła pocztą elektroniczną lub na nośniku zapisu elektronicznego dyrektorowi komisji okręgowej, 
w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okręgowej, 
nie później niż do 30 listopada roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian,

2) nadzoruje przygotowanie sal, w których ma być przeprowadzony 

sprawdzian, zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy.

3) powołuje pozostałych członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na miesiąc przed terminem sprawdzianu,

4) powołuje, spośród członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego zespoły nadzorujące przebieg sprawdzianu, w tym wyznacza przewodniczących tych zespołów.

5) informuje uczniów o warunkach przebiegu sprawdzianu – przed rozpoczęciem sprawdzianu,

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu,

7) przedłuża czas trwania sprawdzianu dla uczniów, o których mowa w § 60 ust. 1,

8) sporządza wykaz uczniów, którzy nie przystąpili do sprawdzianu albo przerwali sprawdzian, oraz niezwłocznie po zakończeniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okręgowej,

9) zabezpiecza, po zakończeniu sprawdzianu, zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniów i niezwłocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora komisji okręgowej,

10) nadzoruje prawidłowe zabezpieczenie pozostałej dokumentacji dotyczącej przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

       2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony 

           przez niego członek szkolnego zespołu egzaminacyjnego 

           odbiera przesyłki zawierające pakiety z zestawami zadań 

           i kartami odpowiedzi oraz inne materiały niezbędne 

           do przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdza, czy nie zostały 

           one naruszone. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego 

           lub upoważniony przez niego członek szkolnego 

           zespołu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza wszystkie 

           materiały niezbędne do przeprowadzenia sprawdzianu.

      3. W przypadku stwierdzenia, że przesyłki, o których mowa w ust. 2, zostały

          naruszone lub nie zawierają wszystkich materiałów do przeprowadzenia 

          sprawdzianu, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego 

          niezwłocznie powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej.

§ 59

   1. Sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzeżeniem ust.2.

   2. Dla uczniów, o których mowa w § 56 ust.1, czas trwania sprawdzianu

       może być przedłużony, nie więcej jednak niż o 30 minut.

§ 60

 1. W przypadku, gdy sprawdzian ma być przeprowadzony w kilku salach,

      przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego powołuje zespoły

      nadzorujące przebieg sprawdzianu w poszczególnych salach. Zadaniem

      zespołu nadzorującego jest w szczególności zapewnienie samodzielnej

      pracy uczniów.

2. W skład zespołu nadzorującego wchodzą co najmniej trzy osoby, w tym:

1) przewodniczący,

2) co najmniej dwóch nauczycieli, z których co najmniej jeden 

jest zatrudniony w innej szkole.

3. Przewodniczący zespołu nadzorującego kieruje praca tego zespołu, 

    a w szczególności odpowiada za prawidłowy przebieg sprawdzianu 

    w danej sali.

4. W przypadku, gdy w sali jest więcej niż 30 uczniów, liczbę członków 

     zespołu nadzorującego zwiększa się o jedną osobę na każdych kolejnych

     20 uczniów.

 5. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole zostaje powołany w skład zespołu

     nadzorującego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

§ 61

1. Przed rozpoczęciem sprawdzianu przewodniczący szkolnego zespołu 

    egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierające zestawy zadań

    i karty odpowiedzi oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia 

    sprawdzianu nie zostały naruszone.

2. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust. 1 zostały

     naruszone, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego

     zawiesza sprawdzian i powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej.

3. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust. 1, nie zostały

     naruszone przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego otwiera

     je w obecności przewodniczących zespołów nadzorujących

     oraz przedstawicieli uczniów, a następnie przekazuje przewodniczącym

     zespołów nadzorujących zestawy zadań i karty odpowiedzi 

     do przeprowadzenia sprawdzianu w liczbie odpowiadającej liczbie

     uczniów w poszczególnych salach.

 4. Członkowie zespołu nadzorującego rozdają zestawy zadań i karty 

     odpowiedzi uczniom, polecając sprawdzenie, czy zestaw zadań i karta 

      odpowiedzi są kompletne.

  5. Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki

       w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadań

       lub nową kartę odpowiedzi.

  6. Informację o wymianie zestawu zadań lub karty odpowiedzi przewodniczący

       zespołu nadzorującego zamieszcza w protokole, o którym mowa 
       w § 72 ust.1. Protokół czytelnie podpisuje uczeń, który zgłosił braki 

       w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi.

  7. Na zestawie zadań i karcie odpowiedzi, przed rozpoczęciem sprawdzianu,

      wpisuje się kod ucznia, nadany przez komisję okręgową. Uczniowie 

      nie podpisują zestawów zadań i kart odpowiedzi.

§ 62

1.W czasie trwania sprawdzianu każdy uczeń pracuje przy osobnym

    stoliku.

2. Do sali, w której jest przeprowadzany sprawdzian, nie można wnosić

    żadnych urządzeń telekomunikacyjnych ani korzystać z nich w tej sali.

§ 63

1. Sprawdzian rozpoczyna się z chwilą zapisania w widocznym miejscu

    przez przewodniczącego zespołu nadzorującego czasu rozpoczęcia

    i zakończenia pracy.

2. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczać

     sali. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący

     zespołu nadzorującego może zezwolić uczniowi na opuszczenie sali,

     po zapewnieniu warunków wykluczających możliwość kontaktowania się

     ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem osób udzielających pomocy

     medycznej.

 3. W czasie trwania sprawdzianu w sali mogą przebywać wyłącznie uczniowie,

     przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, osoby wchodzące

     w skład zespołu nadzorującego oraz osoby, o których mowa w § 70.

 4. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela się żadnych wyjaśnień

      dotyczących zadań ani ich nie komentuje.

§ 64

1. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań 

     przez ucznia lub jeżeli uczeń zakłóca prawidłowy przebieg sprawdzianu

     w sposób utrudniający prace pozostałym uczniom, przewodniczący

     szkolnego zespołu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian i unieważnia 

     jego pracę. Informację o unieważnieniu pracy ucznia

     i przerwaniu sprawdzianu zamieszcza w protokole, o którym mowa 

     w  § 69.

  2. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy 

      niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia,

      dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem

      Komisji Centralnej, unieważnia sprawdzian.

  3. Jeżeli w trakcie ponownego sprawdzianu stwierdzono

      niesamodzielne rozwiązywanie zadań przez ucznia lub uczeń

      zakłócał prawidłowy przebieg sprawdzianu przewodniczący

      szkolnego zespołu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego 

      ucznia i unieważnia jego pracę.

 4. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy

     niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia,

     który ponownie przystąpił do sprawdzianu, dyrektor komisji okręgowej

     w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej unieważnia sprawdzian.

 5. W przypadkach, o których mowa w ust. 3 i 4 w zaświadczeniu

     o szczegółowych wynikach sprawdzianu, w miejscach przeznaczonych 

     na wpisanie wyników uzyskanych na sprawdzianie wpisuje się „0”.

§ 65

 1. Uczeń może uzyskać na sprawdzianie maksymalne 40 punktów.

 2. Prace uczniów sprawdzają egzaminatorzy wpisani do ewidencji

     egzaminatorów, powołani przez dyrektora komisji okręgowej.

     Wynik sprawdzianu ustala komisja okręgowa na podstawie liczby 

     punktów przyznanych przez egzaminatorów.

3. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisję okręgową jest ostateczny.

§ 66

  1. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił 

      do sprawdzianu w wyznaczonym terminie albo przerwał sprawdzian,    

      w dodatkowym terminie określonym przez dyrektora Komisji

      Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu

      wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

 2. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia                                

     danego roku, powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej oraz 

     przystępuje do sprawdzianu w następnym roku, z zastrzeżeniem ust. 3.

13. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,  

 uniemożliwiających przystąpienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia   

 danego roku, dyrektor komisji okręgowej, 

       na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić

       ucznia z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoły

       składa wniosek w porozumieniu z rodzicami

       (prawnymi opiekunami)  ucznia.

§ 67

1. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzona

    i oceniona praca ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom 

    (prawnym opiekunom) do wglądu w miejscu i czasie wskazanym przez

    dyrektora komisji okręgowej.

§ 68

1. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia

    szkoły. Wynik nie wpływa na ukończenie szkoły.

2. Wyniki sprawdzianu oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach 

    sprawdzianu dla każdego ucznia komisja okręgowa przekazuje

    do szkoły nie później niż na 7 dni przed zakończeniem zajęć 

    dydaktyczno – wychowawczych, a w przypadku, o którym mowa 

    w § 66 ust. 1 – do dnia 31 sierpnia danego roku.       

3. Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 2, dyrektor szkoły przekazuje 

   uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 69

1.  Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sporządza protokół

     przebiegu sprawdzianu. Protokół podpisują przewodniczący szkolnego

     zespołu egzaminacyjnego oraz przewodniczący zespołów nadzorujących.

 2. Protokół, o którym mowa w ust. 1 przekazuje się niezwłocznie do komisji

     okręgowej.

 3. Dokumentację sprawdzianu komisja okręgowa przechowuje przez okres

     6-ciu miesięcy.

14. Dokumentację sprawdzianu przechowuje się według zasad określonych

     w odrębnych przepisach.

§ 70

1. Obserwatorami sprawdzianu mogą być: 

1) delegowani pracownicy ministerstwa obsługującego ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania,

2) delegowani pracownicy Komisji Centralnej i komisji okręgowych,

3) delegowani przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkołę, szkół wyższych
     i placówek doskonalenia nauczycieli.

 2. Dyrektor komisji okręgowej może powołać, w szczególności spośród 

     nauczycieli, ekspertów sprawdzających prawidłowość przebiegu

     sprawdzianu w danej szkole.

§ 71

1. Osoby, o których mowa w § 70, nie uczestniczą w przeprowadzaniu 

    sprawdzianu.

§ 72

1. Uczeń, który jest chory, w czasie trwania sprawdzianu może korzystać

     ze sprzętu medycznego i leków koniecznych ze względu na chorobę.

§ 73

1. Uczeń może w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zgłosić

    zastrzeżenia do dyrektora komisji okręgowej, jeżeli uzna, 
    że w trakcie sprawdzianu zostały naruszone przepisy dotyczące

    jego przeprowadzania.

2. Dyrektor komisji okręgowej rozpatruje zgłoszone zastrzeżenia

    w terminie siedmiu dni od ich otrzymania. Rozstrzygnięcie

    dyrektora komisji okręgowej jest ostateczne.

3. W razie stwierdzenia naruszenia przepisów dotyczących

     przeprowadzania sprawdzianu, na skutek zastrzeżeń, o których

     mowa w ust.1 lub z urzędu dyrektor komisji okręgowej może

     unieważnić dany sprawdzian i zarządzić jego ponowne prze-

     prowadzenie, jeżeli to naruszenie mogło wpłynąć na wynik danego

     sprawdzianu. Unieważnienie może nastąpić  zarówno w stosunku 

     do wszystkich, jak i poszczególnych uczniów.

 4. W przypadku niemożności ustalenia wyników egzaminu

     spowodowanej zaginięciem prac egzaminacyjnych dyrektor komisji

     okręgowej w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, 

     unieważnia sprawdzian danych uczniów i zarządza ponowne  

     przeprowadzenie sprawdzianu.

15. Termin ponownego sprawdzianu, o którym mowa w ust. 3,4 ustala Dyrektor Komisji Centralnej.

§ 74

1.  Zestawy zadań dla sprawdzianu są przygotowywane, przechowywane

     i przekazywane w warunkach uniemożliwiających ich nieuprawnione 

     ujawnienie.

2.W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawów zadań, decyzje 

    co do dalszego przebiegu sprawdzianu podejmuje dyrektor

    Komisji Centralnej.


§ 75

Ceremoniał Szkoły

a) Do ceremoniału szkolnego należą:

a). uroczyste rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego,

               b). uroczyste pożegnanie klasy szóstej.

b) Szkoła włącza się do obchodów świąt narodowych:

a) 11 listopada,

b) Konstytucja 3 Maja.

c) Świętami szkolnymi są:

· Dzień Edukacji Narodowej – 14 X,

· Dzień Patrona – 8 V,
· Dzień Samorządności – 21 III.

§76

     1.  Statut Szkoły Podstawowej nr 25 w Częstochowie wchodzi w życie 
          z dniem jego uchwalenia przez Radę Pedagogiczną.

2. Statut ten może być nowelizowany na wniosek:

a) Rady Pedagogicznej,

b) Dyrektora,

c) Samorządu Uczniowskiego

d) Rady Rodziców

3. Zmiany w Statucie mogą być nanoszone jedynie w formie jego nowelizacji, a następnie uchwalenia przez Radę Pedagogiczną.

4. Z treścią Statutu nauczyciele zapoznają się w momencie przyjmowania do pracy, a każda nowelizacja jest odczytywana 
i uchwalana na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

5. Statut szkoły znajduje się do wglądu w bibliotece szkolnej, gdzie mogą się zapoznać z jego treścią zarówno rodzice jak i uczniowie.

6. Wychowawcy zapoznają uczniów z treścią Statutu. 

Podstawa prawna:


- Ustawa z dnia 7 września 1991 r.: O systemie oświaty 
  (Dz. U. z 2009 r.  Nr 56, poz. 458 z późn. zmianami)

- Konwencja Praw Dziecka

-Powszechna Deklaracja Praw Człowieka

- Rozporządzenie MEN z 21 maja 2001r.w sprawie ramowych statutów    

  (Dz. U. z 2001 r.  Nr 61,poz. 624; 

   zmiany – Dz. U.  z 2002 r. Nr 10, poz. 96, 

   Dz. U.  z 2003 r. Nr 146, poz. 1416; 

   Dz. U.  z 2004 r. Nr 66, poz. 606; 

   Dz. U.  z 2005 r. Nr 10, poz. 75; 

   Dz. U.  z 2007 r. Nr 35, poz. 222)   
- Rozporządzenie MENiS z dnia 31 grudnia 2003 r. w sprawie 
  bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach
  i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz.69; 

   Dz. U. z 2009 Nr 139, poz. 1130; 

   Dz. U. z 2011 r. Nr 161, poz.  968))

- Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 
  października 2009 r. w sprawie szczegółowych zasad sprawowania 
  nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagających kwalifikacji 
  pedagogicznych, kwalifikacji niezbędnych do sprawowania nadzoru 
  pedagogicznego, a także osób, którym można zlecać prowadzenie badań    

  i opracowywanie ekspertyz (Dz. U. z 2009 r. 168, poz.1324);


- Karta Nauczyciela -Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. z późniejszymi  

   zmianami (Dz.U. 1982 r. Nr 3 poz. 19; 
                     Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, 
                     poz. 1600; 
                     Dz.U. z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz.542,102,689,

                     Nr 18, poz. 1103, Nr 176 poz. 1238, Nr 191, poz 1369, 
                     Nr 247, poz. 1821;
                     Dz.U. 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505;  

                     Dz.U. 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz 458, Nr 67, poz. 572, 

                     Nr 97, poz. 800, Nr 213,poz 1650, Nr 219, poz.1706, 

                     Dz.U. 2011 r. Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz 1206)
- Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej
  z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania,   

  klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania 
  sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych
  (Dz. U. z 2007r. Nr 83, poz.562, 
   Zmiany - Dz. U. z 2007 r. Nr 130, poz.906;
   Dz. U. z 2008r. Nr 3, poz. 9, Nr 178, poz. 1097;

   Dz. U. z 2010 r. Nr 156, poz. 11950;

   Dz. U. z 2010 r. Nr 228, poz. 1491)

- Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej
  z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji 
  pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, 
  szkołach i placówkach  (Dz. U. z 2010 r. Nr 228, poz. 1487)

- Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej 
  z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunków organizowania 
  kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży 
  niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w przedszkolach, 
  szkołach i oddziałach ogólnodostępnych lub integracyjnych
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