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Statut 

 

Zespołu Szkół 

Nr1z Oddziałami 

Integracyjnymi 

w Częstochowie, przy ulicy 

Kukuczki 30 

 

Szkoła Podstawowa Nr 54 z Oddziałami 

Integracyjnymi 

 

Gimnazjum Nr 10 z Oddziałami Integracyjnymi 
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Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Mienie szkoły jest mieniem komunalnym, będącym w zarządzie szkoły. 

2. Szkołą zarządza dyrektor zgodnie z udzielonym mu pełnomocnictwem, w ramach 

uprawnień i obowiązków wynikających z przepisów prawa. 

3. Dyrektora szkoły powołuje i odwołuje organ prowadzący szkołę z zachowaniem 

przepisów art. 36 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty. 

4. Dyrektor szkoły powołuje i odwołuje swoich zastępców i pełnomocników w uzgodnieniu 

z organem prowadzącym i zgodnie z przepisami prawa oświatowego. 

 

§ 2 

1. Ustala się następującą nazwę Zespołu Szkół: 

Zespół Szkół Nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi im Powstania Warszawskiego 

w Częstochowie 

Szkoła Podstawowa Nr 54 z Oddziałami Integracyjnymi 

Gimnazjum Nr 10 z Oddziałami Integracyjnymi 

przy ulicy Kukuczki 30 

2. Ustalona nazwa szkoły używana jest w pełnym brzmieniu  

3. Zespół Szkół używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.  

4. W skład Zespołu Szkół wchodzą:   

a. Szkoła Podstawowa Nr 54 z Oddziałami Integracyjnymi  

b. Gimnazjum Nr 10 z Oddziałami Integracyjnymi 

5. Szkoła prowadzi : 

a. oddział przedszkolny 

b. oddziały klas I – VI szkoły podstawowej  

c. oddziały klas I-III gimnazjum 

d. oddziały  integracyjne dla dzieci z dysfunkcją narządu ruchu, z wadami słuchu, 

niedowidzących, z lekkim stopniem upośledzenia umysłowego, zaburzeniami 

emocjonalnymi 

e. klasy specjalne dla dzieci z autyzmem i zespołem Aspergera 

6. Do obwodu szkoły należą ulice: Kukuczki i Pużaka. Dopuszcza się przyjęcie ucznia 

z obwodu innej szkoły na wniosek rodziców. 

§ 3 

1. Zespół Szkół Nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi zwany dalej w niniejszym Statucie 

Zespołem Szkół jest placówką oświatowo – wychowawczą prowadzoną przez Miasto 

Częstochowa na prawach powiatu. 
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2. Zespół jest szkołą publiczną, która: 

a. zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania, 

b. przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności, 

c. zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych 

przepisach, 

d. realizuje programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia 

ogólnego oraz ramowy plan nauczania.  

 

Inne informacje o szkole 

§ 4 

1. Nadzór pedagogiczny nad Zespołem Szkół sprawuje Śląskie Kuratorium Oświaty 

  - Delegatura w Częstochowie.    

2.  Zespół Szkół jest jednostką budżetową.    

3.  Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoły określają odrębne przepisy.  

4. Zespół Szkół może gromadzić, na podstawie odrębnych przepisów, na odrębnym 

rachunku bankowym środki specjalne pochodzące z: dobrowolnych wpłat rodziców, opłat 

za wyżywienie i z innych źródeł zgodnie z obowiązującymi przepisami.   

5. Szczegółowe zasady gospodarowania środkami specjalnymi ustala dyrektor szkoły 

w porozumieniu z Radą Rodziców, na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 

6. Zespół Szkół posiada wspólny sztandar. 

7. Szkoła prowadzi świetlicę, stołówkę, koła zainteresowań, gimnastykę korekcyjną, 

rewalidację oraz nauczanie indywidualne. W szkole zatrudniony jest pedagog, 

surdopedagog i logopeda. 

8. Z uwagi na obecność uczniów niepełnosprawnych zatrudnia się dodatkowo nauczycieli 

wspomagających, posiadających specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistów 

prowadzących zajęcia rewalidacyjne. 
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Rozdział II 

Cele i zadania szkoły 

§ 5 

I. Głównym celem Zespołu Szkół jest: 

1. zapewnienie uczniom możliwości bezpłatnej realizacji ustanowionego prawem obowiązku   

nauczania, 

2. kształcenie i wychowanie przygotowujące do dalszej nauki i życia we współczesnym 

świecie, 

3. zapewnienie każdemu uczniowi warunków niezbędnych do prawidłowego 

i wszechstronnego rozwoju emocjonalnego, społecznego, intelektualnego i fizycznego, 

4. rozwijanie poczucia odpowiedzialności oraz poszanowania dla polskiego 

i ogólnoludzkiego dziedzictwa kultury, 

5. kształtowanie postaw i zachowań wobec inności, wypracowanie obszarów współdziałania 

dzieci niepełnosprawnych i sprawnych,  

6. przygotowanie do wypełniania obowiązków społecznych w oparciu o zasady solidarności, 

demokracji, sprawiedliwości i wolności. 

7. upowszechnienie zaufania i wzajemnego szacunku w relacjach szkolnych 

 

II. Zespół Szkół stwarza uczniom warunki do: 

1. zaspokajania potrzeb edukacyjnych, 

2. kształcenia umiejętności społecznych wynikających z uniwersalnych zasad etyki, 

budowania systemu wartości moralnych, 

3. świadomego stosowania się do przepisów szkolnych i prawnych, 

4. kształtowania świadomości i odpowiedzialności za własny rozwój, 

5. kształtowanie umiejętności planowania i organizowania nauki, pracy i czasu wolnego, 

6. rozwijania umiejętności współdziałania w zespole, 

7. kształtowania postawy krytycznej wobec kultury masowej, selekcji informacji, 

8. rozwijania ciekawości poznawczej i umiejętności korzystania z różnych źródeł wiedzy, 

kształtowania postaw twórczych, 

9. dostosowania zadań edukacyjnych do możliwości poznawczych i wykonawczych ucznia, 

10. uzyskania świadectwa ukończenia szkoły, 

11. realizacji projektów edukacyjnych w gimnazjum  

 

 

 

Uczeń wspomagany jest we wszechstronnym rozwoju w toku procesu dydaktycznego 

poprzez: 

1. pobudzanie i inspirowanie ucznia do samodzielnej pracy, 
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2. stosowanie aktywizujących metod nauczania, 

3. promocję czytelnictwa i włączenie biblioteki szkolnej do procesu edukacyjnego, 

4. zachęcanie uczniów do udziału w olimpiadach i konkursach, 

5. pracę z uczniem szczególnie uzdolnionym przez motywowanie go do samodzielnych 

poszukiwań twórczych, pomoc w zdobywaniu przez niego potrzebnej literatury, opiekę ze 

strony nauczyciela, promowanie talentów w szkole i środowisku, 

6. zapewnienie uczniom niepełnosprawnym modyfikację wymagań w procesie zdobywania 

wiedzy i umiejętności, dostosowując je do ich możliwości, 

7. udzielanie uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej i rewalidacyjnej 

na zasadach określonych odrębnymi przepisami, 

8. zapewnienie opieki uczniom, którzy ze względu na czas pracy rodziców (opiekunów) 

muszą dłużej przebywać w szkole, 

 

III. Zespół Szkół realizuje wymienione zadania  z uwzględnieniem optymalnych warunków 

rozwoju ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz promocji i ochrony zdrowia, poprzez : 

1. obowiązkowe zajęcia edukacyjne 

2. zajęcia pozalekcyjne 

3. projekty uczniowskie 

4. pracę indywidualną i pracę w grupach 

5. uroczystości szkolne 

6. obyczaje regionalne 

7. wyjazdy i wycieczki 

8. konkursy , zawody itp. 

9. powierzanie uczniom ważnych zadań 

10. promowanie uczniów zdolnych 

11. organizowanie spotkań z ciekawymi ludźmi, specjalistami zajmującymi się 

rozwiązywaniem różnych problemów 

IV. Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczeństwa uczniów: 

1 Za bezpieczeństwo uczniów w czasie zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych 

i pozalekcyjnych ucznia odpowiada prowadzący te zajęcia nauczyciel. 

2 Za bezpieczeństwo w trakcie zajęć organizowanych poza terenem szkoły i wycieczek 

organizowanych przez szkołę odpowiada nauczyciel i opiekunowie uczestniczący  w  

danej wycieczce. Zajęcia takie muszą być poprzedzone sporządzeniem dokumentacji 

(karta wycieczki, oświadczenie opiekunów grupy o przejęciu całkowitej 

odpowiedzialności za bezpieczeństwo dzieci, zgody rodziców). 

3 Nauczyciel jest zobowiązany przestrzegać i stosować przepisy i zarządzenia odnośnie bhp 

i ppoż., a także odbywać wymagane szkolenia z zakresu bhp i ppoż. 

4 Nauczyciel pełni dyżury zgodnie z podanym harmonogramem dyżurów. W czasie dyżuru 

nauczyciel zobowiązany jest do:  

a. punktualnego rozpoczynania dyżuru i ciągłej obecności w miejscu podlegającym 

jego nadzorowi, 

b. aktywnego pełnienia dyżuru – reagowania na wszelkie przejawy zachowań 

odbiegających od przyjętych norm. W szczególności powinien reagować na 

niebezpieczne zachowania uczniów (agresywne postawy wobec kolegów,  

bieganie), 

c. przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowiązku zamykania 

drzwi do sal lekcyjnych, 
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d. zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniów ustalonych zasad wchodzenia 

do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych 

e. egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoły podczas przerw 

f. natychmiastowego zgłoszenia dyrekcji szkoły faktu zaistnienia wypadku i podjęcia 

działań zmierzających do udzielania pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej 

opieki. 

5. Nauczyciel nie może zejść z  dyżuru bez ustalenia zastępstwa. 

6. Nauczyciel zobowiązany jest zapewnić właściwy nadzór i bezpieczeństwo uczniom 

biorącym udział w pracach na rzecz szkoły i środowiska. Prace te mogą być wykonywane 

po zaopatrzeniu uczniów w odpowiedni sprzęt i środki ochrony indywidualnej.  

7. Nauczyciel sprowadza uczniów do szatni po ich ostatniej godzinie lekcyjnej. 

8. Nauczyciel sprawdza listę obecności uczniów na prowadzonych zajęciach  i  potwierdza to 

w dzienniku zajęć. 

9. Nauczyciel jest zobowiązany do systematycznej kontroli miejsca, gdzie są prowadzone 

zajęcia. Dostrzeżone zagrożenia usuwa sam lub powiadamia o tym fakcie dyrektora 

szkoły. 

10. W celu zapewnienia bezpieczeństwa i porządku podczas zajęć w sali gimnastycznej drzwi 

zewnętrzne oraz szatnie powinny być zamknięte. Nauczyciel wychowania fizycznego 

osobiście wprowadza uczniów na salę. 

11. Za bezpieczne wejście i wyjście z budynku uczniów oraz nadzór nad tym, kto wchodzi 

i przebywa na terenie szkoły, odpowiada nauczyciel dyżurujący w holu i obsługa szkoły. 

12. Za organizację szatni odpowiada portier i nauczyciel dyżurujący. Szkoła nie ponosi 

odpowiedzialności za pozostawione w szatni wartościowe przedmioty i pieniądze. 

13. Pracownicy obsługi mają obowiązek reagować na niewłaściwe zachowanie uczniów oraz 

informować nauczycieli o zagrożeniach. 

V. Szkoła w następujący sposób spełnia opiekę indywidualną nad uczniami: 

1. Uczniowie z zaburzeniami narządów ruchu objęci są  gimnastyką korekcyjną, uczniowie            

z zaburzeniami wzroku i słuchu uczęszczają na zajęcia rewalidacyjne i wyrównawcze, 

uczniowie z zaburzeniami mowy uczęszczają na zajęcia logopedyczne, a z zaburzeniami 

rozwojowymi na zajęcia terapeutyczne. 

2. Każdy uczeń, u którego zauważono „deficyt rozwojowy” otrzymuje pomoc w szkole lub 

po uzgodnieniu z rodzicami badań psychologicznych jest kierowany do poradni. 

3. Uczeń w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej może otrzymać doraźną pomoc od Rady 

Rodziców, Rady Pedagogicznej i Samorządu Uczniowskiego. 

4. Dofinansowanie do wyżywienia mogą uzyskać uczniowie wskazani przez MOPS lub  

szkołę. 

5. Rodzice mają możliwość wpływu na zmianę  lub dobór nauczyciela, który w danej klasie 

przepracował rok, jeżeli 80 % rodziców uczniów danej klasy nie wyraża pozytywnej 

opinii o pracy nauczyciela i przedstawia udokumentowane przykłady zaniedbań 

obowiązków. Odbywa się to w następującym trybie:                               

1) rodzice wyłaniają spośród siebie osoby, które będą reprezentować ich  w rozmowach  

z nauczycielem, wychowawcą i dyrekcją szkoły 

2) zgłaszają swoje zastrzeżenia w czasie zebrań lub konsultacji bezpośrednio do 

nauczyciela prowadzącego dany przedmiot 

3) jeżeli po upływie dwóch miesięcy sytuacja według zainteresowanych nie ulegnie 

zmianie , konsultują się z wychowawcą 

4) następnym etapem rozwiązania problemu jest przedstawienie dyrekcji szkoły 

merytorycznych zarzutów wobec nauczyciela w formie pisemnej 
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5) dyrektor powołuje komisję, składająca się z przedstawiciela dyrekcji oraz dwóch 

członków Rady Rodziców, która analizuje przedstawione dokumenty i podejmuje 

ostateczną decyzję  
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Rozdział III 

Organizacja pracy Szkoły 

§ 6 

1. Kalendarz nowego roku szkolnego przygotowany przez dyrektora, zawierający terminy 

rozpoczynania i kończenia zajęć, przerw świątecznych, ferii zimowych, posiedzeń 

klasyfikacyjnych rady pedagogicznej, powinien być podany do wiadomości nauczycieli, 

uczniów  i rodziców w pierwszym tygodniu roku szkolnego.  

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w kolejnym roku szkolnym 

określa arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora, na podstawie obowiązujących 

przepisów prawnych. 

3. Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców,  biorąc pod 

uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne szkoły, może ustalić dodatkowe dni 

wolne od zajęć dydaktyczno – wychowawczych, w wymiarze do 6 dni w szkole 

podstawowej i do 8 dni w gimnazjum. O ustalonych wolnych dniach informuje do  dnia 

30 września, nauczycieli, uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów).   

4.  W dni wolne od zajęć dydaktyczno – wychowawczych szkoła ma obowiązek 

zorganizowania zajęć wychowawczo – opiekuńczych 

5. W arkuszu organizacyjnym szkoły zamieszcza się w szczególności: 

a. liczbę pracowników szkoły, w tym liczbę stanowisk kierowniczych, 

b. liczbę godzin przedmiotów, 

c. liczbę godzin zajęć nadobowiązkowych, niezbędnych do realizacji programu 

wychowawczego oraz wspierających rozwój psychofizyczny uczniów 

niepełnosprawnych. 

6. Zmiany w arkuszu organizacyjnym wprowadza się w formie aneksów zatwierdzanych 

przez organ prowadzący szkołę. 

§ 7 

1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo –

lekcyjnym. 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. 

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie 

od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym 

rozkładzie zajęć. 

4. Czas trwania poszczególnych zajęć w oddziale przedszkolnym i w klasie I – III ustala 

nauczyciel zachowując ogólny, tygodniowy czas zajęć. 

5. O częstotliwości i czasie trwania zajęć rewalidacyjnych decyduje specjalista prowadzący 

zajęcia. 

6. Tygodniowy rozkład zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych jest sporządzony 

zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym i przepisami higieny pracy ucznia                 

i nauczyciela. 

7. W I etapie edukacyjnym tygodniowy rozkład zajęć, określa procentowy przydział czasu 

na poszczególne zajęcia, zaś szczegółowy  rozkład  dzienny ustala nauczyciel. 

Tygodniowy rozkład zajęć uwzględnia jedynie katechezę, w– f, naukę języka obcego oraz 

zajęcia dodatkowe dla poszczególnych uczniów.  
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8. Dla każdego oddziału szkolnego tworzy się szkolny zestaw programów nauczania                        

i  szkolny    zestaw podręczników.  

9. Dopuszczone  do  użytku w szkole programy wychowania  przedszkolnego  lub  programy  

nauczania  stanowią  odpowiednio  zestaw  programów  wychowania  przedszkolnego  lub 

szkolny zestaw  programów  nauczania. Dyrektor  szkoły  jest odpowiedzialny  za  

uwzględnienie w   szkolnym zestawie programów nauczania podstawy  programowej  

wychowania  przedszkolnego i  podstawy  programowej   kształcenia  ogólnego  ustalonej  

dla danego etapu  edukacyjnego 

10.  W szkole funkcjonuje oddział przedszkolny realizujący program wychowania 

przedszkolnego. 
11. Oddział przedszkolny realizuje cele i zadania określone w podstawie programowej 

wychowania przedszkolnego poprzez: 

a. zajęcia edukacyjne ukierunkowane na kształcenie i doskonalenie czynności                  

intelektualnych, rozwój mowy, znajomość środowiska społeczno-                  

przyrodniczego i kształcenie matematycznego.  

b. prowadzenie różnych form aktywności artystycznej :plastycznej, muzycznej,  

ruchowo- tanecznej.  

c. wyjścia  na koncerty, wystawy, filmy, przedstawienia teatralne. 

d. udział w wycieczkach  

12. Do zadań oddziału przedszkolnego należy: 

a. kształtowanie czynnej postawy dzieci wobec własnego zdrowia                                      

i bezpieczeństwa   oraz z rozwijanie ich sprawności ruchowej. 

b. budzenie wrażliwości emocjonalnej i świadomości moralnej oraz wzmacnianie                     

                      więzi uczuciowej z rodziną. 

c. nabywanie przez dziecko kompetencji językowej 

d. integrowanie treści edukacyjnych. 

e. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego własnej                    

                      inicjatywy. 

f. prowadzenie działalności diagnostycznej dotyczącej rozwoju wychowanka. 

13 . Sposoby sprawowania opieki nad dziećmi w czasie zajęć w szkole i poza nią. 

a.  podczas zajęć w szkole opiekę nad dziećmi sprawuje nauczyciel prowadzący           

określone zajęcia edukacyjne w oddziale przedszkolnym i odpowiada za           

bezpieczeństwo wychowanków; 

b. po zakończeniu zajęć nauczyciel odprowadza dzieci do szatni lub świetlicy         

szkolnej; 

c. w czasie wycieczek nadzór nad wychowankami oddziału przedszkolnego                  

sprawuje nauczyciel i rodzice,  (1 osoba dorosła na 10 dzieci);           

d. wycieczka musi uzyskać akceptację dyrekcji szkoły i prawnych opiekunów                   

dzieci. Nauczyciel jest zobowiązany wypełnić dokumentację wycieczki zgodnie                

z zasadami przyjętymi w szkole; 

e. w trakcie wyjścia na plac szkolny (plac zabaw lub teren w pobliżu szkoły)       

opiekę nad wychowankami oddziału przedszkolnego sprawuje nauczyciel 

prowadzący określone zajęcia. 

14. .W sprawowaniu opieki nad dziećmi konieczne jest przestrzeganie przez rodziców lub      

prawnych opiekunów obowiązku przyprowadzania i odbierania dzieci. Dzieci mogą być      
odbierane przez inne osoby dorosłe upoważnione na piśmie przez rodziców lub prawnych    

      opiekunów. Osoby te muszą zapewnić dziecku pełne bezpieczeństwo. 

15. Praca wychowawczo – dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest w oparciu o wybrany      

program wychowania przedszkolnego  uwzględniający podstawę programową, oraz   

realizację współczesnych koncepcji dydaktycznych. 
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16. Czas trwania zajęć dydaktyczno – wychowawczych jest dostosowany do potrzeb                          

i   możliwości psychofizycznych dzieci.  

17. Organizację pracy oddziału przedszkolnego określa ramowy rozkład dnia ustalony przez 

nauczyciela, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwań 
rodziców. Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciel prowadzący ustala 

szczegółowy rozkład dnia, z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieci. 

18. Czas przeznaczony na realizację podstawy programowej wychowania przedszkolnego       

wynosi 25 godzin tygodniowo. 

19. Zadania nauczyciela oddziału przedszkolnego 

a. odpowiada za bezpieczeństwo i zdrowie powierzonych mu wychowanków; 

b. tworzy warunki wspomagające rozwój dzieci, ich zdolności i zainteresowania;  

c. wspiera rozwój aktywności poznawczej dziecka nastawionej na poznanie                

samego siebie, otaczającej rzeczywistości społeczno – kulturowej                              

i przyrodniczej; 

d. planuje i prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą w oparciu o wybrany           

program wychowania w przedszkolu – odpowiada za jego jakość; 

e. w pracy dydaktyczno – wychowawczej współpracuje z pedagogiem, logopedą 
oraz   z innymi specjalistami służącymi pomocą w rozwiązywaniu problemów; 

f. prowadzi dokumentację swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne                 

służące poznawaniu swoich wychowanków; 

g. planuje pracę w systemie tygodniowym lub miesięcznym; 

h. otacza indywidualną opieką każdego z wychowanków i dostosowuje metody      

i  formy pracy do jego możliwości; 

i. współpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych.    

20. W oddziale przedszkolnym prowadzone są zajęcia religii w wymiarze 1 godziny, na które         

      uczęszczają dzieci zgodnie z życzeniem ich prawnych opiekunów.  

§ 8 

1. Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział złożony z uczniów, którzy                           

w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczą się przedmiotów określonych 

ramowym planem nauczania. 

2. Liczba uczniów w oddziale wynika z obowiązujących w tym zakresie przepisów. 

3. Liczba uczniów w oddziale integracyjnym wynosi 15 – 20 uczniów, w tym 3 – 5 uczniów 

niepełnosprawnych. Na zajęciach z języków obcych, informatyki i wychowania 

fizycznego podział na grupy jest obowiązkowy, z tym że grupa powinna liczyć nie mniej 

niż 5 uczniów.  

4. Oddział można dzielić na grupy w czasie zajęć z języków obcych i informatyki lub 

tworzyć zespoły międzyoddziałowe 

5. Oddziały są dzielone na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki w przypadku, 

gdy liczą więcej niż 24 uczniów. 

6. W przypadku zaistnienia warunków do podziału oddziałów już istniejących na mniej 

liczne lub konieczności łączenia tych oddziałów dyrektor zobowiązany jest: 

a. skonsultować potrzebę dokonania zmian z zainteresowanymi uczniami i ich 

rodzicami, 

b. do nowych oddziałów przenosić najpierw tych uczniów, którzy wyrażą na to 

zgodę. 

7. Rodzice (prawni opiekunowie) w uzasadnionych przypadkach mają prawo wnioskowania 

do dyrektora o przeniesienie dziecka do oddziału równoległego. Decyzję podejmuje 

dyrektor  z uwzględnieniem dobra dziecka i organizacji szkoły. 
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8. W celu realizacji specjalnych potrzeb (również programów nauczania) dzieci 

niepełnosprawnych, w każdym oddziale integracyjnym zatrudnionych jest dwóch 

nauczycieli, w tym pedagog specjalny z przygotowaniem z zakresu oligofrenopedagogiki, 

surdopedagogiki, terapii zajęciowej lub terapii pedagogicznej. 

9. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece jednemu z nauczycieli 

uczących   w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą.” 

10. Zajęcia wychowania fizycznego są prowadzone w grupach liczących od 12 do 26 

uczniów. 

11. W szkole organizuje się zajęcia „Wychowania do życia w rodzinie”. Zgodę na udział                          

w zajęciach w formie pisemnej, wyrażają rodzice (prawni opiekunowie). Zajęcia nie 

podlegają ocenie i nie wpływają na promocję ucznia do klasy programowo wyższej ani na 

ukończenie przez ucznia szkoły podstawowej lub gimnazjum. Uczniowie, którzy nie 

uczestniczą w zajęciach przebywają w świetlicy lub z ostatniej lekcji są zwalniani do 

domu. 

§9 

1. Nauka religii (etyki) odbywa się zgodnie z obowiązującym w tym zakresie przepisem 

prawnym na wniosek rodziców.   

2. Życzenie rodziców (prawnych opiekunów) dotyczące uczęszczania dziecka na zajęcia 

religii (etyki) wyrażone jest w najprostszej formie, nie musi być ponawiane w kolejnych 

latach nauki. 

3. Rodzice (prawni opiekunowie) mają obowiązek poinformować wychowawcę klasy 

o zmianie decyzji dotyczącej uczęszczania dziecka na zajęcia religii (etyki). 

4. Uczniowie nie objęci nauką religii, których rodzice świadomie z niej rezygnują, mają 

zapewnioną opiekę na terenie szkoły (świetlica). Jeżeli zajęcia  z religii odbywają się na 

pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci mogą pójść do domu. 

5. Nauczanie religii (etyki) odbywa się na podstawie programów nauczania zatwierdzonych 

na podstawie odrębnych przepisów. 

6. Nauczyciela religii dyrektor szkoły zatrudnia na podstawie imiennego skierowania 

właściwych władz kościelnych, określonych w odrębnych przepisach. 

7. Nauczyciel religii jest członkiem rady pedagogicznej, nie przejmuje jednak obowiązków 

wychowawcy klasy. 

§ 10 

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich 

rodziców jest zorganizowana świetlica. 

2. Chęć korzystania ze świetlicy rodzice ucznia zgłaszają pisemnie do kierownika                         

z dokładnym zaznaczeniem czasu przebywania w świetlicy i oświadczeniem 

wskazującym osoby upoważnione do odbioru dziecka. 

3. Osoba odbierająca dziecko jest legitymowana i sprawdzana z listą osób wskazanych przez 

rodzica na oświadczeniu. 

4. Rodzice dzieci, które samodzielnie wracają ze świetlicy do domu, podpisują 

oświadczenie, iż biorą całkowitą odpowiedzialność za dziecko po opuszczeniu budynku 

szkoły. 

5. Wychowawca świetlicy odpowiedzialny jest za bezpieczeństwo powierzonych mu 

uczniów od chwili ich zgłoszenia się do świetlicy do chwili rozpoczęcia zajęć lekcyjnych 

oraz od chwili zakończenia zajęć lekcyjnych do chwili opuszczenia szkoły. Uczeń wraca 

do domu zgodnie z oświadczeniem rodziców  złożonym przy zapisie dziecka do świetlicy. 
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6. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie 

nie powinna przekraczać 25. 

7. Świetlica działa od poniedziałku do piątku w godz. 700 – 1600. 

8. Uczniowie mogą być zwalniani z zajęć świetlicowych tylko w formie pisemnej przez 

rodziców. 

9. Wychowawca świetlicy ma obowiązek niezwłocznie powiadomić wychowawcę ucznia                        

o problemach zaistniałych podczas zajęć a także o powtarzających się jego 

nieobecnościach. 

10. Wychowawcy świetlicy szkolnej mają obowiązek prowadzić zajęcia zgodnie                                     

z programem wychowawczym szkoły. 

§ 11 

 

1. W szkole działa biblioteka szkolna wraz z czytelnią 

2. Czas pracy biblioteki jest dostosowywany do planu zajęć edukacyjnych tak, aby 

umożliwić użytkownikom dostęp do jej zbiorów przed zajęciami, podczas ich trwania i po 

ich zakończeniu.  

3. Zbiory biblioteki stanowią:  

a. wydawnictwa informacyjne,  

b. programy szkolne,  

c. podręczniki,  

d. lektury obowiązkowe i uzupełniające,  

e. lektury popularnonaukowe,  

f. wybrane pozycje z literatury pięknej,  

g. wydawnictwa albumowe,  

h. prasę,  

i. literaturę przedmiotowo-metodyczną oraz z zakresu pedagogiki i psychologii,  

j. zbiory specjalne (programy multimedialne, kasety video, płyty CD , kasety).   

4. Z końcem roku szkolnego książki powinny być zwrócone w ogłoszonym przez       

bibliotekarza terminie. 

5. W przypadku zniszczenia lub zagubienia książki, uczeń może ją odkupić, lub po 

uzgodnieniu  z bibliotekarzem oddać inną pozycję. 

§ 12 

1. W szkole organizowane są zajęcia pozalekcyjne dla uczniów zdolnych zgodnie                   

z potrzebami uczniów i według posiadanych środków. 

2. Szkoła przyjmuje słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz słuchaczy szkół 

wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego 

porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub za jego zgodą                             

i poszczególnymi nauczycielami,  a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą. 

3. W szkole mogą być zorganizowane klasy autorskie w oparciu o programy zespołów 

nauczycielskich lub pojedynczych nauczycieli. 

4. Dyrektor Zespołu Szkół może za zgodą władz oświatowych umożliwić prowadzenie 

działalności innowacyjnej, bądź eksperymentów na warunkach określonych w odrębnych 

przepisach. 

§ 13 
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1. Dla realizacji celów statutowych Szkoła posiada odpowiednie pomieszczenia                               

z  niezbędnym wyposażeniem: 

a. sale lekcyjne kształcenia integracyjnego, 

b. sale przedmiotowe, 

c. pracownie komputerowe, 

d. bibliotekę wraz z czytelnią, 

e. salę językową, 

f. salę gimnastyczną,, 

g. salę do gimnastyki korekcyjnej, 

h. gabinet rewalidacyjny, 

i. gabinet pedagoga szkolnego, 

j. gabinet surdopedagoga 

k. gabinet pielęgniarki szkolnej, 

l. szatnię, 

m. świetlicę, 

n. pomieszczenia administracyjno – gospodarcze; sekretariat, gabinety dyrektorów. 

2. Przekaz informacji pomiędzy dyrektorem a nauczycielami ma miejsce na posiedzeniach       

rady pedagogicznej. 

3. W okresie pomiędzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor wydaje zarządzenia          

w Księdze Zarządzeń i wykłada je do wglądu na portierni. 

4. Dodatkowo w pokoju nauczycielskim funkcjonuje tablica informacyjna.  

5. Informacje dla uczniów i rodziców przekazywane są bezpośrednio przez nauczycieli na      

lekcjach wychowawczych i zebraniach rodziców. Bieżące wiadomości są umieszczane na  

tablicy  informacyjnej  przy portierni. 

6. W szkole zorganizowany jest gabinet lekarski. 

7. Pierwszej pomocy uczniom udziela pielęgniarka, a pod jej nieobecność nauczyciel pod 

opieką, którego uczeń się znajdował. 

8. W przypadkach wymagających pomocy lekarza pielęgniarka musi tę pomoc 

zorganizować, albo poprzez spowodowanie, aby rodzice przejęli opiekę nad dzieckiem 

albo wezwać pogotowie ratunkowe.  

9. Rodzice mają obowiązek zgłaszać pielęgniarce choroby dziecka, które mogą powodować 

określone dolegliwości lub mogą wymagać specjalnego zachowania przy udzielaniu 

pierwszej pomocy. 
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Rozdział IV 

Zadania i kompetencje organów szkoły. 

§ 14 

 Organami Zespołu Szkół są: 

a. Dyrektor Zespołu Szkół 

b. Rada Pedagogiczna Zespołu Szkół 

c. Samorząd Uczniowski 

d. Rada Rodziców Zespołu Szkół 

1. Wymienione organy Zespołu Szkół oprócz dyrektora działają na podstawie własnych 

regulaminów dopuszczonych Ustawą. 

2. Organom Zespołu Szkół zapewnia się możliwość swobodnego działania                                        

i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych w Ustawie                      

o systemie oświaty, a także w niniejszym Statucie oraz regulaminach tych organów 

zawierających również zasady ich współdziałania. 

3. Rada Rodziców i Samorząd Uczniowski przedstawiają swoje wnioski i opinie dyrektorowi 

Zespołu Szkół lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej. 

4. Wnioski i opinie są rozpatrywane na najbliższych posiedzeniach zainteresowanych 

organów, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach wymagających podjęcia szybkiej 

decyzji – w terminie 7 dni. 

5. Regulaminy organów Zespołu Szkół nie mogą być sprzeczne z postanowieniami 

niniejszego Statutu i obowiązującym prawem 

6. Posiedzenia plenarne organów Zespołu Szkół są protokołowane. 

§ 15 

1. Dyrektora Zespołu Szkół powołuje organ prowadzący na podstawie odrębnych przepisów. 

2. W zakresie dyscypliny pracy jednostką nadrzędną dla dyrektora jest organ prowadzący 

Zespół Szkół. 

3. Dyrektor Zespołu Szkół jest kierownikiem zakładu pracy. Zadania i obowiązki wynikające 

z tego tytułu reguluje Regulamin Pracy Zespołu  Nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi                  

w Częstochowie oraz przepisy ustawy określającej stosunki służbowe pracowników 

pedagogicznych Zespołu Szkół. 

4. Dyrektor Zespołu Szkół w szczególności: 

a. kieruje działalnością Zespołu Szkół i reprezentuje go na zewnątrz; 

b. zapewnia bieżącą informację pomiędzy organami Zespołu Szkół w planowanych                                                                                

lub podejmowanych działaniach i decyzjach; 

c. przewodniczy Radzie Pedagogicznej; 

d. po każdym semestrze przedstawia radzie pedagogicznej wnioski ze sprawowanego 

nadzoru pedagogicznego i informacje o działalności szkoły; 

e. zapewnia bezpieczeństwo uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych 

przez szkołę; 

f. opracowuje dokumenty programowo - organizacyjne szkoły; 

g. sprawuje nadzór pedagogiczny na zasadach określonych odrębnymi przepisami; 

h. wydaje i zatwierdza wewnątrzszkolne regulaminy, instrukcje na zasadach określonych 

przepisami prawa i statutu; 

i. sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza optymalne warunki harmonijnego 

rozwoju;  
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j.  realizuje uchwały Rady Pedagogicznej lub Rady Rodziców, podjęte w ramach 

ich kompetencji stanowiących; 

k. zawiesza wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej, jeżeli są one niezgodne                            

z przepisami prawa; 

l. zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi;  

m. utrzymuje kontakt z władzami oświatowymi; 

n. przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom oraz innym 

pracownikom szkoły; 

o. występuje z wnioskami w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla 

nauczycieli, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej 

p. wnioskuje do organu prowadzącego i organu nadzoru pedagogicznego w sprawach 

bieżącej działalności Zespołu Szkół i perspektyw jego rozwoju; 

q. podpisuje dokumenty finansowe dotyczące pracowników oraz wydatków rzeczowych 

związanych z działalnością Zespołu Szkół; 

r. organizuje administracyjną oraz gospodarczą  i finansową obsługę  Zespołu Szkół;      

s. dokonuje oceny pracy nauczycieli; 

t. wyraża zgodę (na wniosek lub za zgodą rodziców), po zasięgnięciu opinii Rady 

Pedagogicznej na indywidualny program lub tok nauki ucznia, wyznaczając 

nauczyciela – opiekuna; 

u. tworzy warunki do rozwijania samorządnej działalności uczniów; 

v. zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich działań; 

w. udziela nauczycielom i innym pracownikom urlopów, w tym zdrowotnych dla 

nauczycieli; 

x. powołuje nauczycieli na stanowiska kierownicze w szkole: wicedyrektora, kierownika 

świetlicy; 

y. dysponuje przyznanymi szkole środkami finansowymi i ponosi odpowiedzialność za 

ich prawidłowe wykorzystanie; 

z. organizuje prace administracyjno - gospodarczą i finansowo - księgową Zespołu Szkół 

na podstawie odrębnych przepisów; 

aa. Po uzgodnieniu z organem prowadzącym i po zaopiniowaniu przez radę pedagogiczną 

i redę rodziców przygotowuje propozycje wskazujące formy realizacji dwóch godzin                                                                      

obowiązkowych  zajęć wychowania fizycznego w gimnazjum, w ramach 

następujących form: zajęcia sportowe, zajęcia rekreacyjno – zdrowotne, zajęcia 

taneczne, aktywne formy wypoczynku, do wyboru przez ucznia; 

bb. W porozumieniu z radą pedagogiczną ustala szczegółowe warunki realizacji projektu 

edukacyjnego; 

cc. Powołuje koordynatora projektów edukacyjnych.                                                                                                                                                        

5. Dyrektor Zespołu Szkół może, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej                                   

i Samorządu Uczniowskiego, wystąpić do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do 

innej szkoły, w przypadkach określonych w niniejszym statucie. 

6. Dyrektor prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkujące 

w obwodzie szkoły oraz sprawuje kontrolę jego realizacji, w szczególności zgłoszenie 

dziecka do szkoły przez rodziców i regularnego uczęszczania na zajęcia 

7. Dyrektor Zespołu Szkół, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców, wyraża zgodę na 

działalność w Zespole Szkół stowarzyszeniom i organizacjom, których celem statutowym 

jest prowadzenie, rozszerzenie i wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej                       

i opiekuńczej. 

8. Dyrektor Zespołu Szkół decyduje w sprawach: 

a. zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły, 

b. przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych, 
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c. występowania z wnioskami w sprawach nagród: prezydenta, kuratora i ministra 

oraz odznaczeń dla nauczycieli i innych pracowników szkoły. 

9. Dyrektor bieżącą działalność Zespołu Szkół reguluje poprzez wydawanie wewnętrznych 

zarządzeń, decyzji organizacyjnych i decyzji administracyjnych, które powinny być 

zawarte w Księdze Zarządzeń. 

§ 16 

1. Wicedyrektor i kierownik świetlicy wypełniają swoje obowiązki na podstawie                             

przekazanych im przez dyrektora uprawnień i kompetencji w zakresie: 

a. działań dydaktycznych, 

b. organizacyjnych, 

c. opiekuńczych i wychowawczych, 

d. zadań związanych z odpowiedzialnością materialną.  

2. Ich działania nie mogą być sprzeczne z zasadami jakie realizuje dyrektor i na zasadach 

określonych niniejszym statutem. 

3. Wicedyrektor przyjmuje na siebie część zadań dyrektora, a w szczególności: 

a. pełni funkcję zastępcy dyrektora w przypadku jego nieobecności; 

b. przygotowuje projekty następujących dokumentów szkoły: szkolny zestaw  

programów nauczania, który obejmuje całą działalność szkoły, program 

wychowawczy szkoły, tygodniowy rozkład zajęć szkolnych, kalendarz szkolny, 

informacje o stanie pracy szkoły w zakresie mu przydzielonym; 

c. prowadzi czynności związane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem 

zawodowym nauczycieli; 

d. pełni bieżący nadzór kierowniczy nad całą szkołą, według ustalonego 

harmonogramu. 

4. Wicedyrektor: 

a. jest bezpośrednim przełożonym służbowym z upoważnienia dyrektora szkoły 

nauczycieli, wychowawców świetlicy, pedagogów szkolnych i bibliotekarzy; 

b. jest przełożonym służbowym wszystkich pracowników szkoły podczas pełnienia 

swego bieżącego nadzoru nad szkołą; 

c. decyduje w bieżących sprawach procesu pedagogicznego w całej szkole; 

d. ma prawo formułowania projektu oceny pracy podległych mu bezpośrednio 

nauczycieli, a także w sprawach oceny pracy opiekuńczo-wychowawczej 

wszystkich nauczycieli; 

e. ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagród i wyróżnień oraz kar 

dla nauczycieli, których jest bezpośrednim przełożonym; 

f. ma prawo używania pieczątki osobistej z tytułem ,,wicedyrektor szkoły” oraz 

podpisywania pism, których treść jest zgodna z zakresem jego zadań                               

i kompetencji. 

5. Za prawidłową realizację zadań wicedyrektora i kierownika świetlicy jest  odpowiedzialny 

dyrektor. 

§ 17 

1. Dyrektor Zespołu Szkół nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi podejmuje decyzje                                 

w porozumieniu z:   

a. Radą Pedagogiczną w ramach jej kompetencji stanowiących; 
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b. organizacjami związkowymi działającymi w Zespole Szkół w sprawach 

określonych w ustawie o związkach zawodowych, ustawie o systemie oświaty                   

i ustawie Karta  Nauczyciela 

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespołu Szkół realizującym statutowe 

zadania dotyczące kształcenia, wychowania i opieki. 

3. Do pracy w okresie między zebraniami  rada pedagogiczna może powołać komisje stałe  

tj. działające w okresie całego roku szkolnego lub komisje doraźne tj. działające przez 

wyznaczony okres dla opracowania określonej problematyki, działalności szkoły. 

4. Pracą komisji kieruje powołany przez dyrektora przewodniczący komisji. 

5. Komisje stałe lub doraźne przedstawiają wyniki swojej pracy oraz wnioski do 

zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej na jej zebraniu plenarnym. 

6. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespołu Szkół 

bez względu na wymiar czasu ich pracy. 

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział, z głosem doradczym, osoby 

zaproszone przez dyrektora, za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 

8. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół  jest dyrektor. 

§ 18 

1. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy: 

a. zatwierdzenie programu pracy szkoły po zaopiniowaniu go przez Radę Rodziców, 

b. podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów, 

zgodnie  z zasadami Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania, 

c. podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych 

w szkole, po zapoznaniu się z opinią Rady Rodziców, 

d. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespołu Szkół, 

e. podejmowania uchwał w sprawie wystąpienia z wnioskiem o przeniesienie ucznia, 

f. zatwierdzenie, po konsultacji z Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim, 

kryteriów oceny zachowania, szkolnego, programu wychowawczego                                       

i  profilaktycznego,  Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania 

g. zatwierdzenie  regulaminu Zespołu Szkół po uzyskaniu opinii Rady Rodziców                 

i  Samorządu Uczniowskiego, 

h. wyrażanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych, 

i. uchwalenie warunkowej promocji ucznia, 

j. ustalanie zasad warunków przyznawania wyróżnień uczniom. 

k. ustalenie w drodze uchwały, po zasięgnięciu opinii rady rodziców, szkolnego 

zestawu programów nauczania i szkolnego zestawu podręczników, po zasięgnięciu 

opinii Rady Rodziców 

l. uchwalanie statutu 

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności: 

a. regulaminy  wewnętrzne, dotyczące pracowników pedagogicznych, 

b. propozycje dyrektora Zespołu Szkół w sprawie przydziału pracownikom 

pedagogicznym stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz 

dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych, 

c. propozycje dyrektora Zespołu Szkół dotyczące kandydatów do powierzenia 

im funkcji kierowniczych w szkole, 

d. organizacji pracy Zespołu Szkół, w tym tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych                

i  pozalekcyjnych 

e. projekt planu finansowego Zespołu Szkół, 
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f. wniosków dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych 

wyróżnień. 

3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Zespołu Szkół lub jego zmiany 

i przedstawia go do zatwierdzenia Radzie Rodziców. 

4. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela 

ze stanowiska dyrektora Zespołu Szkół lub innego stanowiska kierowniczego 

w szkole. 

5. Organ uprawniony do odwołania zobowiązany jest do: 

a. przeprowadzenia postępowanie wyjaśniającego, 

b. powiadomienia o jego wyniku Radę Pedagogiczną w ciągu 14 dni od otrzymania 

wniosku. 

6. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów, 

przy obecności przynajmniej połowy jej członków. 

7. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane. 

8. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej pracy. 

9. Osoby biorące udział w zebraniu Rady Pedagogicznej są zobowiązanie do nieujawniania 

poruszanych na posiedzeniu Rady spraw, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów 

lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły. 

10. Zmiana Regulaminu Pracy Rady Pedagogicznej nie stanowi zmiany Statutu Zespołu 

Szkół. 

§ 19 

1. Szkoła współpracuje z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną w zakresie diagnozy, 

terapii i orzecznictwa oraz w miarę potrzeb z innymi instytucjami wspierającymi rodzinę 

i dziecko. 

2. Zasady współpracy z Poradnią: 

a. wydawanie opinii o wynikach w nauce i zachowaniu ucznia na prośbę Poradni, 

b. stosowanie zaleceń zawartych w diagnozie psychologiczno-pedagogicznej 

i logopedycznej ucznia, 

c. włączanie pracowników Poradni do realizacji celów określonych w programie 

wychowawczym szkoły, 

d. udział nauczycieli w formach doskonalenia zawodowego prowadzonych 

przez Poradnię, 

e. informowanie rodziców i uczniów o formach profilaktyczno – edukacyjnych 

organizowanych przez Poradnię dla rodziców i uczniów. 

3. W celu przeciwdziałania niedostosowaniu społecznemu i zapewnieniu bezpieczeństwa 

dzieci i młodzieży szkoła współpracuje z Policją, Strażą Miejską, Sądem dla Nieletnich.   

4. Zasady współpracy z instytucjami, o których mowa w ust. 3 to w szczególności: 

a. udział pracowników tych instytucji w spotkaniach z rodzicami i uczniami, 

b. organizowanie akcji mających na celu zapewnienia bezpieczeństwa 

oraz eliminowanie przejawów niedostosowania społecznego, 

c. organizowanie imprez mających na celu integrację uczniów ze środowiskiem 

lokalnym, 

d. udzielanie informacji o uczniu kuratorom sądowym oraz pracownikom Policji. 

5. Koordynatorem współpracy z instytucjami, o których mowa w ust. 1 i 3 z ramienia szkoły 

jest dyrektor i pedagog szkolny. 

§ 20 
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W Zespole Szkół działają: Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej i Samorząd 

Uczniowski Gimnazjum, zwane dalej Samorządami Uczniowskimi, które tworzą wszyscy 

uczniowie szkoły. Kompetencje Samorządów Uczniowskich określa Ustawa. 

1. Strukturę organizacyjną i zasady wyboru władz Samorządów określają Regulaminy 

Samorządów Uczniowskich. 

2. Regulaminy Samorządów Uczniowskich nie mogą być sprzeczne z postanowieniami 

Statutu Zespołu Szkół i przepisami prawa. 

3. Zmiana Regulaminów Samorządów Uczniowskich nie stanowi zmiany postanowień 

Statutu Zespołu Szkół. 

4. Organy Samorządów Uczniowskich: Zarząd, Samorządy Klasowe,  Zebrania Samorządów 

Klasowych, Rzecznik Praw Ucznia – są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 

5. Regulaminy Samorządów Uczniowskich powinny tworzyć warunki do współpracy 

uczniów, a także rozwijania ich samodzielności oraz odpowiedzialności grupowej               

i indywidualnej. 

6. Samorządy Uczniowskie są zobowiązane do konsultowania z dyrektorem wszystkich 

nowych zamierzeń organizowanych na terenie Zespołu Szkół.  

7. Samorządy Uczniowskie mogą przedstawić Radzie Rodziców, Radzie Pedagogicznej 

oraz Dyrektorowi Zespołu Szkół wnioski dotyczące całokształtu życia szkolnego, 

w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw ucznia, do których należą: 

a. prawo do zapoznania się z treścią, celem i wymaganiami programu nauczania 

na poszczególnym szczeblu edukacyjnym, 

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny, postępów w nauce i zachowaniu, 

c. prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych 

proporcji pomiędzy wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania 

własnych zainteresowań, 

d. prawo do wydawania Gazetki Szkolnej, 

e. prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej i sportowej 

oraz rozrywkowej, zgodnie z własnymi potrzebami, możliwościami 

organizacyjnymi Zespołu Szkół, w porozumieniu z dyrektorem Zespołu Szkół, 

f. prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę Opiekuna Samorządu Uczniowskiego, 

g. prawo wyboru Rzecznika Praw Ucznia. 

§ 21 

1. W szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentację rodziców i opiekunów uczniów 

współdziałająca z Dyrektorem, Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim. 

2. Rada Rodziców będąca reprezentacją ogółu rodziców wspiera działalność statutową 

szkoły. 

3. Do zadań Rady Rodziców należy w szczególności: współdziałanie w zakresie nauczania, 

wychowania i profilaktyki; udzielanie pomocy Radzie Pedagogicznej, Samorządowi 

Uczniowskiemu oraz organizowanie działalności kulturalnej, turystycznej i pomoc 

materialna uczniom i szkole. 

4. Rada Rodziców ma prawo występować do Rady Pedagogicznej i Dyrektora  z wnioskiem  

i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw Zespołu Szkół. 

5. W celu wspierania działalności statutowej Zespołu Szkół, Rada Rodziców może 

gromadzić fundusze z dowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. 

6. Ustalenia Rady Rodziców przekazywane są Dyrektorowi Zespołowi Szkół. 

7. Zebrania Rady Rodziców są protokołowane. 
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8. Rada Rodziców określa swoje stanowiska opiniujące i wnioskujące poprzez 

podejmowanie uchwał, których formę podejmowania określa regulamin Rady Rodziców. 

Kompetencje Rady Rodziców określa Ustawa. 

9. Szczegółowe zasady i organizację Rady Rodziców określa regulamin Rady Rodziców. 

10. Na szczeblu oddziału szkolnego - rodziców reprezentuje Rada Oddziałowa Rodziców. 

 § 22 

1. Radę Oddziałową Rodziców wybiera się spośród wszystkich rodziców uczniów danej 

klasy, większością głosów na pierwszym zebraniu. 

2. W skład Rady Rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu Rad Oddziałowych, 

wybrany w tajnych wyborach. 

3. Kadencja Rady Oddziałowej i Rady Rodziców Zespołu Szkół trwa minimum jeden etap 

edukacyjny. 

4. Dopuszcza się możliwość corocznej zmiany części lub całości składu Rady Oddziałowej 

Rodziców. 

5. Rada Oddziałowa Rodziców działa na terenie klasy w porozumieniu z wychowawcą. 

 

6. Prezydium Rady Rodziców wybiera jednego reprezentanta do zespołu kandydatów, 

spośród których, na wspólnym posiedzeniu prezydiów Rad Rodziców szkół wchodzących 

w skład zespołu, zostanie wytypowany przedstawiciel do komisji konkursowej 

wyłaniającej kandydata na stanowisko Dyrektora Zespołu. 
7. Rada rodziców: 

a. może występować do dyrektora szkoły i innych organów szkoły, organu 

prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny                             

z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły, 

b. uchwala w porozumieniu z radą pedagogiczną program wychowawczy szkoły 

(obejmujący wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym 

skierowane do uczniów, realizowany przez nauczycieli) oraz program profilaktyki 

(dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, 

obejmujący wszystkie treści o charakterze profilaktycznym skierowane do 

uczniów, nauczycieli i rodziców), 

c. opiniuje program i harmonogram poprawy efektywności kształcenia i wychowania 

szkoły,  szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników,  

d. opiniuje projekt planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły, 

e. opiniuje dorobek zawodowy nauczyciela za okres stażu, 

§ 23 

1. Rada Oddziałowa Rodziców jest pełnoprawnym partnerem wychowawcy klasy 

w rozwiązywaniu problemów pojawiających się w zespole. 

2. Rada Oddziałowa Rodziców ma prawo zgłaszać do wychowawcy wnioski i sugestie 

dotyczące wszystkich spraw związanych z zespołem klasowym. 

3. Rada Oddziałowa Rodziców współtworzy wraz z wychowawcą warunki do integrowania 

klasy we wszystkich aspektach. 

4. Rada Oddziałowa Rodziców powinna być współorganizatorem lub organizatorem 

wszystkich spotkań, uroczystości i tzw. imprez klasowych. 

§ 24 
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1. Zasady współdziałania organów szkoły: 

a. wszystkie organy szkoły współpracują w duchu porozumienia, tolerancji                               

i wzajemnego szacunku, 

b. rodzice i uczniowie przedstawiają wnioski i opinie organom szkoły poprzez swoje 

reprezentacje: radę rodziców i samorząd uczniowski, 

c. rada rodziców i samorząd uczniowski przedstawiają swoje wnioski i opinie 

dyrektorowi szkoły lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej i ustnej podczas 

protokołowanych posiedzeń tych organów, 

d. wszystkie organy szkoły zobowiązane są do wzajemnego informowania się o 

podjętych lub planowanych działaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich 

podjęcia. 

2. Rozwiązywanie sytuacji konfliktowych w szkole: 

a. konflikt pomiędzy uczniami rozwiązuje wychowawca klasy, 

b. jeżeli decyzje wychowawcy nie przyniosły rozwiązania konfliktu lub gdy konflikt 

dotyczy wychowawcy i ucznia (uczniów), problem rozstrzyga zespół do 

rozwiązywania konfliktów; od decyzji zespołu każda ze stron może odwołać się do 

dyrektora szkoły, 

c. konflikt pomiędzy nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoły,  

d. konflikt pomiędzy organami szkoły rozstrzyga dyrektor,  

e. konflikt pomiędzy rodzicami a nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoły, od 

decyzji dyrektora każdej ze stron przysługuje odwołanie do rady pedagogicznej,  

f. termin rozstrzygania konfliktu, w każdej instancji,  -  14 dni.  



 22 

Rozdział V 

Nauczyciele i  inni pracownicy szkoły  

§ 25 

1. Nauczyciele realizują zadania wynikające z planu pracy dydaktyczno-wychowawczej 

szkoły,   dbając o wszechstronny rozwój uczniów, właściwą realizację zajęć edukacyjnych                        

i pozalekcyjnych.  

2. Nauczyciel w ramach czasy pracy oraz ustalonego wynagrodzenia obowiązany jest   

realizować: 

1) zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze, prowadzone bezpośrednio                

z uczniami lub wychowankami, w wymiarze określonego pensum; 

2) inne zajęcia i czynności wynikające z zadań statutowych szkoły, w tym zajęcia  

opiekuńcze i wychowawcze uwzględniające potrzeby i zainteresowania                     

uczniów, z tym że w ramach tych zajęć: 

nauczyciel szkoły podstawowej i gimnazjum jest obowiązany prowadzić 

zajęcia opieki świetlicowej lub zajęcia w ramach godzin przeznaczonych          

w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoły,  w wymiarze 

2 godzin w tygodniu, (zasady tej nie stosuje się o dyrektora i wicedyrektora 

szkoły oraz nauczyciela, który obowiązki dyrektora lub wicedyrektora szkoły 

pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono to stanowisko). 

Nauczycielowi zatrudnionemu w niepełnym wymiarze zajęć, wymiar w/w 

zajęć obniża się proporcjonalnie do wykonywanego wymiaru zajęć. 

   3 )  zajęcia i czynności związane z przygotowaniem się do zajęć, samokształceniem                          

            i doskonaleniem zawodowym. 

3. Do podstawowych obowiązków nauczyciela należy realizacja podstawowych funkcji 

szkoły: dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej a w szczególności: 

a. dążenie do pełnego rozwoju ucznia z uwzględnieniem jego potrzeb i możliwości, 

b. realizowanie obowiązujących w szkole programów nauczania, 

c. modyfikowanie zadań edukacyjnych odpowiadających możliwościom uczniów 

o specjalnych potrzebach, 

d. stosowanie różnorodnych form i metod zajęć wyzwalających aktywność uczniów, 

e. tworzenie warunków dla rozwoju twórczości uczniowskiej, rozwijania zdolności 

i zainteresowań, 

f. opracowanie sprawiedliwego systemu oceniania osiągnięć uczniów, 

g. systematyczne ocenianie uczniów zgodne z obowiązującymi w szkole kryteriami 

oceniania, 

h. odpowiedzialność za zdrowie, życie i bezpieczeństwo uczniów, 

i. czynny udział w pracach zespołów nauczycielskich Rady Pedagogicznej, 

realizowanie jej uchwał i postanowień, 

j. systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji, 

k. odpowiedzialność za jakość procesu dydaktyczno-wychowawczego, 

l. tworzenie warunków do przezwyciężania niepowodzeń dydaktycznych i trudności 

wychowawczych uczniów, 

m. prowadzenie dokumentacji pracy na zasadach określonych odrębnymi przepisami, 

n. systematyczna współpraca z rodzicami, 

o. realizowanie postanowień podjętych przez organy szkoły w ramach ich 

kompetencji. 

4. Do obowiązków nauczyciela wspierającego należy  w szczególności:  
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a. dokonywanie diagnozy wstępnej uczniów niepełnosprawnych,  

b. opracowywanie, wraz z nauczycielem przedmiotu, modyfikacji programów  

nauczania, rozkładów materiału nauczania, kryteriów oceniania, z uwzględnieniem 

możliwości optymalnego rozwoju uczniów ze specjalnymi potrzebami  

edukacyjnymi, 

c. prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania uczniów niepełnosprawnych,  

d. planowanie i realizacja zajęć lekcyjnych w sposób umożliwiający uczniom 

niepełnosprawnym integrację z pozostałymi członkami klasy oraz zapewniający 

osiągnięcie sukcesu wszystkim dzieciom, 

e. inicjowanie oraz realizacja uroczystości klasowych, szkolnych, pozaszkolnych, 

przy współudziale  nauczycieli przedmiotu, rodziców, w celu pełnej integracji,  

f. wspieranie rodziców dzieci niepełnosprawnych poprzez udzielanie instruktażu do 

codziennej pracy z uczniem w domu, wskazywanie specjalistów oraz instytucji  

społecznych wspomagających rozwój dzieci ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi, 

g. współudział w procesie oceniania bieżącego, semestralnego i rocznego ucznia  

niepełnosprawnego. 

§ 26 

1. Codzienną pracą oddziału szkolnego kieruje nauczyciel, któremu powierzono obowiązki 

wychowawcy klasy. Wskazane jest, aby pełnił tę funkcję w ciągu całego etapu 

edukacyjnego. 

2. Wychowawca klasy pełni zasadniczą rolę w systemie wychowawczym szkoły. 

Jest animatorem życia zbiorowego uczniów, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu 

kwestii spornych. 

3. Do zadań wychowawcy klasy należy tworzenie warunków wspomagających rozwój 

ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie, 

a w szczególności: 

a. otoczenie indywidualną opieką wychowawczą każdego ze swoich uczniów, 

b. diagnoza potrzeb uczniów w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki 

dokonywana na początku oraz w trakcie roku szkolnego,  

c. poznanie osobowości, warunków życia i stanu zdrowia uczniów, stymulowanie ich 

rozwoju psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru, 

d. systematyczna współpraca z rodzicami uczniów – organizowanie spotkań 

klasowych, przeprowadzanie rozmów indywidualnych, diagnozowanie 

funkcjonowania systemu rodzinnego, utrzymywanie systematycznego kontaktu                  

z rodzicami uczniów, udzielanie informacji, porad, wskazówek ułatwiających 

rozwiązanie problemu, 

e. planowanie i organizowanie wspólnie z uczniami i ich rodzicami różnych form 

życia zespołowego, które rozwijają i integrują zespół klasowy, 

f. współdziałanie z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi 

i koordynowanie działań wychowawczych, 

g. systematyczna współpraca z pedagogiem szkolnym, logopedą i innymi 

specjalistami, pielęgniarką, udzielanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej,  

h. troska o właściwy stosunek ucznia do nauki i osiąganie przez niego jak 

najlepszych wyników w nauce, organizowanie pomocy uczniom mającym 

trudności w nauce, otaczanie dodatkową opieką uczniów szczególnie 

uzdolnionych – wspieranie, motywowanie, umożliwianie rozwijania zdolności                       

i zainteresowań, 
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i. aktywny udział w diagnozowaniu potrzeb edukacyjnych uczniów o zaburzonym 

rozwoju i opracowanie wspólnie z nauczycielami wspomagającymi programów 

odpowiadającym możliwościom edukacyjnym, 

j. czuwanie nad organizacją i przebiegiem pracy uczniów w klasie oraz nad 

wymiarem  i rozkładem pracy domowej, 

k. dbanie o regularne uczęszczanie uczniów na zajęcia edukacyjne, badanie przyczyn 

absencji, egzekwowanie obowiązku szkolnego i obowiązku nauki, 

l. informowanie pedagoga o nieobecnościach nieusprawiedliwionych ucznia w ilości 

powyżej 25 godzin w miesiącu, 

m. motywowanie uczniów do udziału w zajęciach pozalekcyjnych, kołach 

zainteresowań, konkursach, organizacjach szkolnych, aktywnej działalności na 

rzecz klasy, szkoły  i środowiska lokalnego, 

n. integrowanie zespołu klasowego, kształtowanie wzajemnych stosunków między 

uczniami opartych na życzliwości, tolerancji, współdziałaniu, koleżeństwie, 

przyjaźni, pomocy; rozwiązywanie i eliminacja konfliktów, problemów 

wychowawczych, 

o. wywieranie wpływu na zachowanie uczniów w szkole i poza nią, badanie 

przyczyn niewłaściwego zachowania się uczniów, podejmowanie środków 

zaradczych, 

p. informowanie rodziców ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach bieżących, 

śródrocznych i rocznych z poszczególnych zajęć edukacyjnych oraz ocenach 

zachowania, osiągnięciach, sukcesach, trudnościach w nauce, niepowodzeniach 

szkolnych, problemach wychowawczych, 

q. wdrażanie do dbania o higienę, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz 

przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nią, 

r. zapoznanie rodziców  uczniów z kryteriami wymagań edukacyjnych niezbędnych 

do uzyskania  poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych             

z zajęć edukacyjnych, statutem szkoły, programem wychowawczym szkoły, 

tematyką godzin wychowawczych, programem profilaktyki, działaniami 

profilaktycznymi  i wychowawczo-opiekuńczymi podejmowanymi  w szkole, 

wynikami i analizą próbnych i właściwych sprawdzianów i egzaminów, 

s. wykonywanie czynności administracyjnych dotyczących klasy zgodnie z planem 

pracy szkoły, zarządzeniami dyrekcji, uchwałami Rady Pedagogicznej, 

t. rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji – dziennika 

lekcyjnego, arkuszy ocen, świadectw promocyjnych i ukończenia szkoły, innej 

dokumentacji wymaganej w szkole, 

u. ścisła współpraca z nauczycielami w zakresie ustalania śródrocznej i rocznej 

oceny zachowania, 

v. zobowiązanie rodziców do założenia i systematycznego kontrolowania zeszytu 

korespondencji.  

w. wyrabianie u uczniów poczucia współodpowiedzialności za ład, porządek, 

estetykę, czystość na terenie klasy, szkoły,  

4.  Wychowawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji klasowej zawierającej: 

a. listy obecności rodziców na zebraniach ; 

b. protokoły zebrań z rodzicami; 

c. notatki z rozmów prowadzonych z rodzicami, uczniami; zapis w dzienniku                         

z podpisem zainteresowanych stron; 

d. opracowany plan pracy wychowawczej dla swojej klasy.  

5.  Wychowawca powinien systematycznie kontrolować zapisy w zeszytach uwag, dotyczące    

      jego uczniów i wyciągać konsekwencje zgodnie ze statutem. 
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6. Wychowawca klasy, po uzgodnieniu z nauczycielami uczącymi, ma obowiązek przed 

zakończeniem roku szkolnego podać uczniom zestaw  podręczników obowiązujących na 

rok następny.  

7. Na początku roku szkolnego wychowawca klasy musi przedstawić swoim wychowankom 

szczegółowe zagadnienia planu wychowawcy klasowego sporządzonego na podstawie 

Programu Wychowawczego Szkoły. 

8. Wychowawca podczas pierwszych zajęć ma obowiązek przypomnieć uczniom zasady 

bezpiecznego poruszania się po drogach a także bezpiecznego zachowania na terenie 

szkoły. 

9. Wychowawca ma prawo do: 

a. współdecydowania z samorządem klasowym i rodzicami  ucznia o programie         

i planie działań wychowawczo – opiekuńczych i profilaktycznych na dany rok 

szkolny lub  na dłuższe okresy; 

b. uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-

pedagogicznej w podejmowanych działaniach edukacyjnych od dyrektora, 

pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespołów 

wychowawczych, doradców metodycznych i instytucji wspomagających szkołę. 

10. Wychowawca odpowiada służbowo przed dyrektorem za: 

a. osiąganie celów wychowania w swojej klasie; 

b. integrowanie wysiłków nauczycieli i rodziców (prawnych opiekunów) uczniów 

wokół programu wychowawczego klasy i szkoły; 

c. poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom; 

d. realizację przyjętych w szkole programów wychowawczych i profilaktycznych; 

e. prawidłowość prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy. 

11. Bezpośredni nadzór nad pracą wychowawców klas sprawuje dyrektor i wicedyrektor.  

12. Nauczyciela można odwołać z funkcji wychowawcy klasy w przypadku: 

a. nie wywiązywania się ze swoich obowiązków, 

b. na pisemny, umotywowany wniosek rodziców, po przeprowadzeniu postępowania 

wyjaśniającego.  

13. Nauczyciela powołuje i odwołuje z funkcji wychowawcy klasy dyrektor, po zasięgnięciu 

opinii rady pedagogicznej. 

14. O odwołaniu nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy dyrektor powiadamia pisemnie 

Radę Rodziców, która może sformułować opinię w tej sprawie. 

15. Wychowawca klasy ma prawo korzystać z pomocy merytorycznej i metodycznej 

w poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych właściwych placówek 

lub instytucji oświatowych i naukowych. 

16. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół klasowy. 

Przewodniczącym zespołu jest wychowawca danego oddziału. Zadaniami zespołu 

klasowego są: 

a. dobór, monitorowanie, diagnozowanie w miarę potrzeb zestawów programów 

nauczania dla danego oddziału; 

b. integrowanie treści międzyprzedmiotowych; 

c. diagnozowanie i usprawnianie wewnętrznego systemu oceniania i programu 

wychowawczego; 

d. analizowanie postępów i osiągnięć uczniów danej klasy; 

e. analizowanie wyników badania osiągnięć uczniów; 

17. Wychowawcy klas tworzą tzw. zespoły wychowawcze. Do stałych zadań zespołów 

wychowawczych należy: 

a. opracowanie (do 20 września każdego roku szkolnego) harmonogramu pracy 

zespołów na dany rok szkolny, 
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b. opracowanie programów wychowawczych dla poszczególnych etapów 

edukacyjnych, 

c. opracowanie planów wychowawczych i tematyki godzin z wychowawcą dla 

każdego oddziału, 

d. opracowanie kalendarza imprez i uroczystości szkolnych, 

e. analiza, ewaluacja i modyfikacja zasad oceniania zachowania uczniów, analiza, 

ewaluacja i modyfikacja programu wychowawczego szkoły po zakończeniu I i II 

semestru każdego roku szkolnego, 

f. samokształcenie. 

§ 27 

1. Celem pomocy psychologicznej i pedagogicznej udzielanej uczniom jest wspomaganie ich    

      rozwoju psychicznego i efektywnego uczenia się. 

2 Pomoc psychologiczno – pedagogiczna polega w szczególności na: 

a. diagnozowaniu środowiska ucznia, 

b. rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia 

i umożliwianiu ich zaspokojenia, 

c. rozpoznawaniu przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych, 

d. wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami, 

e. organizowaniu różnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej, 

podejmowaniu działań profilaktyczno – wychowawczych wynikających                     

z programu wychowawczego szkoły i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie, 

f. prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów,  

nauczycieli  i rodziców, 

g. udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych 

wynikających z realizowanych przez nich programów nauczania do 

indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności 

w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, 

h. wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów 

wychowawczych 

i. umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców                                    

i nauczycieli, 

j. podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 

kryzysowych.  

3 Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole może być udzielana na wniosek ucznia, 

rodziców, nauczyciela, pedagoga,  poradni psychologiczno-pedagogicznej. 

4 Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale szkolnym tworzą zespół, którego 

celem jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej uczniowi. 

5 W skład zespołu wchodzą także specjaliści zatrudnieni w szkole: pedagog i  logopeda. 

6 Koordynatorem pracy zespołu jest nauczyciel wychowawca danej klasy. 

7 Do zadań zespołu należy: 

a. rozpoznanie i ustalenie zakresu, w którym uczeń wymaga pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe    

i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne, w tym szczególne uzdolnienia; 

b. określenie i przedłożenie najpóźniej do 30 kwietnia każdego roku zalecanych 

form, sposobów i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w kolejnym roku szkolnym; 
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c. opracowanie planu działań wspierających bądź indywidualnego programu 

edukacyjno-terapeutycznego dla każdego ucznia wymagającego pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej najpóźniej do 30 września każdego roku; 

d. dokonanie oceny efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

udzielanej uczniowi, w tym efektywności realizowanych zajęć, dotyczącej:  

- danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po  zakończeniu jej    

udzielania; 

- pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym   

przed opracowaniem arkusza organizacji na kolejny rok szkolny. 

8 Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole jest organizowana  w   formie: zajęć 

dydaktyczno – wyrównawczych, zajęć specjalistycznych: korekcyjno -kompensacyjnych, 

logopedycznych, zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowiązkowych                                   

i dodatkowych zajęciach edukacyjnych; porad, konsultacji  i warsztatów dla rodziców, 

uczniów i nauczycieli;  

9 Objęcie ucznia zajęciami dydaktyczno – wyrównawczymi, zajęciami specjalistycznymi 

wymaga zgody rodziców. 

10  Pomoc psychologiczno – pedagogiczną organizuje Dyrektor Zespołu Szkół.  

11 Do zadań pedagoga należy: 

a. udzielanie pomocy pedagogicznej, psychologicznej i merytorycznej nauczycielom 

i dzieciom, 

b. prowadzenie rekrutacji dzieci niepełnosprawnych do szkoły zgodnie 

z opracowanymi zasadami, 

c. prowadzenie dokumentacji dotyczącej rozwoju ucznia niepełnosprawnego, 

d. koordynowanie pracy zespołu specjalistów – opracowujących program rewalidacji 

uczniów niepełnosprawnych i prowadzących zajęcia terapeutyczno – korekcyjne, 

e. rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów, 

f. organizowanie opieki i pomocy materialnej, 

g. prowadzenie zajęć terapii pedagogicznej, 

h. koordynowanie pracą zespołu wychowawczego, 

i. prawidłowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej działalności. 

12. Do zadań nauczyciela prowadzącego terapię ruchową należy: 

a. udział w pracach zespołu opracowującego program rewalidacji uczniów 

o specjalnych potrzebach, 

b. opracowanie na podstawie diagnozy psychologiczno-medycznej indywidualnych 

programów terapii ruchowo – funkcjonalnej, 

c. opracowanie i przedstawienie Radzie Pedagogicznej planu zajęć terapii ruchowej, 

d. stała współpraca z wychowawcami klas dotycząca korekty stanowiska pracy 

ucznia, jego postawy przy pracy, 

13. Zadania logopedy (surdopedagoga): 

a. organizowanie i prowadzenie badań logopedycznych, 

b. diagnozowanie dzieci, 

c. organizowanie i prowadzenie terapii logopedycznej, 

d. udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych 

wynikających z realizowanych przez nich programów nauczania do 

indywidualnych potrzeb ucznia u którego stwierdzono specyficzne trudności                    

w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, 

e. udzielanie porad dla uczniów, rodziców i nauczycieli oraz konsultacji dla 

rodziców i nauczycieli. 

14. Zadania reedukatora: 

a. rozpoznawanie u uczniów przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych, 
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b. organizowanie i prowadzenie zajęć reedukacyjnych, 

c. wspieranie nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse 

edukacyjne rodziców, 

d. udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych 

wynikających z realizowanych przez nich programów nauczania do 

indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w 

uczeniu się , uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, 

e. udzielanie porad dla uczniów, rodziców i nauczycieli oraz konsultacji dla 

rodziców i nauczycieli. 

§ 28 

1. Nauczyciele i pozostali pracownicy pedagogiczni Zespołu Szkół tworzą zespoły robocze, 

przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe.  

2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez Dyrektora Zespołu Szkół na 

wniosek zespołu. 

3. Plan pracy zespołu opracowywany jest na dany rok szkolny, na podstawie programu 

nauczania i programu pracy Zespołu Szkół.  

4. Wymienione zespoły powoływane są w trybie uchwały Rady Pedagogicznej.  

5. Struktura zespołów zatwierdzana jest w trybie uchwały Rady Pedagogicznej.  

6. Zadaniami zespołu przedmiotowego są: 

a. wybór programów i współdziałanie w ich realizacji, 

b. opracowanie kryteriów oceniania uczniów i badanie ich osiągnięć, 

c. opiniowanie programów autorskich, 

d. opracowanie i dokonanie korekty narzędzi diagnozy, 

e. organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, 

f. współdziałanie w organizowaniu pracowni i ich wyposażaniu 

ŚWIETLICA 

§ 29 

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich 

rodziców, szkoła organizuje świetlicę. 

2. Do świetlicy szkolnej przyjmowani są uczniowie na podstawie deklaracji rodziców, którzy 

określają w nich czas pobytu dziecka i  odbiór dziecka do domu 

3.  Do zadań nauczyciela świetlicy należy w szczególności: 

a. zapewnienie uczniom opieki i bezpieczeństwa po zakończonych zajęciach 

dydaktycznych w czasie trwania zajęć na świetlicy i poza nią, 

b. organizację zajęć opiekuńczo - wychowawczych mających na celu rozwijanie 

zainteresowań, uzdolnień zgodnie z corocznie opracowywanym planem, 

c. organizację pomocy w nauce, wdrażanie do samokształcenia, 

d. stwarzanie warunków do uczestnictwa w życiu kulturalnym miasta oraz 

przygotowanie do  aktywnego odbioru dóbr kultury 

e. wdrażanie do przestrzegania określonych norm i reguł postępowania, 

f. propagowanie zasad zdrowego stylu życia oraz kształtowanie nawyków higieny 

i czystości, organizowanie zajęć ruchowych na świeżym powietrzu, 

g. współdziałanie z rodzicami i wychowawcami uczniów uczęszczających do świetlicy. 

4. Pracownikami pedagogicznymi świetlicy są: kierownik, nauczyciele - wychowawcy, 

mogą być również nauczyciele - instruktorzy. 
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5. Do zadań kierownika świetlicy należy:  

a. prowadzenie rekrutacji uczniów do świetlicy, 

b. prowadzenie   dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej oraz 

finansowej świetlicy, 

c. organizowanie działalności świetlicy szkolnej, 

d. dbanie o dyscyplinę pracy pracowników świetlicy i kuchni, 

e. analizowanie pracy świetlicy i przedstawianie jej wyników na posiedzeniu rady 

pedagogicznej co najmniej jeden raz w roku szkolnym. 

6. Kierownik świetlicy odpowiada za: 

a. całokształt pracy wychowawczo - dydaktyczno - opiekuńczej w świetlicy,  

b. wyposażenie świetlicy 

7. Dokumentacja świetlicy: 

a. roczny plan pracy i comiesięczny każdego wychowawcy, 

b. dzienniki zajęć, 

c.  karty zgłoszeń dzieci, 

d. regulamin świetlicy, 

e. ramowy rozkład dnia. 

8. Szkoła prowadzi stołówkę szkolną. 

9. Szkoła zapewnia uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia jednego ciepłego 

posiłku. Cena posiłku jest zmienna i zależna od cen towarów na rynku. 

10. Odpłatność za korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej ustala dyrektor szkoły                   

w porozumieniu z radą rodziców z uwzględnieniem możliwości częściowego lub 

całkowitego zwolnienia z opłat uczniów, którzy potrzebują szczególnej opieki w zakresie 

żywienia. 

11. Pracownikami obsługi są: intendent, kucharka, pomoc kuchenna. 

12. Ze stołówki szkolnej mogą korzystać nauczyciele i pracownicy szkoły. 

BIBLIOTEKA 

§ 30 

1. Biblioteka szkolna służy do realizacji zadań dydaktyczno - wychowawczych, wspiera 

doskonalenie zawodowe nauczycieli i uczestniczy w przygotowaniu uczniów do 

samokształcenia, również do korzystania  z innych typów bibliotek i środków informacji. 

2. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy 

szkoły, rodzice na zasadach określonych w regulaminie. Czas pracy biblioteki zapewnia 

możliwość korzystania z księgozbioru podczas zajęć lekcyjnych. 

3. Pomieszczenie biblioteki umożliwia: gromadzenie i opracowanie zbiorów, korzystanie               

z księgozbioru w kąciku czytelniczym i wypożyczenie poza bibliotekę, prowadzenie zajęć 

dydaktycznych, 

4. Wyposażenie biblioteki szkolnej musi umożliwiać realizację zadań statutowych 

 i w szczególności zapewniać: 

a. bezpieczne i funkcjonalne przechowywania oraz udostępnianie zbiorów, 

b. możliwość zorganizowania nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego, 

niezbędnego do realizacji zadań, 

c. uzupełnianie zbiorów bibliotecznych stanowi istotny element programu szkoły                 

i musi być zaplanowanym procesem uwzględniającym przede wszystkim 

zapotrzebowanie użytkowników biblioteki i potrzebami wynikającymi                              

z realizowanych w szkole programów nauczania. 

5. Do podstawowych dydaktycznych zadań biblioteki szkolnej należy: 
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a. gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiałów bibliotecznych, 

b. obsługa użytkowników poprzez udostępnianie zbiorów oraz prowadzenie działalności       

informacyjnej, m.in. o nowościach wydawniczych, propagandy wizualnej zbiorów, 

c. zaspokajanie zgłaszanych przez użytkowników (uczniów i nauczycieli) potrzeb 

czytelniczych i informacyjnych, 

d. podejmowanie, zgodnie z obowiązującymi w szkole programami nauczania, 

różnorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, 

e. wspieranie nauczycieli w realizacji programów nauczania, 

f. przygotowanie uczniów do samodzielnego poszukiwania potrzebnych informacji 

i materiałów, 

g. udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, 

h. rozwijanie i utrwalanie zainteresowań, potrzeb i nawyków czytelniczych 

i informacyjnych uczniów, 

i. kształtowanie kultury czytelniczej oraz zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych 

użytkowników, 

j. prowadzenie zajęć indywidualnych i zespołowych z zakresu przysposobienia 

czytelniczego, 

k. edukacja w zakresie umiejętności posługiwania się różnorodnymi mediami                            

i źródłami informacji. 

8 Biblioteka szkolna współpracuje z uczniami poprzez: 

a. tworzenie aktywu bibliotecznego, którego zadaniem jest pomoc w pracach 

bibliotecznych, prowadzenie wykazu czytelnictwa swojej klasy, informowanie                     

o terminie zwrotu książek i nowościach czytelniczych; 

b. nauczyciel bibliotekarz: pomaga uczniom w doborze literatury; udziela porad 

bibliograficznych; udostępnia uczniom miejsca w kąciku czytelniczym na 

odrabianie lekcji oraz udziela pomocy w ich odrabianiu, prowadzi indywidualne 

rozmowy   na tematy czytelnicze. 

7. Biblioteka szkolna współpracuje z nauczycielami w zakresie: 

a. poznawania uczniów i ich preferencji czytelniczych; 

b. uczestnictwa nauczycieli bibliotekarzy w pracach zespołów samokształceniowych; 

c. gromadzenie scenariuszy imprez i uroczystości na potrzeby nauczycieli; 

d. poradnictwa w wyszukiwaniu literatury metodycznej oraz przygotowanie 

bibliografii na dany temat dla nauczycieli kształcących się; 

e. tworzenie kartotek tematycznych dla nauczycieli. 

f. udział w realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły.  

8. W ramach współpracy z rodzicami biblioteka szkolna: 

a. udostępnia rodzicom księgozbiór dotyczący problemów wychowawczych, 

trudności  i   niepowodzeń szkolnych, 

b. udziela informacji dotyczących czytelnictwa ich dzieci i współpracuje                             

w poznawaniu ich preferencji czytelniczych. 

9. Biblioteka szkolna prowadzi współpracę z innymi bibliotekami w zakresie organizowania 

imprez czytelniczych, wyposażenia międzybibliotecznych zbiorów. 

10. Nauczyciele wszystkich przedmiotów powinni odwoływać się do zasobów biblioteki 

szkolnej i współpracować z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego 

przygotowania uczniów do samokształcenia i świadomego wyszukiwania, 

selekcjonowania i wykorzystywania informacji. 

11. Użytkownicy korzystają ze zbiorów biblioteki zgodnie z regulaminem biblioteki 

zatwierdzonym przez dyrektora szkoły  i  radę pedagogiczną  

12. Szczegółowe zadania nauczycieli – bibliotekarzy określa Dyrektor Zespołu Szkół. 
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13. Bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuje dyrektor szkoły: zapewnia obsadę personelu  

oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposażenie, środki finansowe, zatwierdza 

tygodniowy  rozkład zajęć, hospituje i ocenia pracę biblioteki. 

§ 31 

1. W Zespole Szkół zatrudnieni są pracownicy administracyjni i obsługi.  

2. Podstawowym zadaniem ww. pracowników jest zapewnienie sprawnego działania Szkoły 

jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w ładzie i czystości.  

3. Zasady zatrudniania i zwalniania pracowników administracyjno – obsługowych regulują 

odrębne przepisy.  

4. Zakres obowiązków pracowników administracyjnych i obsługi ustala Dyrektor. 
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Rozdział VI 

Uczniowie 

§ 32 

1. Przyjęcia uczniów do Zespołu Szkół dokonuje dyrektor . 

2. Dyrektor Zespołu Szkół współpracuje z dyrektorami szkół prowadzących ewidencję 

spełniania obowiązku szkolnego, zgłaszając uczniów należących do obwodu ich szkoły,             

a realizujących obowiązek szkolny w Zespole Szkół.  

3. Dla wszystkich uczniów niepełnosprawnych dyrektor organizuje warunki nauki, 

odpowiadające ich potrzebom rozwojowym i edukacyjnym. 

4. Uczniowie, którzy objęci są nauczaniem indywidualnym mogą realizować je w szkole 

z „ integracją włączającą”, tzn., że niektóre zajęcia edukacyjne mogą realizować z grupą 

rówieśników w klasie, na lekcjach (dotyczy to zwłaszcza godzin wychowawczych, 

plastyki, muzyki, religii) oraz zajęć specjalistycznych – logopedycznych, terapii 

pedagogicznej, terapii ruchowej. 

§ 33 

1. Uczeń ma prawo do: 

a. poznania programów nauczania poszczególnych przedmiotów, 

b. modyfikacji programowych odpowiadających jego potrzebom edukacyjnym, 

c. właściwie zorganizowanej edukacji uwzględniającej możliwości indywidualne 

ucznia, jego tempo pracy, zainteresowania i uzdolnienia, 

d. uzyskania wsparcia i pomocy w przypadku trudności w nauce, 

e. zapoznania z kryteriami oceniania i standardami wymagań, 

f. sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny wiedzy i umiejętności 

uwzględniającej różnorodne formy kontroli (odpowiedzi  ustne, kartkówki, 

sprawdziany, prace klasowe pisemne, prace domowe, wkład pracy na lekcji, 

sposób prowadzenia zeszytu oraz inne} 

g. pełnej informacji na temat wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania 

poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych 

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających                                

z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania, sposobów sprawdzania 

osiągnięć edukacyjnych uczniów, warunków uzyskania wyższej niż przewidywana 

rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych 

zajęć edukacyjnych: warunków i trybu uzyskania wyższej niż przewidywana 

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

h. odwoływania się od oceny w sytuacjach i na zasadach określonych                        

w szczegółowych kryteriach oceny z zachowania, 

i. opieki wychowawczej i zapewnienia warunków bezpieczeństwa, 

j. otrzymania pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, 

k. motywowania go do dalszych postępów w nauce i zachowaniu, 

l. poszanowania godności osobistej, 

m. życzliwego, podmiotowego traktowania, 

n. swobody w wyrażaniu myśli i przekonań religijnych i politycznych, 

o. nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodziców, 

p. udziału w zajęciach „Wychowanie do życia w rodzinie” na podstawie pisemnej 

deklaracji rodziców (prawnych opiekunów), 
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q. indywidualnego toku nauczania, 

r. wglądu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej 

dokumentacji dotyczącej oceniania, 

s. odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych oraz w czasie przerw 

świątecznych i ferii – na czas ich trwania nie zadaje się żadnych prac domowych, 

t. właściwie zorganizowanego procesu nauczania i wychowania, zgodnego                       

z zasadami higieny umysłowej, 

u. pomocy materialnej i socjalnej w różnej formie – według potrzeb i na podstawie 

przeprowadzonej diagnozy; 

v. korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, 

księgozbioru, świetlicy np. w czasie zajęć edukacyjnych i pozalekcyjnych na 

zasadach określonych przez dyrektora szkoły, 

w. pisania sprawdzianów lub egzaminów w warunkach odpowiednio dostosowanych                

do potrzeb ucznia z dysfunkcjami – zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno 

– pedagogicznej, 

x.  rozwijania zainteresowań, zdolności, na zasadzie równego dostępu do zajęć 

pozalekcyjnych i kół zainteresowań; 

y. udziału w organizowanych na terenie szkoły imprezach kulturalnych, oświatowych 

i rozrywkowych. 

z. reprezentowania szkoły we wszystkich konkursach szkolnych i pozaszkolnych; 

zawodach, przeglądach i innych imprezach oraz formach współzawodnictwa – 

zgodnie ze swoimi umiejętnościami i możliwościami; 

2. W przypadku naruszenia praw ucznia  może on złożyć skargę do dyrektora szkoły: 

a. skargę uczeń składa na piśmie sam, za pośrednictwem rodziców lub rzecznika 

praw ucznia, 

b. skargę może złożyć w terminie do 14 dni, 

c. dyrektor szkoły zobowiązany jest do rozpatrzenia skargi i udzielenia uczniowi 

oraz jego rodzicom/opiekunom prawnym odpowiedzi na piśmie w terminie 14 dni, 

d. od decyzji dyrektora uczeń i jego rodzice (opiekunowie prawni) mogą odwołać się 

do organu prowadzącego lub sprawującego nadzór pedagogiczny. 

3. Uczniowie wykazujący szczególne uzdolnienia i zainteresowania mogą otrzymać 

zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki na wniosek nauczyciela, rodziców lub 

prawnych opiekunów. Decyzje podejmuje dyrektor na zasadach określonych w odrębnych 

przepisach 

§ 34 

1. Uczeń ma obowiązek: 

a. systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach edukacyjnych i w życiu 

szkoły, nie spóźniania się, spełniania wymagań nauczyciela dotyczących  realizacji 

programu nauczania, 

b. przygotowania się do zajęć edukacyjnych 

c. przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli                     

i innych pracowników szkoły oraz osób dorosłych; 

d. odpowiedniego zachowania się w trakcie zajęć edukacyjnych; 

e. wykonania zarządzeń dyrektora szkoły, wszystkich poleceń nauczycieli, 

wychowawców i pracowników szkoły;  

f. właściwego zachowania się wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły 

oraz pozostałych uczniów; 
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g. dostosowania się do organizacji nauki w szkole – punktualnego przychodzenia na 

zajęcia lekcyjne, przebywania podczas przerw międzylekcyjnych wyłącznie              

w miejscach do tego wyznaczonych, bezwzględnego podporządkowania się 

podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, imprez i uroczystości szkolnych 

poleceniom nauczycieli, opiekunów lub innych pracowników szkoły, 

podporządkowania się podczas przerw poleceniom nauczycieli dyżurujących;  

h. usprawiedliwienia każdej nieobecności niezwłocznie po przyjściu do szkoły, nie 

później jednak niż do końca tygodnia, licząc od ostatniego dnia nieobecności. Po 

tym terminie nieobecność jest uznawana przez wychowawcę za 

nieusprawiedliwioną. 

i.  dbania o bezpieczeństwo własne i innych  

j.  troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd, dbania o ład, porządek 

i czystość na terenie szkoły – uczeń ma obowiązek używania obuwia zmiennego 

podczas całego roku szkolnego, bez wzglądu na pogodę.  

k. bezwzględnego przestrzegania regulaminów znajdujących się w pracowniach  

przedmiotowych, sali gimnastycznej, oraz instrukcji obsługi urządzeń – podczas 

korzystania ze sprzętu i pomieszczeń szkolnych; 

l. szanowania przekonań i własności innych osób; 

m.  czynnie przeciwstawiać się wszelkim przejawom brutalności i agresji; 

n. przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoły i do budynku szkolnego 

materiałów i środków zagrażających zdrowiu i życiu; 

o. bezwzględnego przestrzegania regulaminu szatni szkolnych – zabrania się 

uczniom przebywania w szatniach bez uzasadnionego powodu – dłużej niż 

wymaga tego zmiana odzieży i obuwia; 

p. samodzielnej pracy podczas kartkówek, sprawdzianów, prac klasowych, testów- 

zabrania się korzystania z jakichkolwiek źródeł pomocy bez zgody nauczyciela 

prowadzącego dane zajęcia; 

q. przestrzegania norm moralnych i zasad kultury, czyli postępować zgodnie z 

ogólnie przyjętymi dobrymi obyczajami, zasadami etyki wypływającymi z 

przepisów prawa. 

2. Każdy uczeń  ma obowiązek nosić strój galowy w czasie: 

a. uroczystości szkolnych wynikających z ceremoniału szkolnego, 

b. grupowych lub indywidualnych wyjść poza teren szkoły w charakterze 

reprezentacji, 

c. imprez okolicznościowych, jeżeli taka decyzję podejmie wychowawca klasy lub 

Rada Pedagogiczna. 

3. Przez strój galowy należy rozumieć: 

a. dla dziewcząt – ciemna spódnica i biała bluzka, 

b. dla chłopców – ciemne spodnie i biała koszula, 

4. Uczeń ma obowiązek noszenia codziennego stroju szkolnego w kolorach: niebieskim, 

granatowym, czarnym, szarym, brązowym. 

5. Uczeń ma obowiązek przestrzegać zasad higieny osobistej oraz estetyki wyglądu  

6. Zasady użytkowania przez uczniów telefonów komórkowych na terenie szkoły: 

a. wprowadza się zakaz korzystania z telefonów w czasie zajęć edukacyjnych 

prowadzonych na terenie szkoły i poza nią; aparaty powinny być wyłączone, 

b. zabrania się wykorzystywania aparatów telefonicznych do robienia zdjęć, 

filmowania   i nagrywania rozmów osób bez ich wiedzy i zgody, 

c. dopuszcza się możliwość korzystania z telefonów komórkowych w nagłych  

wypadkach dotyczących bezpieczeństwa, zdrowia i innych sytuacji losowych. 
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7. W przypadku złamania przez ucznia zakazu, o którym mowa w pkt.6 uczeń jest  

zobowiązany przekazać telefon komórkowy, aparat fotograficzny, MP3 lub urządzenie 

nagrywające do depozytu dyrekcji szkoły – odbiór urządzeń jest możliwy wyłącznie przez 

rodziców ( prawnych opiekunów) ucznia.  

8. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności finansowej w przypadku zniszczenia, zgubienia lub 

kradzieży aparatu telefonicznego.  

9. Uczniom zabrania się: 

a. posiadania i zażywania na terenie szkoły i poza nią jakichkolwiek używek,                         

a w szczególności papierosów, alkoholu, narkotyków 

b. posiadania i używania na terenie szkoły i  poza nią przedmiotów i środków  

zagrażających  zdrowiu i życiu innych osób (noże, lasery, gazy łzawiące                              

i paraliżujące, środki pirotechniczne) 

c. samowolnego opuszczania terenu szkoły podczas zajęć lekcyjnych, 

pozalekcyjnych, przerw międzylekcyjnych;  w uzasadnionych przypadkach uczeń 

otrzymuje zgodę na opuszczenie terenu szkoły od wychowawcy klasy lub pod jego 

nieobecność od dyrekcji szkoły wyłącznie na podstawie pisemnej zgody rodziców 

(prawnych opiekunów) ucznia; 

d. przynoszenia do szkoły urządzeń rejestrujących obraz lub dźwięk bez pozwolenia 

dyrektora lub nauczyciela 

e. noszenia ubioru nieestetycznego lub uwłaczającego godności ucznia lub innych 

osób, farbowania włosów, przychodzenia do szkoły w makijażu 

§ 35 

1. Propozycje zmian praw i obowiązków ucznia mogą zgłaszać nauczyciele, rodzice                       

i uczniowie. 

2. Proponowane zmiany wymagają akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców 

i  Samorządu Uczniowskiego. 

3. Do przestrzegania praw i obowiązków ucznia zobowiązani są zarówno uczniowie 

jak i nauczyciele.  
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Rozdział V 

System nagród i kar 

 § 36 

1. Uczeń może być nagrodzony i ukarany 

2. Nagroda może być przyznana uczniom za: 

a. rzetelny stosunek do nauki i obowiązków potwierdzony bardzo dobrymi 

wynikami, 

b. pracę społeczną, 

c. wzorową postawę ucznia, 

d. wybitne osiągnięcia pozalekcyjne, 

3. Nagrodę może otrzymać: 

   a. uczeń, 

   b. zespół (grupa) uczniów, 

   c. zespół klasowy, 

  

4. Nagrodę może przyznać : 

a. wychowawca, 

b. nauczyciel przedmiotu, 

c. dyrektor szkoły, 

d. logopeda, terapeuta, pedagog, 

e. każdy pracownik szkoły po konsultacji z zespołem klasowym. 

4. O przyznaniu nagrody lub udzieleniu kary powiadamia się: 

a. zainteresowanego ucznia, 

b. jego rodziców (prawnych opiekunów). 

5. Rodzaje nagród: 

a. pochwała udzielona przez wychowawcę w klasie, 

b. pochwała udzielona przez dyrektora Zespołu Szkół na apelu szkolnym                           

w obecności wszystkich uczniów, 

c. prezentacja osiągnięć uczniów, 

d. eksponowanie w gablocie indywidualnych osiągnięć uczniów, 

e. list Gratulacyjny wystosowany do rodziców ucznia, który uzyskał średnią ocenę na 

świadectwie co najmniej 4,75 oraz wyróżnił się wysoką kulturą osobistą, 

życzliwością, chęcią niesienia pomocy innym (na wniosek wychowawcy klasy 

przyznaje Rada Pedagogiczna na koniec roku szkolnego), 

f. nagrody książkowe lub rzeczowe (na wniosek wychowawcy klasy lub nauczyciela 

przedmiotu przyznaje Rada Pedagogiczna na koniec roku szkolnego) za: 

bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu (średnia ocen co najmniej 5,0), 

wybitne osiągnięcia z poszczególnych przedmiotów, 

zaangażowanie ucznia na rzecz klasy i szkoły, 

g. świadectwo z wyróżnieniem (średnia ocen co najmniej 4,75 z przedmiotów 

obowiązkowych i zachowanie co najmniej bardzo dobre), 

h. dyplom – za wzorową postawę i szczególne osiągnięcia edukacyjne 

6. Nauczyciele i wychowawcy wykorzystują różne możliwości oddziaływania 

wychowawczego na ucznia poprzez: 

a. przeprowadzenie rozmowy wychowawcy z uczniem, 
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b. spotkanie wychowawcy i pedagoga z rodzicami, w celu wypracowania zmian 

postępowania dziecka oraz wskazanie jakie już oddziaływania wychowawcze 

zostały podjęte w stosunku do ucznia, 

c. udzielenie pomocy psychologiczno – pedagogicznej. 

7. Za lekceważenie obowiązków szkolnych oraz naruszenie porządku i dyscypliny uczeń 

może być ukarany: 

a. upomnieniem wychowawcy klasy, 

b. naganą wychowawcy klasy. 

c. upomnieniem lub naganą udzieloną przez dyrektora Zespołu Szkół, 

d. pozbawieniem funkcji pełnionych na forum szkoły. 

e. obniżeniem oceny z zachowania, 

f. zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych, 

g. zakazem reprezentowania szkoły, 

h. przeniesieniem do równoległej klasy. 

8. Dyrektor Szkoły może wystąpić do organu sprawującego nadzór pedagogiczny 

nad szkołą z wnioskiem o przeniesienie do innej szkoły w przypadku, gdy zmiana 

środowiska wychowawczego może korzystnie wpłynąć na postawę ucznia. 

9. Przeniesienie ucznia do innej szkoły wnioskuje się gdy: 

a. notorycznie łamie przepisy, otrzymał kary wymienione w Statucie, a stosowane 

środki nie przynoszą pożądanych efektów 

b. dopuszcza się czynów naruszających prawo, np. kradzież, wymuszanie, 

zastraszanie 

c. zachowuje się w sposób agresywny bądź demoralizujący, zagrażający zdrowiu            

i życiu innych uczniów. 

10. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoły musi być zaopiniowany przez Radę 

Rodziców. 

11. O zastosowaniu wobec ucznia kary, wychowawca pisemnie powiadamia rodziców 

(prawnych opiekunów) ucznia. 

12. Od nałożonej kary uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) może odwołać się 

do dyrektora Zespołu Szkół w formie pisemnej w terminie dwóch dni od daty uzyskania 

decyzji o udzieleniu kary. 

13. Odwołanie powinno być zaopiniowane przez samorząd klasowy lub szkolny. 

14. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem  szkolnym i przedstawicielami Samorządów 

Uczniowskich, a w szczególnych przypadkach z przedstawicielem  Rady Pedagogicznej, 

rozpatruje odwołanie w ciągu trzech dni i postanawia: 

a. oddalić odwołanie, podając pisemne uzasadnienie, 

b. odwołać karę, 

c. zawiesić warunkowo wykonanie kary. 

15. Od decyzji Dyrektora Zespołu Szkół odwołanie nie przysługuje. 

16. Za jedno przewinienie uczeń nie może być ukarany dwukrotnie. 
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Rozdział VII 

Rodzice 

§ 37 

1. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są zobowiązani do: 

a. dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do Zespołu Szkół, 

b. zapewnienie regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne, 

c. zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć 

szkolnych. 

d. do systematycznego usprawiedliwiania nieobecności dziecka w formie pisemnej  

2. .Rodzice mają prawo do: 

a. znajomości zadań i zamierzeń dydaktycznych, wychowawczych w danej klasie 

i szkole, 

b. znajomości regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania, 

c. rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów 

i przyczyn trudności w nauce, 

d. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia 

swoich dzieci, 

e. wyrażania i przekazywania organowi nadzorującemu szkołę opinii na temat pracy 

Zespołu Szkół. 

§ 38 

1. Rodzice dziecka starają się uczestniczyć we wszystkich zebraniach, konsultacjach,            

w czasie których wspólnie z wychowawcą klasy omawiają nurtujące zespół klasowy 

sprawy, wymieniają poglądy, ustalają formy współpracy i podejmowanie konkretnych 

działań, które w optymalny sposób posłużą wspieraniu rozwoju dziecka i rodziny. 

2. Rodzice starają się brać czynny udział w życiu klasy i szkoły. 

3. Rodzice współpracują z pedagogiem , psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami 

w realizacji zadań służących eliminowaniu problemów dziecka. 

4. Celem wymiany informacji oraz dyskusji między rodzicami a nauczycielami organizuje 

się następujące formy współpracy: 

a. zebrania ogólnoszkolne: 

1) zebrania informacyjne w trakcie roku szkolnego, 

2) spotkania szkoleniowe dla rodziców. 

b. zebrania z wychowawcą klasy: 

1) zebrania podsumowujące pierwszy semestr, 

2) zebrania bieżące 

3) konsultacje indywidualne 

4) przekazywanie bieżących informacji o uczniu,  

5) udział rodziców w imprezach i uroczystościach szkolnych. 

§ 39 

1. Rodzice za pracę na rzecz dzieci i Zespołu Szkół mogą być wyróżnieni listem 

pochwalnym. 

2. Wyróżnienia  przyznaje Dyrektor Zespołu Szkół lub Rada Rodziców na wniosek: 
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Rady Pedagogicznej, 

Rady Rodziców, 

Samorządów Uczniowskich. 
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Rozdział VIII 

Zasady wewnątrzszkolnego oceniania, klasyfikowania 

i promowania uczniów. 

 § 40 

 

Przyjmuje się następujące cele szkolnego systemu oceniania: 

 

I.  Ogólne: 

1 Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia. 

2 Gromadzenie informacji, dotyczących postępów w opanowaniu przez ucznia 

wiadomości w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z programu 

nauczania. 

3 Świadomy udział wszystkich zainteresowanych w procesie oceniania. 

4 Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej dla podniesienia efektów nauczania w naszej szkole. 

 

 

II   Szczegółowe: 

1 Pobudzanie rozwoju umysłowego ucznia. 

2 Ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy. 

3 Wdrożenie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny. 

4 Ukształtowanie jego umiejętności wyboru wartości pożądanych społecznie i kierowania 

się nimi we własnym działaniu. 

5 Nabywanie przez ucznia umiejętności rozróżniania zachowań pozytywnych                                 

i negatywnych. 

6 Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) bieżącej informacji o postępach,              

trudnościach w uczeniu się oraz specjalnych uzdolnieniach ich dzieci, a nauczycielom – 

informacji o poziomie osiągania założonych celów kształcenia. 

7 Budowanie przez szkołę, przy współpracy z rodzicami i środowiskiem lokalnym, 

programów oddziaływań adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb. 

8 Formułowanie oceny. 

 

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniów 

§ 41 

1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:  

a. poinformowanie ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o poziomie 

osiągnięć edukacyjnych i postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach  

w tym zakresie, 

b. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, 

c. motywowanie ucznia do dalszej pracy, 

d. umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy 

dydaktyczno-wychowawczej. 
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2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

a. formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do 

uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych                    

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;  

b. ustalanie kryteriów oceniania zachowania, 

c. ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych                           

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w naszej 

szkole; 

d. przeprowadzenie egzaminów klasyfikacyjnych; 

e. ustalenie rocznych (śródrocznych) ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych 

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania  

f. ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych 

(śródrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

g. ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) 

informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce; 

3 Ocenianiu podlegają: 

1/ osiągnięcia edukacyjne ucznia; 

2/ zachowanie ucznia. 

4 Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności                            

w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej. 

5 Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie 

szkoły.  

 

§ 42 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców  

 (prawnych opiekunów) o:  

a. wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych  ocen klasyfikacyjnych                                       

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających                        

z realizowanego przez siebie programu nauczania; 

b. sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

c. warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (śródrocznej) 

oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych  i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

d. procedurach odwoławczych w przypadku wystawienia rocznej (semestralnej) 

oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania niezgodnie z przepisami 

prawa, 

e. warunkach i sposobie przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) 

informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 

2. Wychowawca podczas pierwszego zebrania z rodzicami informuje rodziców (prawnych 

opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych na poszczególne stopnie szkolne, o sposobach 

sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, o zasadach poprawy oceny i odwołania się 
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od wystawionej oceny oraz o sposobach informowania o postępach edukacyjnych 

uczniów. 

3. Dokonywanie oceny poziomu umiejętności i wiadomości uczniów zgodnie  z przyjętymi 

kryteriami winno być systematyczne, obiektywne i zróżnicowane. 

4. Szczegółowe kryteria ocen z poszczególnych przedmiotów muszą by jednolite 

dla wszystkich uczniów, niezależnie od nauczyciela uczącego. 

5. Szczegółowe kryteria oceny z poszczególnych przedmiotów ustalają nauczyciele uczący, 

uwzględniając wymagania określone w odrębnych przepisach, standardy wymagań 

egzaminacyjnych oraz podział treści i umiejętności na poszczególne poziomy wymagań. 

6. Uczniowi, który uczęszczał na  zajęcia języka niemieckiego lub religię, do średniej ocen 

wlicza się także oceny roczne uzyskane z tych zajęć. 

7. Przy ocenianiu będą brane pod uwagę: 

a. podstawa programowa, 

b. możliwości intelektualne ucznia, 

c. logiczne myślenie, 

d. zaangażowanie podczas lekcji, 

e. systematyczność, 

f. aktywność, 

g. samodzielność przy zdobywaniu wiedzy i innowacja własna podczas procesu 

zdobywania wiedzy, 

h. umiejętności, 

i. postępy 

10. Szczegółowe kryteria oceniania z poszczególnych przedmiotów muszą uwzględniać  

      następujące zasady: 

a. ocenianie, to zbieranie informacji o uczniu, 

b. każdy uczeń jest w stanie rozwijać się i czynić postępy w trakcie procesu 

edukacyjnego, 

c. oceniamy przyrost wiadomości i umiejętności, a nie ich brak, 

d. umiejętności łączenia wiedzy z różnych gałęzi przedmiotu i różnych przedmiotów 

(operatywność wiedzy). 

11. Każdy nauczyciel ma obowiązek na początku roku  szkolnego dokonać diagnozy wiedzy              

i umiejętności. Diagnoza wiedzy i umiejętności musi być dokonana najpóźniej do 

ostatniego dnia pierwszego miesiąca nauki 

§ 43 

1. Wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku lekcyjnym informacje o uczniach, u których 

stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe. 

2. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów na bieżąco zapoznają się z orzeczeniami 

Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej i zawartymi w nich zaleceniami dotyczącymi 

w/w uczniów. 

3. Nauczyciel jest zobowiązany indywidualizować pracę z uczniem na obowiązkowych                       

i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych                         

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 

4. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie do kształcenia specjalnego 

albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych 

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego 

orzeczenia. 

5.  Obniżenie wymagań, o którym mowa nie dotyczy treści i umiejętności koniecznych, 

niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania ucznia w klasie programowo wyższej.                         
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6. Każdy nauczyciel uwzględniając zalecenia poradni dostosowuje swoje przedmiotowe 

wymagania edukacyjne do możliwości uczniów. 

7. W zależności od rodzaju trudności, specyfiki deficytów i dysfunkcji w wymaganiach 

edukacyjnych dla w/w uczniów należy: 

1)     indywidualnie dostosować czas przeznaczony na pracę pisemną i wypowiedź ustną, 

2)     polecenia do zadań pisać powiększoną czcionką, 

3)     głośne odczytywać polecenia i zadania oraz dodatkowo je wyjaśniać, 

4)     dostosować formy diagnozowania osiągnięć zgodnie ze wskazówkami poradni, np. 

więcej odpowiedzi ustnych lub więcej prac pisemnych, 

5)     dostosować stopień trudności zadań do zaleceń poradni, 

6)     umożliwiać wykonywanie dodatkowych prac domowych oraz poprawianie ocen.  

8. W czasie sprawdzania prac pisemnych nauczyciel uwzględnia typowe błędy wynikające        

z  dysfunkcji ucznia i nie bierze ich pod uwagę przy ocenianiu pracy. 

9. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów współpracują z pedagogami wspierającymi,            

z pedagogiem szkolnym oraz z poradnią w zakresie wspierania i udzielania pomocy 

uczniom o specyficznych potrzebach edukacyjnych. 

10. Dyrekcja szkoły oraz pedagog szkolny mają obowiązek wspierania nauczycieli                          

w rozpoznawaniu specyficznych trudności w uczeniu się oraz doskonaleniu umiejętności 

pracy z takim uczniem i diagnozowaniu jego osiągnięć. 

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, muzyki  

plastyki, zajęć artystycznych  nauczyciel w szczególności bierze pod uwagę wysiłek 

wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki 

tych zajęć. 

12. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, 

informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych 

możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas 

określony w tej opinii. 

13. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, 

informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej 

(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny 

klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" albo "zwolniona". 

14. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii 

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca 

danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową,                    

z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem 

Aspergera, z nauki drugiego języka obcego. 

15. Uczeń, o którym mowa w ust.14, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego lub indywidualnego nauczania może zostać zwolniony z nauki drugiego 

języka obcego decyzją dyrektora szkoły, na podstawie tego orzeczenia.  

16. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji 

przebiegu nauczania wpisuje się „zwolniony” albo „ zwolniona”. 

§ 44  

1. Nauczyciel, podczas pierwszych zajęć lekcyjnych w danym roku, jest zobowiązany do 

przedstawienia klasie przedmiotowego systemu oceniania w ramach nauczanego 

przedmiotu. Mając na uwadze cele oceniania szkolnego oraz higienę pracy umysłowej, 

zdrowie i możliwości ucznia ustala się następujące zasady przeprowadzania 

sprawdzianów wiadomości i umiejętności uczniów: 
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a. O terminie i zakresie prac klasowych i powtórzeń dużej części materiału 

nauczyciel powiadamia uczniów z tygodniowym wyprzedzeniem, odnotowując 

termin pracy klasowej  w dzienniku lekcyjnym; 

b. Każda praca klasowa poprzedzona jest lekcją powtórzeniową. 

c. W  ciągu tygodnia nie może być więcej niż trzy  prace klasowe, a w ciągu tego 

samego dnia nie więcej niż jedna; 

d. Prace klasowe są obowiązkowe dla ucznia. Jeżeli uczeń nie przystąpił do 

sprawdzianu lub pracy klasowej w wyznaczonym terminie z powodu 

usprawiedliwionej nieobecności, powinien to uczynić w terminie dwóch tygodni 

od daty powrotu do szkoły. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności na 

sprawdzianie lub pracy klasowej uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną. 

e. Po każdej pracy klasowej dokonuje się analizy błędów i poprawy. 

f. Uczeń może poprawić ocenę niedostateczną, dopuszczającą i dostateczną z  pracy 

klasowej  w ciągu 2 tygodni od daty rozdania prac. 

g. W przypadku nieobecności nauczyciela w dniu sprawdzianu lub pracy klasowej, 

termin należy ponownie uzgodnić z klasą (nie obowiązuje jednotygodniowe 

wyprzedzenie). 

h. Kartkówka może odbywać się bez zapowiedzi. 

2. Nauczyciel na bieżąco informuje uczniów o otrzymanej ocenie i uzasadnia ją zgodnie                   

z przyjętymi wymaganiami edukacyjnymi: 

   a.  z odpowiedzi ustnej bezpośrednio po jej uzyskaniu, 

   b. ze sprawdzianów pisemnych i pisemnych prac domowych najpóźniej w ciągu      

       dwóch tygodni od daty sprawdzianu. 

   c. z  kartkówki w terminie do 7 dni 

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczeń i jego rodzice (prawni 

opiekunowie) otrzymują do wglądu na następujących zasadach:    

a. uczniowie otrzymują prace do wglądu na lekcji, na której odbywa się ich  

omówienie, 

b. prace klasowe, kartkówki nauczyciel udostępnia rodzicom (na ich prośbę), na 

zebraniach rodzicielskich lub w trakcie indywidualnych konsultacji. 

4.  Prace klasowe  oceniane są w następujący sposób:     

                         ocena niedostateczna  – poniżej 30 % ilości punktów 

                         ocena dopuszczająca  – 31% - 50% 

                         ocena dostateczna      – 51% - 74% 

                         ocena dobra                – 75% - 89% 

                         ocena bardzo dobra    – 90% - 100% 

                                           ocena celująca      – 90% - 100% oraz poprawne rozwiązanie       

                                                                                                          zadania dodatkowego 

5. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

6. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę 

powinien ją ustnie uzasadnić. 

§ 45 

1. Uczniowie są klasyfikowani dwa razy w ciągu roku szkolnego.  

2. Klasyfikację śródroczną ustala się najpóźniej na jeden tydzień przed rozpoczęciem ferii 

zimowych. Klasyfikację roczną ustala się najpóźniej na jeden tydzień przed rozpoczęciem 

ferii letnich.  

3. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu 
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śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania. 

4. Na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele 

poszczególnych przedmiotów i wychowawcy klas są zobowiązani poinformować ucznia                        

o  przewidywanej ocenie śródrocznej czy rocznej z poszczególnych przedmiotów                            

i zachowania. 

5. O  przewidywanej dla ucznia śródrocznej (rocznej) ocenie  niedostatecznej, wychowawca 

w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu, zobowiązany jest poinformować ucznia i na 

piśmie jego rodziców (prawnych opiekunów) na miesiąc przed klasyfikacyjnym 

posiedzeniem Rady Pedagogicznej. 

6. Klasyfikację śródroczną ( roczną ) uczniów przeprowadza się najpóźniej w przedostatnim 

tygodniu pierwszego ( drugiego ) semestru.  

7. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu 

osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu 

jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania. 

8. Klasyfikacja roczna począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na 

podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych                     

w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustalenia 

rocznych ocen klasyfikacyjnych  z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania. 

9. Klasyfikacja ucznia z upośledzeniem umysłowym polega na okresowym podsumowaniu 

jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych określonych  w szkolnym planie 

nauczania z uwzględnieniem zindywidualizowanego programu edukacyjnego 

opracowanego dla niego  oraz ustaleniu śródrocznych (rocznych) ocen klasyfikacyjnych             

z zajęć edukacyjnych i śródrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

§ 46 

1. Śródroczne i roczne  oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną       

i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii 

nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena 

klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy 

programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.  

3. W oddziałach integracyjnych śródroczna i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć 

edukacyjnych dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela 

współorganizującego kształcenie integracyjne. 

§ 47 

1. Ocena zachowania ucznia wyraża opinię o wypełnianiu przez niego obowiązków 

szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów i innych osób, 

funkcjonowaniu w środowisku szkolnym, respektowaniu zasad współżycia społecznego              

i ogólnie przyjętych norm etycznych. 

2. W gimnazjum ocenia się również udział i zaangażowanie ucznia w realizację projektu 

edukacyjnego. 
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3. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania 

zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania. 

4. Ocena zachowania uwzględnia w szczególności: 

a. wywiązywanie się z obowiązków ucznia 

b. postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej 

c. dbałość o honor i tradycje szkoły 

d. dbałość o piękno mowy ojczystej 

e. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób 

f. kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią 

g. okazywanie szacunku innym osobom 

5. Śródroczną i roczną ocenę zachowania ustala wychowawca: 

a. po zasięgnięciu opinii nauczycieli (w szczególności uczących w danej klasie). 

Zasięgnięcie opinii ma formę pisemną. 

b. po zasięgnięciu opinii ocenianego ucznia i uczniów danej klasy, Zasięgnięcie 

opinii odbywa się w drodze dyskusji na lekcji wychowawczej. Odbytą dyskusję na 

w/w temat wychowawca dokumentuje wpisem tematu w dzienniku lekcyjnym. 

6. Ocena wystawiona zgodnie z powyższymi ustaleniami jest ostateczna. 

7. Ocenę zachowania ustala się w trybie i na zasadach określonych w szczegółowych 

kryteriach, opracowanych w porozumieniu z Radą Rodziców i Samorządami 

Uczniowskimi. 

8. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania 

są ocenami opisowymi. 

a. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych, uwzględnia poziom 

opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań 

określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu 

edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane               

z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. 

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń 

lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej 

10. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem 

umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.  

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

a. oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;  

b. promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły 

12. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo        

wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa  

      razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania 

13. Roczną ocenę klasyfikacyjną począwszy od IV klasy szkoły podstawowej ustala się   

      według następującej skali: 

a. wzorowe 

b. bardzo dobre 

c. dobre 

d. poprawne 

e. nieodpowiednie 
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f. naganne 

 

Ogólne kryteria oceniania zachowania: 

§ 48 

1. Wzorową ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. Przykładnie spełnia wszystkie obowiązki szkolne, 

b. Osiąga sukcesy w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych, 

c. Godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz, 

d.  Samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia, 

e.  Szanuje i rozwija dobre tradycje szkoły, 

f.  Propaguje dobre imię szkoły i społeczności szkolnej, 

g.  Bierze czynny udział w organizowaniu życia klasy, szkoły, środowiska, 

h.  Pomaga kolegom w nauce, 

i.  Systematycznie uczęszcza na zajęcia szkolne – ma wszystkie nieobecności 

 i spóźnienia usprawiedliwione, 

j.  Dba o kulturę życia codziennego, 

k.  Przejawia troskę o mienie szkoły, własność społeczną, indywidualną, 

l.  Przestrzega regulaminów pracowni,  

m.  Dba o piękno mowy polskiej, 

n.  Nie ulega nałogom, 

o. Uczeń szczególnie aktywnie uczestniczył w realizacji projektu edukacyjnego na 

wszystkich jego etapach; wykazał się dużą samodzielnością i kreatywnością; 

wspomagał członków zespołu. 

 

 

 

2. Bardzo dobrą ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. Angażuje się w pracę na rzecz klasy, szkoły, środowiska, 

b. Pomaga kolegom w nauce, 

c. Reprezentuje szkołę na zewnątrz w zawodach sportowych, konkursach, 

d. Dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega nałogom, 

e. Sumiennie spełnia wszystkie obowiązki szkolne, 

f. Wywiązuje się z zadań powierzonych przez szkołę i organizacje uczniowskie, 

g. Ma nie więcej niż 2 spóźnienia w semestrze 

h. Uczeń pełnił aktywną rolę podczas realizacji projektu edukacyjnego, umiejętnie 

pracował w zespole. 

3. Dobrą ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. Przestrzega zasad kultury osobistej, 

b. Odrabia zadania domowe, 

c. Pomaga kolegom w nauce, 

d. Nie wykazuje zbyt dużej aktywności, ale swoim zachowaniem nie utrudnia 

prowadzenia lekcji, 

e. Wywiązuje się z powierzonych mu zadań, 

f. Ma nie więcej niż 3 godzin nieusprawiedliwionej nieobecności i nie więcej 

niż 3 nieusprawiedliwione spóźnienia w semestrze. 

g. Nauczyciele sporadycznie zgłaszają zastrzeżenia do zachowania na lekcji. 
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h. Uczeń prawidłowo wypełniał swoje zadania podczas realizacji projektu 

edukacyjnego; właściwie reagował na uwagi zespołu i opiekuna projektu. 

4. Poprawną ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. Nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go osiąganie przeciętnych 

wyników w nauce (w porównaniu ze swoimi możliwościami), 

b. Czasami nie odrabia zadań domowych, 

c. Dba o higienę osobistą i estetykę wyglądu, o wygląd otoczenia, w którym 

przebywa, 

d. Opuścił  4 – 10 godzin zajęć lekcyjnych bez usprawiedliwienia, zdarza mu się 

spóźniać na lekcje (do 5 spóźnień nieusprawiedliwionych) w semestrze, 

e. Uczeń nie zawsze dotrzymuje ustalonych terminów, niechętnie i niezbyt starannie 

wykonuje powierzone mu prace, 

f. Zdarza mu się niewłaściwe zachowanie w stosunku do innych osób, ale 

pozytywnie reaguje na zwróconą uwagę 

g. Uczeń współpracował  w zespole realizującym projekt edukacyjny, wypełniając 

stawiane przed sobą i zespołem zadania, przy czym jego działania były 

podejmowane na prośbę lidera zespołu lub po interwencji opiekuna projektu. 

 

5. Nieodpowiednią ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. Ma 11 – 20 godzin zajęć lekcyjnych nieusprawiedliwionych i powyżej 5 spóźnień 

nieusprawiedliwionych w semestrze, 

b. Często nie odrabia zadań domowych, 

c. Nie przygotowuje się do zajęć lekcyjnych, 

d. Czasami nie wykonuje poleceń nauczycieli i innych pracowników szkoły, 

e. Pali papierosy na terenie szkoły 

f. Przeszkadza w prowadzeniu zajęć 

g. Podczas realizacji projektu edukacyjnego uczeń często zaniedbywał swoje 

obowiązki, nie dotrzymywał terminów podjętych zadań co wpływało na opóźnienia 

w pracach lub wiązało się ze zwiększeniem zadań innych członków zespołu. 

 

6. Naganną ocenę zachowania otrzymuje uczeń, który: 

a. samowolnie i bez usprawiedliwienia opuszcza zajęcia lekcyjne, ma powyżej 

20 godzin zajęć lekcyjnych nieusprawiedliwionych, 

b. Używa w szkole niebezpiecznych przedmiotów, 

c. Znęca się psychicznie bądź fizycznie nad uczniami lub nauczycielami, 

d. Przywłaszcza sobie mienie szkoły lub innych osób, 

e. Pali papierosy  

f. Często używa wulgaryzmów i nie reaguje na zwróconą uwagę, 

g. Fałszuje dokumenty i podpisy; 

h. Wchodzi w konflikt z prawem przez kradzieże, bójki, włamania, alkohol, 

narkotyki, 

i. Ma negatywny wpływ na innych uczniów, 

j. Uczeń nie przystąpił do realizacji projektu edukacyjnego lub nie wywiązywał się 

ze swoich obowiązków mimo rozmów z członkami zespołu, opiekunem projektu 

oraz wychowawcą. 

§ 49 

1. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, począwszy od klasy IV 

szkoły podstawowej, ustala się w stopniach według następującej skali: 
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a. stopień celujący                  6, 

b. stopień bardzo dobry         5, 

c. stopień dobry                      4, 

d. stopień dostateczny            3,  

e. stopień dopuszczający       2, 

f. stopień niedostateczny       1. 

2. Ustala się następujące ogólne kryteria ww. ocen: 

cenę celującą otrzymuje uczeń, który: 

1. posiada wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania  

przedmiotu  w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, 

2. biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,  

3. proponuje rozwiązania nietypowe,  

4. rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania tej klasy 

5. osiąga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach 

sportowych i innych; 

 ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który: 

1. opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określonych programem nauczania 

przedmiotu w danej klasie, 

2. sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami,  

3. rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem 

nauczania, 

4. potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów                       

w nowych sytuacjach. 

 ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który: 

1. nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danej 

klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte                             

w minimum programowym, 

2. poprawnie stosuje wiadomości,  

3. rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne. 

 

 ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który: 

1. opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania 

przedmiotu 

w danej klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych                                   

w minimum programowym, 

2. rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu 

trudności, 

 ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który: 

1. ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreślają 

uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej 

nauki, 

2. rozwiązuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu 

trudności. 

 ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który: 

1. nie opanował wiadomości i umiejętności określonych minimum programowym 

przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomościach                                      

i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, 

2. nie jest w stanie rozwiązać zadań o niewielkim stopniu trudności.  
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3. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne są ocenami 

opisowymi. W ciągu roku szkolnego dopuszcza się stosowanie : 

a.  znaków   +,    - 

b.  ocen obrazkowych 

4. Wychowankowie oddziału przedszkolnego oraz ich rodzice (opiekunowie prawni)         

otrzymują informacje dotyczące postępów w umiejętnościach oraz zachowaniu dzieci za  

      pomocą:   

1/ oznaczeń w zeszytach, 

2/ kart obserwacji śródrocznej i rocznej.  

5. Sprawdzanie osiągnięć edukacyjnych uczniów klas I – III szkoły podstawowej odbywa   

     się jako: 

a. kontrola ciągła poprzez obserwację pracy ucznia, jego zachowania                                      

i zaangażowania, analiza przyrostu wiedzy oraz sprawności i umiejętności,   

b. samokontrola – teczki z pracami, zeszyty przedmiotowe, prace pisemne, zeszyty 

ćwiczeń, wystawki tematyczne, inscenizacje, inne formy, 

c. kontrola doraźna poprzez sprawdziany, testy, zadania domowe.  

6. Oceny bieżące wystawiane są uczniowi za wiedzę i umiejętności w ramach różnych 

rodzajów form aktywności:  

a. pisemne prace kontrolne  (sprawdzian, praca klasowa, kartkówka)   

b. indywidualne lub zespołowe opracowania i prezentacje referatów, debat, 

pokazów,  

c. prowadzenie prac badawczych i opracowanie ich wyników,  

d. prace długoterminowe,  

e. przygotowanie i udział pod kierunkiem nauczyciela zajęć terenowych oraz 

innych form ćwiczeń,  

f. ustne odpowiedzi na lekcji,  

g. prace domowe i prowadzenie zeszytu,  

h. prace dodatkowe dla chętnych,  

i. udział w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.  

 

 

7. Nauczyciele prowadzący zajęcia edukacyjne są zobowiązani:  

a. w pracach klasowych przewidzieć  zadania wykraczające poza program nauczania 

lub zadania o podwyższonym stopniu trudności stwarzające możliwość uzyskania 

oceny celującej. 

b. zapowiedzieć i zapisać w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem 

termin sprawdzianu lub pracy klasowej oraz przeprowadzić powtórzenie przed 

pisaniem  

c. przygotowanie do pracy klasowej należy odnotować w dzienniku lekcyjnym 

d. po sprawdzeniu i ocenieniu pracy klasowej nauczyciel ma obowiązek dokonania 

w czasie zajęć edukacyjnych jej omówienia w okresie do 2 tygodni od daty 

pisania danej pracy. Podczas omawiania i poprawy zadania klasowego 

nauczyciel podaje do wiadomości uczniów sposób przeliczania punktów na 

oceny szkolne 

e. przechowywać do końca roku szkolnego sprawdzone i ocenione pisemne prace 

kontrolne ucznia,  

f. ukierunkować ucznia, jak należy prowadzić zeszyt przedmiotowy oraz wykonać 

zadania domowe,  

g. oceniać różne formy aktywności ucznia,  
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h. określić i przedstawić uczniom na początku roku szkolnego warunki i formę 

poprawy ocen z przedmiotu.  

8. Przy zapisywaniu ocen cząstkowych dopuszcza się stosowanie plusów (+), minusów (-), 

np., gdzie :  

 (+) oznacza pozytywną formę aktywności,  

 (-)  oznacza nieodpowiednią formę aktywności, 

 np. oznacza nieprzygotowany 

9. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną        

zachowania. 

10. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne, oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych 

dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym są ocenami 

opisowymi. 

11. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych 

ucznia uniemożliwia lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej,                

w miarę możliwości, nauczyciel stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków. 

Egzamin klasyfikacyjny 

§ 50 

 

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej  lub rocznej oceny klasyfikacyjnej                  

z powodu nieobecności ucznia na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych 

przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać 

egzamin klasyfikacyjny. 

3. Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub 

na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę 

na egzamin klasyfikacyjny. 

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

a. realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok 

nauki;  

b. spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą. 

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, nie 

obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, zajęcia techniczne, plastyka, 

muzyka, zajęcia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć 

edukacyjnych 

6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt b, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się 

oceny zachowania. 

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem 

ust. 8. 

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć 

technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych                                   

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu 

klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 
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10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt a, przeprowadza 

nauczyciel danych zajęć edukacyjnych  w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, 

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt a, przeprowadza komisja, 

powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio 

obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą: 

a. Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko 

kierownicze – jako przewodniczący komisji; 

b. Nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie 

nauczania dla odpowiedniej klasy; 

12. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt b, oraz jego 

rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może 

zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia. 

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni -  w charakterze obserwatorów – 

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. 

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający             

w szczególności; 

a. imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, a w przypadku 

egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w 

ust. 4 pkt b – skład komisji; 

b. termin egzaminu klasyfikacyjnego; 

c. zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne; 

d. wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. 

15. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych   

odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

16. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

17. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena 

klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu 

poprawkowego jeśli dotyczy tylko jednych obowiązkowych zajęć. W wyjątkowych 

przypadkach Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć 

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje 

się "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana" 

§ 51 

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego   roczna 

(śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna,  z zastrzeżeniem  

§ 52. 

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

niedostateczna roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być  

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 52  i § 53 ust.1. 

3. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna  zachowania jest 

ostateczna, z zastrzeżeniem § 52. 

4. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieobecności nieusprawiedliwionych, który nie 

uzyskał zgody na składanie egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo wyższej i powtarza tę samą klasę. 
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Odwołania od ocen. 

§ 52 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 

szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna 

ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalone niezgodnie z przepisami prawa 

dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 

dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub 

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie  z przepisami prawa 

dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:  

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - 

przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej  

i ustnej oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych; 

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów;                           

w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

3. Sprawdzian, o którym mowa w ust. 2 pkt a, przeprowadza się nie później niż w terminie 

5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust.1. Termin sprawdzianu 

uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 

4. W skład komisji wchodzą:  

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: dyrektor 

szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko                                        

kierownicze – jako przewodniczący komisji, nauczyciel prowadzący dane 

zajęcia edukacyjne, dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego 

typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne; 

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor szkoły albo 

nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko  kierownicze – jako 

przewodniczący komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoły 

nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, pedagog, 

przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

5. Nauczyciel prowadzący zajęcia może być zwolniony udziału w pracy w komisji na 

własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same 

zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole 

następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna 

ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej  rocznej  

oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku 

egzaminu poprawkowego,  z zastrzeżeniem § 19 ust. 1. 

7.  Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

1. skład komisji, 

2. termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt b, 

3. zadania (pytania) sprawdzające, 

4. wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę; 

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 
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1. skład komisji, 

2. termin posiedzenia komisji, 

3. wynik głosowania, 

4. ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. 

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt a, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą 

informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu                                 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, 

wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej          

z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,  z tym, że termin do 

zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.    

W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

 

Egzamin poprawkowy 

§ 53 

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem 

egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, 

informatyki, zajęć komputerowych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma 

przede wszystkim formę zadań praktycznych 

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia 

rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w 

ostatnim tygodniu ferii letnich 

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.  W skład 

komisji wchodzą: 

a. dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko 

kierownicze – jako przewodniczący komisji; 

b. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący; 

c. nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako 

członek komisji. 

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt b, może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela 

prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela 

zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:  

a. skład komisji;  

b. termin egzaminu poprawkowego; 

c. pytania egzaminacyjne; 

d. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę. 

7. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusz ocen ucznia. 

8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu  poprawkowego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, 

wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 
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9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo wyższej i powtarza klasę   z zastrzeżeniem ust.10. 

10. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej i gimnazjum,  rada 

pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy 

programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te zajęcia edukacyjne, zgodnie ze 

szkolnym planem nauczania, będą realizowane w klasie programowo wyższej 

     

Projekt edukacyjny 

§ 54 

 

 Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego. 

1. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planem działania uczniów, mającym na celu        

rozwiązanie konkretnego problemu z zastosowaniem różnorodnych metod.   

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania           

określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub             

wykraczać poza te treści. 

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela                       

i obejmuje następujące działania: 

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego; 

2) określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów jego realizacji; 

3) wykonanie zaplanowanych działań; 

4) publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego. 

5. Szczególne warunki realizacji projektu edukacyjnego określa dyrektor gimnazjum                     

w porozumieniu z rada pedagogiczną. 

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu 

wewnątrzszkolnym  uwzględniają udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego. 

7. Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą  realizować      

projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców (prawnych  opiekunów) warunkach 

realizacji projektu edukacyjnego. 

8. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uniemożliwiających udział ucznia                           

w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum może zwolnić ucznia                             

z   realizacji projektu edukacyjnego. 

9. W przypadkach, o których mowa w ust. 8 na świadectwie ukończenia gimnazjum                        

w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu        

      edukacyjnego wpisuje się: „zwolniony” albo „zwolniona” 

 

 

 

Promowanie uczniów 

§ 55 

1. Uczeń klasy I – III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo 

wyższej, z zastrzeżeniem ust. 3. 

2. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy 

lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych 
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opiekunów) rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły 

podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego 

3. Na wniosek wychowawcy klasy I-III szkoły podstawowej oraz po zasięgnięciu opinii 

rodziców (prawnych opiekunów), w wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może 

postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia . 

4. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy 

programowo wyższej (na semestr programowo wyższy), jeżeli ze wszystkich 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał 

roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej. 

5. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4.75 oraz co 

najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo 

wyższej z wyróżnieniem. 

6. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim                      

w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych                

w gimnazjach otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną (semestralną) 

ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu 

wojewódzkim i ponadwojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej 

uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć 

edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę 

klasyfikacyjną 

§ 56 

 

1. Uczeń kończy szkołę podstawową i  gimnazjum jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, 

na którą składają się semestralne oceny klasyfikacyjne uzyskane w klasie programowo 

najwyższej i roczne (semestralne)  oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych uzyskał 

oceny wyższe od oceny niedostatecznej i przystąpił odpowiednio do sprawdzianu lub 

egzaminu gimnazjalnego, z zastrzeżeniem § 47 ust.12 . 
2. Uczeń kończy szkołę podstawową i gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli przystąpił do 

egzaminu i  w wyniku   klasyfikacji końcowej, o której mowa w ust. 1, uzyskał                                             

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej 

bardzo dobrą ocenę  zachowania 

3.  Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim posiadający  

orzeczenie otrzymują świadectwa promocji (ukończenia szkoły) z adnotacją 

na drugiej stronie świadectwa: „uczeń/uczennica realizował/a program nauczania 

dostosowany do indywidualnych możliwości i potrzeb na podstawie orzeczenia wydanego 

przez ... (wpisać właściwą nazwę poradni psychologiczno-pedagogicznej, która wydała 

orzeczenie)”, 

4. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę do 

średniej  ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć. 

§ 57 

Sprawdzian przeprowadzany  w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej 

i egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gimnazjum 
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1. W klasie VI szkoły podstawowej uczeń przystępuje do zewnętrznego sprawdzianu 

poziomu opanowania umiejętności  określonych w standardach wymagań. 

2. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowiązkowy. 

3. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujący wymagania ustalone     

w podstawie programowej kształcenia ogólnego. 

4. Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje:  

a. w części pierwszej - humanistycznej - wiadomości i umiejętności z zakresu 

języka polskiego, historii, wiedzy o społeczeństwie; 

b. w części drugiej-matematyczno – przyrodniczej – wiadomości i umiejętności            

z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotów przyrodniczych: biologii, 

geografii, fizyki i chemii; 

c. w części trzeciej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego 

nowożytnego: języka angielskiego, niemieckiego.  

5. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia składają dyrektorowi szkoły pisemną deklarację 

wskazującą język obcy nowożytny, z którego uczeń będzie zdawał część trzecią egzaminu 

gimnazjalnego. 

6. Deklarację, o której mowa w ust.5, składa się nie później niż do dnia 20 września roku 

szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny. 

7. Egzamin ma charakter powszechny i obowiązkowy 

§ 58 

Sprawdzian i egzamin gimnazjalny przeprowadza się w kwietniu, w terminie ustalonym przez 

dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej „Komisją Centralną”. 

§ 59 

1. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania może przystąpić do 

sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego 

indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych, na podstawie tego 

orzeczenia. 
2. Uczeń posiadający opinię poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się może przystąpić do 

sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego 

indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych, na podstawie tej 

opinii. Opinię przedkłada się dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia 15 października roku 

szkolnego, w którym uczeń przystępuje do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. 
3. Uczeń chory lub niesprawny czasowo może przystąpić do sprawdzianu lub egzaminu 

gimnazjalnego w warunkach odpowiednich ze względu na jego stan zdrowia, na podstawie 

zaświadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.  

4. Uczeń, który w roku szkolnym, w którym przystępuje do sprawdzianu lub egzaminu 

gimnazjalnego, był objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole ze względu na 

trudności adaptacyjne związane z wcześniejszym kształceniem za granicą, zaburzenia 

komunikacji językowej lub sytuację kryzysową lub traumatyczną, może przystąpić do 

sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego 

indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych, na podstawie 

pozytywnej opinii rady pedagogicznej. 

5. Opinia rady pedagogicznej, o której mowa w ust. 4, jest wydawana na wniosek nauczyciela 

lub specjalisty wykonującego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
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pedagogicznej, prowadzących zajęcia z uczniem w szkole i po uzyskaniu zgody rodziców 

(prawnych opiekunów) albo pełnoletniego ucznia  lub na wniosek rodziców. 

6.  Dla uczniów, o których mowa w ust. 1 - 4, nie przygotowuje się odrębnych zestawów 

zadań. 

7. Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegółową informację o sposobach 

dostosowania warunków przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego do 

potrzeb i możliwości uczniów, o których mowa w ust. 1 - 4, i podaje ją do publicznej 

wiadomości na stronie internetowej Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 1 września 

roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian i egzamin gimnazjalny. 

8. Rada pedagogiczna wskazuje sposób lub sposoby dostosowania warunków 

przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do potrzeb i możliwości 

uczniów), o których mowa w ust. 1-4, spośród możliwych sposobów dostosowania 

warunków przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, określonych                      

w szczegółowej informacji, o której mowa w ust. 7. 

§ 60 

1. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie                                            

     przystępują do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego. 

2. Uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego, mogą być zwolnieni przez dyrektora komisji okręgowej                  

z obowiązku  przystąpienia do sprawdzianu na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) 

pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły. 

3. Uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego, którzy nie rokują kontynuowania nauki w szkole 

ponadgimnazjalnej, mogą być zwolnieni przez dyrektora komisji okręgowej z obowiązku 

przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) 

pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły. 

4. Uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego, którzy z powodu swojej niepełnosprawności nie potrafią 

samodzielnie czytać lub pisać, są zwolnieni z części trzeciej egzaminu gimnazjalnego. 

5. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, posiadający orzeczenie                   

o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy w gimnazjum kontynuowali naukę języka 

obcego nowożytnego na podbudowie wymagań dla II etapu edukacyjnego, są zwolnieni              

z obowiązku przystąpienia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie 

rozszerzonym, o której mowa § 64 ust.5. 

6. Uczniowie, o których mowa w ust. 5, mogą na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) 

przystąpić do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, o której 

mowa w § 64 ust. 5. 

§ 61 

1. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów przedmiotowych               

o zasięgu wojewódzkim lub ponad wojewódzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotów 

objętych sprawdzianem lub egzaminem gimnazjalnym są zwolnieni  odpowiednio ze 

sprawdzianu lub odpowiedniej części egzaminu, na podstawie zaświadczenia 

stwierdzającego uzyskanie tytułu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaświadczenie 

przedkłada się przewodniczącemu szkolnego zespołu egzaminacyjnego. 
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2.  Zwolnienie ze sprawdzianu lub części egzaminu gimnazjalnego jest równoznaczne                      

z uzyskaniem ze sprawdzianu lub odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego 

najwyższego wyniku. 

§ 62 

1. Za organizację i przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w danej szkole 

odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, którym jest dyrektor 

szkoły. 

2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na 2 miesiące przed 

terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, może powołać zastępcę 

przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego spośród nauczycieli 

zatrudnionych w danej szkole. 

3. Jeżeli przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego i jego zastępca, z powodu 

choroby lub innych ważnych przyczyn, nie mogą wziąć udziału w sprawdzianie lub 

egzaminie gimnazjalnym, dyrektor komisji okręgowej powołuje w zastępstwie innego 

nauczyciela zatrudnionego w danej szkole. 

4. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, jego zastępca oraz nauczyciel,                  

o którym mowa w ust. 3, powinni odbyć szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu lub 

egzaminu gimnazjalnego, organizowane przez komisję okręgową. 

 

§ 63 

1 Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego w danej szkole w szczególności: 

a. przygotowuje listę uczniów przystępujących do sprawdzianu lub egzaminu 

gimnazjalnego zawierającą: imię, nazwisko, numer PESEL, miejsce i datę 

urodzenia, płeć, rodzaj zestawu zadań, symbol oddziału i numer ucznia                         

w dzienniku lekcyjnym; listę uczniów przewodniczący szkolnego zespołu 

egzaminacyjnego przesyła pocztą elektroniczną lub na nośniku zapisu 

elektronicznego dyrektorowi komisji okręgowej, w terminie ustalonym przez 

dyrektora komisji okręgowej, nie później jednak niż do dnia 30 listopada roku 

szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin 

gimnazjalny; 

b. nadzoruje  przygotowanie sal, w których ma być przeprowadzony sprawdzian 

lub egzamin gimnazjalny, zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny 

pracy; 

c. powołuje pozostałych członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie 

później niż na miesiąc przed terminem sprawdzianu lub egzaminu 

gimnazjalnego i wyznacza przewodniczących tych zespołów; 

d. informuje uczniów o warunkach przebiegu sprawdzianu lub egzaminu 

gimnazjalnego – przed rozpoczęciem sprawdzianu lub egzaminu 

gimnazjalnego; 

e. nadzoruje przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego; 

f. zapewnia uczniom, o których mowa w § 59 ust. 1 – 4, przystąpienie do 

sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do ich 

potrzeb i możliwości; 

g. sporządza wykaz uczniów, którzy nie przystąpili do sprawdzianu lub egzaminu 

gimnazjalnego albo przerwali sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, oraz 

niezwłocznie po zakończeniu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego 
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przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okręgowej; wykaz zawiera: imię              

i nazwisko oraz numer PESEL ucznia. 

h. zabezpiecza, po zakończeniu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, 

zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniów i niezwłoczne dostarcza je do 

miejsca wskazanego przez dyrektora komisji okręgowej; 

i. nadzoruje prawidłowe zabezpieczenie pozostałej dokumentacji dotyczącej 

przygotowania i przebiegu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. 

2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego odbiera przesyłki zawierające 

pakiety z zestawami zadań i kartami odpowiedzi oraz inne materiały niezbędne do 

przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego i sprawdza, czy nie zostały 

one naruszone, a następnie sprawdza, czy zawierają one wszystkie materiały niezbędne do 

przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. 

3. W przypadku stwierdzenia, że przesyłki, o których mowa w ust. 2, zostały naruszone lub 

nie zawierają wszystkich materiałów niezbędnych do przeprowadzenia sprawdzianu lub 

egzaminu gimnazjalnego, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego 

niezwłocznie powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej. Dyrektor komisji 

okręgowej informuje przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego o dalszym 

postępowaniu. 

§ 64 

1. Sprawdzian trwa 60 minut. 

2. Każda część egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia. 

3. Część pierwsza egzaminu gimnazjalnego i część druga egzaminu gimnazjalnego trwają po 

150 minut.. 

4. Część trzecia egzaminu gimnazjalnego jest zdawana na poziomie podstawowym i na 

poziomie rozszerzonym. Część trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie 

podstawowym i część trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym trwają 

po 60 minut. 

5. Część trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym jest obowiązkowa dla 

wszystkich uczniów. Uczniowie, którzy w gimnazjum kontynuowali naukę języka obcego 

nowożytnego na podbudowie wymagań dla II etapu edukacyjnego, są obowiązani 

przystąpić dodatkowo do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie 

rozszerzonym z zastrzeżeniem § 60 ust. 5. 

6. Do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym mogą również 

przystąpić uczniowie, którzy nie spełniają warunku określonego w ust.5. 

7. Dla uczniów (słuchaczy), o których mowa w § 59 ust. 1 - 4, czas trwania sprawdzianu lub 

każdej części egzaminu gimnazjalnego może być przedłużony. Czas, o jaki może zostać 

przedłużony sprawdzian lub każda część egzaminu gimnazjalnego, określa dyrektor 

Komisji Centralnej w szczegółowej informacji, o której mowa w § 59 ust. 7 

§ 65 

1. W przypadku gdy sprawdzian lub część egzaminu gimnazjalnego mają być 

przeprowadzone w kilku salach, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego 

powołuje zespoły nadzorujące przebieg sprawdzianu lub części egzaminu gimnazjalnego   

w poszczególnych salach. Zadaniem zespołu nadzorującego jest w szczególności 

zapewnienie samodzielnej pracy uczniów. 

2. W skład zespołu nadzorującego wchodzą co najmniej 3 osoby, w tym: przewodniczący; 

       co najmniej dwóch nauczycieli, z których co najmniej jeden jest zatrudniony  w innej    
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       szkole lub placówce. 

3. Przewodniczący zespołu nadzorującego kieruje pracą tego zespołu, a w szczególności 

odpowiada za prawidłowy przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w danej 

sali. 

4. W przypadku, gdy w sali jest więcej niż 30 uczniów, liczbę członków zespołu 

nadzorującego zwiększa się o jedną osobę na każdych kolejnych 20 uczniów. 

5. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub placówce zostaje powołany w skład zespołu 

nadzorującego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły lub placówki. 

6. W przypadku egzaminu gimnazjalnego członkami zespołu nadzorującego nie mogą być 

nauczyciele przedmiotów wchodzących w zakres danej części tego egzaminu. 

§ 66 

1. Przed rozpoczęciem sprawdzianu lub danej części egzaminu gimnazjalnego 

przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierające 

zestawy pytań i karty odpowiedzi, oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia 

sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie zostały naruszone 

2. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust. 1, zostały naruszone, 

przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian lub daną część 

egzaminu gimnazjalnego i powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej. 

3. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust.1 nie zostały naruszone, 

przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego otwiera je w obecności 

przewodniczących zespołów nadzorujących oraz przedstawicieli uczniów, a następnie 

przekazuje przewodniczącym zespołów nadzorujących zestawy zadań i karty odpowiedzi 

do przeprowadzenia sprawdzianu lub danej części egzaminu gimnazjalnego w liczbie 

odpowiadającej liczbie uczniów w poszczególnych salach. 

4. Członkowie zespołu nadzorującego rozdają zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniom, 

polecając sprawdzenie, czy zestaw zadań i karty odpowiedzi są kompletne. 

5. Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki w zestawie zadań lub 

karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadań lub nowa kartę odpowiedzi. 

6. Informację o wymianie zestawu zadań lub karty odpowiedzi przewodniczący zespołu 

nadzorującego zamieszcza w protokole, o którym mowa w § 38 Protokół czytelnie 

podpisuje uczeń, który zgłosił braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi. 

7. Na zestawie zadań i karcie odpowiedzi, przed rozpoczęciem sprawdzianu lub danej części 

egzaminu gimnazjalnego, wpisuje się kod ucznia, nadany przez komisję okręgową oraz 

numer PESEL. Uczniowie nie podpisują zestawów zadań i kart odpowiedzi. 

§ 67 

1. W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego każdy uczeń pracuje przy 

osobnym stoliku. Stoliki są ustawione w jednym kierunku, w odległości zapewniającej 

samodzielność pracy uczniów. 

2. W sali, w której jest prowadzony sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, nie można 

korzystać z żadnych urządzeń telekomunikacyjnych. 

 

§ 68 
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1. Sprawdzian i każda część egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna się z chwilą zapisania                      

w widocznym miejscu przez przewodniczącego zespołu nadzorującego czasu rozpoczęcia 

i zakończenia pracy. 

2. W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego uczniowie nie powinni 

opuszczać sali. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący zespołu 

nadzorującego może zezwolić uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunków 

wykluczających możliwość kontaktowania się ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem 

osób udzielających pomocy medycznej. 

3. W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w sali mogą przebywać 

wyłącznie uczniowie, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, osoby 

wchodzące w skład zespołu nadzorującego. 

4. W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego uczniom nie udziela się 

żadnych wyjaśnień dotyczących zadań ani ich nie komentuje. 

§ 69 

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia lub jeżeli 

uczeń zakłóca prawidłowy przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w sposób 

utrudniający pracę pozostałym uczniom, przewodniczący szkolnego zespołu 

nadzorującego unieważnia pracę tego ucznia i przerywa jego sprawdzian lub odpowiednią 

część egzaminu gimnazjalnego. Informację o unieważnieniu pracy ucznia i przerwaniu 

sprawdzianu lub odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego zamieszcza się                         

w protokole.  

§ 70 

1. Uczeń może uzyskać na sprawdzianie maksymalnie 40 punktów.  

2. Wynik sprawdzianu ustala komisja okręgowa na podstawie liczby punktów przyznanych 

przez egzaminatorów. 

3. Wyniki egzaminu gimnazjalnego są wyrażane w skali procentowej i skali centylowej dla 

zadań z zakresu: 

1) języka polskiego; 

2) historii i wiedzy o społeczeństwie; 

3) matematyki; 

4) przedmiotów przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii; 

5) języka obcego nowożytnego na poziomie podstawowym; 

6) języka obcego nowożytnego na poziomie rozszerzonym - w przypadku gdy uczeń    

    przystąpił do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym. 

4 Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali procentowej ustala komisja okręgowa na         

podstawie liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów. 

5 Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali centylowej ustala Komisja Centralna, na 

podstawie wyników ustalonych przez komisje okręgowe. 

6 Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego ustalony przez komisję okręgową jest 

ostateczny. 

§ 71 

1. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do sprawdzianu, 

egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w ustalonym terminie 

albo przerwał sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, przystępuje do sprawdzianu, 
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egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w dodatkowym terminie 

ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego 

roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej. 

2. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w terminie do 20 

sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę odpowiednio szkoły podstawowej lub 

gimnazjum oraz przystępuje do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w następnym 

roku, z zastrzeżeniem ust. 3. 

3. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających 

przystąpienie do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia 

danego roku, dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, 

może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu lub egzaminu 

gimnazjalnego. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi 

opiekunami) ucznia. 

§ 72 

Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzona i oceniona prac 

ucznia jest udostępniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglądu         

w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej. 

 

§ 73 

1. Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie wpływa na ukończenia szkoły. 

Wyniku sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego nie odnotowuje się na świadectwie 

ukończenia szkoły. 

2. Wyniki sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego oraz zaświadczenia   o szczegółowych 

wynikach sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla każdego ucznia komisja 

okręgowa przekazuje do szkoły nie później niż na 7 dni przed zakończeniem zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych.  

3. Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 2, dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego 

rodzicom (prawnym opiekunom). 

§ 74 

1. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sporządza protokół przebiegu 

sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. Protokół podpisują przewodniczący szkolnego 

zespołu egzaminacyjnego oraz przewodniczący zespołów nadzorujących. 

2. Protokół, o którym mowa w ust. 1, przekazuje się niezwłocznie do komisji okręgowej. 

3. Dokumentację sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego przechowuje komisja okręgowa 

przez okres 6 miesięcy. 

4. Dokumentację sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego przechowuje się według zasad 

określonych w odrębnych przepisach. 

 

Program wychowawczy szkoły 

§ 75 
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1. Ogólne kierunki i cele programu wychowawczego szkoły ustala Rada Pedagogiczna, 

w porozumieniu z Radą Rodziców. 

2. Program wychowawczy jest dokumentem otwartym, który może być zmieniany                                  

i uzupełniany w zależności od potrzeb rodziców i dzieci 

3. Szczegółowe programy wychowawcze ustalają zespoły nauczycieli uczących w danym 

oddziale. 

4. Program powinien obejmować zadania główne na okres minimum jednego etapu 

edukacyjnego. 

5. Programy wychowawcze opracowane w zespołach nauczycielskich stanowią części 

składowe ogólnego programu wychowawczego szkoły. 

6. Decyzję o modyfikacji programu wychowawczego szkoły podejmuje Rada Pedagogiczna, 

po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców. 

7. Program wychowawczy Zespołu Szkół obejmuje w szczególności: 

a. podstawy komunikacji międzypersonalnej, czyli: 

1. kształcenie umiejętności porozumiewania się, 

2. metody budowania właściwych relacji: nauczyciel - uczeń, uczeń – uczeń, 

b. edukację społeczną, czyli: 

przygotowanie do pełnienia różnych funkcji społecznych, 

          2.  umiejętność rozwiązywania konfliktów, 

3. kształtowanie odpowiedzialności za słowa i czyny, 

4. relacje: prawa – obowiązki, 

c. edukację ekologiczną, ze szczególnym zwróceniem uwagi na znaczenie 

dziedzictwa kulturowe kulturowego i przyrodniczego w życiu człowieka, 

d. edukację ku wartościom humanistycznym, tolerancję, akceptację i współdziałanie, 

e. edukację zdrowotną 

f. edukację kulturalną. 

8. Istotnym elementem programu wychowawczego szkoły są również: umiejętność radzenia 

sobie z własnymi emocjami, umiejętność autoprezentacji,  samorządność uczniowska 

Szkolny Program Profilaktyki 

 § 76 

1. Program profilaktyki został uchwalony przez Radę Pedagogiczną jako obowiązujący 

dokument po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu uczniowskiego 

2. Może być zmieniany i uzupełniany w zależności od potrzeb rodziców 

3. Wychowawcy klas zobowiązani są do sporządzenia programu profilaktycznego klasy, nad 

którą sprawują opiekę 

4. Program klasy winien być skorelowany ze szkolnym programem profilaktyki 

5. Priorytetem programu są treści promujące zdrowie, bezpieczeństwo i przeciwdziałanie 

przemocy 

6. Główne cele programu: 

a. zrozumienie dynamiki procesów emocjonalnych, umiejętności redukcji lęku, 

napięcia (m.in. zdolność do relaksu, rozluźnienia, odreagowania) 

b. stymulowanie rozwoju osobistego przez pracę nad stylem życia (stawianie na tzw. 

”mocne strony”, określanie i realizacja wartości) 

c. umiejętność dbania o utrzymanie właściwego poziomu energii życiowej  (m.in. 

ruch odżywianie, rytm „praca-wypoczynek”) 

d. rozwijanie zdolności do budowania bliskich , otwartych relacji z ludźmi (rodzina, 

środowisko, grupa odniesienia) 
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e. rozwijanie umiejętności konstruktywnego rozwiązywania problemów 

(wypracowanie metod radzenia sobie ze stresem) 

f. uczenie się sztuki dokonywania konstruktywnych wyborów życiowych dla siebie                

i innych 
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Rozdział IX 

Zasady przyjmowania uczniów do szkoły 

§ 77 

1. Do oddziału przedszkolnego, utworzonego przy szkole uczęszczają dzieci realizujące 

obowiązkowe, roczne przygotowanie przedszkolne. 

2. Na prośbę rodziców lub opiekunów prawnych, dyrektor szkoły może wyrazić zgodę na 

roczne, dodatkowe przygotowanie przedszkolne. 

3. Do oddziału przedszkolnego i szkoły podstawowej przyjmuje się: 

a. z urzędu – dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły; 

b. na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) – dzieci zamieszkałe poza obwodem 

szkoły, jeśli w odpowiedniej klasie są wolne miejsca.; 

c. nabór do oddziału przedszkolnego odbywa się drogą elektroniczną; 

d. zasady naboru oraz kryteria naboru do oddziału przedszkolnego określa corocznie 

organ prowadzący i stanowią one załącznik do statutu. 

4. Do klasy pierwszej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku 

kalendarzowym objęte są obowiązkiem szkolnym i nie odroczono ich. 

5. Na wniosek rodziców, do klasy pierwszej szkoły podstawowej może zostać przyjęte 

dziecko sześcioletnie, które odbyło roczne przygotowanie przedszkolne.  

6. W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami rozpoczęcie przez dziecko 

obowiązku szkolnego może być odroczone o jeden rok. O odroczeniu obowiązku 

szkolnego decyduje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno – 

pedagogicznej. 

7. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje się: 

a. z urzędu - absolwentów Szkoły Podstawowej nr 54 w Częstochowie, 

b. na prośbę rodziców (prawnych opiekunów uczniów) - absolwentów sześcioletnich 

szkół podstawowych zamieszkałych poza obwodem gimnazjum, gdy szkoła 

dysponuje wolnymi miejscami, 

c. w przypadku większej liczby kandydatów spoza obwodu gimnazjum, listę 

przyjętych ustala się na podstawie kryteriów uwzględniających oceny i inne 

osiągnięcia ucznia wymienione na świadectwie ukończenia sześcioletniej szkoły 

podstawowej, 

9. Przyjęcie do klasy pierwszej uczniów spoza obwodu wymaga od dyrektora szkoły 

zawiadomienia dyrektora szkoły w obwodzie, której uczeń mieszka. 

10. Rekrutacja do oddziałów integracyjnych w edukacji przedszkolnej, na pierwszym, drugim 

i trzecim etapie edukacyjnym polega na: 

a. przyjmowaniu kandydatów do oddziałów integracyjnych na wniosek  rodziców lub  

prawnych opiekunów, 

b. na podstawie aktualnego orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego w oddziale 

integracyjnym wydanego przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną 

w tym publiczną poradnię specjalistyczną. 

11. O przyjęcie do oddziału integracyjnego może ubiegać się uczeń z następującymi 

rodzajami niepełnosprawności: 

a. dysfunkcja narządu ruchu, 

b. niepełnosprawność umysłowa w stopniu lekkim 

c. wady wzroku (niedowidzenie), 

d. wada słuchu, 

e. niepełnosprawność sprzężona (dotyczy w/w niepełnosprawności), 
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12.  Do klas pierwszych integracyjnych SP i gimnazjum nie przyjmujemy uczniów 

z upośledzeniem w stopniu umiarkowanym oraz autyzmem. 

13. Uczniów z autyzmem w normie intelektualnej przyjmujemy do klasy specjalnej, o ile taka 

w danym roku szkolnym powstanie. 

14. Ostatecznie o przyjęciu ucznia do oddziału integracyjnego i specjalnego decyduje komisja 

kwalifikacyjna, w skład której wchodzą: dyrektor szkoły, pedagog szkolny, pedagodzy 

specjalni. 

15. Termin składania dokumentów przez kandydatów do klas pierwszych na dany rok szkolny 

ustala Śląski Kurator Oświaty. 

 

Rozdział IX 

Postanowienia końcowe 

§ 78 

1. Statut obowiązuje w równym stopniu wszystkich członków społeczności szkolnej:        

uczniów, rodziców, nauczycieli. 

2. Do zapoznania z treścią Statutu poszczególnych członków społeczności szkolnej        

zobowiązane są organy szkoły, w terminie 30 dni od jego uchwalenia przez Radę        

Pedagogiczną. Treść Statutu musi być dostępna wszystkim członkom społeczności 

szkolnej. 

3. Niniejszy Statut może być zmieniony w drodze uchwały Rady Pedagogicznej. 

4. Statut wchodzi w życie z dniem uchwalenia. 

5. Sprawy nie ujęte w niniejszym Statucie regulowane są obowiązującymi przepisami prawa      

w szczególności Ustawy o Systemie Oświaty z dnia 7 września 1991 r. z późniejszymi       

zmianami w części dotyczącej szkół publicznych. 

6. Niniejszy Statut może ulec zmianie w całości lub w części. Postępowanie w sprawie       

zmiany Statutu wszczyna się na wniosek Rady Pedagogicznej albo dyrektora Zespołu       

Szkół lub Organu prowadzącego złożony do Rady Pedagogicznej. W przypadku zmiany      

przepisów prawnych wniosek w sprawie dostosowania Statutu do obowiązujących       

przepisów ustawowych składa do Rady Pedagogicznej z urzędu dyrektor Zespołu Szkół. 


