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SZKOLNY PROGRAM PROFILAKTYKI NA ROK SZKOLNY 2016/2017
GIMNAZJUM nr 10  Z ODDZIAŁAMI INTEGRACYJNYMI

Cel 1. Poznanie szkodliwości środków psychoaktywnych (w tym dopalaczy, nikotyny, itp.)
Zadania:
· Dostarczenie informacji na temat natychmiastowego i odroczonego wpływu substancji psychoaktywnych na psychikę i organizm człowieka – szkody społeczne;

· Ukazanie prawnych i moralnych skutków używania środków odurzających.

	Treści
	Sposoby realizacji
	Terminy realizacji
	Osiągnięcia 
	Realizatorzy

	• klasyfikacja środków odurzających – szkody wyrządzone przez te środki
	 warsztaty w wybranych zespołach klasowych
	 według terminarza godzin wychowawczych
	• uczniowie posiadają wiedzę n/t: szkodliwości środków uzależniających oraz aktów prawnych regulujących ten problem.
	wychowawcy klas, nauczyciel biologii, pedagog, zaproszeni goście

	• powody, dla których młodzież sięga po narkotyki

• skutki używania środków psychoaktywnych
	• warsztaty dla młodzieży,

• spotkanie 
z rodzicami – akcja informacyjna n/t, gdzie rodzic może uzyskać fachową pomoc w sytuacjach kryzysowych.
	rok szkolny 2016/2017
	• uczniowie potrafią 

w sposób świadomy radzić sobie 

z niewygodnymi emocjami oraz konstruktywnie stawiać czoła problemom,

• rodzice zostali wyposażeni 
w podstawowe informacje n/t środków psychoaktywnych

• rodzice wiedzą, gdzie szukać pomocy 
w sytuacjach jej wymagających.
	wychowawcy klas, pedagog, pracownicy ZPPP

	• zmiany osobowościowe 
i w zachowaniu 
osób spożywających narkotyki – koszty używania środków psychoaktywnych.
	warsztaty dla młodzieży
	cały rok
	• młodzież zdobyła wiedzę n/t ryzyka stosowania środków psychoaktywnych - konsekwencje społeczne, rodzinne i prawne.
	wychowawcy klas, nauczyciel biologii, pedagog

	• rozpoznawanie sygnałów świadczą-cych o zażywaniu środków odurzających
	• warsztaty 

• wykłady i pogadanki na godzinach wycho​wawczych
	cały rok
	• uczniowie poszerzyli wiedzę na temat szkodliwości substancji uzależniających
	wychowawcy, pedagog, zaproszeni specjaliści


Cel 2. Kształtowanie zdrowego stylu życia 

Zadania:
· Ukazywanie atrakcyjnego aspektu zdrowego stylu życia;

· Wyrabianie umiejętności radzenia sobie z presją grupy - promowanie postawy trzeźwości;

· Uczenie zachowań asertywnych;

· Eliminacja zachowań agresywnych i przemocowych – tworzenie bezpiecznej atmosfery w szkole;

	Treści
	Sposoby realizacji
	Terminy realizacji
	Osiągnięcia
	Realizatorzy

	• poznawanie zasad racjonalnego odżywiania, higieny pracy
 i odpoczynku
	• godziny wychowawcze,

• warsztaty z dziewczętami w wybranych klasach

• indywidualne spotkania w gab. pedagoga
	na bieżąco
	 • uczniowie posiadają wiedzę na temat zdrowego stylu życia 
i sposobów relaksacji

• uczniowie w sposób higieniczny potrafią zarządzać swoim czasem
	specjaliści z ZPPP, nauczyciel biologii, pedagog

	• rozwijanie zainteresowań: sport, przedmiotowe kółka zainteresowań, czytelnictwo, turystyka itp.

• kształtowanie empatii
	• dodatkowe zajęcia pozalekcyjne, 

• wycieczki, 

• wyjazdy na zieloną szkołę, 

• angażowanie uczniów w konkursy szkolne i olimpiady, itp.,

• angażowanie uczniów w działalność wolontarystyczną


	wg potrzeb
	• uczniowie na bieżąco pozyskują informacje n/t możliwości rozwijania swoich zainteresowań, talentów

• sublimowanie zachowań agresywnych,

• konstruktywny 
i bezpieczny sposób na nudę poprzez angażowanie się uczniów w zajęcia oferowane przez szkołę,

• uczniowie są bardziej wrażliwi na potrzeby innych.
	wszyscy nauczyciele

	• uczenie, jak odmawiać bez obawy przed odrzuceniem
	• trening asertywności


	wg ustalonego 
w kontrakcie z ZPPP harmonogramu zajęć na rok szkolny 2016/2017
	• uczniowie trenują zachowania asertywne


	pracownicy ZPPP

	• uczenie młodzieży, jak reagować na zjawiska przemocy
	• zajęcia warsztatowe,

• praca indywidualna z uczniem,

• mediacje w gabinecie pedagoga.
	cały rok
	• uczniowie mają wiedzę
i umiejętności jak reagować na zjawiska przemocy rówieśniczej,

• uczniowie wiedzą, do kogo zwrócić się o pomoc.
	pedagog szkolny, specjaliści z ZPPP

	• doskonalenie technik hamowania 
i rozładowywania agresji


	• zajęcia w zespołach klasowych
	cały rok
	• młodzież podejmuje próby radzenia sobie 
w sposób społecznie akceptowalny 
z wybuchami złości 
i z konfliktami
	pedagog szkolny, pracownicy ZPPP

	• uczenie się sposobów zastępowania agresji

• zapoznanie uczniów z prawnymi moralnymi skutkami przemocy

• uczenie reagowania 

na zjawiska przemocy psychicznej, emocjonalnej, fizycznej.
	• trening zastępowania agresji

• warsztaty dla nau-czycieli dotyczące rozwiązywania problemów związanych 
z agresją


	• cały rok


	zajęcia te pozwolą na wyeliminowanie zachowań agresywnych
	pracownicy ZPPP, pedagog szkolny


Cel 3. Rozwijanie u uczniów postaw zaufania do ludzi dorosłych i instytucji pomocowych

Zadania:
· Opanowanie podstawowych zasad komunikacji;

· Budowanie poczucia własnej wartości;

· Dostarczenie informacji o osobach i instytucjach pomagających młodzieży.

	Treści
	Sposoby realizacji
	Terminy realizacji
	Osiągnięcia
	Realizatorzy

	• rozwijanie umieję-tności współdzia-łania w grupie
	• zajęcia lekcyjne - godziny wychowawcze, zajęcia pozalekcyjne

• projekty edukacyjne.
	cały rok
	• uczniowie potrafią współpracować 
w grupie, dzielą się zadaniami
	wszyscy uczący

	• ćwiczenia afirmuj-jące - podnoszące samoocenę


	• praca indywidualna z uczniem – wg potrzeb,

• zajęcia w zespołach klasowych


	cały rok
	• uczniowie są świadomi swoich mocnych i słabych stron, nie boją się wyrażać własnych opinii
	pedagog szkolny, wychowawca, pracownicy ZPPP

	• wyposażenie uczniów i ich rodziców w wiedzę n/t adresów 
i telefonów osób 
i instytucji zajmują-cych się pomocą młodzieży
	• informacje ustne – kontakt indywidualny 
z uczniem 
i rodzicem, biuletyny, informa​tory, ulotki


	• cały rok


	• młodzież i opiekun prawny ma informacje n/t gdzie szukać pomocy


	pedagog szkolny, pracownicy ZPPP

	• nabywanie umiejętności rozwiązywania konfliktów w grupie
	• trening interpersonalny


	 cały rok
	• uczniowie podejmują próby samodzielnego rozwiązywania konfliktów.


	pracownicy ZPPP, pedagog szkolny

	• wspólne opracowanie/ aktualizacja z wychowawcą norm i zasad współdziałania 
w klasie
	• kontrakt zawarty między wychowawcą a uczniami


	 wrzesień 2016 roku
	• uczniowie znają i przestrzegają norm i zasad obowiązujących na terenie szkoły i klasy
	wychowawcy klas

	• wyrabianie zdolności pozytywnego myślenia o sobie 
i dalszej drodze kształcenia

•dostarczenie uczniom  informacji n/t szkół


	• godziny wychowawcze n/t planowania dalszej kariery zawodowej

• spotkania indywidualne z 

doradcą zawodowym (dla uczniów i rodziców)
• gazetka z ofertami szkół ponadgimnazjalnych,

• spotkania z uczniami i nauczycielami szkół ponadgimnazjalnych

• uczestnictwo w Tygodniu Branż Zawodowych oraz wybranych dniach otwartych szkół ponadgimnazjalnych
	 cały rok


	• uczniowie mają sprecyzowane plany dotyczące dalszej drogi kształcenia,

• uczestniczą w dniach otwartych szkół i innych propozycjach związanych z wyborem dalszej drogi kształcenia.


	wychowawcy klas, pedagog, pracownik CIZ – u, przedstawiciele szkół ponadgimnazjalnych


Sposoby realizacji:

Zajęcia warsztatowe, pogadanki, działalność wolontarystyczna, wycieczki klasowe, zajęcia ze specjalistami z ZPPP dla młodzieży i ich rodziców, spotkania indywidualne pedagoga z uczniami i ich rodzicami (jednorazowo lub cyklicznie na terenie szkoły, zajęcia warsztatowe, konferencje dla nauczycieli poszerzające ich wiedzę n/t prawidłowości rozwoju dzieci i młodzieży, zachowań ryzykownych, ich rozpoznawania oraz sposobów podejmowania działań interwencyjnych. Stała współpraca z pracownikami ZPPP – porady i konsultacje indywidualne dla nauczycieli na terenie ZPPP i szkoły w ramach punktu konsultacyjnego, coaching.
Realizatorzy:
Nauczyciele, pedagog szkolny, zaproszeni goście - specjaliści. 

Terminy realizacji:
1) Rok szkolny 2016/2017;

2) Zgodnie z planem pracy nauczycieli,

3) Kontraktem Usług ZPPP zawartym pomiędzy PPP Nr 2 oraz CIZ a ZS Nr1 z Oddziałami Integracyjnymi w Częstochowie
Metody oceny skuteczności programu w klasach gimnazjalnych:

1) Analiza dokumentacji pedagogicznej.

2) Okresowe sprawozdania wychowawców klas z realizacji programu oraz innych działań podejmowanych przez nauczycieli, w tym projektu „Trzymaj Formę”.

3) Sprawozdania półroczne i roczne z pracy pedagoga.

4) Analiza potrzeb wykonywana na początku każdego roku szkolnego wspólnie z pracownikiem ZPPP – opracowanie kontraktu usług na bieżący rok szkolny
