Uchwała Nr  1/2014

Rady  Pedagogicznej Miejskiego    Przedszkola  Nr  18
w  Częstochowie
z dnia 28.02.2014r.
w   sprawie  nowelizacji  statutu  przedszkola

Na podstawie:

· art. 50 ust. 2 oraz art. 52 ust. 2, pkt.1 Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z późniejszymi zmianami),

· Ustawy z dnia 6 grudnia 2013r. o zmianach ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2014r. poz. 7)

uchwala się co następuje:

§1

Do Statutu Miejskiego Przedszkola Nr 18 wprowadza się zmiany, których treść zawarta jest w załączniku do uchwały.

§2

Wykonanie powierza się dyrektorowi przedszkola.

§3

W/w Zmiany  dotyczą  rekrutacji w roku szkolnym  2014/2015 w  tzw. okresie przejściowym.
§4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Członkowie rady pedagogicznej:

Przewodnicząca RP M.Sosińska

Członkowie RP:

K.Czaderska – 

M. Kowalczyk –

M. Pacud – 

K.Soluch - 

Załącznik
W Statucie Miejskiego Przedszkola  Nr 18  w  
  wprowadza  się  następujące  zmiany:

1. § 5  pkt. 2  otrzymuje następujące brzmienie:

1. Przedszkole prowadzi rekrutację  w  oparciu o zasadę pełnej dostępności.  

2. Do publicznego przedszkola lub publicznej innej formy wychowania   przedszkolnego przyjmuje się kandydatów zamieszkałych na obszarze danej gminy. Dzieci spoza gminy mogą być przyjęte, kiedy po przyjęciu wszystkich chętnych z gminy zostaną wolne miejsca.
3. Do publicznych przedszkoli przyjmuje się dzieci  po przeprowadzeniu postępowania  rekrutacyjnego. O przyjęciu dziecka do publicznego przedszkola decyduje dyrektor, z wyjątkiem przypadków dzieci, które są przyjmowane                     z urzędu. ﻿
4. Postępowanie rekrutacyjne jest  prowadzone z wykorzystaniem systemów informatycznych. 
5. Kolejność zgłoszeń przez rodziców (logowania w systemie) nie ma 

 wpływu na pierwszeństwo w przyjęciu dziecka do przedszkola.

6. Dyrektor przedszkola w uzgodnieniu z Prezydentem Miasta Częstochowy ustala zasady, terminy postępowania rekrutacyjnego i uzupełniającego oraz dodatkowe kryteria.
7. W przypadku większej liczby kandydatów  niż liczba wolnych  miejsc                          w przedszkolu, na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria:

a) wielodzietność rodziny kandydata; – oznacza to rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci;

      b) niepełnosprawność kandydata;

c) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata;

d) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata;

e) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata;

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; – oznacza to wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba że  osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

      g) objęcie kandydata pieczą zastępczą.

      W/w kryteria, mają jednakową wartość.

8. Niektóre odpowiedzi zawarte w formularzu zgłoszeniowe mogą 

weryfikowane poprzez  żądanie przedstawienia odpowiednich dokumentów.

9. Rodzice składają oświadczenia dotyczące kryteriów określonych w 

formularzu pod rygorem odpowiedzialności karnej z art. 233 Kodeksu  

Karnego.

 10. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie  

 postępowania  rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego postępowania  
 przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie 
 postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę kryteria określone przez 
 dyrektora przedszkola w uzgodnieniu z organem  prowadzącym.
 11. O przyjęciu kandydata do przedszkola decyduje komisja rekrutacyjna   

 powołana przez dyrektora przedszkola.   
 12. Do zadań komisji należy w szczególności:                    
a)  Przyjmowanie wniosków oraz stosownych zaświadczeń od rodziców kandydatów do Miejskiego Przedszkola Nr 18 w Częstochowie.
b) Ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do Miejskiego Przedszkola Nr18 w Częstochowie.
c) Przyjmowanie od rodziców kandydatów do Miejskiego Przedszkola Nr 18 w Częstochowie potwierdzeń woli przyjęcia do placówki.
d) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych             i nieprzyjętych do Miejskiego Przedszkola Nr18 w Częstochowie. 
Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatów w kolejności alfabetycznej, najniższą liczbę punktów uprawniających do przyjęcia oraz liczbę wolnych miejsc.
e) Przeprowadzenie wyboru kandydata w drodze losowania dokonywanego                     z wykorzystaniem systemu informatycznego, jeśli w przedszkolu pozostaje ostatnie wolne miejsce, a liczba kandydatów na to miejsce, mających tą samą liczbę punktów jest większa niż 1.
f) Na wniosek rodzica, sporządzanie uzasadnień odmowy przyjęcia kandydata do Miejskiego Przedszkola Nr18 w Częstochowie.

g) Sporządzenie protokołu postępowania rekrutacyjnego.

13. Osoby powołane na członków komisji ponoszą pełną odpowiedzialność za prawidłowe zgodne z obowiązującymi przepisami przeprowadzenie postępowania rekrutacyjnego.

14. Komisja rekrutacyjna jest zobowiązana do zachowania tajemnicy                                    o pozyskanych informacjach w związku z ustawą o ochronie danych osobowych w czasie stosunku pracy oraz po jego ustaniu.

15. Co roku dyrektor w porozumieniu z Prezydentem Miasta Częstochowy  określa dodatkowe kryteria na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego na oraz odpowiadające im liczby punktów.
16. Osoby nie będące  obywatelami polskimi są przyjmowane do przedszkola na warunkach i w trybie dotyczącym obywateli polskich.

17. Po zakończeniu rekrutacji, jeśli zostaną wolne miejsca w przedszkolu przeprowadzana jest rekrutacja uzupełniająca.

