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Zarządzenie Dyrektora nr 1/2026
Miejskiego Przedszkola Nr 19 w Częstochowie
   
                                                        z dnia 02.01.2026r
w sprawie   wysokości  minimalnego wynagrodzenia  za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2026r.

Podstawa  prawna; Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 11 września 2025 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2026 r., Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 maja 2025 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych
(Dz.U.2025 poz. 702 z. późn. zm),  



&1

Wprowadzam zmiany wynagrodzenia zasadniczego  brutto pracownikom administracji i obsługi , na dzień 01.01.2026r w przeliczeniu na pełny etat w kwocie 4806,00 zł.



&2



Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2026r
                                                                         




Częstochowa 01.01.2025r.



(-)Dyrektor Miejskiego Przedszkola nr 19
w Częstochowie
mgr Marzena Wilk- Olejniczak
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