ZARZADZENIE NR 7/2026
Dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych nr 45 w Czestochowie

z dnia 26 marca 2026 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Zespole Szkoét Specjalnych nr 45

Na podstawie art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy (j.t. Dz. U. z 2025 poz.
277 z pdin. zm.) art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U.z2024 r. poz. 1135) zarzadzam:

§1

W Regulaminie wynagradzania stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Dyrektora nr 10/2024
z dnia 19 sierpnia 2024 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzgdowych zatrudnionych w Zespole Szkét Specjalnych nr45 wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

w § 7 dodaje sie ust. 5 do 8 o nastepujgcym brzmieniu:

,»,5. W roku 2026 pracownikom administracji i obstugi pozostajgcym w stosunku pracy w dniu
1 stycznia 2026 r. w petnym lub niepetnym wymiarze czasu pracy w Zespole Szkét
Specjalnych nr 45 przyznaje sie jednorazowg nagrode specjalng z okazji 200 rocznicy
potgczenia Starej i Nowej Czestochowy w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego
pracownika.

6. Podstawe ustalenia wysokosci nagrody, o ktdrej mowa w § 7 ust. 5 stanowi
wynagrodzenie zasadnicze wynikajgce z umowy obowigzujacej w grudniu 2025 r.

7. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 5 zostanie wyptacona w terminie do dnia 30 kwietnia

2026 r.

8. Nagroda, o ktérej mowa w § 7 ust. 5, ma charakter jednorazowy i jest finansowana z planu
finansowego Zespotu Szkdt Specjalnych nr 45.

§2

Zmiany w Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgadowych zatrudnionych w
Zespole Szkoét Specjalnych nr 45 zostaty skonsultowane z zaktadowymi organizacjami
zwigzkowymi dziatajgcymi przy Zespole Szkdt Specjalnych nr 45.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikom.

(-) Anna Kajda
Dyrektor Zespotu Szkét Specjalnych nr 45
w Czestochowie



