ZARZĄDZENIE NR 9/2026
Dyrektora Bursy Miejskiej
z dnia 11 marca 2026 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Bursie Miejskiej w Częstochowie


Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu
świadczeń socjalnych (Dz.U. z 2024 r. poz. 288) 
[bookmark: _GoBack]zarządzam, co następuje:


§ 1

W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Bursie Miejskiej
w Częstochowie wprowadza się zmiany polegające na nadaniu nowego brzmienia następującym załącznikom:
1. Załącznik nr 3 – Tabela zróżnicowania świadczeń socjalnych z ZFŚS,
2. Załącznik nr 4 – Oświadczenie o sytuacji materialnej, życiowej i rodzinnej dla celów ZFŚS.
§ 2

1. Załącznik nr 3 do Regulaminu ZFŚS otrzymuje brzmienie:

„Tabela zróżnicowania świadczeń socjalnych z ZFŚS 
Wysokość świadczeń o których mowa w § 6 ust. 1 i 3 Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Bursie Miejskiej w Częstochowie  z dnia   ………………  uzależnia się od sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej wnioskodawcy oraz następujących progów dochodowych:
 
	Grupa
	Dochód + przysporzenia na 1 członka gospodarstwa domowego wykazany 
w Oświadczeniu wg Regulaminu ZFŚS


	Wysokość dofinansowania w stosunku do kwoty bazowej

	I
	do 2500 zł
	100 %

	II
	powyżej 2500 zł do 3500 zł
	90 %

	III
	powyżej 3500 zł do 4700 zł
	70 %

	IV
	powyżej 4700 zł do 6000 zł
	60 %

	V
	powyżej 6000 zł
	50 %


„

2. Załącznik nr 4 do Regulaminu ZFŚS otrzymuje brzmienie: 
„ Oświadczenie o sytuacji materialnej, życiowej i rodzinnej dla celów ZFŚS  za rok 

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Stopień pokrewieństwa
	Data urodzenia dziecka
	Uwagi np. uczy się w szkole średniej, posiada orzeczenie o stopniu niepełnosprawności, jest bezrobotny.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	


Oświadczam, że moja rodzina składa się z wyżej wymienionych członków rodziny, uprawnionych do korzystania ze świadczeń finansowych z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, a miesięczny dochód i inne świadczenia na jednego członka mojej rodziny wynosi:

	Miesięczny dochód  i inne świadczenia przypadające na członka rodziny pracownika/ emeryta / rencisty
	Właściwe zaznaczyć

	do 2500 zł
	

	powyżej 2500 zł do  3500 zł
	

	powyżej 3500 do  4700 zł
	

	powyżej 4700 do  6000 zł
	

	powyżej 6000 zł
	



Oświadczam, 
że moje dziecko, które ukończyło 18 lat pozostaje na moim utrzymaniu i kontynuuje naukę.
Objaśnienia: 	
1. Przez członków rodziny rozumie się: wnioskodawcę, współmałżonka, dzieci będące na utrzymaniu do ukończeni 18 roku życia, a jeśli kształcą się do ukończenia 25 roku życia.
2. Do sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej gospodarstwa domowego zalicza się wszelkie dochody netto podlegające i niepodlegające opodatkowaniu oraz przychody i przysporzenia wszystkich członków gospodarstwa domowego (również dzieci), 
3. Pod pojęciem dochód netto, o którym mowa w ust. 9, należy rozumieć przychód pomniejszony o :
  a) koszty uzyskania przychodu,
  b) należny podatek dochodowy od osób fizycznych, (wykazany w rocznym zeznaniu podatkowym PIT, z  uwzględnieniem odpowiednio zwrotu/dopłaty podatku)
  c)  składki na obowiązkowe ubezpieczenie społeczne, (niezaliczone do kosztów uzyskania przychodu),
  d)  składki na ubezpieczenie zdrowotne.
4. Oświadczenie o sytuacji materialnej podlega kontroli przez Pracodawcę.
5. Pracodawca ma prawo żądać od uprawnionego, wnioskującego o świadczenie z Funduszu, udokumentowania prawdziwości danych zawartych w oświadczeniu.
6. W przypadku zmiany sytuacji rodzinnej, życiowej lub materialnej osoby uprawnionej, uprawniony zobowiązany jest złożyć korektę oświadczenia o wyżej wymienionej sytuacji. Korekcie oświadczenia o dochodach podlega sytuacja utraty lub nawiązania stosunku pracy, przyznania lub utraty świadczenia emerytalno-rentowego. Korekta powinna uwzględniać aktualną sytuację materialną uprawnionego.
Inne informacje dotyczące sytuacji materialnej, życiowej i rodzinnej uprawnionego (np. sprawowanie opieki nad niepełnosprawnym członkiem rodziny, samotne wychowywanie dzieci, prowadzenie jednoosobowo gospodarstwa domowego, długotrwała choroba i inne):……………………………………….

Świadomy(a) odpowiedzialności karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za składanie nieprawdziwych zeznań oświadczam, że dane zawarte w oświadczeniu są zgodne ze stanem prawnym i faktycznym, co potwierdzam własnoręcznym podpisem.”


§ 3. 

Zobowiązuję wicedyrektora Bursy Miejskiej do zapoznania pracowników z niniejszym zarządzeniem.
§ 4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

 (-) Renata Dudek
Dyrektor Bursy Miejskiej 
