STATUT
TECHNIKUM NR 5

w Czestochowie

PREAMBULA:
Na mocy art. 60 ust. 1 Ustawy z dnia 7 wrra 1991 r. o systemie swiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 — tekst jedypk p&niejszymi zmianam) nadaje si statut

0 nastpujacej tr&ci:

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zogtagtoszone w Dz. U. z:
— 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,

2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 12@7.(1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 PN9,

poz. 2104,

— 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i RY,200z. 1658,

— 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 116z.p791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Bit,1
poz. 1292,

— 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 2dd¥,. 1370 i Nr 235, poz. 1618,

— 2009r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, pt&8, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705,

— 2010r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 12Y2.(857 i Nr 148, poz. 991,

— 2011r. Nr106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 18%,. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206,

— 2012r. poz. 176, poz. 941 i poz. 979,

— 2013r. poz. 87, poz. 827, poz. 1191, poz. 1265, p817 i poz. 1650,

— 2014 r. poz. 7ipoz. 290.
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1.

Rozdziat |

Ogoblna charakterystyka szkoty

§ 1.

Nazwa szkoty: Techniczne Zaktady Naukowe
im. gen. Wiadystawa Sikorskiego
Technikum Nr 5
w Czstochowie
ul. Jasnogorska 84/90

Ustalona nazwa szkotyzywana jest w petnym brzmieniu. Na pieciach i stemplach me by

uzywany czytelny skrot nazwy.

2.

Typ szkotly: czteroletnie technikum, ktérego tkmenie umealiwia uzyskanie dyplomu
potwierdzagcego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu kagaimaliwiajace uzyskanie
swiadectwa dojrzalkei po zdaniu egzaminu maturalnego.

Siedziba szkoty: budynki przy ul. Jasnogorskiej9®4iv Czstochowie — wiasrig Miasta

Czestochowa na prawach Powiatu.

4. Organ prowadzy: Miasto Czstochowa na prawach Powiatu.

5. Organ sprawuagcy nadzor pedagogicznglaskie Kuratorium Gwiaty.

6. Technikum Nr 5 jest jednostlbudzetows — statutowa dziatalr$é szkoty jest finansowana przez

organ prowadgy.

§ 2.

Technikum Nr 5 jest publicarszkoh ponadgimnazjalpksztatgca w zawodach:
a) technik elektronik,

b) technik informatyk,

c) technik teleinformatyk,

d) technik mechanik,

e) technik budownictwa,

f) technik ochronyrodowiska,

g) technik architektury krajobrazu,

h) technik awionik,

i) technik mechanik lotniczy.

Czas trwania nauki w Technikum Nr 5 wynosi 4 lata.



3. Rok szkolny dzieli & na dwa semestry. kdy semestr trwa 19 tygodni.

4. Na zakdiczenie cyklu ksztatcenia Technikum Nr 5 wystawianiom swiadectwo ukaczenia

szkoty.

. Absolwenci Technikum Nr 5 magprzystpi¢ do egzaminu maturalnego oraz egzaminu
potwierdzagcego kwalifikacje zawodowe.

. Swiadectwo dojrzatéci oraz dyplom potwierdzagy kwalifikacje zawodowe wystawia

Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Jaworznie.

§ 3.

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1. Szkole — nalgy przez to rozumieTechnikum Nr 5 w Ggtochowie.

. Nauczycielu — naley przez to rozumie takze wychowawe | innego pracownika
pedagogicznego szkoty (pedagog, bibliotekarz).

. Dyrektorze — naley rozumi€ dyrektora Technikum Nr 5, a jednoézie dyrektora
Technicznych Zaktadow Naukowych.

. Rodzicach — nalgy przez to rozumietakze opiekunow prawnych dziecka.

§ 4.

. Szkota posiada witasny ceremoniat szkolny ustalomgzpRad Pedagogiczn Rad: Rodzicow

i Samorad Uczniowski.

2. Ceremoniat szkolny stosujeggpodczas waniejszych uroczystwmi szkolnych.

3. Do uroczystéci szkoty nalea w szczegdlngci:

a) Rozpoczcie roku szkolnegosdlubowanie uczniow klas pierwszych,
b) Dzien Edukacji Narodowej,

c) Swieto Zmartych — pami¢ 0 zmartych pracownikach szkoty,

d) Swicto Niepodlegtéci Paistwa Polskiego,

e) Uroczystd¢ Wigilijna,

f) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 maja,

g) Dzien Sportu Szkolnego,

h) Dzien Patrona Szkoty,

i) Pazegnanie absolwentéw,

j) Zakaczenie roku szkolnego.



Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty

§ 5.

Szkofa realizuje cele i zadania oi{ome w aktach prawnych:

Ustawie z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie swiaty

(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 — tekst jedgpE p&niejszymi zmianami);
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja D01r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz pui@znych szkot

(Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 zzmiejszymi zmianamiDz. U. z 2002 r. Nr 10, poz. 96,
z 2003 r. Nr 146, poz. 1416, z 2004 r. Nr 66, @6, z 2005 r. Nr 10, poz. 75, z 2007 r.
Nr 35, poz. 222).

1. Szkota umaliwia uczniowi (i jego rodzicom) spetnienie obawku nauki wedtug nagbujacych

zasad:

a) nauka jest obowrzkowa do 18 rokuycia,

b) niespetnienie obowrku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow cstgmowaniu
egzekucyjnym w administraciji,

C) przez niespetnienie oboyzku nauki nalgy rozumi&€ nieusprawiedliwion nieobecnéé

w okresie jednego miegia na co najmniej 50% obayzkowych zag¢ edukacyjnych

(dziatania podejmowane przez szkat tym przypadku okidone zostaty wg 45 statutu).

2. Szkota wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rarwdyvorzy pozytywnie oddziatagce

srodowisko wychowawcze.

3. W zakresie ksztatcenia urdwia:

a)

b)
c)
d)
€)

f)

a)

zdobywanie wiedzy i umiefnosci niezlednych do uzyskanigwiadectwa ukaczenia szkoty
oraz zdawania egzaminu maturalnego i egzaminu pateajcego kwalifikacje zawodowe,
dostosowanie téei i metod oraz organizacji nauczania doziiveosci psychofizycznych,
objecie opiek uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

edukacg patriotyczm i obywatelsk,

przygotowanie do uczestnictwa wzrych formach kultury masowej,

dostarczenie absolwentom kryteriufwiadomego wyboru dalszej drogiyciowej,

tj. dalszego ksztalcenia.

W zakresie ksztatcenia umgaposci wykorzystania zdobytej wiedzy stwarza warunki do

efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w ggup



b) poszukiwania i wykorzystania informacji zzriychzrodet,

C) rozwijania otwartéci i tolerancji wobec innych ludzi, kultur i religi

d) rozwijania kompetencji, zainteresofvauzdolnies,

e) odczuwania potrzeby zwalczania zagosrodowiska naturalnego i zag®n spotecznych,

f) poprawnego zachowanisgodczas imprez masowych.

. W zakresie ksztalttowania osobosgbzmierza do tego, aby uczniowie:

a) znajdowali warunki do wszechstronnego rozwoju syapsobowdci i odnalezienia
wilasnego miejsca we wspotczesnej rzeczywsto

b) uczyli sk szacunku dla wspdlnego dobra,

c) przygotowali st dozycia w rodzinie, spoteczioi i panstwie,

d) potrafili rozpoznawa wartaci moralne,

e) dazyli na drodze rzetelnej pracy do samoksztalcensagniccia celdwzyciowych,

f) stawali s¢ bardziej samodzielni i odpowiedzialni,

g) byli odporni na negatywne wptywy patologii spotegzh,

h) wspoditpracowali zérodowiskiem lokalnym.

. W zakresie ksztattowania umggposci funkcjonowania w spotecastwie informacyjnym szkota

zapewnia uczniom ochrerprzed tréciami, ktére mog stanowt zagraenie dla prawidtowego

rozwoju psychicznego i moralnego uczniéw, w szchem@i pornograficznych, eksporagych

brutalng¢ i przemoc, zawieragych zachowania narusaag normy obyczajowe, propagaych

nienawkc¢ i dyskryminacg.

. W zakresie opieki zdrowotnej dba o to, aby ucznzapewnt:

a) opieke pielegniarsk,

b) edukac} zdrowotry i edukacg profilaktycznr.

. Szkota wudziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczgaie pomocy psychologiczno —

pedagogicznej, poleg@e] na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnypgbtrzeb

rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawarnndywidualnych maliwosci

psychofizycznych ucznia, wynikgjych w szczegdlriai:

— Z niepetnosprawriai,

— z niedostosowania spotecznego,

— Z zagra@enia niedostosowaniem spotecznym,

— ze szczegOlnych uzdolrie

— ze specyficznych trudgoi w uczeniu s,

— z zaburzé komunikacji gzykowej,



— z choroby przewlektej,

-z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

— z niepowodz& edukacyjnych,

— z zaniedbA s$rodowiskowych zwjzanych z sytuagj bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem splzania czasu wolnego, kontaktasredowiskowymi,

- z trudndci adaptacyjnych zwzanych z ranicami kulturowymi lub ze zmiansrodowiska

edukacyjnego, w tym zwkanych z wczaiejszym ksztatlceniem za graic

§ 6.

Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:

. Organizagt zag¢ edukacyjnych w ramach ksztalcenia ogolnego w cehlizacji podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego ustalonej dlarticim;

. Organizag} zag¢ edukacyjnych w ramach ksztatcenia zawodowego w wedlizacji podstaw
programowych ksztatcenia w poszczegélnych zawodach;

. Opracowanie i realizagj

a) planu pracy szkoty,

b) szkolnego zestawu programdéw nauczania,

c) wewmtrzszkolnego systemu oceniania,

d) programu wychowawczego szkoty,

e) programu profilaktyki;

. Stwarzanie mdiwosci doksztatcania gj doskonalenia zawodowego nauczycieli i uzyskiwania
stopni awansu zawodowego;

. Sciska wspotprag szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakeeshauczania,
wychowania i profilaktyki;

. Wspotprae z nasgpujacymi instytucjami wspieragymi dziatania szkoty:

a) Komenda Miejska Policji,

b) Policyjna Izba Dziecka,

c) Centrum Informacji Zawodowej,

d) Powiatowy Urad Pracy,

e) Powiatowa Rada Zatrudnienia,

f) Sad Rejonowy,

g) Kuratorzy zawodowi i spoteczni,

h) PZU SA,



1) Straz Miejska,

j) Centrum Edukacji i Pracy w €gtochowie,

k) Miejska Komisja Rozwizywania Problemow Alkoholowych,
) MONAR,;

7. Organizacj wewrntrzszkolnego systemu doradztwa oraz organizacgpotdziatania szkoty
z poradniami  psychologiczno — pedagogicznymi, w typoradniami specjalistycznymi
(Publicznymi Poradniami Psychologiczno — Pedagayio®: Nr 2 i Nr 3 w Czstochowie) oraz
innymi instytucjamiwiadczcymi poradnictwo i specjalistyczmpomoc uczniom i rodzicom;

8. Organizagt pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcezaoej pracy z uczniem oraz

w formie:

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
— zaj¢ dydaktyczno — wyrGwnawczych,
— za¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnyolgppedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innychegap charakterze terapeutycznym,
— zafg¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu @tamowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej,
- warsztatow,
— porad i konsultacji.
W przypadku ucznia, posiadaggo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjajngigoowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczngedagogicznej, jest zadaniem zespotu,
w sklad ktorego wchodz nauczyciele, wychowawcy oraz spegjali udzielapcy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej. Zespét ten opragdwila ucznia indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny.
9. Otaczanie ucznidéw opiakw czasie zaf szkolnych i pozalekcyjnych, wycieczek i innychrfor
wedtug nasfpujacych zasad:
a) w czasie trwania zef szkolnych — bezpoednia opielke sprawuje nauczyciel danego
przedmiotu,
b) w czasie przerw mdzylekcyjnych — uczema prawo do opieki nauczyciela podczas przerw
migdzy zagciami szkolnymi realizowanej w formie giyrow (zgodnie z grafikiem dyrow),
C) podczas zef poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek orgawemaych przez szket—
opieke sprawuje oddelegowany nauczyciel oraz opiekunowwgtypowani przez

wychowawe oddziatu, zgodnie z nagtujacymi zasadami:



d)

f)

9)

— 1 opiekun na 1 oddziat w przypadku gip poza teren szkoty,

— 1 opiekun na 15 uczniéw w przypadku wycieczek tiyganych,

— 1 opiekun na 10 uczniéw w przypadku wycieczek gétsk

szczegola opielke wychowawcza nad daa klass dyrektor szkoty powierza nauczycielowi
zwanemu ,wychowawg oddziatu”, ktory petni ¢ funkcje przez caty okres ksztatcenia dla
zapewnienia agtosci pracy wychowawczej i jej skuteczim, formy jego pracy powinny
by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb orazmiedw srodowiskowych szkoty,
wychowawca (w przypadku jego nieobegtiodyrektor lub wicedyrektor) mie zwolni
ucznia z zaj¢ lekcyjnych wyhkcznie na pisemnprasbe rodzicow (prawnych opiekunéw);
w dzienniku wpisana zostaje nieobeghasprawiedliwiona;

po zwolnieniu ucznia ze szkoty na ppQ rodzicow (prawnych opiekundéw), pain
odpowiedzialnéc¢ za dziecko ponogzego rodzice (prawni opiekunowie);

ucznia, reprezentafego szkat w zawodach sportowych, olimpiadach, konkursach, itp
zwalnia z zaj¢ lekcyjnych nauczyciel, spravagy opielke nad uczniem; do dziennika zostaje
wpisane ,0” (oddelegowany) z informacdotyczca zwolnienia, dai oraz czytelnym
podpisem danego nauczyciela; zwolnienie takie oraline jest jak obecské

10. Umozliwienie uczniom uczestnictwa wadorodnych formach ze, takich, jak:

11.

12.

a)
b)
c)
d)

e)

imprezy szkolne (akademie, apele, dyskoteki),

wyjscia do kina, teatru, filharmonii, muzeum, na wysgaw
wycieczki dydaktyczne,

wycieczki turystyczno — krajoznawcze,

zajcia profilaktyczne przeciwdziatgge patologiom spotecznym;

Organizowanie zaf pozalekcyjnych dla ucznidow, z uwezgdhieniem w szczegoélsoi ich

potrzeb rozwojowych;

Rozwijanie indywidualnych zainteresoivaczniow poprzez kofa zainteresawa

a)
b)
c)
d)
€)
f)

artystyczno — teatralne,
informatyczne,

sportowe,

turystyczno — krajoznawcze,
klub europejski,

TPD;

Liczba i rodzaj kot zainteresowaalezna jest od przyznanych limitow;

13. Pomoc w przygotowaniu uczniéw do udziatu w konkabseolimpiadach;



14.

15.
16.

17.

Umozliwienie realizacji indywidualnego toku nauki i iydidualnego programu nauki
w przypadku uczniéw wybitnie zdolnych;

Nagradzanie i promogjosiagnie¢ uczniow;

Uczenie uczniow samagdnasci i aktywnego udziatu wyciu szkoty;

Organizac} przez pedagoga szkolnego wewvmszkolnego systemu doradztwa orazeaj
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu vepdtpracy z Centrum Informacii
Zawodowej, Publiczn Poradm Psychologiczno — PedagogiazrCentrum Edukacji i Pracy,
Powiatowym Urzdem Pracy oraz PowiateviRady Zatrudnienia.

§7.

1. SzczegOlla opieky otacza si uczniéw niepetnosprawnych.

Dla uczniéw, ktorzy z przyczyn zdrowotnych nie raogpalizow& programu nhauczania na
terenie szkoty, organizujeeshauczanie indywidualne w miejscu zamieszkania iaczgodnie
z zasadami okéonymi przez ministra wkxiwego ds. éwiaty i wychowania.

Prawo do szczegolnej opieki przystuguje uczniomgragt znaléli sie¢ w trudnej sytuacji
Z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych.

Szkotfa udziela uczniom pomocy materialnej w postagiomog w miar posiadanyckrodkow

(zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicéw).

Rozdziat Il
Organy szkoly

§ 8.

Organami szkotyas
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Rada Rodzicow,
d) Samorzad Uczniowski.
Osobami wspomagajymi dyrektora &
a) wicedyrektorzy,
b) kierownik szkolenia praktycznego,
c) gtébwny kskgowy,
1C



d)
€)

kierownik internatu,

koordynator ds. bezpiearstwa.

. W celu poprawnego kierowania szkobraz rozwizywania trudnych sytuacji, jak rowrie

zastgania opinii, poszerza cisklad organdw wspierggych dyrektora o przedstawicieli

zwiazkéw zawodowych dziatagych w szkole.

. W celu realizowania zadavychowawczo — dydaktycznych i opielazych w szkole tworzy si

komisje i zespoty:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Zespot Wychowawczy (w sktad ktorego wchodzi zesp@pierajcy koordynatora
ds. bezpieczestwa),

zespoty nauczycieli prowaaych zagcia w poszczegdélnych oddziatach,

Komisja Przedmiotéw Humanistycznych,

Komisja Przedmiotovicistych,

Komisja Przedmiotéw Ogodlnoksztatych,

Komisja Przedmiotow Zawodowych,

Komisja Promocji Zdrowia,

Zesp6t Koordynatoroviciezek Migdzyprzedmiotowych.

. Dyrektor szkoty mee powotd inne zespoty kolegialne, np. problemowo — zadasioktérych

celem ledzie zapewnienie sprawnego dziatania szkoty.

§9.

. Dyrektor Technikum Nr 5 wykonuje swoje obagki w ramach kompetencji oldlenych

Ustawa 0 systemie gwiaty, a w szczegolrigi:

a)
b)
c)

d)

kieruje bieaca dziatalndcia dydaktyczno — wychowawegz opiekucza szkoty,

organizuje i kontroluje praowszystkich os6b zatrudnionych w szkole,

sprawuje nadzor pedagogiczny:

— opracowuje na kaly rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktorgegstawia
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow w termiroel8 wrzénia roku szkolnego,
ktérego dotyczy plan,

— przed zakaczeniem kadego roku szkolnego przedstawia Radzie PedagogicRazlzie
Rodzicow informagj o realizacji planu nadzoru, zawierej: zakres wykonania planu,
wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego pdkte dziatania wynikajce
Z wnioskow,

zapewnia wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej sak@ty zarzdzen wiadz szkolnych,

11



f)

9)

h)

)

k)

sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego waopa
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne,

dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowania szkoty i ponosi odpedzialngé
za ich prawidtowe wykorzystanie,

decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania ngtiei oraz innych pracownikéw
szkoty,

jest obowazany z urgdu wystpowa: w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczsciel
uprawnienia zostamnaruszone,

przyznaje nagrody i wymierza kary patkowe nauczycielom i innym osobom,

wystepuje z wnioskami w sprawach odznatze nagrod dla pracownikow szkoty po
zaskgnigciu opinii Rady Pedagogicznej,

W porozumieniu z organem prowadym szkot¢ i Powiatowym Urzdem Pracy mie
zmieni& lub wprowadzé nowe kierunki ksztatcenia zawodowego,

podejmuje decyzjo skrdleniu z listy uczniédw na podstawie uchwaty Rady &gabjicznej

po zasggnicciu opinii Rady Rodzicow i opinii Samadu Uczniowskiego,

m) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tolukiaw przypadku pozytywnej opinii

P)

Q)

Rady Pedagogicznej i opinii publicznej poradni p®logiczno — pedagogicznej w tej
sprawie,

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontanys#towarzysze i innych organizaciji,
w szczegolnfxi harcerskich, ktorych celem statutowym jest ddia¥¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatdkiodydaktycznej, wychowawczej i opiektze]
szkoty,

wyraza zgo@ na podgcie dziatalnéci w szkole przez stowarzyszenie lub drorganizaci,
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatdkimraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Rodzicow,

podaje do publicznej wiadordd, do dnia 15 czerwca, informacje dotyce szkolnego
zestawu programow nauczania i szkolnego zestawre@oukow, ktore bda obowhzywat
od pocatku nas¢pnego roku szkolnego,

podejmuje dziatania organizacyjne uttiwiajace obrot dywanymi podecznikami na
terenie szkoty,

zapewnia instalagj i aktualizacg oprogramowania zabezpieczaggo przed dogpem
uczniow korzystajcych z Internetu do téei stanowacych zagraenie dla ich prawidtowego

rozwoju,
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s) wykonuje zadania zwrane z zapewnieniem bezpiegziva uczniom i nauczycielom
W czasie za&¢ organizowanych przez szkot

t) powiadamia wojta gminy (burmistrza, prezydenta tajpsna terenie ktérej mieszka
absolwent gimnazjum, ktéry nie ukczyt 18 lat, 0 przyjciu go do szkoty, w terminie 14 dni
od dnia przyjcia absolwenta,

u) informuje wojta (burmistrza, prezydenta miasta)nuanach w spetnianiu obogaku nauki
przez absolwenta gimnazjum, w terminie 14 dni oid ghowstania tych zmian,

v) organizuje w szkole pomoc psychologiczno — pedagogidla uczniow, ich rodzicow oraz
nauczycieli,

w) wyraza zgod& (nha wniosek rodzicéw) na spetnianie przez dzieckowiazku nauki poza
szkoh oraz okrela warunki jego spetniania.

2. Dyrektor szkoty wykonuje swoje zadania we wspotgradRad, Rodzicow, Ragl Pedagogiczn
i Samoradem Uczniowskim.

§ 10.

Wicedyrektorzy wspierajdyrektora szkoty w zakresie organizacyjnym oradakyyczno —
wychowawczym zgodnie z przydzielonymi im zakresambowiazkéw. W razie nieobecHoi
dyrektora zaspcy podejmuj decyzg w ramach petnomocnictw udzielonych przez dyrektora
szkoty za wyjtkiem:

— spraw kadrowych,

— spraw finansowych.

§ 11.

1. W technikum dziala Rada Pedagogiczna jako kolegialgan zapewniagy realizac zada
statutowych, tj. ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna technikum funkcjonuje w ramacdyRRedagogicznej Technicznych
Zaktaddéw Naukowych (organu wspolnego dla wszystkygow szkot w TZN).

3. W skiad Rady Pedagogicznej wchadalyrektor szkoty, wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole oraz pracownicy innych zaktadow pracy e funkcig instruktorow praktycznej
nauki zawodu.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mdgad udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczego lub na wniosek Rady Pedagogicznej:



a) pracownicy organu prowaaeego szka i organu sprawgpego nadzor pedagogiczny nad
szkoh,

b) przedstawiciele Rady Rodzicow,

c) przedstawiciele Samardu Uczniowskiego i organizacji mtodzewych dziatajgcych na
terenie szkoty,

d) przedstawiciele organizacji polityczno — spotecinyzwiazkowych, wtadz terytorialnych
i instytucji,

e) przedstawiciele stowarzyszeéinnych organizacji, w szczegoléw organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatafdowychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalndci dydaktycznej, wychowawczej i opiekeeej szkoty,

f) pracownicy stiaby zdrowia sprawuacy opiek nad uczniami,

g) wspotpracujcy ze szkat pracownicy poradni wychowawczo — zawodowych,

h) wspétpracujcy ze szkat nauczyciele akademiccy,

I) inni przedstawiciele wtadz terytorialnych.

. Przewodnicacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkotly, a wiergego nieobecrigi

wicedyrektor.

. Przewodniczcy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicz oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okidw o terminie na 7 dni przed zebraniem.

Dopuszcza si zorganizowanie nadzwyczajnego posiedzenia Radwadeeicznej i ogtoszenie

terminu na 3 dni przed zebraniem.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogiczaejrganizowane:

a) przed rozpooxiem roku szkolnego,

b) w kazdym okresie (semestrze), w zwku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,

C) po zakdczeniu rocznych ze¢ szkolnych,

d) w miar biezacych potrzeb.

Zebrania mog by¢ organizowane z inicjatywy organu sprawaggo nadzoér pedagogiczny w szkole,

przewodnicacego Rady Pedagogicznej, organu prowadgo szka albo co najmniegj

1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne.

8. Rada Pedagogiczna uchwala statut szkoty oraz znwastatucie szkoty po zagjnicciu opinii

Rady Rodzicow i opinii Samogdu Uczniowskiego.

9. Do kompetencji Rady Pedagogicznej agle

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowanizez Rad Rodzicow,
b) zawieranie porozumienia z RadRodzicow w sprawie programu wychowawczego

i programu profilaktyki,
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10.

c)
d)
€)

f)

9)

h)
)

)

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikdagiromocji uczniéw,

podejmowanie uchwat w sprawie sienia z listy uczniéw,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspergtée pedagogicznych w szkole, po

zaopiniowaniu ich projektow przez RaRodzicow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naelz szkoly — zewatrznego

i wewretrznego (WDN),

powotywanie statych i dofmych komisji spé&rdod nauczycieli oraz opiniowanie wynikow

pracy tych komisji; w szkole funkcjorw;j

— komisje przedmiotowe skupigie nauczycieli pokrewnych przedmiotow (ich prac
kieruja przewodniczcy, powotani przez dyrektora, na wniosek komisji),

— komisja socjalna (wybierana spod cztonkow rady), w skiad ktérej wchodzi po jedny
przedstawicielu dziatagych w szkole zwizkdw zawodowych i jedna osoba nie rata
do zadnego zwizku,

— inne dorane komisje do realizowania konkretnych spraw,

wprowadzanie zmian w szkolnym planie nauczania er&ggodniowym rozktadzie zeg,

powotywanie koordynatoréw #hiych zada wypetnianych przez szkat np. olimpiad,

konkurséw przedmiotowych, turystyki i wypoczynkaofdrmacji prawnej itp. (na plenarnych
obradach, zazwyczaj przed rozpedem nowego roku szkolnego),

ustalanie, w drodze uchwaty, po zagiicciu opinii Rady Rodzicow, szkolnego zestawu

programoOw nauczania i szkolnego zestawu gmahikow, bioac pod uwag mazliwosci

uczniow, a w przypadku poghrznika rownie:

— przystosowanie dydaktycznegiziykowe podgcznika do maliwosci uczniow,

— wysoka jakos¢ wykonania podgcznika umdliwiaj aca korzystanie z niego przez kilka lat.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

a)

b)

c)
d)

organizacg pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiadjez lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmagrod i innych wyrinien,
propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczgore statych prac i zag w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnyzhgé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych,

kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczywtszkole,



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

f) wnioski uczniow lub rodzicoéw (prawnych opiekunovgtygczace indywidualnego programu
nauki lub indywidualnego toku nauki.

Dyrektor szkoty, jako przewodnigey rady, ma prawo wstrzyrdavykonanie podjtych uchwat,

jesli uzna je za niezgodne z przepisami prawa. O wstaniu wykonania uchwaty dyrektor

niezwtocznie zawiadamia organ prowacly szkot.

Rada Pedagogiczna woe wystpowa z wnioskiem do organu prowagzego szkal

o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektorao—-odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.

Dyrektor szkoty mae na obradach plenarnych Rady Pedagogicznej péviaspdt Doradczy,

w sktad ktorego wchodz nauczyciele petacy funkcje kierownicze w szkole, po jednym

przedstawicielu dziatagych w szkole zwizkéw zawodowych oraz przedstawiciel Rady

Pedagogicznej wybrany sggdd wszystkich jej cztonkow.

Przewodniczcy rady jest zobowgzany do:

a) realizacji uchwat rady,

b) tworzenia atmosferyyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkévdyra
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczegeekuczego szkoty,

c) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony @iayedndci nauczycieli,

d) zapoznawania Rady Pedagogicznej z ohpwicymi przepisami prawa szkolnego, w tym
wydawanymi aktualnie zagdzeniami ministra wikxiwego ds. éwiaty i wychowania oraz
Kuratorium Gwiaty; omawiania trybu i form ich realizaciji.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobaréni s do:

a) wspottworzenia atmosfergyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania wszystkich
cztonkdéw rady,

b) przestrzegania postanowiprawa szkolnego oraz wewtrenych zarzdzen dyrektora,

C) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniachacarh rady i jej komisji, do ktorych
zostali powotani oraz samoksztatcenia,

d) realizowania uchwat rady ta& wtedy, kiedy zgtosili do nich swoje zastrenia,

e) skladania przed radsprawozda z wykonania przydzielonych zata

Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane zwykt wickszdcia glosow w obecngi co

najmniej potowy czionkdw Rady Pedagogicznej.

Uchwaty rady obowizuja wszystkich pracownikéw i uczniow.

Wszystkie osoby biace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej @bowhzane do

nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu radgrekmog naruszé dobra osobiste

uczniéw lub ich rodzicow, a tak nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub plada.
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19. Posiedzenia Rady Pedagogiczregpsotokotowane, zgodnie z zasadami:

a) protokét z zebrania rady, wraz z Ysbbecndci jej cztonkdw, podpisuje przewodnigz
obrad i protokolant,

b) cztonkowie rady zapoznagig z trescia protokotu,

c) cztonkowie rady majprawo do wnoszenia poprawek do protokotu,

d) dokumentem dzialaldai rady @ ksiazki protokotow, ktore nalen do dokumentow
wieczystych,

e) protokot powinien by sporadzony w terminie 7 dni od daty posiedzenia.

20. Szczegoétowe zasady funkcjonowania dkadregulamin Rady Pedagogiczne;.

§ 12.

1. W skfad Rady Rodzicow wchoglzprzedstawicie rad oddzialowych, wybranych w tamyc
wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danegaiatid(po jednej osobie z kdej klasy).

2. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodfidbory przeprowadzagna pierwszym
zebraniu rodzicow w kalym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatétnown ktérym okréla w szczegolni:

a) wewretrzng struktue i tryb pracy Rady Rodzicéw szkoty,
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do radzaddwych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do Rady Rodzicow szkoty.

4. Rady Rodzicéw magporozumiewd si¢ ze soh, ustalagc zasady i zakres wspotpracy.

5. Rada Rodzicow mie wystpowa do dyrektora i innych organdw szkoty, organu promaego
szkok oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniamiwgzystkich
sprawach szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow naie
a) uchwalanie w porozumieniu z RaBedagogicza

— programu wychowawczego szkoly obejguggo wszystkie téei 1 dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéaljzowanego przez nauczycieli,

— programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb mjpwych uczniéw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmucego wszystkie téei | dzialania o charakterze
profilaktycznym, skierowane do uczniow, nauczyciebdzicow;

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpot roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z RadPedagogicznw sprawie w/w programow, programy te ustala dyekzkoty

w uzgodnieniu z organem spraweym nadzor pedagogiczny.
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Program ustalony przez dyrektora szkoty ob@mwje do czasu uchwalenia programu przeze¢Rad
Rodzicéw, w porozumieniu z RadPedagogiczn
b) opiniowanie:
— programu i harmonogramu poprawy efektydriksztatcenia lub wychowania szkoty,
— projektu planu finansowego sktadanego przez dyraldakoty,
— szkolnego zestawu programéw nauczania i szkolnegtawu podycznikow,
— dziatalngci w szkole wolontariuszy, stowarzyszieorganizaciji,
— zmian w statucie szkoty;
C) proponowanie zmian w statucie szkoty doymzch Rady Rodzicow.
7. W celu wspierania dzialaldoi statutowej szkoty lub placéwki, Rada Rodzicow zeo
gromadzé¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz amyzrodet. Zasady

wydatkowania funduszy Rady Rodzicow afeeregulamin.

§ 13.

1. W technikum dziata Samagd Uczniowski, ktdrego regulamin oparty jest o 8&.ust. 3 i 4

Ustawy o systemieswiaty.

2. Samorad Uczniowski technikum funkcjonuje w ramach Samdwz Uczniowskiego

Technicznych Zaktadéw Naukowych, wspélnego dla \w&dgh typow szkot.

3. Cztonkami Samorgu Uczniowskiego technikum przedstawiciele wszystkich oddziatow.
4. Do kompetencji Samogdu Uczniowskiego naksy:

a) wystpowanie z wnioskami i opiniami do dyrektora i Ra@gdagogiczne] we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegokwd dotyczicych realizacji podstawowych praw ucznia,
takich, jak:

— prawo do zapoznawaniagSt programem nauczania, jegostia, celami i standardami
wymaga,

— prawo do jawnej i umotywowanej oceny pggiw w hauce i zachowaniu,

— prawo do organizacijiycia szkolnego, umidiwiajace zachowanie wégiwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mitiwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowg,

— prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

— prawo do organizowania dziatakwp kulturalnej, &wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i #heosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,
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— prawo wyboru nauczyciela petigcego rot opiekuna samosgu,
b) opiniowanie programu wychowawczego i programu jakfi/ki,
c) opiniowanie wnioskow o skékenie ucznia z listy ucznidw,
d) proponowanie kandydatow do stypendiow,
e) opiniowanie zmian w statucie szkoty,

f) proponowanie zmian w statucie szkoty dogmzxh Samorzdu Uczniowskiego.

§ 14.

W celu bigacego przeptywu informacji porglzy organami szkoty, jak rownienauczycielami,
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub giydh decyzjach, wprowadza ¢si
nastpujace sposoby komunikowaniasi

a) ksiazka zaradzen,

b) ustne komunikaty,

c) pisemne komunikaty na tablicy ogtogze

d) ogtoszenia podawane na zebraniach,

e) protokoty zebra,

f) gabloty szkolne na korytarzu,

g) radiowezet szkoty.

2. Dyrektor szkoty zapewnia bieca wymiarg informacji pomé¢dzy organami szkoty.

Whnioski lub decyzje podfe przez organy szkoty (z wagdzeniem dyrektora szkoty i Rady
Pedagogicznej) w ggu 7 dni od daty ich poeltia winny by przekazywane dyrektorowi szkoty,
ktory w ciagu 14 dni winien s do nich odnig&t.

§ 15.

1. Rodzice wspétdziatajz nauczycielami w sprawach wychowania i ksztalemych dzieci.

o 0 k& w

Na pocatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujodzicow o wymaganiach
edukacyjnych wynikagcych z realizowanego przez siebie programu nauazaraz sposobach
sprawdzania osgnig¢ edukacyjnych.

Wychowawcy zapoznajrodzicow z Wewatrzszkolnym Systemem Oceniania.

Wychowawcy i nauczyciele utrzymuindywidualne kontakty z rodzicami.

Wychowawcy organizigjco najmniej 3 zebrania z rodzicami vagui roku szkolnego.

W ramach zebraprowadzi s§ pedagogizaejrodzicow.



. W miar potrzeb nauczyciele pisemnie lub telefonicznietékitujp si¢ z rodzicami w sprawie

frekwencji i ocen.

§ 16.

. Rodzice maj prawo do:

a) znajomdci zada& i zamierzé dydaktyczno — wychowawczych szkoty i danego oddzia

b) znajoma@ci wewmtrzszkolnego systemu oceniania, programu wychoweagazszkoty,
programu profilaktyki,

c) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jemrhowania, pogbOw i przyczyn
trudngci w nauce,

d) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowanidalszego ksztatcenia swojego
dziecka,

e) wyrazania i przekazywania organowi nadzangmu szkat opinii na temat pracy szkoty.

. Rodzice maj obownzek:

a) interesowania gipostpami w nauce, zachowaniem i frekwensyvego dziecka,

b) stwarzania dziecku warunkow do nauki i systematggpruczszczania na zegia szkolne,

c) stawiania si w szkole na wezwania nauczyciela lub wychowawcy,

d) uczestniczenia w zebraniach klasowych,

e) wspotdziatania ze szkokv procesie nauczania i ksztatlcenia swojego dziecka

f) wspomagania w walce z natogami.

. Rodzice dziecka podlegaego obowizkowi nauki, nazadanie wojta gminy (burmistrza,

prezydenta miasta), na terenie ktérej dziecko rkees® obowhzani informow& go o formie

spetniania obowizku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.

. Rodzice dziecka realizagego obowizek nauki poza szkgtna podstawie zezwolenia dyrektora

szkoty, g obowhzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki élir@ych w tym zezwoleniu.

. Sposoby powiadamiania rodzicow (prawnych opiekunévgoziomie osignie¢ edukacyjnych

I zachowaniu ucznia:

a) na 4 tygodnie przed keem pierwszego semestru oraz ng@m roku szkolnego
organizowane gzebrania, podczas ktorych wychowawca przedstasdaicom (prawnym
opiekunom) uzyskane przez ucznia oceny oraz inf@mo zagraeniach ocenami

niedostatecznyniirodrocznymi lub rocznymi,
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b) wprowadzany jest dzienniczek ucznia z wzorami pe@lpi rodzicéw (prawnych
opiekundw), do dzienniczka wychowawca wpisuje iinfacje o pospach w nauce, uwagi
dotyczce zachowania, a tai& pochwaty,

C) w dzienniczku ucznia na tydZieorzed klasyfikagj srédroczm, a co najmniej miesc przed
klasyfikacph roczra, umieszczaneagnformacje o zagreeniach ocenami niedostatecznymi,

d) rodzice (prawni opiekunowie), po zapoznani¢ Bitrescia notatki, mag obownzek zgtost
si¢ do szkoty w cigu nasgpnego tygodnia, gdzie, po uzyskaniu szczegotowgbbrimacii,

potwierdzag podpisem w dzienniku lekcyjnym przgje do wiadoméci w/w informaciji,

e) w przypadku niezgtoszeniae¢sirodzicow (prawnych opiekundéw), wychowawca wysyta
wezwanie do szkoty listem poleconym, a w przypatkakrajnych — organizowany jest
wyjazd wychowawcy z pedagogiem szkolnym lub przedstielem oddzialowej rady
rodzicow do domu rodzinnego ucznia, finansowanyreelkbw Rady Rodzicow; notatk
dotyczca wyjazdu sporgzdza wychowawca w dzienniku lekcyjnym, podpisupsoby

uczestnicace w wyjezdzie.

§ 17.

. Ustala st nastpujace zasady wspotdziatania organow szkoty:

a) kazdy organ szkoty planuje swpgziatalng¢ na rok szkolny; plany dziatania powinnydy
opracowane do kma wrzénia; prawo wgidu do plandw majwszystkie organy szkoty,

b) kazdy organ szkoty, po analizie planéw pozostatychaody, mae whczy¢ sig do
rozwiazywania konkretnych problemow szkoty, propaimugwop opinic w danej sprawie,
nie naruszac kompetencji organu uprawnionego,

c) organy szkoly mog zaprasza na swoje plenarne lub ddree zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji lub padbw,

d) dyrektor szkoly zapewnia bigca wymiare informacji pomedzy organami szkoty
o planowanych i podejmowanych dziataniach lub dpyr

. Sposo6b rozwizywania sporéw nedzy organami szkoty:

a) w przypadku zaistnienia sporu ¢dzy organami szkoty, z wytzeniem dyrektora szkoty,
organem wiéciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor szkoty, redstrzygng¢cia organom
przystuguje prawo do odwotania w terminie 14 dniodganu prowadego szka,

b) jezeli strora sporu jest dyrektor szkoty, wéwczas organemsenaym do rozstrzygricia
sporu jest organ prowagtzy szkoé,

C) rozstrzygniecie organu prowagzgo jest ostateczne i nie przystuguje od niegootaivie.
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Rozdziat IV
Organizacja szkoty

§ 18.

. Terminy rozpoczynania i Kmzenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych i opielazych,
przerws$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. W szkole obowgzuje pkciodniowy tydzié pracy.

§ 19.

. SzczegOtow organizaci nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoinokrela

arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dynmektmjpéniej do 30 kwietnia kadego roku

na podstawie planu nauczania oraz planu finansowekaty.

. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowayzszkok po zastgnieciu opinii organu

sprawujcego nadzor pedagogiczny do dnia 30 maja danego rok

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si

a) liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikOw zajmaych stanowiska kierownicze,

b) ogolm liczbe godzin przedmiotéw obowzkowych i innych,

c) liczbg, podziat i realizag zag¢ edukacyjnych w grupach oddziatowych
i migdzyoddziatowych,

d) ogdblm liczbe godzin przydzielonych nauczycielowi,

e) podziat zag¢ na grupy,

f) liczbe godzin kot zainteresowidinansowych przez organ prowady szkot,

g) przydziat godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacjptgz#tyrektor szkoty, z uwzgtnieniem

zasad higieny pracy i ochrony zdrowia, ustala tygowy rozktad zajé¢ okreslajacy organizagj

obowiazkowych i nadobowizkowych zag¢ edukacyjnych.

. Zawody, w ktérych ksztatci technikum, ustala dyoekszkolty w porozumieniu z organem

prowadacym szkot i po zasg¢gnicciu opinii kuratora éwiaty oraz opinii Powiatowego Ugdu

Pracy.

. Organizag praktycznej nauki zawodu regulupdrebne przepisy.
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7. Zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe mdxy¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegokw szkot wyzszych, centrow ksztalcenia ustawicznego, centrow
ksztalcenia praktycznego, srodkow doksztalcania i doskonalenia zawodowego lub
u pracodawcow, oraz przez pracownikow tych jedhgstea podstawie umowy zawartej

pomiedzy technikum a danjednostld.

§ 20.

1. Podstawow forma pracy w szkole jest system klasowo — lekcyjny,térym jednostka lekcyjna
trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopwssgzprowadzenie za¢ edukacyjnych
w innym wymiarze, nie ditszym jednak i 60 minut, zachowdgg ogolny tygodniowy czas
zaj¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zéj

2. Podstawow jednostls organizacyjn jest oddziat (klasa), realizigy okr&lony odebnymi
przepisami program, zgodnie ze szkolnym planem zemia w technikum, a tak podstaw
programovy ksztatcenia dla danego zawodu.

3. O liczbie uczniéw w oddziale decyduje organ provsagzszkot.

4. Oddziaty dzielonegna grupy na zagiach:
a) informatykii jczykdw obcych, jeeli oddziat liczy powyej 24 ucznidw,
b) wychowania fizycznego w oddziatach pawey 26 osob,
c) wychowania fizycznego w oddziatach koedukacyjnych,
d) w laboratoriach, jeeli oddziat liczy powyej 30 ucznidw, z zachowaniem bezpiecznych

warunkow pracy,

e) innych w przypadku zgody organu prowackzgo.

5. Poza systemem klasowo — lekcyjnym odbws zagcia:
a) praktyczne,
b) kot zainteresowa
C) nauczanie indywidualne,

d) inne zagcia nadobowizkowe.

§ 21.

1. Szkota prowadzi nawkdwdch gzykow obcych: angielskiego i niemieckiego.
2. Nauczanie gzykdbw obcych mge by organizowane w zespotach quzyoddziatowych,

z uwzgkdnieniem poziomu umiefnaosci jezykowych uczniow.



§ 22.

Szkota przyjmuje studentow szkét wszych na praktyki pedagogiczne na podstawie

pisemnego porozumienia zawartegeaaly dyrektorem szkoty a przedstawicielem szkotyszg).

§ 23.

Szkota zapewnia uczniom higieniczne warunkizgp@ przynoszonego przez nighiadania

oraz maliwos¢ zakupu positkéw w bufecie szkolnym.

§ 24.

1. W szkole funkcjonuje biblioteka i czytelniaa ® pracownie szkolne stace do:
a) realizacji zada dydaktyczno — wychowawczych,
b) zaspokajania potrzeb i zainteresavwazniow,
c) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
d) popularyzowania wiedzy pedagogicznayed rodzicow,
e) upowszechniania wiedzy w regionie,
f) tworzenia warunkéw do poszukiwania, pgikowania i wykorzystywania informacji
z rGznychzrodet oraz postugiwaniagstechnologs informacyjra,
g) wyrabiania i pogibiania wéréd uczniow nawyku czytania i uczenia,si
h) organizowania rinorodnych dziak&arozwijajacych wraliwos¢ kulturowa i spotecza.
2. Ze zbiorow biblioteki — kgigozbioru i filmoteki mog korzysta:
a) wszyscy uczniowie szkoty,
b) nauczyciele szkoty,
c) inni pracownicy szkoty,
d) rodzice uczniow.
3. Zadania biblioteki to:
a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie matevislibliotecznych,
b) udostpnianie ksizek i innychzrodet informacji,
c) tworzenie warunkéw do poszukiwania, pgikowania i wykorzystywania informacji
z rGznychzrodet oraz efektywnego postugiwania s@chnologi informacyijra,
d) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteregdwucznidw oraz wyrabianie
i pogkbianie u uczniéw nawyku czytania i uczenig si

e) organizowanie rinorodnych dziat&arozwijajacych wraliwos¢ kulturowa i spotecza,
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f) podejmowanie — zgodnie z obawujacymi w szkole programami i planami nauczania —
roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czyteljiceeedialnej, wspieranie nauczycieli
w realizacji programéw nauczania,
g) petnienie funkcji érodka informacji o materiatach dydaktycznych groaad/ch w szkole,
h) propagowanie wiedzy pedagogiczngjéd rodzicow,
i) przegcie czsci zada klubu miodzieowego w zwazku z jego likwidac:
— nadzor i opieka nad miodzie znajdujica sie w czytelni w czasie wolnym od zaj
edukacyjnych,
— pomoc w przygotowaniu suczniow do lekcji.
. Organizacja pracy biblioteki umliwia dostp do zbiorow podczas zgj lekcyjnych i po ich
zakaiczeniu.
. Wydatki biblioteki mog by¢ finansowane zd&rodkow budetu szkoty oraz Rady Rodzicéw
i funduszusrodkow specjalnych.
. Nauczyciele i wychowawcy wspotpraaug bibliotely szkolra w zakresie edukacji czytelniczej
i medialnej ucznidw oraz wspotpragujz nauczycielami — bibliotekarzami w zakresie
egzekwowania postanowi@egulaminu biblioteki.

. W bibliotece wydzieloneasstanowiska komputerowe z dgs¢tm do Internetu .

§ 25.

. Szkota wspétdziata z rodzicami (prawnymi opiekunamnczniow w sprawach wychowania
i ksztatcenia.

. Co najmniej raz na kwartat organizuje state spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami)
uczniow kadej klasy w celu wymiany informacji na tematy edcyjae i wychowawcze.

. Oprécz statych spotkiazapewnia si kazdemu rodzicowi (prawnemu opiekunowi) ahiavosé
udostpnienia informacji w dowolnym czasie.

. W sprawach edukacyjno — wychowawczych niecignymh zwitoki szkota podejmie dziatania

w celu skontaktowaniagi rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 26.

Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnipaaiednie pomieszczenia:
— pomieszczenia do nauki — klasy, klasopracownieziadnym wyposaeniem,
— sak gimnastycza, boisko szkolne i sitownrj

— biblioteke szkoty, czyteln,



— gabinet pedagoga szkolnego,

— pomieszczenia administracyjne,
— gabinet piedgniarki szkolnej,

— szatng,

— archiwum,

— sanitariaty.
§ 27.

. Zajecia poza terenem szkoly oraz wycieczki organizowamezgodnie z obowizujacymi
przepisami okrdonymi przez ministra wkgiwego ds. éwiaty i wychowania.

. Wycieczki organizowaneaza zgod dyrektora po przedi@niu niezlkdnych dokumentow:

a) karta wycieczki,

b) listy uczestnikbéw wycieczki,

C) program wycieczki.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 28.

. Nauczyciel, podczas lub w zawku z petnieniem obowkkow stzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych nasadach okrdonych w ustawie z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 199Mrr88, poz. 553, z giejszymi zmianami,
opublikowanymi w Dz. U. z:
— 1997 r. Nr 128, poz. 840,
— 1999 r. Nr 64, poz. 729, Nr 83, poz. 931,
— 2000 r. Nr 48, poz. 548, Nr 93, poz. 1027, Nr 1ddy. 1216,
— 2001 r. Nr 98, poz. 1071,
— 2003 r. Nr 111, poz. 1061, Nr 121, poz. 1142, N9,190z. 1750, Nr 199, poz. 1935,
Nr 228, poz. 2255,
— 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 69, poz. 626, Nr 93.[889, Nr 243, poz. 2426,
— 2005 r. Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr 1322.4.109, Nr 163, poz. 1363, Nr 178,
poz. 1479, Nr 180, poz. 1493,
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— 2006 r. Nr 190, poz. 1409, Nr 218, poz. 1592, Ng,3idz. 1648,

— 2007 r. Nr 89, poz. 589, Nr 123, poz. 850, Nr J#%. 859, Nr 192, poz. 1378,

— 2008 r. Nr 90, poz. 560, Nr 122, poz. 782, Nr Jpdz. 1056, Nr 173, poz. 1080, Nr 214,
poz. 1344,

— 2009 r. Nr 62, poz. 504, Nr 63, poz. 533, Nr 166z.[41317, Nr 168, poz. 1323, Nr 190,
poz. 1474, Nr 201, poz. 1540, Nr 206, poz. 1589,

— 2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 40, poz. 227 i 229, Ny p8z. 625 i 626, Nr 125, poz. 842,
Nr 127, poz. 857, Nr 152, poz. 1018 i 1021, Nr 1B@z. 1228, Nr 225, poz. 1474
i Nr 240, poz.1602,

— 2011 r. Nr 17, poz. 78, Nr 24, poz. 130, Nr 39,.p2@2, Nr 48, poz. 245, Nr 72,
poz. 381, Nr 94, poz. 549, Nr 117, poz. 678, Nr,X8%. 767, Nr 160, poz. 964, Nr 191,
poz. 1135, Nr 217, poz. 1280, Nr 233, poz. 1381 240, poz,1431,

- 2012r. poz. 611,

— 2013 r. poz. 849.

. Opieke na uczniami przebywaggymi w szkole sprawsj

a) nauczyciele prowadey zagcia edukacyjne,

b) nauczyciel — wychowawca oddziatu, opiekun,

c) pedagog szkolny,

d) nauczyciele — bibliotekarze,

e) nauczyciele diurujacy — podczas przerw gdzy zagciami.

. Opiek nad uczniami w czasie zdj pozalekcyjnych i nadobowzkowych spraww osoby

prowadace zagcia lub osoby, ktorym przydzielono funkaypiekunow.

4. Na wycieczkach szkolnych ospbdpowiedziala za mtodzie jest kierownik wycieczki.

5. W czasie uroczystei szkolnych opiek nad uczniami sprawajwychowawcy klas lub osoby

wyznaczone przez dyrektora szkoty.

§ 29.

1. W trakcie zaj¢ uczniowie przebywajw salach lekcyjnych.

. Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowaniejsce, gdzie prowadzi zaja,

a 0 zagreeniach niezwtocznie informowazastpce dyrektora do spraw administracyjnych lub
pracownikéw obstugi. Szczegllnie gre s peknicte i rozbite szyby, odstogte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, sgirz narzdzia.
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. Nauczyciel pobiera klucze od sal lekcyjnych, dbzamykanie sal lekcyjnych podczas przerw,
a po zakaczeniu zaj¢ zwraca klucz. Wanym czynnikiem bezpiecastwa jest kontrola
obecndci uczniow na kadej lekcji.

. W pracowniach o zwkszonym ryzyku wypadku (tj. fizycznej, chemicznajformatycznej,

elektrycznej) prowady zagcia musi zadb@aszczegdlnie o:

a) wylaczanie napicia elektrycznego ze stanowisk uczniowskich,

b) kontrolowanie wtaciwego umiejscowienia gaic,

c) uniemaliwienie dostpu ucznidw do substancji tugych.

. Opiekun odpowiedzialny za poszczegllne pomieszazemracowuje regulamin pracowni

(biblioteki, sali gimnastycznej). Na pagku kazdego roku szkolnego uczniowie zapoznawani s

z zasadami bezpiearstwa i regulaminami pracowni przez opiekundw pratiow

. Przed rozpocgxiem zagé w obiektach sportowych nadg sprawdzt sprawndéé sprztu

sportowego, zadléao dobr organizag} zagc¢ i bezpieczastwo uczniow.

. Do zada nauczycieli zwizanych z procesem ksztalcenia uczniow hale

a) wybér programu nauczania danego przedmiotu orazrepmoika z uwzgidnieniem
mozliwosci i potrzeb ucznidw,

b) przestrzeganie zasad prawnych przy wyborze progranaiczania,

c) odpowiedzialné¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego zmodn
z obowizujacymi programami nauczania,

d) opracowanie rozkladoéw materiatlu nauczanych przetiwiegodnie z podziatem materiatu
nauczania w catym cyklu ksztatcenia,

e) dbata¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze,

f) indywidualizowanie pracy z uczniem na obezkowych i dodatkowych zegiach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowycledukacyjnych oraz nitiwosci
psychofizycznych ucznia,

g) dostosowanie wymaga edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz nitiwosci psychofizycznych ucznia,

h) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, roawig¢ ich zdolnéci i zainteresowa,

I) ksztalcenie i wychowywanie miodze w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosfera®Inosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

j) dbala¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obtglskich zgodnie z ide

demokraciji, pokoju i przyjai miedzy ludzmi réznych narodow, rasswiatopoghddw,
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k) bezstronn& i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwaktowanie wszystkich
uczniow,

[) udzielanie pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych, w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb uczniow,

m) doskonalenie umiejnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy nmamydznej,

n) uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminu maturalnegaz egzaminu zawodowego

(zgodnie z procedurami).

§ 30.

. Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogzzespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnéci ustalenie dla danego oddzialu zestawu progranmauczania z zakresu
ksztalcenia ogolnego oraz ksztalcenia w danym zaigpdz uwzgtdnieniem korelacji

ksztatcenia og6lnego i zawodowego.

2. Nauczyciele przedmiotow pokrewnych twakmmisje i zespoty przedmiotowe.

3. W szkole dziatgj nastpujace komisje i zespoty przedmiotowe:

a) Komisja Przedmiotow Humanistycznych:
— zespot polonistow,
— zespot anglistow,
— zespot germanistow,
— zespot historykow, nauczycieli WOS-u i wiedzy otkute,
— zespot katechetow;
b) Komisja Przedmiotévicistych:
— zespot matematykow,
— zespot fizykow;
c) Komisja Przedmiotéw Ogoélnoksztatych:
— zespot chemikow,
— zespot biologow,
— zespot geografow,
— zespot nauczycieli wychowania fizycznego,
— zespot nauczycieli PO;
d) Komisja Przedmiotow Zawodowych:

— zespot elektrykow i elektronikow,



— zespot informatykow,
— zespot nauczycieli przedmiotow budowlanych,
— zespot nauczycieli przedmiotéw mechanicznych,
— zespot nauczycieli przedmiotow ekonomicznych.
4. Praa komisji i zespotow przedmiotowych kieauprzewodniczcy powotani przez dyrektora
szkoty na okres roku szkolnego.
5. Do zada komisji przedmiotowej nalsy:
a) opracowanie podziatu materiatu nauczania w catykhucksztatcenia,
b) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgedia sposobéw realizacji programéw
nauczania, korelowanie #@ nauczania przedmiotéw pokrewnych, uzgadnianieyzje
w sprawie wyboru programu nauczania,
c) opracowywanie szczegotowych Kkryteriow oceniania ni@& oraz sposobow badania
wynikdw nauczania,
d) udziati organizacja szkatew ramach wewstrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
e) organizowanie doradztwa metodycznego dla piegacych nauczycieli,
f) wspotdziatanie w uzupetnianiu wypasmia pracowni przedmiotowych,
g) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich,omwacyjnych i eksperymentalnych
programéw nauczania.
6. Na koniec roku szkolnego przewodnicy sporadzap sprawozdania z prac komisji i zespotow

przedmiotowych.

§ 31.

1. Dyrektor szkolty powierza kaly oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczcych w tym oddziale, zwanemu wychowawc

2. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sidanym oddzialem w ggu catego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor szkoty mee zwolnt wychowawe 2z obowizku sprawowania opieki nad
powierzonym mu oddziatem:
a) na wiasny wniosek,
b) na umotywowany pisemny wniosek wychowawcy,
c) na pisemny wniosek uczniow lub rodzicéw, po prze@dzeniu konsultacji z Samadem

Uczniowskim i Rad Pedagogiczn
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4. Zadania wychowawcy:

a)
b)

c)

d)

f)

planuje i organizuje proces wychowania w zespole,

wspotdziata z nauczycielami ugz/mi w oddziale, koordynuje ich dziatania wychowaec
organizuje indywidualpopielke nad uczniami magymi trudngci,

scisle wspoétpracuje z rodzicami ucznidow, z oddziadowadh rodzicéw, informuje ich
o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia ichogwania, wicza rodzicow
W programowe i organizacyjne sprawy oddziatu,

wspotdziata z pedagogiem szkolnym w celu uzyskarsaechstronnej pomocy dla swoich
uczniéw i doradztwa dla ich rodzicow,

prawidtowo prowadzi dokumentacprzebiegu nauczania i wychowaniazétego ucznia-
dziennik lekcyjny, arkusze ocen, zeszyt wychowaweéeyadectwa szkolne,

zgodnie z Wewsrzszkolnym Systemem Oceniania informuje rodzicovezniow

o przewidywanegrédrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej z preetbw nauczania.

5. Formy spetniania zadgrzez nauczyciela wychowawsa dostosowane do wieku uczniéw, ich

potrzeb oraz warunkéwrodowiskowych technikum.

6. Uprawnienia wychowawcy:

a)

b)

c)
d)

e)

wspotdecyduje z samagdem oddziatu i rodzicami ucznidw o programie indadziata
wychowawczych na rok szkolny lub diry okres czasu,

ma prawo do uzyskania od &awych organdéw szkolnych i pozaszkolnych pomocy
merytorycznej i psychologiczne pedagogicznej w swej pracy,

ustala oce@izachowania uczniéw oddziatu, ktérego jest opiekune

ma prawo ustanowi— przy wspoétpracy z oddziatawradh rodzicow i samorglem oddziatu

— whasne formy nagradzania i motywowania uczniéw,

ma prawo wnioskowa o rozwhzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych

i materialnych swoich uczniéw do wszystkich orgarszkoty.

7. Odpowiedzialné wychowawcy:

a)
b)

c)

d)

stuzbowa— przed dyrektorem szkoly za osiganie celéw wychowania w swoim oddziale,
za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicéw vabkprogramu wychowawczego
oddziatu,

za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoiatzniow, kdacych w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczne wychowawczej,

za prawidtowé¢ dokumentowania przebiegu nauczania swojego oddziat
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1.

§ 32.

Wicedyrektor ds. wychowawczych powotuje na okrelsurgzkolnego Zespot Wychowawczy,

w skiad ktérego wchodz

wicedyrektor ds. wychowawczych,
pedagog szkolny,

dwoch wychowawcow klas |,
dwoch wychowawcow klas I,
dwoch wychowawcow klas 11,

dwoch wychowawcow klas 1V.

Do zada Zespotu Wychowawczego naile

a)
b)
c)
d)
e)

f)

doskonalenie i ewaluacja programu wychowawczegognamu profilaktyki,
wychowanie patriotyczne i obywatelskie,

uczenie i rozwijanie demokracji, samaanacici i zasad kultury,

wychowanie daycia w rodzinie,

rozwijanie w uczniach poczucia wtasnej wadicoraz wiary we wiasne mbwosci,

dziatania prozdrowotne i profilaktyczne.

§ 33.

W celu zapewnienia uczniom wszechstronnej opiekcipslogiczno— pedagogicznej w szkole

zatrudniony jest pedagog.

Do zada pedagoga szkolnego naje

a)

b)

prowadzenie bada i dziatax diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnychan maliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okrdenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole wucebzwihzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej farmach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziataz zakresu profilaktyki uzakaien i innych problemow miodzisy,
minimalizowanie skutkdw zaburgzerozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie rénych form pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,
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f) inicjowanie i prowadzenie dziata mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu iganiu indywidualnych maliwosci,
predyspozycji i uzdolniguczniow,

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowayetz i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

i) organizacja wewtrzszkolnego systemu doradztwa oraze¢&arwiazanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu,

J) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez gzKohwencji o Prawach Dziecka,

K) utrzymywanie kontaktu z instytucjami wspiei@ymi szkok w procesie wychowania.

. Szczegotowy zakres oboazikdw pedagoga szkolnego ofleedyrektor szkoty.

§ 34.

. Do zada pedagogicznych nauczycieli bibliotekarzy rigte

a) udostpnianie zbiorow- zgodnie z regulaminem biblioteki,

b) prowadzenie dziatal$ai informacyjnej i poradniczej,

c) prowadzenie rinych form upowszechniania czytelnictwa,

d) udzial w realizacji zada dydaktyczne- wychowawczych szkoly poprzez wspoétpgac
z wychowawcami oddziatéw, nauczycielami przedmigtédzicami ucznidw, innymi
bibliotekarzami i instytucjami pozaszkolnymi,

e) prowadzenie zaf bibliotecznych.

. Do zada organizacyjne- technicznych nauczycieli bibliotekarzy nafe

a) gromadzenie zbiorow ksiggozbioru i filmoteki,

b) selekcja zbioréw,

c) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki (ewidendpioréw, katalogi),

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego.

. Szczegotowy zakres oboazikdw nauczyciela bibliotekarza okta dyrektor szkoty.

§ 35.

. Nauczyciele zobowrzani & do sprawowania opieki i petnienia ayéw nauczycielskich
w szkole wg opracowanego harmonogramu przed rozpmen zagc¢ lekcyjnych, w przerwach

pomigdzy lekcjami i po zak@czeniu zajc.



2. Do petnienia dyurdw zobowizani & wszyscy nauczyciele praaay w szkole. W trakcie
przerw dyurujacy nauczyciel nie przyjmuje rodzicow.
3. Dyzury odbywaj sic na dwie zmiany od godziny¥do godziny 1%.
4. Podczas petnionego gyru nauczyciel jest zobowdany zapobiega
a) przemocy wrod uczniéw,
b) niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniéw,
c) przejawom braku kultury, w szczegofsowulgaryzmom,
d) paleniu papieroséw,
e) zanieczyszczaniu korytarzy szkolnych i pomieszacamnitarnych,
f) niszczeniu mienia,
g) noszeniu przez ucznidow niewkwego obuwia.
5. Nauczyciel odpowiada za bezpieagavo ucznidw w trakcie petnionegoyu.
6. Nauczyciel dyurujacy zobowazany jest do zgtaszania wszelkich nieprawidiéevo

dostrzeonych podczas petnieniadyu.

§ 36.

1. W szkole zatrudnia sipracownikdéw administracyjnych oraz pracownikowtas
a) zastpca dyrektora ds. administracyjnych,
b) gtéwny kskgowy,
c) specjalista ds. kadrowych,
d) specjalista ds. finansowych,
e) pracownicy obstugi: dozorcy, vine, sprataczki, konserwatorzy.
2. Zasady zatrudnienia pracownikéw oraz ich obmki okresla dyrektor szkoty na podstawie

obowiazujacych zasad Kodeksu Pracy.

Rozdziat VI

Uczniowie szkotly. Warunki rekrutacji uczniow

§ 37.

1. Rekrutacg do szkoty prowadzi dyrektor, ktory powotuje szkpkomisg rekrutacyjmn.
2. Zasady rekrutacji ucznibwazgodnie z obowizujacymi aktami prawnymi:
a) Ustawg 0 systemie gwiaty,
b) Rozporadzeniami Ministra Edukacji Narodowej,
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oraz postanowieniansilaskiego Kuratora @wiaty.

3. Do klasy pierwszej technikum przyjmuje $iandydatow, ktérzy:

a)
b)

posiada swiadectwo ukaczenia gimnazjum,
posiadaj zawiadczenie lekarskie, zawiegap orzeczenie o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do podgia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie zpszeni w sprawie

bada lekarskich kandydatéw do szkét ponadgimnazjalnych.

4. W przypadku wikszej liczby kandydatéw spetniglych warunki wymienione g 37 ust. 3, ni

liczba wolnych miejsc w szkole, o przgju do technikum decyduje spetnienie szczegdtowych

kryteribw okrglonych w Regulaminie Rekrutaciji.

5. Regulamin Rekrutacji, opracowywany corocznie naspagie wymienionych w8 37 ust. 2

aktow prawnych, zatwierdza dyrektor szkoty.

§ 38.

1. Zgodnie z Konwengjo Prawach Dziecka uczena prawo do:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
)
)

K)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodniezagadami higieny pracy
umystowej,

opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpsasiva i ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznejalz psychicznej, do ochrony i poszanowania jego gécino
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno — wychowawczym,

swobody wyraania myli i przekona, w szczegoIn€ci dotycacych zycia szkoty, a take
swiatopoghdowych i religijnych — jéli nie narusza tym dobra innych ludzi,

rozwijania zainteresows zdolngci i talentow,

indywidualnego programu nauki i indywidualnego tailauki,

pomocy w przygotowaniu do konkursow, turniejowingiad,

udziatu w zagciach pozalekcyjnych,

informacji na temat wymaga metod nauczania,

posiadania peilnej wiedzy na temat kryteribw ocemian poszczegoélnych przedmiotow
i zachowania, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnegoy oraz ustalonych sposobdw kontroli
postpébw w nauce zawartych w Wewatrzszkolnym Systemie Oceniania, pomocy
w przypadku trudngei w nauce,

korzystania z pomieszcizeszkolnych, sprgu, srodkow dydaktycznych, ksgozbioru
biblioteki,



[) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalé® samorzdowa oraz zrzeszania i
w organizacjach dziatagych w szkole,

m) uzyskania informacji na temat dalszego ksztatcewygboru zawodu.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia ustajaastpujacy tryb sktadania i rozstrzygania skarg:

a) w przypadku naruszenia praw ucznia przez naucaytiuél innego pracownika szkoty, uéze
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mgprawo ztayé skarg pisemm do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni od naruszenia praw,

b) dyrektor szkoty, po przeprowadzeniu pgstwania wyjaniajacego (0 ktorym zawiadamia
rodzicéw lub prawnych opiekunow,zeli skarg ztozy uczeh), rozstrzyga w przedmiocie
skargi w terminie 14 dni; w przypadkach nieciggych zwtoki (naruszenie dobr osobistych
ucznia) — w cigu 3 dni; w sprawach skomplikowanych, wymagsgch konsultacii
z organami zewgtrznymi, np. policy, termin rozpatrzenia skargi ulega wyitniu do
30 dni,

C) o rozstrzygngciu skargi (ze wskazaniem uzasadnienia) dyrektkotganformuje na pimie
wnoszcego skarg, a w przypadku, gdy skaggvniost uczé, informacg przesyta rodzicom
(prawnym opiekunom) ucznia,

d) od rozstrzygnicia dyrektora szkoty rodzice (prawni opiekunowiedgm wnies¢ odwotanie
na pimie doSlaskiego Kuratora @wiaty za pérednictwem dyrektora, ktory przesyta skarg
temu organowi wraz z materialami pgstwania wyjaniajacego w terminie 7 dni;
rozstrzygngcie organu odwotawczego jest ostateczne.

e) w przypadku naruszenia praw ucznia przez innegmiacziczé lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) maj prawo wnig¢ ustry skarg do wychowawcy oddziatu, ktory rozstrzyga
w przedmiocie skargi w terminie 7 dni i informuje sposobie zalatwienia sprawy
wnoszacego skarg a w przypadku, gdy skaggvnidst uczé, zawiadamia w razie potrzeby
jego rodzicow,

f) wnosacy skarg maze odwotd sie od sposobu zatatwienia sprawy przez wychowada
dyrektora szkoty,

g) dyrektor szkoty w terminie 7 dni zawiadamia wngsego odwotanie o sposobie zatatwienia
sprawy, a w przypadku, gdy odwotanie wnidst ugz@owiadamia jego rodzicéw;
rozstrzygnécie dyrektora jest ostateczne.

3. Uczer ma obowazek:
a) systematycznie i aktywnie uczestni¢ay zagciach edukacyjnych, przygotowywai¢ do

nich oraz wiaciwie zachowywa sig podczas lekgcji,
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b) uczestniczy w dziataniach spoteczniezytecznych podejmowanych przez kjasrganizacje
uczniowskie, stowarzyszenia i szgot

c) godnie reprezentowa Techniczne Zaktady Naukowe, wspottwoizyautorytet szkoty,
kultywowat jej tradycje,

d) stosowa si¢ do zaradzen dyrekcji szkoty, wypelnia polecenia wychowawcy oraz innych
nauczycieli i pracownikdéw szkoty,

e) odnosé sig z szacunkiem do wszystkich nauczycieli i innyclagawnikédw oraz uczniow
szkoty,

f) dba o kultur jezyka,

g) nieobecnéci w szkole usprawiedliwia terminowo, w formie pisemnej, dostarcgaj
wychowawcy z&wiadczenie lekarskie, stosowne pismoedve lub dzienniczek ucznia
z wpisem dokonanym przez rodzicow,

h) przestrzega zakazu korzystania z telefonbw komérkowych i irfmyaurzdzen
elektronicznych podczas zajedukacyjnych,

i) dba o schludny wygld oraz stosow@aobuwie zmienne,

j) by¢ odpowiedzialnym za wiasrsycie, zdrowie i higiea oraz rozwoj,

k) przestrzega zakazu posiadania izywania papierosow, alkoholusrodkoéw odurzajcych
na terenie szkoty i w jej otoczeniu oraz podczggézaimprez szkolnych organizowanych
poza szkat,

[) przeciwstawié si¢ wszelkim przejawom brutal§oi i wulgarndci,

m) dba o mienie szkoty i odpowiadanaterialnie za wyrdzone szkody.

§ 39.

. Uczer ma prawo do nagrody za:

a) oshgniecia w nauce,

b) wzorowa postaw i zaangaowanie wzycie oddziatu i szkoty.

. Nagrody wyr@niajacym sk uczniom przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:
a) wiasny,

b) wychowawcy oddziatu,

c) Rady Pedagogicznej,

d) Samorzdu Uczniowskiego,

e) Rady Rodzicow.
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. Ustala st nastpujace rodzaje nagrod:

a) wyrdznienie przez wychowawclub innego nauczyciela wobec uczniéw oddziatu araz
zebraniach klasowych wobec rodzicow,

b) pochwala dyrektora szkoty na forum spotecmazkolnej,

c) list pochwalny do rodzicow na koniec roku szkolnego

d) dyplom uznania,

e) nagrody rzeczowe.

. Szkota wystpuje rownie z wnioskami o przyznanie uczniom TZN nagrod fundoych przez

instytucje pozaszkolne.

§ 40.

. Za niegodne pogbowanie, naruszafe statut szkoly, ucie moze zostd ukarany przez
dyrektora szkoty na wniosek:

a) dyrektora szkoty,

b) wychowawcy oddziatu,

c) Rady Pedagogicznej,

d) Samorzdu Uczniowskiego,

e) Rady Rodzicow.

. Rodzaje kar:

a) nagana udzielona przez wychowaweobec uczniow oddziatu,

b) nagana udzielona przez dyrektora szkoty wobec dezaizkoty,

c) wykonywanie dodatkowych zafl@ma rzecz szkoty,

d) przeniesienie do oddziatu rownolegtego.

. Pisemna informacja o udzielonej uczniowi karze @tan zabcznik do dokumentacji
wychowawcy oddziatu.

. Wychowawca oddziatu informuje rodzicow (prawnychedoinéw) o udzielonej uczniowi karze
oraz o trybie odwotaniasibd niej.

. Uczenr lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maprawo do odwotania siod decyzji
0 udzielonej uczniowi karze do dyrektora szkoty evntinie 14 dni — w formie ustnej lub

pisemnej.
8§ 41.
. Decyzp Rady Pedagogicznej ugzenaze zosté skrelony z listy uczniow.
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2. Skrelenie z listy uczniow mie nasipi¢ w przypadku:
a) stosowania przemocy wobec innych,
b) wybrykéw chuligaskich, dokonanych na terenie szkoty lub poza ni
c) kradziezy na terenie szkoty (mienia szkoty lub prywatnego),
d) wnoszenia przedmiotéw zagegacych zdrowiu izyciu,
e) postraszenia podieniem bomby, ktdre prowadzi do catkowitej dezorgagji pracy szkoty,
f) spazywania alkoholu na terenie szkoty lub przebywaniszkole po spoyciu alkoholu,
g) uzywania narkotykow lub handlu narkotykami w szkalb poza r,
h) innych niegodnych zachowa
3. Od decyzji o skrdeniu z listy ucznidow, uczniowi lub jego rodziconrzgstuguje prawo
odwotania st do kuratora éwiaty w terminie 14 dni od jej wydania.

§42.

Za wniesione do szkoly przez ucznia przedmioty wo¢arbwe, takie jak: telefony

komorkowe, pienidze, biuteri itp. szkota nie ponosi odpowiedziaken

Rozdziat VII
Wewnagtrzszkolne Zasady Oceniania (WZO)

Podstawa prawnaRozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietna 2007 r.
w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowaa i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w katach publicznych
Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 zzmiejszymi zmianamiDz. U. z:

— 2007 r. Nr 130, poz. 906,

— 2008 r.Nr 3, poz. 9iNr 178, poz. 1097,

— 2009 r. Nr 58, poz. 475, Nr 83, poz. 694 i Nr 1ddz. 1150,

— 2010r. Nr 156, poz.1046 i Nr 228, poz. 1491,

— 2011 r.Nr 35, poz. 178 i Nr 179, poz. 1063,

- 2012r. poz. 262,

— 2013 r. poz. 520.



§ 43.

Ocenianie wewntrzszkolne

. Ocenianiu podlegaj

a) oshgniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osignie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu pnzexzycieli poziomu

i posepow w opanowaniu przez ucznia wiaddmioi umiejtnosci w stosunku do wymaga

edukacyjnych wynikacych z podstawy programowej (okienej w odebnych przepisach)

i realizowanych w szkole programéw nauczania, usdtghjacych t podstaw.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawamer wychowawg klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowaniazptmznia zasad wspdicia spotecznego

i norm etycznych oraz obowakow ucznia okrdonych w statucie szkoty.

. Ocenianie oggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa @i ramach oceniania

wewntrzszkolnego.

. Ocenianie wewgtrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego gmnig¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postpach w tym zakresie,

b) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu,

c) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowawojego rozwoju,

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauetgm informacji o posfpach,
trudnasciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdoln@nieznia,

e) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i tooe pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

. Ocenianie wewstrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagaedukacyjnych niezioinych do uzyskania
poszczegolnychsrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgkowych
i dodatkowych zai¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

c) ocenianie bigace i ustalaniesrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obazkowych
i dodatkowych zay edukacyjnych orazrédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali i w formach przgfych w szkole,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
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e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obmkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrzagania,

f) ustalanie warunkow i trybu uzyskania X8gych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowsizkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzi¢prawnym opiekunom) informacji
0 postpach i trudnéciach ucznia w nauce.

7. Obowigzujace w technikum Wewgirzszkolne Zasady Oceniania zgodne z rozposzlzeniami

ministra wia&ciwego ds. éwiaty i wychowania.

§ 44.

Podziat roku szkolnego

Rok szkolny dzieli st na dwa semestry:
— | semestr trwa 19 tygodni zgjszkolnych,
— Il semestr trwa 19 tygodni z#jszkolnych.

§ 45.

Skala i formy oceniania

1. Stopnie bieace ustala giwedtug nasipujacej skali:
a) stopier celupcy [6]
b) stopier bardzo dobry  [5]
c) stopier dobry [4]
d) stopier dostateczny [3]
e) stopier dopuszczacy [2]
f) stopier niedostateczny [1]
Z mazliwoscia rozszerzenia skali o ,+" i ,—".
2. Stopnie klasyfikacyjnérodroczne (z mdiwoscia rozszerzenia skali o ,+” i ,~”) i roczne ustala
si¢ wedtug nasfpujacej skali:
a) stopier celupcy [6]
b) stopier bardzo dobry  [5]
c) stopier dobry [4]
d) stopier dostateczny [3]
e) stopier dopuszczacy [2]

f) stopier niedostateczny [1].
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3. Ustala st nastpujace kryteria stopni:

a) stopier celupcy otrzymuje ucze, ktory opanowat petny zakres wiedzy i umtepsci objety

programem nauczania, samodzielnie i twérczo pogugi zdobytymi wiadoméciami
W rozwiazywaniu probleméw teoretycznych, praktycznych typewych lub osiga sukcesy
w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowycmya,

b) stopier bardzo dobrytrzymuje uczg, ktory opanowat petny zakres wiedzy i umtapsci

objety programem nauczania oraz poprawnie i samodeielstosuje wiadonsai
i umiejetnosci w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych,

c) stopieh dobry otrzymuje ucze, ktéry opanowat wiadondgi okreslone podstawami
programowymi nauczania oraz poprawnie i samodaedtosuje wiadonigoi i umiegtnosci
W rozwigzywaniu typowych probleméw teoretycznych i praktygch,

d) stopier dostatecznytrzymuje uczg, ktory nie opanowat w petni wiadorm okreslonych

podstawami programowymi danego przedmiotu oraz wyj@®typowe zadania teoretyczne
i praktyczne grednim stopniu trudnii,

e) stopieh dopuszczagy otrzymuje uczé mapcy duze braki wiedzy programowej, lecz

wykazuje clci do wspétpracy i odpowiednio motywowany jest varse przy pomocy
nauczyciela rozwzywat proste zadania teoretyczne lub praktyczne o nlkimestopniu
trudnaci; jest obecny na lekcjach, wykonuje zadania domoprace zadane w czasie lekcji,

f) stopien niedostatecznyotrzymuje ucze, ktéry nie opanowat wiadomdoi objetych

podstawami programowymi i braki te unieffiwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z danego
przedmiotu oraz nie jest w stanie wykéna nawet przy pomocy nauczyciela — zada
0 elementarnym stopniu trucie.
4. Ocenie bieacej podlegaj:

a) wypowiedzi ustne,

b) prace pisemne,

c) praca na lekcji — aktywrio,

d) praca domowa ucznidw,

e) zeszyt przedmiotowy,

f) wysitek wkladany w wywizywanie s¢ z obowazkow,

g) udziat w konkursach, zawodach, turniejach itp.,

h) wytwory pracy,

i) projekty,

]) sprawozdania.
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5. Formy oceniania biacego dotycz pieciu kategorii przedmiotow:
a) przedmioty ogolinoksztadce,
b) teoretyczne przedmioty zawodowe,
C) zakcia praktyczne,
d) wychowanie fizyczne,
e) pracownie przedmiotowe.
6. W zaleznosci od grupy przedmiotowejedla oceniane nagpujace formy pracy uczniow:

przedmioty teoretyczne zajecia wychowanie pracownie
ogolnoksztatgce| przedmioty praktyczne fizyczne przedmiotowe
zawodowe
— wypowiedzi ustne| — wypowiedzi ustne| — wypowiedzi ustne| — praca na lekcji — wypowiedzi ustne
— prace pisemne |— prace pisemne |— praca ha zagiach | — przygotowanie do| — prace pisemne
— praca na lekgcji — praca na lekcji — przygotowanie do zagt — praca na zafiach
— przygotowanie do| — przygotowanie do| ~ 2ak¢ — wysitek wkladany| _ hraca domowa
zajc zajc — zeszyt W WYWIaZYWani® | _ | itek wiiadany
rzedmiotow sie z obowhzkdéw . .
— praca domowa | — praca domowa p y , W wywiazywanie
— zeszyt — zeszyt — wysitek wkiadany | \L/Jvdlfcl)i*kursach si¢ z obowizkow
przedmiotowy przedmiotowy ‘;" W)&V)‘;:ZYWEQ'G resty umiitnoici | udziat
i Z whzkéw | — umi i
— wysitek wktadany | — wysitek wktadany| > 2 *>OW sporowych w konkursach
W wywiazywanie | w wywiazywanie | udziat i sprawndci — sprawozdania
sie z obowizkéw |  sie z obowizkéw | W konkursach motorycznej
— udziat — udziat — wytwory pracy
w konkursach w konkursach
— projekty

7. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informujuczniow oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:
a) wymaganiach edukacyjnych nierimych do uzyskania poszczegolnyéhddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych i dodatkowych zef edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauazani
b) sposobach sprawdzaniaggiie¢ edukacyjnych uczniow,
c) warunkach i trybie uzyskania w§zej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obownzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.
8. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow powinni mise okréli¢, wynikajce ze specyfiki
przedmiotu i jego wymiaru godzin, formy i liczlzad& obowhzujacych kadego ucznia
w danym semestrze, zachoawy&znorodnd¢ form oceniania.
9. Zespotly przedmiotowe ustadajlla kazdego przedmiotu liczboraz rodzaj obovazkowych form

oceniania, o ktérych nauczyciel informuje ucznidavpocatku roku szkolnego.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.

22.
23.

Ustalona dla kadego przedmiotu liczba i rodzaj obazkowych form oceniania musi by
respektowana przez wszystkich nauczycieli. Nie wgkh st mozliwosci wprowadzenia
dodatkowych sktadnikdw oceniania przez poszczegbimauczycieli.

W danej klasie w jednym tygodniu zé&jnie mog odby¢ si¢ wigcej niz trzy (3), wczéniej
zapowiedziane, sprawdziany. Przez sprawdzian rez@miprag obejmuaca zakres materiatu
szerszy ni z trzech (3) ostatnich lekcji i zapowiedzigorzynajmniej tydzié wczeniej.

Przed kadym sprawdzianem ucepowinien by szczegétowo poinformowany o zakresie
i rodzaju zada przewidzianych w pracy.

W przypadku niepoddaniagsprzez ucznia danej formie sprawdzenia@sk¢ wpisuje s¢ nb.
w okreslonej rubryce.

W przypadku nieuczestniczenia w kt&rej obowhzujacych form oceniania, bez wzglu na
przyczyny, uczeé musi zadb& o wyznaczenie przez nauczyciela dodatkowego termincelu
zaliczenia formy aktywriei, objgtej programem nauczania.

Jezeli uczeér nie zaliczyt w terminie wyznaczonym przez naucelgi planowanych form
aktywnasci, nauczyciel indywidualizuje metody pracy z ueni

Ocena otrzymana za poprapracy klasowej jest wpisywana jako kolejna do daika.

Przy wystawianiu stopni z prac pisemnych ok@wija nastpujace normy:

a) 100% — 96% celagy

b) 95% —81% bardzo dobry
c) 80% —66% dobry

d) 65% —46% dostateczny
e) 45% —30% dopuszczay

f) ponizej 30% niedostateczny

Na sprawdzenie prac klasowych przewidugetsrmin, ktory nie przekracza trzech tygodni.
Na koniec semestru nie przewiduje sprawdzianu zaliczeniowego.

Nie ocenia & uczniow do trzech dni po usprawiedliwionej (przymaiej tygodniowej)
nieobecnéci.

Uczeh maze by nieprzygotowany do lekcji dwa razy w semestrzew(gprzypadku zag
edukacyjnych odbywagych se¢ jedm godzirg tygodniowo — jeden raz w ggu semestru).
Nauczyciel wprowadza do dziennika zapis — np.

Na ferie i diisze przerwy w nauce nig sadawane prace domowe.

W pierwszym dniu po feriach lub diszej przerwie nie as przeprowadzane sprawdziany

wiadomdgci.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Nauczyciel jest zobowkany, na podstawie pisemnej opinii poradni psyapclono —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczngpstdsowa wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychicznych i edukacyjnydznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub ,specyficzne trudoow uczeniu si”, uniemazliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikgym z programu nauczania.

,Specyficzne trudniei w uczeniu si” dotycza uczniow w normie intelektualnej, o vitawej

sprawndci motorycznej i prawidtowo funkcjonagych systemach sensorycznych, ktérzyanaj

trudnaci w przyswajaniu tréei dydaktycznych, wynikage ze specyfiki ich funkcjonowania
poznawczo — percepcyjnego.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego hale szczegolnéci brat pod uwag wysitek

wktadany przez ucznia w wywiywanie s¢ z obowiazkdédw wynikapcych ze specyfiki tych

zaj¢.

W uzasadnionych przypadkach ugzenoze by zwolniony na czas okémny z zagc

wychowania fizycznego, zg komputerowych, informatyki lub technologii inforegne.

Decyzg o zwolnieniu ucznia z z& wychowania fizycznego, zg komputerowych,

informatyki lub technologii informacyjnej podejmujdyrektor szkoty na podstawie opinii

0 ograniczonych midiwosciach uczestniczenia ucznia w tychez#ch, wydanej przez lekarza,

na czas okrdony w tej opinii. Opinia powinna ldydostarczona do szkoty nie fmdej niz

w ciagu dwoch tygodni od daty wystawienia.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z 28] wychowania fizycznego, z& komputerowych,

informatyki lub technologii informacyjnej uniemovia ustaleniesrodrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczaraamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si

"zwolniony" albo "zwolniona".

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych dpiedw) oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni spistycznej, zwalnia do kKma danego

etapu edukacyjnego ucznia z wadiuchu lub z giboka dysleksy rozwojows, z afazj,

Z niepetnosprawrigiami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergenaauki

drugiego ¢zyka obcego.

a) W przypadku ucznia, o ktébrym mowa powey, posiadajcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauazawolnienie z nauki drugiegezyka
obcego mee nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

b) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegoyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,aivolniony" albo "zwolniona”.

Zasady oceniania z religii (etyki) reguiwgdrebne przepisy.



31.

32.

33.

34.

35.

Dyrektor szkoty prowadicej ksztalcenie zawodowe w zawodzie, dla ktéregalsfawva
programowa ksztatcenia przewiduje naykzdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizaciji
tych zag¢ ucznia, ktéry przedity prawo jazdy odpowiedniej kategorii.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojamdglinikowym w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si,zwolniony" albo "zwolniona”, a tate numer i kategagi posiadanego
przez ucznia prawa jazdy oraz ¢latydania uprawnienia.
Oceny z praktyki zawodowej, sugerowane przez opiakwzakladowego, musgz by¢
zatwierdzone przez kierownika praktyki szkolnej. Mizypadku niewywjzania s¢ ucznia
z obownzkow ustalonych Regulaminem Praktyk, ocenaengec zmianie.
Uczenr lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpggtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajp, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zc¢zapgukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotggmi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia
mog by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nienjg jednak nt w ciagu 7 dni od dnia
zakaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzeniaze roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa detggmi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komist, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadéoid umiegtnaosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala rogater klasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych.
a) Sprawdzian, o ktorym mowa powsj, przeprowadza ginie p&niej niz w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrze, o ktérych mowa w 8§ 45 pkt 34. Termin sprawdziaagadnia s
Z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
b) W skiad komisji wchodz
— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze jako
przewodnicacy komisji,
— nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne,
— dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu prowadcych takie same
zajcia edukacyjne.
— Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych nie m@ by
nizsza od ustalonej wcaaiej oceny.
c) Ocena ustalona przez komigest ostateczna, z wygkiem oceny niedostatecznej, ktéra
moze by zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
d) Z prac komisji spormza s¢ protokot zawierajcy: sktad komisji, termin sprawdzianu,

zadania sprawdzge, wynik sprawdzianu oraz ustajoocere.
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e) Protokét stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.
36.0ceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie maj wptywu na ocea klasyfikacyjr

zachowania.

§ 46.

Terminy i sposoby informowania rodzicéw o bigéacych osagnigciach uczniow

oraz srodrocznej i rocznej klasyfikacji

1. Obowigzkiem rodzicéw (prawnych opiekunéw) jest kontaktovea st z wychowawg
w ustalonym terminie w celu uzyskania informacjvgnikach w nauce i zachowaniu dziecka.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) na patkau kazdego roku szkolnego maegzapozné si¢
w bibliotece szkolnej z:

a) wymaganiami programowymi na poszczegolne stopnieik@jacymi z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania,

b) sposobami sprawdzania ggniec,

c) zasadami udzielania informacji zwrotnej ucznioradzicom (prawnym opiekunom).

3. Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich iodw

(prawnych opiekunéw) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania@aehia,

b) warunkach i trybie uzyskania vg§zej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oddamsyfikacyjnej zachowania.

4. Oceny g jawne, zarowno dla uczniow jak i ich rodzicow (preych opiekundow). Sprawdzone
I ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna doktmeg dotycaca oceniania jest
udostpniona uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom)

5. Zainteresowani rodzice (prawni opiekunowie) magysk& informacje o wynikach w nauce
ucznia w terminie i miejscu wyznaczonym przez ngaegta prowadzcego przedmiot.

6. Na pragbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rmueiel ustalajcy ocer
powinien p uzasadrd.

7. O ustalonej ocenigrodrocznej lub rocznej informujeespo klasyfikacji.

8. O aktualnych pogpach ucznia powiadamiagsina zebraniachirodsemestralnych, a tak
w czasie indywidualnych konsultacji ustalonych odpgdnim harmonogramem.

9. Informujac ucznia o stopniach uzyskanych z danego przedmi@uczyciel uzupetnia ocgn

komentarzem stownym, motywagym ucznia do dalszej pracy.
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10.

11.

12.

Sposéb kontaktowaniaesrodzicow (prawnych opiekundéw) ze szkalstala wychowawca na
pierwszym spotkaniu z rodzicami wadym roku szkolnym.

W przypadku przeditajacej sk nieusprawiedliwionej nieobecéfd ucznia w szkole
wychowawca w trybie natychmiastowym kontaktuje sirodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia w celu ustalenia przyczyn nieobemoWspdlnie z pedagogiem szkolnym wychowawca
i rodzice okrélaja metody zapobiegania nieobeéoiom w przysziéci.

W przypadku niespetnienia przez ucznia ob@kii nauki (nieusprawiedliwiona nieobegto
w okresie jednego miegia na co najmniej 50% oboyzkowych zag¢ edukacyjnych), dyrektor
szkoty (w porozumieniu z wychowawad pedagogiem) rozpoczyna pgsbwanie egzekucyjne

w trybie przepiséw o pogbowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 47.

Zasady klasyfikacji srédrocznej i rocznej oraz tryb i forma przeprowadzenia

egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniagogi¢ edukacyjnych ucznia
Z zag¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania, i zachowaniani& oraz
ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z @aj edukacyjnych isrédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

2. Stopniesrédroczne s srednb wazona stopni bigacych.

3. Klasyfikowanie srodroczne ucznidw przeprowadzae siaz w cagu roku szkolnego, przed

koncem pierwszego semestru.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniua@si¢ edukacyjnych ucznia z zdj
edukacyjnych, okigonych w szkolnym planie nauczania, i zachowanianiecw danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikagginz zag¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny klasyfikacyjngrédroczne i roczne ustadapauczyciele prowadzey poszczegolne zgjia
obowiazkowe i dodatkowe; roczna (semestralna) ocena fikasyjna z dodatkowych zed
edukacyjnych nie ma wptywu na promecplo klasy programowo wgzej (na semestr
programowo wyszy), ani na ukaczenie szkoty.

Uczer moze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gapdukacyjnych, jeeli,

z powodu nieobecrloi ucznia przekraczage] potowe czasu przeznaczonego na tecciaj

w szkolnym planie nauczania, brak jest podstawddalenia oceny klasyfikacyjnej.

48



a)

b)

d)

9)

h)

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obamkowych Iub dodatkowych zgj
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczaniaigstnoceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

Jezeli uczar jest nieklasyfikowany za | semestr, to termin ibdy formy zaliczenia przez
niego materiatu ustala nauczyciel przedmiotu.

Jezeli uczea jest nieklasyfikowany za caty rok z powodu niealmci usprawiedliwionych,
moze zdawa egzamin klasyfikacyjny.

Jezeli  uczeéd jest nieklasyfikowany za caly rok z powodu niealmEci
nieusprawiedliwionych, aby zdawaegzamin klasyfikacyjny, musi uzyskagod: Rady
Pedagogicznej. Na pilbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), egak,
poparty wtasa opinia, przedstawia Radzie Pedagogicznej wychowawca kladyonferenciji
klasyfikacyjnej.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rownie uczer realizupcy, na podstawie ogbonych
przepiséw, indywidualny tok lub program nauki omazzer spetniajcy obownzek nauki
poza szkat. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczsjgetiajcego obowizek
nauki poza szkat nie obejmuje wychowania fizycznego oraz dodatkdwyzagé
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny sktada ¢siz czsci pisemnej oraz &&ci ustnej, z wyjtkiem
egzaminu z informatyki, technologii informacyjngajg¢ komputerowych i wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkirm§ zada praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzag siie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzied
zakaiczenia rocznych ze&¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadniagsz uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W skiad komisji egzaminacyjnej powotanej przez #yoea szkoty wchodz

— nauczyciel prowadgy przedmiot,

— nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu,

— wychowawca — bez prawa gtosu.

W przypadku ucznia, ktéry spetnia obawaek nauki poza szkat oprécz wyej wymienionych

nauczycieli, w sktad komisji wchodzi dyrektor szkdub nauczyciel zajmagy w tej szkole

inne stanowisko kierownicze — jako przewodagzkomisiji.

)

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdg/«¢ obecni rodzice (prawni opiekunowie) ucznia

— w charakterze obserwatorow.



J) Zestawy pytda na egzamin klasyfikacyjny ustala nauczyciel promay zagcia,
a zatwierdza dyrektor szkoty.

k) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sjuma s¢ protokot zawierajcy skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne nikly egzaminu oraz ocenustalon
przez komisj. Do protokotu dalcza s¢ pisemm prag ucznia i zwgzte informacje o ustnej
odpowiedzi. Protokot stanowi zaznik do arkusza ocen ucznia.

[) Wynik egzaminu klasyfikacyjnego jest rbwnoznaczrycen roczr.

m) Uczer, ktory na egzaminie klasyfikacyjnym uzyskat ogemiedostatecznz jednych albo
dwdéch obowizkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawé egzamin poprawkowy z tych
zajg.

n) Egzaminy poprawkowe po egzaminach klasyfikacyjnyptzeprowadza si zgodnie
z zasadami obowzujacymi dla egzaminow poprawkowych.

0) Jezeli uczer nie zgtosit s na egzamin klasyfikacyjny bez usprawiedliwienitzgmuje
ocere niedostateczn

p) Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, nze przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

. Przed semestralnym oraz rocznym klasyfikacyjnym iquzeniem Rady Pedagogicznej

nauczyciele prowadey poszczegoélne zgjia edukacyjneaszobowhzani poinformowa ucznia

o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjngchag¢ edukacyjnych, ze szczegdlnym

uwzgkdnieniem ocen niedostatecznych. O zagmach ocenami niedostatecznymi

wychowawca klasy powiadamia rodzicéw (prawnych kpw) na 4 tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznegjcpas zebrania rodzicielskiego.

. W przypadku oceny niedostateczriepdrocznej (za | semestr) sposob zaliczenia méateria

ustala nauczyciel prowaglzy; jezeli zostanie stwierdzonege poziom o0signie¢ edukacyjnych

ucznia uniemgiwi lub utrudni kontynuagj nauki w semestrze programowo 28yym (klasie
programowo wyszej), szkota, w miar mazliwosci, stwarza uczniowi sza@suzupetnienia
brakow.

Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczrmaomae by zmieniona tylko w wyniku

egzaminu poprawkowego.

a) Ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocemiedostatecznz jednych albo
dwoch obowazkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawé egzamin poprawkowy z tych

zage.
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b)

9)

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor {§z&0 dnia zakaczenia rocznych

zag¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowseprowadza giw ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy skfadagst czsci pisemnej oraz @&ci ustnej, z wyjtkiem egzaminu

z informatyki, technologii informacyjnej, zg& komputerowych oraz wychowania

fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkirmg zada praktycznych.

Pytania egzaminacyjne przygotowuje egzaminatoataierdza dyrektor szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotarmeprdyrektora szkoty. W skiad

komisji wchoda:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmaoy inne stanowisko kierownicze jako
przewodnicacy komisji,

— nauczyciel prowadcy dany przedmiot jako egzaminator,

— nauczyciel prowadgy taki sam lub pokrewny przedmiot jako cztonek kgim

— wychowawca jako obserwator bez prawa gtosu.

Nauczyciel egzaminator me byt zwolniony z pracy komisji na wtagiprosbe lub w innych

szczegoblnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektomotgzbowotuje wtedy jako osab

egzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo taki sam przedmiot.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego apaezs¢ protokét zawierajcy:

— sktad komisiji,

— termin egzaminu poprawkowego,

— pytania egzaminacyjne,

— wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskagcerg.

Do protokotu dadcza s¢ pisemm prac ucznia i zwgzte informacje o ustnej odpowiedzi. Protokot

stanowi zadcznik do arkusza ocen ucznia.

h)
)

)

Uczea, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, otrzymugerp niedostateczn

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu poprawkowego,
moze przysipi¢c do niego w dodatkowym — ostatecznym terminie wgzoaym przez
dyrektora szkoty, nie piiej niz do 15 wrzénia.

Od oceny uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowegdzice (prawni opiekunowie)
ucznia maj prawo zgtosi zastrzeenia w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. Dyrektor szkoty powotuje wbas komisj zgodnie z zasadami
opisanymi w 8 45, pkt 35 b). W tym przypadku ocastalona przez komisjest ostateczna.
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k) Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzjgmgpromocji do klasy
programowo wyszej i powtarza klas z zastrzegeniem 8 47 pkt 9 I).

[) Uwzgledniajpc mazliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogicznaarjeden raz w ggu
danego etapu edukacyjnego proméwla klasy programowo wgzej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obgmkiowych zag¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowizkowe zagcia edukacyjne as zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo #gye;.

10. Ucze otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli ze wszystkich obowzkowych
zag¢ edukacyjnych, okionych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczmeeny
klasyfikacyjne wysze od oceny niedostatecznej, z zagguarem 8§ 47 pkt 9 1) oraz § 48 pkt 13.

11.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obmzkowych zag¢ edukacyjnych
sredni  ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzorgagery zachowania, otrzymuje
promocg do klasy programowo wgzej z wyr@nieniem.

12.Uczniowi, ktory ucgszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religialbo etyk, do sredniej
ocen, o ktorej mowa w 8 47 pkt 11, wlicza &kze roczne oceny uzyskane z tychezaj

13.Laureaci i finaléci olimpiad przedmiotowych otrzymu danych zag edukacyjnych celaga
roczry ocer klasyfikacyjra. Ucze, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady prdmiotowej
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej ocetasyikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaf edukacyjnych celydpa koncowa ocere klasyfikacyjra.

14. Uczen konczy szkot, jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktag sktadag sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych zag¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obemkowych zag¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakaczyta sé w klasach programowo z8zych w szkole danego typu,
z uwzgkdnieniem 8§ 47 pkt 13, uzyskat oceny klasyfikacymeag¢ edukacyjnych wisze od
oceny niedostatecznej, z zas#eieiem 8 48 pkt 13.

15. Uczen konczy szkoé z wyr&nieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, o ktdrej mowa
powyzej, uzyskat z obowzkowych zag¢ edukacyjnychiredni ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dohrocery zachowania.

Uczniowi, ktéry uceszczat na dodatkowe zagja edukacyjne lub religialbo etyk, dosredniej

ocen wlicza si takze roczne oceny uzyskane z tychezaj

16. Uczen, ktory w klasie programowo najugzej nie zostat sklasyfikowany z jednego lub kilku

przedmiotow, zdaje egzamin klasyfikacyjny na zashdkrelonych w § 47 pkt 6.
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17.

18.

Absolwent szkoty ma prawo przypi¢ do egzaminu maturalnegogdacego form oceny
poziomu wyksztatcenia ogdlnego. Zakres wymagaaz procedury egzaminu maturalnego
okreslone s w odrbnych przepisach.

Absolwent szkoty lub ucze(w przypadku nowej podstawy programowej) ma pranaysapic
doegzaminu zawodowego, ktory jest farmceny poziomu wyksztatcenia zawodowego. Zakres

wymaga oraz procedury egzaminu zawodowego fliree $ w odrebnych przepisach.
§ 48.
Ocena zachowania

Ocena zachowania wyra opink szkoty o spetnianiu przez ucznia obaekow szkolnych, jego

kulturze osobistej, jego postawie wobec nauczydieliegow i innych osab.

2. Uczniowi, ktory spetnia obowzek nauki poza szkgtnie ustala sioceny zachowania.

Ocerg zachowania ustala wychowawca klasy, uwdglajac opine cztonkéw Rady
Pedagogicznej, instruktora praktycznej nauki zawqgiacownikow szkoty, innych uczniéw
i samego zainteresowanego.

Wychowawca klasy na pogtku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich radmv
(prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zach@wvani

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowanizgkdnia w szczegélniei:

a) stopier wypetniania przez ucznia obagkow szkolnych,

b) postpowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotedzno

c) dbata¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbata¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbala¢ o bezpieczistwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f) godne i kulturalne zachowanie sv szkole i poza ij

g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) postaw wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow,

i) przeciwstawianie giprzejawom przemocy i wulgara.

Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowastala si wedtug nasipujacej skali:

a) wzorowa,

b) bardzo dobra,

c) dobra,

d) poprawna,

e) nieodpowiednia,

f) naganna.



7. Szczegobtowe kryteria ocen zachowania:

a)

b)

d)

ocerg wzorowy otrzymuje ucze, ktory:

wzorowo wypetnia obovdzki szkolne,

jest koleenski, udziela pomocy uczniom stabszym,

wyroznia sk kultura osobisi: jest uczciwy, prawdomowny, uczynny wobec dorosfyc
rowiesnikow i mtodszych,

cechuje go kulturalny sposéb bycia i kultura stowa,

przestrzega zasad higienyycia (nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, niezywa
narkotykow),

wykazuje wtasa inicjatywe, samodzieln&, wykonuje prace na rzecz klasy lub szkoty,
reaguje na dostrzene przejawy zta,

aktywnie reprezentuje szkoha zewntrz i dba o jej dobre imj

jest zawsze przygotowany do gajoraz bierze czynny udziat w lekcjach i gach

pozalekcyjnych,

usprawiedliwia nieobecroi i sp&nienia;

ocere bardzo dohbx otrzymuje uczg, ktory:

wyroznia sk postaws wobec obowizkow szkolnych,

uczestniczy w zyciu klasy, w miag mozliwosci wspomaga prac organizacji
miodziezowych,

prezentuje wysakkulture osobisi,

nie ulega natogom, przestrzega zasad higigia,

aktywnie uczestniczy w zgjiach;

ocere dobg otrzymuje uczg, ktory:

solidnie wypetnia swe podstawowe obanki,
ma drobne i sporadyczne uchybienia w zachowanduektatychmiast koryguje,
potrafi spojrzé na siebie krytycznie, wskazawe stabe i mocne strony,

dba o swoje zdrowie i higierosobist (nie stosuje iywek);

ocere poprawnm otrzymuje uczg, kiedy :

wypetnia wekszas¢ podstawowych obowzkow szkolnych,
zdarza mu si popetnig bledy w zachowaniu, odgbowa od obowazujacych zasad
etycznych, ale pod wptywem wychowawcy lub nauczgcie widoczny sposobady do
poprawy,

54



8.

10.

— cechuje go brak samokrytycyzmu,
— dba o swoje zdrowie i higierosobisi (nie stosuje zywek);

e) ocere nieodpowiedri otrzymuje ucze, ktory :

— narusza normy wspgjcia spotecznego,
— postpuje nieuczciwie,
— razaco zaniedbuje podstawowe obauki ucznia,
— ma niski poziom kultury osobistej,
— nagminnie opuszcza zgja z nieuzasadnionych przyczyn,
— ulega natogom;
f) ocere hagann otrzymuje uczg, ktory:
— bierze udziat w bojkach i kradziach,
— zreca sk psychicznie lub fizycznie nad innymi uczniami,
— stosuje szantawytudzenia, zastraszanie,
— dewastuje mienie szkolne i spoteczne,
— prezentuje bardzo niski poziom kultury osobistej,
— zacleca i naktania innych do ulegania natogom,
— przejawia lekcewacy stosunek do nauki,
— ma kilka stopni niedostatecznych w klasyfikaciji,

— Jest nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwiohydeobecnéci.
Na danm ocerr uczer musi spetnia wicksza¢ kryteriow. Oceny klasyfikacyjne z zsdj
edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjra zachowania.
Liczba godzin nieobecsoi wplywa na ostatecanocery zachowania, ale nie powinna dy
kryterium decydujcym.
Przy wystawianiu oceny zachowania bierze pod uwag takze frekwenat. W kazdym

semestrze dopuszcza sastpujaca ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych:

a) wzorowe — do 10 godzin,
b) bardzo dobre @ — do 20 godzin,
c) dobre — do 30 godzin,
d) poprawne — do 40 godzin,

e) nieodpowiednie — do 50 godzin,

f) naganne — powgj 50 godzin.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Usprawiedliwienie nieobecdoi w szkole nalgy przedtayé wychowawcy klasy w formie
pisemnej w cigu 7 dni.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowaiganaze mie wptywu na:

a) oceny z zaj¢ edukacyjnych,

b) promocg do klasy programowo wgzej lub ukdaczenie szkoty z zastrzeniem pkt 13.

Rada Pedagogiczna wepodia¢ uchwat o niepromowaniu do klasy programowo asygej lub
nieukaiczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danym tygles/ co najmniej dwa razy z ¢du
ustalono nagarrroczry ocerg klasyfikacyjra zachowania.

W przypadku ustalenia rocznej oceny nagannej zaahmy uczé i jego rodzice (prawni
opiekunowie) zobowzani @ do podgcia dziala zaleconych przez szkotw celu
wyeliminowania zachowalub postawy ucznia, ktdre byly przyczynstalenia oceny nagannej
zachowania, medzy innymi wspotpracy z pedagogiem szkolnym i z gh®jogiem oraz
korzystania z pomocy specjalistycznej poza sgheteli zaistnieje taka potrzeba.

Dzialania te musz by¢ udokumentowane: ze strony szkoty zapisami w dzkentekcyjnym,
w dzienniku pedagoga i psychologa, ze strony uczfiego rodzicéw / opiekundéw)
potwierdzeniami z poradni specjalistycznej lubyhstji, z pomocy ktérych uczekorzystat.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianigczu ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, natg uwzgkdni¢ wptyw stwierdzonych zaburadub odchylé na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebiatkeria specjalnego albo indywidualnego
lub opinii poradni psychologiczno — pedagogiczmefym poradni specjalistycznej.

Ustalona przez wychowawc roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania jest ostate
Z zastrzeeniem 8 48 pkt 18.

Uczenr lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpggtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaj, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachiawaostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotycymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaia mog by¢
zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nisnj@p jednak ni w ciagu 7 dni od dnia zakezenia
zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzeniaze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatalama
niezgodnie z przepisami prawa dotycymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty joduye
komisg, ktéra ustala rocznocery klasyfikacyjra zachowania w drodze gtosowania zwaykt
wiekszacia gtosow, w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduos przewodniczego

komisiji.
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1.

2.

a) W skiad komisji wchodz
— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczcy komisiji,
— wychowawca klasy,
— wskazany przez dyrektora nauczyciel prowvsagzzajcia edukacyjne w danej klasie,
— pedagog szkolny,
— przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego,
— przedstawiciel Rady Rodzicow.
b) Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna zachowania niezenby¢ nizsza od
ustalonej wczéiej oceny. Ocena ustalona przez komjsgt ostateczna.
c) Z prac komisji sporgiza s¢ protokot zawierajcy sktad komisji, termin posiedzenia komisiji,
wynik gtosowania, ustalanocerg zachowania wraz z uzasadnieniem.

d) Protokot stanowi zakznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat VIII

Postanowienia kacowe

§ 49.

Organem ustawowym powotanym do uchwalenia nowgliztatutu jest Rada Pedagogiczna
zgodnie z art. 52 ust. 2 Ustawy o0 systendieiaty.
Nowelizacji zapisow statutu szkoty dokonuje sa wniosek:
a) dyrektora szkoty,
b) co najmniej 1/3 skiadu Rady Pedagogicznej,
c) Rady Rodzicow,
d) Samorzadu Uczniowskiego.
Projekt nowelizacji statutu szkoty przygotowuje Bd@edagogiczna, opiniuje Rada Rodzicow
oraz Samorg Uczniowski.
Nowelizacje zapiséw statutu szkoty zatwierdza RRaddagogiczna poprzez uchwat
Dyrektor szkoty przedstawia statut szkoty do adyl wszystkim pracownikom szkoty:
a) w formie papierowej w bibliotece szkolnej,

b) w formie elektronicznej na stronie internetowej Aiwicznych Zaktadéw Naukowych.
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§ 50.

Szkota uywa pieczci okragtej i stempli wedtug ustalonych wzorcow.

2. Szkota prowadzi dokumentacggodnie z obowzujaca instrukcp kancelaryja i ustaleniami
ministerstwa wiéciwego ds. éwiaty i wychowania.

3. Ustala st jednolity rzeczowy wykaz akt zgodnie z instrukdfancelaryja i ustaleniami
ministerstwa wiéciwego ds. éwiaty i wychowania.
Szkota prowadzi archiwum, w ktérym przechowuje dokmtacg szkolr.
Szkota wydajgwiadectwa ukaczenia szkoty i ich duplikaty zgodnie z @dnymi przepisami
obowizujacymi w tym zakresie.

§ 51.

Zasady gospodarki budtowej i finansowej szkoty okékaja odrcbne przepisy.

§ 52.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem amapstosowanie aktualnie
obowizujace przepisy.
§ 53.

Statut obowqzuje od 11 marca 2014 r.

Wzory pieczeci:
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