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Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
w IX Liceum Ogédlnoksztalcacym im. C. K. Norwida w Czestochowie

Administrator
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest IX Liceum Ogolnoksztatcacym
im. C. K. Norwida w Czgstochowie
Z administratorem danych mozna skontaktowac sig:

a. listownie na adres 42-201 Czgstochowa, ul. Jasnogorska 8

b. telefonicznie:34 324 23 10

c. poprzez e-mail: zsno@edukacja.czestochowa.pl

d. poprzez Elektroniczng Skrzynk¢ Podawcza ePUAP:LO9 Czestochowa

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracym beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego[z].

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgodam
przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodg tak wyrazong mozna

na

odwota¢ w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wylacznie podmiotom, ktére uprawnione sg do ich otrzymania przepisami

prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom, zktorymi Administrator zawart umowe¢ na §wiadczenie ushuig

serwisowych i hostingowych dla systeméw informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przetwarzane w procesie rekrutacji, a

nastepnie przechowywane przez okres archiwizacji dokumentéw (wynikajacy z przepisow powszechnie obowigzujacych oraz

z przepisow wewngtrznych administratora):

a. w okresie zatrudnienia i przez 10 lat liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegnie rozwigzaniu
lub wygasnie - dokumentacja Kandydata, ktory wygral w danej procedurze naboru;

b. przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z Kandydatem, ktory wygrat w danej procedurze naboru - oferty
kandydatow, ktorym nie zostato zaproponowane zatrudnienie;

c. do zakonczenia procesu rekrutacji -oferty osob, ktore zostaly rozpatrzone negatywnie.

Prawa oséb, ktérych dane dotycza

Maja Panstwo prawo do:

dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

sprostowania swoich danych, jesli sg bledne (niezgodne ze stanem faktycznym),

ograniczenia przetwarzania, przy czym przepisy odrgbne moga wytaczy¢ mozliwos¢ skorzystania z tego prawa,

usunigcia danych (dotyczy tylko tych danych, ktore nie sa niezbgdne z punktu widzenia przepiséw prawa),

whiesienia skargi do Prezesa UODO na niezgodne z prawem przetwarzanie Panstwa danych

Mo a0 o

cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.
Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢
w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.
Inspektor ochrony danych
Mogga si¢ Panstwo kontaktowac z wyznaczonym przez Administratora inspektorem ochrony danych osobowych:
a. za posrednictwem poczty elektronicznej: iod.bfo@edukacja.czestochowa.pl
b. telefonicznie pod numerem 34 370 63 14.

Art. 22" ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 1510 z pézn. zm.) (dalej: Kp) oraz Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 poz.2369);

Art. 22" § 1 pkt. 4 — 6 Kp w zw z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.) (dalej: RODO). W przypadku danych okreslonych
wart. 22" § 1 pkt. 1 — 3 Kp podstawa jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

Art. 6 ust. 1 lit aRODO, a w przypadku danych osobowych szczegoélnych kategorii art. 9 ust.2 lit. a RODO.
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