Częstochowa, dn. 12.01.2026 r.

OGŁOSZENIE
dot. wynajmu lokalu użytkowego z przeznaczeniem na prowadzenie działalności handlowej artykułami spożywczymi i szkolnymi – sklepik szkolny

„Podstawą prawną ogłoszenia jest Zarządzenie nr 248.2019 Prezydenta Miasta Częstochowy z dnia 04 kwietnia 2019 r. w sprawie ustalenia zasad zawierania umów najmu, dzierżawy i użyczenia nieruchomości oddanych w trwały zarząd przez dyrektorów gminnych jednostek oświatowych.”


§1. Wynajmujący
1. Zespół Szkół im. dr Władysława Biegańskiego w Częstochowie, przy ul. gen Jana Henryka Dąbrowskiego 75, 42-218 Częstochowa, reprezentowany przez :
dr Jan Randak – dyrektor szkoły
2. Wynajmujący oświadcza, że jest właścicielem nieruchomości położonej w   Częstochowie przy  ul. Dąbrowskiego 75. decyzją Prezydenta Miasta Częstochowy Nr MN.IV.72247-2-4/07 z dnia 20.04.2007 roku  na nieruchomości został ustanowiony trwały zarząd na rzecz Zespołu Szkół im. dr Władysława Biegańskiego w Częstochowie. 

§ 2. Lokalizacja nieruchomości
1. Lokalizacja: lokal użytkowy, znajdujący się na 2 piętrze w budynku Zespołu Szkół 
im. dr Władysława Biegańskiego w Częstochowie przy ul. Dąbrowskiego 75, 42-218 Częstochowa 
2. Lokal użytkowy o powierzchni 3,33 m2 z przeznaczony jest na prowadzenie działalności handlowej artykułami spożywczymi i szkolnymi - sklepik szkolny. 

§ 3. Warunki najmu lokalu
1. Cena wywoławcza za korzystanie przez Najemcę z przedmiotu najmu wynosi miesięcznie 680,00 zł brutto (słownie: sześćset osiemdziesiąt złotych ). 
2. Przewidywany okres trwania najmu: od 02.03.2026 r. do 26.06.2026 r. 
3.Wynajmujący  będzie  wystawiał  fakturę VAT za okresy miesięczne. Od 02.03.2026 roku Wynajmujący na wystawionej e-fakturze w pozycji „Podmiot 3” umieszcza dodatkowo NIP jednostki 573 26 32 506.

4.  Najemca jest zobowiązany do zapłaty czynszu przelewem na konto Wynajmującego w terminie  do dnia 26-go  każdego miesiąca z góry. Za wpłaty po terminie naliczane zostaną odsetki za zwłokę, za dzień wpłaty uznaje się dzień wpływu należności na rachunek bankowy Wynajmującego. 

5. Zgodnie z art. 10 ustawy o terminach zapłaty w transakcjach handlowych w dniu nabycia uprawnień do odsetek za zwłokę wierzycielowi przysługuje od dłużnika , bez wezwania równowartość 40 euro przeliczonego na złote według kursu ogłoszonego przez Narodowy Bank Polski ostatniego dnia roboczego miesiąca poprzedzającego miesiąc, w którym świadczenie pieniężne stało się  wymagalne stanowiące rekompensatę za koszty odzyskania  należności. Oprócz ww. kwoty wierzycielowi przysługuje również zwrot w uzasadnionej wysokości poniesionych kosztów odzyskiwania należności przewyższających tę kwotę. Zgodnie z wykładnią ww. przepisów prawo żądania zryczałtowanych kosztów odzyskiwania należności nie jest zależne ani od wysokości należności, ani  od terminu opóźnienia ani od innych okoliczności w tym braku szkody po stronie wierzyciela z tytułu nieterminowej zapłaty należności. Wynajmujący ma obowiązek egzekwowania tej rekompensaty. 
7.Najemca wyposaża wynajęte pomieszczenie w meble i urządzenia potrzebne do prowadzenia działalności gospodarczej na własny koszt.
8. Najemca zapewnia, że będzie używał przedmiot najmu zgodnie z ustalonym przeznaczeniem i nie odda go w podnajem lub w bezpłatne używanie bez zgody Wynajmującego. 

9.Najemca ponosi pełną odpowiedzialność za urządzenia i wyposażenie znajdujące się w wynajmowanym pomieszczeniu. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub kradzieży urządzeń lub wyposażenia, o których mowa wyżej, Najemca obowiązany jest do niezwłocznego poinformowania 
o tym fakcie Wynajmującego.

10.W przypadku stwierdzenia uszkodzeń przedmiotu najmu bądź jego urządzeń lub wyposażenia, Wynajmujący stworzy dokumentację uszkodzenia wraz z kosztorysem napraw. Wynajmujący dokona napraw zgodnie z kosztorysem, którego egzemplarz przekaże uprzednio Najemcy. Najemca pokryje w całości koszty usunięcia uszkodzenia w terminie 14 dni od daty doręczenia mu noty obciążeniowej. Za prawidłowe doręczenie noty obciążeniowej uznaje się przesłanie jej na adres Najemcy wskazany w umowie.

11. Wynajmujący zobowiązuje się do dokonania wszelkich koniecznych napraw, jeśli wyniknie taka potrzeba w czasie trwania niniejszej umowy. Drobne naprawy połączone ze zwykłym korzystaniem z rzeczy obciążają Najemcę.
12.Najemca zobowiązany jest do przestrzegania przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych obowiązujących w budynku, jak również do utrzymywania należytej czystości najmowanego pomieszczenia.  

13.Najemca zobowiązuje się do przestrzegania procedur postępowania na wypadek podejrzenia zakażenia wirusem COVID-19, uwzględniając zasady utrzymania pomieszczeń, sprzętów 
i wyposażenia w należytym stanie sanitarno-higienicznym na terenie budynku.
14.Najemca zobowiązany jest do przestrzegania przepisów art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (jt. Dz. U. z 2023 r. poz. 2151 z późn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych (Dz .U. z 2023 r.  poz. 700.)
15. Najemca zobowiązany będzie do przestrzegania ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. 
o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. 2017 r. poz. 149 ze zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dn. 26 lipca 2016 r. w sprawie grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełnić środki spożywcze stosowane w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach (Dz. U. z 2016 r. poz. 1154),  w asortymencie sklepiku mogą znaleźć się również artykuły szkolne, np. zeszyty, długopisy, ołówki, gumki, itp. 

16. Po zakończeniu najmu Najemca niezwłocznie zgłasza ten fakt Wynajmującemu celem wspólnego sprawdzenia stanu technicznego najmowanego pomieszczenia oraz znajdujących się w nim urządzeń i wyposażenia. 
§ 5. Termin i warunki składania ofert
1. Oferta powinna być złożona do dnia 25 stycznia 2026r. do godz.14.00 za pośrednictwem:

-poczty elektronicznej na adres : lo3@edukacja.czestochowa.pl
-w formie pisemnej w zamkniętej kopercie (opakowaniu) osobiście lub listownie. 
2. Oferta musi być sporządzona  w  języku  polskim,  podpisana  przez  osobę/osoby uprawnione  do występowania w imieniu Oferenta; poprawki lub zmiany w ofercie powinny być naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby uprawnionej.

3. Oferta powinna zawierać:

- imię i nazwisko lub nazwę oferenta , adres, nr PESEL, NIP, numer telefonu, adres e-mail;

- wysokość proponowanego czynszu za okres miesięczny najmu;

- propozycje produktów „zdrowej żywności” wraz z przykładowym cennikiem

- oferent zobowiązany jest dostarczyć jako załącznik do oferty następujące dokumenty:

a/ zaświadczenie o prowadzeniu działalności gospodarczej, lub w przypadku spółek handlowych wpis do KRS;
b/ osoba fizyczna , która nie prowadzi działalności gospodarczej winna przedłożyć oświadczenie, że w przypadku wybrania jego oferty dostarczy zaświadczenie o wpisie do rejestru Centralnej Ewidencji i Informacji o działalności gospodarczej w terminie do 14 dni;
c/oświadczenie o nie zaleganiu w odprowadzaniu składek ZUS i podatku do Urzędu Skarbowego;

d/oświadczenie o niekaralności.

§ 6. Kryterium oceny oferty

1. Kryterium wyboru oferty jest spełnienie warunków formalnych oraz proponowana wysokość czynszu (brutto) za miesiąc najmu w/w lokalu użytkowego.

2.Wybór najkorzystniejszej oferty nie zobowiązuje Wynajmującego do zawarcia umowy. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia procedury zapytania ofertowego bez podania przyczyny.
§ 7. Tryb udzielania wyjaśnień i warunków zapytania ofertowego.
Szczegółowych informacji można uzyskać w sekretariacie szkoły do dnia 23.01.2026 r. do godz.14, tel. 34 361 11 81 lub adres e-mail: lo3@edukacja.czestochowa.pl . Wizji lokalnych można dokonać po wcześniejszym uzgodnieniu telefonicznym.

§ 8. Ogłoszenia wyników 
Wyniki wyboru oferenta zostaną ogłoszone niezwłocznie po zakończeniu konkursu na stronie BIP, stronie internetowej szkoły oraz na tablicy ogłoszeń w budynku szkoły poprzez wskazanie firmy (nazwę i siedzibę) .
Wybrany oferent zostanie powiadomiony telefonicznie lub mailowo.
Załączniki:
Załącznik nr 1 –Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
Dyrektor Szkoły
/-/ dr Jan Randak
