Zarzadzenie nr 13/2025
z dnia 16.06.2025r.

Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 7 w Cze¢stochowie

w sprawie: ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Miejskim Przedszkolu nr 7

Na podstawie:

- art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy (j.t. Dz. U. z 2023 poz. 1465

z p6zn. zm.) art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.
U. z 2024 r. poz. 1135)

zarzadzam:

§1.
Ustalam regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Miejskim
Przedszkolu nr 7 w Czestochowie stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia

§2.

Regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Miejskim
Przedszkolu nr 7 w Czestochowie zostaly skonsultowany przedstawicielem pracownikow,
wybranym do reprezentowania ich interesow.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikom poprzez dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 7 w Czgstochowie.

§ 4.
Traci moc zarzadzenie Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 7 w Czestochowie nr 3/2025
z dnia 16.01.2025 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikoéw
samorzadowych zatrudnionych w Miejskim Przedszkolu nr 7.

(dyrektor Miejskiego Przedszkola Nr7)



