


  ZARZĄDZENIE NR  SP17.023.26.2018.2019.DS
                                                    z dnia 28.08.2019 r.        
 



w sprawie wdrożenia systemu ocen kwalifikacyjnych oraz wprowadzenia regulaminu przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracowników na stanowiskach administracji i obsługi Szkoły Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 
im. Stanisława Wyspiańskiego w Częstochowie

§ 1
W oparciu o Ustawę z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 
(tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) – art. 27, art. 28.

Wprowadzam do stosowania w Szkole Podstawowej  z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 
im. Stanisława Wyspiańskiego w Częstochowie „Regulamin przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracowników na stanowiskach administracji i obsługi szkoły”, stanowiący załącznik do niniejszego Zarządzenia.

§ 2

Wszystkich pracowników na stanowiskach administracji obsługi zatrudnionych 
w Szkole Podstawowej z Oddziałami Integracyjnymi nr 17 im. Stanisława Wyspiańskiego 
w Częstochowie zobowiązuję do zapoznania się z Regulaminem i do przestrzegania podanych w nim zasad.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia poprzez podanie go do wiadomości pracownikom w Księdze Zarządzeń.



 

  							 	Dyrektor        
                                                                                                Szkoły Podstawowej
                                                                                      z Oddziałami Integracyjnymi nr 17
                                                                                                 w Częstochowie  
                                                                                              (-) Marta Beszczyńska

 



