ZARZĄDZENIE NR SP31.7.2021.2022
Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 31 im. Orła Białego
w Częstochowie
z dnia 31.12.2021 r.
w sprawie: aktualizacji Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych 
w Szkole Podstawowej nr 31 im. Orła Białego w Częstochowie
Na podstawie: Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960), Ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (j.t. Dz. U. z 2020 poz. 1320 z późn. zm.), Ustawą z 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z późn. zm.), Ustawą z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 1872), Ustawą z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 263 z późn. zm.).
§ 1. Wprowadza się Regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych 
w Szkole Podstawowej nr 31 im. Orła Białego w Częstochowie, w brzmieniu określonym 
w załączniku do niniejszego zarządzenia
§ 2.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01.01.2022 roku. 
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Dyrektor
Szkoły Podstawowej nr 31
im. Orła Białego
