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RozDzIAL 1

PRZEPISY WPROWADZAJACE

§1

Petna nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 48 im. Armii Krajowej w Czestochowie.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Schillera 5 w Czestochowie.
Szkota jest szkotg publiczna.
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Czestochowa sprawujgca nadzér nad jej dziatalnoscig w zakresie
spraw finansowych i administracyjnych.
Organem prowadzacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator Oéwiaty.
Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy szkote z zachowaniem przepisow art. 36 ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.
Szkotg zarzadza dyrektor zgodnie z udzielonym mu petnomocnictwem, w ramach uprawnief i obowigzkéw
wynikajacych z przepisdéw prawa.
Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.
Na pieczatkach i stemplach nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.
Czas trwania ksztatcenia w szkole zgodnie z przepisami w sprawie ramowych plandw nauczania wynosi
osiem lat. Ksztatcenie realizowane jest w dwéch etapach:

o etapl: edukacja wczesnoszkolna oddziaty I-lIl,

o etap Il : oddziaty IV-VIII.
Szkota jest jednostka dziatajaca na zasadzie jednostki budzetowej. Zasady i formy organizacyjno-prawne
i finansowe dziatania szkét jako jednostek budzetowych okreslajg odrebne przepisy.

§2

Na zasadach okreslonych w ustawie, w szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii
i organizaciji politycznych.

Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkdéw zawodowych regulujg odrebne przepisy.

W szkole stwarza si¢ warunki do dziatania: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdInosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie

i wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

ROzDzZIAL 2

CELE | ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACJ!

§3

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, respektuje réwniez zobowigzania,
wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej oraz Konwenciji
o Prawach Dziecka, a w szczegoinoSci:

1.
2.

organizuje proces ksztatcenia majacy na celu rozwdj zdolnosci umystowych i fizycznych ucznia,

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukorczenia szkoty oraz

do dalszego ksztatcenia sie poprzez:

1) realizacje Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania,

2) stosowanie efektywnych i atrakcyjnych metod nauczania,

3) uczenie logicznego rozumowania i praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetnosci,

4) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej i state jej wzbogacanie na miare mozliwosci finansowych
szkoty,

5) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego rozwoju ucznidbw na miare ich potrzeb i mozliwosci
intelektualnych,



> ow

10.

6) tworzenie wewnatrzszkolnego systemu monitorowania i diagnozowania osiggnie¢ szkolnych uczniéw,

7)  poszukiwanie instytucji wspomagajacych rozwéj dzieci wybitnie uzdolnionych.

troszczy sie o rozwijanie sprawnosci jezyka polskiego uczniéw w mowie i piSmie,

wykorzystuje wszelkie materiaty do zapoznania z historia, kulturg regionu i ojczyzny;

ksztattuje postawy patriotyczne, wzmacnia poczucie tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej poprzez:

1)  ukazanie dorobku naukowego Rzeczypospolitej Polskiej i innych krajow,

2)  ukazanie $wiata i miejsca cztowieka w $rodowisku przyrodniczym, spotecznym i kulturowym,

3) wyzwalanie aktywnos$ci poznawczej i tworczej w procesie ksztattowania w/w postaw organizujac:

a) imprezy o warto$ciach patriotycznych zwigzanych z narodowg tradycjg oraz ukazujacych wartoSci
kultury europejskiej i $wiatowej,

b)  konkursy literackie, konkursy przedmiotowe, konkursy czytelnicze, artystyczne, sesje popularno -
naukowe, spotkania z twércami,

c) wystawy plastyczne, konkursy muzyczne, imprezy regionalne.

uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sig 0 zapewnienie mu rdwnych szans,

1) na wniosek lub za zgodg rodzicow - dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i ZPP-P
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela opiekuna,

2) indywidualna opieka wychowawcy, pedagoga, nauczycieli prowadzacych zajecia Swietlicowe
oraz innych pracownikow dydaktycznych,

3) gimnastyka korekcyjna dla uczniéw z zaburzeniami narzadow ruchu,

4)  zajecia korekcyjno - kompensacyjne dla ucznidéw na podstawie wskazan Poradni,

5)  zajecia logopedyczne dla uczniéw z wadami wymowy,

6) zajecia terapeutyczne dla ucznidw wedtug wskazan zawartych w opiniach,

7)  po uzgodnieniu z rodzicami, badz prawnymi opiekunami i badaniu psychologicznym przeprowadzonym
na terenie Poradni, uczniowi zapewnia si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole lub kieruje sie go
na dalsze badania do ZPP-P,

8) na podstawie orzeczenia ZPP-P organizuije sie dla dziecka nauczanie indywidualne,

9) nawniosek lekarza decyzjq dyrektora szkoty zwalnia sie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub innych
zajec,

10) zapewnia sie organizacje zaje¢ rewalidacyjnych,

11)  umozliwia rozwijanie zainteresowan i zdolnosci.

organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich potrzeb rozwojowych

i zainteresowan,

udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu rozpoznawania i zaspokajania ich

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz po rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych, wynikajacych w szczegoinosci z:

1) niepetnosprawnosci ,

) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

3)  ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

4)  szczeg6lnych uzdolnien ucznia,

5)  zaburzen komunikacji jezykowej,

6) choroby przewlektej,

7)  sytuacji kryzysowych i traumatycznych,

8) niepowodzen edukacyjnych,

9) zaniedbah $rodowiskowych, zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobu spedzania

czasu wolnego i kontaktéw Srodowiskowych,

10) trudnosci adaptacyjnych, zwigzanych z réznicami kulturowymi lub wynikajacych ze zmiany $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

ksztattuje Srodowisko wychowawcze stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznidw,

1) dyrektor szkolty powierza kazdy oddziat szczegoinej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.

zapewnia opieke i wspomaga rozw6j dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $rodowisku w poczuciu

wiezi z rodzing, poprzez:

1)  ciagta kontrole warunkdw - prowadzenie wywiadow $rodowiskowych,

2) statg badz dorazng pomoc materialng (rada rodzicéw, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, indywidualni
sponsorzy szkoty),

3) organizacje dozywiania w stotéwce szkolnej (obiady),
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.

stwarza warunki sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w szkolnym programie wychowawczo-

profilaktycznym, dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniéw,

zapewnia bezpieczenstwo i opieke wychowawcza podczas zaje¢ lekeyjnych, zajec pozalekeyjnych, przerw, wyjsé

i wycieczek szkolnych oraz ochrone przed formami przemocy fizycznej lub psychicznej, w szczegolinoSci:

1) za bezpieczefistwo ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych oraz rewalidacyjnych odpowiada prowadzacy te zajecia nauczyciel,

2) nauczyciel ma obowigzek szczegoinie propagowania i przestrzegania zasad BHP w pracowniach
specjalistycznych i podczas zaje¢ sportowych,

3) za bezpieczenstwo ucznia w trakcie zaje¢ organizowanych poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote, odpowiada nauczyciel i opiekunowie uczestniczacy w danej wycieczce,

4) dzieci z oddzialu przedszkolnego oraz uczniowie oddziatdw | etapu edukacyjnego przychodzg do
szkoty i wychodza ze szkoly, po zakonczonych zajeciach, pod opiekg rodzica/prawnego opiekuna lub
osoby petnoletniej upowaznionej przez rodzica/prawnego opiekuna,

5)  uczniowie oddziatéw I-lll mogg samodzielnie przychodzi¢ do szkoty i wychodzi¢ po zakonczonych
zajeciach wytacznie za pisemng zgoda rodzicéw/prawnych opiekundw,

6) petnienie w odpowiedzialny sposdb dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw, przed lekcjami,
po lekcjach - zgodnie z harmonogramem dyzurow,

7)  przestrzeganie liczebnoSci grup uczniowskich na zajeciach wychowania fizycznego, w pracowni
komputerowej i innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy,

8) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

9) wspétdziatanie szkoty z instytucjami i organizacjami zajmujacymi sie zagadnieniami ruchu drogowego,

10) cykliczne organizowanie egzamindéw na kartg rowerowa, a tym samym zwiekszanie Swiadomosci uczniow
jako uczestnikow ruchu drogowego.

ksztattuje potrzeby i umiejetno$ci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczna; wyrabia czujnos¢ wobec

zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego,

szkota dba o to, aby kazdy uczen czut sie w niej bezpiecznie pod kazdym wzgledem, poprzez:

1) poszanowanie godnosci osobistej ucznia,

) dbatos¢ o jego dobro i troske o zdrowie,

) podmiotowe traktowanie,

) tworzenie przez wszystkie podmioty szkolnej spotecznosci mitej i przyjaznej atmosfery,

) wzbudzanie u uczniéw pozytywnej motywacji do nauki i pracy,

) dbato$¢ o prawidiowe relacje miedzyludzkie,

) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.

szkota stwarza uczniom warunki do higienicznej pracy poprzez:

1) ustalenie tygodniowego planu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny umystowej,

2) dostosowanie sprzetéw szkolnych do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy,

3) zadbanie o wiasciwe o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen szkolnych.

szkota organizuje opieke zdrowotng w zakresie:

1)  udzielania doraznej pomocy przedmedycznej,

2) dbatosci o higieng i estetyczny wyglad uczniéw,

3) propagowania oswiaty prozdrowotne;.

stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji: werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej, zapewnia

warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowar prozdrowotnych,

stwarza warunki do rozwijania samodzielnoSci, obowigzkowosci, podejmowania odpowiedzialnosci za siebie

i najblizsze otoczenie,

stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

przygotowuje ucznidw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

szkofa stosuje szczegdine srodki ochrony matoletnich okreslone w ,Standardach Ochrony Matoletnich”,

szkota, na miare swoich mozliwosci, wspiera materialnie dzieci z rodzin najubozszych.

szkota sprawuije opieke nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji losowej, wspdtpracujac w tym zakresie

z innymi instytucjami — na mocy odrebnych przepisow,

szkota organizuje i prowadzi roznorodne dziatania w zakresie krajoznawstwa i turystyki zgodnie z odrebnymi

przepisami.
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RozDzIAL 3

ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§4

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.

Organem spotecznym szkoty jest rada rodzicow.
Przydziat kompetencii, zasady dziatania i porozumiewania sie ze sobg poszczegblnych organéw szkoty
ustalajg odrebne regulaminy:

1) rady pedagogicznej,

2) samorzadu uczniowskiego,

3) rady rodzicow.

§5

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich pracownikéw szkoty.

Zasady powotywania dyrektora okre$lajg odrebne przepisy.

Dyrektor szkoly jest przewodniczacym rady pedagogicznej.

Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdInosci za:

1)  dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

2) realizacje zadan zgodnie z: uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach jej kompetencii
stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujgcych szkote,

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow i wychowankow,

4)  zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

5) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkdw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych,

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy:

) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

) wystepowanie z wnioskiem 0 odznaczenia i nagrody wyzszego stopnia,

) kierowanie biezacq dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentowanie jej

na zewnatrz,

5)  zapoznanie RP i RR z planem nadzoru pedagogicznego do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego,

) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym ocena pracy nauczycieli,

7)  sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego

poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

8) petnienie nadzoru nad realizacjg planu pracy szkoty,

9) sporzadzanie planu finansowego szkoly i po jego zatwierdzeniu przez organ prowadzacy czuwanie nad
jego realizacja,

10) sprawowanie kontroli nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniéw zamieszkujacych w obwodzie
szkoly,

11) wspdipraca z radg pedagogiczna, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim, w wykonywaniu zadan

12) realizacja uchwat RP, podjetych w ramach jej kompetencii,

13) wspdidziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

14) wiasciwa organizacja i czuwanie nad przebiegiem egzaminu o$mioklasisty,

15) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuiczej szkoty poprzez wspétprace z osobami je reprezentujgcymi
i wigczanie ucznidéw szkoty do akcji przez nie organizowanych,
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16) podanie do publicznej wiadomo$ci szkolnego zestawu podrecznikow, ktbre beda obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) dopuszczanie do uzytku szkolnego, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, zaproponowany przez
nauczyciela lub zesp6t nauczycieli program wychowania przedszkolnego lub program nauczania, stanowig,
one odpowiednio zestaw programow wychowania przedszkolnego lub szkolny zestaw programéw
nauczania. Dyrektor odpowiedzialny jest za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego i szkolnym zestawie programéw nauczania cato$ci odpowiednio podstawy programowej
wychowania przedszkolnego i podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego, ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.

§6

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem opiniodawczym, wnioskodawczym i decyzyjnym w zakresie

realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczacym rady

pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

W zebraniach rady pedagogicznej mogq takze bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zaproszone przez jej

przewodniczacego: rodzice, przedstawiciele samorzadu uczniowskiego oraz inni zaproszeni goscie.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie zebrania zgodnie z regulaminem rady pedagogiczne;.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym pétroczu,

w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo

co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty lub placowki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, ogéine

whnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej w szczegdlnosci naleza;

1) uchwalenie Statutu Szkoty,

2) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

3) zatwierdzanie regulaminéw wewnetrznych,

4) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

6) podejmowanie uchwat w sprawach personalnych dotyczacych nauczycieli oraz uczniéw,

7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

8) wyrazenie zgody na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych,

9) wyrazenie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych nieobecnosci na lekcjach,

10) przygotowanie projektu statutu szkoty lub placéwki albo jego zmian,

11) uchwalanie szkolnego zestawu programdw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw.

12)ustalenie sposobu wykorzystania wynikébw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego had
szkotg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Do zadan opiniujgcych rady pedagogicznej naleza;

1)  organizacja pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2)  projekt planu finansowego szkoty,

3)  wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd pafstwowych i innych wyréznien,
4)  przydziat zaje¢ dodatkowych nauczycieli,

5)  przydziat czynno$ci nadobowigzkowych,

6) stanowiska kierownicze w szkole,

7) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sgq podejmowane wigkszo$cig gtoséw w obecno$ci co najmniej potowy jej
czlonkéw.

Szczegblowy zakres prac, obowigzkow i zadan rady pedagogicznej okresla jej regulamin. Zebrania rady
pedagogicznej sq protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sq obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na zebraniu rady pedagogicznej.
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§7

W szkole dziata rada rodzicéw, reprezentujgca rodzicow uczniow.
Rada rodzicow opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoly.
Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organow szkoty lub placowki, organu prowadzacego
szkote lub placéwke oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty lub placowki.
Do kompetenciji rady rodzicow nalezy:
uchwalanie w porozumieniu radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
opiniowane zestawu podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych oraz C¢wiczeniowych zaproponowanych
przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku,
5)  opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela, w zwigzku z jego awansem zawodowym w terminie 14 dni
od otrzymania zawiadomienia o dokonywanej przez dyrektora ocenie dorobku zawodowego nauczyciela.
W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okre$la regulamin rady rodzicow.

§8

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez og6t ucznidw
w glosowaniu rdwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Samorzad przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
a w szczegdlnosci dotyczacych realizowania podstawowych praw ucznia, takich, jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
Samorzad moze wystepowac do wychowawcy klasy, pedagoga, Rzecznika Praw Ucznia i dyrektora szkoty
w wypadku naruszenia praw ucznia.
Samorzad planuje i realizuje wtasng dziatalno$¢ w wybranych przez uczniéw formach aktywnosci.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

§9

W szkole dziata szkolny Rzecznik Praw Ucznia, wybierany przez uczniéw w demokratycznych wyborach spo$réd
czionkéw rady pedagogicznej na okres 3 lat.

Do zadan Rzecznika nalezg;

1)  inicjowanie dziatan, ktdrych celem jest znajomo$¢ praw ucznia i ich ochrona,

2) ingerencja w przypadku naruszania praw ucznia, negocjacje i mediacje,

3) powotywanie oddziatowych rzecznikéw praw ucznia i wspdipraca z nimi w celu budowania wtasciwych

relacji i efektywnych dziatan.

Podstawg dziatania szkolnego Rzecznika Praw Ucznia jest prawo o$wiatowe zewnetrzne i wewnetrzne
dotyczace praw dziecka.
Wszelkie informacje uzyskane przez Rzecznika w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice
stuzbowa.

Rzecznik prowadzi swoje dziatania w oparciu o plan na dany rok szkolny i zgodnie z regulaminem.
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§10

Organy szkoty wspotpracujg ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych dziatalnosci szkoly.
Organy szkoty maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencii
okre$lonych prawem.

Organem koordynujacym te wspotprace jest dyrektor szkoty, ktéry zapewnia biezacg wymiane informacii
pomiedzy organami szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach poprzez:

1) przewodniczenie zebraniom rady pedagogicznej,

2) pisemne zawiadomienia,

3) ksiege zarzadzen,

4) tablice ogtoszen.

W razie zaistnienia sporéw migdzy organami szkoty gtéwnych ich obowigzkiem jest dazenie do rozstrzygniecia
konfliktow na terenie szkoty.

W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu na terenie szkoly, organy moga zwracac sie o jego
rozstrzygniecie do organu prowadzacego szkote lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ powotywania komisji, w sktad ktdrej wchodzi rozjemca”, akceptowany przez organy
bedace w sporze.

Komisja, o ktorej mowa w pkt. 6. Po zapoznaniu sie z istotq sporu, ma prawo do przeprowadzenia
postepowania wyjasniajacego wedtug ustalonych przez siebie zasad. Rozstrzygniecia komisji sg wigzace dla
stron.

PROCEDURY ROZWIAZYWANIA SPOROW W SZKOLE

L.p. Konflikt Procedura

W przypadku konfliktu migdzy uczniami z réznych oddziatow
w ciggu 3 dni sytuacje rozpoznajg wychowawcy tych klas, w miare
potrzeby z udziatlem pedagoga, a role mediatora spetnia dyrektor

szkoty.
UCZEN - UCZEN . W przypadku konfliktu migdzy uczniami z tego samego oddziatu,
sytuacje rozpoznaje wychowawca i w ciggu 3 dni rozstrzyga spor.
. W sytuacji, gdy konflikt ciagle trwa, uczen lub wychowawca

wystepuja z prosbg o wsparcie pedagoga, ktdry po rozpoznaniu
sprawy rozstrzyga spor w ciggu 7 dni.

o W przypadku konfliktu migedzy nauczycielem a rodzicem role
mediatora przyjmuje dyrektor szkoty.
RODZIC - NAUCZYCIEL . Skargi anonimowe (listy, telefony, e-maile) nie bedq
rozpatrywane.
. W przypadku nierozstrzygniecia sporu, dyrektor szkoty moze
wystapi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
. W przypadku konfliktu miedzy nauczycielem a uczniem role
mediatora przyjmuje dyrektor szkoty.
o Ucznia moze reprezentowa¢ wychowawca oddziatu, Rzecznik
NAUCZYCIEL - UCZEN Praw Ucznia, pedagog szkolny lub przewodniczaca samorzadu
uczniowskiego.
o Mediator po wystuchaniu stron i przeprowadzeniu rozpoznania,

w ciggu 7 dni ogtasza swojq decyzje.

NAUCZYCIEL - NAUCZYCIEL | ® W 'przypla'dku gytuacu schzggolnle trudnej,l dyrgktor moze
powota¢ Komisje Rozjemcza sposrdd rady pedagogiczne;
Sktad komisji wskazuje proporcjonalnie kazda ze stron.

Rozstrzygniecia, o ktdrych mowa w pkt. 1 — 4 sg ostateczne w wewnetrznym trybie postepowania w szkole.
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RozDzIAL 4

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§11

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy
W sprawie organizaciji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pétrocza.

Szczegblowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacii
szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie ramowego
planu nauczania oraz z uwzglednieniem planu finansowego szkoty i liczby ucznibw w szkole. Arkusz
organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegélno$ci liczbe pracownikdéw szkoty tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogoing liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych oraz i innych zajeé
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Edukacja szkolna oparta jest na dwoch etapach:

1) | etap: edukacja wczesnoszkolna w kl. | - I,

2) |l etap: nauczanie w kl. IV - VIII.

Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w danym roku szkolnym uczg sie
przedmiotéw okreslonych ramowym planem nauczania.

Dla kazdego pionu oddziatow szkolnych tworzy sie Zestaw Programow Nauczania obowigzujacy przez caty
cykl nauczania.

Wychowawca oddziatu oraz wszyscy nauczyciele uczacy w danym oddziale tworzg Zespét Oddziatu, ktdrego
zadaniem jest czuwanie nad biezacq realizacjg wybranych programéw wychowania i ksztatcenia w danym
oddziale, tworzenie blokow, ewaluacji i systemu sprawdzania umiejetno$ci ucznidw.

Oddzialy dzielg sie na:

1) oddziaty | etapu — liczg nie wigcej niz 25 uczniéw (wyjatek stanowig oddziaty autorskie),

2) oddzialy Il etapu - liczg nie mniej niz 24 uczniéw (oprocz autorskich ),

W oddziatach | etapu edukacyjnego jesli liczba uczniow zwiekszy sie 0 2 w ciggu cyklu ksztatcenia, dyrektor
szkoty moze podzieli¢ dany oddziat lub zatrudni¢ asystenta nauczyciela za zgodg organu prowadzacego.

W Zadnym przypadku oddziaty Il etapu w szkole podstawowej nie powinny liczy¢ wiecej niz 30 uczniow.
W trakcie cyklu ksztatcenia liczba uczniéw moze ulec zmianie ze wzgledu na ruch uczniow lub z innych
powoddw organizacyjnych szkoty. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub
mniej niz 26 ucznidw, podziatu na grupy mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

Po zakonczeniu | etapu edukacyjnego, w wyniku zmian organizacji pracy szkoty, oddzialy najmniej liczne
mogq ulec rozwigzaniu. Uczniowie tych oddziatow zostang przepisani do oddziatdw réwnorzednych,
z zachowaniem zasady koedukacyjno$ci.

W | etapie edukacyjnym, w edukacji wczesnoszkolnej, tygodniowy rozktad zaje¢, okre$la procentowy przydziat
czasu na poszczegolne zajecia, zas szczegotowy rozktad dzienny ustala nauczyciel. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢. Tygodniowy rozktad zaje¢ uwzglednia religie,
etyke , w—f, nauke jezyka obcego oraz zajecia dodatkowe dla poszczegdlnych uczniow.

W Il etapie edukacyjnym podstawowa forma pracy szkoty jest system lekcyjny. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Oddziaty sg dzielone na grupy, wedtug nastepujacych zasad:

1) nalekcjach jezyka obcego - powyzej 24 uczniéw,

2) na zajeciach z informatyki - powyzej 24 uczniéw,

3) nazajecia w—f - powyzej 26 ucznidw, (z wyjatkiem oddziatéw | - lll, w ktérych nie ma podziatu)

4)  wwypadku oddziatu liczacego 24 ucznidw i mniej podziat uzaleznia si¢ od zgody organu prowadzacego,.
Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan oraz zajecia nadobowigzkowe mogg by¢é prowadzone poza
systemem lekcyjnym w grupach wiekowych, oddziatowych lub miedzyoddziatowych, a takze w formie wycieczek
edukacyjnych, wyjazdéw poza teren szkoty.

,Zielong szkote” obowigzuje program i jego ewaluacja oraz udziat 3 nauczycieli przedmiotow wiodacych.
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19.

20.
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23

Na wniosek lub za zgodg rodzicow — dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej a takze poradni
psychologiczno-pedagogicznej i poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi szczegdlnie uzdolnionemu na
indywidualny program lub tok nauki, na podstawie orzeczenia - zezwoli¢ na zajecia dodatkowe (np. rewalidacje)
lub indywidualny tok nauki, zgodnie z potrzebami ucznia.

Warunki i tryb udzielania zezwolen, o ktorych mowa w pkt 18 oraz organizacje indywidualnego programu lub
toku nauki okre$lajg odrebne przepisy.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie orzeczenia Poradni uczeh moze realizowaé
nauczanie indywidualne. Tryb przyznawania nauczania indywidualnego oraz jego organizacje regulujq odrebne
przepisy.

Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest projekt organizacyjny szkoty opracowany przez
dyrektora szkoty na podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy szkoty uchwalonego przez rade
pedagogiczna.

Przebieg nauczania w oddziatach szkolnych dokumentowany jest w oparciu o dziennik elektroniczny na
zasadach okreslonych odrebnym regulaminem.

Nauczanie zdalne:

1) Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

a. zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub
miedzynarodowych,

b. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej
zdrowiu uczniow,

c. zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

d. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz okre$lone w ppkt
a-c.

2) W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwéch dni dyrektor szkoty organi-
zuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sq organizowane
nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1.

3) Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, o ktérych mowa w pkt. 2, sg realizowane:

a.z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, lub

b. z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji miedzy na-
uczycielem, uczniem i rodzicem, lub

c. przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych zapozna-
nie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okre$lonych dziatari lub w inny sposéb niz okreslone
w ppkt a-c, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.

4) Szczegdtowg organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w tym technologie
informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zajeC, szczegdtowo okreslaja
,Procedury funkcjonowania Szkoty Podstawowej nr 48 im. Armii Krajowej w Czestochowie w czasie epidemii” oraz
uzupetnienie do procedur ,Zasady pracy zdalnej w Szkole Podstawowej nr 48 im. Armii Krajowej w Czestochowie”.
Zawierajg sposob przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zaje¢, warunki bezpiecznego
uczestnictwa ucznidéw w tych zajeciach, majac na uwadze faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow
ekranowych i bez ich uzycia, a takze sposob potwierdzania uczestnictwa uczniéw w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki.

§12

Szkota ma prawo prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentaing po uprzednim skonsultowaniu sie
z radg rodzicdw oraz zgodnie z rozporzadzeniem MEN w tej sprawie.

Szkota moze organizowaé ksztatcenie ucznidéw niepetnosprawnych: stabo styszacych, stabo widzacych,
z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu lekkim, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
i z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi oraz ucznidw niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym; na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniem petnosprawnym,
w oparciu o wyspecjalizowang kadre pedagogiczna.
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Ksztatcenie dzieci wymienionych w ust. 2 jest prowadzone przez szkote do ukoriczenia przez ucznia 18 roku

zycia.

Szkota zapewnia uczniom, o ktérych mowa w ust. 2:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne — w zalezno$ci od posiadanych
$rodkow finansowych oraz pomocy organu prowadzacego i nadzorujacego szkote,

3) realizacje programu  nauczania, programu  wychowawczo-profilaktycznego, —dostosowanego
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwo$ci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich
form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej,

4) zajecia specjalistyczne, rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, dydaktyczno-
wyréwnawcze - dostosowane do potrzeb i mozliwosci ucznibw - ustala dyrektor, w iloSci godzin
przydzielonych przez organ prowadzacy,

5) integracje w Srodowisku réwiesniczym.

Ucznidw wybitnie uzdolnionych wspiera si¢ poprzez:

1) organizacje zaje¢ pozalekcyjnych,

2) pomoc w przygotowaniu do konkursow i olimpiad,

3) mozliwos¢ indywidualnego toku nauki i programu nauki,

4) nagradzanie i promocjg osiggnie¢ uczniow,

5) wspétprace z instytucjami naukowymi.

Za zgoda dyrektora szkoty uczelnie wyzsze ksztatcace nauczycieli, a takze o$rodki metodyczne mogq zawiera¢

z nauczycielami szkoty umowy o odbywaniu praktyk studenckich oraz nawigzywac¢ inne formy wspotpracy

i wzajemnej pomocy.

§13

Religia jest przedmiotem nieobowigzkowym, moze by¢ organizowana w szkole na zyczenie rodzicow.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia woli rodzicéw, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuriczymi w $wietlicy szkolnej.

Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, nie jest wliczana do $redniej ocen i nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej.

§14

Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,Edukacja zdrowotna”.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej
rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktdrych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach ,Edukacja zdrowotna”,
maja zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty przez ucznia.

§15

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednio przygotowane pomieszczenia, w tym:
1)  sale lekcyjne, w tym komputerowe,

2) sale gimnastyczng (duza, Srednig i matg),

3) sale gimnastyki korekcyjnej,
4)  plywalnie,

5)  natryski i sanitariaty,

6) Swietlice szkolna,

7)  biblioteke oraz czytelnie,
8) sale audiowizualna,

9) gabinety pedagoga,

10) gabinet pomocy przedmedycznej,
11) gabinet logopedy,
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12) kuchnie i jadalnig,

13) szatnie,

14) zaplecza administracyjno — biurowe.

2. Zasady korzystania z w/w pomieszczen okre$lajg odrebne regulaminy.

3. W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw i pracownikow lub ochrony mienia w szkole funkcjonuje
monitoring wizyjny na zasadach okreslonych odrebnym regulaminem.

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW
§16

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko koniczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18. roku
zycia.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku

kalendarzowym koriczy 6 lat.

3. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 11, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma

rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo:

2) posiada opinie 0 mozliwo$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradnie

psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

4. Rodzice, ktdrych dzieci podlegajg obowigzkowi szkolnemu, majg powinno$¢:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoty,
3) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie do zajec szkolnych,

) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka podstawowej o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego w innej szkole publicznej lub
niepublicznej w kraju lub za granicg - art. 36 ust. 10 lub 11 ustawy Prawo oSwiatowe (Dz.U z 2017 r. poz. 59).

5. Do oddziatéw pierwszych przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, ktéry obejmuje ulice

okre$lone w Uchwale Rady Miasta Cze¢stochowa na podstawie zgtoszenia dziecka z obwodu.

6. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej na podstawie rekrutacii, ktéra

bedzie przebiega¢ zgodnie z terminem okreslonym w harmonogramie postepowania rekrutacyjnego, ustalonym przez

Prezydenta Miasta Czestochowy, na podstawie wniosku rodzicéw dziecka spoza obwodu, jezeli szkota bedzie

dysponowata wolnymi miejscami.

7. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane jest przez dyrektora szkoly przy pomocy powotanej przez niego

komisji rekrutacyijne;.

8. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlno$ci:

a) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego,

b) ustalenie listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
c) sporzadzenie protokotu z postepowania rekrutacyjnego,

d) przydziat uczniéw do poszczegdlnych klas pierwszych.

9. W szkole moze by¢ prowadzona rekrutacja uzupetniajaca, zgodnie z wytycznymi zawartymi w harmonogramie

postepowania rekrutacyjnego, jesli szkota nadal bedzie dysponowa¢ wolnymi miejscami.

10. W przypadku podjecia decyzji o nauce dziecka w szkole podstawowej innej niz prowadzona przez Miasto

Czestochowa, rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest do niezwlocznego pisemnego powiadomienia szkoty

obwodowej 0 miejscu realizacji obowigzku szkolnego przez dziecko.

11. Dyrektorzy szkot, w ktorych ztozono formularze o przyjecie dzieci spoza obwodu szkoty zawiadamiajg dyrektoréw

wiasciwych szkdt obwodowych o uczniach, ubiegajacych sig o przyjecie w ich szkotach.

12. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Miasta Czestochowy mogg byC przyjeci do szkoly, jezeli

po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

13. O przyjeciu dziecka do szkoly w trakcie roku szkolnego, w tym do oddziatdw pierwszych, decyduje dyrektor,

z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie publicznej szkoty podstawowej, ktdre sg

przyjmowane z urzedu.

14. Jesli przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka/ucznia bedzie rodzito koniecznos¢ wprowadzenia zmian
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23

organizacyjnych np. podziatu na grupy, a w efekcie zwigkszenia wydatkéw finansowych wymagana jest zgoda
organu prowadzacego.
Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekuciji w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.
Przez niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos$é
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%: - obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zorganizowanych w szkole
podstawowe;.
W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecia przez dziecko obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone, nie dtuzej niz o jeden rok. Dzieciom, ktére majg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
mozna odroczy¢ obowigzek szkolny, jednak nie diuzej niz do korica roku szkolnego, w ktérym dziecko koAczy
9 lat.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoly, w obwodzie ktdrej dziecko
mieszka, po zasiggnigciu opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogiczne;.
Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku poza szkota. Dziecko spetniajace
obowigzek w tej formie moze otrzymaé Swiadectwo ukonczenia szkolty podstawowej
na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonego przez szkote, ktérej dyrektor udzielit zezwolenia.
Na wniosek rodzica i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dyrektor szkoty moze zezwoli¢
na indywidualny tok nauczania (lub indywidualny program) wyznaczajac nauczyciela-opiekuna zgodnie
Z obowigzujacym prawem o$wiatowym.
Dyrektor Szkoty sprawuje kontrole spetnienia obowigzku przedszkolnego i szkolnego przez dzieci mieszkajace
lub zameldowane w obwodzie szkoty:

1) wspotpracujac z rodzicami w zakresie realizacji obowigzku szkolnego;

2) prowadzac ewidencje obowigzku szkolnego.
Dyrektorzy publicznych i niepublicznych przedszkoli i szkét podstawowych, sg obowigzani powiadomic¢ dyrektora
szkoty, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka, o spetnianiu przez dziecko obowigzku wychowania przedszkolnego
w tym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym oraz o zmianach w tym zakresie.

. Warunki podejmowania nauki przez ucznidw — obywateli polskich przybywajacych z zagranicy sq okreslone

odrebnymi przepisami: art. 165 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztafcenia 0sob
niebedgcych obywatelami polskimi oraz 0s6b bedgcych obywatelami polskimi, ktdre pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw (Dz.U. z 2017 r. poz. 1655)

§17

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka, moze zezwoli¢ na spetnienie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okre$la warunki jego spetnienia. Dziecko otrzymuje wowczas
Swiadectwo ukonczenia poszczegolnych oddziatow danej szkoty lub Swiadectwo ukonczenia szkoty na
podstawie egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na takg forme
obowigzku szkolnego.
Do szkoty moze by¢ przyjety uczen z innej szkoty podstawowej na podstawie :
1)  Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego
samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt.
2) pozytywnych wynikow egzamindw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach okreslonych
w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w przypadku :
a. przyjmowania do o$mioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktéry spetnia obowigzek szkolny poza
szkofa.
b. ubiegania sie o przyjecie do klasy bezpo$rednio wyzszej, niz to wynika z ostatniego Swiadectwa ucznia
zmieniajacego typ szkoty lub profil klasy.
c. Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego $wiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie ze wszystkich przedmiotdw obowigzkowych ujetych w planach
nauczania klas nizszych od klasy tej szkoty, do ktérej uczen przechodzi, z wyjatkiem zajeC technicznych,
plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma charakter zaje¢ praktycznych.
Réznice programowe z przedmiotow objetych naukg w klasie, do ktorej uczen przechodzi, sg uzupetniane
wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotdw.
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Dopuszcza sie mozliwos¢ przenoszenia uczniow w trakcie roku szkolnego lub po jego zakonczeniu, miedzy
oddziatami tego samego ciggu klas.
Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu, o ile nie spowoduije to
zagrozenia rozwigzania oddziatu lub innych probleméw zwigzanych z organizacjg pracy szkoty.
Dyrektor szkoty przenosi ucznia do rownolegtego oddziatu uwzgledniajgc m.in. nastepujace kryteria :

1) liczebno$¢ danych oddziatow

2) liczebno$¢ danych oddziatow warunkujacych podziat na grupy

3) opinie wychowawcdw danych oddziatéw

4) zalecenia zawarte w opinii lub orzeczeniu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, jesli uczen takie

posiada.

§18

PomocC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

Szkota zapewnia uczniom i ich rodzicom:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

2) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi, ktdrzy mogq uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych wg wskazan
lekarskich (w oddziatach ogdlnodostepnych),

3) korzystanie z nauczania indywidualnego (zgodnie z odrebnymi przepisami w tej sprawie).

4) korzystanie ze wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli Szkota ma mozliwo$¢ realizacji wskazan
zawartych w opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, w szczegdinosci w zaleznosci
od dysponowania przez Szkote wiasciwymi Srodkami dydaktycznymi i sprzetem, niezbednymi
do prowadzenia wczesnego wspomagania.

a) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka prowadzi zespdt powotany przez dyrektora Szkoty,
w skiad ktérego wchodzg osoby posiadajace przygotowanie do pracy z dzieCmi o zaburzonym
rozwoju psychoruchowym:
¢ pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka,

e psycholog,
¢ logopeda,
¢ inni specjalisci — w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

b) prace zespotu, o ktérym mowa w podpunkcie a, koordynuje upowazniony przez dyrektora szkoty
wicedyrektor,

c) zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing,
na terenie Szkoly lub w szczegdlnych przypadkach takze w domu rodzinnym dziecka
w uzgodnieniu z rodzicami,

d) zajecia organizowane sg w wymiarze od 4 do 8 godzin w miesigcu, w zalezno$ci od mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb ucznia,

e) czas frwania zajeC wczesnego wspomagania rozwoju dziecka zalezy od mozliwosci
psychofizycznych ucznia i jest ustalany przez specjalistow zespotu, o ktérym mowa w podpunkcie a.

Wypetnianie zadan opiekunczych szkoty to:

1) opieka nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) opieka nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkote,

3) zapewnienie porzadku i bezpieczenstwa uczniow w czasie petnienia dyzurdw nauczycielskich w szkole.

4) indywidualna opieka nad uczniami, a zwlaszcza:

a) nad uczniami najmtodszych klas,

b) z zaburzeniami rozwojowymi lub uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu, wzroku (zajecia
kompensacyjne, korekcyjne, logopedyczne, indywidualne )

c) uczniami, ktérym z powodu réznych uwarunkowan rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegoine
formy opieki (zasitki losowe, zwolnienia z optat, doptaty do Zywienia, itp.).

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznidw szkoly jest udzielana w ramach biezacej pracy

Z uczniem.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi posiadajacemu

orzeczenie wydane przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng - jest zadaniem zespotu stworzonego przez

dyrektora szkoty.
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Do zadan zespotu nalezy:

1) opracowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno - Terapeutycznego (IPET-u),

2) ustalenie zakresu, w ktérym uczern wymaga pomocy,

3)  okreSlenie form i sposobow udzielania pomocy z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb oraz zalecen
zawartych w orzeczeniu,

4)  ocena efektywnosci udzielanej pomocy

Dyrektor ustala wymiar godzin, w ktdrych poszczegéine formy bedq realizowane

Zespot opracowuje IPET dla ucznia, zawierajacy: cele do osiggniecia, dziatania realizowane w ramach

poszczegoinych form, metody pracy, zakres dostosowania wymagan edukacyjnych - wynikajacych

z programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia, dziatania wspierajace rodzicdw, w zalezno$ci od potrzeb - zakres wspotdziatania

z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz specjalistycznymi.

Zespdt podejmuje dziatanie mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych. Spotkania odbywajg sie w

miare potrzeb i moga w nich uczestniczy¢ rodzice, przedstawiciele poradni (na wniosek dyrektora), oraz lekarz,

psycholog, logopeda ( na wniosek rodzica).

Za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudni¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje

w zakresie pedagogiki specjalnej, w celu wspdtorganizowania ksztatcenia uczniéw posiadajacych orzeczenie.

§19

1. W szkole istnieje gabinet pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego, ktérzy stuzg radg i pomocg uczniom i ich

1.
2.

rodzicom. Do najwazniejszych zadan pedagoga i psychologa szkolnego naleza;

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych, w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz
wspierania rozwoju ucznia,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznawanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom oraz inicjowanie réznych form
pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegoinych uczniéw,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien uczniéw,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§20

Szkota zatrudnia logopede. Gabinet logopedyczny stuzy pomocg wszystkim uczniom .

Do zadan logopedy nalezy:

1) dokonywanie diagnoz logopedycznych, w tym przesiewowych badan logopedycznych, w celu ustalenia
stanu mowy uczniow

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow, w zakresie stymulacii
rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej, we
wspotpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§21

W szkole istnieje biblioteka szkolna.

Biblioteka w tutejszej szkole jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

Z biblioteki szkolnej korzystajg uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz inni pracownicy szkoty.
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4. Biblioteka szkolna umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,

3) gromadzenie i korzystanie z podrecznikow szkolnych, materiatéw edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych
i innych materiatéw bibliotecznych przekazanych szkole w ramach dotacji,

4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami,

5) dostep do roznych zrédet informacii, w tym technologii informacyjne;.

5. Do zadan biblioteki szkolnej nalezg miedzy innymi:

1) szerzenie kultury czytelniczej, wyrabianie nawykow czytania i uczenia sie,

2) doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela,

© N

3
4
5
6
7
8

)
)
)
)
)
)

popularyzacja wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,
prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej (konkursy, quizy, turnigje),

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw,
dostep do technologii informacyjnej,

nieodptatne wypozyczanie podrecznikdw w wersji papierowej,
udostepnianie podrecznikéw w postaci elektroniczne;j,

9) przekazywanie uczniom materiatdw cwiczeniowych bez obowigzku zwrotu lub ich odstapienia.
6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy m.in.:

14)

udostepnianie zbioréw biblioteki,
udzielanie informacii bibliograficznych,
prowadzenie zajeC dydaktycznych wedtug programéw wiasnych, zwlaszcza rozwijajacych
zainteresowania ucznidw, ich wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna,
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych przy wspétpracy wychowawcéw i nauczycieli poszczegdinych
przedmiotéw,
prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa,
wspdipraca z Radg Pedagogiczng w zakresie realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
informowanie wychowawcdw i rodzicow o poziomie czytelnictwa,
prawidtowe prowadzenie dokumentacji biblioteczne;j,
doskonalenie warsztatu pracy i podnoszenie swoich kwalifikacji, m. in. poprzez udziat w réznorodnych
formach doskonalenia zawodowego,
sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan z pracy biblioteki szkolnej,
wspdipraca z innymi instytucjami wspierajacymi prace szkoty (np. biblioteki, uczelnie, muzea, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, osrodki doskonalenia nauczycieli).
gromadzenie zbiorow przede wszystkim zgodnie z potrzebami szkoty,

prowadzenie ewidencji i inwentaryzacje zbiordw oraz ich opracowanie, a takze selekcje zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie
sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych Dz. U. nr 205 z 2008 poz. 1283,
organizowanie udostepniania zbiorow oraz warsztatu informacyjnego biblioteki (ksiegozbidr podreczny,
katalogi, kartoteki, zestawienia bibliograficzne).

15) gromadzenie i udostepniania podrecznikdw szkolnych, materiatéw edukacyjnych, materiatow

¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych przekazanych Szkole w ramach dotacji.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po ich zakoniczeniu.
Szczegbly dziatalnosci i zasady funkcjonowania biblioteki oraz czytelni regulujg ich regulaminy.

§22

. W szkole istnieje Swietlica przede wszystkim dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na

czas pracy ich rodzicéw.

. Swietlica jest pozalekcyjng placowka wychowawczo — opiekuniczg dziatajaca w ramach szkoly, posiadajaca

pomieszczenie, sprzet i pomoce dydaktyczne.

Do $wietlicy przyjmowane sq dzieci na podstawie imiennych kart zgtoszer sktadanych przez rodzicow.
W ramach zadan $wietlicy sg organizowane zajecia o charakterze rozwijajacym i rozbudzajgcym zainteresowania

uczniéw oraz zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny.

W $wietlicy uczert ma zapewniong pomoc w przygotowaniu lekcji zadanych do domu.
Podstawowg dokumentacjg prowadzong w Swietlicy jest elekironiczny dziennik zaje¢ Swietlicy, w ktorym

dokumentuije sie zajecia prowadzone z uczniami.
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7. Sposbb prowadzenia dokumentacji pracy wychowawczo — opiekunczej Swietlicy okre$laja odrebne przepisy.

8. Pracg $wietlicy nadzoruje wicedyrektor wyznaczony przez dyrektora szkoty.

9. llos¢ wychowawcow $wietlicy jest uzalezniona od ilosci ucznidw przebywajacych pod opiekg S$wietlicy
($rednio od 20 do 25 dzieci na 1 wychowawce).

10. Dyrektor moze dodatkowo ustali¢ kryteria zatrudnienia wychowawcow $wietlicy w postaci kwalifikacji
doskonalacych z réznego zakresu zgodnie z potrzebami ucznidéw (np.: terapeuta, instruktor plastyki, animator
zajeC teatralnych itd.).

11. Szczegotowe zasady korzystania ze $wietlicy reguluje regulamin pracy $wietlicy.

§23

1. Szkofa posiada stotowke szkolna, ktéra przygotowuje zestaw obiadowy dla uczniéw.

2. Uczniowie korzystajacy z obiadéw wnoszg optaty w wysokosci pokrywajacej koszty spozywanych positkéw,
ustalone wg odrebnych przepisow.

3. Uczniowie pozostajacy w trudnych warunkach materialnych moga by¢ zwolnieni z wnoszenia optat za obiady na
mocy odrebnych ustalen.

ROzDzIAL 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§24

N

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaC podstawowe funkcje szkoly: dydaktyczna, wychowawczg
i opiekunicza; dazy¢ do petni rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej. Nauczyciel obowigzany jest ksztalcic,
wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu
humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy, dbaé
0 ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni
miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow.

§25

ZADANIA WICEDYREKTORA

1. Kierowanie dziatalno$ciq dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg - sprawowanie nadzoru
pedagogicznego w realizacji tych zadan i prowadzenie stosownej dokumentaciji.

2. Obserwacje zajeC i instruktaz - badania wynikow w oddziatach | - lll oraz w oddziatach IV — VIII. Czuwanie nad
wiasciwg realizacjq podstawy programowe.

3. Opracowywanie planu pracy i rozwoju szkoty, opracowanie planéw dziatan wychowawczych, na podstawie
programu  wychowawczo- profilaktycznego szkoly, pomoc przy opracowywaniu regulaminéw i procedur
wewnafrzszkolnych

4.  Opieka nad prawidtowg pracg organizacji uczniowskich, Swietlicy oraz biblioteki. Organizacja i kontrola zaje¢
pozalekcyjnych.

5. Organizacja zapisdw dzieci 6 i 7-letnich oraz przeprowadzenie zebrania z rodzicami dzieci oddziatow |.

6.  Nadzor organizacyjny nad przebiegiem wyjs¢ i wycieczek szkolnych, imprez organizowanych dla uczniéw naszej
szkoty.

7. Sporzadzanie tygodniowego planu zajec i harmonogramu dyzuréw nauczycieli, dokonywanie koniecznych zmian.

8. Organizowanie i prawidtowe rozliczanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli oraz godzin
ponadwymiarowych, prowadzenie stosownej dokumentacii.

9. Kontrola realizacji tygodniowego planu zaje¢ i dyzuréw nauczycielskich.

10. Organizacja i czuwanie nad przebiegiem egzamindw i sprawdzianéw zewnetrznych, konkurséw przedmiotowych.

11.  Opieka nad dziatalno$cig zespotéw dziatajacych na terenie szkoly i ich kontrola.

12.  Opracowywanie tresci pism i sprawozdan.

13. Kontrola dyscypliny pracy personelu pedagogicznego i administracyjnego .

14. Inne czynno$ci zwigzane z pracq szkoly zlecane przez dyrektora.
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§26

NAUCZzYCIEL WYCHOWAWCA

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej wychowawca.

2. Zmiany wychowawstwa moga by¢ wyjatkowe i winny by¢ kazdorazowo wprowadzane decyzjq dyrektora szkoty.

3. Do poszczegolnych zadah wychowawcy naleza;

opieka nad kazdym dzieckiem indywidualnie, stosownie do wieku, potrzeb i warunkéw Srodowiskowych
ucznia,

animacja zycia oddziatu,

mediacje i negocjacje w rozstrzyganiu kwestii spornych wewnatrz oddziatu,

ochrona i mecenat nad dzieckiem poza oddziatem,

planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami i ich rodzicami roznych form zycia zespotowego,
organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami, ktérzy majg trudnosSci w nauce, zaburzenia
w zachowaniu i nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi,

ustalanie tresci i form zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca.

4. Wychowawca ma obowigzek wspdtpracowac z pozostatymi nauczycielami uczacymi w jego klasie w celu
koordynowania ich dziatan wychowawczych wobec ucznia.

9. Wychowawca utrzymuije $cisty kontakt z rodzicami uczniow w celu:
1) poznania ich i ustalenia wspoinych oddziatywan opiekurnczo — wychowawczych,
2) wspdtdziatania z rodzicami, niesienia im pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
3) wigczenia ich w sprawy zycia oddziatu i szkoty.

6. Wychowawca $cisle wspdtpracuje z pedagogiem a takze pielegniarka szkolng w celu:
1) rozpoznania i pomocy w trudnosciach dydaktycznych i wychowawczych,
2) pomocy w zakresie profilaktyki prozdrowotne;j,
3) rozpoznania zainteresowan, uzdolnier oraz kierowania nimi.

7. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu, w tym prowadzi dokumentacje
wychowawcy oddziatu, arkusz ocen oraz elektroniczny dziennik lekcyjny.

8. Wychowawca w pierwszym roku pracy w danym oddziale powinien rozpozna¢ $rodowisko rodzinne kazdego
swego wychowanka.

©

Formy spetniania przez nauczycieli zadan wychowawczych (muszg by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich

potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty):

1)

6)
7)

organizowanie wycieczek krajoznawczych,

organizowanie imprez np. : andrzejki, zabawy noworoczne, wigilie, itp.

organizowanie prac na rzecz szkoly, np.. wykonywanie pomocy dydaktycznych i dekoracji, pomoc
w bibliotece szkolnej, itp.,

rozpoznawanie ucznidéw kwalifikujacych sie do réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej i opieki
indywidualnej np.: nauczanie indywidualne, zespoty wyréwnawcze, zespoly korekcyjno - kompensacyjne,
gimnastyka korekcyjna, itp.,

przeprowadzanie wywiadéw $rodowiskowych, w szczegélnosci w przypadku ucznidw klas
pierwszych,
spotkania informacyjne i rozmowy indywidualne z rodzicami,

inne formy ustalone corocznie w planie pracy, programie wychowawczo- profilaktycznym szkoty.

10. Do innych obowigzkéw wychowawcy nalezy:
1) wystawianie $rodrocznych i rocznych ocen zachowania (wg kryteriéw i sposobu ustalonych odrebnymi

przepisami),

2) poinformowanie rodzicéw ucznia o proponowanych ocenach z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,
3) zawiadomienie rodzicow (potwierdzone ich podpisem) o przewidywanych ocenach niedostatecznych

na miesigc przed klasyfikowaniem.
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§27

NAUCZYCIEL PRZEDMIOTU

Kazdy nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawcza i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Do podstawowych zadan i obowigzkdw nauczycieli naleza;

1) odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie ucznidw, natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

2) zwrGcenie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, a w razie potrzeby - do
zawiadomienia o tym dyrekcji szkoty,

3) zawiadomienie dyrekciji szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw,

4) opracowanie rozktadu materialu w oparciu 0 podstawe programowg i prawidtowq realizacje procesu
dydaktycznego, z uwzglednieniem osiagnie¢ wspotczesnej nauki,

5) dbatos¢ o warsztat pracy,

6) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowan oraz pozytywnych cech
charakteru, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,

7) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw,

8) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

9) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j,

10) respektowanie regulaminéw obustronnych (np.: dotyczacych praw uczniow).

11) wybdr programu wychowania przedszkolnego, programu nauczania oraz podrecznika sposrod programow
i podrecznikow dopuszczanych do uzytku szkolnego w zalezno$ci od mozliwosci i potrzeb uczniéw na dany
etap edukacyjny,

12) przedstawienie wybranego programu oraz podrecznika przez nauczycieli jednego przedmiotu, a takze
programu wtasnego na radzie pedagogicznej w celu zasiegniecia opinii rady pedagogicznej i dopuszczenia
do uzytku przez dyrektora szkoty.

Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo:

1) do swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze, zgodnie
Z przepisami prawa oSwiatowego.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek uczestniczy¢é w Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu Zawodowym, a takze

aktywnie pracowa¢ przynajmniej w jednym zespole przedmiotowym.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek realizowaé¢ podstawe programowa.

W szkole zostaty powotane nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) Zespot przedmiotowy nauczycieli religii, etyki i przedmiotéw artystycznych,

2) Zespot przedmiotowy nauczycieli jezyka polskiego i biblioteki,

) Zespdt przedmiotowy nauczycieli jezykdw obcych,

) Zespdt przedmiotowy nauczycieli historii i WOS,

) Zespot przedmiotowy nauczycieli matematyki,

) Zespdt przedmiotowy nauczycieli przedmiotow przyrodniczych (przyroda, biologia, chemia, fizyka, geografia),
) Zespdt przedmiotowy nauczycieli informatyki, techniki i edukacji dla bezpieczenstwa,

) Zespdt przedmiotowy nauczycieli wychowania fizycznego,

9) Zespdt przedmiotowy nauczycieli edukacji wczesnoszkolngj,

10) Zesp6t wychowawczy (wychowawcy oddziatow i pedagodzy),

11) Zespot nauczycieli $wietlicy.

Przewodniczacych zespotoéw powotuje dyrektor.

Do zadan zespotow nalezy:

1) jednolita praca wychowawcza w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty,

2) ustalenie wspolnych celéw oraz zadan ksztatcenia umiejetno$ci ucznidéw i oddziatywan na ich postawy,

3) ustalenie jednolitych kryteridw oceniania z przedmiotéw na wszystkich poziomach nauczania,

4) ustalenie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych $rddrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu,

5) opracowanie spdjnego edukacyjnego rozktadu materiatu  na okres danego etapu edukacyjnego
uwzgledniajacego podstawe programowa,

6) monitorowanie przebiegu procesu nauczania,

7) ustalenie sposobu przeprowadzania badania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3
4
5
6
7
8
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8)
9)

wspdtdziatanie w organizowaniu i wyposazaniu pracowni,
opiniowanie przygotowanych w szkole wiasnych, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw,
zmian programowych,

10) wymiana do$wiadczen zdobytych w czasie doskonalenia pozaszkolnego (szkolenia WDN),
11) kompletowanie pomocy dydaktycznych.

9. Praca kazdego nauczyciela podlega ocenie zgodnie z KN oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie kryteriéw i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela.

§28

NAUCZYCIEL PEDAGOGIKI SPECJALNEJ DO ZADAN DODATKOWYCH

1. Do zadan nauczyciela PSAZS w zakresie dydaktyki nalezy:

przekazywanie specjalnymi metodami r6znorodng wiedze ogdlng i praktyczng,

organizowanie procesu ksztatcenia z uwzglednieniem specyficznych potrzeb edukacyjnych uczniow
i w zaleznosci od nich dobiera metody, formy i srodki ksztatcenia,

opracowanie zakresu wymagan edukacyjnych dla ucznia z opinig i orzeczeniem ZPP-P.,

czuwanie nad realizacjq zalecen znajdujacych sie w opinii/orzeczeniu ZPP-P,

dostosowanie wymagan edukacyjnych i kryteriow oceny ucznia do jego indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych (w porozumieniu z wychowawca/nauczycielem przedmiotu),

ocenianie  ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wspolnie z wychowawca/nauczycielem
przedmiotu,

prowadzenie dokumentaciji dotyczacej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zeszyt
obserwaciji, teczka prac dziecka i inne,

opracowanie kart pracy i sprawdziandw zgodnie z realizacjg tresci programowych i mozliwosci dziecka
o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

2. Nauczyciel PSdZS w zakresie opieki i wychowania wykonuje nastepujace obowigzki:

Wychowuije, w tym ksztattuje wtadciwg postawe jednostek o specjalnych potrzebach edukacyjnych wobec
siebie i innych ludzi,

zapewnia im poczucie bezpieczenistwa i zaspokaja ich potrzeby, zwtaszcza psychiczne,

integruje wraz z wychowawcg rodzicow i dzieci zespotu,

podejmuije kroki zapewniajace lub poprawiajace akceptacje dla dziecka niepetnosprawnego,

realizuje zadania wychowawcze wynikajace z Programu Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoty.

3. Nauczyciel PSdZS:

wspotdziata z wychowawca/nauczycielem przedmiotu w zakresie planowania, przygotowywania zajec,
podejmowania waznych decyzji, przeprowadzania zebran z rodzicami itp.,

wspotpracuje z nauczycielami w zakresie opracowania planéw wynikowych, kryteribw oceniania dzieci
z opiniami i orzeczeniami ZPP-P.,

wspotpracuje z logopeda, pedagogiem i instytucjami specjalistycznymi zajmujacymi sie dziec¢mi
o specjalnych potrzebach edukacyjnych w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich uczniéw,
wspdipracuje z rodzicami, ukierunkowuije ich prace z dzieckiem na terenie domu,

zapoznaje rodzicow z literaturg i artykutami z zakresu integracji, przybliza im tematyke dotyczacy
integracji, wychowania i nauczania dzieci niepetnosprawnych i dzieci zdrowych,

wspdipracuje z nauczycielami w ramach zespotéw zadaniowo-problemowych, bierze udziat w szkoleniach
organizowanych w ramach grupy wsparcia.

§29

INNI PRACOWNICY SZKOLY

1. Zakresy zadan pracownikow administracyjnych, ekonomicznych i pracownikdw obstugi ustala dyrektor szkoty
w przydziatach czynnosci.

2. Kazdy pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw.
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§30

WSPOLPRACA SZKOLY Z ZPP-P | INNYMI PORADNIAMI SPECJALISTYCZNYMI

1. Wychowawca koordynuje dziatania szkoly w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom:
1) rozpoznaje i zaspokaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznia,
2) wspotpracuje z rodzicami, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi specjalistycznymi
poradniami, organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy dziecku
i rodzinie
3) informuije, za zgoda rodzicéw, zespot nauczycieli uczacych w danej klasie o tresci orzeczenia lub opinii,
4) czuwa nad realizacjg zalecen wydanych przez specjalistow w stosunku do rodzicow i szkoty.
2. Dyrektor szkoty nadzoruje zakres realizacji wskazan, zawartych w opiniach i orzeczeniach uczniéw
w stosunku do uczniéw badanych w poradniach.
3. Szkota, w celu wsparcia uczniéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji losowej, w miare potrzeb wnioskuje
0 pomoc i doradztwo do:
1) ZPP-P
2) Sadu Rodzinnego i Sadu dla Nieletnich,
3) Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
4) Rzecznika Praw Ucznidw,
5) Slaskiego Kuratora Oéwiaty,
6) innych instytucji, ktorych zadaniem statutowym jest udzielanie pomocy dzieciom.
4. Wspoldziatanie z Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Czestochowie polega na:
a) dostarczaniu przez rodzica dokumentaciji dziecka przygotowanej przez wychowawce, w ktdrej szeroko opisany
jest zaistniaty problem trudno$ci w nauce i pomocy udzielanej przez szkote (podejrzenie dysleksji, dysortografii,
dysgrafii, nadpobudliwo$¢ psychoruchowa, trudnosci wychowawcze i dydaktyczne) - majacej na celu diagnoze
potrzeb,
b) statym kontakcie pedagoga szkolnego z koordynatorem ZPP-P, ktéry przekazuje informacje dotyczace daty
wizyt rodzica i dziecka w poradni, dalszej terapii indywidualnej lub rodzinnej oraz ustaleniu wspélnych dziatan
profilaktyczno-wychowawczych i opracowaniu kontraktu,
c) realizowaniu zadan profilaktycznych, wspierajacych wychowawczg i edukacyjng funkcje szkoty - poprzez
organizacje zaje¢ dla: uczniow, rodzicdw i nauczycieli,
d) kontaktach osobistych pedagogébw i psychologbw z wychowawcami (nauczycielami) uczniéw,
u ktorych stwierdzono dysfunkcie,
e) poradnictwie pedagogiczno-psychologicznym dla nauczycieli i rodzicow.
5. Wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej obejmuije:
a) wskazanie rodziny, ktéra powinna by¢ objeta pomoca socjalna,
b) kontakt z pracownikiem przy przeprowadzaniu szczeg&towego wywiadu Srodowiskowego,
c) zakup podrecznikow i przyborow, jezeli istnieje podejrzenie, ze zapomoga zostanie niewtasciwie wydatkowana,
d) wspélne podejmowanie decyzji w sprawie przyznawania dotacji i zapomog.
6. Wspdtpraca z Sadem Rodzinnym, zespotem kuratoréw rodzinnych polega na:
a) sktadaniu wnioskéw o dozory i pomoc wychowawczg sadu lub umieszczenie ucznia w placéwce opiekuriczo-
wychowawczej,
b) przekazywaniu opinii 0 uczniach, ktérych rodziny lub sami uczniowie sg objeci dozorem kuratorskim,
¢) wymianie informacji na temat biezacej sytuacji prawno-opiekuriczej, rodzinnej, dydaktyczno-wychowawcze;.
7. W celu zapobiegania niekorzystnym wptywom Srodowiskowym i minimalizowania zagrozen na terenie szkoty,
W porozumieniu z organem prowadzacym - organizuje sie zajecia profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy.
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ROzDzZIAL 6

WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
§31

Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja;
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe] ksztatcenia ogdlnego dla szkdt podstawowych

z realizowanych w szkole programéw.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniow

danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm etycznych oraz

obowigzkdéw ucznia okreslonych w § 36 Statutu Szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiagnieciach edukacyjnych,
pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien si¢ dalej uczy¢,

2) wspomaganie ucznia, pomoc w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy, dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz
szczegblnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizaciji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalenie kryteridw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych
w Statucie Szkoly,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie  warunkéw i  sposobu  przekazywania  rodzicom informacji o  postepach
i trudno$ciach ucznia w nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach.

§32
ZADANIA | OBOWIAZKI NAUCZYCIELI | WYCHOWAWCOW ZWIAZANE Z OCENIANIEM UCZNIA

Obowigzkiem wychowawcy jest zapoznanie uczniéw i ich rodzicow z zasadami oceniania, klasyfikowania
i promowania ze zwréceniem uwagi na zasady oceniania zachowania oraz skutki rocznej oceny
niedostatecznej:
1) na  pierwszych  zajeciach  (godzinie z  wychowawcg) kazdego roku  szkolnego
i odnotowanie tego faktu w elektronicznym dzienniku zaje¢ lekcyjnych,
2) corocznie podczas pierwszego zebrania z rodzicami (we wrze$niu), zostaje to zaprotokotowane oraz
potwierdzone podpisami rodzicow na liscie obecno$ci w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.
Nauczyciele poszczegoinych zaje¢ edukacyjnych na pierwszych lekcjach kazdego roku szkolnego (wrzesien),
informujg ucznidw o przedmiotowych wymaganiach edukacyjnych oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych tych zaje¢ oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna i odnotowujg ten fakt w dzienniku lekcyjnym. Powyzsze informacje nauczyciele przekazujg
rodzicom (opiekunom prawnym) poprzez dziennik elektroniczny lub w formie notatki w zeszycie przedmiotowym
ucznia. Zapoznanie sie z trescig notatki rodzic (opiekun prawny) potwierdza podpisem.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

Rodzice nieobecni na zebraniach organizacyjnych zobowigzani sgq we wtasnym zakresie zapoznac¢ sie z tre$cig
oceniania wewnatrzszkolnego, wymaganiami edukacyjnymi i sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow.

Wszelkie dokumenty zwigzane z ocenianiem wewnatrzszkolnym dostepne sq w bibliotece szkolnej od 20

wrzesnia danego roku szkolnego oraz na stronie internetowej szkoty.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw). Sprawdzone i ocenione prace kontrolne

uczen i jego rodzic otrzymujg do wgladu zgodnie z § 34, pkt. 15.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicbw nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic. W przypadku

wnioskowania ustnego, uzasadnienie przekazywane jest w formie ustnej, w przypadku wniosku pisemnego,

uzasadnienie jest przekazywane w formie pisemne;.

Zasady opracowania wymagan edukacyjnych.

1) Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia ucznidw na poszczegéinych etapach
ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw uczniow. Okreslaja, co uczen powinien
wiedzie¢, rozumie¢ i umied.

2) Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowiazujacych podstaw programowych
i realizowanych programdw nauczania dla poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu
ksztalcenia. SzczegOlowe wymagania edukacyjne zawarte sg w ocenianiu wewnafrzszkolnym
z poszczegblnych przedmiotdw.

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem i dostosowaé wymagania edukacyjne na

zajeciach obowigzkowych i dodatkowych, do potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego lub nauczania indywidualnego - na
podstawie tego orzeczenia oraz wskazan zawartych w orzeczeniu oraz indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia,

2) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

i organizowa¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna, zgodnie z zaleceniami ZPP-P, w trakcie biezacej
pracy z uczniem:

a. przez trudnosci w uczeniu sie nalezy rozumie¢ trudnosci odnoszace si¢ do ucznidw w normie
intelektualnej, ktorzy majg trudnosci w przyswajaniu tre$ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania  percepcyjno-motorycznego i poznawczego, uwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi,

3) nie posiadajacego opinii lub orzeczenia, ktéry jest objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

4)  posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwoSciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen

wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki,
na podstawie opinii 0 braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie

srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Nauczyciele majg obowigzek systematycznie dokonywa¢ oceny wiedzy i umiejetnosci ucznia w formach

i warunkach zapewniajacych indywidualizacje i obiektywno$¢ oceny.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia

lub utrudnia kontynuowanie nauki, nauczyciel stwarza uczniowi szanse uzupetienia brakéw poprzez

skierowanie go na zajecia wyréwnawcze oraz na badania do poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowanym do zaje¢ - jednak musi ten fakt zgtosi¢ przed zajeciami. Nauczyciel

odnotowuje nieprzygotowanie, nie ma to wptywu na ocene koncowg wystawiong w elektronicznym dzienniku.

Liczbe nieprzygotowan do zaje¢ reguluje ocenianie wewnafrzszkolne z poszczegdlnych przedmiotow.

Nie dopuszcza sie poprawiania oceny $rédrocznej i rocznej w formie jednorazowego zaliczenia materiatu

z catego okresu w ostatnim tygodniu nauki (promocja systematycznosci).

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzacy poszczegoine obowigzkowe zajecia edukacyjne, przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogicznej.
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17. Srodroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegoine dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie

ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoly.

§33

OCENIANIE | KLASYFIKACJA UCZNIOW KLAS I-Hll

1. Wklasach | - Il $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

2. Ocena opisowa formutowana w oparciu o podstawe programowa uwzglednia nastepujace umiejetnosci:
1) czytanie,

2) stuchanie,

moéwienie,

liczenie,

pisanie,

umiejetno$ci spoteczno-przyrodnicze,

umiejetnosci fizyczno-ruchowe,

umiejetno$ci artystyczno-techniczne,

umiejetno$ci emocjonalno-spoteczne.

O 00 N o1~ W
—_— = —

w

Oceny opisowej dokonuje nauczyciel, ktory zapoznaje z nig rodzicow ucznia.

Przy ocenianiu biezacym, w klasach | — Ill, stosuje si¢ nastepujaca skale oznaczer w ocenie osiggnieé
edukacyjnych uczniow: 6, 5, 4, 3, 2, 1. Dopuszcza si¢ stawianie ,+" przy cyfrze, ktéra wskazuje poziom, do
ktérego zmierza uczen.

W klasach I - Il oceny biezace ustala sie wedtug skali szesciostopniowe;j:

>

Stopien celujacy (6) - gdy uczen doskonale opanowat wiadomosci i umiejgtnosci wynikajace z programu
nauczania w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia. Korzysta z réznych zrodet in-
formacji. Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych. Proponuje rozwigzania niekonwencjonalne. Potrafi samodzielnie wnioskowa¢, uogéinia¢
i dostrzega¢ zwigzki przyczynowo - skutkowe. Osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych.

Stopien bardzo dobry (5) - gdy uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony pro-
gramem nauczania w danej klasie. Sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie roz-
wigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang
wiedze do rozwigzywania zadarn i probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry (4) - gdy opanowane wiadomo$ci i umiejetno$ci nie sg petne, ale pozwalajg na dalsze opa-
nowywanie tre$ci. Uczen opanowat wiadomosci okre$lone programem nauczania w danej klasie
na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowej. Poprawnie stosuje wiado-
mo$ci, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

Stopien dostateczny (3) - gdy uczen opanowat podstawowy zakres wiadomosci

i umiejetnosci oraz ma wyrazne problemy z przyswajaniem trudniejszych tresci. Opanowat wigkszo$¢ wia-
domosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczaja-
cym wymagan zawartych w podstawie programowej. Moze mie¢ braki  w opanowaniu podstaw, ale braki
te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki. Rozwig-
zuje zadania teoretyczne i praktyczne.

Stopien dopuszczajacy (2) - gdy opanowane wiadomosci i umiejetnoSci sg niewielkie

i utrudniajg dalsze ksztatcenie. Uczen stabo opanowat wiadomosci i umiejetnoSci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie wymagan zawartych w podstawie programowej, wiekszo$¢ zadan
wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania pracy,
nie przestrzega limitdw czasowych, czesto nie konczy rozpoczetych dziatan.

Stopien niedostateczny (1) - gdy wiadomosci i umiejetno$ci nie sg opanowane, uczen nie radzi sobie
z zadaniami, nawet z pomocg nauczyciela. Nie opanowat wiadomo$ci i umiejetnosci okre$lonych przez
podstawe programowa, a braki w wiadomosciach i umiejetno$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy. Uczen nie jest w stanie rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

6. W biezacej ocenie pracy ucznia stosuje sie réwniez ocene:

stowng — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty np. brawo, bardzo tadnie,
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wspaniale, tadnie, postaraj sie, popracuj jeszcze, popraw sie

e ocene spontaniczng potaczong z gestem, mimika i niewerbalnym przekazem

informaciji przez nauczyciela

e  pisemna - w formie krotkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego — okre$lajac jako$¢, mocne i stabe
strony pracy ucznia.

7. Kazda ocena cyfrowa opatrzona jest komentarzem stownym lub pisemnym typu:

e  Ocena 6: Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz uzdolnienia i rozwijasz je. Nalezg
Ci sie gratulacje!

e  Ocena 5: Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy. Tak trzymaj!

e  Ocena 4: Dobrze pracujesz jednak sta¢ Cie, by byto lepiej. Wtdz wiecej wysitku w podejmowane prace,
co umozliwi Ci osigga¢ lepsze wyniki.

e  Ocena 3: Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze konieczna jest pomoc nauczycie-
la
i rodzicdw, oraz systematyczna praca, wymagajaca duzo wysitku z twojej strony.

e Ocena 2: Zbyt mato pracujesz i osiggasz bardzo stabe wyniki. Wt6z duzo wysitku, badz bardziej aktywny,
skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow.

e Ocena 1: Osiggasz niezadowalajgce rezultaty. Spotkato Cie niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka Cie
bardzo duzo systematycznej pracy wspdlnie z nauczycielem i rodzicami.

8. Podstawg do ustalania oceny jest minimum pie¢ ocen czastkowych z edukacji: spotecznej, przyrodniczej, plastycz-
nej, muzycznej, zajec technicznych, zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej, jezy-
ka obcego nowozytnego. Natomiast z edukacji polonistycznej i matematycznej co nhajmniej
10 ocen.

1) W klasach I-ll szkoty podstawowej uczen otrzymuje ze sprawdziandw pisemnych, testow, karkéwek obejmu-
jacych pewien zakres materiatu, oceny biezace wedtug ponizszych kryteriow:

OCENIANIE PRAC PISEMNYCH
% OGOLU PUNKTOW ZE SPRAWDZIANU STOPIEN
100% Celujacy (6)
99-90% Bardzo dobry (5)
89%-75% Dobry (4)
74%- 50% Dostateczny (3)
49% - 30% Dopuszczajacy (2)
29%- 0% Niedostateczny (1)

2) W klasach I-lll szkoty podstawowej uczen otrzymuje z pisania tekstow ze stuchu i z pamieci oceny biezace
wedtug przyjetych kryteriow:

PISANIE Z PAMIECI | ZE StUCHU

LICZBA BLEDOW STOPIEN
Tekst napisany bezbtednie Celujaey (6)
1 btad ortograficzny Bardzo dobry (5)
2 - 3 btedy ortograficzne Dobry (4)
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4 - 5 bledéw ortograficznych Dostateczny (3)
6 — 7 bledow ortograficznych Dopuszczajacy (2)
8 i wiecej bledow ortograficznych Niedostateczny (1)
10. W klasach I-lll szkoty podstawowej $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.
11. Ocena $rodroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych sformutowana jest w oparciu o czastkowe (biezace) oceny

12.

13.
14.
19.
16.

17.

18.

19.

(komentarze, umieszczone w zeszycie korespondenciji z rodzicami ucznia) - uzyskane przez ucznia w ciggu
| potrocza lub catego roku szkolnego. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce oddziatu nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu, stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspdizycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w statucie szkoty.

W klasach | — Il $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi, ktore
uwzgledniajg w szczegélno$ci:

wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;

dbato$¢ o honor i tradycje szkoty

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

e okazywanie szacunku innym osobom.

Ocene zachowania $rodroczng i roczng ustala sie wedtug kryteriow okreslonych w ust. 12.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych zgodnie z ust. 4 i $rédrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania z uwzglednieniem ust. 12.

Edukacja ucznia niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym opiera sie
na indywidualnych programach edukacyjnych, opracowanych przez nauczycieli i specjalistéw, pracujacych
Z uczniem na podstawie odrebnych przepiséow.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznia klas: | - Ill z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub  znacznym polega na  okresowym  podsumowaniu  jego  osiggnie¢  edukacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rddroczng (roczna) ucznidw przeprowadza si¢ najpdzniej w przedostatnim tygodniu pierwszego
( drugiego ) potrocza.

§34

OCENIANIE BIEZACE UCZNIOW KLAS IV-VIII

Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
w klasach IV-VIII, ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6 cel
2) stopien bardzo dobry 5 bdb
3) stopien dobry 4 db
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4) stopien dostateczny 3 dst
5) stopien dopuszczajacy 2 dop
6) stopien niedostateczny 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi s oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5.
Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.
Klasyfikacja $rddroczna i roczna ucznia z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu $roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych $rodrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z odrebnymi przepisami
. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw

z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi. Oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

Ustala sie nastepujace ogdine kryteria oceniania biezacego, $rédrocznego i rocznego poziomu opanowania

wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania poszczegoinych zaje¢ edukacyjnych dla danej klasy:

1)

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

w petni posiadt wiedze i umiejetnosci, potrafi je wykorzystaé w sposob niestandardowy przy rozwigzywaniu
réznych zadan i problemoéw teoretycznych lub praktycznych. Szczegodlnie interesuje sie tematykg danych
zaje¢ edukacyjnych i jest aktywny na lekcjach, a oprocz tego samodzielnie i twérczo rozwija wiasne
zainteresowania i uzdolnienia tak, ze zakres jego wiedzy i umiejetnosci przekracza wymagania
edukacyjne. Dzieki temu moze osiggaC sukcesy w réznych konkursach oraz zawodach sportowych
szczebla wyzszego niz szkolny;

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetnosci, jest aktywny na lekcjach, samodzielnie potrafi
wykorzystywa¢ zdobyte wiadomosci i umiejetnosci przy rozwigzywaniu zadan i problemoéw teoretycznych i
praktycznych, sporadycznie popetnia btedy, ktére potrafi zweryfikowac;

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wigkszo$¢ wiadomosci, stosuije je prawidtowo w sytuacjach typowych (praktycznie postuguje sie
wiadomosciami w typowych zadaniach i problemach); potrafi poprawi¢ samodzielnie wiekszo$¢
popetnionych btedéw;

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci tak, ze nie myli ich ze soba, nie znieksztatca i potrafi wigkszo$¢ z nich
zastosowac w prostych sytuacjach lub problemach; zadania typowe o $rednim stopniu trudnosci i poprawe
btedéw wykonuje samodzielnie lub pod kierunkiem nauczyciela;

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci tak, ze nie myli ich ze soba, a powstate braki nie przekraczajg
mozliwosci uzyskania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci (danych zaje¢ edukacyjnych) w ciggu dalsze;
nauki; wykonuje proste zadania pod kierunkiem nauczyciela;

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

nie opanowat wiadomosci i umiejetno$ci okreslonych na ocene dopuszczajgca, nie umie wykonaé prostych
(elementarnych) zadan nawet pod kierunkiem nauczyciela; powstate braki przekraczaja mozliwosci dalszego
zdobywania wiedzy i umiejetnosci w danej klasie.

7. Oceny biezace wystawiane sg wg skali z ust 1. z mozliwoscig stawiania znakéw (+) lub (-) jako elementéw
motywujgcych ucznia.

8.

1)
2)

Uczen dodatkowo otrzymuije:

znak ,+” za: przygotowanie dodatkowych materiatow na lekcje i aktywno$¢ na lekcji,

znak ,-" za: brak materiatow niezbednych do lekcji, braki w wiadomo$ciach z biezacych tematéw w trakcie
pracy na lekcji.

Ustala sie nastepujace formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

badanie osiggnie¢ edukacyjnych — obejmuje materiat z catego roku nauczania, kilku dziatéw danych zaje¢
edukacyjnych lub blokéw przedmiotowych,

prace klasowe (sprawdzian, test, wypracowanie klasowe) — obejmujg materiat z dziatu danych zaje¢
edukacyjnych,

kartkéwki — obejmuja materiat maksymalnie z trzech ostatnich lekcji danych zaje¢ edukacyjnych, nie trwajg,
dtuzej niz 15 minut,
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

) odpowiedzi ustne na lekgj,
) aktywno$¢ ucznia na zajeciach,
) testowanie sprawnosci fizycznej,
) Cwiczenia praktyczne,
) prezentacje indywidualne i grupowe,
9) praca pozalekcyjna np.: konkursy, olimpiady, kota zainteresowan itp..

Ustalone wcze$niej przez nauczyciela: zakres wiadomosci i umiejetnosci podlegajacych ocenie oraz forma
zadan, kryteria oceniania badan osiggnie¢ edukacyjnych, prac klasowych, kartkéwek powinny by¢ uczniom
znane i przecwiczone.

Badanie osiggnig¢ edukacyjnych ustala sie na poczatku roku szkolnego. Badanie obejmuije:

- sprawdzian poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow klas IV, Vi VI, VII,

- egzamin prébny klas 6smych.

Prace s sprawdzane w skali punktowej i nie maja wptywu na ocene z zaje¢ edukacyjnych. Badanie osiggnie¢

musi by¢ poprawione w ciggu dwdch tygodni, oméwione na lekcji i dane uczniowi do wgladu.

Terminy prac klasowych wpisywane sg do elektronicznego dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. Nie moze
by¢ ich wiecej niz trzy w tygodniu, z pominigciem dni, w ktérych odbywa si¢ badanie osiggnie¢ edukacyjnych.
Prace klasowe muszg by¢ poprawione w terminie dwutygodniowym, oméwione na lekcji i dane uczniowi do
wgladu.

Kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane i nie moze by¢ ich wiecej niz dwie w danym dniu, z pominigciem dni,
w ktérych odbywa sie badanie osiggnie¢ edukacyjnych. Kartkowki winny byé poprawione w terminie
jednotygodniowym, oméwione na lekcji i dane uczniowi do wgladu. Przy czym kartkéwki z ostatniej lekcji moga,
odbywac sie na kazdej lekcji danego dnia,

Uczeh moze poprawi¢ ocene z pracy klasowej w ciggu dwdch tygodni po jej otrzymaniu, a pozostate oceny
w ciggu tygodnia. Diuzszy termin ustala nauczyciel przedmiotu w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej
diuzszej niz 1 tydzien. Uczen moze poprawi¢ ocene tylko jeden raz. Obowigzuje ocena otrzymana wcze$niej
i ocena poprawiona.

Sprawdzone i ocenione biezace pisemne prace ucznia sg udostepniane rodzicom przez nauczyciela danych
zaje¢ edukacyjnych:

a) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw szkoty zgodnie z harmonogramem spotkan w danym roku
szkolnym,

b) w czasie konsultacji nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych,

C) w czasie pracy nauczyciela, kiedy moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow ucznia po wczesniejszym umowieniu
sie na spotkanie,

d) na prosbe rodzica, wystang poprzez dziennik elektroniczny, przekazywany jest za po$rednictwem dziecka
oryginat lub kserokopia jego pracy. Rodzic potwierdza zapoznanie sie z dokumentem poprzez ztozenie podpisu
na jego pierwszej stronie i za posrednictwem dziecka zwraca go nauczycielowi danych zaje¢ edukacyjnych
podczas nastepnej lekcji. Jezeli praca nie zostanie oddana w terminie, kolejne prace pisemne ucznia bedq
udostepniane jedynie w obecno$ci nauczyciela na terenie szkoty. Udostepnianych do wgladu prac nie wolno
kserowa¢, fotografowac, udostepnia¢ w Internecie.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniow nauczyciel przechowuje do koica danego roku szkolnego.

W ocenianiu prac klasowych, kartkéwek w klasach: IV - VIII ustala sie nastepujace zasady, oparte
na procentowym przedziale:

@0 N O O B

Prace klasowe Ocena

100% celujacy

90-99% bardzo dobry

75-89% dobry

50-74% dostateczny

30-49% dopuszczajacy

0-29% niedostateczny
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18. Postepowanie w przypadku niesamodzielnej pracy ucznia:

1) Uczen ma obowigzek wykonywania prac pisemnych, ustnych oraz innych form sprawdzania wiedzy w sposéb
samodzielny, zgodny z zasadami uczciwosci.
2) W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy ucznia (np. $ciggania, korzystania z niedozwolonych
materiatdw, pomocy 0s6b trzecich):
a) nauczyciel ma obowigzek przerwaC¢ sprawdzian lub kartkbwke i wyznaczy¢ nowy termin ich
przeprowadzenia dla ucznia, ktéry obligatoryjnie przypada na najblizszg lekcje danego przedmiotu,
b) nauczyciel informuje ucznia o przyczynie decyzji oraz zgtasza sytuacje wychowawcy klasy,
) wychowawca podejmuje dziatania wychowawcze, w tym rozmowe z uczniem i rodzicami/opiekunami
prawnymi.
3) Szkota podejmuje dziatania wychowawcze majace na celu ksztattowanie postaw uczciwosci,
odpowiedzialno$ci i szacunku dla pracy wiasnej i innych.

§35

KLASYFIKACJA SRODROCZNA | ROCZNA UCZNIOW KLAS IV-Vill

Klasyfikacje $rodroczng i klasyfikacje roczng uczniow przeprowadza sig raz w ciggu roku szkolnego.
Srédroczng w zalezno$ci od terminu ferii zimowych nie pdznigj, niz w styczniu lub lutym., roczng -
w przedostatnim tygodniu przed feriami letnimi.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali § 34
oraz ocen zachowania wedtug skali § 36. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest rzetelng oceng zdobyte;
przez ucznia wiedzy i umiejetno$ci w odniesieniu do wymagan edukacyjnych.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne.

4, Ustala sie minimalng ilo$¢ ocen czastkowych z zaje¢ edukacyjnych w tym prac klasowych, wymaganych przy
ocenie klasyfikacyjnej $rddrocznej i rocznej:

TYGODNIOWA LICZBA MINIMALNA ILOSC
ZAJEC EDUKACYJNYCH OCEN CZASTKOWYCH W TYM PRAC KLASOWYCH
1 3 1
2 4 1
3 5 1
4 7 1
5-6 8 2

5. Ocena Kklasyfikacyjna osiggnie¢ edukacyjnych ucznia wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych.
Zasadnos¢ wystawionej oceny okre$lajqg wymagania edukacyjne z poszczegblnych przedmiotéw. Ocena
klasyfikacyjna jest Srednig wazong poszczegdlnych ocen czastkowych. Przyjmuje sie nastepujace wagi:

praca klasowa — waga 3

kartkéwki, odpowiedz ustna — waga 2

aktywnos¢ — waga 1

Wagi pozostatych obszardéw aktywno$ci ucznia ocenianych podczas lekcji, konkurséw ustalane sg przez
nauczyciela przedmiotu.

6. Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych przyjmuje sie wyzszg warto$¢ ocen z pisemnych sprawdzianéw, ktore
bardziej obiektywnie odzwierciedlajg rzeczywisty poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia niz pozostate formy
sprawdzania jego osiggnie¢ edukacyjnych.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna jest $rednig arytmetyczng Srednich wazonych z | i Il pétrocza. Ocena wystawiana
jest zgodnie ze $rednia;

Ocena Srednia wazona
celujacy 5,51-6,00
bardzo dobry 451-550
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dobry 3,51-4,50
dostateczny 2,51-3,50
dopuszczajacy 1,51-2,50
niedostateczny 0,00-1,50

10.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnoS¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

§36

OCENA ZACHOWANIA UczNIdw KLAs IV-VIII

Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegdinosci:
wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,
postepowanie zgodne z dobrem spotecznoéci szkolnej,
dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,
dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
okazywanie szacunku innym osobom.

Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac:
1) samoocene ucznia,
2) opinie klasy,
3) opinie nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
4) wtasne obserwacje, uwagi odnotowane w dzienniku elektronicznym,
5) uwagi od 0s6b i instytucji pozaszkolnych.
Wychowawca klasy ma obowigzek prowadzenia dokumentaciji spostrzezen wychowawczych swojej klasy, odziel-
nie dla kazdego ucznia.
Ocena zachowania ,nieodpowiednia” i ,naganna” wyklucza petienie jakichkolwiek funkcji w Samorzadzie
Uczniowskim, uczestnictwo w Poczcie Sztandarowym,

W elektronicznym dzienniku lekcyjnym wychowawca wpisuje tylko ocene zachowania sroédroczng i roczna.
Wychowawca na poczatku kazdego roku (na pierwszym zebraniu) informuje uczniéw i rodzicdw (prawnych opie-
kundw) o zasadach oceniania zachowania.

Ocena zachowania jest jawna zaréwno dla ucznia jak i rodzicdw (prawnych opiekunéw). Na prosbe powyz-
szych wychowawca ma obowigzek uzasadni¢ wystawiong ocene.
Jesli uczen lub jego rodzice (prawnie opiekunowie) nie zgadzajg sie z oceng zaproponowang przez wychowaw-
ce, mogq odwota¢ sie do Rzecznika Praw Ucznia w Szkole w formie pisemnej z uzasadnieniem zmiany oceny
najpdzniej na trzy dni przed zebraniem rady klasyfikacyjnej. Rzecznik Praw Ucznia moze réwniez zasiegna¢ opi-
nii samorzadu klasowego, rozmawia z wychowawcg na temat ewentualnej zmiany oceny zachowania.

Ustala sie nastepujace kryteria ocen zachowania:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktdry przyktadnie spetnia wymagania zawarte w § 36 ust. 1 wyrdzniajac sie
w ich realizacji wymienionych w pkt. i moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych uczniow, reprezentuje szko-
te w konkursach, zawodach, olimpiadach, itp. lub inicjuje i wykonuje prace na rzecz Szkoty, lub bierze aktywny
udziat w pracach na rzecz Srodowiska w swoim miejscu zamieszkania, lub wyrdznia sie szczeg6lng pracg na
rzecz cztonkow zespotu klasowego; ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione i nie ma spdznien;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory przyktadnie spetnia wymagania zawarte w § 36 ust. 1 wyr6zniajac
sie w ich realizaciji, reprezentuje szkote w konkursach, zawodach, wykonuje prace na rzecz Szkoty, lub bierze
udziat w pracach na rzecz $rodowiska w swoim miejscu zamieszkania, lub wyrdznia si¢ pracg na rzecz cztonkéw

1
2
3
4
5
6
7

~—— — — — ~— ~—
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

zespotu klasowego; systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne, ma wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwione i dopuszcza sie trzy spoznienia;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania zawarte w § 36 ust. 1 i bierze udziat w pracach na
rzecz klasy; systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne, dopuszcza sig do 7 godzin nieobecno-
$ci nieusprawiedliwionej i do 5 spoznien,

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry uchybia niektérym wymaganiom zawartym w § 36 ust. 1 i nie bierze
udziatu w pracach na rzecz klasy; uczestniczy w lekcji nie zaktdcajac jej toku, zachowanie ucznia czasami budzi
zastrzezenia nauczycieli, systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne, dopuszcza sie od 8 do 15
godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych oraz do 10 spoznien ;

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory w razacy sposéb uchybia istotnym wymaganiom  zawartym
w § 37 ust. 1i odnosi sie do niego przynajmniej jeden z ponizszych punktéw: ma od 16 do 30 nieusprawiedliwio-
nych godzin, czesto nie wywigzuje sie z obowigzkow ucznia lub famie szkolny regulamin, czesto uzywa wulgary-
zmdw, czesto niegodnie i niekulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig, czesto nie okazuje szacunku innym
osobom, np. zachowuje sie agresywnie;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry w razacy sposéb narusza wymagania zawarte w § 36 ust. 1 odnosi sie
do niego przynajmniej jeden z ponizszych punktéw: ma 31 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych, notorycznie
uchyla sie od obowigzkéw ucznia lub tamie szkolny regulamin, zachowuje sie agresywnie, udowodniono mu wy-
muszanie, picie alkoholu lub uzywanie srodkéw odurzajacych albo zachecanie, sprzedaz tychze lub tez dopuscit
sie czyndw o charakterze kryminalnym, w tym cyberprzemocy.

Wychowawca przedktada radzie pedagogicznej, na posiedzeniu klasyfikacyjnym, uzasadnienie oceny wzorowe;
i naganne;.

Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy w przypadku zaistnienia szcze-
gbInych okolicznosci, np.: zgtoszenia przez uczacych dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwala-
jacych na zmiane ustalonej oceny zachowania

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna i nie podlega weryfikacji przez Rade Pedago-
giczna.

W przypadku, gdy nieobecnosci nieusprawiedliwione przekroczg 15 godzin frekwencja jest najwazniejszym
sktadnikiem oceny zachowania i powoduije jej ustalenie do oceny nieodpowiedniej. W przypadku 15 godzin nie-
usprawiedliwionych wychowawca jest zobowigzany do powiadomienia o tym fakcie rodzica (opiekuna prawnego)
i konsekwencjach dalszych nieusprawiedliwionych nieobecnosci. W przypadku 31 godzin nieusprawiedliwionych
uczen otrzymuje oceng zachowania naganng, a wychowawca ma obowigzek zgtosic te sprawe do Zespotu Wy-
chowawczego.

W szkole funkcjonuje zeszyt wychowawczy, stuzacy do biezacej korespondencji rodzica (prawnego opiekuna)
z nauczycielem. Strona tytutowa zawiera imie i nazwisko ucznia, oddziat oraz wzory podpisow rodzicéw (praw-
nych opiekundw).

Usprawiedliwienie nieobecno$ci musi nastapi¢ nie pdzniej niz w ciggu 5 dni od momentu powrotu ucznia do
szkoly (osobiscie, telefonicznie, przez dziennik elektroniczny lub zeszyt wychowawczy). W przypadku niedostar-
czenia usprawiedliwienia w przewidzianym terminie godziny pozostaja nieusprawiedliwione.

Uczen wyjatkowo moze by¢ zwolniony w danym dniu z jednej lub kilku lekcji na podstawie wcze$niej ztozonej
(osobiscie, telefonicznie, przez dziennik elektroniczny lub zeszyt wychowawczy) prosby rodzicéw (opiekundw
prawnych) zaakceptowanej przez wychowawce lub nauczyciela uczacego, po ktérego lekcji uczen bedzie zwol-
niony, a w ostatecznosci przez Wicedyrektora Szkoty.

Wychowawca nie usprawiedliwia pojedynczych godzin, jezeli nie zostaty spetnione warunki, o ktérych mowa
w §37 ust. 14.
Wychowawca ma obowigzek w pierwszym tygodniu miesigca, podczas godziny z wychowawcg, omowic
z uczniami biezacy frekwencje. Zobowigzany jest rowniez do wnikliwej analizy frekwencji na zebraniach z rodzi-
cami ze szczegdlnym uwzglednieniem jej negatywnych skutkow.

Ocene zachowania $rodroczng i roczng poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala sie wediug
nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4)  poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

1.

Dla uczniéw z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym i znacznym oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje do klasy
programowo wyzszej.
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchyleh na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo nauczania indywidualnego lub opinii ZPP-P, w tym poradni
specjalistycznych.
O ustalonej ocenie zachowania wychowawca zobowigzany jest poinformowaé uczniéw i rodzicow na 14 dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, poprzez dziennik elektroniczny, wpisujac
proponowang ocene do dzienniczka ucznia, zeszytu wychowawczego.
W przypadku choroby ucznia rodzice kontaktujg sie z wychowawca oddziatu, ktéry informuje ich o proponowane;
ocenie zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ nizsza niz przewidywana, jezeli w okresie od podania
do wiadomosci przewidywanej oceny:

1) uczen razaco naruszy regulamin zachowania, nie przestrzega praw i obowigzkow,

2) uczen swoim zachowaniem stwarza sytuacje zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia swojego lub innych,

3) wplynely udokumentowane informacje o zachowaniach ucznia poza szkotg, ktdre uniemoZliwiajg

mu utrzymanie proponowanej oceny,
4) wptyneta udokumentowana informacja, ze uczen wszedt w konflikt z prawem- ocena moze by¢ ustalona
do nieodpowiedniej lub naganne;.

Oceny klasyfikacyjnej zachowania nie ustala sie uczniowi, ktory:

1) realizuje, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,

2)  spelnia obowigzek nauki poza szkotg,

3) nie jest klasyfikowany.
§37
ZASADY INFORMOWANIA UCZNIOW | RODZICOW O OCENACH.

Nauczyciel ma obowigzek informowania ucznia i jego rodzicéw o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych:

1) uczen jest informowany o kazdej ustalonej ocenie,

2) oceny sg odnotowane w elektronicznym dzienniku zaje,

3) wychowawca, poprzez dziennik elektroniczny oraz podczas zebran z rodzicami informuje rodzicow
0 biezacych ocenach ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oraz o ustalonych $rédrocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania, przygotowujac zestawienie ocen na piSmie, ktore to
podpisuije rodzic,

4) dodatkowg formag informowania rodzicow o osiggnieciach edukacyjnych i zachowaniu ucznia sg
konsultacje nauczycieli z rodzicami.

2. Na co najmniej 14 dni przez $rédrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej

nauczyciele

poszczegoinych zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sg poinformowa¢ uczniow w czasie lekcji

o przewidywanych dla nich ocenach, wpisujac proponowang ocene w dzienniku elektronicznym.

W przypadku choroby ucznia rodzice kontaktujg sie z wychowawcg oddziatu, ktéry informuje ich

o przewidywanych ocenach z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny nieodpowiedniej i naganne;
zachowania, badz zagrozenia nieklasyfikowaniem ucznia, nauczyciel-wychowawca jest zobowigzany
poinformowat o tym rodzica poprzez dziennik elektroniczny oraz w formie pisemnej na miesigc przed
klasyfikacjq $rédroczng i roczng. Potwierdzong podpisem rodzica informacje przechowuje wychowawca oddziatu.

§38

TRYB ZGLASZANIA ZASTRZEZEN DO USTALONEJ ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

Uczen lub jego rodzice mogq zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia te;
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oceny.

Zastrzezenia na pismie od rocznej oceny klasyfikacyjnej moga by¢ zgtoszone do 2 dni roboczych po zakoriczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Skfadajacy zastrzezenia wskazuje, ktére z obowigzujgacych zasad zostaty
naruszone.

Jesli dyrektor szkoty stwierdzi naruszenie ustalonego trybu oceniania zachowania ucznia, powotuje komisje,
ktéra w terminie 5 dni od zgtoszonego zastrzezenia ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Szczegotowe postepowanie Komisji okre$la § 39.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§39

WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NiZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY ZACHOWANIA

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej roczne;
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczng i roczng oceng zachowania wychowawca podaje do wiadomosci uczniowi nie pézniej niz na 3 dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

Przed ustaleniem oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca zobowigzany jest zasiegna¢ opinii:

1) nauczycieli uczacych w oddziale,

2)  uczniéw oddziatu,

3)  ocenianego ucznia.

Wychowawca oddziatu uwzglednia udokumentowane pozytywne i negatywne informacje o zachowaniu
ucznia w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ( np.: listy pochwalne, informacje kuratora sagdowego i inne).

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca oddziatu informuje
uczniow oraz ich rodzicbw o przewidywanej nieodpowiedniej lub nagannej ocenie rocznej klasyfikacyjnej
zachowania:

1) uczniéw na godzinie wychowawczej,

2)  rodzicow na zebraniu,

3) wychowawca w elektronicznym dzienniku lekcyjnym wpisuje proponowane oceny.

Uczniowie majg prawo ubiegac sie o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

Ocena zachowania moze ulec zmianie w czasie zebrania rady pedagogicznej - klasyfikacyjnego
lub plenarnego - w razie, gdy zaistniejg nowe okoliczno$ci, ktdre nie byly brane pod uwage w czasie
ustalania oceny, ale tylko za zgodg wychowawcy oddziatu.

§41

WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NiZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ

Uczen i jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niegodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia na piSmie mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zajeé¢
dydaktyczno - wychowawczych. Skfadajacy zastrzezenia wskazuje punkty, ktore zostaly naruszone.

Jedli dyrektor szkoly stwierdzi, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktora przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust.2, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami

Dalsze postepowanie opisuje § 43.
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§42

Przepisy § 41 ust. 1 - 4 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi
2 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

10.

1.

12.

§43
SPRAWDZIAN WIEDZY | UMIEJETNOSCI

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtaszane od dnia zatwierdzenia przez rade pedagogiczna ustalonej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni
roboczych od dnia zakorczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Sprawdzian wiedzy i umiejetno$ci, ktéry ma na celu ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, sklada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki/techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

Zakres sprawdzianu z zaje¢ edukacyjnych obejmuje przewidywane osiggniecia uczniéw z danego przedmiotu
wedtug realizowanego programu w danej klasie na ocene wyzszg od ustalonej wczesniej (o jeden stopien
lub zgodnie z podaniem rodzica).

Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sig nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza;

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt 1 ppkt b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4)  pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5)  psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7)  Rzecznik Praw Ucznia,

8) przedstawiciel rady rodzicéw.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 7. Ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezenia. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykig wiekszoscig gtoséw. W przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Komisja, ustalajac ocene roczng, uwzglednia mozliwoci ucznia po$wiadczane posiadang przez niego
dokumentacjq (opinia, orzeczenie, zaswiadczenie lekarskie).

Komisja ustala roczng ocene zachowania na podstawie samooceny ucznia, oceny innych uczniéw z oddziatu,
oceny nauczycieli uczacych w danym oddziale, oceny wychowawcy oddziatu i dokumentacji wychowawczej.
Ustalana przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosSci:
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13.

14.

15.

N

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. nazwa zaje¢ edukacyjnych,

b. skfad komisji,

C. termin sprawdzianu,

d. imie i nazwisko ucznia,

e. zadania (pytania) sprawdzajace,

f. wynik sprawdzianu oraz ustalang ocene klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. skfad komisji,

b. termin posiedzenia komisji,

C. imie i nazwisko ucznia,

d. wynik gtosowania,

e. ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 12 pkt 1, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Prace sg udostepniane tylko do wgladu i na wniosek ztozony przez rodzicdw ucznia.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu sprawdzajgcego, o ktérym mowa w ust.
1 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

O wyniku egzaminu sprawdzajacego przewodniczacy komisji informuje ucznia lub rodzicow (prawnych
opiekundw) ustnie w dniu egzaminu lub pisemnie w przypadku nieobecnosci rodzicow (prawnych opiekundw)
W ciggu 7 dni.

§ 44

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego
rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki,
2) spefniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sig w trybie okreslonym dla egzaminéw poprawkowych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami, przy czym nie moze to
by¢ termin pdzniejszy niz ostatni tydzien ferii zimowych lub letnich.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Dokumentacja z egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana tylko do wgladu i na wniosek ztozony przez
rodzicow ucznia.

§45

EGZAMIN POPRAWKOWY

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, z wyjatkiem klasy VIII, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch zajeé
edukacyjnych.
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2. Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢
komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme ¢wiczen praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza;

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisii,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji na wtasna prosbe lub
innych, szczegoinych uzasadnionych przypadkach. W takich przypadkach dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujacq innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy: nazwe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych byt przeprowadzony egzamin, sktad komisji, termin egzaminu, imie i nazwisko ucznia, zadania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ustalong oceng klasyfikacyjna. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen. Dokumentacja z egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana tylko
do wgladu i na wniosek ztozony przez rodzicéw ucznia w terminie dwdch dni roboczych.

7. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze

przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre$lonym przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do dnia

rozpoczecia nowego roku szkolnego.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu catego
[l etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania i realizowane w klasie programowo wyzszej.

©

§46

EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin dsmoklasisty.
2. Przewodniczacym szkolnej komisji egzaminacyjnej jest dyrektor szkoty, ktory powotuje zespoty nadzorujgce
przebieg egzaminu.
3. Od roku szkolnego 2018/2019 w ostatniej klasie 8-letniej szkoty podstawowej przeprowadzany jest egzamin
6smoklasisty z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki.
4,  Egzamin  Osmoklasisty  przeprowadzany jest na  podstawie = wymagan  okreSlonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdinego dla o$mioletniej szkoty podstawowej.
5. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:

1)  pierwszego dnia — z jezyka polskiego;

2)  drugiego dnia — z matematyki;

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego.

6. Egzamin dsmoklasisty trwa:

1) zjezyka polskiego — 150 minut;

2)  z matematyki — 125 minut;

3)  zjezyka obcego nowozytnego — 110 minut.

7. Wyniki egzaminu przedstawiane sg w procentach i na skali centylowej.

8. Przystgpienie do egzaminu jest obowigzkowe.
9. Uzyskane wyniki nie majg wptywu na ukonczenie szkoty, natomiast stanowig jedno z kryteriow rekrutacji do szkoty
ponadpodstawowe;.
10. Komunikat w sprawie: harmonogramu przeprowadzania egzaminu osmoklasisty w terminie gtéwnym
i terminie dodatkowym jest ogtaszany nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty;
11. Informacja o sposobie organizaciji i przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty jest ogtaszana nie pdzniej niz do

dnia 10 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty.
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W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci ucznia, za zgodg
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin 6smoklasisty moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu
niz szkota.
Whniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w § 46 ust. 14, skiada do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia nie pozniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu dsmoklasisty.
W uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w § 46 ust. 14, moze by¢ ztozony
w terminie pdzniejszym niz okre$lony w § 46 ust. 15.
Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicow ucznia o wskazanym
przez rade pedagogiczng sposobie lub sposobach dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania
egzaminu ésmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz do dnia 20
listopada roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.
Jezeli konieczno$¢ dostosowania warunkdw lub formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty dla ucznia
wystapita po przekazaniu wykazu, o ktorym mowa w § 46 ust. 19, dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego
nauczyciel informuje niezwiocznie na piSmie rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia o wskazanym przez
rade pedagogiczng sposobie lub sposobach dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu
Osmoklasisty. Dyrektor szkoty informuje niezwlocznie dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
0 konieczno$ci dostosowania formy przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty dla danego ucznia i przekazuje
dane osobowe tego ucznia, o ktorych mowa w § 46 ust. 19 pkt. 1.
Dyrektor szkoty, na podstawie ztozonych deklaracji i informacji, sporzadza wykaz uczniéw przystepujacych do
egzaminu dsmoklasisty. Wykaz zawiera:
1) dane ucznidw: imie (imiona) i nazwisko, numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - serig i numer
paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, date i miejsce urodzenia, pte¢, oznaczenie
oddziatu i numer ucznia w elektronicznym dzienniku lekcyjnym;
2) informacie o jezyku obcym nowozytnym, z ktdrego uczniowie przystapig do egzaminu dsmoklasisty;
3) informacje o uczniach, ktérzy zamierzajg przystapi¢ do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu
w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym;
4) informacje o uczniach, ktdrzy korzystaja z dostosowania:
a) formy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty,
b) warunkéw przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty;
Wykaz, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor szkoty przekazuje dyrektorowi okregowej komisji egzaminacyjne;
w postaci elektronicznej przy uzyciu systemu wymiany plikow wskazanego przez dyrektora tej komisji.
Wykaz, o ktorym mowa w ust. 1, jest przekazywany w terminie okre$lonym przez dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej, jednak nie pdzniej niz do dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin ésmoklasisty.
Jezeli informacja zostata zlozona po przekazaniu dyrektorowi okregowej komisji egzaminacyjnej wykazu,
0 ktérym mowa w § 46 ust. 21, dyrektor szkoty informuje niezwtocznie dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej o:
1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;
2) rezygnacji z przystapienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu w jezyku danej
mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.
Do egzaminu dsmoklasisty uczeh przystepuje z jednego z nastepujacych jezykéw obcych nowozytnych:
angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego lub wioskiego.
Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, nie poézniej niz na 2 miesigce przed terminem egzaminu
6smoklasisty, powotuje cztonkéw zespotu egzaminacyjnego oraz moze powota¢ zastepce przewodniczacego
tego zespotu spoérod cztonkdw zespotu.
Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego lub jego zastepca powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizacii
egzaminu dsmoklasisty organizowane przez okregowg komisje egzaminacyjng w roku szkolnym, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin Osmoklasisty, oraz przeprowadziC takie szkolenie dla nauczycieli zatrudnionych
w danej szkole wchodzacych w sktad zespotow nadzorujacych.
Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego kieruje praca tego zespotu i zapewnia prawidtowy przebieg egzaminu
dsmoklasisty oraz bezpieczenstwo i higiene pracy podczas egzaminu dsmoklasisty, w szczegdlnosci nadzoruije:
1) przygotowanie sal egzaminacyjnych;
2) prawidtowe zabezpieczenie dokumentaciji dotyczacej przygotowania i przebiegu egzaminu 6smoklasisty.
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Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, nie pozniej niz na miesiac przed terminem egzaminu ésmoklasisty,
powotuje zespoty nadzorujace przebieg egzaminu 6smoklasisty w poszczegdlnych salach egzaminacyjnych oraz
wyznacza przewodniczacych tych zespotow.
Jezeli przewodniczacy zespotu nadzorujgcego lub cztonek tego zespotu z powodu choroby lub innych waznych
przyczyn nie mogg wzigé udzialu w egzaminie Osmoklasisty, przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego
powotuje w zastepstwie innego przewodniczacego zespotu nadzorujacego lub cztonka tego zespotu.
Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje pracg tego zespotu i zapewnia prawidtowy przebieg egzaminu
6smoklasisty w danej sali egzaminacyjne;.
Zadaniem zespotu nadzorujacego jest w szczegdlnosci zapewnienie samodzielnej pracy uczniéw w czasie
trwania egzaminu 6smoklasisty w danej sali egzaminacyjne;.
W sktad zespotu nadzorujgcego wchodzi co najmniej 2 nauczycieli, z tym Ze co najmniej jeden nauczyciel jest
zatrudniony w:
1) szkole, w ktdrej jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty; nauczyciel ten petni funkcje przewodniczacego
zespolu;
2) innej szkole lub w placowce.
Jezeli w sali egzaminacyjnej jest wiecej niz 25 uczniéw, liczbe cztonkdéw zespotu nadzorujgcego zwigksza sie
0 jednego nauczyciela na kazdych kolejnych 20 uczniow.
W sktad zespotu nadzorujgcego nie moze wchodzié:
1) w przypadku egzaminu 6smoklasisty nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin;
2) w przypadku egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego — nauczyciel jezyka obcego nowozytnego,
z zakresu ktorego jest przeprowadzany ten egzamin.
Jezeli do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego albo z przedmiotow przeprowadzanych w jezyku
danej mniejszo$ci narodowej, mniejszoéci etnicznej lub jezyku regionalnym, przystepuje uczen, ktéry korzysta
z dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty polegajacego na obecnosci i pomocy
nauczyciela wspomagajacego, w skiad zespotu nadzorujgcego przebieg tego egzaminu w danej sali
egzaminacyjnej zamiast jednego z nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 33, moze wchodzi¢ nauczyciel danego
jezyka bedacy nauczycielem wspomagajacym.
O godzinie wyznaczonej przez przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego uczniowie wchodzg do sali
egzaminacyjnej pojedynczo i losujg numery stolikow. Przewodniczacy zespotu nadzorujgcego moze odstapi¢ od
losowania numeréw stolikow w przypadku uczniow korzystajacych z dostosowania warunkow lub formy
przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty.
Cztonkowie zespotu nadzorujacego rozdajg uczniom arkusze egzaminacyjne, polecajac sprawdzenie, czy sg one
kompletne i zawierajg zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan
egzaminacyjnych.

Uczen zgtasza przewodniczacemu zespotu nadzorujacego braki w arkuszu egzaminacyjnym i otrzymuje nowy
arkusz egzaminacyjny.

Informacje o wymianie arkusza egzaminacyjnego przewodniczacy zespotu nadzorujgcego zamieszcza w
protokotach. Wymiane arkusza egzaminacyjnego uczen potwierdza podpisem w protokole.
Przed rozpoczeciem egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu w wyznaczonych miejscach arkusza
egzaminacyjnego zamieszcza sie kod ucznia i numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - serie
i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢, oraz naklejki przygotowane przez
okregowg komisje egzaminacyjna.
Uczen nie podpisuje arkusza egzaminacyjnego.
Przed rozpoczeciem egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu czionkowie zespotu nadzorujgcego
sprawdzajg w obecnosci uczniow poprawno$¢ zamieszczenia danych oraz naklejek w arkuszu egzaminacyjnym.
Do czasu trwania egzaminu 6smoklasisty nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na sprawdzenie przez ucznia
poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.
Egzamin dsmoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna sie o godzinie okreslonej w komunikacie w sprawie
harmonogramu przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty w terminie gtéwnym i terminie dodatkowym. Czas
trwania egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna sie z chwilg zapisania w widocznym miejscu
przez przewodniczacego zespotu nadzorujgcego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy ucznidw.
W czasie trwania egzaminu dsmoklasisty:
1) stoliki, przy ktorych pracujg uczniowie, sg ustawione w jednym kierunku;

40



43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

95.

56.

o7.

2) na stolikach moga sie znajdowaé tylko arkusze egzaminacyjne oraz materiaty i przybory pomocnicze
wymienione w komunikacie w sprawie materiatow i przyboréw pomocniczych, z ktérych mozna korzysta¢ na
egzaminie ésmoklasisty.

W czasie trwania egzaminu Osmoklasisty uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej.
W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie
sali egzaminacyjnej po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania sie ucznia z innymi
osobami, z wyjatkiem 0sdéb udzielajacych pomocy medyczne;.

W czasie trwania egzaminu dsmoklasisty uczniom nie udziela sie zadnych wyjasnien dotyczacych zadan
egzaminacyjnych ani sie ich nie komentuje.

Uczen, ktdry jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu 6smoklasisty ze sprzetu medycznego
i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

W czasie trwania egzaminu 6smoklasisty w sali egzaminacyjnej moga przebywaé wytacznie uczniowie,
przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sktad zespotu nadzorujgcego, nauczyciele
wspomagajacy lub specjalisci z zakresu danego rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub
zagrozenia niedostosowaniem spotecznym oraz obserwatorzy.

Po zakonczeniu egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu osoby wchodzace w sktad zespotu nadzorujacego
zbierajg od ucznidw zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan
egzaminacyjnych wskazane w informacji 0 sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty.
Przewodniczacy zespotu nadzorujacego lub upowazniony przez niego cztonek tego zespotu pakuje w sali
egzaminacyjnej zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub karty rozwigzan zadar egzaminacyjnych
wskazane w informacji 0 sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty, do zwrotnych kopert
i zakleja je w obecnosci pozostatych osob wchodzacych w sktad zespotu nadzorujgcego oraz przedstawiciela
ucznibw, a nastepnie przekazuje niezwlocznie te koperty oraz pozostate materialy egzaminacyjne
przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego.

Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza koperty, o ktérych mowa w ust. 2,
a nastepnie dotgcza je do protokotu zbiorczego.

W przypadku zagrozenia lub nagtego zaktocenia przebiegu egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu
przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa egzamin dsmoklasisty z tego przedmiotu
i powiadamia o tym dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej.

Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,
podejmuje decyzje w sprawie dalszego przebiegu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu.

Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego informuje dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej o uzyskanym
przez ucznia tytule laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej oraz laureata konkursu przedmiotowego,
uprawniajacym do zwolnienia z egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu.

W przypadku ucznia, o ktdrym mowa w ust. 1, w zaSwiadczeniu o szczegGtowych wynikach egzaminu
6smoklasisty, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyniku egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu,
wpisuje sie ,100% punktéw” oraz odpowiednio ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Prace egzaminacyjne uczniow: zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub karty rozwigzahn zadan
egzaminacyjnych, a takze wykazy oraz kopie zaswiadczen przechowuje okregowa komisja egzaminacyjna przez
okres 6 miesiecy, liczac od dnia przekazania szkotom zaswiadczen o szczegdtowych wynikach egzaminu
dsmoklasisty okreslonego w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty w
terminie gtéwnym i terminie dodatkowym.

Protokoty zbiorcze przechowuje okregowa komisja egzaminacyjna przez okres 2 lat, liczac od dnia przekazania
szkotom za$wiadczen o szczegotowych wynikach egzaminu dsmoklasisty okreslonego w komunikacie w sprawie
harmonogramu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty w terminie gtownym i terminie dodatkowym.

Opinie poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych, o specyficznych trudno$ciach
W uczeniu sig, wydane na podstawie § 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 .
w sprawie szczego6towych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w
szkotach publicznych (Dz. U. poz. 843 oraz z 2016 r. poz. 1278), zachowujg waznos¢ i moga by¢ podstawg
dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

Szczegbtowe przepisy dotyczace organizowania i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty okreslaja;

1) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
i sposobu przeprowadzania egzaminu smoklasisty (Dz. U. z 2017 r., poz. 1512),

2) Komunikat w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty w terminie gtéwnym i terminie
dodatkowym ogtaszany nie pozniej niz do dnia 20 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty,
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3) Komunikat w sprawie materiatdw i przyborow pomocniczych, z ktoérych mozna korzysta¢ na egzaminie
dsmoklasisty ogtaszany nie pozniej niz do dnia 10 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin dsmoklasisty,

4) Komunikat w sprawie szczegotowych sposobdw dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty ogtaszany nie pdzniej niz do dnia 10 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin 6smoklasisty,

5) Informacja o sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu ogtaszana nie pdzniej niz do dnia 10 wrze$nia
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty.

§47

PROMOWANIE UCZNIOW DO KLASY PROGRAMOWO WYZSZEJ. UKONCZENIE SZKOLY PODSTAWOWEJ.

Uczen klasy | - Ill otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagniecia edukacyjne
w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie, z zastrzezeniem ust.2.

Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy ucznia klasy | — lll na podstawie opinii wydanej przez
lekarza lub ZPP-P, w tym publiczng poradnie specjalistyczna, oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia.
Promocja ucznia klasy | — Il do klasy programowo wyzszej moze nastapi¢ w ciggu roku szkolnego za zgodaq
rodzicow i na wniosek wychowawcy, zgodnie z opinig ZPP-P lub na wniosek rodzicow i za zgoda wychowawcy,
zgodnie z opinig ZPP-P.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

Uczen, ktory nie spetnit warunkdw okreslonych w ust. 4 nie otrzymuje promocji i powtarza te sama klase.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
uzyskat po ustaleniu lub uzyskaniu rocznej/ kohcowa oceny klasyfikacyjnej/ ocene klasyfikacyjng z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuije z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca ocene klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadajq sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje do klasy wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do Sredniej ocen wlicza sie takze roczng ocene
uzyskang z tych zaje€.

Uczehn konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu, o ktérym jest mowa w § 46.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania..

Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje $wiadectwo ukoriczenia szkoty.

Ukonczenie szkoly podstawowej umozliwia dalsze ksztatcenie w szkotach ponadpodstawowych.

Uczen petnoletni (nieobjety obowigzkiem szkolnym) moze zosta¢ skreslony z listy uczniow. Decyzje o skre$leniu

podejmuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej oraz opinii samorzadu uczniowskiego.

RozDzIAL 7

UCZNIOWIE | RODZICE

§48
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WSPOLPRACA Z RODZICAMI

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu powinni:
1) zadbac¢ o regularne uczeszczanie dziecka do szkoty,
2) zapewni¢ mu warunki umozliwiajace przygotowywanie sie do zaje¢ szkolnych,
3) zapewni¢ warunki do nauki dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg,
4) dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
5) rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do informowania, w terminie do dnia
30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji tego obowigzku spetnianego za granica.
2. Rodzice wspétdziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci; regulamin rady
rodzicow okresla formy tego wspotdziatania.
3. Rodzice majg prawo do:
1) znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danym oddziale i szkole,
) znajomo$ci sposobéw wewngtrzszkolnego oceniania,
) znajomo$ci wymagan edukacyjnych w stosunku do uczniéw,
) znajomosci sposobdw i sprawdzania osiggnie¢ szkolnych ucznidw,
) rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepéw i przyczyn
trudnosci w nauce,
6) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,
7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoly.
4. Szkota informuje rodzicéw o sposobie nauczania i zakresie treSci zaje¢ edukacyjnych ,Wychowanie do zycia
w rodzinie”.
5. Szkota oczekuje od rodzicdw statego kontaktu i zainteresowania postepami dziecka w nauce i zachowaniu
poprzez:
1) kontrolowanie na biezgco dziennika elektronicznego
2) uczestniczenie w okresowych zebraniach ogdinych i oddziatowych,
3) zgtaszanie sie na prosbe wychowawcy, nauczyciela uczacego lub dyrektora,
4) informowania wychowawcy o sytuacji spotecznej i zdrowotnej dziecka,
5) informowania wychowawcy o niepokojgcych przejawach w zachowaniu dziecka,
6) pomocy w organizowaniu przedsiewzie¢ (wycieczki, zielone szkoty, uroczystosci, itp.) i w podejmowanych
dziataniach wychowawczych i opiekuiczych na miarg mozliwo$ci rodzicow, tak w odniesieniu do szkoty jak
i oddziatu,
7) wiasciwego ksztattowania relacji miedzyludzkich.
6. Formy kontaktu z rodzicami:
1) dziennik elektroniczny (jest podstawowym dokumentem stuzacym do informowania rodzicéw o ocenach:
biezacych, przewidywanych i ostatecznych $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz innych
sprawach dotyczacych funkcjonowania dziecka w szkole),
2) zebrania informujace (Srodroczne, roczne i minimum cztery razy w ciggu roku szkolnego),
3) indywidualne kontakty z wychowawca, nauczycielami, dyrektorem szkoty z inicjatywy obu stron,
) pisemna informacja do rodzicow w zwigzku z przewidywanymi klasyfikacyjnymi ocenami niedostatecznymi,
) wezwanie do szkoty w szczegoinych przypadkach,
)
)
)

— =

kontakt telefoniczny wychowawcy z rodzicami,
kontakt za posrednictwem poczty elektroniczne;j,
spotkania dyrektora lub rady pedagogicznej z rada rodzicéw z inicjatywy obu stron,
9) spotkania okolicznosciowe — wspoiny udziat w uroczystosciach.
7. Rodzicow obowigzuje:
1) respektowanie wspolnych uzgodnien zawartych miedzy nauczycielem a nimi samymi,
2)  kontrolowanie i rozliczanie wiasnego dziecka ze wszystkich obowigzkéw szkolnych.
8. Ewentualne skargi i postulaty rodzic moze sktadac ustnie lub pisemnie, z zachowaniem odpowiedniej procedury:
a. dotyczace uczniow — do wychowawcy oddziatu,
b. dotyczace pracownikéw szkoty — do dyrektora szkoty.

4
5
6
7
8
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PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:
1) wilasciwego zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2) opieki wychowawczej i zapewnienia im warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczerstwo,
ochrong i poszanowanie godno$ci,
3) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacjg, szkodliwymi treSciami oraz innymi przejawami patologii

spotecznej,
4)  zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych Zzycia szkoty, a takze

Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych os6b,
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce,

) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, w tym zakresie majg prawo zwrdci¢ sie do nauczyciela
przedmiotu o dodatkowe wyttumaczenie niezrozumiatej partii materiatu programowego lub zwrdci¢ sie do
wychowawcy, badz zespotu klasowego o zorganizowanie takiej pomocy,

9) korzystania z pomieszczen i pracowni szkolnych, sprzetu i $rodkéw dydaktycznych na zasadach
okreslonych w regulaminach pracowni przedmiotowych,
10) korzystania z ksiegozbioru biblioteki i czytelni na zasadach okres$lonych w regulaminie biblioteki i czytelni
szkolnej,
11) korzystania z obiektdw i urzadzen sportowo — rekreacyjnych, stosownie do zasad regulaminu szkolnych
obiektéw sportowych,
12) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnoS¢ samorzadowg oraz zrzeszenia sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole,
13) ubiegania sie o0 udziat w reprezentacji szkoty w imprezach artystycznych, kulturalnych i sportowych oraz
innych formach wspdizawodnictwa uczniéw,
14) wiedzy o swoich obowigzkach oraz Srodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku ich naruszenia;
15) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach ich ochrony,
16) zmiany klasy, po uwzglednieniu mozliwosci organizacyjnych szkoty,
17) przeniesienia si¢ do innej Sskoty, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Uczen ma prawo do prywatnosci poprzez:
1) nieujawnianie prywatnej korespondencii (listy, SMS-y),
2) nieujawnianie prywatnych informacji o uczniu, o jego wynikach w nauce i zachowaniu na forum podczas
zebran z rodzicami itp.,
3) korzystanie bez skrepowania z toalet, szkolnej szatni, szatni przy sali gimnastycznej, gabinetu pomocy
przedmedycznej, z porad pedagoga szkolnego.
3. W przypadku naruszenia praw, uczen ma prawo do sktadania skarg i wnioskéw do dyrektora szkoty,
wychowawcy, pedagoga szkolnego i rozpatrzenia w ciagu 14 dni od daty ztozenia wniosku lub skargi.
4. Dodatkowo prawa sg przyznawane uczniowi lub grupie uczniéw, zwalniajq od obowigzkéw w jakim$ zakresie
lub pozwalajg korzystac¢ ze wzgleddw, gdy:
1) wrzesien jest miesigcem, w ktérym uczniowie k. IV nie otrzymujg ocen niedostatecznych,
2) uczen ma prawo zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym, nie
ponoszac za to zadnych konsekwencii.

§50

1. Uczeh ma obowigzek:
1)  zapoznania sie ze Statutem Szkoty oraz stosowania sie do jego zapiséw w ramach funkcjonowania ucznia
w szkole,
2)  troski o dobre imie Ojczyzny, dbania o dobre imi¢ i tradycje szkoty,
) przestrzegania zasad kultury osobistej i wspotzycia spotecznego oraz wiadciwego zachowania wobec
koleg6w, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,
odpowiedzialno$ci za wtasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwdj,
poszanowania praw, wolnosci i godno$ci osobistej oraz pogladow i przekonar innych ludzi,
niesienia pomocy osobom potrzebujacym i wykazywania sie troskg o dobro innych,
dbania o wspolne dobro, fad i porzadek w szkole,
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8)

10)
11)

12)
13)
14)

15)

16)

niestosowania zadnych form agres;ji, czy przemocy wobec innych,
przeciwstawiania sie przejawom agresji, wandalizmu i wulgarosci,
samokontroli i zachowywania porzadku na terenie szkoty oraz poza nia,
systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach i zyciu szkolty oraz systematycznego
przygotowywania sie do zajec,
obecnosci na klasdwkach i kartkowkach,
biezacego informowania rodzicow o wtasnych postepach w nauce,
unika¢ noszenia na terenie szkoly wyzywajacego stroju i niebezpiecznych ozdéb (kolczykéw,
tancuszkow),
przestrzegania zasad dotyczacych codziennego i odéwietnego stroju szkolnego:
a) codzienny stroj szkolny ucznia powinien by¢ schludny, w kolorach jasnych, szarym, granatowym, czar-
nym, biatym i niewyzywajacy. Niedozwolone jest noszenie odziezy i oznak przynaleznosci do nieformalnych
grup spotecznych (szaliki, odznaki, tatuaze itp.) oraz akcesoriéw z wulgarnymi hastami, emblematami propa-
gujacymi $rodki odurzajace, przemoc, nietolerancje lub powszechnie potepiane ideologie,
b) obowigzkowym szkolnym strojem od$wietnym dla uczniéw, noszonym podczas uroczystosci szkolnych
jest: dla dziewczat - biata bluzka i granatowa (ew. czarna) spodnica (spodnie); dla chtopcow - biata koszula
i ciemne spodnie,
C) uczniowie zobowigzani sg do zaktadania od$wietnego stroju szkolnego podczas uroczystosci szkolnych
i egzamindw,
d) uczniowie korzystajacy z obiektow sportowych zobowigzani s do posiadania odpowiedniego ubioru
i obuwia zmiennego,
korzystania z szatni szkolnej.

§ 51

1. Uczniom zabrania sie:
1) uzywania podczas zaje¢ edukacyjnych i uroczystosci szkolnych urzadzen telekomunikacyjnych i innych urza-
dzen utrwalajacych lub przenoszacych obraz lub dzwiek. Telefony komérkowe moga by¢ uzywane podczas lekcji
wylacznie za zgoda nauczyciela i w celach edukacyjnych. Zabrania sig korzystania z telefondéw w bibliotece, sto-
téwce oraz salach gimnastycznych. Telefony muszg by¢ wyciszone podczas zajec lekcyjnych. W przypadku na-
ruszenia zasad, nauczyciel ma prawo czasowo, podczas trwania danej lekcji, odebra¢ telefon uczniowi,

2) fotografowania, filmowania osob trzecich (nauczycieli, uczniéw, stuchaczy, pracownikow obstugi i administra-
cji) oraz upubliczniania takich zdje¢ lub nagran bez zgody tych osab,

3) opuszczania terenu szkoty podczas trwania zaje¢ edukacyjnych i podczas przerw srodlekcyjnych,

4) uzywania i rozprowadzania alkoholu, narkotykéw, innych $rodkéw zmieniajacych $wiadomos¢, tytoniu,
e-papierosow.

§52

NAGRODY | KARY

1. Nagrode moze otrzymaé uczen, zespét uczniow lub oddziat za:

1) wysokie wyniki w nauce i wzorowe zachowanie

2) wybitne osiggniecia w roznych dziedzinach,

3) wzorowg frekwencie,

4) prace na rzecz klasy, szkoly, srodowiska, dziatalnos¢ w zakresie wolontariatu.
2. Nagroda moze by¢ udzielona decyzjg dyrektora szkoty, w nastepujacej formie:

pochwaly ustnej, pisemnej,

przyznania tytutu ,Ucznia Uzdolnionego” dla ucznidw klas: pierwszych, drugich i trzecich,
ksigzki lub statuetki na zakonczenie | etapu edukacyjnego,

$wiadectwa z wyrdznieniem,

nagrody ksigzkowej,

dyplomu, medalu, statuetki,

listu pochwalnego dla rodzicow ucznia.

3. Uczniowi wrecza sie nagrode w obecnos$ci spoteczno$ci uczniowskiej podczas apeli i innych uroczystosci szkolnych.
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§53

1. W stosunku do ucznia moga zosta¢ wyciagniete konsekwencije za:
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naruszanie Statutu Szkoty w zakresie funkcjonowania ucznia w szkole,
stwarzanie zagrozenia dla zycia i zdrowia wtasnego i innych,
umysine spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych,
palenie papieroséw, zazywanie narkotykdw, picie alkoholu,
kradziez, sprzedaz, posiadanie narkotykéw, wymuszenia, pobicia, zastraszanie, ponizanie i podzeganie
do bdjek,
demoralizacje innych uczniéw (zty przyktad, namawianie do negatywnych zachowan),
nierespektowanie zarzadzen obowigzujacych w szkole,
niestosowanie sie do ustalen dotyczacych ubioru,
dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci,
lekcewazacy i arogancki stosunek do pracownikéw szkoty i uczniow,
uniemozliwianie nauczycielowi prowadzenia lekcji i utrudnianie zdobywania wiedzy pozostatym uczniom,
spoOznienia i wagary,
wulgarne zachowanie,
ktamstwo, oszustwo i oszczerstwo.
wymienione zachowania podlegajg okre$lonym nizej karom:
upomnienie wychowawcy oddziatu,
rozmowa dyscyplinujgca z uczniem i jego rodzicami przeprowadzona podczas posiedzenia zespotu
wychowawczego,
profilaktyczna rozmowa ucznia z policjantem lub kuratorem sgdowym przeprowadzona w obecno$ci
rodzicow dziecka,
ustne upomnienie lub nagana dyrektora szkoty w obecnoéci catego oddziatu,
ustne upomnienie lub nagana dyrektora szkoty w obecno$ci rodzicow,
nagana dyrektora szkoty wpisana do akt ucznia, ustne oraz pisemne powiadomienie ucznia i jego rodzicéw
(opiekundw) o udzielonej naganie,
pozbawienie petnionych funkcji w klasie, na forum szkoty,
w przypadku wyczerpania wszelkich wewnatrzszkolnych form oddziatywania na ucznia (pomoc
wychowawcy, pedagoga szkolnego, psychologa w ZPP-P, nadz6r kuratora) dyrektor szkoty moze wystapié
do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
nagrody moga by¢ udzielane na wniosek:
samorzadu oddziatu i uczniowskiego,
zainteresowanego ucznia lub jego rodzica,
wychowawcy oddziatu,
nauczyciela przedmiotu,
dyrektora szkoty,
rady pedagogicznej,
innych pracownikdw szkoty,
rady rodzicéw,
przedstawicieli organizacji i instytucji pozaszkolnych.
lu stworzenia warunkow zapewniajacych uczniom w szkole bezpieczenstwo, ochrong przed przemocs,

demoralizacja, uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spotecznej ustala si¢, co nastepuje:

1)

w kazdym przypadku rozwigzywania probleméw zwigzanych z drastycznym naruszeniem przez ucznia
obowigzujacych w szkole zasad, niezbedna jest Scista wspétpraca przedstawicieli szkoty z rodzicami
ucznia,

kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany zawiadomi¢ o przypadku naruszenia przez ucznia regulaminu
dyrekcje szkoty, wychowawce oraz pedagoga szkolnego,

rodzice ucznia sg bezzwtocznie zawiadamiani o kazdym przypadku drastycznego naruszenia przez niego
obowigzujacych w szkole zasad,

dziatania profilaktyczne i interwencyjne sg prowadzone przez pedagoga szkolnego iflub wychowawce,
ktory:
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a. ustala jak najblizszy termin spotkania z uczniem i jego rodzicami (opiekunami),

b. prowadzi rozmowe interwencyjng z uczniem,

Cc. przeprowadza rozmowe z rodzicami ucznia, w czasie ktérej wspolnie ustalajg dalsze dziatania wobec
dziecka, zasady wspdipracy miedzy rodzicami a szkotg oraz ewentualng mozliwo$¢ uzyskania
pomocy specjalistyczne;.

5)  uczen w obecno$ci rodzicéw podpisuje kontrakt, w ktérym zobowigzuije sie do przestrzegania okreslonych
regut zachowania i postepowania w szkole oraz w domu. Nadzér nad nim sprawujg rodzice
i przedstawiciel szkoty — pedagog ilub wychowawca,

6) uczniowie wymagajacy specjalistycznej pomocy sg kierowani przez szkote do odpowiedniej placowki
psychologiczno—pedagogiczne;j,

7)  w przypadku, jezeli rodzic odmawiajg wspotpracy ze szkotg lub kontakt z nimi jest utrudniony, kontrakt
zawarty z uczniem obowigzuje tylko na terenie szkoty,

8)  celowy brak wspotpracy ze strony rodzicow dziecka - oraz dalsze famanie zasad obowigzujgcych w szkole
przez ucznia i jego niewywigzywanie si¢ z zapisu kontraktu powodujg konieczno$¢ podjecia innych
$rodkow dyscyplinujgcych,

9) zachowanie ucznia niezgodne z zasadami podpisanego kontraktu wymagajace interwencji
dyscyplinujacych:

a) brak poszanowania godnosci drugiego czlowieka, stosowanie przemocy stownej, uzywanie
wulgaryzmow,

b) famanie zasad bezpieczenstwa, narazanie siebie i innych na uszczerbek zdrowia, stosowanie
przemocy fizycznej,

) uleganie natogom na terenie szkoly i poza nig, naktanianie do tego innych,

d) niszczenie mienia cudzego lub wspoinego,

e) wagarowanie, notoryczne spoznienia,

f)  kradziez, wytudzanie pieniedzy lub innych przedmiotow i rzeczy,

g) inne zachowania dowodzace wchodzenia ucznia w konflikt z prawem,

5. Tryb odwotania si¢ od wymierzonych kar:
1) od otrzymanej kary uczen lub jego rodzice mogg odwotac sie w formie pisemnej
w terminie 14 dni od dnia powiadomienia o otrzymanej karze,
2) odwotanie kieruje sie do dyrektora szkoty,
3) dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie nie diuzszym niz 14 dni,
4) o podjetej decyzji uczen lub jego rodzice zostajg powiadomieni w formie pisemnej. Rozstrzygniecie dyrektora
jest ostateczne.
6. Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy stosuje sie
odpowiednio z tym, Ze przed podjeciem rozstrzygniecia dyrektor zasiega opinii RP.
7. Za umyslne zniszczenie przez ucznia mienia szkoty rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ materialna.

§54

1. Wszelkie proponowane zmiany w zakresie praw, obowigzkow, kar i nagrdd wymagajq akceptacji rady
pedagogiczne;.
2. Do ich przestrzegania zobowigzani sg uczniowie i nauczyciele.

§55
CEREMONIAL. POCZTU SZTANDAROWEGO, LOGO | HYMN SZKOLY

1. Szkota posiada sztandar szkoty.
2. Sztandarem opiekuje sig poczet sztandarowy pod kierunkiem nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora szkoty.
3. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego poczet
sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klas VII Szkoty wyrdzniajacych sie w nauce, o nienagannej
postawie i wzorowym zachowaniu.
4. Skfad osobowy pocztu sztandarowego:

1) Chorazy (sztandarowy)-jeden uczen,

2) Asysta- dwie uczennice.
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5. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakoniczenia roku szkolnego).
6. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie uroczystosci na
wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.
7. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do lewego boku i biate
rekawiczki.
8. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkét instytucji lub
organizacji.
9. Podczas uroczysto$ci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica (ortem).
10. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu choragzy niesie sztandar, opierajac
drzewce na prawym ramieniu.
11. Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy
uroczystosci stojg w pozycji ,bacznos¢”.
12. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystos¢.
13. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorgzy robi wykrok lewg
noga, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla sztandar.
14. Sztandar oddaje honory:
1) na komende ,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”,
2) w czasie wykonywania ,Roty”,
gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
w trakcie Slubowania ucznidw klasy pierwszej,
podczas opuszczenia trumny do grobu,
w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
podczas sktadania wiencéw, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,
8) w trakcie uroczystosci koscielnych.
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15. Przekazanie sztandaru szkoty odbywa sie podczas uroczystego zakoriczenia roku szkolnego.
16. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych - na komende prowadzacego uroczystos¢:

1) ,Bacznosé, sztandar szkoty wprowadzi¢”- wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe zasadniczg i zachowujg
ja do komendy ,spocznij!”,

2) ,Do hymnu” — w postawie zasadniczej (na bacznos¢) od$piewuje sie 4 zwrotki hymnu panstwowego, o ile
prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

3) ,Do $lubowania’- uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komendg ,spocznij”,
4) ,Do przekazania sztandaru” — uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na wyznaczone miejsce
wystepuje ze sztandarem poczet; zdajacy i przyjmujacy sztandar Chorazy pocztu zdajacego pochyla
sztandar i wygtasza formute: ,Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej nr 48 im. Armii
Krajowej w Czestochowie. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszq szkote i jej Patrona”. Chorazy
pierwszego skladu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rég sztandaru, wstaje i wyglasza
formute: ,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej nr 48 im. Armii Krajowej w Czestochowie.
Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowaC naszg szkote
i naszego Patrona.”; Chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie
pierwszych skltadéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu
sztandaru ustepujacy poczet dotagcza do swoich klas; ,Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nowy
poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,spocznij”,

5) Na zakoriczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Bacznosé, sztandar szkoty
wyprowadzi¢’- uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadnicza, a poczet wyprowadza sztandar.
Prowadzacy podaje komende ,spocznij!”.

17. Logo szkoty to wielkie litery AK na tle flagi panstwowej w czarnej obwddce. Litery ozdobione sg symbolem Polski
Walczacej oraz wizerunkami Zotnierzy Armii Krajowe;.

18. Logo umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych, itp.

19. Szkota posiada hymn.

20. Hymn $piewany jest podczas uroczysto$ci szkolnych.

§ 56
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1.

SPOSOB ORGANIZACJI | REALIZACJI DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU

W szkole jest powotane Szkolne Koto Wolontariatu.
Cele wolontariatu szkolnego:
zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie,

—_
~

2) uwrazliwienie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych,

3) ksztaltowanie postaw prospotecznych,

4)  rozwijanie empatii i tolerancii,

5) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

6) budowanie tradycji szkoly zgodnie z zatozeniami programu wychowawczego,

7) angazowanie sie w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie wiezi ze Srodowiskiem,

8) ksztattowanie umiejetno$ci dziatania zespotowego,

9) wspoétdziatanie z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi,

10) mozliwos¢ wykorzystywania wiasnych umiejetnosci i do$wiadczen,

11) organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykajacym trudnosci w nauce, w zyciu réwie$niczym i rodzin-

nym.

Zadania wolontariuszy:

1) utrzymywanie statego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktorymi  wspétpracuje wolontariat szkolny,

2) tworzenie atmosfery zaufania i otwarto$ci,

3) dawanie poczucia bezpieczenstwa, ktdre sprzyja dobrej wspotpracy,

4)  organizowanie spotkan majacych na celu zapoznanie mtodziezy z planowanymi dziataniami oraz przydzia-

tem obowigzkéw,

) przygotowanie rocznych sprawozdan z pracy wolontariusza,

6) uczen, ktdry realizowat wolontariat poza szkota, jest zobowigzany dostarczy¢ do wychowawcy oddziatu za-
$wiadczenie o odbytym wolontariacie, najpdzniej do 10 czerwca. Zaswiadczenie ma zawiera¢ nazwe pla-
cowki, pieczatke i podpis osoby odpowiedzialnej za opieke nad wolontariuszem, okres, w ktérym wolonta-
riusz angazowat sie w pomoc oraz ilos¢ zrealizowanych przez niego godzin. Po spetnieniu opisanych wyma-
gan wolontariusz otrzyma na koniec szkoty podstawowej poswiadczenie o statym zaangazowaniu w prace
spoteczng w charakterze wolontariusza w formie wpisu na $wiadectwie szkolnym.

(&)

§57

SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

Celem doradztwa zawodowego prowadzonego w szkole jest umoZliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wiasnych predyspozycii
zawodowych,

2) poznanie zawoddw i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesdéw w nim zachodzacych i praw rzadzacych
nimi,

3) wiasciwe przygotowanie sie do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych
Z poruszaniem si¢ po rynku pracy,

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku pracy i wtasnymi
predyspozycjami,

5) zaplanowanie wtasnej kariery edukacyjno-zawodowe;j.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole jest realizowanie przez wszystkich nauczycieli, a w szczegdlnosci
przez wychowawcow i pedagoga, przy wspdtpracy rodzicdw, oraz placdwek, instytucji i zaktadéw pracy, np.:
poradni psychologiczno-pedagogicznej, urzedow pracy, Ochotniczy Hufiec Pracy, przedstawicieli organizacji
zrzeszajacych pracodawcdw.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe jest realizowanie na podstawie przeprowadzonej diagnozy potrzeb uczniéw
i uwzglednia tresci zwigzane z:

1) poznawaniem roznych zawoddw i Sciezek edukacyjnych,

2) diagnozowanie wtasnych predyspozycji i preferencji zawodowych, zainteresowan, uzdolnien, mocnych
i stabych stron, cech osobowo$ci, ograniczen zdrowotnych itp.,

3) konfrontowaniem wtasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkél i pracodawcéw,

4) planowaniem wtasne;j kariery edukacyjno-zawodowej,
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5) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwo$ci zatrudnienia na lokalnym, krajowym i miedzynarodowym rynku pracy,
6) radzeniem sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych z aktywno$cig zawodowa, np.: poszukiwanie pierwszego
zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiana zawodu,
7) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza systemem o$wiatowym,
8) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacii.
4. Celeizadania doradztwa zawodowego realizowane sg podczas:
1) zaje¢ z wychowawcg klasy,
2) zaje¢ prowadzone przez doradce zawodowego,
3) wycieczki i warsztaty zawodoznawcze,
4) targi edukacyjne i targi pracy,
5) spotkania z przedstawicielami réznych zawodow, szkét i uczelni, absolwentami.
5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w Szkole Podstawowej nr 48 im. Armii Krajowe;
w Czestochowie obejmuje ogdt dziatan podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniow do wyboru
dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu, wejscia na rynek pracy oraz ztagodzenia startu zawodowego miodziezy.
Praca w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego ma charakter planowanych dziatan
obejmujacych indywidualng i grupowa prace z uczniami wszystkich klas, rodzicami i nauczycielami.
6. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:
1) W oddziatach VII'i VI na realizacje zadan edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego
w ramowych planach nauczania przeznacza si¢ 10 godzin w kazdej klasie.
2) Zajecia prowadzi nauczyciel posiadajacy wymagane kwalifikacje.
3) Nauczyciel pracuje zgodnie z programem realizacji doradztwa zawodowego- uwzgledniajagcym
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zawierajacym:
- informacje o zawodach,
- informacje o kwalifikacjach i stanowiskach pracy,
- mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy a takze predyspozycjami
i mozliwo$ciami ucznia.
7. Doradztwo zawodowe jest realizowane: w oddziatach przedszkolnych na zajeciach edukacyjnych
wychowania przedszkolnego prowadzonych zgodnie z przyjetymi programami wychowania
przedszkolnego.
W oddziatach |- VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogéinego.
W oddziatach VII'i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego.
8. Wychowawca /pedagog podejmuje dziatania majace na celu systematyczne diagnozowanie
zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenie,
aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywanie uczniom i ich rodzicom
rzetelnych informacji na poziomie lokalnym i ogélnopolskim
na temat:
1) sieci szkot ponadpodstawowych,
2) rynku pracy,
3) trenddw rozwojowych w sferze zatrudnienia, wykonywanych zawodéw,
4) instytuciji wspierajgcych poradnictwo zawodowe,
5) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,
6) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi zyciowej,
7) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujgcych i przygotowujacych uczniow do $wiadomego
planowania kariery.
9. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia sg prowadzone:
1) w ramach godzin doradztwa zawodowego w klasach VIIi VIII,
2) w ramach zaje¢ edukacyjnych,
w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy oddziatu,
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;
w ramach spotkan z pedagogiem,
w ramach spotkan z rodzicami,
przez udziat w spotkaniach i wyjsciach do szkot ponadpodstawowych i zakladdw pracy.
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RozDzIAL 8
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 58

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
Szkota posiada wtasny ceremoniat szkolny.

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

Z wnioskiem o nowelizacje Statutu moze wystepowac kazdy organ szkoty.

Zasady nowelizacji statutu okresla ustawa o systemie oswiaty.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.
Statut znajduje sie w sekretariacie szkoty, bibliotece szkolne;.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy ustawy o systemie oswiaty,
przepisy wydane na jej podstawie oraz inne przepisy regulujace dziatalno$¢ szkdt publicznych, w tym KN.
Z dniem wej$cia w zycie uchwalonego Statutu traci moc Statut z dnia 28 sierpnia 2024 .
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