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ROK SZKOLNY 2021/2022 
 

 

ROZDZIAŁ 1 

KSZTAŁCENIE 

Zadanie Formy realizacji Termin Odpowiedzialni 

Diagnoza efektywności 

kształcenia w zakresie 

przedmiotów 

humanistycznych, 

językowych 

i matematyczno-

przyrodniczych 

Ewaluacja i rzetelne 

opracowanie planów 

wynikowych do nauczania 

przedmiotów 

humanistycznych i 

matematyczno-

przyrodniczych realizacji 

podstawy programowej, 

pracy z uczniem zdolnym, 

pracy z uczniem 

z dysfunkcjami rozwojowymi  

i niepełnosprawnym, 

wniosków rady 

pedagogicznej wynikających 

IX 2021 Nauczyciele 
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z analizy testów kompetencji. 

Ewaluacja przedmiotowych 

systemów oceniania i 

wymagań edukacyjnych, 

planu pracy zespołów 

przedmiotowych 

IX 2021 Nauczyciele 

Prowadzenie zajęć 

wyrównawczych 
Cały rok Nauczyciele 

Ocenianie uczniów zgodnie 

z regulaminem PSO, ze 

szczególnym 

uwzględnieniem roli 

oceniania jako elementu 

wspierającego proces 

uczenia się. 

Zapoznanie uczniów i 

rodziców z PSO. 
IX 2020 Wszyscy nauczyciele 

Regularne ocenianie różnych 

aktywności uczniów. 
Na bieżąco Wszyscy nauczyciele 

Wspomaganie rozwoju 

uczniów. 

Indywidualizacja pracy: 

a) wyrównywanie szans 

rozwojowych zgodnie  

z indywidualnymi planami 

pracy 

b) prowadzenie zajęć 

wyrównujących szanse 

edukacyjne uczniów. 

Na bieżąco Wszyscy nauczyciele 

Rozwijanie zainteresowań Stworzenie możliwości Cały rok Wszyscy nauczyciele 
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uczniów. rozwoju zainteresowań 

uczniów poprzez: 

a) prowadzenie zajęć  

w kołach zainteresowań, 

zajęć sportowych 

b) podniesienie 

atrakcyjności zajęć 

c) motywowanie uczniów do 

sprawdzania 

umiejętności poprzez 

uczestnictwo  

w konkursach 

przedmiotowych na 

szczeblu 

szkolnym 

d) pracę z laureatami 

szkolnych konkursów 

przedmiotowych. 

Promowanie osiągnięć 

uczniów. 

Eksponowanie w czasie 

zebrań z rodzicami efektów 

pracy uczniów. 

Zgodnie z kalendarzem 

zebrań z rodzicami 
Wychowawcy 

Prezentacja osiągnięć 

uczniów na stronie 

internetowej szkoły. 

Na bieżąco p. A. Karolak, p. D. Wójcik 
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ROZDZIAŁ II 

PROFILAKTYKA, BEZPIECZEŃSTWO I WYCHOWANIE 

Eliminowanie agresji i przeciwdziałanie przemocy w szkole. Profilaktyka uzależnień. 

Zadanie Formy realizacji Termin Odpowiedzialni 

Profilaktyka uzależnień. 

a) Realizacja tematów 

dotyczących szkodliwości 

nałogów. Prelekcje, 

wystawy, konkursy, 

spotkania z policją. 

b) Udział uczniów w zajęciach 

profilaktycznych. 

c) Organizacja spotkań ze 

specjalistami ds. uzależnień. 

d) Promowanie zdrowego trybu 

życia. 

e) Zwrócenie uwagi na 

zagrożenia płynące  

z niewłaściwego korzystania  

z Internetu, uświadomienie 

zagrożeń związanych  

z uzależnieniem od 

komputerów, eliminowanie 

cyberprzemocy. 

W trakcie roku szkolnego. Wychowawcy, pedagog 

Zapobieganie agresji słownej  Działania wychowawcze Cały rok Nauczyciele, wychowawcy, 
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i przemocy fizycznej. dotyczące właściwych 

zachowań w szkole i poza 

szkołą oraz radzenia sobie z 

trudną sytuacją. 

pedagog 

Opieka pedagogiczna ucznia Na bieżąco Wychowawcy, pedagog 

Utrzymywanie stałego kontaktu 

z rodzicami uczniów. 
Na bieżąco Wychowawcy, pedagog 

Propagowanie właściwych 

postaw i troska o kulturę słowa. 
Na bieżąco Wszyscy nauczyciele 

Przeprowadzenie z uczniami 

spotkań dotyczących: 

a) przyczyn zachowań 

agresywnych, z rodzajami 

agresji, z funkcjonującymi 

w społeczeństwie moralnymi 

i prawnymi konsekwencjami 

zachowań agresywnych 

b) konsekwencji zażywania 

dopalaczy 

c) dostarczania wiedzy 

służącej rozładowaniu 

emocji i właściwego 

reagowania 

w sytuacji stresogennej 

d) kształtowania asertywnych 

zachowań w sytuacjach 

Zgodnie z tematyką godzin 

wychowawczych 

Wychowawcy, pedagog, 

zaproszeni specjaliści 
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sprzyjających przemocy 

e) unikania sytuacji 

konfliktowych na linii 

nauczyciel-uczeń, 

f) budowania wzajemnych 

relacji współpracy i dialogu 

g) sposobów podniesienia 

wspólnego bezpieczeństwa 

na terenie szkoły 

h) konieczności właściwego 

reagowania na wszystkie 

negatywne i zagrażające 

sytuacje występujące na 

terenie szkoły 

i) potrzeby i celowości 

ujawniania przez uczniów 

wszelkich negatywnych 

zachowań mających miejsce 

na terenie szkoły. 

Wzmacnianie poczucia 

bezpieczeństwa 

w szkołach. 

Zapoznanie uczniów  

z obowiązującymi w szkole 

procedurami. 

IX 2021 Wszyscy nauczyciele 

Zapewnienie bezpieczeństwa 

uczniom  w trakcie wycieczek 

i innych form turystycznych. 

Na bieżąco Opiekunowie wycieczek 

Prowadzenie przez nauczycieli Na bieżąco Wszyscy nauczyciele 
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stałych dyżurów na przerwach 

oraz natychmiastowe 

reagowanie na łamanie 

dyscypliny szkolnej. 

Planowanie  i realizacja 

Programu Wychowawczo - 

Profilaktycznego. 

Opracowanie planów 

wychowawczych i tematyki 

lekcji wychowawczych 

zgodnych z Programem 

Wychowawczo – 

Profilaktycznym szkoły. 

IX 2021`` Wychowawcy 

Rozwiązywanie bieżących 

problemów wychowawczych. 
Cały rok 

Wychowawcy, pedagog, 

nauczyciele 

Organizowanie alternatywnych 

form spędzania czasu wolnego 

uczniów w miejscach i z 

osobami sprzyjającymi ich 

rozwojowi: 

a) udział uczniów w ciekawych 

zajęciach pozalekcyjnych 

b) wyjścia do kina, teatru, 

muzeum, galerii, filharmonii, 

bibliotek, na zabawy 

szkolne, itp. 

c) wyjazdy na wycieczki 

szkolne 

d) działania integrujące 

Zgodnie  z ofertą Nauczyciele 
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społeczność szkolną: 

imprezy okolicznościowe, 

biwaki 

e) wspólna aktywność na rzecz 

środowiska lokalnego np. 

działalność charytatywna 

f) spotkania z ciekawymi 

ludźmi z najbliższego 

środowiska. 

Edukacja rodziców w zakresie 

zdrowego stylu życia  

i sposobów przeciwdziałania 

zagrożeniom zdrowia i życia. 

Podczas zebrań  

z rodzicami i indywidualnych 

konsultacji 

Dyrektor, wychowawcy 

Zapobieganie 

i przeciwdziałanie 

cyberprzemocy wśród dzieci, 

kształtowanie empatii oraz 

właściwych postaw i zachowań. 

Cały rok 
Wychowawcy, nauczyciele, 

pedagog 

Działania podejmowane na 

rzecz spełnienia obowiązku 

szkolnego przez uczniów 

Diagnoza przyczyn 

nierealizowania obowiązku 

szkolnego: 

a) ustalenie przyczyn 

b) zaplanowanie zadań 

mających na celu 

zapobieganiu 

nierealizowania obowiązku 

Na bieżąco Pedagog, wychowawcy 
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szkolnego 

c) uzyskanie informacji 

o problemach uczniów. 

Uświadamianie uczniom 

konsekwencji nierealizowania 

obowiązku szkolnego: 

a) przeprowadzenie rozmów 

profilaktyczno – 

ostrzegawczych 

b) zwiększenie świadomości 

konsekwencji 

nierealizowania obowiązku 

szkolnego. 

Na bieżąco Pedagog, wychowawcy 

Uświadamianie rodzicom 

konsekwencji nierealizowania 

obowiązku szkolnego: 

a) przeprowadzenie rozmów, 

konsultacji, prelekcji, 

b) podniesienie świadomości 

roli rodziców dotyczącej 

niepowodzeń szkolnych. 

Na bieżąco Wychowawcy, pedagog 

Przeprowadzenie cyklu zajęć 

na godzinach wychowawczych 

dotyczących zapobiegania 

wagarom. 

Zgodnie z planem godzin 

wychowawczych 
Wychowawcy 

Dbałość o kultywowanie Udział uczniów w obchodach Zgodnie z harmonogramem Wychowawcy 



11 

 

tradycji państwowych i 

szkolnych. 

świąt państwowych, ważnych 

rocznic i uroczystości 

szkolnych. 

uroczystości 

Realizacja tematów 

związanych z dziejami 

ojczyzny, regionu, miasta  

i szkoły podczas zajęć 

edukacyjnych  

i wychowawczych. 

Zgodnie z tematyką godzin 

wychowawczych 
Wychowawcy 

ROZDZIAŁ III 

ZARZĄDZANIE i ORGANIZACJA 

KALENDARZ – ROK SZKOLNY 2021/2022 

Lp  Zdarzenia – czynności Termin 

Organizacja roku szkolnego 

rok szkolny 01.09.21-24.06.2022 

rozpoczęcie roku szkolnego 01.09.2021  

I półrocze 01.09.2021-11.02.2022 

zimowa przerwa świąteczna 23.12.21-31.12.21 
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ferie zimowe 14.02.22-27.02.22 

II półrocze 28.02.22-24.06.22 

wiosenna przerwa świąteczna 14.04.22– 19.04.22 

zakończenie roku szkolnego 24.06.22 

ferie letnie 25.06.22 – 31.08.22 

Spotkania z rodzicami 

zebrania z rodzicami 

09.09.21 (zebranie) 

18.11.21 (zebranie) 

03.02.22 (zebranie) 

07.04.22 (zebranie) 

-konsultacje 

21.10.21 (konsultacje) 

16.12.21 (konsultacje) 

10.03 22 (konsultacje) 

19.05.22 (konsultacje) 

Posiedzenia Rady Pedagogicznej 

rady klasyfikacyjne 
08.02.22 

20.06.22 

rady plenarne 
10.02.22 

27.06.22 

Termin informowania uczniów oraz rodziców o przewidywanych, 

śródrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych klasyfikacyjnych  

10.01.22 

20.05.22 
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z zajęć edukacyjnych i ocenie nagannej zachowania 

Termin informowania uczniów oraz rodziców o przewidywanych, 

śródrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć 

edukacyjnych i ocenie z zachowania 

24.01.22 

06.06.22 

Dni wolne od zajęć dydaktycznych 

01.11.21 (poniedziałek) 

11.11.21 (czwartek) 

12.11.21 (piątek) 

06.01.22 (czwartek) 

07.01.22 (piątek) 

02.05.22 (poniedziałek) 

03.05.22 (wtorek) 

16.06.22 (czwartek)  

17.06.22 (piątek) 

PRZYDZIAŁ WYCHOWAWSTW I SAL LEKCYJNYCH  

Klasa 1 a – Dorota Leleń – sala 105 

Klasa 1 b – Monika Dochnal – sala 204 

Klasa 2 a – Karolina Przeworowska – sala 207 

Klasa 2 b – Anna Chłąd – sala 206 

Klasa 3 a – Monika Kozak – sala 106 

Klasa 3 b – Dorota Wójcik – sala 107 
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Klasa 4 a – Izabela Podolak – sala 304 

Klasa 6 a – Dorota Dąbrowska – sala 306 

Klasa 7 a – Agata Pawelec – sala 305 

PRZYDZIAŁ  DODATKOWYCH  OBOWIĄZKÓW 

imię i nazwisko nauczyciela dodatkowe obowiązki 

p. Chłąd  obsługa BIP 

 koordynator ds. zapewnienia dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami 

 Dzień Matki 

 Dzień Babci i Dziadka 

 bal karnawałowy 

 statut 

   

p. Agata Pawelec - 

Kwiatkowska 

 mikołajki 

 ewaluacja 

 bal karnawałowy 

 Samorząd Uczniowski 

   

p. Adrian Karolak  święto Konstytucji 3 Maja 

 strona internetowa szkoły (razem z p. Wójcik) 

 plan pracy szkoły  

   
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p. Izabela Rudnicka  przewodnicząca zespołu języków obcych 

 komisja uchwał 

 szkolny zestaw programów nauczania i 

podręczników 

 Dni otwarte 

   

p. Karolina Przeworowska  Dzień Matki 

 Dzień Babci i Dziadka 

 bal karnawałowy 

 Samorząd Uczniowski 

   

p. Izabela Podolak  przewodnicząca zespołu matematyczno-

przyrodniczego 

 tygodniowy rozkład zajęć dydaktycznych 

 plan dyżurów 

   

p. Agata Napora  zakończenie roku szkolnego 2021/2022 (razem  p. 

Dochnal) 

 pasowanie na ucznia  

   

p. Cezary Gajda  koordynowanie pracy świetlicy (dokumentacja, 

sprawozdania z pracy świetlicy) 

 inwentaryzacja 

   

p. Prometeusz Morawiak  SKS/UKS 
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  Dzień Sportu 

 Sztandar 

p. Urszula Matysiak  opieka nad sztandarem 

 Dzień Papieski 

 Jasełka 

 Lider WDN 

   

p. Dorota Leleń  Regulamin wyjść i wycieczek 

 pasowanie na ucznia 

 Dzień Matki 

 Dzień Babci i Dziadka 

 bal karnawałowy 

 Statut  

 Komisja rekrutacyjna 

   

p. Monika Kozak  Dzień Matki 

 Dzień Babci i Dziadka 

 bal karnawałowy  

 dziennik elektroniczny 

 platforma TEAMS 

 Facebook 

   

p. Renata Maślana  komisja uchwał 

 Dni Otwarte 

   
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p. Beata Zielonka  praca w zespole dotycząca zapewnienia dostępności 

osobom ze szczególnymi potrzebami 

(razem z p. Chłąd)  

 komisja inwentaryzacyjna 

 przewodnicząca komisji rekrutacyjnej 

UROCZYSTOŚCI I IMPREZY SZKOLNE 

UROCZYSTOŚĆ TERMIN 

Rozpoczęcie roku szkolnego 2020/ 2021 wrzesień 

Pasowanie na ucznia, Dzień Papieski październik 

Jasełka, mikołajki  grudzień 

Dzień Babci i Dziadka, bal karnawałowy styczeń 

Dni Otwarte  luty 

Święto Konstytucji 3 Maja, Dzień Matki maj 

Dzień Sportu, zakończenie roku szkolnego 2020/2021 czerwiec 
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ORGANIZACJE SZKOLNE 

ORGANIZACJA OPIEKA 

SKS/UKS p. Prometeusz Morawiak 

Samorząd Uczniowski p. Agata Pawelec-Kwiatkowska, p. Karolina Przeworowska 

AKTUALIZACJA DOKUMENTACJI SZKOLNEJ 

Dokument Odpowiedzialni 

Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2021/2022 p. D. Caban - dyrektor 

Tygodniowy rozkład zajęć dydaktycznych p. I. Podolak 

Plan dyżurów p. A. Pawelec - Kwiatkowska 

Program wychowawczo - profilaktyczny p. B. Zielonka, p. R. Maślana 

Obsługa informatyczna szkoły ---------------- 

Działania Obrony Cywilnej p. P. Morawiak 

System doradztwa zawodowego  p. B. Zielonka, R. Maślana 

Szkolny zestaw programów nauczania i podręczników p. I. Rudnicka 

Statut szkoły p. A. Chłąd 

Plan pracy szkoły na rok szkolny 2021/2022 p. Adrian Karolak 

Regulamin wyjść i wycieczek szkolnych p. D. Leleń 

Teczki wychowawców klas wychowawcy 

Opracowanie programów wychowawczych dla klas, tematyka 

godzin wychowawczych 

wychowawcy 

Aktualizacja arkuszy ocen wychowawcy 
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Rozkłady materiału, kryteria wymagań na I i II półrocze, 

przedmiotowe systemy oceniania 

wszyscy nauczyciele 

Dzienniki lekcyjne i dane w systemie VULCAN wychowawcy 

Plan pracy pedagoga szkolnego, biblioteki, świetlicy pedagodzy, nauczyciele świetlicy i biblioteki 

Plan pracy zespołu przedmiotowego przewodniczący zespołów 

Plany pracy organizacji szkolnych opiekunowie organizacji 

E – dziennik VULCAN  p. M. Kozak 

GODZINY PRACY PEDAGOGA SZKOLNEGO 

p. R. Maślana 

Poniedziałek  8.00 - 11.30    

Wtorek  9.00 - 12.25  

Środa   9.00 - 11.30  12.30 – 13.30 

Czwartek  8.00 - 11.30 

Piątek   9.00 - 11.30 

p. B. Zielonka 

Poniedziałek  12:00 – 13:30,   14:15 – 16:15  

Wtorek  7:30 – 13:30 

Środa   9:00 – 12.30 

Czwartek  9:00 – 11:30  

Piątek   9:00 – 11:30 

GODZINY PRACY ŚWIETLICY SZKOLNEJ 

Poniedziałek – piątek 6.45 - 17.00 
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GODZINY PRACY BIBLIOTEKI 

Poniedziałek  8.00 - 14.20  

Wtorek  8.45 – 11.50 

Środa   8.30 - 11.50, 13.30 – 15.00 

Czwartek  8.30 - 10.45, 11.30 – 14.00 

Piątek   8.00 - 11.30 


