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Program Wychowawczo-Profilaktyczny — podstawa prawna:

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 2 1997 r. nr 78, poz. 483 ze
zm.).

- Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. nr 120, poz.526).

- Ustawa z 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela ( tekst jedn. Dz. U. z 2017r. poz.1189).

- Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2016r. poz.1943 ze
zm.).

- Ustawa z 14 grudnia 2016 — Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017. Poz. 59).

- Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( tekst jedn. Dz. U. z 2016r. poz.487).

- Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii ( tekst jedn. Dz. U. z 2017r. poz.
783).

- Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobéw tytoniowych ( tekst jedn. Dz. U. z 2017r. P0z.957).

- Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
oraz niektérych innych ustaw ( tekst jedn. Dz. U. z 2023. poz. 535).

- Rozporzadzenie MEN z dn. 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej,
w tym ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym Ilub
znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej
(Dz. U. 2017 poz.356).

- Rozporzadzenie MEN z dn. 11 sierpnia 2017 w sprawie publicznych placéwek o$wiatowo-
wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw wychowawczych, mtodziezowych osrodkéow
socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych, specjalnych os$rodkéow
wychowawczych, osrodkédw rewalidacyjno-wychowawczych oraz placéwek zapewniajgcych
opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego

zamieszkania (Dz. U. 2017 poz.1606).



- Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2017r. poz. 1578).

- Rozporzadzenie MEN z dn.22 stycznia 2018r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkofach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. z 2018r. poz. 214).

- Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej paristwa w roku szkolnym 2025/26.

- Statut SOSW nr 5 w Czestochowie.

- Standardy Ochrony Matoletnich w SOSW nr 5 w Czestochowie.

PRIORYTETY POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA NA ROK SZKOLNY 2025/26

1. Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotow przyrodniczych i S$cistych oraz poprzez rozwijanie
umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogdlnym.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej — ksztattowanie postaw patriotycznych,
spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialno$¢ za region i ojczyzne, dbatos¢ o
bezpieczenstwo witasne i innych.

3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole — ksztattowanie postaw i zachowan
prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniéw.

4. Profilaktyka przemocy réwiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie
w kryzysach psychicznych.

5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania sie w sieci. Rozwijanie
umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii,
w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystnie z zasobow
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

6. Promocja ksztatcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz w $rodowisku
pracodawcow. Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

7. Rozwijanie zainteresowania kulturg i jezykiem polskim wsrdd Polonii. Nauczanie

jezyka polskiego w srodowiskach polonijnych.
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8. Wspieranie aktywnos$ci poznawczej ucznia poprzez promowanie oceniania

ksztattujgcego i metod aktywizujgcych w dydaktyce.

. WSTEP

Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w SOSW nr 5 w Czestochowie, opiera
sie na hierarchii wartosci, przyjetej przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicdw, wynikajgcych
z przyjetej w szkole koncepcji pracy Osrodka. Istotg dziatan wychowawczych
i profilaktycznych szkoty jest wspodtpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na zfozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci
musi uwzgledni¢ zaréwno wole rodzicéw, jak i kierunki polityki oswiatowej panstwa.

Rolg szkoty, oprdcz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwéj kazdego
Z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest
jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany
poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemdw dzieci i mtodziezy.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catos¢ ze Statutem placowki,
Szkolnym Zestawem Programow Nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie
programowej a takze WSO.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla sposéb realizacji celow ksztatcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia specjalnego,
uwzgledniajgc kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sa
dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Podstawowe zasady realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmuija:

- powszechng znajomo$¢ zatozen programu — zaréwno przez wszystkich nauczycieli jak
i rodzicow ucznidw,

- zaangazowania wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspdtprace w realizacji zadan
okreslonych w dokumencie,

- respektowanie praw wszystkich cztonkdw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organow
szkoty,

- wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty,

- wspodtodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu.
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II.LDIAGNOZA

Program Wychowawczo — profilaktyczny zostat opracowany na podstawie obowigzujgcych
przepisow, kierunkow polityki oswiatowej panstwa, wnioskow z ewaluacji programu za rok
2024/2025, diagnozy potrzeb w tym wystepujagcych w placéwce czynnikéw ryzyka

i czynnikéw chronigcych dotyczgcych wychowankéw, uczniéw , nauczycieli i rodzicow.

Whioski z ewaluacji programu za rok szkolny 2024/2025:

- Kontynuowaé¢ dotychczasowe zadania zawarte w Programie Wychowawczo -
Profilaktycznym.

- Kontynuowaé wspétprace z rodzicami i opiekunami prawnymi w celu wygaszenia zachowan

niepozgdanych zwigzanych ze stanem zdrowia wychowankdéw/uczniow.

Diagnoza potrzeb.

Diagnoze potrzeb oraz diagnoze czynnikéw ryzyka i czynnikdédw chronigcych przeprowadzono
na podstawie:

- obserwacji zachowania uczniow w srodowisku szkolnym,

- protokotéw zebran wychowawczych,

- sprawozdan koricowo - rocznych wychowawcow klas,

- analizy sytuacji wychowawczej klas,

- rozmow indywidualnych z nauczycielami i rodzicami,

- wynikéw badan ankietowych przeprowadzonych w placéwce we wrze$niu 2025r.
Przeprowadzone badania pozwolity na sformutowanie czynnikéw ryzyka i czynnikéw

chronigcych wystepujacych w srodowisku szkolnym.

Czynniki ryzyka:
- pojawienie sie zachowan niepozgdanych zwigzanych ze stanem zdrowia poszczegdlnych
ucznioéw,

- problemy zdrowotne dzieci i mtodziezy.



Czynniki chronigce:

- wspotpraca nauczycieli i specjalistow z rodzicami i opiekunami prawnymi wychowankéw/
uczniow,

- wysoki poziom bezpieczenstwa wychowankdéw/ucznidéw,

- silne wiezi rodzinne,

- przyjazna atmosfera w szkole,

- dziatania integrujace ucznidw,

- dziatania wspierajgce rodzicow/opiekunéw prawnych wychowankéw/uczniéw.

Whioski z diagnozy potrzeb:

- wspétpracowacé z rodzicami i opiekunami prawnymi wychowankdéw/uczniéw w zakresie
wygaszania zachowan niepozadanych,

- wspotpracowac z rodzicami i opiekunami prawnymi wychowankdéw/uczniéw w celu
generalizacji zachowan spotfecznie pozadanych,

- uczy¢ sposobow radzenia sobie z emocjami i trudnymi sytuacjami,

- zapewni¢ wychowankom/uczniom bezpieczenstwo w placowce,

- w dalszym ciggu integrowac spotecznos¢ placéwki,

- propagowac zdrowy styl zycia.

I1I.CEL GROWNY | SZCZEGOLOWE PROGRAMU
Podstawowym celem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Osrodka jest dazenie do
wszechstronnego rozwoju ucznia w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym,

emocjonalnym i spotecznym.

Cel gtéwny programu

Rozwijanie kompetencji osobistych i spotecznych wychowanka/ucznia, ktére umozliwig mu -

na miare jego mozliwosci — samodzielne zycie w spoteczenstwie.

Cele szczegbtowe

- Edukacja obywatelska — ksztattowanie postaw spotecznych i patriotycznych na miare
mozliwosci wychowanka/ucznia.

- Wdrazanie do poszanowania tradycji i kultury.
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- Ksztattowanie nawykéw prozdrowotnych — higieny, zdrowego odzywiania, aktywnosci
ruchowej, odpoczynku.

- Ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami w sytuacjach trudnych.

- Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych i promowanie bezpiecznych zachowan.

- Wdrazanie do przestrzegania zasad bezpieczeistwa — w tym bezpieczernstwa zwigzanego
z uzytkowaniem zasobow Internetu.

- Wspieranie indywidualnych predyspozycji wychowanka/ucznia z uwzglednieniem jego
potrzeb i mozliwosci.

- Integrowanie wychowankdw/uczniéw poprzez uroczystosci i wydarzenia wewnetrzne jak

i masowe.

IV. KONCEPCJA PRACY OSRODKA

Wizja
Placowka wychowuje dzieci i wspiera rodzicow

Szkota to placdwka nowoczesna, specjalistyczna, bezpieczna, otwarta na potrzeby
Srodowiska lokalnego, podejmujgca wyzwania edukacji. Jest przyjazna, pierwszoplanowe
miejsce w niej zajmuje wychowanie. Ma na celu wszechstronny rozwdj ucznia ( intelektualny,
psychiczny, spoteczny, zdrowotny, duchowy i estetyczny). Osrodek jako placowka
specjalistyczna dzieli sie wiedzg z innymi nauczycielami, prowadzi dziatalnos¢ kulturalng
i popularyzuje swoje osiggniecia w $rodowisku. Osrodek wprowadza nowoczesne
i aktywizujgce metody nauczania, stosuje zasady ortodydaktyki oraz opracowuje
indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne dla kazdego ucznia. Wyposaza ucznidow
w wiedze i umiejetnosci niezbedne do prowadzenia dalszej edukacji, poddaje ich procesowi

socjalizacji i przygotowuje do samodzielnego zycia.

Misja
Placéwka wszechstronnie edukuje dzieci i przygotowuje do zycia.

Misjg szkoty jest ksztatcenie, wychowanie, przygotowanie do zycia dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie na miare ich mozliwosci. Osrodek nie oddziela dziecka od
jego rodziny, réwiesnikdw i Srodowiska. Podstawowg zasadg pracy jest indywidualizacja

wymagan, metod, doboru srodkéw dydaktycznych oraz organizacji i tempa pracy. Osrodek
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zapewnia akceptacje kazdemu uczniowi niezaleznie od jego wygladu, pochodzenia, stanu
intelektualnego i statusu materialnego. Stwarza warunki do kompensacji brakéw ucznia
poprzez rozwdj zainteresowan i jego mocnych stron. Otacza opiekg nie tylko , ale i jego
rodzine. Zapewnia poradnictwo w aspekcie pedagogicznym, psychologicznym i w razie
potrzeby niesie pomoc materialng. Dazy do petnej integracji ze Srodowiskiem poprzez
wspotprace z placéwkami oswiatowymi i instytucjami wspierajgcymi rozwdéj oraz ksztattuje

w nim swéj wizerunek.

Klimat
Placéwka zapewnia sukces kazdemu uczniowi

Szkotfa jest bezpieczna, sprawiedliwa, przyjazna i zapewnia sukces kazdemu uczniowi.
Uczniowie doswiadczajg atmosfery zyczliwosci i bezpieczenstwa, traktowani sg podmiotowo,
mogg oczekiwa¢ pomocy oraz akceptacji ze strony nauczycieli i réwiesnikéw. Praca
pedagogdow nastawiona jest na rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznidéw tak, aby
w sposOb  twdrczy rozwigzywali rdéinorodne problemy, potrafili prowadzi¢ prace
samoksztatceniowg, wierzyli we wtasne sity i mozliwosci, mieli zaspokojone potrzeby
waznosci, bezpieczenstwa i moznosci. Wszystkich tgczy zyczliwosé, wzajemny szacunek, wola
wspotpracy w budowaniu systemu etycznego, opartego na wartosciach humanistycznych
i chrzescijanskich. Rodzice sg partnerami w procesie edukacyjno-wychowawczym swoich

dzieci.

SYLWETKA ABSOLWENTA

Dziatania zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym zmierzaja do
uksztattowania takiego modelu absolwenta, ktéry niezaleznie od indywidualnych cech
osobowosci, predyspozycji i talentow bedzie wyposazony w zespdét cech uniwersalnych
warunkujgcych wtasciwe funkcjonowanie we wspoétczesnym swiecie.

Uczen konczacy szkote posiada nastepujgce przymioty:
- wykorzystuje zdobytg wiedze i umiejetnosci w praktyce, na ile pozwalajg mu jego
indywidualne predyspozycje i zdolnosci,
- umie korzysta¢ z nowoczesnych Zzrdodet informacji do pogtebiania wiedzy, planowania pracy
wiasnej oraz realizowania zadan, wykorzystuje te Zrédta w sposéb racjonalny,

- rozpoznaje wilasne zdolnosci i predyspozycje i rozwija umiejetnosci,
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- zna i rozumie zasady wspétzycia spotecznego,

- kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

- zna i stosuje zasady dobrych obyczajéw i kultury bycia,

- unika zachowan agresywnych i sytuacji niebezpiecznych, a jednoczesnie jest odwazny,
przeciwstawia sie wszelkiej przemocy i wtasciwie na nig reaguje,

- zna historie i kulture wfasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty, czci symbole
narodowe, jest dobrym obywatelem,

- dba o zdrowie i kondycje fizyczng, posiada wtasciwe nawyki higieniczne i zywieniowe,

- osigga petny rozwdj fizyczny i sprawnosé stosownie do swoich mozliwosci,

- szanuje siebie i innych, jest wrazliwy na uczucia i potrzeby innych, chetny do niesienia
pomocy,

- jest odpowiedzialny, tolerancyjny, ambitny, kreatywny,

- integruje sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

- pozytywnie patrzy na $wiat, lubi siebie i innych.

V. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

Dyrektor placowki:

- stwarza warunki do realizacji procesu wychowawczego w szkole,

- sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom pracy
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

- inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

- wspotpracuje z zespotem wychowawcéw, psychologiem szkolnym, wspomaga nauczycieli
w realizacji zadan,

- czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego,

- nadzoruje realizacje w placéwce standardéw ochrony matoletnich,

- nadzoruje zgodnos¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniéw, kompetencji organizacji szkoty,

- nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.



Rada Pedagogiczna:

- uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

- opracowuje projekt Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i wuchwala go

w porozumieniu z Radg Rodzicéw, realizuje go a nastepnie ewaluuje.

Wychowawcy klas:

- rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe, w tym czynnikdw chronigcych i czynnikow
ryzyka,

- diagnozuja sytuacje wychowawczg w klasie,

- rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniéw, oczekiwania ich i ich rodzicéw,

- na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla klas na
dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby
uczniow,

- przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,

- zapoznajg ucznidw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnagtrzszkolnym,
obowigzujgcymi tradycjami szkoty,

- sg cztonkami zespotu wychowawcéw,

- oceniajg zachowanie ucznidow swojej klasy zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami,
- wspotpracujg z innymi nauczycielami uczagcymi w klasie, psychologiem szkolnym, rodzicami
uczniow,

- wspierajg uczniow potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej,
- dbajg o dobre relacje uczniéw w klasie,

- podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom
uczniow,

- wspotpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci
i mtodziezy,

- podejmujg dziatania w zakresie poszerzania swoich kompetencji wychowawczych.
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Zespo6t wychowawcow:

- opracowuje zasady wspétpracy z instytucjami i osobami dziatajgcymi na rzecz ucznidw,
sktada propozycje modyfikacji zasad nagradzania, oceniania,

- analizuje i rozwigzuje na biezgco problemy wychowawcze,

- ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym
rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

- przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczo-profilaktycznej

szkoty.

Nauczyciele:
- wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

- wspierajg zainteresowania i rozwdj osobowy uczniéw.

Psycholog szkolny:

- diagnozuje Srodowisko wychowawcze ucznidw,

- zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

- wspotpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujgcych szczegdlnej troski wychowaweczej,

- zabiega o rdzne formy pomocy wychowawczej i materialnej uczniéw,

- wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw,

- wspotpracuje z placéwkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty

i poszerzajgcymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym,

Rodzice:

- wspottworzg Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

- Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng Program Wychowawczo-
Profilaktyczny,

- uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

- uczestniczg w zebraniach, spotkaniach organizowanych przez szkote,

- wspodtpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczagcymi w klasie,

- dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez wychowankdéw/ucznidw.
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V1. KONSTRUOWANIE PLANOW WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH KLAS | GRUP
WYCHOWAWCZYCH

- ldentyfikacja zasobdow, potrzeb i celédw rozwojowych ucznidw danej klasy/grupy
wychowawczej,.

- Okreslenie szczegdtowych zadan profilaktyczno-wychowawczych.
- Okreslenie tresci i form dziatan wychowawczych i profilaktycznych.
- Identyfikacja osdb wspdtpracujgcych w ramach klasy i ich zadan.

- Okreslenie termindw realizacji poszczegdlnych zadan i osiggania celow.

VIIl. ZASADY EWALUACII PROGRAMU WYCHOWAW(CZO-PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu przeprowadzana jest w kazdym roku szkolnym. Polega na
systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich
modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu.

Narzedziami ewaluacji s3:

- obserwacja realizacji zadan wychowawczych oraz profilaktycznych,

- analiza pracy wychowawcoéw klas,

- zbieranie informacji od innych nauczycieli/wychowawcoéw,

- analiza dokumentacji szkolnej,

- ankiety skierowane do rodzicéw i nauczycieli,

- badanie opinii na spotkaniach z rodzicami, posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

- wyniki nadzoru pedagogicznego.

Z wynikami ewaluacji zapoznana zostanie Rada Pedagogiczna oraz Rada Rodzicow
USTALENIA KONCOWE

Za realizacje Programu Wychowawczo - Profilaktycznego odpowiedzialni sg wszyscy

nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni. Dyrektor Osrodka czuwa nad prawidtowoscig jego

realizacji. Za realizacje poszczegdlnych zadan odpowiedzialni sg nauczyciele zdeklarowani

badz wyznaczeni przez Dyrektora placéwki. Program ten jest programem otwartym i moze

by¢ modyfikowany w trakcie realizacji.
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HARMONOGRAM DZIAtAN WYCHOWAW(CZO — PROFILAKTYCZNYCH
NA ROK SZKOLNY 2025/2026

Dziatalnos¢ wychowawczo-profilaktyczna w szkole polega na prowadzeniu dziatan
wspomagajgcych ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci
w obszarach:

1. Intelektualnej — ukierunkowanej na rozpoznawanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien
i zainteresowan uczniéw.

2. Spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym,
opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm spotecznych oraz dokonywania
wybordéw, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych.

3. Fizycznej — ukierunkowane] na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci
pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych.

4. Emocjonalnej — kierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
osiggniecia wtasciwego stosunku do swiata, poczucia sity, checi zycia, uksztattowanie postaw

rozwijaniu wifasnego potencjat, ksztattowanie sSrodowiska sprzyjajacego

sprzyjajacych
rozwojowi uczniéw, zdrowiu i dobrej kondycji psychiczne;j.

5. Duchowej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci.

1. SFERA INTELEKTUALANA

ZADANIA FORMA REALIZACII OSOoBY TERMIN
ODPOWIEDZIALNE | REALIZACII
Rozpoznanie potrzeb i 1. Przeprowadzenie - wychowawcy Caty rok
mozliwosci wstepnej obserwacji - nauczyciele szkolny
wychowankéw/ucznidéw. | podczas biezgcej pracy z pracujacy w
wychowankiem/uczniem. | oddziatach,
Rozbudzanie ciekawosci - koordynatorzy
poznawczej o otaczajacy | 2. Prowadzenie zajec urczystosci.
sSwiecie. pozalekcyjnych, kot
zainteresowan,
Rozwijanie zdolnosci i warsztatéw, lekcji
zainteresowan. bibliotecznych.

13




3. Udziat w konkursach
wewnetrznych i
zewnetrznych, udziat w
projektach edukacyjnych.

4 Udziat w festiwalach
artystycznych.

5. Udziat w wycieczkach

tematycznych i

krajoznawczych
Wykorzystywanie 1. Udziat w akcjach - wychowawcy, Caty rok
technologii promujacych - nauczyciele szkolny
informacyjnych w bezpieczenstwo w sieci pracujacy w
procesie ksztatcenia. oddziale,

2. Zajecia z - koordynatorzy.

wykorzystaniem sprzetu

multimedialnego i

dostepem do internetu
Doskonalenie 1. Tworzenie albumdw - wychowawcy, Caty rok
kompetenc;ji komunikacyjnych. - nauczyciele szkolny
komunikacyjnych. pracujacy w

2. Szkolenia podnoszgce oddziale,

kompetencje kadry w - specjalisci

zakresie AAC. pracujgcy w

placéwce

3. Wspotpraca z rodzicami

w zakresie

generalizowania

kompetencji

komunikacyjnych u

wychowanka/ucznia.
Rozwijanie umiejetnosci 1. Zajecia z orientacji - wychowawcy harmonogram
rozpoznawania wlasnych | zawodowej
uzdolnien,
przygotowanie do
wyboru dalszej drogi
ksztatcenia.
Wzmacnianie edukacji 1. Realizacja tematyki - wychowawcy, caty rok
ekologicznej. Rozwijanie | zwigzanej z ekologia. - nauczyciele szkolny
postawy pracujacy w
odpowiedzialnos$ci za 2. Wycieczki, spacery. oddziale,

srodowisko naturalne.

3. Udziat w projektach i
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konkursach o tematyce
ekologii.

2. SFERA SPOLECZNA

ZADANIA FORMA REALIZACII OSOBA TERMIN
ODPOWIEDZIALNA | REALIZACII

Doskonalenie procesu 1. Stwarzanie sytuacji - wychowawcy, Caty rok
komunikowania wychowawczych, - nauczyciele szkolny
witasnych potrzeb zadaniowych majacych na pracujacy w

celu rozwijanie umiejetnosci | oddziale,

komunikowania sie w grupie | - specjalisci.

spotecznej.
Ksztattowanie 1. Kontrakty zachowan. - wychowawcy, Caty rok
umiejetnosci - nauczyciele szkolny
zachowania sie w 2. Wspotprac z rodzicami i pracujacy w
sytuacjach trudnych, opiekunami prawnymi oddziale,
konfliktowych. uczniow w celu - specjalisci.
Wdrazanie do generalizowania
przestrzegania norm pozytywnych zachowan.
spotecznych

3. Projektowanie sytuacji

zadaniowych majacych na

celu wzmocnienie

pozytywnych zachowan.
Ksztattowanie 1. Przypomnienie lub - wychowawcy, Caty rok
wiasciwych form zapoznanie ze Standardami | - nauczyciele szkolny
zachowania wobec Ochrony Matoletnich. pracujacy w
innych — réowiesnikow, oddziale.

pracownikéw placowki,
rodzicow.

2. Promowanie zachowan
zgodnych z ogdlnie
przyjetymi normami
spotecznymi.

3. Wdrazanie zasady Fair —
play w codziennych

aktywnosciach.

4. Organizacja wydarzen
klasowych.

5. Organizacja gier i
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aktywnosci integrujacych
grupe.

6. Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnosci za mienie
szkolne i cudzg wtasnosé.

Wyposazenie ucznia w 1. Organizowanie zajec z - wychowawcy, Caty rok
umiejetnosci elementami TUS. - nauczyciele szkolny
reagowania pracujacy w
akceptowanego 2. Promowanie zachowan oddziale.
spotecznie. spotfecznie akceptowalnych.

3. Wspdtpraca ze

Srodowiskiem rodzinnym

ucznia w celu generalizacji

zachowan.
Rozwijanie i 1. Zajecia tematyczne. - wychowawcy, Caty rok
doskonalenie nawylfow 2. Wyjécia, wycieczki, - nauc'zyaele szkolny
dobrego wychowania. spacery — mieisca publiczne pracujacy w

P ¥ Jscap " | oddziale.

Stwarzanie mozliwosci 1. Angazowanie - wychowawcy, Caty rok
wspoétdziatania wychowankéw/ uczniéw do | - nauczyciele szkolny
zespotowego i organizacji uroczystosci i pracujgcy w
efektywnej wspoétpracy | wydarzen szkolnych oddziale.

2. Wykorzystywanie metod

aktywizujgcych w czasie

zajec.
3. SFERA FIZYCZNA
ZADANIA FORMA REALIZACII OSOBY TERMIN

ODPOWIEDZIALNE REALIZACII
Zasady 1. Zapoznanie - wychowawcy,- Caty rok
bezpieczenstwa - wychowankdéw/uczniéw oraz nauczyciele szkolny
przestrzeganie rodzicéw z zasadami pracujacy w
bezpieczenstwa, procedurami i oddziatach.

regulaminami obowigzujgcymi
w placéwce.

2. Cykliczne realizowanie
tematéw w zakresie
bezpiecznego wypoczynku
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wychowankéw/uczniéw.

3. Przeprowadzenie probnej
ewakuacji na wypadek pozaru.

4. Zrealizowanie tematyki
zwigzanej z bezpieczeAstwem
wychowankéw/uczniéw jako
uczestnikéw ruchu drogowego.

Promowanie 1. Organizowanie zajec i - wychowawcy, Caty rok
zdrowego trybu aktywnosci promujacych ruch na | - nauczyciele szkolny
Zycia Swiezym powietrzu. pracujgcy w
oddziafach.

2. Realizowanie tematyki

zdrowych nawykow podczas

pobytu w placéwce i w domu.

3. Udziat w akacjach

profilaktycznych.

4. Udziat w olimpiadach i

zawodach sportowych na

terenie placowki i poza nia.

5. Cwiczenia $rédlekcyjne.
Ksztattowanie 1. Wspdlne spozywanie - wychowawcy, Caty rok
prawidtowych positkdw na terenie placéwki. - nauczyciele szkolny
nawykow pracujacy w
Zywieniowych 2. Realizowanie tematyki oddziatach

podczas zajeé edukacyjnych i

wyjs¢ tematycznych.

3. Gazetki i ulotki informacyjne.
Ksztattowanie 1. Realizowanie tematyki - wychowawcy, Caty rok
prawidtowych podczas zajeé¢ w placéwce. - nauczyciele szkolny
nawykow higieny pracujacy w
osobistej. 2. Prowadzenie pogadanek, oddziatach,

instruktazy przez pielegniarke - pielegniarka

szkolna. szkolna.
Ksztattowanie 1. Propagowanie wsérdéd ucznidw | - wychowawcy,
postawy aktywnych sposobdw spedzania | - nauczyciele
aktywnego i czasu wolnego. Zachecanie do pracujacy w
kreatywnego spacerow i uprawiania sportu. oddziatach.
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spedzania czasu
wolnego.

4. SFERA EMOCJONALNA

ZADANIA FORMA REALIZACII 0OSOBY TERMIN
ODPOWIEDZIALNE | REALIZACII
Nabywanie 1. Indywidualna praca z - wychowawcy, Caty rok
swiadomosci wychowankiem/uczniem — - nauczyciele szkolny
witasnych stabych i budowanie systemu pracujacy w
mocnych stron. wzmocnien. Wykorzystywanie | oddziatach.
Rozwijanie mocnych stron
samoakceptacji. wychowanka/ucznia.
Budowanie poczucia
witasnej wartosci. 2. Ksztattowanie poczucia
sprawczosci i budowanie
poczucia wtasnej wartosci
poprzez udziat w konkursach,
wystepach, wydarzeniach
kulturalnych.
Ksztattowanie 1. Ksztattowanie umiejetnosci - wychowawcy, Caty rok
umiejetnosci radzenia | roztadowania negatywnych - nauczyciele szkolny
sobie w sytuacjach emocji w sposdb akceptowalny | pracujgcy w
trudnych. spotecznie. oddziatach,
- specjalisci
2. Ksztattowanie umiejetnosci pracujacy w
rozpoznawania, nazywania i placowce.
komunikowania wtasnych
emocji.
3. Organizowanie wsparcia
psychologiczno —
pedagogicznego — rozmowy,
konsultacje, zajecia.
Wzmacnianie 1. Zachecanie do udziatu w - wychowawcy, Caty rok
postawy empatii. akcjach charytatywnych. - nauczyciele szkolny
pracujacy w
2. Realizacja tematyki oddziatach.

ZwWigzanej z rozpoznawaniem
standw i emocji drugiej osoby.
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5. SFERA AKSJOLOGICZNA - DUCHOWA

ZADANIA FORMA REALIZACII OSOBY TERMIN
ODPOWIEDZIALNE | REALIZACII
Rozwijanie 1. Zaznajamianie z historig naszego | - wychowawcy, Caty rok
poczucia kraju. - nauczyciele szkolny
przynaleznosci pracujacy w
narodowe;. 2. Mazurek Dabrowskiego — nauka | oddziatach.
hymnu.
3. Uczestniczenie w wydarzeniach
upamietniajgcych historie Polski.
4, Udziat w projektach i akcjach o
tematyce historycznej.
Kultywowanie 1. Organizowanie uroczystosci z - wychowawcy, Caty rok
... udziatem wychowankéw/uczniéw i | - nauczyciele szkolny
tradycji i . . . .
ich rodzicow zwigzanych z pracujacy w
zwyczajow. obchodami swigt i uroczystosci oddziatach.
panstwowych.
2. Organizowanie uroczystosci
klasowych zwigzanych z
obchodami swigt
okolicznosciowych.
Ksztattowanie 1. Wdrazanie do poszanowania - wychowawcy, Caty rok
hierarchii praw cztowieka. - nauczyciele szkolny
wartosci. pracujacy w
2. Ksztaftowanie postawy oddziatach.
szacunku wobec drugiego
cztowieka.
3. Prowadzenie zaje¢ o tematyce
dotyczacej przyjazni, mitosci,
kolezenstwa.
Pogtebianie 1. Przygotowywanie - wychowawcy, Caty rok
wartosci wychowankdéw/uczniéw do - nauczyciele szkolny
prorodzinnych. petnienia odpowiednich rél w pracujacy w
rodzinie. oddziatach,
- specjalisci.

2. Poradnictwo i konsultacje dla
rodzicow.
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