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Rozdziat 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 9 im. Adama Mickiewicza

w Czestochowie.

Szkota posiada akt zatozycielski — Uchwata Nr 592.XLI11.2017 Rady Miasta
Czestochowy z dnia 18 sierpnia 2017 r.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Jana Il Sobieskiego 15 w Czestochowie.
Szkota jest szkotg publiczng.

W szkole prowadzone sg takze klasy dotychczasowego Gimnazjum nr 9 im.
Adama Mickiewicza w Czestochowie do czasu ich likwidacji, tj. do 31.08.2019 r.
Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miasto Czestochowa, ul. Slgska 11/13,
42-217 Czestochowa.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Slgski Kurator O$wiaty

w Katowicach.

§ 2

Szkota jest jednostkg budzetows.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
Szkota Podstawowa uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 3

llekro¢ w statucie mowa jest o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 9 im. Adama
Mickiewicza w Czestochowie;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowe]
nr 9 im. Adama Mickiewicza w Czestochowie;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika
pedagogicznego Szkoty Podstawowej nr 9 im. Adama Mickiewicza
w Czestochowie;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunow dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

5) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto
Czestochowa;

6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 59 z p6zn. zm.).
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Rozdziat 2 CELE | ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACJI

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w prawie oswiatowym oraz przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, prowadzgc dziatalno$¢ dydaktyczna,
wychowawczg i opiekunczg.

2. Celami i zadaniami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

8)

9)

zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnych planow
nauczania;

zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

realizowanie programow nauczania w oparciu o podstawe programowg
ksztatcenia ogdlnego;

realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindéw i sprawdziandw;

umozliwianie zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej oraz do dalszego ksztatcenia;
ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego szeroko pojetemu
rozwojowi ucznia;

wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego wszechstronnego rozwoju
ucznia z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjatu i mozliwosci
rozwojowych, a w przypadku ucznidow niepetnosprawnych ze szczegolnym
uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci;

umozliwianie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej,
etnicznej i religijne;j;

zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej;

10)wykazywanie troski o zdrowie i bezpieczehstwo uczniow.
3. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

innowacyjny i nowatorski proces nauczania, udziat w konkursach
przedmiotowych oraz uczestnictwo w zyciu spoteczno-kulturalnym;
realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, programéw
autorskich nauczycieli;

systematyczne diagnozowanie zachowan uczniéw;

poszanowanie indywidualnosci uczniow i ich praw;

rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien uczniow;

wspieranie uczniow majgcych trudnosci w nauce;

rozpoznawanie przyczyn i trudnosci w wychowaniu i nauczaniu;
upowszechnianie tolerancji Swiatopoglagdowej i wolnosci sumienia;
rozwijanie wrazliwosci moralnej, poczucia sprawiedliwosci, szacunku dla
drugiego cztowieka;

10)budzenie szacunku do pracy m.in. poprzez zorganizowang prace na rzecz

szkoty i Srodowiska;

11) budzenie poczucia wiezi z réwiesnikami, rodzing, Srodowiskiem;

STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] NR 9
IM. ADAMA MICKIEWICZA
W CZESTOCHOWIE Strona 5



12) rozwijanie wrazliwosci estetycznej uczniéw oraz aktywnosci tworczej;

13)wdrazanie samodyscypliny i punktualno$ci;

14)ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci;

15)rozwijanie samorzgdnosci;

16)nauke praworzgdnosci i demokraciji;

17)rozwijanie mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i Swiata;

18) nauke szacunku dla wspdlnego i cudzego mienia;

19) rozwijanie czynnych postaw wobec zdrowia, bezpieczenstwa i aktywnosci
ruchowej, poprzez promowanie edukacji prozdrowotnej wsrdd uczniow,
rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz nauczycieli;

20) wspoétprace ze srodowiskiem lokalnym w celu zapobiegania, fagodzenia
i zwalczania wsrod miodziezy patologii i agresji;

21) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas pobytu
w szkole oraz w trakcie wycieczek i innych imprez;

22)wspieranie rodzicéw (prawnych opiekunéw) w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

23)organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

24) prowadzenie zaje¢ dodatkowych wynikajgcych z biezgcych potrzeb
i mozliwosci rozwojowych dzieci;

25) organizowanie zaje¢ nauki religii i etyki;

26)organizowanie pomocy specjalistycznej dla uczeszczajgcych do szkoty dzieci
niepetnosprawnych.

. Program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych

uczniow oraz potrzeb Srodowiska, uchwali Rada Rodzicéw po zasiegnieciu opinii

Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

. Szkofa sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb m.in. poprzez

organizowanie zajec swietlicowych, pomoc pedagoga szkolnego i pomoc

medyczna.

. Szkofa wspiera ucznidéw uzdolnionych m. in. przez organizowanie indywidualnego

programu lub toku nauki, zaje¢ pozalekcyjnych, a takze umozliwianie uczniom

udziatu w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

. Szkofa wspiera ucznidéw rozpoczynajgcych nauke, a takze uczniéw majgcych

trudnos$ci z naukg, posiadajgcych opinie lub orzeczenie poradni psychologiczno-

pedagogicznej m. in. poprzez organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
korekcyjno-kompensacyjnych, indywidualnego nauczania oraz dostosowanie
wymagan szkolnych do mozliwosci uczniow.

. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor z uwzglednieniem

potrzeb, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych

szkoty.

. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

oraz zasady wspotdziatania szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
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oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
dzieciom i rodzicom (prawnym opiekunom) okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 3 ORGANY SZKOLY ORAZ ICH SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE,
A TAKZE SZCZEGOLOWE WARUNKI WSPOLDZIALANIA ORGANOW
SZKOLY ORAZ ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§5
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski
§ 6

1. Dyrektor realizuje zadania okreslone w ustawie w oparciu o wspotprace z Radg
Pedagogiczng, Radg Rodzicow, Samorzagdem Uczniowskim, organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny i organem prowadzgcym.

2. Dyrektor szkoty:

1) jest kierownikiem zaktadu pracy i przetozonym wszystkich pracownikow szkoty
i wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy;

2) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny.

3. Do zadan dyrektora szkoty nalezy m.in.:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pobytu w szkole, a takze
bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa w zajeciach
organizowanych poza jego siedzibg;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego,
przedstawianie go Radzie Pedagogicznej i rodzicom (prawnym opiekunom);

3) przedstawianie przed zakohczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej
i rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o realizacji planu nadzoru
pedagogicznego;

4) opracowywanie rocznych plandéw pracy;

5) przygotowywanie projektu arkusza organizacyjnego;

6) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow (prawnych opiekundw) dzieci;

7) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzgdkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;

8) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej
uchwat oraz wstrzymywanie ich wykonania, jesli sg niezgodne z przepisami
prawnymi;

9) ustalanie przydziatéw zadan pracownikom;

10)zarzadzanie finansami i majgtkiem szkoty;
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11)wspoétpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami
nadzorujgcymi i kontrolujgcymi prace szkoty;

12)prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji szkoty;

13)wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

§7

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujgcym statutowe
zadania dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Szczegotowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady
Pedagogicznej.
3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole Podstawowej nr 9 im. Adama Mickiewicza w Czestochowie.
4. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktéry przygotowuje
i prowadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkow
o terminie posiedzenia i porzgdku zebrania, zgodnie z regulaminem Rady
Pedagogicznej.
5. Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa.
6. Do kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicéw;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.
7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty , w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
8. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

§8

1. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow (prawnych opiekundw) uczniow
uczeszczajgcych do Szkoty Podstawowej nr 9 im. Adama Mickiewicza
w Czestochowie wspierajgcg dziatalno$¢ statutowg szkoty.
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»

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
szczegotowe zadania oraz tryb wyboru jej cztonkow.

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Skfad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa - Prawo o$wiatowe:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia

lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
Z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow
W porozumieniu z radg pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§9

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym

i powszechnym.

Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
Kompetencje Samorzgdu Uczniowskiego okresla ustawa.

Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczegolnosci dotyczgcych realizaciji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
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HwnN e

§ 10

Organy szkoty sg zobowigzane do wspotdziatania i przestrzegania swoich
kompetenciji. Ich sprawnosc i realizacje zadan zapewnia i umozliwia dyrektor
szkoty poprzez:

1) wymiane informacji;
2) opiniowanie; wnioskowanie; podejmowanie uchwat;
3) podejmowanie wspolnych dziatan.

2.

Wspotdziatanie organdw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju uczniom oraz podnoszenie poziomu pracy szkoty.

Organy szkoty wspétpracujg ze sobg promujgc dziatalno$¢ szkoty.

Sprawy sporne pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sg na wspolnym
posiedzeniu zwotanym przez dyrektora. W celu rozwigzywania zaistniatych
konfliktow dyrektor moze powota¢ komisje sktadajaca sie z przedstawicieli
zainteresowanych stron.

W przypadku nieosiggniecia porozumienia lub nierozstrzygniecia sporu, organ
szkoty moze wystgpi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu
prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, zgodnie

Z podziatem kompetencji okreslonych w ustawie.

Rozdziat 4 OGRANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 11

Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
opiekunczych oraz przerw swigtecznych, ferii zimowych i letnich okresla
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia.

Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza.

Szczegbdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji pracy Szkoty Podstawowej nr 9 im. Adama
Mickiewicza w Czestochowie opracowany przez dyrektora szkoty zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§ 12

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat.

Ksztatcenie uczniéw klas dotychczasowego Gimnazjum Nr 9 im. Adama
Mickiewicza trwa do czasu likwidacji tych klas, tj. do 31.08.2019 r.

§ 13

Organizacje obowigzkowych i pozalekcyjnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych okresla tygodniowy rozktad zajeé ustalony przez
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dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoty

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. W dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkota ma obowigzek

zorganizowania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny

tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Czas trwania poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | - 11l oraz

w oddziatach przedszkolnych ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,

zachowujgc ogolny tygodniowy wymiar czasu zajec.

. W klasach IV-VIII podstawowg forma pracy sg zajecia dydaktyczno-

wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki
liczba uczniow w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w oddziatach
liczgcych wiecej niz 24 ucznidéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczgcej nie wiecej niz 24 ucznidw;

3) na nie wiecej niz potowie obowigzkowych godzin zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogolnego, dla ktorych z tresci programu nauczania
wynika koniecznos¢ prowadzenia éwiczen, w tym laboratoryjnych —

w oddziatach liczgcych wiecej niz 30 ucznidw;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego zajecia mogg byc¢
prowadzone
w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, liczgcej nie
wiecej niz 26 uczniow,;

5) w przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio nie wiecej niz 24, 26 lub 30
ucznidw na zajeciach, o ktérych pkt.2-4, podziatu na grupy mozna dokonywaé
za zgodg organu prowadzgcego szkote;

6) w klasach IV — VIl szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego,

w zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tgcznie,
albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcdw.

. Niektére zajecia np. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, kota zainteresowan

i inne zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-

lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych

i miedzyszkolnych.

. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadoéw ksztatcenia nauczycieli oraz

studentéw na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia

zawartego pomiedzy dyrektorem, a poszczegolnymi nauczycielami lub szkotg

WyZzszg.
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9. Szkota realizuje i organizuje zadania z zakresu wolontariatu na podstawie
odrebnych przepisow.

10. Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjne,.

11.W szkole prowadzone sg oddziaty sportowe.

12. Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
i Samorzadu Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do o$miu dni. W terminie do
30 wrzesnia informuje nauczycieli, ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

§ 14

1. Szkota zapewnia uczniom opieke i bezpieczenstwo pod wzgledem fizycznym
i psychicznym w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie oraz
poza terenem szkoty.

2. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych i imprez szkolnych za
bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia.
Zobowigzany jest on do niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty
o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zajec.

3. Podczas zajec poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzgcy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W swoim zakresie czynnosci, kazdy pracownik szkoty posiada szczegotowy zapis
0 zakresie odpowiedzialnosci zwigzanej z okreslonym stanowiskiem pracy.

§ 15

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z biblioteki.
2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:
1) gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatdw edukacyjnych
i materiatow ¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;
2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno — komunikacyjnymi;
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos$¢ kulturowg
i spoteczng ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowe;j
i jezykowej uczniow nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym,;
5) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej,
z uwzglednieniem przepisow wydanych na podstawie ar.27 ust.6 ustawy
z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach;
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3. Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacii;

2) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informaciji z innych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosc kulturowg
i spoteczna;

5) podejmowanie wspotpracy z uczniami, nauczycielami, rodzicami, innymi
bibliotekami oraz instytucjami wspierajgcymi czytelnictwo;

6) informowanie nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw o nowosciach bibliotecznych;

7) wspoétpraca z nauczycielami w zakresie propagowania czytelnictwa.

4. Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza:

1) Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow
oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

5. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin
biblioteki.
6. Prace organizacyjne biblioteki szkolnej obejmuja:

1) gromadzenie zbioréw i ich udostepnianie na miejscu w pomieszczeniach
czytelniano-bibliotecznych lub na zewnatrz;

2) ewidencje zbiorow;

3) opracowanie biblioteczne zbioréw;

4) selekcje zbiorow;

5) konserwacje zbiorow;

6) organizacje warsztatu informacyjnego;

7) organizacje udostepniania zbioréw;

8) planowanie, sprawozdawczos¢, odpowiedzialnos¢ materialng.

7. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzér nad bibliotekg szkolng poprzez:

1) zapewnienie wtasciwego pomieszczenia, wyposazenia i sSrodkéw finansowych
warunkujgcych prawidtowg prace biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalnosé
mienia.

2) dyrektor zarzgdza przeprowadzanie inwentaryzaciji ksiegozbioru biblioteki
szkolnej, z uwzglednieniem przepiséw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.

8. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z:
1) uczniami:
a) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych
b) pogtebianie i wyrabianie nawyku czytania i samoksztatcenia
c) propagowanie dziedzictwa kultury regionalnej i narodowej

2) nauczycielami
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a) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym
b) informowanie wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniéw
3) rodzicami:
a) informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa dzieci
b) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow
c) pomoc w doborze literatury dla ich dzieci
4) innymi bibliotekami:
a) wspotdziatanie w realizacji roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa
b) organizowanie lekciji bibliotecznych prowadzonych przez pracownikow
biblioteki publicznej lub pedagogiczne;j
9. W ramach swej dziatalnosci biblioteka szkolna moze nawigzac¢ wspotprace z:
1) wiadzami lokalnymi,
2) osrodkami kultury,
3) innymi instytucjami.

§ 16

1. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow (prawnych opiekunéw), organizacje dojazdu do szkoty lub inne
okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole, organizuje sie
Swietlice szkolna.

2. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
W grupie nie powinna przekraczac 25.

3. Celem dziatania swietlicy szkolnej jest Swiadczenie zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki.

4. Do zadan swietlicy naleza:

1) pobudzanie aktywnosci spotecznej z jednoczesnym ksztattowaniem
samorzgdnosci oraz umiejetnosci wspotzycia w grupie;

2) ujawnianie i rozwijanie uzdolnien;

3) wyrabianie nawykdéw kulturalnej rozrywki i zabawy oraz organizowanie
wypoczynku;

4) utrwalanie podstawowych zasad wspotzycia spotecznego;

5) pomoc uczniom posiadajgcym trudnosci w nauce oraz uczniom ze
stwierdzonymi dysfunkcjami;

6) wspoétpraca z rodzicami;

7) zapewnienie wychowankom dozywiania w czasie pobytu w szkole.

5. Szczegotowe zasady funkcjonowania swietlicy okresla regulamin.

Rozdziat 5 NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 17

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikdw administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa
w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] NR 9
IM. ADAMA MICKIEWICZA
W CZESTOCHOWIE Strona 14



§ 18

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Do ogdlnego zakresu zadan nauczyciela, w tym nauczyciela wychowawcy nalezy:
1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie

Z obowigzujgcym programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosg;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych uczniéw oraz dokumentowanie tych
obserwacji;

4) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

5) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;

6) przygotowywanie szczegotowych kryteriow oceniania nauczanego przedmiotu;

7) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw podczas pobytu w szkole
i poza jej terenem w czasie wycieczek itp.;

8) wspotpraca ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno -
pedagogiczng, zdrowotng itp.;

9) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych
formach doskonalenia zawodowego;

10)troska o estetyke pomieszczen;

11)eliminowanie przyczyn niepowodzen uczniow;

12)wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
i nauczania uczniéw z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw)
do znajomosci zadan wynikajgcych w szczegdlnosci z zrealizowanego
programu nauczania i uzyskiwania informacji dotyczgcych danego ucznia,
jego zachowania i rozwoju;

13)prowadzenie dokumentaciji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

14)realizacja zalecenh dyrektora i oséb kontrolujgcych;

15)czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien
i uchwat;

16)inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno - sportowym,;

17)znajomos¢ i przestrzeganie przepisow ogolnych obowigzujgcych w szkole
oraz przepisow BHP i ppoz., obowigzkow wynikajgcych z zakresu
zajmowanego stanowiska lub dotyczgcych wykonywanej pracy;

18)realizacja wszystkich zadan zleconych przez dyrektora, wynikajgcych
z biezgcej dziatalnosci szkoty.

3. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich uczniow i utrzymuje
kontakt z ich rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;
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2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;
3) wiaczenia ich w dziatalnos¢ szkoty.

§ 19

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot klasowy,
ktorego zadaniem jest w szczegodlnosci ustalenie szkolnego zestawu programow
nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo - zadaniowe.

. Praca zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora szkoty, na
whniosek zespotu.

. Przewodniczgcy odpowiedzialny jest za realizacje zadan i koordynacje pracy
zespotu, dwa razy w roku na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przedstawia
sprawozdanie i wnioski z pracy zespotu.

. Zadania zespotu wychowawczego:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz w miare
potrzeb jego modyfikacja;

2) ustalenie harmonogramu dziatan wychowawczych na podstawie Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego;

3) przygotowanie propozycji nowelizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

4) ocena biezgcej realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

5) dokonywanie ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

6. Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:

1) wybdr programow nauczania oraz wspotdziatanie w ich realizacj;

2) opracowanie kryteriow oceniania ucznidow i badania ich osiggniec;

3) opiniowanie programéw autorskich i eksperymentalnych;

4) opiniowanie eksperymentéw dydaktycznych w nauczaniu przedmiotéw;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

6) wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

7) opracowanie regulaminow pracowni przedmiotowych uwzgledniajgcych
przepisy BHP;

8) opracowanie i nowelizacja wymaganych przepisami prawa oswiatowego
dokumentow
szkolnych

§ 20

. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwigzywanie

STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] NR 9
IM. ADAMA MICKIEWICZA
W CZESTOCHOWIE Strona 16



konfliktdw w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej.

3. Wychowawca zobowigzany jest prawidtowo prowadzi¢ dokumentacje przebiegu
nauczania klasy i kazdego ucznia (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, Swiadectwa
szkolne), przestrzegajgc termindbw wyznaczonych przez Dyrektora szkoty.

4. Wychowawca sporzgdza opinie o uczniu na potrzeby uprawnionych do
otrzymania opinii instytucji oswiatowych wspotdziatajgcych ze szkotg na rzecz
ucznia.

5. Wychowawca w celu realizacji zadania, o ktérym mowa w ust. 2 utrzymuje
kontakt z rodzicami ucznidw.

6. Wychowawca udziela rodzicom porad i niezbednych informaciji, stuzgcych
wychowaniu i rozwojowi dziecka.

7. Wychowawca planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rozne
formy wspotdziatania zespotu klasowego.

8. Wychowawca wspétdziata z nauczycielami uczacymi w zespole klasowym,
uzgadnia i koordynuje z nimi dziatania wychowawcze.

9. Wychowawca zobowigzany jest do scistej wspotpracy z pedagogiem szkolnym,
a takze uzgadniania koniecznosci kierowania ucznia na specjalne badania
psychologiczno — pedagogiczne.

10.Wychowawca kontroluje realizacje obowigzku szklonego przez uczniow,

w szczegolnos$ci regularne uczeszczanie na zajecia.

11.Wychowawca dokonuje okresowej oceny wynikdw nauczania i pracy
wychowawczej klasy oraz przedktada sprawozdanie z osigganego postepu
dydaktyczno-wychowawczego.

12.Wychowawca systematycznie prowadzi dokumentacje dziatalno$ci opiekuncze;j
i wychowawcze).

13.Wychowawca ma prawo korzysta¢ z merytorycznej pomocy Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej oraz innych instytucji oSwiatowych.

§ 21

Zadania pedagoga szkolnego:

1. Pedagog szkolny rozpoznaje i analizuje warunki zycia i nauki uczniow szkoty
podstawowej. Szczegdlnej uwagi pedagoga wymagajg uczniowie, ktdérzy majg
trudnosci dydaktyczne. W tym zakresie pedagog scisle wspotpracuje z
wychowawcami oddziatow.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
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2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

rozpoznawanie i zaspakajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne
i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réoznych form pomocy w srodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

9) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 22

. W celu prawidtowego funkcjonowania szkoty zatrudnia sie pracownikow
administracji i obstugi.

. Do ogdlnego zakresu zadan pracownikdéw administracji i obstugi nalezy:
1) znajomosc i przestrzeganie przepisdw ogolnych obowigzujgcych w szkole

oraz przepiséw BHP i ppoz., obowigzkdéw wynikajgcych z zakresu
zajmowanego stanowiska lub dotyczgcych wykonywanej pracy;

2) przestrzeganie obowigzujgcych norm prawnych i spotecznych zasad

porzadkowych oraz polecen i wymagan stawianych przez dyrektora;

3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;
4) zachowanie drogi stuzbowej przy wykonywaniu zleconych zadan;
5) przestrzeganie zasad dobrego wspétzycia oraz dbatos¢ o wtasciwe stosunki

miedzyludzkie w srodowisku pracy;

6) podnoszenie kwalifikacji drogg samoksztatcenia;
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7) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezgcym do szkoty w sytuacjach
zagrozenia bezpieczenstwa.

Szczegodtowe zakresy czynnosci pracownikdw o ktérych mowa w §22 pkt. 2

znajdujg sie w teczkach akt osobowych.

Wynagradzanie pracownikow administracji i obstugi reguluje — Regulamin

Wynagradzania i Regulamin Premiowania Pracownikéw Administracyjno —

Obstugowych Szkoty Podstawowej nr 9 im. Adama Mickiewicza w Czestochowie.

Rozdziat 6 RODZICE (PRAWNI OPIEKUNOWIE)

§ 23

. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko oraz okres$lenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
Wspotpraca szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa sie poprzez
indywidualne konsultacje, zebrania klasowe, zebrania ogoélne oraz zebrania Rady
Rodzicow.

. Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz

dyskusji na tematy wychowawcze organizowane sg w szkole na podstawie

harmonogramu opracowanego na poczgtku danego roku szkolnego, a takze na
wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) lub nauczycieli.

. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) zapoznania sie z programem nauczania oraz zadaniami wynikajgcymi
z programu rozwoju szkoty i planéw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozpoznawaniu
przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku
pomocy;

4) skfadania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow
z obserwaciji pracy szkoty;

5) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka
i rodziny;

6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty organowi
prowadzgcemu i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez swoje
przedstawicielstwo — Rade Rodzicow.

1. Rodzice majg obowigzek do:

1) zapisania dziecka do szkoty w wymaganym terminie;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych;

4) ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone za wiasne
dziecko;

5) systematycznego kontaktu z wychowawcg oddziatu.
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Rozdziat 7 UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 24

Uczen ma prawo do:

1) korzystania z wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego
z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i bezpiecznych warunkéw w czasie pobytu w szkole,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej w ramach srodkéw
posiadanych przez szkote;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow w nauce;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan (bez naruszania dobra innych oséb),
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) pomocy i wsparcia indywidualnego w przypadku trudnosci, wystepujgcych
Z przyczyn rozwojowych, losowych itp.,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, zawodowego;

9) korzystania z pomieszczenh szkoty, sprzetu srodkdéw dydaktycznych,
ksiegozbioru bibliotecznego w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

10)wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszanie
sie w organizacjach szkolnych;

11)uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

12)reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach, zawodach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

13)do wypoczynku w ramach przerw miedzylekcyjnych;

14)do dodatkowej pomocy nauczyciela, zwtaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z
opanowaniem materiatu i powtérnego w uzgodnionym terminie, sprawdzenia
oceny wiedzy lub umiejetnosci.

§ 25

Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegac postanowien zawartych w Statucie szkoty;

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

3) systematycznie sie uczy¢, pracowac nad wtasnym rozwojem, aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu szkoty i zajeciach lekcyjnych przewidzianych planem
i programem nauczania danej klasy, rozwija¢ swe zdolnosci i zainteresowania;

4) uzupetnia¢ braki w wiadomosciach wynikajgce z nieobecnosci na zajeciach
lekcyjnych;

5) w przypadku nieobecnosci na zajeciach szkolnych dostarczy¢ do wychowawcy
oddziatu w ciggu siedmiu dni usprawiedliwienie od rodzicéw (prawnych
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opiekunéw) lub zaswiadczenie lekarskie. Szczegotowe zasady
usprawiedliwiania nieobecnosci i powiadamiania o nich szkoty sg okreslone
w kontraktach zawieranych miedzy wychowawcg oddziatu a rodzicami

i odnotowane w protokotach z miesigca wrzesnia kazdego roku;

Wz6r zwolnienia ucznia

miejscowosc/data

Zwracam sie z uprzejmag prosbg o zwolnienie mojego
Syna/corki ........oooiiiiiiiinn. z lekcjiw dniu..................
2 0T 1110 T |1
Réwnoczesnie biore petng odpowiedzialnos¢ prawng za droge
powrotng i czas mojego dziecka spedzony po zwolnieniu ze szkoty.

Czytelny podpis rodzica/opiekuna

6) zwalnia¢ sie z zajec lekcyjnych w danym dniu roku szkolnego wg ,Wzoru
zwolnienia ucznia” z lekciji;

7) dbac o honor i tradycje szkoty, wspottworzyc jej autorytet;

8) nosi¢ skromny stroj uczniowski w stonowanych kolorach oraz obuwie zmienne;

9) podczas uroczystosci szkolnych zaktadaé biato-granatowy odswietny stréj;

10)godnie, kulturalnie zachowywac sie w szkole i poza nig, dbac o piekno mowy
ojczystej;

11)odnosic¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

12)zachowywac sie zgodnie z zasadami wspoétzycia miedzyludzkiego,
a szczegolnie: okazywac szacunek dorostym i kolegom; przeciwstawiac sie
przejawom brutalnosci i wulgarnosci; szanowac¢ wolnosc¢ i godnos¢ osobistg
drugiego cztowieka; naprawia¢ wyrzgdzong szkode;

13)dbac o wtasne zycie, zdrowie, higiene i bezpieczenstwo;

14)dbac o wspadlne dobro, tad i porzadek: sprzet, meble, urzgdzenia, pomoce
i przybory szkolne;

15)na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komérkowych i innych
urzgdzen elektronicznych. W przypadku niepodporzgdkowania sie ucznia do
zapisu nauczyciele zobowigzani sg do odebrania urzgdzen elektronicznych,
zgtoszenia tego faktu wychowawcy klasy, ktory przekazuje urzgdzenie
rodzicom (prawnym opiekunom);

16)uczen ma obowigzek znaé regulaminy pracowni przedmiotowych, biblioteki,
Swietlicy, szatni szkolnej szatni przy Sali gimnastycznej oraz przestrzegac¢
przepisow w nich zawartych;

17)przestrzegac¢ regulaminu uczniowskiego.

§ 26
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1. 1.Za wzorowg prace i zachowanie uczen moze otrzymac:
1) pochwate nauczyciela-wychowawcy;
2) pochwate dyrektora szkoty;
3) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicéw;
4) nagrode rzeczowa.
2. 2.Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie i wzorowg frekwencje na zajeciach szkolnych;
3) wybitne osiggniecia i prace spoteczna.

§ 27

Za niewtasciwe zachowanie i lekcewazenie obowigzkow szkolnych uczen moze byé

ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

3) nagang z powiadomieniem rodzicow,

4) zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

5) przeniesieniem przez Slaskiego Kuratora O$wiaty do innej szkoty (ha wniosek
Dyrektora szkoty).

§ 28

Tryb odwotania sie od kary:

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga sie odwotywac od
wyznaczonej kary.

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢ do Dyrektora szkoty
pisemng prosbe o ponowne rozpatrzenie zasadnosci wyznaczonej kary. Wniosek
ten musi zawiera¢ uzasadnienie.

3. Dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) Nauczyciel uczacy w oddziale

2) Wychowawca

3) Pedagog szkolny

4) Przedstawiciele samorzgdow: klasowego i szkolnego.

5) Powotana komisja rozpatruje zasadnos$¢ odwotania sie od kary ucznia lub jego
rodzicow.

4. 4 Kara moze zosta¢ utrzymana, zmieniona lub anulowana.

5. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo w ciggu 14 dni odwotaé
sie od kary:

1) natozonej przez nauczyciela przedmiotu do wychowawcy klasy,
2) natozonej przez wychowawce do dyrektora szkoty.

6. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres probny, /nie dtuzszy niz
pot roku/ jezeli uczeh zyska poreczenie wychowawcy klasy lub Samorzadu
Uczniowskiego.
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1.
1)
2)

2.

3.

1)

2)

4.

5.
1)

2)
3)
4)
5)
6)

7

6.
1)

2)
3)

Rozdziat 8 ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 29
Cel i zakres oceniania wewnatrzszkolnego

Ocenianiu podlegaja:
osiggniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania,
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia
okreslonych w statucie szkoty.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz postepach w tym zakresie,
udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczyc,
udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego
rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,
monitorowanie biezgcej pracy ucznia,
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W hauce, zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
ustalanie kryteriow zachowania,
ustalanie ocen biezgcych i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej
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5)

6)

7

oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych

w szkole,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych

i sprawdzajgcych,

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informaciji,

o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wglagdu do dokumentaciji
oceniania pisemnych prac uczniéw.

7. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

pwbnhE

1) biezace,

2) klasyfikacyjne:

3) srdédroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne - na zakonczenie

roku szkolnego,

4) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukaciji.
Oceny koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub
ustalone sg w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim
roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikéw olimpiad i konkursow
uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene koncowg zachowania
stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;j.

Uczniowie przez pierwsze dwa tygodnie wrzesnia nie otrzymujg ocen
niedostatecznych.

§ 30
Zasady obowigzujace przy ocenianiu

Ocena jest jawna dla ucznia i jego rodzicow.

Uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie, minimum jedna ocena w miesigcu.
Ocena koncowa nie jest srednig ocen biezgcych.

Uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie.

Wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikaciji.

§ 31

Ocenianie na zajeciach z wychowania fizycznego, techniki, plastyki,

informatyki, zajeé¢ artystycznych i muzyki

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, informatyki,

zajec artystycznych i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze
specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
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systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 32
Zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
i informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

. Umozliwia sie uczestniczenie ucznia w zajeciach wychowania fizycznego z
ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen
fizycznych.

§ 33
Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentac;ji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

§ 34
Sposoby przekazywania informacji uczniom i rodzicom

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, takze o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. W Szkole stosuje sie nastepujgce formy przekazywania informaciji:

1)
2)

3)
4)

5)

Uczniowie sg informowani na pierwszych lekcjach organizacyjnych przez
nauczyciela przedmiotu.

Uczniowie mogqg uzyskaé¢ dodatkowg informacje bezposrednio u nauczyciela
przedmiotu lub wychowawcy indywidualnie.

Rodzice informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu.

Rodzice mogg uzyskac¢ dodatkowe informacje u nauczyciela przedmiotu lub
wychowawcy indywidualnie lub w czasie innych zebran z rodzicami.

Niniejszy Statut dostepny jest w bibliotece szkolnej oraz opublikowany na stronie
internetowej szkoty.

§ 35
Sposoby udostepniania dokumentacji

Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniéw przedstawiane sg do wgladu
uczniom na zajeciach dydaktycznych.

Po zapoznaniu sie ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po omowieniu
jej z nauczycielem uczenh zwraca prace nauczycielowi.

Prac pisemnych nie wolno kserowac, fotografowa¢, skanowac itp.,

Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia udostepniane sg rodzicom w czasie
konsultacji , ktére odbywajg sie zgodnie z harmonogramem na dany rok szkolny.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne przechowywane sg przez nauczyciela do
konca danego roku szkolnego.

§ 36

Szczegotowe zasady oceniania osiggnieé¢ edukacyjnych w klasach I-Ill

1.

W klasach | - Il oceny:

1) Klasyfikacyjna: srédroczna i roczna sg opisowe.
2) W biezgcym ocenianiu dopuszcza sie oprocz oceny opisowej réwniez oceny

2.

wyrazone stopniem. Ocena opisowa to ustna bgdz pisemna informacja
nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja
moze dotyczy¢ zarbwno procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci
ucznia.

Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
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4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawcze).

. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow
aktywnosci szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokonac trudnosci.
Nauczyciel na biezgco informujgc ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne,
podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje btedy
i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie
poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu
zdobywania wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcego z rozwoju ucznia.

. Srédroczng i roczng ocene opisowa, hauczyciel sporzadza na podstawie
obserwacji, analiz prac ucznia, wypowiedzi.

. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng srédroczng ocene opisowg
oraz w trakcie konsultacji i zebran.

. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
oddziatu przez ucznia oddziatu | - Il szkoty podstawowej. Wniosek
0 niepromowanie sktada wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow
i uwzglednieniu opinie wydanej przez poradnie psychologiczno - pedagogiczna,
w tym publiczng poradnie specjalistyczng.

. W oddziatach | — Il podsumowanie wynikow nauczania dokonywane jest
przynajmniej trzy razy w ciggu poétrocza.

. Uczen otrzymuje oceny biezgce za:

1) wypowiedzi ustne,

2) prace pisemne,

3) dziatania twoércze,

4) ¢éwiczenia sprawnosciowe.

. Ponadto oceniane sa:

1) udziati sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

2) prace domowe (wybiorczo),

3) pisemne ¢wiczenia (wybidrczo),

4) aktywnosc¢ na zajeciach edukacyjnych,

5) formy praktyczne: prace wytworcze (indywidualne, zespotowe),

6) Ccwiczenia praktyczne,

7) dodatkowe prace przygotowane z inicjatywy ucznia, po uzgodnieniu
Z nauczycielem.

§ 37
Szczego6towe zasady oceniania zachowania w klasach I-IlI

Dla uczniéw oddziatéw | — Il ustala sie np. kryteria ocen zachowania:
1. Zachowanie szczegolnie przyktadne;
1) Stosunek do obowigzkow szkolnych:
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a) uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich
mozliwosci,

b) zawsze jest przygotowany do lekcji,

C) sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela,

d) rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie réznorodnych prac i zadan,

e€) mozna na nim polegac,

f) bierze udziat (jezeli ma mozliwos$ci i predyspozycje) w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach oddziatéw, szkolnych i
pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizaciji,

g) pilnie uwaza na lekcjach,

h) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

i) ma nie wiecej niz jedng uwage w zeszycie uwag i pochwat,

]) bez zastrzezen przestrzega regulaminow.

2) Kultura osobista:

a) nigdy nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysokg kulture stowa,

b) jest tolerancyjny, szanuje godnosc¢ osobistg i z szacunkiem odnosi sie do
innych osob,

c) wzorowo zachowuje sie na lekcjach, podczas przerw i poza szkota,

d) zawsze nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad,

e) dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

3) Zachowania spoteczne:

a) umie wspoétzyé w zespole,

b) jest uczynny, chetnie pomaga innym,

c) dba o wyglad sali i najblizszego otoczenia,

d) jest zaangazowany w zycie oddziatu i szkoty,

€) szanuje mienie wkasne, innych oséb i spoteczne,

f) nie wykazuje przejawdw agresji, przeciwstawia sie i reaguje na wszelkie
przejawy przemocy, agresiji i brutalnosci,

g) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

h) zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

i) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz oddziatu, szkoty,
Srodowiska lokalnego,

]) postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje
szkoty.
4) Zaangazowanie ucznia we wiasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby:

a) w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu, godnie jg reprezentuje,

b) sam dostrzega i wiasciwie reaguje na wtasne btedy i potkniecia,

c) jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi bronic
wlasnego zdania, nie daje sie sprowokowac,

d) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych lub poprzez samoksztatcenie,
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e) w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega
uchybienia i je eliminuje,

f) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne
wobec siebie i innych,

g) nie ulega natogom

5) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) honoruje obrzedowos¢ i obyczaje panujgce w szkole,

b) zawsze chetnie bierze czynny udziat w zyciu szkoty,

C) pracuje w samorzgdzie klasowym i reprezentuje szkote w apelach,

i uroczystosciach na terenie szkoty,
d) szanuje sprzet szkolny i cudzg wtasnosc.
6) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:
a) nigdy nie uzywa wulgarnych wyrazow,
b) zawsze stosuje zwroty grzeczno$ciowe wobec ucznidw i nauczycieli.
. Zachowanie przyktadne;
1) Stosunek do obowigzkow szkolnych:

a) osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,

b) jest przygotowany do lekcji,

c) podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,

d) uwaza na lekcjach,

e) wywigzuje sie ze swoich obowigzkdéw szkolnych,

f) posiada od trzech do pieciu uwag negatywnych w zeszycie uwag i pochwat,

g) przestrzega regulaminow.

2) Kultura osobista:

a) zachowuje sie odpowiednio do sytuacji,

b) nie uzywa wulgarnych stow,

c) stosuje zwroty grzecznosciowe,

d) nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglagd zewnetrzny,

e) dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

3) Zachowania spoteczne:

a) respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne
wobec siebie i innych,

b) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi
powaznych zastrzezen (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty,
uczen nie otrzymuje nagan),

C) wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkow,

d) angazuje sie w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbe
nauczyciela,

e) dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

f) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne, nie naraza innych,

g) nie przejawia agresji stownej i fizycznej,

h) szanuje mienie wtasne, innych osob i spoteczne,

i) dba o honor i tradycje szkoty.
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4) Zaangazowanie ucznia we wiasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby:
a) jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nig,
b) systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania i
uzdolnienia,
c) stosowane srodki zaradcze przynoszg pozytywne rezultaty, a uchybienia
ulegajg poprawie po zwréceniu uwagi,
d) nie ulega natogom.
5) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty poprzez aktywny udziat np. w
zbiérce makulatury,
b) zna i szanuje tradycje szkolne,
c) z szacunkiem odnosi do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
kolezanek i kolegéw,
d) dba o porzadek w klasie i w szkole.
6) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:
a) w kontaktach z innymi osobami wyraza sie jasno, komunikatywnie,
b) stosuje zwroty grzecznosciowe.
3. Zachowanie poprawne;
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:
a) uczy sie na minimum swoich mozliwosci, nie wykorzystuje catego swojego
potencjatu,
b) motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,
c) wykonuje polecenia nauczyciela,
d) zdarza mu sie nie przygotowaé do lekcji (brak pracy domowej, itp.),
e) pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,
f) posiada od siedmiu do dziewieciu uwag negatywnych w zeszycie uwag i
pochwat,
g) zdarza mu sie naruszy¢ zapisy regulaminow.
2) Kultura osobista:
a) wykazuje elementarng kulture osobista,
b) nie uzywa wulgaryzméw,
C) czasami nie zmienia obuwia,
d) dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stroj szkolny.
3) Zachowania spoteczne:
a) a)nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,
b) dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,
C) szanuje mienie wiasne, innych osob i spoteczne,
d) sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie
nauczyciela,
e) wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania.
4) Zaangazowanie ucznia, poszanowanie i rozwoj wtasnej osoby:
a) jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,
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b) uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg ze ztej woli i stosowane
Srodki zaradcze
a) przynoszg rezultaty,
C) nie ulega natogom.
5) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty poprzez aktywny udziat np. w
zbiorce makulatury,
b) znai szanuje tradycje szkolne,
c) z szacunkiem odnosi do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
kolezanek i kolegow,
d) dba o porzadek w klasie i w szkole.
6) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:
a) w kontaktach z innymi osobami wyraza sie jasno, komunikatywnie
b) stosuje zwroty grzecznosciowe.
4. Zachowanie budzgce zastrzezenia;
1) Stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) uczy sie wyraznie ponizej swoich mozliwosci,
b) nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia
prac domowych, nie przynosi zeszytéw itp.),
C) nie reaguje wiasciwie na uwagi nauczyciela,
d) zdarza mu sie nie wykonywac polecen nauczyciela,
e) nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,
f) zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania),
g) ma powyzej dziesieciu spoznien w semestrze,
h) ma od dziesieciu do trzynastu uwag w zeszycie uwag,
i) czesto narusza zapisy regulaminéw.
2) Kultura osobista:
a) przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegow,
otoczenia,
b) uzywa wulgarnych stow,
c) czesto nie zmienia obuwia,
d) nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad,
€) nie nosi stosownego ubioru szkolnego.
3) Zachowania spoteczne:
a) nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie
nauczyciela,
b) w zyciu klasy petni role destrukcyjng,
c) zdarza mu sie zaktécié przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa,
Smiech, komentarze, gesty itp.),
d) nie szanuje mienia wtasnego, kolegow, spotecznego,
e) niszczy mienie innych oséb i spoteczne,
f) stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych,
g) ktamie, oszukuje,
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h) ma negatywny wptyw na innych,

i) celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

j) sa na niego skargi spoza szkoty.

4) Zaangazowanie, wtasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby:

a) nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkofe,

b) nie dba o wlasng godnos¢ osobista,

c) brak u niego poczucia winy i skruchy,

d) czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga
(rozmowa, upomnienie, nagana), a srodki zaradcze stosowane przez szkote
przynoszg jedynie krotkotrwatg poprawe,

e) stosuje szkodliwe uzywki.

5) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

b) dziata destrukcyjnie, przeszkadza, niewlasciwie sie zachowuje podczas
zajec i uroczystosci szkolnych,

C) niszczy sprzet szkolny,

d) nie nosi obowigzujgcego stroju szkolnego.

6) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:
a) uzywa niecenzuralnego stownictwa,
b) zachowuje sie krzykliwie,
c) jest wulgarny w stosunku do otoczenia.

§ 38
Szczegotowe zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych w klasach
IV-VIII

1. Ocenianie biezgce ucznia w klasach IV - VIII dokonywane jest za pomocg oceny
cyfrowej wedtug nizej wymienionej skali szesciostopniowej:

stopien celujacy
stopien bardzo dobry
stopien dobry

stopien dostateczny
stopien dopuszczajgcy
stopien dopuszczajgcy

P NWkrOOTO

Dopuszcza sie wstawianie przy ocenach biezgcych (+) i (-).

2. Przy ocenianiu prac pisemnych sprawdzajgcych stopien opanowania wiadomosci
i umiejetnosci okresla sie nastepujgce procentowe przedziaty punktow na
poszczegodlne oceny:

1. L.P. 2. OCENY 3. PROGI PROCENTOWE
4. 1. 5. Niedostateczny 6. 0% - 29 % punktow
7. 2. 8. Dopuszczajaca 9. 30 % -49% punktéw
10.3. [11.Dostateczny 12.50% - 69% punktéw
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13.4. [14.Dobry 15.70% - 89% punktéw

16.5. [17.Bardzodobry 18.90% - 99% punktéw

19.6. 20.Celujacy 21.100% punktow

3. Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria stopni:

1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry rozwigzuje problemy w sposob tworczy,
samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia; korzysta z nowosci technologii
informacyjnej; potrafi kojarzyc¢ i fgczy¢é wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy,
korzysta z wielu sposobow pracy; stosuje znane wiadomosci i umiejetnosci w
sytuacjach trudnych i nietypowych, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, reprezentuje szkote w zawodach sportowych lub posiada inne
porownywalne osiggniecia;

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslony programem nauczania; potrafi efektywnie zaplanowac
prace w zespole, umiejetnie podejmowac decyzje, interpretowac wyniki,
wyszukiwac i porzadkowac informacje, zastosowaé umiejetnosci w réznych
sytuacjach; samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob twérczy w
sytuacjach trudnych i nietypowych;

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat w wiekszosci zakres
umiejetnosci i wiedzy okreslony w podstawach programowych; potrafi
wspotpracowacé w grupie zaréwno jako lider jak i partner, samodzielnie
wnioskowac, réznicowac¢ waznosc¢ informaciji, dzieli¢ sie wiedzg z innymi,
wybra¢ wtasny sposob uczenia sie; rozwigzuje typowe zadania z elementami
problemowymi, wykazuje aktywng postawe wobec trudnych i nietypowych
zagadnien;

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory wspoétpracuje w grupie, potrafi
objasnic¢ niektére wyniki pracy, logicznie je uporzgdkowac; rozwigzuje proste
zadania teoretyczne i praktyczne;

5) Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry rozumie podstawowe
zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny; wspotpracuje w grupie,
pyta, prosi o wyjadnienie, stucha dyskusiji, potrafi dostosowac¢ sie do decyzji
grupy; rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne z pomocg kolegow
lub nauczyciela;

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktoéry wykazuje w wiadomosciach
i umiejetnosciach tak duze braki, ze uniemozliwiajg mu one dalsze zdobywanie
wiedzy; nawet z pomocg nauczyciela nie jest w stanie rozwigzac zadan
o elementarnym stopniu trudnosci.

4. Ustala sie nastepujgce sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:
22.prace klasowe,
23.sprawdziany,
24.badanie kompetenciji,
25.egzaminy probne,
26.wypowiedzi ustne,
27.zadania i prace praktyczne,
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28.umiejetnosci praktyczne,
29.zadania domowe,
30.aktywnosc¢ na lekcji,
31.prace dodatkowe.
32.Uczen moze poprawicC kazdg ocene biezgca z pracy pisemnej, do dwoch tygodni
od jej otrzymania. Ocene mozna poprawia¢ 1 raz. Ocena z poprawy wpisywana
jest do dziennika
33.W szkole stosuje sie nastepujgce zasady przeprowadzania prac klasowych
i sprawdziandéw:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7

8)

9)

Praca klasowa sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci

Z wiecej niz trzech zajec lekcyjnych.

Klasa moze mie¢ w ciggu tygodnia maksymalnie 3 prace klasowe(jedng w ciggu
dnia).

Informacje o planowanej pracy klasowej nauczyciel podaje uczniom

z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Termin zapowiedzianych prac pisemnych nie ulega zmianie.

Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ prace pisemng i 0 jej wynikach
poinformowac ucznidéw w ciggu 14 dni.

Uczen musi napisa¢ wszystkie prace klasowe, w przypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci, trwajgcej powyzej 3 dni roboczych, nauczyciel wyznaczy
dodatkowy termin pracy klasowej w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty, w
przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen pisze prace klasowg
niezwtocznie po powrocie do szkoty tj. na pierwszej lekcji, na ktorej jest obecny.
Uczen ma prawo do powtdrnego pisania pracy klasowej. Kazdg prace klasowg
uczen moze poprawi¢ 1 raz. Ocena z poprawy pracy klasowej wpisywana jest
do dziennika i jest ona ostateczna.

Sprawdzian sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie
wiecej niz trzech ostatnich zajec¢ lekcyjnych.

Nie ma obowigzku zapowiadania sprawdziandéw oraz limitu dziennego

i tygodniowego.

34.Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ w nastepujgcych przypadkach:

1)

2)

3)

z powodu nieprzerwanej nieobecnosci usprawiedliwionej trwajgcej dtuzej niz
3 ale krocej niz 10 dni roboczych, w tym przypadku uczen na uzupetnienie
zalegtosci ma 7 dni od dnia powrotu do szkoty,

po powrocie z sanatorium, uzdrowiska lub po dtuzszej chorobie ( powyzej

10 dni roboczych), w tym przypadku uczenh na uzupetnienie zalegtosci ma 14
dni od dnia powrotu do szkoty,

bez podawania przyczyny wedtug ponizszej zasady:

godzina w tygodniu ilos¢ nieprzygotowan w
potroczu
1 1
2-3 2
4-5 3
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Uczen zgtasza nieprzygotowanie na poczatku lekcji, nieprzygotowanie nie
dotyczy zapowiedzianych prac klasowych i sprawdzianow.

4) z powodu przygotowania sie do konkurséw przedmiotowych, w tym przypadku
uczen ma prawo do zwolnienia z odpowiedzi i prac pisemnych przez okres
1 tygodnia przed i w dniu nastepnym po konkursie,

5) z powodu reprezentowania szkoty w zawodach sportowych i konkursach,
w tym przypadku uczen ma prawo do nieprzygotowania sie do lekcji w dniu
nastepnym z zaje¢ edukacyjnych, ktére odbywaty sie w dniu zawoddow
i konkurséw, uczniowie sg zobowigzani do poinformowania o udziale
w konkursie, zawodach nauczyciela uczgcego na poczatku lekcji.

§ 39
Szczegobtowe zasady oceniania zachowania w klasach IV-VIII

1. Ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) Wzorowe 150 punktow i wiecej
2) Bardzo dobre 120 — 149 punktow
3) Dobre 90 — 119 punktow
4) Poprawne 60 — 89 punktow
5) Nieodpowiednie 30 — 59 punktow
6) Naganne 29 punktow i mniej
2. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje tzw. kredyt w postaci 100
punktow.

3. Uczen zdobywa dodatkowe punkty przez:

1) udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych:
a) za udziat w olimpiadzie i zdobycie min. 50 % max. ilosci punktéw — 3 pkt.
b) za przejscie do Il etapu — 10 pkt.
c) za zakwalifikowanie sie do finatu — 20 pkt.
d) za zdobycie tytutu laureata — 30 pkt.

2) udziat w konkursach miedzyszkolnych:
a) za udziat w konkursie i zdobycie min. 50% max. ilosci punktéw — 3 pkt.
b) za przejscie do nastepnego etapu lub zdobycie wyrdznienia — 10 pkt.
c) za zwyciestwo w konkursie lub zdobycie nagrody — 20 pkt.

3) udziat w konkursach wewnagtrzszkolnych, max — 20 pkt.
a) za udziat w konkursie i zdobycie min. 50% max. ilosci punktow — 2 pkt.
b) za przejscie do nastepnego etapu lub zdobycie wyrdznienia — 5 pkt.
c) za zwyciestwo w konkursie lub zdobycie nagrody — 10 pkt.

4) udziat w zawodach sportowych, max — 30 pkt.
a) za udziat w zawodach szkolnych — 1 pkt.
b) za zwyciestwo lub wyréznienie w zawodach szkolnych 1 — 3 pkt.
C) za udziat w zawodach miedzyszkolnych — 2 pkt.
d) za zwyciestwo lub wyréznienie w zawodach miedzyszkolnych 3 — 5 pkt.
e) za udziat w zawodach regionalnych — 3 pkt.
f) za zwyciestwo lub wyrdznienie w zawodach regionalnych 10 — 15 pkt.
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g) za udziat w zawodach wojewddzkich — 4 pkt.

h) za zwyciestwo lub wyréznienie w zawodach wojewddzkich 15 — 20 pkt.
i) za udziat w zawodach ogdélnopolskich — 5pkt.

j) za zwyciestwo lub wyréznienie w zawodach ogoélnopolskich 20 — 25 pkt.

5) prace narzecz klasy:

a) za prace nad wystrojem klasy — kazdorazowo do 3 pkt.
b) petnienie funkcji w samorzadzie klasowym do 5 pkt.
C) przygotowanie imprezy klasowej — kazdorazowo do 10 pkt.

6) prace na rzecz szkoty:

a) praca w Samorzadzie Szkolnym do 30 pkt. (punkty przyznawane przez
opiekuna  Samorzadu na koniec kazdego semestru)

b) za udziat w akademiach, apelach, imprezach szkolnych kazdorazowo do
15 pkt.

C) za reprezentowanie szkoty (w uroczystosciach miejskich) — kazdorazowo
do 15 pkt.

7) udziat w zajeciach szkolnych: kotach, zespotach wyrownawczych za kazdy
rodzaj zaje¢ do 5 punktow, ale max. — 5 pkt.

8) za kazdag uwage pozytywng w zeszycie uwag — 2 pkt.

9) udziat w akcjach charytatywnych od 2 do 5 pkt.

10)systematyczna pomoc kolezenska (raz na pétrocze) — 10 pkt.

11)pomoc nauczycielowi lub wychowawcy — kazdorazowo do 10 pkt.

4. Uczen otrzymuje punkty ujemne za:

1) spozywanie alkoholu — kazdorazowo 80 pkt.

2) uzywanie lub rozprowadzanie narkotykéw lub innych srodkéw
psychoaktywnych — kazdorazowo 100 pkt.

3) kradziez — kazdorazowo 100 pkt.

4) palenie papierosow (w tym e-papieroséw) — kazdorazowo 50 pkt.

5) fatszowanie dokumentacji szkolnej — kazdorazowo 50 pkt.

6) niszczenie sprzetu szkolnego — kazdorazowo 20 pkt.

7) agresywne zachowanie sie, przemoc fizyczna i psychiczna (w tym w
mediach spotecznosciowych), grozby wobec uczniéw, nauczycieli,
pracownikow obstugi i administracji — kazdorazowo 50 pkt.

8) aroganckie zachowanie sie wobec nauczycieli, pracownikéw obstugi i
administracji — kazdorazowo 15 pkt.

9) podzeganie do przemocy lub kibicowania aktom przemocy, w tym w
mediach spotecznosciowych — 50 pkt.

10)posiadanie niebezpiecznych przedmiotdw i substancji np. néz, kastet itp. —
30 pkt.

11)wulgarny strgj, ostry makijaz, sztuczne paznokcie, farbowane wiosy —
kazdorazowo 10 pkt.

12)posiadanie kolczykéw w miejscach zagrazajgcych bezpieczenstwu podczas
zaje¢ w szkole — 10 pkt.

13)brak obuwia zmiennego — kazdorazowo 5 pkt.
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14)wulgarne stownictwo — kazdorazowo 20 pkt.

15)niewykonywanie polecenh nauczyciela — kazdorazowo 10 pkt.

16)niewywigzanie sie z obowigzkéw dyzurnego — kazdorazowo 3 pkt.

17)celowe zasmiecanie szkoty — kazdorazowo 3 pkt.

18)nieusprawiedliwienie nieobecnosci w ustalonym terminie — za kazdg godzine
2 pkt.

19)za kazde nieusprawiedliwione spoznienie — 1 pkt.

20)za kazdg inng uwage negatywng w zeszycie uwag — 2 pkt.

21)za nieuzasadnione przebywanie na korytarzu podczas zajec lekcyjnych — 5
pkt.

22)uzywanie telefonu komorkowego na lekcji — kazdorazowo 5 pkt.

23)nagrywanie gtosu lub wizerunku innej osoby bez jej wiedzy lub zgody —
kazdorazowo 20 pkt.

24)samowolne oddalenie sie od grupy podczas wyjscia ze szkoty — 30 pkt.

25)samowolne wyjscie ze szkoty (ucieczka z lekcji) — 30 pkt.

26)niewtasciwe zachowanie w czasie uroczystosci, wyjsc i wycieczek szkolnych
— 10 pkt.

5. Przyznanie punktow odbywa sie tez na podstawie:

1) oceny wychowawcy w skali od -5 do + 10 punktéw.

2) oceny kazdego innego nauczyciela w skali od =5 do + 5 punktow (kazdy
nauczyciel uczacy ocenia ucznia, wychowawca ustala liczbe punktéw rowng
dziesieciokrotnosci Sredniej uczacych).

3) uzasadnionej samooceny w skali od -5 do + 5 punktow.

4) uzasadnionej oceny Samorzadu Klasowego w skali od — 5 do + 5 punktow.

6. Uczen ma obowigzek dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci
w szkole niezwtocznie, nie pdzniej niz 7 dni po powrocie do szkoty.

7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji Srédrocznej otrzymat ocene naganng
z zachowania nie moze w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymac oceny
wzorowej lub bardzo dobrej z zachowania.

§ 40
Dostosowanie wymagan

. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowac¢ wymagania edukacyjne.

. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym,;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na
podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
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poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania —na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomocg
psychologiczno-

5) pedagogiczng w szkole —na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

6) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego —na podstawie tej opinii.

3. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje
takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym niepublicznej poradni specjalistyczne,;.

4. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 41
Klasyfikacja

1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i Srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, nie pézniej
niz do 31 stycznia.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej;

2) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;j.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.

1) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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4)

5)

6)

7

8)

2) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danego oddziatu oraz ocenianego
ucznia.

3) Na 14 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzgcy poszczegodlne zajecia edukacyjne
oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow
0 przewidywanych dla niego srodrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej sroédrocznej i rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

a) Uczniowie informowani sg ustnie o poszczegdlnych ocenach na zajeciach
edukacyjnych, nauczyciel potwierdza ten fakt wpisem w odpowiedniej tabeli
w dzienniku.

b) Rodzice informowani sg w formie pisemnej na zebraniu lub konsultacjach.
W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu lub konsultacjach
wychowawca zobowigzany jest pisemnie poinformowac nieobecnego
rodzica o przewidywanych ocenach.

O zagrazajgcej uczniowi ocenie niedostatecznej srodrocznej i rocznej z zajeé

edukacyjnych, nagannej z zachowania oraz nieklasyfikowaniu z danych zaje¢

edukacyjnych rodzice zostajg poinformowani pisemnie przez wychowawce klasy
na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

Roczne i srodroczne oceny klasyfikacyjne wpisywane sg do dziennika lekcyjnego

dtugopisem nie pozniej niz na 3 dni robocze przed klasyfikacyjnym zebraniem

Rady Pedagogiczne;.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub

ponadwojewddzkim oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady

przedmiotowej, przeprowadzonej zgodnie z przepisami, otrzymuje z danych zaje¢
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewoddzkim, lub tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng
koncowg ocene klasyfikacyjna.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrGznieniem, jezeli

uzyskat w wyniku klasyfikacji rocznej srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co

najmniej bardzo dobrg ocene zachowania
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§ 42
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng
ocengklasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, z ktorg zostali zapoznani pisemnie
przez wychowawce oddziatu zgtaszajg do dyrektora szkoty w formie pisemnej
whniosek o podwyzszenie oceny o jeden stopien w terminie 2 dni roboczych od
dnia zapoznania sie z przewidywang oceng.

2. W ciggu kolejnych 2 dni roboczych dyrektor szkoty informuje, na pismie, ucznia
i jego rodzicow o wyznaczonym terminie, w ktorym odbedzie sie sprawdzenie
umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Warunkami ubiegania sie o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sa:

a) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na danych zajeciach edukacyjnych,

b) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form prac
pisemnych,

c) biezgce podejmowanie prob poprawiania ocen.

4. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci tego ucznia odbywa sie w formie
pisemnej z kazdych zaje¢ edukacyjnych(poza zajeciami wymienionymi w pkt. 7)

5. Sprawdzian obejmuje materiat nauczania z catego roku szkolnego i jest oceniany
zgodnie z obowigzujgcymi kryteriami oceniania.

6. Sprawdzian odbywa sie w terminie 5 dni roboczych od zgtoszenia zastrzezen
ucznia lub jego rodzicow, jednak nie pézniej niz 3 dni robocze przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

7. W przypadku zajec€ z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych,
informatyki i wychowania fizycznego sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych.

9. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzgdza sie protokot
(oddzielny dla kazdych zajec¢), ktory zawiera:

a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byty przeprowadzone czynnosci

b) sprawdzajgce,

c) imie i nazwisko nauczyciela, ktory przeprowadzit czynnosci sprawdzajgce,
d) termin tych czynnosci,

e) imie i nazwisko ucznia,

f) zadania sprawdzajgce,

g) ustalong roczng ocene klasyfikacyjna,

h) podpis nauczyciela, ktoéry prowadzit czynnosci sprawdzajgce.

10.Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych
czynnosci sprawdzajgcych stanowi dokumentacje w ww. sprawie, do protokotu
dotgcza sie odpowiednio:

a) pisemne prace ucznia,
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b) zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
11.Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z przedmiotdéw, co do ktdérych uczen lub jego
rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, moze
odby¢ sie w jednym dniu.

§ 43
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania

. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, z ktorg zostali zapoznani pisemnie przez
wychowawce oddziatu, zgtaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie
pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania sie z przewidywang
ocena.

We wniosku uczen lub jego rodzice okreslajg ocene, o jakg uczen sie ubiega.

. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku :

1) zaistnienia nowych okolicznosci np. informaciji o pozytywnych zachowaniach
ucznia poza szkota, osiggnieciach w pracy spotecznej na rzecz srodowiska
itp.,

2) pozytywnej opinii samorzgdu klasowego.

. Dyrektor szkoty wraz z wychowawcg oddziatu przeprowadza analize zasadno$ci
przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania z odwotaniem sie
do kryteriow ocen zachowania w terminie 3 dni roboczych od dnia wptyniecia
pisemnych zastrzezeh ucznia lub jego rodzicéw

. Dyrektor szkoty moze powotac¢ zespdt, w sktad ktdrego wejdg: nauczyciele uczacy
w oddziale, do ktérego uczeszcza uczen, pedagog szkolny, samorzgdu
klasowego, celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oddziatu
oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczgcym tego zespotu.

. Argumenty nauczycieli oraz uczniéw mogg przekona¢ wychowawce oddziatu
o zmianie przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmienic¢ lub
utrzymac przewidywang ocene zachowania po analizie przeprowadzonej
z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej z zespotem.

. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia i jego rodzicdw o rozstrzygnieciu
w sprawie. Rozstrzygniecie to jest ostateczne.

. Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzgdza sie
protokot , ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktérzy brali udziat w analizie proponowane;j

oceny,

2) termin spotkania zespotu;

3) imie i nazwisko ucznia,

4) ostateczng ocene zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu,

5) podpisy uczestniczgcych w spotkaniu.

. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokét z przeprowadzonej
analizy zasadnosci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.
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§ 44
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu:

1) nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja,

2) realizacji indywidualnego programu lub toku nauki,

3) spetniania obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota,

4) przejscia ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza w formie pisemnej i ustne;j.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego ustala egzaminator w porozumieniu
z przewodniczgcym.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin
egzaminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

9. Dla ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza szkotg nie przeprowadza sie
egzaminow klasyfikacyjnych z :

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci (za zgodg Rady Pedagogicznej) przeprowadza
komisja, w ktérej sktad wchodzg:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy
komisiji,

2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg
przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
jest przeprowadzany ten egzamin.
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12.Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice ucznia.

13.Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot, zawierajacy w
szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,
2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14.Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15.Czes¢ pisemng egzaminu ocenia sie zgodnie z zasadami zapisanymi
w wewngtrzszkolnym ocenianiu.

16.Uczniowie, o ktérych mowa w ust. 1, pkt 3, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

17.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

18.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z
zastrzezeniem jezeli uczen lub jego rodzice uznaja, ze egzamin klasyfikacyjny
zostat ustalony niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu przeprowadzania
egzaminu.

19.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 45
Egzamin poprawkowy

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych albo dwdéch obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, z wyjgtkiem klasy
programowo najwyzszej, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy. Egzamin
poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustne;.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako

przewodniczgcy komisji,
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2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot,
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o odpowiedziach ustnych ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pozniej jednak niz do korca wrzesnia.

11.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, badz nie przystgpit do niego
w terminie dodatkowym, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase.

12.Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Rozdziat 9 ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO

§ 46

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w placéwce ma na celu umozliwienie uczniowi:
1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie
i wkasnych predyspozycji zawodowych,
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2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim
zachodzacych i praw nim rzgdzgcych,

3) wiasciwe przygotowanie sie do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy
i umiejetnosci zwigzanych z poruszaniem sie po rynku pracy,

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych
z potrzebami rynku pracy i wtasnymi predyspozycjami zawodowymi,

5) zaplanowanie witasnej kariery edukacyjno—zawodowe;.

2. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole realizowane jest przez wszystkich
cztonkéw Rady Pedagogicznej, a w szczegolnosci przez wychowawcow
i pedagoga, przy wspotpracy rodzicow oraz placoéwek, instytucji i zaktadow pracy,
np. poradni psychologiczno —pedagogicznych, urzedéw pracy, Ochotniczych
Hufcow Pracy, przedstawicieli organizacji zrzeszajgcych pracodawcow.

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie
przeprowadzonej diagnozy potrzeb uczniéw za posrednictwem wielu
zroznicowanych dziatan, np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradcag
zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze, targi edukacyjne i targi pracy,
spotkania z przedstawicielami zawodow, przedstawicielami szkét i uczelni,
absolwentami, praktyki, wolontariat.

4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole powinno uwzgledniac tresci
zwigzane z:

1) poznawaniem réznych zawodow i sciezek edukacyjnych,

2) diagnozowaniem wiasnych predyspozyciji i preferencji zawodowych —
zainteresowan, uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci,
ograniczen zdrowotnych itp

3) konfrontowaniem witasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkét
i pracodawcow,

4) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno — zawodowej,

5) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
i miedzynarodowym rynku pracy,

6) radzeniem sobie w sytuacja trudnych zwigzanych z aktywnoscig zawodowa,
np. poszukiwanie pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia
zdrowotne, zmiang zawodu,

7) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza
systemem oswiatowym,

8) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentac;i.

Rozdziat 10 WOLONTARIAT

§ 48

1. Celem wolontariatu jest:
1) zwiekszenie aktywnosci spotecznej,
2) propagowanie przez uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechniania
idei pracy woluntarystycznej,
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3) umozliwienie podejmowania dziatah przez uczniéw na rzecz innych oséb
potrzebujgcych pomocy,

4) wspieranie dziatan ucznidow na rzecz ochrony $srodowiska i dziedzictwa
przyrodniczego, ze szczegdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami.

2. Dziatania bedg prowadzone poprzez:

1) organizowanie spotkan z wolontariuszami,

2) wspoOfpracowanie z organizacjami pozarzgdowymi,

3) prowadzenie akcji charytatywnych.

Rozdziat 11 FUNKCJONOWANIE DZIENNIKA ELEKTRONICZNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 9 IM ADAMA MICKIEWICZA
W CZESTOCHOWIE

§ 49
Postanowienia ogélne

W Szkole Podstawowej im Adama Mickiewicza w Czestochowie dokumentacije
szkolng od 1.06.2020 r. prowadzi sie rownolegle w dwéch wersjach dziennika:
papierowym i elektronicznym.

Pracownicy szkoty zobowigzani sg do stosowania zasad zawartych w ponizszym
dokumencie, przestrzegania przepisdw obowigzujgcych w szkole.

1. W szkole, za posrednictwem strony https://uonetplus.vulcan.net.pl/czestochowa,
funkcjonuje dziennik elektroniczny. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzng Vulcan wspotpracujgca ze
szkofg. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana
przez Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy Vulcan
dostarczajgcej i obstugujgcej system dziennika elektronicznego.

2. Celem regulaminu jest okreslenie zasad i mozliwosci korzystania z dziennika
elektronicznego przez pracownikéw szkoty, rodzicéw/prawnych opiekunéw
w sposéb bezpieczny zapewniajgcy ochrone danych zgromadzonych w dzienniku
elektronicznym.

3. Za niezawodnos¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczanych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujgca
prace dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktdrzy majg bezposredni
dostep do edycji i przeglgdania danych, oraz rodzice w zakresie udostepnionych
im danych. Szczego6towg odpowiedzialno$¢ obu stron regulujg przepisy
obowigzujgcego w Polsce prawa oraz zawarta pomiedzy stronami umowa.

4. Rodzicom podczas zebrania zapewnia sie mozliwos$¢ zapoznania ze sposobem
dziatania i funkcjonowania dziennika elektronicznego.

5. Wszystkie moduty sktadajgce sie na dziennik elektroniczny zapewniajg realizacje
zapisow, ktore zamieszczone sg w wewnatrzszkolnym ocenianiu.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] NR 9
IM. ADAMA MICKIEWICZA
W CZESTOCHOWIE Strona 46



6.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Zasady korzystania z dziennika elektronicznego przez rodzicéw oraz pracownikow
szkoty okreslone sg w umowie zawartej pomiedzy firmg zewnetrzng dostarczajgca
system dziennika elektronicznego, a placowkg szkolng.

§ 50
Konta w dzienniku elektronicznym

Kazdy uzytkownik posiada witasne konto w systemie dziennika elektronicznego,
za ktére osobiscie odpowiada. Szczegotowe zasady dla poszczegdinych kont sg
zawarte w kolejnych rozdziatach tego dokumentu oraz opisane w zakfadce
POMOC w dzienniku elektronicznym po zalogowaniu sie na koncie.
Hasta na kontach uzytkownikéw muszg by¢ okresowo zmieniane. Hasto musi sie
sktadac co najmniej z 8 znakow, w tym musi by¢ 1 cyfra i 1 duza litera.
Konstrukcja systemu wymusza na uzytkowniku okresowg zmiane hasta co 30 dni.
Kazdy uzytkownik jest zobowigzany dbaé o zasady bezpieczenstwa w
postugiwaniu sie loginem i hastem do systemu, majgc swiadomosc, ze poprzez
login i hasto jest identyfikowany w systemie dziennika elektronicznego.
Hasto umozliwiajgce dostep do zasobow sieci kazdy uzytkownik utrzymuje
w tajemnicy rowniez po uptywie ich waznosci.
W przypadku utraty hasta lub podejrzenia, ze zostato odczytane przez osobe
nieuprawniong, uzytkownik zobowigzany jest do natychmiastowej zmiany hasta
i osobistego poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty.
W dzienniku elektronicznym funkcjonujg nastepujgce grupy kont posiadajgce
odpowiadajgce im uprawnienia:
1) ADMINISTRATOR VULCAN SERVICE

a) uprawnienia wynikajgce z umowy - nadzorowane przez firme zewnetrzng
2) ADMINISTRATOR SZKOLY

a) zarzadzanie wszystkimi danymi szkoty: jednostki, klasy, uczniowie,

nauczyciele, przedmioty, lekcje,

b) wglad w liste kont uzytkownikow i statystyki logowan,

c) zarzadzanie zablokowanymi kontami,

d) zarzadzanie ocenami i frekwencjg w catej szkole,

e) wglad w statystyki wszystkich uczniow,

f) dostep do wiadomosci systemowych i ogtoszenh szkoty,

g) dostep do konfiguracji konta,

h) dostep do eksportéw niektorych danych i niektérych wydrukéw,

i) zarzadzanie planem lekcji szkoty,

j) dostep do wybranych opcji panelu dyrektorskiego.
3) DYREKTOR SZKOLY z uprawnieniami administracyjnymi

a) zarzadzanie ocenami z nauczanych przedmiotow,

b) zarzgdzanie wszystkimi ocenami w klasie, jesli dyrektor jest w niej

wychowawca,
C) zarzadzanie frekwencjg z prowadzonych lekgciji,
d) edycja danych wszystkich uczniow, wglad w statystyki,
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e) przegladanie ocen i frekwencji wszystkich uczniow,

f) dostep do wiadomosci systemowych i ogtoszen szkoty,

g) dostep do konfiguracji konta,

h) dostep do wydrukéw, raportow i eksportéw danych,

1) zarzadzanie planem lekcji,

]) dostep do danych znajdujgcych sie w panelu dyrektorskim.

4) WYCHOWAWCA KLASY

a) zarzadzanie tematami prowadzonych lekcji,

b) zarzadzanie ocenami i frekwencjg w klasie,

c) prawo do dokonywania wpisow we wszystkich zakresach danych swojego
oddziatu, w tym wpiséw ocen; zmiana frekwencji i usprawiedliwianie
nieobecnosci,

d) edycja i zarzgdzanie danymi uczniow w klasie, wglad w statystyki uczniéw,

e) przegladanie ocen i frekwencji uczniéw klasy,

f) dostep do wiadomosci systemowych i ogtoszen szkoty,

g) dostep do konfiguracji konta,

h) dostep do wydrukéw i eksportéw danych,

i) zarzadzanie swoim planem lekcji i planem lekcji klasy.

5) NAUCZYCIEL

a) zarzadzanie tematami prowadzonych lekcji, ocenami i frekwencjg wtasnych
lekcii,

b) przegladanie ocen i frekwencji uczniéw w zakresie nauczanego przedmiotu,

c) dostep do wiadomosci systemowych i ogtoszen szkoty

d) dostep do konfiguracji konta,

e) dostep do wydrukow i eksportow danych,

f) zarzadzanie swoim planem lekcji.

6) SEKRETARIAT SZKOLY

a) zarzadzanie listami klas, edycja i zarzgdzanie danymi uczniéw w szkole,

b) wglad w liste kont uzytkownikow,

c) wglad w statystyki logowan,

d) tworzenie statystyk,

e) drukowanie dokumentow szkolnych.

7) RODZIC (opiekun prawny- osoba (podmiot) sprawujgca piecze zastepczg nad
uczniem)
a) przegladanie ocen i frekwencji dziecka, dostep do uwag dotyczacych dziecka,
b) dostep do wiadomosci systemowych i komunikatéw,
c) dostep do konfiguracji wlasnego konta,
d) dostep do planu lekcji dziecka,
e) przegladanie informacji dotyczgcych zapowiedzianych sprawdzianow
8) Kazdy uzytkownik ma obowigzek doktadnego zapoznania sie z POMOCA
dostepng po zalogowaniu sie na swoje konto, w szczegolnosci z regulaminem
korzystania z Systemu.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] NR 9
IM. ADAMA MICKIEWICZA
W CZESTOCHOWIE Strona 48



9) Uprawnienia przypisane do kont, w szczegdlnosci dyrektorskich,
nauczycielskich oraz administratorskich mogg zosta¢ zmienione przez
SZKOLNEGO ADMINISTRATORA DZIENNIKA ELEKTRONICZNEGO oraz
ADMINISTRATORA VULCAN SERVICE. Aktualna lista uprawnieh publikowana
jest w dokumentaciji Systemu dostepnej po zalogowaniu na kontach Dyrektora
Szkoty oraz Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.

§ 51
Przekazywanie informacji w dzienniku elektronicznym

1. Do przekazywania i wymiany informacji w dzienniku elektronicznym stuzy modut
wiadomosci.

2. Uzytkownik systemu dziennika elektronicznego zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych nie udostepnia zasobdéw dziennika osobom trzecim.

3. Pracownicy szkoty nie mogag przekazywac zadnych poufnych informacji
z dziennika elektronicznego. Wszystkie dane osobowe uczniow i ich rodzin sg
poufne.

4. Dane osobowe lub informacje dotyczgce ocen, zachowania czy frekwencji szkota
moze udostepnic¢ na zadanie: Policji, Prokuratury, Sadu i innych organow.

5. Modut wiadomosci nie moze zastgpic oficjalnych podan papierowych — ich
niezbednos¢ regulujg przepisy dotyczgce szkolnej dokumentacii.

6. Odczytanie przez rodzica informacji zawartej w module wiadomosci jest
réwnoznaczne z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone
zostaje automatycznie odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci.
Adnotacje potwierdzajgcg odczytanie wiadomosci w systemie uwaza sie za
skuteczne dostarczenie jej do rodzica.

7. Jezeli nauczyciel uzna, ze zachowanie ucznia, wymaga szczegélnego
odnotowania, powinien wystac informacje do rodzica za pomocg modutu
wiadomos$ci oznaczajgc jg jako uwaga.

8. Za pomocg modutu wiadomosci mozna powiadamiaé uczniéw i rodzicow
0 zebraniach, liscie obowigzujgcych lektur itp.

9. Komunikaty oznaczone jako uwagi bedg automatycznie dodawane do kartoteki
danego ucznia z podaniem: daty wystania, imienia i nazwiska nauczyciela
wpisujgcego uwage, adresata, tematu i tresci uwagi.

10.0dznaczenie przez rodzica przeczytanej uwagi w module wiadomosci
w dzienniku elektronicznym nie powoduje jej usuniecia z systemu.

11.Modut wiadomosci daje mozliwos¢ wyswietlania informacji razem lub osobno:

a) wszystkim rodzicom lub prawnym opiekunom dzieci uczeszczajgcych do
szkoty,
b) wszystkim nauczycielom w szkole.

12.Umieszczanie w dzienniku elektronicznym informacji np. o zbioérkach pieniedzy,
zapisach na zajecia, imprezach ogolnoszkolnych organizowanych na terenie
szkoty z udziatem osob spoza placowki wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.
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13.Nie nalezy usuwac nieaktywnych ogtoszen, kasowac przeczytanych wiadomosci,
terminéw wydarzen znajdujgcych sie w module wiadomosci. Po zakonczeniu
okresu klasyfikacyjnego system VULCAN zamyka rok szkolny archiwizujgc dane
oraz daje mozliwos$¢ poprawnego odczytania ich w przysztosci.

14.Wazne szkolne komunikaty i polecenia itp. Dyrektor Szkoty przesyta do
nauczycieli za pomocg modutu wiadomosci, a odczytanie jej przez nauczyciela
jest rownoznaczne z przyjeciem do wiadomosci.

§ 52
Administrator Vulcan Service

Firma wyznacza osoby, ktore sg odpowiedzialne za kontakt ze szkotg. Zakres ich
dziatalnosci okresla umowa zawarta pomiedzy firmg a Dyrektorem Szkoty.

§ 53
Dyrektor Szkoty

1. Za kontrolowanie poprawnosci uzupetniania dziennika elektronicznego
odpowiada dyrektor .

2. Do 30 wrzesnia dyrektor szkoty sprawdza wypetnienie przez nauczycieli danych
potrzebnych do prawidtowego dziatania dziennika elektronicznego.

3. Dyrektor szkoty jest zobowigzany:

1) systematycznie sprawdzac statystyki logowan,

2) kontrolowac systematycznos¢ wpisywania ocen i frekwenciji przez nauczycieli,

3) systematycznie odpowiadaé na wiadomosci nauczycieli, rodzicéw i ucznidw,

4) bezzwtocznie przekazywac wszystkie zalecenia uwagi za pomocg modutu
wiadomosci,

5) kontrolowac¢ poprzez odpowiedni panel dostepny na koncie dyrektora szkoty,
poprawnosc, systematycznosc, rzetelnosc itp. dokonywanych przez
nauczycieli wpiséw,

6) generowac statystyki, np. zbiorcze dla nauczycieli, a nastepnie ich wynik
i analize przedstawia¢ na radach pedagogicznych,

7) dochowywac tajemnicy odnosnie postanowien zawartych w umowie,
mogacych narazi¢ dziatanie systemu informatycznego na utrate
bezpieczenstwa,

8) dbac¢ o finansowe zapewnienie poprawnosci dziatania systemu np. zakup
materiatdw i sprzetu do drukowania i archiwizowania danych, szkolenia, itp.

1. Dyrektor moze wyznaczy¢ zespdt, ktory bedzie petnic role szkolnego
administratora dziennika elektronicznego.

§ 54
Wychowawca klasy

1. Dziennik elektroniczny klasy prowadzi wyznaczony przez dyrektora wychowawca
klasy.
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2. Wychowawca powinien zwrdci¢ szczegolng uwage na modut kartoteka ucznia.
Poza wszystkimi elementami potrzebnymi do pdzniejszego wydruku $wiadectw,
powinien réwniez wypetnic¢ pola zawierajgce telefony rodzicéw, adresy e-mail oraz,
a jesli uczen posiada opinie lub orzeczenie z poradni, odnotowac ten fakt
w odpowiednim miejscu.

3. Jezeli w danych osobowych ucznia nastgpig zmiany, wychowawca ma obowigzek
dokonac korekt w zapisie dziennika elektronicznego.

4. Do 20 wrzesnia wychowawca sprawdza w dzienniku elektronicznym dane
uczniow swojej klasy i dokonuje korekt i uzupetnien.

5. Wychowawca klasy ma obowigzek wykonac¢ podziat na grupy swojej klasy.

6. Oceny z zachowania wpisuje wychowawca wedtug zasad okreslonych w
regulaminie oceniania zachowania.

7. Przed datg zakonczenia potrocza i konca roku szkolnego kazdy wychowawca jest
zobowigzany do doktadnego sprawdzenia dokonanych wpiséw w dzienniku
elektronicznym, ze szczegd6inym uwzglednieniem danych potrzebnych do
wydruku swiadectw.

8. W przypadku przejscia ucznia do innej klasy, sekretariat szkoty dokonuje
przeniesienia lub zgtasza ten fakt szkolnemu administratorowi i wychowawcy
poprzez wystanie informacji w module wiadomosci. Na podstawie takiej informaciji
szkolny administrator moze przenies¢ go do innej klasy.

9. Skreslenia ucznia z listy uczniéw moze dokonac sekretariat szkoty, dyrektor lub
szkolny administrator. W takim przypadku konto danego ucznia zostanie
zablokowane, jednak dotychczasowe informacje o ocenach i frekwenciji bedg
liczone do statystyk.

10.Na prosbe innej szkoty sekretariat szkoty moze wydrukowac z systemu kartoteke
ucznia zawierajgcg catosciowg informacije o przebiegu edukacji. Kopie
przekazanej dokumentaciji nalezy opisa¢ w sposob umozliwiajgcy jednoznaczne
stwierdzenie kto, komu i kiedy przekazat dokumentacje. Dokumentacja ta
powinna zostac przekazana za potwierdzeniem odbioru.

11.Jesli w ciggu roku szkolnego do klasy dojdzie nowy uczen, wszystkie dane
osobowe wprowadza sekretariat szkoty, dyrektor lub szkolny administrator.

12.Eksportu danych do swiadectw z systemu informatycznego dokonuje
wychowawca w porozumieniu z dyrektorem lub szkolnym administratorem.

13.Wychowawca przeglada frekwencje i dokonuje zmian np. usprawiedliwien,
likwidacji podwojnych nieobecnosci itp.

14. Wychowawca moze usprawiedliwi¢ pojedyncze godziny w ciggu catego dnia zaje¢
tylko wtedy, gdy zostaty one wczes$niej zgtoszone.

15.W dniu poprzedzajgcym zebrania rodzicbw wychowawcy mogg drukowaé
z systemu dziennika elektronicznego zestawienia ocen, frekwencji i potrzebnych
statystyk do wykorzystania w czasie spotkania z rodzicami.

16. Jezeli rodzic nie jest obecny na zebraniu, wychowawca nie ma obowigzku
dodatkowego zawiadamiania o ocenach poza okreslonym w szkole systemem
dziennika elektronicznego.
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17.Nauczyciele majg obowigzek zaznacza¢ obecnosci, nieobecnosci i inne ustalone
w szkole kategorie frekwencji na zajeciach. Jednolity sposéb zapisu w catej
szkole daje mozliwo$¢ wyswietlania biezgcej procentowej frekwencji i innych
statystyk przydatnych w pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.

§ 55
Nauczyciel

1. Nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania sie z zasadami funkcjonowania
dziennika elektronicznego oraz udziatu w szkoleniach, organizowanych przez
szkolnego administratora dziennika elektronicznego lub inng wyznaczong osobe.

2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za regularne wpisywanie do dziennika
elektronicznego:

1) tematdéw lekgciji
2) frekwencji uczniow

o obecnos¢

- nieobecnosc¢

u nieobecnos¢ usprawiedliwiona

S spdznienie

su spdznienie usprawiedliwione

ns nieobecnos¢ usprawiedliwiona powody szkolne
z zwolniony

3) Jezeli uczen za zgodg rodzicoéw, po ztozeniu odpowiedniego podania nie
uczeszcza na zajecia religii/etyki, WDZ, wychowawca odznacza
to w odpowiednim zaktadce i uczen ten nie widnieje na liscie obecnosci.

4) ocen czgstkowych, przewidywanych ocen srédrocznych i kohcoworocznych
zgodnie z terminarzem oraz wedtug zasad okreslonych w Wewnagtrzszkolnym
Systemie Oceniania,

5) planowanych sprawdzianéw z datg pisania przez uczniéw z danej klasy,

6) codziennego sprawdzania modutu wiadomosci.

2. Nauczyciel odpowiada za poprawnos¢ danych wprowadzanych do dziennika
elektronicznego.

3. Nauczyciel zastepujgcy nieobecnego nauczyciela ma obowigzek wpisac temat i
zaznaczy¢ frekwencje w e-dzienniku wedtug zasad okreslonych w systemie
dziennika elektronicznego.

4. Nauczyciele sg zobowigzani do przestrzegania zasad zapewniajgcych ochrone
danych osobowych zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w szkole.

5. Kazda ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego i do dziennika
papierowego.

6. Oceny potroczne i roczne wystawiane sg przez kazdego nauczyciela danego
przedmiotu zgodnie z przedstawionymi wymaganiami i kryteriami uczniom i
rodzicom na poczagtku roku szkolnego.

7. W dzienniku elektronicznym wszystkie oceny maja waga 1.

8. Kolorem czerwonym zapisujemy oceny za:
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1) prace klasowe,

2) badanie kompetenciji,

3) egzaminy prébne,

Pozostate oceny zapisujemy kolorem czarnym.
Kazda ocena powinna by¢ opisana.

9. W wyznaczonym terminie na 3 dni przed zebraniem srodrocznym lub
koncoworocznym rady pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani do
wystawienia ocen srodrocznych lub koncoworocznych w dzienniku
elektronicznym. W dniu klasyfikacji uczniéw nie wolno zmienia¢ wpisanych ocen.
W szczegoblnych przypadkach nalezy o zmianie niezwtocznie powiadomic
wychowawce klasy.

10.Obowigzkiem nauczyciela jest poinformowanie rodzica/ prawnego opiekuna
o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych, zgodnie z terminem
ustalonym przez dyrektora szkoty.

11.Nauczyciel ma obowigzek systematycznego uzupetnienia ocen czgstkowych
w dzienniku elektronicznym.

12.Nauczyciel wystawia oceny klasyfikacyjne majgc wzglad na przepisy prawa
oswiatowego, zasady WSO.

13. Jezeli nauczyciel dostaje klase pod opieke (np. wyjscie do kina, udziat
w uroczystosci szkolnej) frekwencje wpisuje wedtug zasad, jakie sg okreslone
w systemie dziennika, a w temacie wpisuje zaistniate wydarzenie.

14.Jezeli nauczyciel zwalnia ucznia z zaje¢, np. na zawody sportowe, o fakcie tym,
z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem, powinien poinformowac dyrektora
szkoty oraz wychowawce klasy osobiscie.

15.Nauczyciel ma obowigzek umieszcza¢ w zaktadce sprawdziany informacje
o kazdej zapowiedzianej pracy klasowej. Wszyscy nauczyciele majg obowigzek
tak planowac¢ swoje prace pisemne, aby nie zostaty naruszone zasady opisane
w WSO.

16.Nauczyciel jest odpowiedzialny za swoje konto dostepowe. Jezeli uzywa
szkolnego laptopa, musi pamietac, aby nie udostepnia¢ komputera osobom
trzecim, nie przekazywaé danych dostepowych do konta oraz nie logowac sie do
nieznanych sieci. Po zakonczeniu pracy nalezy wylogowac sie z konta.

17.Za ujawnienie poufnych danych z dziennika internetowego nauczyciel ponosi
takie same konsekwencje jak w przypadku przepisoéw dotyczgcych szkolnej
dokumentacji.

18.Nauczyciele muszg by¢ swiadomi zagrozen przechowywania danych na
zewnetrznych nosnikach informacji czy tworzenia nadmiernej ilosci wydrukow.

19.Nauczyciel jest zobligowany do dopilnowania, aby osoba postronna, majgca
dostep do komputera, z ktdrego nauczyciel loguje sie do dziennika
elektronicznego (np. uczen podczas prezentacji) wykorzystywat go tylko do celow
dydaktycznych.

20.W razie jakichkolwiek podejrzen o naruszeniu bezpieczenstwa, nauczyciel
powinien niezwtocznie powiadomic dyrektora szkoty lub administratora systemu.
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21.Nauczyciel ma obowigzek dbania o powierzony mu sprzet komputerowy. Przed
przystgpieniem do pracy nalezy sprawdzié, czy sprzet nie zostat w widoczny
sposbb naruszony lub uszkodzony. W przypadku zaistnienia takiego stanu rzeczy
powinien niezwtocznie powiadomic o tym dyrektora szkoty.

22.Nauczyciel powinien zadbac by poufne dane prezentowane na monitorze
komputera nie byty widoczne dla osob trzecich.

23.W przypadku alarmu ewakuacyjnego nauczyciel ma obowigzek wylogowania sie
z systemu.

§ 56
Sekretariat

1. Za obstuge konta sekretariat odpowiedzialna jest osoba, ktora na state pracuje
w sekretariacie szkoty.

2. Osoby pracujgce w sekretariacie szkoty sg zobowigzane do przestrzegania
przepiséw zapewniajgcych ochrone danych osobowych i dobr osobistych uczniow,
w szczegolnosci do niepodawania haset do systemu drogg niezapewniajgca
weryfikacji tozsamosci osoby (np. drogg telefoniczng).

3. Pracownicy sekretariatu szkoty sg zobowigzani do jak najszybszego
przekazywania wszelkich informacji odnosnie nieprawidtowego dziatania
i funkcjonowania dziennika elektronicznego lub zaistniatej awarii zgtoszonej przez
nauczyciela dyrektorowi szkoty.

4. Pracownicy sekretariatu przekazujg dyrektorowi, wychowawcom, pedagogom,
informacje o zapisaniu, skredleniu lub przeniesieniu ucznia z klasy do klasy
w module wiadomosci.

§ 57
Rodzice- prawni opiekunowie — osoby (podmioty) sprawujace piecze
zastepcza nad uczniem

1. Rodzice (prawni opiekunowie) majg swoje niezalezne konto w systemie dziennika
elektronicznego, zapewniajgce podglad postepdw edukacyjnych ucznia oraz
dajgcych mozliwos¢é komunikowania sie z nauczycielami w sposob zapewniajgcy
ochrone débr osobistych innych uczniow.

2. Na poczatku roku szkolnego rodzic ma obowigzek poda¢ wychowawcy adres
poczty elektronicznej.

3. Po otrzymaniu wiadomosci powitalnej z systemu rodzic ustawia hasto na swoim
koncie (hasto powinno zawiera¢ co najmniej 8 znakéw, w tym musi by¢ 1 cyfrai 1
duza litera).

4. Rodzic ma obowigzek zapoznania sie z zasadami funkcjonowania dziennika
elektronicznego dostepnymi w pomocy i odpowiednich regulaminach po zalogowaniu
sie na swoje konto.

5. Istnieje mozliwos¢ odrebnego dostepu do systemu dla obojga rodzicéw, muszg oni
mie¢ jednak odrebng poczte internetows.
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6. Istnieje réwniez mozliwos¢ kontrolowania przez jednego rodzica wiecej niz
jednego dziecka, uczeszczajgcego do tej samej szkoty, na jednym koncie.

7. Rodzic moze powiadomi¢ wychowawce o nieobecnosciach swojego
podopiecznego za pomocg modutu wiadomosci.

8. Rodzic osobiscie odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym.

9. Jesli wystepujg btedy we wpisach dziennika elektronicznego, rodzic ma
obowigzek powiadomi¢ o tym fakcie za pomocg modutu wiadomosci wychowawce
klasy lub dyrektora szkoty.

§ 58
Postepowanie w czasie awarii

1. Postepowanie DYREKTORA SZKOLY w czasie awarii:

a) DYREKTOR ma obowigzek sprawdzi¢ czy wszystkie procedury w zwigzku z
wystgpieniem awarii i jej opanowania sg przestrzegane,

b) dopilnowaé, by jak najszybciej system dziatat prawidtowo,

c) zabezpieczy¢ srodki na wypadek awarii w celu przywrécenia normalnego
funkcjonowania systemu.

2. Postepowanie w czasie awarii.

a) jesli usterka moze potrwac dtuzej niz jeden dzien, szkolny administrator
dziennika powinien wywiesi¢ na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim
odpowiednig informacje.

b) Jesli, z przyczyn technicznych, nie ma mozliwosci wprowadzenia danych do
systemu, po usunieciu awarii nauczyciele niezwtocznie wprowadzajg dane do
systemu ze swoich notatek.

3. Postepowanie nauczyciela w czasie awarii.

a) Wszystkie awarie sprzetu komputerowego, oprogramowania czy sieci
komputerowych, muszg by¢ zgtaszane w dniu zdarzenia jedne;j
z wymienionych osob: dyrektorowi, pracownikowi sekretariatu.

b) Zalecang formg zgtaszania awarii jest osobiscie, telefonicznie lub za pomocag
poczty e-mail.

4. W zadnym przypadku nauczycielowi nie wolno podejmowaé samodzielnej proby
usuniecia awarii ani wzywac¢ do naprawienia awarii osob do tego nieuprawnionych.

§ 59
Postanowienia koncowe

1. Wszystkie tworzone dokumenty i no$niki informaciji, powstate na podstawie
danych z dziennika elektronicznego, muszg by¢ przechowywane w sposob
uniemozliwiajgcy ich zniszczenie lub kradziez.

2. Jezeli obstuga systemu wymaga utworzenia dodatkowej kopii dziennika
elektronicznego, kazdg utworzong kopie szkolny administrator musi opisa¢
(podac informacje kiedy i dla kogo zostata utworzona). Odbiorca kopii osobiscie
podpisuje jej odbior w sekretariacie szkoty.
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. Szkofta moze udostepni¢ dane ucznia bez zgody rodzicéw odpowiednim organom
na zasadzie oddzielnych przepisow i aktdw prawnych obowigzujgcych w szkole,
np. innym szkotom w razie przeniesienia, uprawnionym urzedom kontroli lub
nakazu sgdowego.

. Wszystkie poufne dokumenty i materiaty utworzone na podstawie danych z
dziennika elektronicznego, ktére nie bedg potrzebne, nalezy zniszczy¢ w sposéb
jednoznacznie uniemozliwiajgcy ich odczytanie.

. Osoby z zewnatrz (serwisanci, technicy itp.), jesli wymaga tego potrzeba,
zobowigzujg sie do poszanowania i zachowania tajemnicy wynikajgcej z ustawy
o ochronie danych osobowych, potwierdzajgc to wkasnorecznym podpisem na
odpowiednim dokumencie.

. Dokumentacja z funkcjonowania dziennika elektronicznego, wydruki, ptyty CD,
DVD lub inne nosniki z danymi powinny by¢ przechowywane w szkolnym
archiwum.

. Nie nalezy zostawia¢ komputera bez nadzoru.

. Bezwzglednie nalezy przechowywac informacje kontaktowe do serwiséw

w bezpiecznym miejscu. Nalezy zawsze uzywac potgczen szyfrowanych nawet
w sieci wewnetrzne;.

. W razie kontroli z zewnatrz przez organ uprawniony do kontrolowania
dokumentacji szkolnej, na polecenie dyrektora szkoty, na czas kontroli szkolny
administrator udostepnia wyznaczonej do tego celu osobie specjalne konto

w dzienniku elektronicznym, dajgce mozliwo$¢ sprawdzenia prawidtowego jego
funkcjonowania bez mozliwosci dokonywania jakichkolwiek zmian, pod
warunkiem ztozenia deklaracji o dochowaniu tajemnicy stuzbowej i ochronie
danych osobowych .

10.W razie odbywania w szkole praktyki przez studenta/studentke administrator na

polecenie dyrektora szkoty moze udostepni¢ specjalne konto w dzienniku
elektronicznym, dostosowujgc zakres uprawnien do programu praktyki, zwracajgc
szczegolng uwage na ochrone danych osobowych.

Rozdziat 12 TRYB PRZYJMOWANIA | ROZPATRYWANIA SKARG | WNIOSKOW

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 9 IM. ADAMA MICKIEWICZA
W CZESTOCHOWIE

§ 60

. 1.Skargi i wnioski wptywajgce do szkoty rozpatruje i zatatwia:

1) Dyrektor — w sprawach dotyczgcych szkoty

2) Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny lub organ prowadzgcy — w sprawach
dotyczgcych Dyrektora szkoty.

. Skargi i wnioski wnoszone sg w formie pisemne;j.

. Przyjmujgcy skarge lub wniosek potwierdza ztozenie zazalenia, jesli zazgda tego

wnoszacy.

. Rejestr skarg i wnioskdw prowadzi sekretariat szkoty podstawowe;j.
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5. Jezeli z tresci skargi lub wniosku nie mozna nalezycie ustali¢ ich przedmiotu,
zobowigzuje sie wnoszgcego do ztozenia w terminie 7 dni wyjasnienia lub
uzupetnienia informacji.

6. Nieusuniecie brakow spowoduje pozostawienie sprawy bez rozpatrzenia.

7. Jezeli skarga lub wniosek dotyczy spraw podlegajgcych rozpatrzeniu przez organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny lub organ prowadzacy, dyrektor niezwtocznie
przekazuje skarge lub wniosek wtasciwemu organowi.

Rozdziat 13 ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
W RAZIE CZASOWEGO OGRANICZENIA JEJ FUNKCJONOWANIA

§ 61
Postanowienia ogélne

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkét i placowek oswiatowych, ktore jest
zwigzane z zagrozeniem epidemiologicznym, nauka jest realizowana na odlegtos¢.

2. Za organizacje ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada dyrektor szkoty.

3. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do powiadomienia rodzicéw uczniow o sposobie
zorganizowania nauki zdalne;.

§ 62
Formy komunikacji

1. Komunikacja pomiedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami w zakresie pracy
zdalnej odbywa sie za zgodg stron biorgcych udziat w spotkaniu poprzez:
1) modut wiadomosci w dzienniku elektronicznym, UONET+;
2) platforme Microsoft Office 365 - Teams;
3) strone internetowg szkoty, stuzgca do zamieszczenia najwazniejszych ogtoszen
ogolnych;
4) szkolny profil spoteczno$ciowy Facebook.

§ 63
Realizacja nauki w systemie zdalnym

1. Priorytetem pracy jest bezpieczenstwo i dopasowanie wymagan edukacyjnych do
ich mozliwosci psychofizycznych uczniéw.

2. Ustaleniom dyrektora z nauczycielami podlega tygodniowy zakres materiatu dla
poszczegolnych klas, uwzgledniajgcy m.in.: rwnomierne obcigzenie ucznia
zajeciami w danym dniu, ich zréznicowanie oraz dopasowanie do mozliwosci
psychofizycznych kazdego ucznia.

3. Zajecia realizowane sg zgodnie z planem zaje¢ przyjetym na poczatku roku
szkolnego.

4. Udziat w zajeciach online w czasie trwania nauki zdalnej jest obowigzkowy dla
wszystkich uczniow. Obecnos¢ na kazdych zajeciach zaznacza nauczyciel
prowadzgcy lekcje z wykorzystaniem kategorii: obecny (e), nieobecny (-).

STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] NR 9
IM. ADAMA MICKIEWICZA
W CZESTOCHOWIE Strona 57



10.
11.

12.

13.

14.

15.

Lekcje odbywaijg sie na platformie Microsoft Office 365 - Teams zgodnie z
planem przyjetym na poczatku roku szkolnego, z zachowaniem
dotychczasowego systemu przerw.

Zajecia lekcyjne oraz wszystkie rodzaje zaje¢ pozalekcyjnych trwajg 45 minut,
jedynie zajecia rewalidacyjne trwajg 60 minut.

W zajeciach z uczniami oraz w zebraniach rodzicow w formie zdalnej uczestniczg
tylko osoby uprawnione (uczniowie, rodzice lub opiekunowie prawni uczniéw
naszej placéwki). Dla bezpieczenstwa nie wolno udostepnia¢ danych logowania
innym osobom.

W przypadku zebrania z rodzicami w formie zdalnej, rodzice logujg sie na
spotkanie przez platforme Microsoft Office 365 - Teams z konta swojego dziecka
(szczegoty spotkania zawsze przekazuje wychowawca danej klasy).

Na zajecia nalezy logowac sie punktualnie i uczestniczy¢ w nich do konca ich
trwania w formie okreslonej przez nauczyciela.

Na zajeciach obowigzujg zasady kulturalnego zachowania.

Zajec online nie wolno nagrywac, fotografowac, robié printscreenow

i upubliczniac.

Trudnosci, problemy (takze te zwigzane z tamaniem zasad korzystania z sieci)
nalezy zgtasza¢ osobie prowadzgcej zajecia.

Osoby zaktdcajgce prowadzenie zaje¢ bedg ponosi¢ konsekwencje zgodne

z 8§37 i § 39 niniejszego Statutu.

Zadania zwigzane z okre$long przez nauczycieli partig materiatu sg
zroznicowane, z wykorzystaniem rozmaitych technik przekazu, a czas na ich
realizacje jest dostosowany do mozliwosci kazdego ucznia.

Tresci i zakres zadan jest dostosowany do formy zdalnej.

§ 64

Dobér metod nauczania i uczenia sie w systemie przekazu zdalnego

1.

1.

Nauczyciel dostosowuje indywidualne metody pracy z uczniami, spetniajgce
nastepujgce funkcje:

1) stuzgce zapoznaniu ucznidw z nowym materiatem;

2) zapewniajgce utrwalenie zdobytej wiedzy;

3) umozliwiajgce kontrole i ocene poziomu opanowania wiedzy.
Nauczyciel dokonuje wyboru metod w nauce zdalnej.
Nauczyciel ma mozliwos$¢ weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc i
dopasowac do aktualnych warunkéw nauczania.

§ 65
Sposoby realizowania ksztatcenia na odlegtosé

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ realizowane
sg w szczegolnosci przez:

1) wykorzystanie:
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a) materiatow rekomendowanych przez MEN i MKiDN, Centralng i Okregowag
Komisje Egzaminacyjng;

b) materiatdw emitowanych w telewizyjnych i radiowych pasmach edukacyjnych
oraz internetowych portalach o charakterze edukacyjnym;

c) materiatow udostepnionych przez szkote lub nauczyciela;

d) platform z materiatami dydaktycznymi do wykorzystania w procesie learningu;

e) cyfrowych wersji podrecznikéw.

2) podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajgcych
podstawe do oceny pracy ucznia;

3) wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem (dziennik elektroniczny
UONET+ oraz platforme Microsoft Office 365 - Teams);

4) informowanie rodzicéw o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez ucznia w domu, szczegolnie w przypadku dzieci z edukac;ji
wczesnoszkolnej, ucznidw objetych zajeciami rewalidacyjnymi i korekcyjno -
kompensacyjnymi.

. Dobdr srodkoéw dydaktycznych przy zastosowaniu formy ksztatcenia na odlegtosé

uwzglednia:

1) bezpieczenstwo i higiene pracy
2) dostepnosc¢ do urzgdzen w domu,
3) wiek i etap rozwoju uczniow,

4) sytuacje rodzinng ucznia.

. Za prawidtowo$¢ dziatan w procesie dydaktycznym odpowiadajg nauczyciele

przedmiotéw przy wsparciu wychowawcy klasy.

. Informacje o wystepujgcych problemach w obszarze realizacji ksztatcenia

powinny by¢ kierowane przez rodzicéw w pierwszym rzedzie do nauczycieli
przedmiotdéw, nastepnie do wychowawcow, pedagogéw lub dyrektora szkoty.

§ 66
Monitorowanie i ocenianie postepu w nauce

. Sposdb monitorowania postepdw ucznia oraz sposob weryfikacji jego wiedzy
i umiejetnosci, w tym réwniez informowania o jego postepach w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach odbywa sie za pomocg dziennika
elektronicznego UONET +.

. Dokumentowanie realizacji zadan przez nauczycieli prowadzone jest za pomocag
narzedzi dziennika elektronicznego UONET +.

. Obecnos¢ uczniéw na zajeciach odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym UONET +
na podstawie:
1) codziennego logowania sie kazdego ucznia na poszczegdlnych zajeciach;
2) uczestnictwa uczniow w zajeciach do konca ich trwania

4. Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnosci uczniéw na zajeciach:

1) w ciggu 7 dni od dnia powrotu ucznia na lekcje online;
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2) pisemne usprawiedliwienie wysytane sg do wychowawcy klasy poprzez
dziennik elektroniczny UONET+;

5. Monitorowanie postepow ucznidw odbywa sie poprzez:

1) kontakt z uczniami/rodzicami za posrednictwem: dziennika elektronicznego
UONET + (konto ucznia, konto rodzica) oraz platformy Microsoft Office 365 —
Teams;

2) spotkanie nauczyciela z uczniami na lekcji online lub w ramach konsultacji
zdalnych w wybranej formie (ustalonej z uczniami) w celu wyjasnienia
niezrozumiatego zagadnienia lub wprowadzenia nowych tresci.

6. Przy ocenianiu pracy ucznia w trybie zdalnym brane sg pod uwage:

1) codzienny udziat w zajeciach online na platformie Microsoft Office 365 - Teams
zgodnie z wyznaczonym planem zajec;

2) systematycznosc¢ i terminowos¢ w przesyfaniu zleconych zadan;

3) jakos¢ wykonanych zadan edukacyjnych — dziennik elektroniczny UONET +.

7. Formy aktywnosci ucznia, ktére podlegajg ocenie:

1) ¢wiczenia, karty pracy

2) sporzadzanie notatek

3) wypowiedzi pisemne i ustne

4) wykonywanie prac plastycznych i technicznych

5) wykonywanie prezentacji multimedialnych

6) aktywnos¢ na zajeciach

7) sprawdziany i prace klasowe

8) zaangazowanie ucznia w podejmowane dziatania

9) inne aktywnos$ci wynikajgce z przedmiotu i dostepnych w domu ucznia
mozliwosci.

§ 67
Zasady klasyfikowania i promowania uczniéw

1. Podczas wystawiania ocen srédrocznych i koricoworocznych brana jest pod
uwage jako$¢ pracy uczniow w czasie stacjonarnym i w czasie ograniczenia
funkcjonowania placéwki.

2. Na 14 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzgcy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicéw poprze dziennik
elektroniczny UONET+ o przewidywanych dla niego srédrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej srodrocznej
i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

3. O zagrazajgcej uczniowi ocenie niedostatecznej srodrocznej i rocznej z zajeé
edukacyjnych, nagannej z zachowania oraz nieklasyfikowaniu z danych zajec
edukacyjnych rodzice zostajg poinformowani pisemnie przez wychowawce klasy
poprzez dziennik elektroniczny UONET+ na miesigc przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.
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§ 68
Regulacje dotyczgce oceny zachowania uczniéow

1. W procesie wystawiania oceny zachowania brana jest pod uwage praca zdalna
jako element sktadowy oceny.

2. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia nie przeprowadza sie oceny kolezenskiej
jako czesci sktadowej procesu wystawiania oceny semestralnej lub roczne;.

§ 69
Egzamin zewnetrzny

1. Szczegdtowe warunki i sposob przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty reguluje
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r.
(Dz. U. poz. 1512) z p6zniejszymi zmianami oraz wytyczne Centralnej Komis;ji
Egzaminacyjnej na mocy ktorych dyrektor szkoty ma obowigzek przeprowadzi¢
egzamin.

§ 70
Rodzaj, zakres, sposoby udzielania wsparcia oraz pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota realizuje zadania zwigzane z pomocg psychologiczng — pedagogiczng w
zakresie odpowiadajgcym pracy zdalnej, sposobami i metodami wybranymi przez
siebie w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

2. W szkole prowadzone sg konsultacje dla nauczycieli, rodzicow i uczniow.

3. Konsultacje prowadzi:

1) psycholog w PPP nr 1 w Czestochowie
2) pedagog, logopeda

4. Konsultacje prowadzone sg na wniosek (prosbe) uczniéw, ich rodzicow,
nauczycieli.

5. Konsultacje odbywajg sie:

1) stacjonarnie w PPP nr 1 w Czestochowie oraz w formie bezposredniego
spotkania na terenie placéwki z zachowaniem rezimu sanitarnego

2) z wykorzystaniem form zdalnej komunikacji — platformy Microsoft Offce 365 -
Teams lub rozmowy telefoniczne;.

6. Dyrektor szkoty ustala harmonogram (plan) konsultacji z pedagogiem i logopeda
po uprzednim uzgodnieniu przez obie strony formy i terminu konsultacji.

7. O formie i terminie prowadzonych konsultacji uczniowie, rodzice i nauczyciele
informowani sg przez dyrektora szkoty za posrednictwem dziennika UONET + lub
na platformie Microsoft Office 365 - Teams.

8. Praca pedagoga i logopedy szkolnego w trybie zdalnym polega na:

1) biezgcym monitorowaniu sytuacji dziecka przez:
a) wymiane informacji/wspétprace z wychowawcami klas, nauczycielami,
rodzicami/opiekunami prawnymi
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b) wymiane informaciji/wspoétprace z dyrekcjg w zakresie opieki pedagogiczne;j
nad uczniami

c) rozmowy indywidualne z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami
pracujgcymi zdalnie

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych, w tym:

a) rozpoznaniu sytuacji materialnej (wyposazenie w sprzet elektroniczny,
dostep do Internetu)

b) rozpoznawaniu umiejetnosci ucznidéw w zakresie korzystania z dziennika
elektronicznego UONET +, poczty elektronicznej, komunikatorow

3) motywowanie do pracy

4) dbanie o realizacje obowigzku nauki/systematycznej pracy uczniow

5) dostosowanie wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia

6) rozmowy indywidualne pedagoga/psychologa z rodzicami uczniow oraz z
uczniami

7) monitorowanie oraz prowadzenie rejestru uczniow, ktérzy nie wykonujg
zalecen nauczycieli

8) monitorowanie dostosowywania form i metod pracy przez nauczycieli

9) udzielanie uczniom pomocy w radzeniu sobie z trudnosciami zwigzanymi
z nauczaniem zdalnym oraz wynikajgcych z obecnej sytuacji

10)monitorowanie samopoczucia uczniow korzystajgcych wczesniej ze wsparcia
i pomocy psychologa/pedagoga majgcych opinie, orzeczenia Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej oraz ucznidéw nie majgcych takich opinii

11)organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli:

a) opracowanie przydatnych materiatow dla uczniow w zdalnym nauczaniu
oraz radzeniu sobie z trudnosciami (np.; organizacja i planowanie
czasu/zadan, radzenie sobie z napieciem i stresem, wykorzystywania czasu
na relaks)

b) opracowanie materiatow dla rodzicéw na temat rozméw i sposobow
wspierania dzieci, pomocy w planowaniu i wykonywaniu obowigzkéw,
rozwigzywaniu problemow, radzeniu sobie z problemami w trudnej sytuaciji;

c) udzielanie uczniom porad dotyczgcych radzenia sobie ze zdalnym
uczeniem;

d) udzielanie wsparcia w zakresie rozwigzywania problemédw;

e) prowadzenie zajec specjalistycznych.

12)Wspoipracy z instytucjami wspierajgcymi szkote poprzez:

a) wymiane informacji na temat wspierania uczniéow, rodzicow, nauczycieli

b) udostepnianie informacji przesytanych przez instytucje (komunikaty,
informacje na temat udzielanej pomocy)

c) kontakt telefoniczny, mailowy z pracownikami Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, Policjg, z kuratorami, Sgdem.
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§ 71
Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej w czasie ksztatcenia na
odlegtosé

1. Korzystanie ze zbiorow biblioteki szkolnej dostosowane jest do potrzeb uczniow

i nastepuje po wczesniejszym uzgodnieniu terminu wypozyczenia i/lub zwrotu.

2. Harmonogram pracy biblioteki podany jest do wiadomosci nauczycieli, uczniow

i rodzicoéw za posrednictwem dziennika elektronicznego UONET + lub strony

internetowe;.

3. Praca zdalna bibliotekarza polega na:

1) prowadzeniu konsultacji merytorycznych dla czytelnikéw dotyczacych
zapotrzebowania na ksigzki, lektury i zrodta piSmiennicze poprzez
komunikacje zdalng za pomocg UONET +;

2) udostepnianiu wydarzen bibliotecznych — np. na platformie ClickMeeting;

3) wyszukiwaniu i udostepnianiu uczniom bazy danych z lekturami i innymi
ksigzkami dostepnymi w aplikacjach;

4) promowaniu literatury wartej przeczytania;

5) przegladzie nowosci rynku wydawniczego.

§ 72
Zasady funkcjonowania swietlicy szkolnej

1. Nauczyciele swietlicy prowadzg dziatalnos¢ wspierajgcg prace nauczycieli,
uczniow i rodzicow w zakresie odpowiadajgcym pracy zdalnej, sposobami
i metodami wybranymi przez siebie w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

2. Zajecia opiekuncze w swietlicy prowadzone sg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oswiatowego.

§ 73
Procedury pracy zdalnej

W SP 9 obowigzujg procedury pracy zdalnej, ktére sg aktualizowane zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa i przekazywane uczniom, rodzicom i nauczycielom
poprzez dziennik elektroniczny UONET +.

Rozdziat 14 POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 74

1. Tradycje i zwyczaje szkoty:
1) w szkole organizuje sie imprezy szkolne wynikajgce z dokumentacji
programowej szkoty,
a w szczegolnosci: uroczystg inauguracje i zakonczenie roku szkolnego;
2) w szkole ponadto organizuje sie okolicznosciowe uroczystosci i apele,
wycieczki.
2. Uczniowie klas pierwszych sktadajg Slubowanie.
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§ 75

. Szkota moze posiadac wiasny sztandar, godfo oraz ceremoniat szkolny.
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej — uczniow,

nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

. Statut zostaje przyjety do realizacji uchwatg Rady Pedagogicznej Szkoty

Podstawowej nr 9 im. Adama Mickiewicza w Czestochowie.

. Zmiany i poprawki do Statutu wprowadzane bedg uchwatg Rady Pedagogicznej

jezeli Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski, Dyrektor szkoty lub jeden

z cztonkow Rady Pedagogicznej wystgpi do Rady Pedagogicznej z wnioskiem

o wprowadzenie okreslonych zmian w Statucie i wniosek ten zostanie przyjety do
realizacji przez Rade Pedagogiczna.
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