Uchwata nr 24 2019/20
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie
z dnia 25.08.2020 .

w sprawie ustalenia sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego

Na podstawie art. 70 ust. 1 pkt 6 ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z
2020 r. poz. 910 ze zm. ) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie
postanowita:

§1
Uchwali¢ ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie, zgodnie z zatgcznikiem nr 1
do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Przewodniczqcy Rady Pedagogicznej
Dyrektor

Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie

(-)Sylwia Szczygtowska

Uchwate podjeto w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow.
Rada pedagogiczna liczy 34 cztonkéw. Obecnych na posiedzeniu 26 cztonkdw.

Za przyjeciem gtosowato 26 osdb, przeciwnych lub wstrzymujgcych sie nie odnotowano.



Zatacznik nr do Uchwaty nr 24 2019/20
zdnia 25.08.2020 .
Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie dokonata analizy:

- wynikow i wnioskéw ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 27 w Czestochowie w roku szkolnym 2019 /2020 przedstawionych na
Radzie Pedagogicznej w dniu 19.06.2020 .
- w wyniku analizy ww. dokumentdw ustalono nastepujgce sposoby wykorzystania
wynikéw nadzoru pedagogicznego:
1. W biezacej pracy catorocznej nalezy zaangazowac wszystkich nauczycieli do stosowa-
nia narzedzi informatyczno — komunikacyjnych w procesie nauczania, a takze do pogte-

biania posiadanej wiedzy i umiejetnosci uczniéw z wykorzystaniem narzedzi infor ma-

tyczno — komunikacyjnych

2) Nalezy podja¢ dziatania w pracy dydaktycznej nauczycieli ukierunkowane na

wskazywanie, proponowanie uczniom narzedzi i metod pozwalajgcych na szybkie

i skuteczne ,, uczenie sie”, - odpowiedzialny wicedyrektor,

3) W biezgcej pracy catorocznej nalezy potozy¢ wiekszy nacisk na zwiekszenie efektyw-

nej

komunikacji pomiedzy uczniem, a nauczycielem; osoba odpowiedzialna: dyrektor szkoty,

4) nalezy w trakcie roku szkolnego w miare mozliwosci jak najczesciej na zajeciach sto-
sowacé metody i formy pracy pozwalajgce na praktyczne doswiadczanie przez ucznidw :

dyrektor szkoty,

5) w dalszym ciggu nalezy czynic starania, aby poprawia¢ wizerunek szkoty w srodowisku

lokalnym; osoba odpowiedzialna: dyrektor szkoty, nauczyciel wyznaczony,



6) nalezy wprowadzi¢ coachingowe metody pracy z uczniem w szczegdlnosci w obszarze
wzmacniania jego poczucia wtasnych wartosci i odnoszenia sukcesu na miare swoich

mozliwosci poprzez:

- motywujace udzielanie informacji o sukcesach i porazkach po | pétroczu i w trakcie ca-
tego roku szkolnego — praca na zasobach — odpowiedzialni : wszyscy nauczyciele, peda-

gog, dyrektor.



