ZARZĄDZENIE NR 1/2019

z dnia 4 stycznia 2019 r.

w sprawie zmian w regulaminie 

Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych


 
Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz. U. z 2018 r.,  poz. 1315) wprowadza się następujące zmiany:

§ 1. W § 9 punkt 2 otrzymuje brzmienie: „Przetwarzanie danych osobowych
a) Warunkiem przyznania świadczeń w ramach Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych jest wyrażenie zgody na przetwarzanie następujących danych osobowych pracowników, emerytów i rencistów: imię, nazwisko, PESEL, miejsce pracy, adres zamieszkania, telefon, dane o członkach rodziny (m.in. stopień pokrewieństwa), dane   o stanie zdrowia, informacje o dochodach, emeryci - dokumentacja medyczna i inne dane wymagane zgodnie z przepisami prawa.

b) Zgoda osoby, której dane dotyczą wyrażona jest w postaci oświadczenia na wniosku o przyznanie świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.

c) Podanie danych jest dobrowolne, jednakże odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości skorzystania ze świadczeń przyznawanych z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.

d) Dane osobowe będą zbierane i przetwarzane wyłącznie w ramach i na potrzeby przyznania świadczeń w ramach Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych zgodnie z przepisami prawa”.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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