ZARZĄDZENIE Nr 1/2025

DYREKTORA MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 11

z dnia 27 stycznia  2025 r.
w sprawie: zmiany regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w  Miejskim Przedszkolu nr 11.
-Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy (j.t. Dz. U.

 z 2023 poz. 1465 z późn. zm.) art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 

o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).












Zarządza:
§ 1 
W Regulaminie wynagradzania stanowiącym załącznik do zarządzenia nr 5/2024  Dyrektora  Miejskiego Przedszkola nr 11 z dnia 05 sierpnia 2024 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych 

w Miejskim Przedszkolu nr 11 wprowadza się następujące zmiany: § 5 pkt. 9 otrzymuje brzmienie: § 5 9. Wynagrodzenie za pracę wypłaca się po ustaleniu jego pełnej wysokości, nie później jednak niż w pierwszym dniu roboczym następnego miesiąca kalendarzowego.

§ 2
Zmiany w Regulaminie wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w  Miejskim Przedszkolu nr 11 zostały skonsultowane z zakładowymi organizacjami związkowymi działającymi przy Miejskim Przedszkolu nr 11.

§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania go do wiadomości pracownikom Miejskiego Przedszkola nr 11.

     



















Halina Kałużna 
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