ZARZĄDZENIE NR SP31.9.2024.2025
DYREKTORA SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 31 IM. ORŁA BIAŁEGO W CZĘSTOCHOWIE
z dnia 04.02.2025 r.
w sprawie: ustalenia regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 31 im. Orła Białego w Częstochowie
Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy (j.t. Dz. U. z 2023 poz. 1465 z późn. zm.) art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) 
zarządzam:
§ 1. Ustalam regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 31 im. Orła Białego w Częstochowie stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia.
§ 2. Regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 31 im. Orła Białego w Częstochowie został skonsultowany z zakładowymi organizacjami związkowymi działającymi przy Szkole Podstawowej nr 31 im. Orła Białego w Częstochowie przedstawicielem pracowników, wybranym do reprezentowania ich interesów.
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania go do wiadomości pracownikom poprzez udostępnienie w bibliotece szkolnej.
§ 4. Traci moc zarządzenie Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 31 im. Orła Białego w Częstochowie nr SP31.32.2023.2024 z dnia 05.07.2024 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 31 im. Orła Białego w Częstochowie.
Monika Stelmach
Dyrektor
Szkoły Podstawowej nr 31 im. Orła Białego
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