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PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818,
2197).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59 z p6zn. zm.);
3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 1189);

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. rozporzadzenie w
sprawie szczegOlowych warunkow i sposobu oceniania, Kklasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015, poz. 843 z p6zn. zm.);

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnoséci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017, poz. 1646 z
pozn. zm.);

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017, poz. 1603 z p6zn. zm.);

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017, poz. 1591 z p6zn. zm.);

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017, poz.1534);

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegbtowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty (Dz. U. z 2017,
poz.1512 z p6zn. zm.);

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2019, poz. 639);

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017, poz. 649 z
pozn. zm.)
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DZIAL |

Postanowienia ogélne

§1. 1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 41 im. Jana Matejki w Czgstochowie.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Okolnej 31/39 w Czgstochowie.

3. Szkota jest szkotg publiczng.

4. Uchylony.

§2. 1. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasto Czestochowa, ul. Slaska 11/13,
42-217 Czestochowa.

2. Organem sprawujacym nadzor  pedagogiczny jest Slaski  Kurator — Oswiaty
w Katowicach.

§3. 1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§4. 1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej, zgodnie z ustawg o systemie
o$wiaty oraz przepisami w sprawie ramowych planow nauczania, wynosi 8 lat.

2.  Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
3. Uchylony.
§5. llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z2017r. poz. 59 z pézn. zm.);

2. ustawie 0 systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

3. ustawie — Przepisy wprowadzajace ustawe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60 z pdzn. zm.);

4. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 41 im. Jana Matejki w
Czgstochowie;

5. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 41 im. Jana
Matejki w Czgstochowie;

6. nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w Szkole Podstawowej
nr 41 im. Jana Matejki w Czgstochowie lub dopelniajacego etat z innej szkoty;

7. wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu powierzono funkcje
wychowawcy danego oddziatu;

8. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki w
Czgstochowie;

9. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, prawnych opiekunéw uczniéw oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad uczniem;
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10. Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej
nr 41 w Czgstochowie;

11. Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki w Czestochowie;

12. Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Radg¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 41im.
Jana Matejki w Czgstochowie;

13. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki w
Czgstochowie.

§6. Uchylony.
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DZIAL 11
Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§7. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w prawie o$wiatowym 1 przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz uwzglgdniajace program wychowawczo-
profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, prowadzac

dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

2. Misja Szkoty brzmi: "Uczymy si¢ nie dla szkoly, lecz dla zycia" - Sencka Mtodszy

3. Celami i zadaniami Szkoty sa:

zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnych planéw nauczania;
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
realizowanie programow nauczania w oparciu o podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;

realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminow;

umozliwianie zdobywania wiedzy 1 umiegjetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly podstawowej oraz do dalszego ksztalcenia;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego szeroko pojetemu rozwojowi ucznia;

wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego  wszechstronnego rozwoju  ucznia
z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjalu i mozliwo$ci rozwojowych, a w przypadku
uczniow niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia
i rodzaju niepetnosprawnosci;

umozliwianie podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, jezykowej, etnicznej
i religijnej;

zapewnienia odpowiedniej bazy dydaktycznej;

10) wykazywanie troski o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow.

1)

2)
3)

§8. 1. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:

organizacje zaje¢ edukacyjnych dostosowujgc strategie nauczania do mozliwo$ci uczniow -
opracowujac  szkolny  zestaw  programOéw  nauczania,  modyfikujac ~ programy
w miar¢ potrzeb, organizujagc nauczanie indywidualne, indywidualizujac prace na lekcjach,
prowadzac zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;

rozwijajac osobowos¢ ucznia poprzez indywidualizacje procesu ksztatcenia;

wspierajac uczniow rozpoczynajacych nauke, a takze uczniow majacych trudnosci z nauka,
posiadajacych  opini¢ lub  orzeczenie poradni  psychologiczno-pedagogicznej — m.in.
poprzez organizowanie zaj¢¢  dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych,
socjoterapeutycznych oraz terapii pedagogicznej. Na terenie Szkoty organizuje si¢ rowniez grupy
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wsparcia, zajecia z pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej, zajecia z pedagogiem
i psychologiem szkolnym.

4) wspierajgc uczniow uzdolnionych m.in. przez umozliwianie uczniom udziatu w konkursach,
olimpiadach i zawodach sportowych, organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych — oraz
indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z obowigzujacymi przepisamil;

5) organizujgc zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia dla uczniow, ktorzy ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich
zaje¢ edukacyjnych wspolnie z odzialem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji
i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

6) organizujgc zajecia nadobowigzkowe wynikajgce z zainteresowah ucznidw na zasadach petnej
dobrowolnosci;

7) dajagc mozliwo$¢ ukonczenia Szkoly w skroconym czasie lub poprzez indywidualng organizacje
ksztalcenia;

8) organizujagc wewngtrzszkolny system doradztwa oraz zajeCia zwigzane z wyborem kierunku
ksztalcenia;

9) rozpoznajac mozliwoséci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
uczniow i wykorzystujac wyniki diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

10) ksztattujgc sprawno$é¢ fizyczng ucznia poprzez poszerzenie dziatalno$ci pozalekcyjnej — udziat
uczniow w zawodach sportowych i zajeciach rekreacyjnych oraz zajeciach pozalekcyjnych;

11) zapewniajac opieke i pomoc uczniom potrzebujagcym wsparcia poprzez rozpoznanie sytuacji
uczniéw i okreslenie na tej podstawie ich potrzeb oraz dostosowanie adekwatnych do sytuacji
form pomocy — organizowanie dozywiania (MOPS, sponsorzy, Rada Rodzicow), dofinansowanie
do wypoczynku i wycieczek, zapomogi (Szkolne Koto TPD);

12) wykorzystujac nowoczesne $rodki dydaktyczne (pracownie komputerowe i sprzet audiowizualny);

13) prowadzac systematyczng analize wynikéw konkurséw, egzaminéw i badan osiggnieé
edukacyjnych;

14) stosujac nowoczesne, aktywizujgce metody pracy, w tym metode projektu, oraz szkolenia kadry
pedagogicznej w tym zakresie;

15) diagnozujac niepowodzenia ucznidw oraz prowadzgc ewaluacje w tym zakresie;

16) organizujac wycieczki do teatrow, kin, muzedw, galerii wystawowych; wycieczki krajowe i
zagraniczne; prozawodowe oraz zwigzane z realizacja programu nauczania, a takze wymiany
mlodziezy w ramach wspotpracy ze szkotami w innych krajach;

17) wspotpracujac ze Srodowiskiem lokalnym w celu realizacji zapisow podstawy programowe;j;
18) upowszechniajac tolerancje $wiatopogladowa i wolno$¢ sumienia;

19) rozwijajac wrazliwo$¢ moralna, poczucie sprawiedliwosci, szacunek dla drugiego cztowieka;
20) budzac szacunek do pracy m.in. poprzez zorganizowana prace na rzecz Szkoty i srodowiska;

21) budzac poczucie wigzi z rowiesnikami, rodzing, Srodowiskiem;

1Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkoéw i trybu udzielania
zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki

Strona 8 z 88


http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/1569/D2017000156901.pdf
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/1569/D2017000156901.pdf

22) rozwijajac wrazliwo$¢ estetyczng uczniow oraz aktywno$¢ tworcza;
23) wdrazajac samodyscypling i punktualno$¢;

24) ksztattujac poczucie odpowiedzialnosci;

25) rozwijajac samorzgdno$¢ oraz nauke praworzadnosci i demokracji;

26) rozwijajagc mitos¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego
przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata;

27) uczgc szacunku dla wspolnego i cudzego mienia;
28) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

2. W  szkole obowigzuje  Program  wychowawczo-profilaktyczny,  dostosowany
do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb srodowiska, uchwalony przez Rad¢ Rodzicéw
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng. Celem podejmowanych dziatan jest:

1) rozwdj intelektualny ucznidw;

2) rozwdj postaw uczniow warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we wlasnym
swiecie;

3) rozwdj moralny i duchowy uczniow;

4) rozwdj inteligencji emocjonalnej uczniow;

5) rozwdj fizyczny uczniow;

6) rozwdj swiadomosci spotecznej i obywatelskiej uczniow;
7) budowanie prozdrowotnych przekonan i postaw uczniow;

8) dostarczanie uczniom rzetelnej wiedzy o zagrozeniach oraz skutkach uzaleznien
i natogéw odpowiednio do potrzeb i okresu rozwoju dzieci.

§9. 1. Szkota uwzgledniajac zasady promocji i ochrony zdrowia:

1) organizuje kota sportowe, majgce na celu wyksztalcenie prawidtowej sylwetki i wspieranie
zdrowia ucznia;

2) propaguje zdrowy styl zycia poprzez realizacje programéw prozdrowotnych;
3) organizuje dyskusje, pogadanki, wyswietlanie filméw promujacych zdrowie;
4) organizuje konkursy promujace zdrowy styl zycia.

§10. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

Rozdzial 2
Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoly

§11.1. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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2. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom ucznidow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w  celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna  organizuje  Dyrektor  Szkoly.  Planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniowi w Szkole jest zadaniem
nauczycieli, wychowawcow oraz specjalistow z zakresu pomocy psychologiczno—pedagogicznej.

4. W szczeg6lnosci pomoca psychologiczno-pedagogiczng na zasadzie dobrowolnosci, za
wiedzg 1 zgodza rodzicow, objeci sg uczniowie:

1) zniepetlnosprawnosciami;

2) zniedostosowaniem spotecznym;

3) zzagrozeniem niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzeniami zachowania lub emociji;

5) ze szczegoblnymi uzdolnieniami;

6) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

7) z deficytami kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) zchorobg przewlekla;

9) =z sytuacja kryzysowg lub traumatyczna

10) z niepowodzeniami edukacyjnymi;

11) zaniedbani $rodowiskowo w zwigzku z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

12) z trudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno—pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

6. Pomocy psychologiczno—pedagogicznej w Szkole wudzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

7. W Szkole pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem poprzez porady i konsultacje ukierunkowane na pracg samoksztalceniowa ucznia na terenie
domu, w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
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3) zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoteczne oraz innych zaj¢c o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej;

6) warsztatow.
8.  Nauczyciele, wychowawcy oraz specjali$ci w Szkole prowadza w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnoéci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
Szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidéw w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspodlprace z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo Szkoty;

9. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci W Szkole prowadza w szczego6lnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu rozpoznanie
U uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I-III szkoly podstawowe;j
deficytow kompetencji i zaburzen sprawno$ci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sie, a takze potencjalu ucznia i jego zainteresowan;

b) szczegbdlnych uzdolnien;

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
Z uczniami.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustalone
przez Dyrektora formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Szczegotowe zasady udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej w Szkole oraz
zasady wspoldziatania Szkoty =z poradniami psychologiczno—pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom irodzicom okreslaja
odrgbne przepisy’.

2Rozporz::;dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
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DZIAL 11
Organy szkoty

Rozdzial 1
Organy funkcjonujace w szkole oraz zasady ich wspoldzialania
§12. 1.0rganami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy organ Szkotly ma prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych w Statucie.

3. Organy Szkoly sa zobowigzane do wspotdziatania i kierowania si¢ w swej dziatalno$ci
nadrzednym interesem, jakim jest dobro uczniéw i wizerunek Szkoty.

4. Organy wspoldzialaja ze sobg, realizujac ustawowe kompetencje, a takze podejmujac
wspolne dziatania stuzace rozwojowi Szkoty, podnoszeniu jakosci ksztatcenia oraz poprawie bazy
materialnej.

5. Organy wspoéldziataja ze sobg miedzy innymi poprzez wymian¢ informacji, wspdlne
planowanie i realizowanie przedsigwzi¢¢ na rzecz spotecznosci Szkoty lub srodowiska.

Rozdzial 2
Dyrektor Szkoly

§13. Dyrektor realizuje zadania okreslone w ustawie w oparciu o wspoOlprace z Rada
Pedagogiczng, Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny i organem prowadzacym.

§14. Dyrektor Szkoty:

1. jest kierownikiem zaktadu pracy i przetozonym wszystkich pracownikow Szkoty i wykonuje
czynnosci z zakresu prawa pracy m.in.:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

4) organizowania i sprawowania kontroli zarzadczej zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

2. kieruje dziatalno$cig Szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
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3. sprawuje nadzor pedagogiczny.
§15. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m.in.

1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w Szkole, a takze
bezpiecznych i higienicznych warunkoéw uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza jego
siedziba;

2. opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go
Radzie Pedagogicznej i rodzicom;

3. przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicoéw informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

4. opracowywanie rocznych planow pracy;
5. przygotowywanie projektu arkusza organizacyjnego;

6. ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy oraz oczekiwan rodzicow dzieci w miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych Szkoty;

7. przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwat
oraz wstrzymywanie ich wykonania, jesli sa niezgodne z przepisami prawnymi;

8. ustalanie przydzialéw zadan pracownikom,;

9. dopuszcza do uzytku szkolny zestaw program6éw nauczania po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej;

10. ustala zestaw podrecznikéw po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady
Rodzicow;

11. wspoltpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujagcymi i kontrolujacymi prace Szkoty;
12. prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;
13. wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych

14. w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty, w zwigzku z
sytuacja uniemozliwiajacg realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w szkole
z przyczyn niezaleznych, organizuje realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢ tzw. ,,nauczanie zdalne”

Rozdzial 3
Rada Pedagogiczna

§16. 1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Zasady organizowania dzialalno§ci Rady Pedagogicznej okresla regulamin uchwalany
przez Rad¢ Pedagogiczng. Jej posiedzenia sg protokotowane.
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4. Uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow w obecnos$ci co najmniej %2 cztonkow
Rady. Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

4a. Cztonkowie Rady sg zobowigzani do nieujawniania spraw, bedgcych przedmiotem posiedzen
Rady (zachowania tajemnicy stuzbowej).

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

§17. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1. zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3. podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w  Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
5. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6. ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;

7. przygotowanie projektu Statutu Szkoty, podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia Statutu
Szkoty oraz jego nowelizacje;

8. podjecie uchwaty w celu wystapienia do Kuratora w sprawie przeniesienia ucznia do innej
szkoty.

§17a. Rada Pedagogiczna w szczegolnosci opiniuje:
1. organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢¢ edukacyjnych;
2. projekt planu finansowego Szkoty;
3. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4. propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

5. szkolny zestaw programow nauczania oraz zestaw podrecznikow;
6. wniosek o ustalenie indywidualnego toku nauczania ucznia wybitnie uzdolnionego.

§18. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§19. Rada Pedagogiczna moze wystagpi¢ do organu prowadzacego Szkote z wnioskiem
0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.
Organ uprawniony do rozstrzygniecia odwotania obowigzany jest przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku Radg¢ Pedagogiczng w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.
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Rozdzial 4
Rada Rodzicow

§20. 1. W Szkole dziala Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow, ktora
wspiera dziatalno$¢ statutowa Szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddzialu na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego Szkote, organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami iopiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Szkoty.

4. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
Z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

§21. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1. uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do ucznioéw, realizowanego przez nauczycieli;

2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;

3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4. opiniowanie propozycji Dyrektora dotyczacych dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych;

5. opiniowanie zestawu podrecznikéw szkolnych;

6. dokonuje wyboru Ubezpieczycicla, z ktérym zostanie zawarta umowa grupowego
ubezpieczenia ucznidow Szkoty od nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Wybdr Ubezpieczyciela
dokonany przez Rade Rodzicow nie jest wigzacy dla rodzicow — ostateczng decyzje o ubezpieczeniu
ucznia oraz wyborze Ubezpieczyciela podejmuja rodzice.

§22. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego, program
ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora Szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow
W porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§23. Rada Rodzicow jest informowana przez Dyrektora o dokonywanych ocenach dorobku
zawodowego za okres stazu nauczycieli, ubiegajacych si¢ o kolejne stopnie awansu zawodowego
i moze wyrazi¢ na piSmie swa opini¢ o pracy nauczycieli.

§24. Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.
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Rozdzial 5
Samorzad Uczniowski

§25. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej "Samorzgdem".
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Organem Samorzadu jest Rada Samorzgdu Uczniowskiego, w sktad ktérej wchodza:
przewodniczacy, zastepca przewodniczacego, sekretarz i skarbnik. Sg oni jedynymi reprezentantami
ogotu ucznidw. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okres$la regulamin uchwalany
przez og6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

§26. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznioéw, takich jak:

1. prawo do zapoznawania si¢ z programem nhauczania, z jego tre§cia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOW W nauce i zachowaniu,

3. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5.  prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

6. prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

§27. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu oraz moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

§28. Samorzad Uczniowski gromadzi fundusze pochodzace ze swej dziatalnosci i darowizn
na rachunku Rady Rodzicow. Dowody wptaty, faktury i kwity zawieraja adnotacj¢ ,,Samorzad
Uczniowski Szkoty Podstawowej nr 41im. Jana Matejki”.

Rozdzial 6
Zasady wspoldzialania organow Szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow mi¢dzy nimi

§29. 1. Organy Szkoty sg organami autonomicznymi.

2. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ swobodnego dziatania, podejmowania decyzji,
wnioskowania i opiniowania w granicach kompetencji wszystkim organom Szkoty.

3. Organy Szkoty wspoldziataja ze soba w sprawach ksztalcenia, wychowania, opieki
i profilaktyki. Przy wykonywaniu swoich zadan wspdldziataja z soba na drodze uzgodnien,
konsultacji, opiniowania, udostgpniania materialdow i danych oraz prowadzenia wspdlnych prac
nad zadaniami.

4. Rozwigzywanie sporow nastepuje w formie mediacji, rozmow, spotkan przedstawicieli
zainteresowanych organoéw oraz ich ustalen, stuzacych rozwiagzaniu sporow.

5. Przy rozwigzywaniu sporu zainteresowani kierujg si¢ dobrem ucznia i Szkoty.
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6. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych mi¢dzy dziatajacymi w Szkole organami nalezy
do Dyrektora. Zasady wspotpracy umozliwiaja rozwigzywanie sporu wewnatrz Szkoly poprzez:
prowadzenie wlasciwej komunikacji spotecznej, kierowanie si¢ zapisami zawartymi w regulaminach
Organdw Szkoty.

7. W przypadku niemozliwos$ci rozstrzygnigcia sporu sprawe przekazuje si¢ do organu
prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Strona 17 z 88



DZIAL IV
Organizacja pracy szkotly

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§30. 1. Dzieci 6 letnie majg obowiagzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
2. Nauka jest obowigzkowa do ukoniczenia 18 roku zycia.

3. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

4. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden rok. Decyzje w sprawie
odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty, w obwodzie, ktorej dziecko mieszka,
na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej.

Do wniosku dotacza si¢ opini¢, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko
obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna.

5. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko
obowiazku szkolnego poza Szkola oraz okre§la warunki jego speliania. Dziecko speiniajac
obowiazek szkolny wtej formie moze otrzymaé¢ S$wiadectwo promocyjne do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenia szkoly na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez
Szkote.

6. Przez niespelnianie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego rozumie  si¢
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w czasie 1 miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

§31. 1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty, opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy
Szkote do dnia 30 maja danego roku.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢, okreslajacy organizacje
statych, obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

3. Szkolny plan nauczania jest ustalany na podstawie ramowego planu nauczania i okresla
tygodniowy wymiar godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na kazdy rok szkolny
Z uwzglednieniem godzin do dyspozycji Dyrektora.

4. Dyrektor przed zlozeniem arkusza organizacji do organu prowadzacego zapoznaje Rade
Pedagogiczna i organizacje zwigzkowe z jego trescig w celu zaopiniowania.

§32. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw §wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$laja odrgbne przepisy. Date konca pierwszego podtrocza w kazdym roku
szkolnym ustala sie przed feriami zimowymi jednak nie p6zniej niz 31 stycznia kazdego roku.
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2. Kalendarz roku szkolnego zawierajacy w szczegolnosci terminy dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zebran z rodzicami, konsultacji szkolnych, prébnych
egzaminow, Dyrektor podaje do wiadomosci spotecznos$ci szkolnej do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

§33. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy
w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych w szkolnym
planie nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania, realizowanych
wg programéw nauczania dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora.

1) liczba uczniow w oddziale klas I-11I szkoty podstawowej wynosi nie wiecej niz 25;

2} oddziat liczacy wiecej niz 24 ucznidw dzieli sie na grupy na zajeciach z jezykow obcych,
wychowania fizycznego i informatyki;

3) w przypadku oddziatow liczgcych wiecej niz 30 uczniow podzial na grupy mozna dokonaé
na nie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é prowadzenia ¢wiczen;

4) w przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniow,
podziat na grupy, o ktérych mowa w dwodch powyzszych punktach, mozna dokona¢ za zgoda
organu prowadzacego Szkote;

5) zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow
oddzielnie dla dziewczat i chtopcow, dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddziatowych
lub w wyjatkowych przypadkach grup migedzyklasowych.

2. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowywany
z uwzglednieniem ochrony zdrowia i higieny pracy oraz mozliwos$ci lokalowych Szkoty.

3. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z réznymi niepelnosprawnos$ciami;
3) =zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajecia w ramach doradztwa zawodowego;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
6) zajecia wychowania do zycia w rodzinie;
7) zajecia religii oraz etyki.

4. Nauka religii lub etyki odbywa si¢ na zyczenie (pisemne o§wiadczenie) rodzicow w ramach
planu zaje¢¢ szkolnych sktadane na poczatku roku szkolnego na dany rok szkolny. Dla uczniow, ktorzy
nie uczestnicza w lekcjach religii organizuje si¢ zajecia w $wietlicy lub bibliotece szkolnej.

5. W Szkole realizowane sg zajecia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”. Uczen niepetnoletni
nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej
rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie wpltywajg na promocje
ucznia do klasy programowo wyZzszej, ani na ukonczenie Szkoty.

6. Na wniosek rodzicow, uczniéw lub nauczycieli za zgoda organu prowadzacego w Szkole
prowadzone mogg by¢ inne formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej okreslone w ustawie.

7.  Zajecia w szkole prowadzone s3:
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1) w systemie klasowo-lekcyjnym; godzina lekcyjna trwa 45 minut;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym Statucie;

3} w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z-etyki;

4) uchylony;

5) w formie indywidualnego nauczania dla ucznidw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczgszczanie do Szkoty;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauki lub programu nauki;

7) w formie porad i konsultacji: zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze, zajecia korekcyjno-kompensacyjne oraz inne formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

8.  Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
zachowujac ogblny tygodniowy czas trwania zajec.

9. W uzasadnionych przypadkach jednostka lekcyjna trwa od 30 do 60 minut. Decyzje
0 wydluizonym badz skréconym czasie jednostki lekcyjnej podejmuje Dyrektor Szkoty w formie
zarzadzenia. Wychowawcy klas sa zobowigzani do powiadomienia uczniéw, a za ich posrednictwem
rodzicow o czasie przebywania uczniow w Szkole.

10. Uchylony.

11. W celu optymalizacji procesu nauczania, po spetnieniu warunkow okreslonych w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania wprowadza si¢ podzial na grupy na zaje¢ciach obowigzkowych
z jezykow obcych, informatyki i wychowania fizycznego.

12. Uchylony.

13. Zajecia obowigzkowe, zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach migdzyklasowych, w tym takze podczas wycieczek i wyjazdow.

14. W szczegblnych przypadkach uzasadnionych organizacjg uroczystosci szkolnych, Dyrektor
skraca w danym dniu czasu trwania jednostek lekcyjnych i przerw lub dzienny plan lekcji danego
oddziahu.

§34.1. Szkota sprawuje opiek¢ nad wuczniami podczas zaje¢  obowiazkowych
i nadobowiazkowych (np. basen, warsztaty filmowe).

2. Podczas zaje¢ obowiazkowych i nadobowigzkowych, odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia.

3. Opieke nad uczniami, ktorzy nie uczeszczaja na religie, etyke, wychowanie fizyczne
lub wychowanie do zycia w rodzinie, sprawujg wychowawca $wietlicy lub nauczyciel-bibliotekarz.

4. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie Szkoty funkcjonuje monitoring
wizyjny.

5. Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zajg¢ organizowanych za zgoda Dyrektora
poza terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:
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1) szczegdtowe zasady organizacji zaje¢ poza terenem Szkoty, obowigzki nauczyciela sprawujgcego
opieke nad uczniami oraz sposdb dokumentowania wyjscia i powrotu z zaje¢ ustala Dyrektor;

2) podczas zaje¢ organizowanych poza terenem Szkoly, opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel
prowadzacy zajecia z uwzglednieniem zasad, o ktorych mowa w pkt. 1;

3) w czasie wyjscia (wyjazdu) z uczniami poza teren szkolny w obrebie tej samej miejscowosci
na zajecia obowiazkowe inadobowigzkowe z wychowania fizycznego, na imprezy szkolne,
wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo-turystyczne zapewnienia opieki w liczbie:

a) przynajmniej jednej osoby dla grupy 15 uczniow w klasach I - VIII,
b) uchylony;

4) podczas wycieczki organizowanej przez Szkote opieke nad uczniami biorgcymi w niej udzial
sprawuja kierownik oraz opiekunowie wskazani w Kkarcie wycieczki, zatwierdzonej przez
Dyrektora. Podczas wyjazdu z uczniami poza miejscowosC, ktora jest siedzibg Szkoty, jeden
opiekun jest zapewniony dla 15 uczniéw;

5) kierownik wycieczki oraz opiekunowie zobowigzani sg do zapewnienia uczniom opieki zgodnie
Z przepisami rozporzadzenia wydanego przez ministra wlasciwego ds. o$wiaty i wychowania
okreslajacego warunki i1 zasady organizowania przez szkoly turystyki i krajoznawstwa;
na wycieczkach turystyki kwalifikowanej jeden opiekun jest zapewniony dla 10 uczniow;

6) osoby podejmujgce si¢ opieki nad uczniami — uczestnikami wycieczki ponoszg catkowity
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow;

7) uczestnicy wycieczki zobowigzani sg do bezwarunkowego przestrzegania regulaminu wycieczki
ustalonego przez kierownika oraz podporzadkowania si¢ poleceniom wydanym przez kierownika
lub opiekunow.

8) w czasie organizacji zaje¢ poza terenem Szkoly uczniowie pozostaja pod opiekg nauczyciela
od momentu zbidrki do powrotu pod budynek Szkoty. W przypadku powrotu w godzinach
wieczornych rodzic zobowigzany jest odebra¢ dziecko osobiscie;

9) w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie biorg udzialu uczniowie, w stosunku, do ktorych
istnieja przeciwwskazania lekarskie;

10) organizacja wycieczek krajowych i zagranicznych jest poprzedzona przygotowaniem
odpowiedniej dokumentacji zgodnej z obowigzujacymi przepisami i ztozonej do Dyrektora;

11) Szkota zapewnia porzadek i bezpieczenstwo ucznidw w czasie trwania przerw miedzylekcyjnych
i przed lekcjami wedtug harmonogramu dyzuréw sporzadzonego w oparciu o tygodniowy rozktad
zaje¢ przez Dyrektora. Zakres czynno$ci dyzurujacych nauczycieli okresla Regulamin Dyzurow.

1. W klasach I-11l nauczyciel konczacy zajecia edukacyjne w danej klasie zobowigzany
jest do dopilnowania, by dzieci odbierane byly ze szkoty przez rodzicow, prawnych
opiekunéw lub osoby upowaznione przez nie. W przypadku niezgloszenia si¢ po dziecko
wychowawca odprowadza je do §wietlicy szkolnej. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ samodzielnego
powrotu dziecka do domu pod warunkiem dostarczenia pisemnej zgody rodzicow — na
podstawie wzoru upowaznienia obowigzujacego w szkole.

2. Dzieci nie wydaje si¢ osobom bedacym pod wplywem alkoholu lub innych s$rodkéw
odurzajgcych. W takich przypadkach Szkota prosi o interwencj¢ odpowiednie stuzby.
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§35. 1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawcy.

2. Dla zapewnienia ciagloSci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest,
aby wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty cykl ksztalcenia.

3. W uzasadnionych przypadkach, w tym na pisemny umotywowany wniosek wigkszosci
rodzicow uczniéw uczeszczajacych do danego oddziatu, Dyrektor moze podja¢ decyzje 0 zmianie
wychowawcy w trakcie cyklu ksztatcenia w Szkole.

4. Formy realizacji zadan wychowawca dostosowuje do wieku uczniow, ich potrzeb
oraz warunkow §rodowiskowych Szkoty.

5. Wychowawca realizuje zadania okreslone w Statucie oraz odrebnych przepisach
przy wspotpracy z rodzicami ucznidw, innymi nauczycielami zatrudnionymi w Szkole, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami realizujgcymi statutowe zadania w zakresie
o$wiaty lub zapewnienia opieki dzieciom i mtodziezy.

§36. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem lub za jego
zgoda i poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.

§37.1. Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia
Z niezbednym wyposazeniem, w tym:

1) pracownie specjalistyczne;

2) inne pomieszczenia do nauki przedmiotow;
3) biblioteke szkolna;

4) sale sportowa;

5) gabinet pielegniarki szkolnej;

6) szatnig;

7) stotowke i Swietlice;

8) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

Rozdzial 2
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

Akty prawne:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Os$wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737, z p6zn.zm.),

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 9860),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U. poz.325),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych

planow nauczania dla publicznych szkot (Dz.U. z 2024 r. poz.80),
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e Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. poz. 2102),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkotly i placoéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U. z
2024 r. poz. 50),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego (Dz.U. z 2024 r. poz.15).

§38. 1. Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wlasnych predyspozycji
zawodowych,

2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim zachodzacych i praw
nim rzadzacych,

3) wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych
Z poruszaniem si¢ po rynku pracy,

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku pracy
1 wlasnymi predyspozycjami zawodowymi,

5) zaplanowanie wiasnej kariery edukacyjno — zawodowej.

2. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich nauczycieli,
a W Szczeg6lnosci przez doradcow zawodowych, przy wspdlpracy rodzicow oraz placéwek
przygotowanych do $wiadczenia ushug z zakresu doradztwa zawodowego;

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb ucznidéw za posrednictwem wielu zréznicowanych dziatan.

4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole powinno uwzglednia¢ tresci zwigzane z:
1) poznawaniem réznych zawodow i $ciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem wiasnych predyspozycji i preferencji zawodowych —zainteresowan, uzdolnien,
mocnych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem wlasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkot i pracodawcow;
4) planowaniem wtasnej Kariery edukacyjno — zawodowej;

5) analizag potrzeb rynku pracy 1 mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
i migdzynarodowym rynku prac;

6) radzeniem sobie w sytuacja trudnych zwiazanych z aktywnoscia zawodowa, np. poszukiwanie
pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne;

7) zmiang zawodu;
8) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza systemem o§wiatowym;

9) rozwijaniem umiejetnos$ci interpersonalnych i autoprezentacji.
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Rozdzial 3
Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie

§39. 1. Szkota udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej dla ucznidow z rdéznego rodzaju
niepetnosprawnosciami, z fragmentarycznymi deficytami rozwojowymi, zdradzajacych objawy
niedostosowania spotecznego w nastgpujacych formach:

1) wuczniowie z deficytami rozwojowymi, uczniowie zdradzajacy objawy niedostosowania
spotecznego, sg kierowani za zgoda rodzicow do poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) zgodnie ze wskazaniami poradni sa oni objgci zajeciami dydaktyczno-wyroéwnawczymi,
korekcyjno-kompensacyjnymi i terapig dla uczniow dyslektycznych;

3) na wniosek rodzicow, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, dla dzieci,
ktére nie moga uczy¢ si¢ na terenie Szkoly, organizuje si¢ nauczanie indywidualne;

4) wobec uczniow z deficytami rozwojowymi, na wniosek poradni, dostosowuje si¢ wymagania
edukacyjne;

5) uczniéw tych otacza indywidualng opieka pedagog i psycholog szkolny, utrzymuje kontakty
z poradniag psychologiczno-pedagogiczna, stuzbg zdrowia, policja, sadem rodzinnym
i nieletnich, poradnig zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy; pedagog, pedagog specjalny i
psycholog czuwa takze, nad realizacja zalecen poradni;

6) w miar¢ swoich mozliwosci i potrzeb ucznidow Szkota organizuje opieke i pomoc dla dzieci
osieroconych, pozbawionych catkowicie lub cze$ciowo opieki, zagrozonych uzaleznieniem,
niedostosowaniem spolecznym, pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej;

7) Szkota zapewnia uczniom mozliwosci i higieniczne warunki spozycia cieptego positku w formie
cateringu w §wietlicy szkolne;.

2. Pomocy udziela si¢ w porozumieniu z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w postaci
stypendium oraz zasitku losowego, ktore przystugujg uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie.

Rozdzial 4
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§40. 1. Organizacj¢ wspotdziatania z poradniami psychologiczno—pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom organizuje
w Szkole pedagog, pedagog specjalny i psycholog szkolny w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty.

2. Szkota wspolpracuje z poradniami oraz wyspecjalizowanymi innymi organizacjami
w zakresie:

1) zdrowia — ze szkolng stuzba zdrowia oraz innymi placoéwkami stuzby zdrowia;

2) pomocy spotecznej — z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Gminnymi Osrodkami Pomocy
Spotecznej, PCK, Centrum Wsparcia Rodziny, instytucjami charytatywnymi, Miejska Komisja
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
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3) sprawiedliwosci — z Sgdem dla Nieletnich, Prokuratura, zawodowymi kuratorami, Policja;
4) edukacji i orientacji zawodowej — ZPPP Péinoc.

3. Pracownicy poradni psychologiczno—pedagogicznej udzielaja specjalistycznej pomocy
dzieciom, nauczycielom i rodzicom poprzez dzialania diagnostyczne, doradcze, terapeutyczne,
profilaktyczne i edukacyjne.

4. Po rozpoznaniu potrzeb Szkota, w uzgodnieniu ze specjalistami z poradni organizuje
dla mtodziezy i rodzicow, spotkania, warsztaty, grupy wsparcia, szkolenia, konsultacje, porady,
pomoc merytoryczng, pogadanki.

5. Nauczyciel dostrzegajac potrzebg zdiagnozowania ucznia informuje rodzicow ucznia o
koniecznosci konsultacji z ZPPP-Potnoc lub odpowiednimi specjalistami.

6. Wydanie opinii o funkcjonowaniu ucznia na terenie szkoty mozliwe jest tylko na pisemny
wniosek rodzicow dziecka, ztozony w sekretariacie szkoty.

7. Kazda osoba posiadajgca wiedz¢ na temat naruszenia bezpieczenstwa fizycznego lub
psychicznego dziecka ma obowigzek uruchomienia Standardéw Ochrony Dziecka Przed
Krzywdzeniem obowiazujacym na terenie naszej szkoty.

Rozdzial 5
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, bezpieczenstwa i profilaktyki

§41. 1. Wspotdziatanie rodzicow i nauczycieli w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki
polega przede wszystkim na dwukierunkowej wymianie informacji i wspolnym ustalaniu planu
dziatan wychowawczych i dydaktycznych; wymaga ono aktywno$ci ze strony nauczycieli i rodzicow.

2. Formy wspotdziatania:

1) wychowawca i nauczyciele przedmiotow zapisuja w dzienniku elektronicznym, otrzymane oceny
biezace, zawiadomienia, uwagi dotyczace zachowania ucznidw; rodzice powinni z zapisami
zapoznawac si¢ systematycznie i na biezgco;

2) rodzice winni na biezaco zawiadamiaé wychowawce o przyczynach nieobecnosci dziecka
na zajeciach obowigzkowych, nie pdzniej niz w terminie # 14 dni od ustania przyczyny
nieobecnosci; w wypadku braku takiej informacji wychowawca traktuje nieobecnosé,
jako nieusprawiedliwiong. Jesli zachodzi podejrzenie wagarow lub zbiorowej ucieczki z zajec
lekcyjnych, wychowawca powiadamia o tym rodzicéw niezwlocznie;

3) w przypadku planowanej, dtuzszej nieobecno$ci dziecka w Szkole rodzic zobowigzany jest do
poinformowania o tym fakcie wychowawcy lub Dyrektora;

4) co najmniej cztery razy w ciggu roku szkolnego odbywaja si¢ zebrania wychowawcy
z rodzicami, ktorych celem jest wzajemna wymiana informacji o uczniu i o celach dziatan
wychowawczych 1 dydaktycznych podejmowanych przez wychowawcow i nauczycieli
oraz o metodach ich realizacji; w czasie zebran obecni sg w Szkole wszyscy nauczyciele;
ze wzgledu na dobro dziecka rodzice sa obowigzani w nich uczestniczyc;

5) przed koncowym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele sa zobowigzani poinformowa¢ o przewidywanych dla ucznidéw ocenach
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klasyfikacyjnych, a wychowawca informuje w formie pisemnej lub elektronicznej rodzicéw
na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;

6) w razie wystgpienia powaznych trudnosci wychowawczych 1 sytuacji konfliktowych,
wychowawca moze zorganizowa¢ zebranie rodzicéw ucznidow oddziatu z udziatem rodzicéw,
ucznidéw, nauczycieli uczacych w oddziale, Dyrektora, pedagoga szkolnego i psychologa;

7) w razie wystapienia indywidualnych trudno$ci wychowawczych lub  zwigzanych
z naukg wychowawcy i nauczyciele moga wezwaé rodzicow do Szkoty na spotkanie, w celu
poinformowania o zaistniatych problemach i ustalenia wspolnej strategii naprawczej;

8) obowigzek powiadomienia rodzicow o sprawach dotyczacych ucznia, zgodnie z zapisami
w niniejszym Statucie, wychowawcy moga realizowac (o ile nie istnieje warunek powiadomienia
na piSmie) w formie rozmowy telefonicznej; rozmowy indywidualnej w czasie zebrania
z rodzicami; rozmowy, na ktéra wzywaja rodzicow do Szkoty. Jesli rodzice uchylajg sie
od kontaktu ze szkola za wilasciwg form¢ powiadomienia uznaje si¢ list polecony wystany
na adres rodzicow;

9) nauczyciele i wychowawcy udzielajg rodzicom konsultacji indywidualnych w ustalonych, statych
terminach;

10) specjalisci z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja konsultacji i porad w
ustalonych godzinach;

11) Dyrektor przyjmuje w godzinach urz¢dowania opinie, wnioski i odwotania rodzicow;

12) rodzice majg wplyw na tworzenie, uzupelnianie i realizacj¢ Programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz harmonogramow pracy wychowawcoéw poprzez zebrania rodzicow uczniow
oddziatu, posiedzenia Rady Rodzicow, zebrania ogdlne rodzicow.

3. Szkota prowadzi dziatalno$¢ informacyjng obejmujacg upowszechnianie wsrdd rodzicow
informacji na temat:

1) szkodliwosci srodkéw lub substancji, ktorych uzywanie taczy si¢ z zagrozeniem bezpieczenstwa
i zdrowia oraz moze prowadzi¢ do uzaleznien;

2) dostepnych form pomocy dzieciom i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem;
3) mozliwos$ci rozwigzywania probleméw powodujacych powstawanie uzaleznien;
4) skutkéw prawnych zwigzanych z naruszeniem przepiséw o przeciwdziataniu narkomanii.

4. Szkota udostgpnia rodzicom informatory, poradniki oraz inne materialy edukacyjne
dotyczace problematyki zagrozen (demoralizacja, przestgpczos$¢, sekty, choroby XXI wieku) oraz
organizuje prelekcje.

5. Szkota podejmuje dziatania interwencyjne polegajace na powiadomieniu rodzicéw i policji
w sytuacjach kryzysowych, w szczeg6lno$ci, gdy dzieci lub milodziez uzywaja, posiadajg
lub rozprowadzaja $rodki lub substancje uzalezniajace.

6. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.
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Rozdzial 6
Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§42. 1. Szkota zapewnia ksztaltowanie u uczniéw postaw prospolecznych, umozliwiajac uczniom
udzial w dziataniach z zakresu wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu ucznidéw w zyciu spotecznym.

3. Szkota moze podja¢ wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzadowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztaltowanie $wiadomosci obywatelskiej, postaw demokratycznych
wséréd milodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielegnowanie pamigci o waznych
wydarzeniach z historii Polski, ochronie dobr kultury i dziedzictwa narodowego, pomocy stabszym
i wykluczonym.

4. Podjeta wspotpraca moze dotyczyC organizacji zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia, dydaktyczno-wyréownawczych, specjalistycznych, organizowanych dla uczniéw
wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnoscia.

5. Dyrektor Szkoty podejmuje wspotprace z organizacjami, o ktorych mowa w ust. 3 w drodze
porozumienia w uzgodnieniu z Rada Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

6. Podejmowanie dzialan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacje i realizacje
w szkole, prowadzi Samorzad Uczniowski, Szkolne Koto Wolontariatu i Szkolne Koto Caritas
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

7. Kazdy uczen Szkoty moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow.

8.  Wolontariusz to osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania w
obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i sSrodowiska naturalnego.

9. Wolontariusze moga podejmowa¢ dzialania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki i wywiazywania si¢ z innych obowigzkow.

10. Wolontariusze podlegaja zrzeszeniu w Szkolnym Kole Wolontariatu, Szkolnym Kole
Caritas, nad ktorym opieke sprawujg nauczyciele Szkoty.

11. Szczegotowe zasady dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu, Szkolnego Kota Caritas
okreslaja regulaminy, opracowane przez nauczycieli begdacych ich opiekunami w uzgodnieniu
z Dyrektorem i Radg Rodzicow.
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DZIAL V

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw

Rozdzial 1
Wicedyrektor szkoly

§43. 1. W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora w przypadku, gdy liczba oddziatéw

wynosi co najmniej 12.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

2. Do zadan Wicedyrektora nalezy:

sprawowanie nadzoru pedagogicznego wedlug przydziatu czynnosci,

koordynacja pracy zespotéw nauczycielskich;

organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;

kontrole estetyki sal lekcyjnych i innych pomieszczen szkolnych;

nadzor nad dziatalno$cia Samorzadu Uczniowskiego;

koordynacja organizacji konkursow przedmiotowych;

kontrola prowadzenia dokumentacji w zakresie powszechnos$ci nauczania;

inne prace zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty zlecane na biezaco przez Dyrektora;

petnienie obowigzkow Dyrektora w razie jego nieobecnosci.

Rozdzial 2
Nauczyciele

§44.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

1)
2)
3)
4)

1

2)

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktorego zadaniem jest:
ustalenie i realizacja programéw nauczania uwzgledniajacych cato$¢ podstawy programowej;
korelowanie tresci programowych nauczanych przedmiotow oraz przedmiotow uzupetniajacych;
organizacja zaplanowanych kontroli i diagnoz osiagni¢¢ uczniow;

ustalanie i realizacja indywidualnych (grupowych) strategii wychowawczych i edukacyjnych
celem wspomagania rozwoju kazdego ucznia (zespotu uczniow) stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci.

3. Nauczyciel zobowiazany jest:

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
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3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztalci¢ i wychowywa¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka;

5) dbac o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow.

§45. 1. Aby wykona¢ zadania okre$lone w §45 ust. 3, nauczyciel zobowigzany jest:
1) realizowa¢ podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego;

2) dba¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny oraz doskonalenie posiadanej bazy
dydaktycznej;

3) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej;

4) wspiera¢ rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania; realizowa¢ zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;

5) przestrzega¢ zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania
egzaminow, a takze przestrzega¢ przepisow dotyczacych obowigzku szkolnego;

6) sprawiedliwie traktowac wszystkich uczniéw oraz bezstronnie i obiektywnie ich oceniac;

7) udziela¢ pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznawanie potrzeb
uczniow 1 dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
zard6wno na obowigzkowych jak i dodatkowych zajgciach;

8) powiadamia¢ wychowawce klasy o zagrozeniu ucznia okresowymi ocenami niedostatecznymi
lub nieuzyskaniem promocji oraz wpisu powyzszego w dzienniku elektronicznym na 1 miesigc
przed klasyfikacja;

9) bra¢ czynny udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i realizowac jej uchwaty;

10) prowadzi¢ dokumentacj¢ szkolng (arkusze ocen, dziennik elektroniczny) czuwa¢ nad
prawidtowym jej wypetnianiem przez innych nauczycieli;

11) wypehnia¢ $wiadectwa szkolne;

12) sporzadzaé zestawienia statystyczne dotyczace oddzialu oraz inne zestawienia i wykazy
wg zalecen Dyrektora Szkoty;

13) wykonywa¢ zarzadzenia, polecenia i wytyczne przetozonych;
14) Scisle przestrzega¢ godzin pracy i przydziatu czynnosci.

2. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie | bezpieczenstwo uczniow w trakcie
prowadzonych przez niego zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz wycieczek iimprez,
a takze w innych sytuacjach, kiedy zostaje mu powierzona opieka nad uczniami.

3. W celu =zapewnienia uczniom bezpieczenstwa obowigzkiem nauczyciela jest
W szczegdlnosci:

1) natychmiastowe reagowanie na zauwazone zagrozenia oraz informowanie o nich Dyrektora;

2) udzielenie pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi i natychmiastowe zawiadomienie
0 wypadku rodzicow, pielegniarki szkolnej, Dyrektora oraz jezeli stan zdrowia poszkodowanego
lub sytuacja tego wymaga, wezwanie pogotowia ratunkowego;
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3) sprawdzanie listy obecno$ci ucznidéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzanie tego
W dziennikach tych zaje¢;

4) postepowania zgodnie z procedurami przyjetymi w Szkole;

5) pelnienie dyzurow podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z regulaminem i harmonogramem
dyzuréw, w tym dyzuréw za nieobecnych nauczycieli.

6) organizowanie wyj$¢ 1 wycieczek zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
oraz ustalonymi w Szkole zasadami;

4. Pracownicy Szkoty niebgdacy nauczycielami wspomagaja nauczycieli w dziataniach
majacych na celu zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, w szczego6lnosci:

1) postepuja zgodnie z procedurami przyjetymi w Szkole, m.in. w zakresie kontroli dostepu 0sob
do budynku Szkoty oraz znajdujacych si¢ w nim pomieszczen, infrastruktury znajdujacej si¢
na posesji szkolnej a takze dotyczacymi petienia dyzuréw oraz wspotpracy z nauczycielami;

2) informuja Dyrektora o zauwazonych zagrozeniach bezpieczenstwa;
3) reagujg na wszelkie dostrzezone niewlasciwe zachowania uczniow.

§46. 1. Nauczyciel po konsultacji z Dyrektorem Szkoty ma prawo wyboru podrecznika sposrod
podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej Klasie.
Program nauczania dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§47. Nauczyciel ma prawo do szacunku wobec swojej osoby. Nauczyciel posiada status
funkcjonariusza publicznego i wynikajaca z tego tytutu ochrone podczas lub w zwigzku z pelnieniem
obowiagzkéw shuzbowych. Okreslone czyny zabronione, popelione na szkod¢ nauczyciela, beda
$cigane z urzedu. Czyny zabronione dotycza w szczegoOlno$ci: naruszenia nietykalnosci cielesnej,
czynnej napasci, zniewazenia i grozby bezprawnej.

§48. 1. Dyrektor powotuje zespdt samoksztalceniowy: nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej,
nauczycieli przedmiotéw humanistyczno-jezykowych, nauczycieli przedmiotow matematyczno-
przyrodniczych, wychowawczy. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

2. Uchylony:
1) Uchylony;
2) Uchylony;
3) Uchylony.
3. Do zadan zespoldéw samoksztalceniowych nalezg:

1) ustalanie harmonogramu dziatan wychowawczych, na podstawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2) przygotowanie propozycji nowelizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego;
3) dokonywanie w kazdym roku szkolnym ewaluacji Programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) wustalanie zestawu podrgcznikoéw, programdéw  nauczania oraz ich  modyfikacja
W miar¢ potrzeb;

5) opracowanie szczegélowych wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow i sposobow
sprawdzania osiggni¢¢ uczniéw z przedmiotow;
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6)

7)

8)

9

organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdéw realizacji programu
nauczania wyboru realizowanego programu nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow
pokrewnych;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego nauczycieli;

opracowywanie materiatbw edukacyjnych do przeprowadzania badan osiggnie¢ uczniow
oraz probnych egzaminow po klasie 6smej;

analiza wynikéw i przekazywanie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom.

4. Na terenie Szkoty funkcjonuja rowniez zespoty wychowawcze, w sktad ktorych wchodzg

Dyrektor Szkoty, specjalisci i nauczyciele uczacy w danym oddziale. Sg to zespoty:

1)

2)
3)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

- zespot dotyczacy rozwigzywania probleméw dydaktyczno-wychowawczych,
- zespot dotyczacy uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
- zespot dotyczacy podejrzenia, ze dziecko doswiadcza przemocy.

5. Uchylony.

Rozdzial 3
Nauczyciel wychowaweca, wspolpraca z rodzicami

§49. 1. Oddziat powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawcy.
2. Zadaniem wychowawcy jest w szczegdlnosci:

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2:
otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje i1 organizuje wspotdziatanie z uczniami i1 rodzicami poprzez rdézne formy zycia
zespotowego, rozwijajgce jednostki 1 integrujace zespot uczniowski;

ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
uwzgledniajac koncepcje Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi i koordynujac ich
dziatanie wychowawcze wobec ogoélu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest

indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak iz roznymi
trudnosciami i niepowodzeniami);

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i psychologiem w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
a takze zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow;

korzysta z roznych form doskonalenia (kursy, warsztaty, konferencje, studia) w celu lepszej
wspoOtpracy z uczniami i ich rodzicami.
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4. Wychowawca ma prawo korzysta¢é W swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
wlasciwych placowek i instytucji. Pomoc ta moze obejmowaé zasigganie opinii i konsultacje
oraz uwzglednianie przeprowadzonych badan.

5. Wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji: dziennika elektronicznego w
zakresie okreslonym przez Dyrektora, arkuszy ocen, protokotéw zebran z rodzicami, harmonogramu
pracy wychowawczej.

6. Corocznie wychowawcy klas 6smych organizuja w pazdzierniku w nastgpnym roku
szkolnym spotkanie z bylymi wychowankami.

§50. 1. Wspdtpraca wychowawcow, nauczycieli i rodzicow polega na:

1) organizowaniu okresowych spotkan wychowawcéw z rodzicami wg planu pracy szkoty;
powiadomienie o terminie zebrania nast¢puje poprzez wpis na stronie internetowej Szkoty
i dziennik elektroniczny;

2) przedstawianiu rodzicom na pierwszym zebraniu oddzialowym w miesigcu wrze$niu w kazdym
roku szkolnym szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania wewnatrzszkolnego,
klasyfikowania i promowania uczniow;

3) Uchylony;

4) przekazywaniu informacji o uczg¢szczaniu dziecka do Szkoty i jego wynikach w nauce; w razie
nieobecnosci wychowawcy informacji na temat dziecka, jego zachowania i postgpow dziecka
udziela nauczyciel wskazany przez Dyrektora Szkoty;

5) angazowaniu rodzicow w organizowane dla uczniéw imprezy i wycieczki klasowe;
6) przekazywaniu Dyrektorowi opinii i uwag rodzicéw na temat pracy nauczycieli i Szkoty.

2. Celem pelnej 1 systematycznej wymiany informacji mi¢dzy nauczycielami i rodzicami ustala
si¢ terminy comiesigcznych konsultacji ogodlnoszkolnych zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.
Informacje zamieszcza si¢ na stronie internetowej Szkoty.

3. Wychowawca wspotdziata z rodzicami w celu okazania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach.

4.  Formy wspoélpracy wychowawcy z uczniami i ich rodzicami nie moga by¢ sprzeczne
Z prawami ucznia.

5. Rodzice majg prawo do:
1) informacji o zadaniach i zamierzeniach edukacyjnych w szkole i oddziale;

2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepoéw lub trudnos$ci w nauce
badz zachowaniu;

3) znajomos$ci oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw, w szczegdlnosci do znajomosci zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

4) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

5) wyrazania opinii i wystgpowania z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty
za posrednictwem Rady Rodzicow;

6) wyrazania opinii na temat planowanych wycieczek szkolnych;

7) wyrazania zgody na uczestnictwo dziecka w wycieczkach, konkursach i zawodach szkolnych;
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8)

9)

10)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

wystepowania z wnioskiem do ZPPP o indywidualny tok lub program nauki lub indywidualne
nauczanie;

wystgpowania z wnioskiem o zbadanie prawidtowosci trybu wystawienia ustalonej
klasyfikacyjnej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania;

uzyskania porady pedagoga i psychologa szkolnego oraz poradni psychologiczno- pedagogicznej
w przypadku stwierdzenia konieczno$ci udzielenia pomocy dziecku.

6. Rodzice zobowigzani sg do:
zapewnienia dziecku prawidtowych warunkow ksztatcenia;

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka do Szkoly; niespelnianie obowiazku szkolnego
przez dziecko podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

przekazywania informacji na temat stanu zdrowia dziecka, mogacych mie¢ wplyw
na bezpieczenstwo i funkcjonowanie dziecka w Szkole;

usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole w formie oraz terminach okreslonych
w Statucie;

informowania Szkoty o planowanej dtuzszej nicobecnosci dziecka na zajeciach;

brania odpowiedzialnosci za dziatania swego dziecka wymierzone przeciw spotecznosci szkolnej
lub mieniu szkolnemu;

zapoznania si¢ ze Statutem i przestrzegania go w zakresie dotyczacym rodzicow;

zaznajamiania si¢ na biezaco z ogloszeniami Dyrektora, wychowawcy i innych pracownikow
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego.

7. Rodzice i przedstawiciele ucznidw moga zglasza¢ umotywowane na pisSmie wnioski

0 powierzenie wychowawstwa lub zmiane¢ nauczyciela w koncowym okresie roku szkolnego. Dyrektor

uwzglednia je w miare mozliwosci organizacyjnych.

Rozdzial 4

Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, doradca zawodowy, nauczyciel
wspolorganizujacy proces ksztalcenia

§51. 1. Pedagog i psycholog szkolny organizuje pomoc psychologiczng i pedagogiczng.

W tym zakresie $cisle wspotpracujg z wychowawcami oddzialow.

1

2. Do zadan pedagoga i psychologa w Szkole nalezy w szczegdInosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznidow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§52. Nauczyciel realizujacy zadania doradcy zawodowego we wspolpracy z pedagogiem
i psychologiem szkolnym oraz wychowawcami oddziatéw w szczeg6lnosci:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne izawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzi, aktualizuje i udost¢pniania informacje edukacyjne i zawodowe wilasciwe dla danego
poziomu ksztalcenia;

3) prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowe;;

4) koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez Szkote;

5) wspdlpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagglosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§53. zmieniony Na terenie Szkoty zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu
pedagogiki specjalnej.

1. Pedagog specjalny udziela uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczego6lnosci:

1) rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego uczestnictwa
uczniow w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie we wspOlpracy z nauczycielami indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
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predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidéw w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

3) wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen, utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia,
dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

4) wspotpraca z zespotem do spraw Indywidualnego Programu Edukacyjno— Terapeutycznego (IPET),
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU) wobec uczniéw objetych
ksztalceniem specjalnym,

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom a takze nauczycielom,

6) wspolpraca z podmiotami i instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, innymi szkotami i placoéwkami, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny.

LOGOPEDA

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) Prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdzial 5
Inni pracownicy

§54. 1. W Szkole zatrudnia si¢ oprocz nauczycieli, pracownikéw ekonomicznych, administracji
i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela. Zasady zatrudniania
innych pracownikow reguluje ustawa Kodeks Pracy. Organizacje i porzadek w procesie pracy
oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki pracodawcy i pracownikow Szkoty ustala Regulamin Pracy
Szkoty Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki°.

3. Do ogoblnego zakresu zadan pracownikoéw administracji i obstugi nalezy:

1) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisow ogdlnych obowigzujacych w szkole oraz przepisow BHP
i przeciwpozarowych, obowigzkéw wynikajacych =z zakresu zajmowanego stanowiska
lub dotyczacych wykonywanej pracy;

*Regulamin Pracy Szkoly Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki
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2)

3)
4)
5)

6)
7)

1)
2)
3)

4)

przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzgdkowych oraz polecen
i wymagan stawianych przez Dyrektora;

sumienne i terminowe wykonywanie zadan;
zachowanie drogi stuzbowej przy wykonywaniu zleconych zadan;

przestrzeganie zasad dobrego wspoélzycia oraz dbato$¢ o wilasciwe stosunki miedzyludzkie
w srodowisku pracy;

podnoszenie kwalifikacji droga samoksztatcenia;

udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezacym do Szkoly w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa.

4. Ponadto pracownicy obstugi:
dbaja o estetyke obiektu i jego otoczenie;
dbaja o tad i porzadek oraz wlasciwy stan techniczny pomieszczen dydaktycznych i innych;

niezwlocznie informujg Dyrektora o zauwazonych usterkach, zniszczeniach, awariach
zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow;

wykonujg biezace naprawy i remonty w zakresie swoich obowigzkow.

5. Szczegbélowy zakres zadan pracownikéw niebgdacych nauczycielami okresla indywidualny

przydziat czynnosci.
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Dziat VI
Biblioteka szkolna

Rozdzial 1
Organizacja, funkcje i zadania biblioteki

§55. 1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzacg realizacji potrzeb zainteresowanych uczniow,

zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wérdod rodzicow. Zadania okreslone dla biblioteki wykonuje zatrudniony
w szkole nauczyciel-bibliotekarz, zwany dalej bibliotekarzem.

1)
2)
3)

1)

2)
3)

4)
5)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

2.  Z biblioteki moga korzystac:

uczniowie — na podstawie zapisu w dzienniku elektronicznym;
nauczyciele i pracownicy Szkoty;

rodzice — na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.
3. Nauczyciele i wychowawcy:

wspotpracuja z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych uczniow;

wspotuczestniczg w edukacji czytelniczej i medialnej uczniéw;

znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszaja propozycje dotyczace
gromadzenia zbiorow, udzielaja pomocy w zakresie selekcji zbiorow;

wspotdziataja w tworzeniu warsztatu informacyjnego;

wspotdziataja w zakresie egzekwowania postanowien regulaminéw bibliotecznych.
4.  Biblioteka szkolna:

stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty;

rozwija 1 rozbudza potrzeby czytelnicze i1 informacyjne uczniow, ksztaltuje ich kulture
czytelnicza;

wspotuczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej 1 medialnej oraz innych $ciezek
edukacyjnych;

przysposabia uczniéw do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z rdéznych zrodet
informacji oraz bibliotek;

stanowi osrodek informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych) gromadzonych
w szkole;

jest pracownia dydaktyczna, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory biblioteczne
na zajgcia z uczniami;

wspiera dziatalnos$¢ opiekunczo-wychowawcza Szkoty (pomoc uczniom zdolnym, trudnym).

5. Zasady korzystania z biblioteki ustala Regulamin Biblioteki sporzadzony przez jej

pracownikow, a zatwierdzony przez Dyrektora. Zawiera on w szczegéOlnosci liczbg ksigzek do

jednoczesnego wypozyczenia, limity czasowe przetrzymywania ksigzek, zasady odpowiedzialnosci

materialnej czytelnika za ksigzki zagubione lub zniszczone.
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6. Uchylony.

7. Czasopisma metodyczne przechowuje si¢ przez pig¢ lat, natomiast pras¢ przez jeden rok;

dokonuje si¢ selekcji ksiggozbioru wycofujac ksigzki nieaktualne oraz zniszczone.

8. Biblioteka funkcjonuje codziennie w dniach, kiedy odbywaja si¢ obowigzkowe zajgcia

szkolne.

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)

1

2)
3)

4)

5)

9. W bibliotece wydzielone sa nastgpujace ksiggozbiory:

podreczny, przeznaczony do korzystania na miejscu lub wypozyczen na lekcje;
gtowny przeznaczony do wypozyczen do domu, w tym lektury szkolne;
podrecznikow szkolnych do wypozyczenia na okres roku szkolnego;
broszur;

zbioréw specjalnych — multimedia — do wypozyczen na lekcje,

10. Biblioteka prowadzi nastepujaca dokumentacje:

dziennik zaje¢;

rejestr uczniow w systemie MOL,;

uchylony

dokumentacje zakupow,

w systemie komputerowym MOL - ksigge glowna, ksigge broszur, ksigge materialow
audiowizualnych, ksigge podrecznikow.

11. Na terenie biblioteki mozna korzysta¢ z ksiggozbioru podrgcznego i prasy.
12. Finansowanie wydatkow:

podstawowym zrodtem finansowania biblioteki jest budzet Szkoty;

planowane roczne wydatki stanowig cz¢s¢ sktadowg planu finansowego Szkoty;

biblioteka moze otrzymywaé dotacje na swa dziatalno$¢ od Rady Rodzicoéw, sponsorow
lub z innych zrédet.

Rozdzial 2
Obowiazki nauczyciela bibliotekarza

§56. 1. Szczegotowy zakres zadan i obowigzkow bibliotekarza jest nastepujacy:

udostepnienie czytelnikom zbioréw bibliotecznych (w tym bezptatnych podrgcznikow),
ulatwienie wyborow czytelniczych zgodnie z zainteresowaniami i ich potrzebami;

zapoznanie ucznidow ze zbiorami i warsztatem informacyjnym biblioteki;

rozwijanie zainteresowan, potrzeb i nawykow czytelniczych poprzez reklame interesujacych
ksigzek oraz przeprowadzania konkursow i ankiet dotyczacych oczekiwan czytelnikdw;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z innych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng;
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6) podejmowanie wspOlpracy z uczniami, nauczycielami, rodzicami, innymi bibliotekami
oraz instytucjami wspierajacymi czytelnictwo;

7) informowanie nauczycieli, uczniow i ich rodzicéw o nowosciach bibliotecznych;
8) wspolpraca z nauczycielami w zakresie propagowania czytelnictwa.

9) wzbogacanie ksiggozbioru;

10) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

11) konserwacja zbioru;

12) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych z uczniami;

13) uchylony

14) prowadzenie statystyki wypozyczen i przekazywanie jej wynikow wychowawcom i Radzie
Pedagogicznej;

15) prowadzenie ewidencji zbioréw oraz ich opracowanie i selekcja zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego*;

16) znajomos¢ i realizacja postanowien zawartych w mniejszym Statucie.

4Rozp0rza,dzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu
ewidenciji materiatow bibliotecznych (Dz. U. 2008 nr 205 poz. 1283)

Strona 40 z 88


http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20082051283/O/D20081283.pdf
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20082051283/O/D20081283.pdf

Dziat Vil
Swietlica szkolna, stoléwka

Rozdzial 1
Organizacja, funkcje i zadania Swietlicy

§57. 1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, organizacj¢ dojazdu do Szkoty, udzial w zajeciach sportowych lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki, w Szkole utworzono $wietlicg.

2. W Swietlicy zapewniong opicka maja takze uczniowie, ktdrzy nie uczgszczaja na lekcje
religii, etyki, wychowania fizycznego lub zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

3. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekraczac 25.

4. W celu zapewnienia uczniom opieki oraz wilasciwej realizacji zadan statutowych Szkota
zatrudnia nauczyciela — wychowawce $wietlicy.

5. Kwalifikacje, normy zatrudnienia oraz prawa i obowiazki wychowawcy $wietlicy reguluja
odrebne przepisy.

6. Jezeli zajecia, o ktérych mowa w ust. 2, zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ odbywaja
si¢ na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej, uczen niebioracy udzialu w tych zajeciach moze by¢
na pisemny wniosek rodzica ztozony Dyrektorowi, zwolniony z obowigzku przebywania w $wietlicy
lub bibliotece.

7. Ucznidw klas I-11I ze swietlicy odbierajg rodzice lub osoby upowaznione pisemnie.

8. Uczniowie zapisani do $wietlicy, ktorych rodzice wyrazili pisemna zgod¢ na samodzielny
powr6t do domu, moga wyjs¢ ze swietlicy szkolnej po uprzednim poinformowaniu nauczyciela.

§58. Cele i zadania $wietlicy szkolnej.
1. Glownym celem $wietlicy jest:

1) zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej przed i po zakonczonych obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych;

2) tworzenie w miar¢ mozliwo$ci warunkow do nauki wiasnej i pomocy w nauce;
3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow.
2. Do podstawowych zadan $wietlicy nalezy:
1) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki uczniom przed i po zajeciach lekcyjnych;
2) pomoc w odrabianiu lekcji;
3) organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
4) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;
5) rozwijanie samodzielnosci i spotecznej aktywnosci;

6) wspoétdziatanie z rodzicami, pedagogiem i nauczycielami dzieci korzystajacych z opieki
w swietlicy.
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Rozdzial 2
Obowiazki wychowawcy Swietlicy

§59. 1. Nauczyciel wychowawca odpowiedzialny jest przede wszystkim za:
1) przestrzeganie dyscypliny pracy;
2) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w $wietlicy i poza

nig);
3) wlasciwg organizacj¢ zajec z dziec¢mi;
4) prowadzenie na biezaco dziennika zaje¢ §wietlicowych;
5) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
6) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych wedtug opracowanego przez siebie rocznego planu pracy;

7) wlasciwy stan estetyczny i higieniczno-sanitarny pomieszczen $wietlicy oraz powierzony sprzet
i pomoce naukowe.

2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ wychowawcy $wietlicy inne
zadania.

Rozdzial 3
Stolowka szkolna

§60. 1. Uczniowie mogg korzysta¢ ze stotowki funkcjonujacej w Szkole Podstawowej nr 41 im.
Jana Matejki w Czgstochowie.

2. W stotdbwce uczniowie przebywaja tylko pod opieka wychowawcy $wietlicy lub
dyzurujacego nauczyciela zatrudnionego w Szkole. Podczas positku opiek¢ nad uczniami pelni
wyznaczony nauczyciel.

3. Korzystanie z positkow w stotowce jest odplatne.

4. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

5. W przypadku, kiedy liczba uczniéw chetnych do korzystania z positkow przygotowywanych
przez stotowke przekracza ustalony limit wynikajacy z uwarunkowan organizacyjnych, w pierwszej
kolejnosci do korzystania z positkow kwalifikuje si¢ ucznidw, ktorym koszty positkow finansuja
osrodek pomocy spotecznej lub prywatni sponsorzy.

6. Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicow ucznia z catosci lub czesci oplat, o
ktorych mowa w ust. 3.
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Dziat VIl
Rekrutacja uczniow
§61. Zasady oraz warunki rekrutacji uczniow reguluje ustawa oraz Rozporzadzenie Ministra

Edukacji Narodowe] w sprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkot i placowek”.

5Rozp0rza,dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 w_sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupelniajacego do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i
centrow (Dz. U. z 2019 r., poz. 1737)
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1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)
9)

Dziat IX
Uczniowie szkoly

Rozdzial 1
Prawa i obowigzki ucznia

§62. 1. Uczen Szkoty Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki w Czgstochowie ma prawo do:
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, ochrone i poszanowanie jego
godnosci;

ubiegania si¢ o pomoc stypendialng badz dorazna, zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym
migdzy innymi, 0:

a) Uchylony,
b) stypendium szkolne,
c) zasitek szkolny,
d) Uchylony.
e) stypendia fundowane przez fundacje pozarzadowe,
f) nagroda za szczegolne osiagnigcia;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegodlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza to dobra innych osob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez m. in:
a) udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
b) wsparcie nauczycieli w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad,
¢) indywidualny tok.

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego oraz zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki

podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

11) wptywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowsa oraz zrzeszanie si¢ W organizacjach

dziatajagcych w Szkole;

12) wyjazdow na wycieczki naukowe, turystyczno-krajoznawcze oraz uczestnictwa w imprezach

sportowych i kulturalnych;

13) zgtaszania wszelkich naruszen Statutu Szkoty wychowawcy oddziatu, lub Dyrektorowi;
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14) rozwigzywania sporéw na drodze mediacji.

§63. 1. Uczen Szkoty Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki w Czgstochowie ma obowigzek
przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu Szkoty; przez
niespelnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nicobecnos¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) whasciwego zachowania podczas zaje¢ w Szkole;

3) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz wykonywania ich
polecen;

4) przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do kolegow;

5) przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom agresji;

6) brania odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwdj psychofizyczny;
7) poszanowania symboli narodowych;

8) dbania o honor i tradycje Szkoty, wspottworzenie jej autorytetu;

9) podporzadkowania si¢ zaleceniom, zarzadzeniom i uchwatom organow Szkoty, wydanymi
zgodnie z posiadanymi kompetencjami, a takze poleceniom pracownikow Szkoty;

10) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;
11) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody;

12) niemanifestowania przynalezno$ci do grup lub organizacji o charakterze destrukcyjnym,
nacjonalistycznym i spotecznie szkodliwym;

13) przedktadania wychowawcy usprawiedliwien swojej nieobecnosci napisanych przez rodzicow;
14) Uchylony.

2. Uczen ma obowigzek stosowania si¢ do zasad odnosnie wygladu i ubioru zgodnie
Z ponizszymi wytycznymi:

1) dbatos¢ o schludnos¢ ubioru i jego czystosc;
2) stonowane kolory stroju np. biaty, czarny, granat, szary, bezowy;

3) odziez nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych napiséw oraz rysunkow sprzecznych z rola
wychowawczg Szkoty;

4) odziez ma zakrywa¢ ramiona, brzuch, dekolt i uda;
5) Uchylony
6) Uchylony;

7) obowigzek zmiany obuwia w szatni na obuwie zmienne o antyposlizgowej podeszwie
obowigzujace na terenie catej Szkoty;

8) zakaz noszenia bizuterii, ktora mogtaby zagrozi¢ bezpieczenstwu i zdrowiu ucznia;

9) na akademie i uroczystosci szkolne obowigzuje stroj odswigtny: dziewczynka - biata bluzka,
czarna lub granatowa spddnica/spodnie/sukienka, chtopcy - biata koszula, granatowy lub czarny
garnitur badz granatowe lub czarne spodnie;
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§64. 1. Podczas pobytu w Szkole — zar6wno na lekcjach, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych,
ucznia obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen
posiadajacych funkcje wykonywania polaczen, nagrywania dzwigku i obrazu, korzystania z Internetu.
W uzasadnionych przypadkach uczeh moze bezptatnie skorzysta¢ z aparatu telefonicznego
znajdujacego si¢ w sekretariacie Szkoty. Szczegotowe zasady korzystania z telefonow komoérkowych
i innych urzadzen elektronicznych ujete s3 w odregbnym regulaminie.

2. Dopuszcza si¢ uzycie telefonu komorkowego lub innych urzadzen, o ktorych mowa w ust. 1
na wyrazne polecenie nauczyciela w celach edukacyjnych.

3. Dopuszcza si¢ uzycie wlasnego telefonu komorkowego wyltacznie w  sytuacjach
wyjatkowych wymagajacych wezwania shuzb ratowniczych, np. pogotowia ratunkowego, strazy
pozarng;j.

4.  Uchylony

5. Jezeli uczen, przychodzac do Szkoly, posiada przy sobie telefon lub inne urzadzenie, o
ktérym mowa w ust. 2, jest zobowigzany wyciszy¢ go niezwtocznie po wejsciu do budynku Szkoty.

6. W przypadku ztamania zakazu uczen otrzymuje uwage negatywna;
7. W klasach I-IIT uczniowie za zgodg nauczyciela moga korzystaé z telefonu komorkowego.

§65. 1. Czas przebywania w Szkole jest okreslony planem lekcji, dlatego nie wolno uczniom
samowolnie opuszcza¢ terenu Szkoty. W razie konieczno$ci opuszczenia terenu Szkoty przed
zakonczeniem obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych bezwzglednie nalezy o tym poinformowaé
wychowawce oddzialu, a w przypadku jego nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zgodnie
z planem kolejne zajecia, Dyrektora lub Wicedyrektora.

2. Zmiany w tygodniowym planie zaje¢ sa podawane w dzienniku elektronicznym.

3. Uczen moze uzyskac zgodg na wyjscie ze Szkoty przed zakonczeniem obowigzkowych zajec
edukacyjnych na podstawie pisemnego zwolnienia rodzica dokonanego na druku szkolnym
otrzymanym na zebraniu (konsultacjach). lub przez wiadomo$¢ w dzienniku elektronicznym. Rodzic
zobowigzany jest osobi$cie odebra¢ druki od wychowawcy klasy. Uczen przedstawia zwolnienie do
podpisu wychowawcy oraz Wicedyrektorowi lub Dyrektorowi, a przy opuszczaniu Szkoty pozostawia
druk obstudze szatni.

4. Rodzic lub pisemnie upowazniona przez rodzica osoba moze réwniez zwolni¢ ucznia
osobiscie u wychowawcy oddziatu, nauczyciela uczacego, Dyrektora lub Wicedyrektora.

5. Ucznidéw nie zwalnia si¢ na prosbe rodzica sformutowang telefonicznie.
6. Samowolne opuszczenie Szkoty jest traktowane jak nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona.

7. Podczas wyjs$¢ poza teren Szkoly nauczyciel odprowadza uczniow pod budynek szkolny bez
mozliwosci wezesniejszego zwolnienia. Wyjatkiem od tej sytuacji jest osobisty odbidr ucznia przez
rodzica.

§66. 1. Uczen i jego rodzice sg zobowigzani do usprawiedliwienia nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych w okreslonym terminie i formie:

1) podstawa do usprawiedliwienia nieobecnosci jest pisemna prosba rodzicow z podaniem daty
nieobecnosci dokonana w dzienniku elektronicznym, lub rozmowie bezposredniej;

2) usprawiedliwienie nieobecnosci musi nastgpi¢ w ciagu 14 dni.
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§67. Na terenie Szkoly obowigzuje calkowity zakaz uzywania alkoholu, papierosow,
e-papierosOw, narkotykow i substancji psychoaktywnych. Ztamanie przez ucznia zakazu wigze si¢
z wdrozeniem procedur obowigzujacych w Szkole oraz zastosowaniem kar wymienionych w §70
Statutu.

Rozdzial 2
Nagrody i kary

§68. 1. Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyr6znienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) wzorowa postawe;

3) wybitne osiagnigcia;

4) dzielno$é¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy oddzialu, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow Szkoty:

1) pochwata wychowawcy i opieckuna organizacji uczniowskich;

2) pochwata Dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej;

3) pochwata na zebraniu z rodzicami;

4) list gratulacyjny dla rodzicow;

5) dyplom;

6) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych sie uczniow;

7) nagrody rzeczowe;

8) nagroda ksigzkowa przyznawana uczniom szkoty, ktorzy na koniec roku szkolnego uzyskali
$rednig rocznych ocen 5,0 lub wyzsza oraz zachowanie co najmniej bardzo dobre;

9) Uchylony.
4. Za szczegodlne osiggnigcia na terenie Szkoty, poza Szkota, prace spoteczng i wyrdzniajaca

postawe kolezenskg lub inne mozna przyznaé uczniowi ,,Nagrode Stoneczng” na wniosek

wychowawecy, nauczyciela, Rady Pedagogiczne;j.

5. Nagrody finansowane sg z budzetu Szkoly oraz przez Rad¢ Rodzicow.

6. Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczef, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki, otrzymat $rednig rocznych
ocen co najmniej 4,75 oraz wzorowa lub bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

7. Od przyznanej nagrody mozna wnie$¢ w ciggu 7 dni pisemne odwotanie do dyrektora
szkoty. Dyrektor po 7 dniach wydaje pisemne uzasadnienie.

§69. 1. W stosunku do ucznidéw, ktérzy nie wywiazujg si¢ z obowigzkéw okreslonych w Statucie
lub naruszaja zasady postgpowania ustalone w Szkole, np. w regulaminach wewnatrzszkolnych,
a takze dopuszczaja si¢ zachowan uznawanych za przejaw demoralizacji, mogg by¢ stosowane
nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy;
2) ustna lub pisemna nagana wychowawcy oddziatu;
3) uchylony;
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4) pozbawienie ucznia funkcji petnionych w klasie;

5) dziatania o charakterze spoteczno-wychowawczym na rzecz Szkoty;

6) obnizenie oceny zachowania;

7) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia;

8) pozbawienie ucznia funkcji petnionych w Szkole;

9) nagana Dyrektora;

10) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy;

11) przeniesienie ucznia do innej szkoty, na zasadach okreslonych w ust. 8 oraz w odrgbnych
przepisach.

2. O natozenie kar, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, do organu udzielajacego kary wnioskowac
moga: nauczyciel, wychowawca klasy, pedagog szkolny, Rada Pedagogiczna lub Dyrektor.

3. Kary wymienione w ust. 1 pkt. 1 do 5 mogg by¢ natozone przez wychowawce, kary
wymienione w ust. 1 pkt.6 do 9 przez Dyrektora lub Rade Pedagogiczna.

4. Podstawowa zasada, w oparciu o ktora dobiera si¢ kare, jest jej adekwatnos¢ do uciazliwosci
i wplywu zachowania na inne osoby lub skutkéw nierealizowania przez ucznia podstawowych
obowigzkow.

5. Szkota niezwlocznie powiadamia rodzicow o zamiarze natozenia na ucznia kazdej formy
kary:
1) na konsultacjach i spotkaniach z wychowawca oddziatu; lub
2) podczas spotkan na zaproszenie pracownika pedagogicznego; lub
3) podczas rozmowy telefonicznej; lub
4) Uchylony;
5) pisemnie listem poleconym na adres domowy; lub
6) poprzez dziennik elektroniczny

6. Dyrektor moze wystapié¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, w przypadku:

1) spozywania alkoholu w szkole lub udokumentowanego przez inne instytucje (np. kurator sgdowy,
sad, policja) spozywania go poza szkota, lub

2) przebywania na terenie Szkoty w stanie po spozyciu alkoholu, narkotykéw lub innych substancji
psychoaktywnych, lub

3) razacego naruszenia regulaminu Szkoty (udzial w pobiciach, kradziezach, zazywanie,
rozprowadzanie narkotykow lub innych substancji psychoaktywnych, udzial w burdach
publicznych, itp.), lub

4) nieotrzymania promocji do klasy wyzszej na skutek wagarow, razacego lekcewazenia
obowigzkow szkolnych, nieobecnosci usprawiedliwianych fatszywymi dokumentami, lub

5) braku skutecznosci wczesniej stosowanych kar oraz podejmowanych przez Szkote dziatan
profilaktycznych i wychowawczych.

7. Przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu moze nastapi¢ tylko na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej podjetej indywidualnie w stosunku do kazdego ucznia. Podjgcie uchwaty
nastepuje po zasi¢gnigciu opinii zespotu wychowawczego, ktory wnikliwie analizuje problem.
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W przypadku kary, o ktorej mowa w ust.1 pkt. 8, opinia obejmuje termin przeniesienia i wybor
oddziatu.

§70. 1. Od natozonej na ucznia kary uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do Dyrektora
w ciggu 5 dni roboczych od powiadomienia ich o tym fakcie.

2. Odwotanie wnoszg na pismie.

3. Dyrektor jest zobowigzany do ponownego szczegdtowego rozpatrzenia sprawy i podjecia
ostatecznej decyzji wraz z uzasadnieniem w terminie do 14 dni od daty wniesienia odwotania.

4. Jezeli odwotanie od nalozonej kary zostanie rozpatrzone negatywnie, a rodzice nadal
podtrzymujg swoje stanowisko przedstawione w odwotaniu, mogg zwroci¢ si¢ do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkolg z prosbg o zbadanie prawidlowosci postgpowania
Szkoly w tym zakresie.

§71. 1. Uczen zamieszkujacy w obwodzie Szkoly, ktory w trakcie nauki ukonczy 18 rok zycia
i rokuje nadzieje ukonczenia Szkoly, moze kontynuowa¢ nauke, jezeli wywigzuje si¢ z obowigzkow
okreslonych w przepisach prawa oraz w Statucie. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Dyrektor
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

2. W przypadku nieprzestrzegania prawa wewnatrzszkolnego, a zwlaszcza niewywiazywania
si¢ z obowigzkow okreSlonych w § 64 ust. 1 Statutu, Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w
sprawie skreslenia ucznia pelnoletniego z listy uczniéw Szkoty.

3. Skreslenia dokonuje Dyrektor w drodze decyzji administracyjnej na podstawie uchwaly
Rady Pedagogiczne;j.

Rozdzial 3
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§72. 1. Uczen, rodzice moga zlozy¢ do Dyrektora Szkoty pisemng skarge w przypadku
naruszenia praw ucznia.

2. Dyrektor Szkoty w ciagu trzech dni rozpatruje powyzsza skarge. W zwigzku z tym
przeprowadza rozmowy z zainteresowanymi stronami.

3. Z kazdej rozmowy sporzadza si¢ notatke podpisanag przez uczestniczace osoby.
4. Zainteresowane osoby otrzymujg pisemng odpowiedz w terminie jednego tygodnia.

5. W przypadku zasadnosci skargi ustala si¢ dzialania naprawcze.
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DZIAL X
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania
wewnatrzszkolnego

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§73. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne zawiera zasady dotyczace oceniania osiaggnie¢ edukacyjnych

ucznia i jego zachowania.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia

spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w Statucie Szkoty.

1)

2)
3)
4)

5)

6)

1

2)
3)

4)

4.  Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajec
edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezgce i ustalanie Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 zajec
edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
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5) ustalanie rocznych ($rodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
Klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach,
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§74. 1. Nauczyciel - wychowawca na pierwszym zebraniu z rodzicami (wrzesien kazdego roku),
informuje ustnie rodzicow o:

1) Uchylony;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych;

4) warunkach i sposobie, kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Szczegbdtowe wymagania edukacyjne oraz kryteria oceniania zachowania, sg udostepnione
do wgladu uczniom i rodzicom od 20 wrzesnia u nauczycieli przedmiotow.

3. Nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszych lekcjach kazdego roku,
informuja ucznibw o wymaganiach edukacyjnych oraz sposobach sprawdzania osiggni¢é
edukacyjnych.  Szczegdétowe wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny sa do wgladu
na tablicach informacyjnych w pracowniach przedmiotowych, bibliotece szkolnej.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w nastgpujgcy sposob:

1) odwotujac si¢ do wymagan edukacyjnych, w przypadku oceny zachowania - do kryteriow ocen
zachowania; ustnie lub pisemnie przekazuje uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co mu
si¢ nie udalo, co wymaga poprawienia i jak nalezy to zrobi¢ oraz daja uczniowi wskazowki
do dalszej pracy;

2) w rozmowie bezposredniej z rodzicami ucznia;

3) na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong roczng oceng
klasyfikacyjng pisemnie w terminie 2 dni roboczych od ztozenia wniosku przez ucznia lub jego
rodzicow w sekretariacie Szkoty, za pisemnym potwierdzeniem odbioru.

5. Tryb i zasady udostepniania dokumentacji dotyczacej edukacji ucznia:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi w czasie zaje¢ edukacyjnych w terminie przewidzianym Statutem;

2) sprawdzone i ocenione pisemne prace oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana rodzicom ucznia w czasie: zebran z rodzicami, comiesiecznych konsultacji
i konsultacji indywidualnych nauczyciela.

3) Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow, skierowany do Dyrektora Szkoty, udostepniana
jest do wgladu dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia wedtug nastepujacych zasad:

a) w ciggu 2 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku Dyrektor Szkoly w porozumieniu
Z rodzicami ucznia ustala termin wgladu do dokumentacji;
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b) podczas wgladu do dokumentacji jest obecny Dyrektor Szkoty lub upowazniony
przez niego nauczyciel.

4) Sposobami informowania rodzicow o efektach pracy dziecka sa:
a) zebrania: ogolnoszkolne, oddziatowe;
b) konsultacje indywidualne;
c) rozmowa telefoniczna;
d) korespondencja;

e) bezptatny dostep do elektronicznej informacji w sferze nauczania, wychowania
oraz opieki w zakresie prowadzonym przez Szkofe.

5) Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

6. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, w zwigzku z sytuacja
uniemozliwiajaca realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych w szkole z
przyczyn niezaleznych, nauczyciele:

1) realizujg obowigzujace podstawy programowe w poszczegélnych oddziatach z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, uwzgledniajac mozliwos$ci techniczne i psychofizyczne
uczniow oraz wynikajace ze specyfiki zajgc

2) monitorujg postepy uczniow poprzez prace domowe pisemne, testy, sprawdziany, doswiadczenia,
odpowiedzi ustne, aktywnos$¢ w trakcie lekcji, aktywno$¢ pozalekcyjna lub inne ustalone przez
nauczyciela przedmiotu

3) weryfikuja wiedz¢ i umiejetnosci ucznidbw poprzez przekazanie nauczycielowi przez ucznia
informacji zwrotnej (praca pisemna, odpowiedz ustna i inne) w formie i terminie okreslonym
przez nauczyciela

4) informujg uczniow lub rodzicéw o postgpach uczniow w nauce oraz uzyskanych przez niego
ocenach w sposOb ustalony przez nauczyciela (dziennik elektroniczny, poczta elektroniczna)
systematycznie i na biezaco , a takze w trakcie konsultacji

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, w zwigzku z sytuacja
uniemozliwiajaca realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w szkole, w czasie
tzw. ,,nauczania zdalnego”, obowigzujg dotychczasowe zasady oceniania.

Rozdzial 2
Skala i sposob formulowania ocen biezacych

§75. 1. Oceny biezace we wszystkich klasach oraz oceny klasyfikacyjne $rodroczne, roczne
i koncowe z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali:

1) Oceny pozytywne: celujacy 6 (cel), bardzo dobry 5 (bdb), dobry 4 (db), dostateczny 3 (dst),
dopuszczajacy 2 (dop);

2) Ocena negatywna: niedostateczny 1 (ndst).

2. Dopuszcza sig¢ stawianie ocen biezacych lacznie ze znakami ,,+” i ,,-”jako rozszerzenie skali
ocen.
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3. Ocena roczna ($rodroczna) nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezgcych.
4. Ustala si¢ nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny:

1) ocen¢ celujaca otrzymuje uczen, ktory w petni opanowat wiedz¢ i umiejetnosci z przedmiotu
W danym oddziale oraz samodzielnie i twodrczo postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych, praktycznych i nietypowych, lub osiaga sukcesy
w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje wuczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy
1 umiejetnosei objety programem nauczania przedmiotu w danym oddziale oraz samodzielnosci
potrafi zastosowaé zdobyte wiadomo$ci do rozwigzywania zadan iprobleméw w nowych
sytuacjach;

3) ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci okre$lone podstawg programowg
oraz poprawnie i samodzielnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci rozwigzywaniu typowych zadan
praktycznych i teoretycznych;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w pelni wiadomosci okre$lonych
w podstawie programowej danego przedmiotu oraz wykonuje typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;

5) ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry ma duze braki w wiedzy programowej,
lecz wykazuje checi do wspdlpracy i odpowiednio motywowany jest w stanie, przy pomocy
nauczyciela, rozwigza¢ proste zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.
Jest obecny na lekcjach, wykonuje zadania domowe i prace zadane w czasie lekcji;

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci objetych podstawg
programowa, i braki te uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu
oraz nie jest w stanie wykonac, nawet przy pomocy nauczyciela, zadan o elementarnym stopniu
trudnosci.

5. W klasach I-III ocena $rodroczna i roczna jest oceng opisowa, a ocena z religii lub etyki
wyrazana jest cyfrg w skali 1 — 6 1 nie wlicza si¢ do $redniej ocen.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Rozdzial 3
Formy i zasady sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych

§76. 1. Ustala si¢ nastgpujagce pisemne sposoby sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow:

1) badanie osiagni¢¢ edukacyjnych — obejmuje material z catego poirocza lub roku danych zajec¢
edukacyjnych;

2) sprawdziany (prace klasowe, klasowki) obejmujg materiat z dziatu danych zaje¢;
3) kartkowki — sprawdzaja wiedzg i umiejgtnosci z czesci dziatu wskazanej przez nauczyciela.

2.  Wiedze i umiej¢tnoscei ucznidw ocenia si¢ takze na podstawie:
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1)

odpowiedzi ustnych;

2) Uchylony;
3) dodatkowych prac przygotowanych pod kierunkiem nauczyciela;
4) pracy na lekcji;
5) aktywnosci;
6) wynikow w konkursach i zawodach sportowych.
3. Badanie osiagni¢¢ edukacyjnych, sprawdzian, kartkowka moga byé przeprowadzane w
formie:
1) testu (np. wyboru);
2) dyktanda;
3) wypracowania;
4) zadan otwartych.
4. Pisemne sprawdzanie umiegjetnosci i wiadomosci uczniow odbywa si¢ wedlug nastgpujacych
zasad:
1) badanie osiggni¢¢ edukacyjnych na wzoér egzaminu zewnetrznego na koniec szkolty — ustala si¢
W sierpniu;
2) egzamin probny dla ostatnich klas Szkoty — wg harmonogramu;
3) sprawdziany:
a) sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem;
b) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym;
€) w tygodniu mogg by¢ przeprowadzone trzy sprawdziany;
d) sprawdziany musza by¢ sprawdzone i omowione (recenzja ustna lub pisemna, ustalenie
terminu i formy poprawy) i oddane uczniowi do wgladu w ciagu dwoch tygodni.
4) Kkartkowki:
a) obejmuja cze$¢ dziatu wskazang przez nauczyciela;
b) nie wymagaja wczesniejszej zapowiedzi;
c) w danym dniu nie moze by¢ ich wigcej niz dwie;
d) nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ i omowi¢ wyniki w ciggu tygodnia;
5) w danym dniu moze by¢ przeprowadzony jeden sprawdzian i jedna kartkowka;
6) zasady okreslone w pkt. 3), 4) i 5) nie obowiazuja w przypadku, gdy termin klasowki
lub kartkéwki ulega zmianie za porozumieniem uczniéw i nauczyciela.
7) nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie lub innej pracy pisemnej odnotowywana jest

w dzienniku przez wpis ,,nb”.
5. Nauczyciele przechowujg wszystkie prace pisemne do konca roku szkolnego.

6. Rodzice prace pisemne mogg otrzymywa¢ do wgladu podczas konsultacji lub innych form

spotkania z nauczycielem.
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7. W ciagu polrocza uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji:
1) jeden raz — w przypadku jednej godziny zaj¢¢ edukacyjnych tygodniowo;
2) dwa razy —w przypadku 2-3 godzin zaje¢ w tygodniu;
3) trzy razy — gdy liczba zaje¢ edukacyjnych wynosi 4-5 w tygodniu;

4) Za kazde nastgpne nieprzygotowanie uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng. Jesli nauczyciel
zapowiedzial w tym dniu kartkéwke lub inng pracg samodzielng, uczen jest zobowigzany w niej
uczestniczyc.

5) nieprzygotowanie ucznia do lekcji w dzienniku elektronicznym wpisuje sig jako ,,np”.

8. Uczen ma obowigzek uzupetienia wiadomosci i umiejetnosci w przypadkach uzasadnionej
i usprawiedliwionej nieobecnosci na zaje¢ciach, trwajacej co najmniej 3 dni, w terminie do 2 tygodni.
W przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nicobecnosci (powyzej 2 tygodni) w terminie do 1 miesigca.

9. W przypadku nieuzasadnionej i nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia ma on obowiazek
uzupeli¢ wiadomosci i umiejetnosci, przy czym nie obejmuje go okres ochronny przewidziany
W ust. 8.

10. W sytuacjach losowych ucznidéw nie ocenia sig.

11. Poprawa pisemnych sprawdzianéw umiejetnosci i wiadomosci uczniéw odbywa si¢ wedlug
nastepujacych zasad:

1) uczen ma obowigzek poprawy sprawdziandw, z ktorych uzyskat oceny niedostateczne w terminie
ustalonym przez nauczyciela do 2 tygodni od momentu oddania prac;

2) uczen, ktory uzyskat pozytywng ocene ze sprawdzianu ma prawo do jednokrotnej jej poprawy na
ocene wyzsza wterminie do 2 tygodni od momentu oddania prac. W przypadku
usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia termin ten wydluza si¢ o czas trwania nieobecnosci.
Ocena z poprawy jest wpisana do dziennika, jako kolejna ocena biezaca. Zasade stosuje sie
do oceny z kazdego kolejnego sprawdzianu.

12. Uczniowie reprezentujacy szkole¢ w konkursach (zawodach sportowych) maja prawo by¢
nieprzygotowani do zaje¢ w dniu nastepnym z zastrzezeniem, ze dotyczy to wyltacznie przedmiotow,
ktére byly w dniu poprzednim.

13. Nauczyciel, ktory zgtasza udzial ucznia w konkursach lub zawodach sportowych ma
obowigzek zrobienia adnotacji w dzienniku lekcyjnym.

14. Na oceng klasyfikacyjng $rddroczng oraz roczng (koncowa) z wychowania fizycznego ma
wplyw stopien realizacji przez ucznia obowigzkowej czwartej godziny wychowania fizycznego.
Uczniowi, ktory nie zrealizuje tego obowigzku obniza si¢ ocen¢ klasyfikacyjng $§rodroczng oraz roczng
(koncows).

Rozdzial 4
Dostosowanie wymagan

§77. 1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania -
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w ust. 1 pkt. 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow w trakcie biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

2. Uchylony.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre§lony z zajec
wychowania fizycznego.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktérym mowa w ust. 4, uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona".

7. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia posiadajagcego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego; z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego
jezyka obcego nowozytnego.

8. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktoérego wynika
potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego
jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
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Rozdzial 5
Klasyfikacja Srodroczna i roczna (koncowa)

§78. 1. Uczen podlega klasyfikacji srédrocznej i rocznej oraz koncowe;.
2. Klasyfikacja $rodroczna:

1) polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i ustalenia ocen
klasyfikacyjnych wedtug skali okreslonej w § 76 ust. 1 lub § 76 ust. 6, oraz oceny zachowania
wedtug skali z §82 ust. 2;

2) przeprowadzana jest raz w ciagu roku szkolnego, przed feriami zimowymi jednak nie pozniej
niz 31 stycznia kazdego roku;

3) ma ona charakter informacyjny.

3. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne (koncowe) z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne z zastrzezeniem ust. 4, a ocene
zachowania ustala wychowawca po =zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia.

4.  Srodroczna i roczng (koncows) ocene klasyfikacyjng z zajeé edukacyjnych dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego
w celu wspolorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

5. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem §88.

6. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg skali okreslonej w § 76 ust. 1 lub § 76
ust. 6 oraz oceny zachowania wedtug skali z §82 ust. 2.

7. Ocena roczna uwzglednia osiggni¢cia edukacyjne ucznia z catego roku szkolnego.

8. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
§ 78 ust. 1, uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem
ust. 9. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

9. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane zgodnie
ze szkolnym planem nauczania w klasie programowo wyzsze;j.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wplywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

11. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (koncowej) uzyskal z obowiazkowych zajec
edukacyjnych $rednia rocznych (koncowych) ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem
(konczy Szkote z wyrdznieniem).

1) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 11, wlicza si¢ takze roczne (koncowe) oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
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2) W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 11, wlicza si¢ ocen¢ ustalong, jako $rednia z rocznych (koncowych) ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba
catkowita, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

12. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuja z danych zajgé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczna ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa ocene klasyfikacyjna.

13. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskal ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne 1 przystapit
do egzaminu 6smoklasisty.

§79. 1. Uczen Kklasy I-111 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
0 promowaniu ucznia klasy | i 1l szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§80. 1. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

2. Uczen moze ubiegaé si¢ o inng wyzsza, niz przewidywana przez nauczyciela roczng ocene
klasyfikacyjng musi spetnia¢ nast¢pujace warunki:

1) =z pisemnych sprawdzianéw i prac klasowych uzyskat oceny na poziomie oceny przewidywanej
przez nauczyciela i wyzsze; oraz

2) przystapit do wszystkich zapowiedzianych form sprawdzenia wiedzy i umiejgtnosci
edukacyijnych; oraz

3) Uchylony;
4) systematycznie uczestniczyl w zajeciach (nieobecnos$ci sg usprawiedliwione); oraz
5) podejmowat na biezgco proby poprawiania ocen zgodnie z § 77 ust. 12; oraz

6) roéznica ocen migdzy oceng $rodroczng a roczng, o ktdrg ubiega si¢ uczen, nie powinna byé
wigksza niz jeden stopien szkolny (w szczegodlnych i uzasadnionych przypadkach nauczyciel
moze wystawi¢ ocen¢ wyzsza o dwa stopnie szkolne).

3. Tryb poprawy przewidywanej oceny:
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1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

sprawdzian weryfikujacy przeprowadza sie na pisemng i uzasadniong prosbe ucznia lub jego
rodzicow, zgloszong do Dyrektora Szkoty w terminie nie dluzszym niz 2 dni robocze
od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej;

we wniosku uczen lub jego rodzice okreslaja ocene, o jaka ubiega si¢ uczen;

Dyrektor Szkoty w terminie dwoch dni roboczych od daty wptyniecia wniosku rozpatruje jego
zasadnos$¢, jesli uczen nie spelnia warunkéw okreslonych w §81 ust. 2, wniosek bedzie
rozpatrzony negatywnie;

w przypadku uznania zasadnosci wniosku, uczen przystgpuje do sprawdzianu weryfikujacego,
z materiatu okre§lonego przez nauczyciela, w terminie nie pdzniejszym niz na 2 dni przed
terminem klasyfikacji koncowej; doktadny termin ustala Dyrektor Szkoty;

podczas sprawdzianu weryfikujacego obowiazuja wymagania edukacyjne, niezbedne
do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajec
edukacyjnych, podane przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego;

sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej (z wyjatkiem egzaminu z informatyki, techniki,
wychowania fizycznego, plastyki i muzyki, z ktérych sprawdzian ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych) lub pisemne;j i ustnej z jezyka obcego;

sprawdzian weryfikujacy przeprowadza i ocenia nauczyciel zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez Dyrektora Szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych;

sprawdzian w formie ustnej z jezyka obcego oraz w formie zadan praktycznych przeprowadza
1 ustala z niego oceng nauczyciel przedmiotu w obecnosci drugiego nauczyciela tego samego
przedmiotu lub pokrewnego;

wszystkie prace zaliczeniowe powinny przekroczy¢ prog zaliczenia 85%;

z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: nazwe zajec
edukacyjnych; imiona i nazwiska nauczycieli; termin; imi¢ i1 nazwisko ucznia; zadania
sprawdzajace; ustalong roczng oceng klasyfikacyjna oraz podpisy nauczycieli.

Do protokolu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 6
Ustalania Srodrocznej i rocznej oceny zachowania

§81. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1
2)
3)
4)
5)
6)

Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
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7)

okazywanie szacunku innym osobom.

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng

zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

3. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ Szkoty o wypetnianiu przez uczniéw obowigzkow

szkolnych, ich kulturze osobistej, udziale w zyciu oddziatu, Szkoty i Srodowiska, postawach wobec
kolegéw i innych osob.

1)

4. Kryteria na poszczegolne oceny z zachowania:
zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

a) jest zawsze taktowny i prezentuje wysoka kulture osobista;

b) wykazuje si¢ uczciwoscia;

€) szanuje godno$¢ osobistg whasng i innych;

d) jest tolerancyjny, wrazliwy, wlasciwie reaguje na przejawy agresji;
e) jest zyczliwy dla otoczenia;

f) reaguje na przejawy zla;

g) tagodzi konflikty i spory kolezenskie;

h) wzorowo wywigzuje si¢ z obowiazkow szkolnych;

i) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

j) nie ma spdznien;

K) nie ma negatywnych uwag w zeszycie wychowawczym oddziatu;
)podejmuje dodatkowe zadania z wtasnej inicjatywy;

m) inspiruje innych do aktywnosci;

n) godnie reprezentuje Szkote w konkursach i zawodach sportowych;
0) dba o bezpieczenstwo swoje i innych;

p) prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia;

q) dziata na rzecz potrzebujacych;

2) zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) jest taktowny i prezentuje wysokg kulture osobista;

b) wykazuje sie uczciwoscia;

C) szanuje godno$¢ osobista wlasng i innych;

d) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa wilasnego i innych;
e) umiejetnie wspotdziata w zespole klasowym;

f) rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych funkcji i zadan;

g) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych;

h) chetnie bierze udziat w konkursach szkolnych lub migdzyszkolnych;
i) przejawia aktywno$¢ wilasng;

j) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

K) w zasadzie nie spdznia si¢ na lekcje;
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3) zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) zachowuje si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi;

b) nie uzywa wulgaryzmow, jest: kulturalny, zyczliwy i kolezenski, wrazliwy na przemoc
1 agresje;

C) przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nia;

d) nie dokucza innym;

e) dobrze wywigzuje si¢ z obowiagzkéw szkolnych;

f) usprawiedliwia na biezgco nieobecnosci;

g) spoéznia si¢ sporadycznie;

h) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

i) dba o dobro szkolne i dobro spotecznosci szkolnej;

4) zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

a) zdarza si¢, ze zachowuje si¢ nietaktownie;
b) nie dba o kulture jezyka;

C) nie zawsze przestrzega obowiazkoéw ucznia;
d) czesto sie spoznia;

e) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia;

f) ma godziny nieusprawiedliwione;

5) zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a) zachowuje si¢ nietaktownie;

b) dokucza innym;

¢) w stosunku do otoczenia jest wulgarny;

d) czesto nie przestrzega obowigzkow ucznia;
€) spoznia sie na lekcje;

f) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia;

g) samowolnie opuszcza teren Szkoty;

h) nie dba 0 mienie Szkoty;

i) nie dba o zdrowie wlasne i innych;

6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

a) razaco tamie regulaminy szkolny i nie przestrzega Statutu szkoty;
b) narusza normy wspotzycia spotecznego;

C) nagminnie si¢ spoznia;

d) wagaruje;

e) dewastuje mienie szkolne;

f) zagraza bezpieczenstwu innych uczniow;

g) nie dba o zdrowie wiasne i innych;

h) narusza godnos¢ i nietykalnos¢ innych;

i) wszedl w konflikt z prawem.

5. Warunki ubiegania si¢ o podwyzszenie lub obnizenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

1) czynniki podwyzszajace ocene zachowania:
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systematyczne usprawiedliwianie godzin nieobecno$ci i1 punktualnie przychodzenie
na zajecia edukacyjne,

osigganie wynikow w nauce adekwatnych do mozliwosci ucznia,

reprezentowanie Szkoty na zawodach sportowych, olimpiadach przedmiotowych i innych
konkursach,

udzial w organizowaniu imprez szkolnych i okolicznosciowych,

udziat w zajeciach pozalekcyjnych (kota zainteresowan, klub szkolny),
wysoka kultura osobista stanowiaca przyktad dla innych uczniow,
dziatalno$¢ poza terenem Szkoty,

prowadzenie akcji charytatywnych i praca na rzecz innych,

praca na rzecz Szkoty i klasy, rowniez podejmowana z wlasnej inicjatywy,

uchylony.

2) czynniki powodujace obnizenie oceny zachowania:

1

2)
3)
4)
5)

a)
b)

c)

d)
€)
f)

9)
h)

samowolne opuszczanie zaje¢ edukacyjnych;

Czeste niewywigzywanie si¢ z obowigzku zmiany obuwia lub noszenia schludnego,
stosownego stroju;

ztamanie zakazu, o ktorym mowa w § 65 ust. 1 Statutu Szkoty dotyczacego telefondéw
komorkowych i urzadzen elektronicznych,

brak szacunku w odnoszeniu si¢ do nauczycieli, pracownikow Szkoty oraz réwiesnikow;
czeste samowolne opuszczanie terenu Szkoly w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych;

dziatania powodujace niszczenie mienia Szkoty; w przypadku strat materialnych uczen
i jego rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa;

prowokowanie innych uczniow do zachowan negatywnych,

stosowanie agresji fizycznej, stownej i psychiczne;j,

i)zastrzezenia wobec kultury stowa (uzywanie wulgaryzmow);

j)okazywanie braku szacunku dla otoczenia,

k)

uchylony.

§82. Tryb i zasady wystawiania ocen:

1. Ustalenie $rédrocznej i rocznej oceny zachowania poprzedza nastepujaca procedura:

analiza dokumentow: uwagi w dzienniku elektronicznym, karta obserwacji (jezeli uczen ma
zatozong), dziennik pedagoga;

samoocena ucznia wg ustalonych kryteriow opisowych;

zasiggniecie opinii uczniéw oddziatu (ocena usredniona);

zasiggniecie opinii innych nauczycieli (ocena usredniona);

uchylony.

2. Uchylony:
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1) Uchylony.
2) Uchylony.
3. Ocena dobra zachowania jest oceng wyjsciowa.
4. Ustalajac ocene zachowania wychowawca uwzglednia informacje o uczniu dotyczace:
1) stanu zdrowia ucznia;
2) warunkow $rodowiska rodzinnego.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Wychowawca przechowuje w teczce dokumentacj¢ zawierajaca oceng ucznidw oddziatu,
samooceng ucznia iocene¢ nauczycieli poszczegélnych przedmiotow do konca istnienia danego
oddziatu.

7. Jezeli w okresie od zaproponowania oceny do konca pdirocza lub roku szkolnego uczen
dopusci si¢ czynéw nieodpowiednich i nagannych wychowawca dokonuje zmiany oceny informujac
o tym fakcie ucznia i jego rodzicow. Zmiang zatwierdza Rada Pedagogiczna.

8. W szczegdlnie wuzasadnionych przypadkach (np. zniszczenie mienia prywatnego
lub szkolnego, naruszenie godnosci osobistej innych, przemoc itp.) wychowawca moze prosic¢ o opini¢
zespol wychowaweczy.

9. Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o ponownym ustaleniu przez wychowawce oceny
zachowania, jezeli ustalenie oceny odbyto si¢ z naruszeniem procedur zawartych w Statucie Szkoty.

10. Ustalona przez wychowawce oddzialu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ocena
autonomiczng i ostateczng z zastrzezeniem §88.

§83. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1. Na pisemny i uzasadniony wniosek ucznia lub jego rodzicow zgloszony do Dyrektora
Szkoty w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie
rocznej zachowania, Dyrektor podejmuje czynno$ci majace na celu analize zasadnos$ci przewidywanej
oceny.

2. We wniosku uczen lub jego rodzice okreslaja oceng, o jaka ubiega si¢ uczen.

3. Dyrektor Szkoty wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analize zasadnos$ci
przewidywanej oceny zachowania ucznia z odwotaniem si¢ do kryteriow ocen zachowania w terminie
dwoch dni roboczych od daty wplynigcia wniosku.

4. Dyrektor Szkoty moze powota¢ zespot celem dodatkowej analizy przewidywanej
przez wychowawce oddziatu oceny zachowania ucznia w sktad, ktérego wchodza:

1) Dyrektor Szkoty— jako przewodniczacy zespotu;
2) nauczyciele uczacy w oddziale;
3) pedagog szkolny;

4) przewodniczgcy samorzadu klasowego.
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5. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang oceng zachowania
po analizie przeprowadzonej z Dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej z zespotem.

6. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci przewidywanej oceny sporzadza si¢ protokol, ktory
zawiera: imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie przewidywanej oceny, termin
spotkania zespolu; imi¢ i nazwisko ucznia, ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez
wychowawce oddziatu; podpisy uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci
przewidywanej oceny stanowig dokumentacj¢ w ww. sprawie.

7. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia i jego rodzicow w terminie 5 dni roboczych
od dnia wplynigcia zastrzezenia o rozstrzygnieciu w sprawie. Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

Rozdzial 7
Informowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych

§84. 1. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych informuja ucznidow o przewidywanej ocenie §rodrocznej
i rocznej oraz dokonujg odpowiedniego wpisu w dokumentacji szkolnej (dziennik elektroniczny). Na
14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawcy oddziatow informuja
uczniow i ich rodzicow poprzez wpis W dzienniku elektronicznym o przewidywanej ocenie
$roédrocznej i rocznej z poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych.

2.  Wychowawca powiadamia rodzicéw i uczniow o przewidywanej ocenie zachowania na 14
dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Przewidywang oceng wpisuje do dziennika
elektronicznego.

3. O przewidywanych ocenach niedostatecznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
nauczyciele uczacy w danym oddziale informuja wychowawce na miesigc przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej poprzez dokonanie witasciwego wpisu w dokumentacji szkolnej.

4.  Wychowawca oddziatu, na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
powiadamia ustnie uczniéw oraz pisemnie rodzicow o przewidywanej ocenie niedostatecznej z zajec¢
edukacyjnych i nieodpowiedniej lub nagannej ocenie zachowania.

5. Ocena przewidywana moze ulec zmianie.

Rozdzial 8
Egzamin klasyfikacyjny i egzamin poprawkowy

§85. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu:

1) nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja;

2) realizacji indywidualnego toku nauczania;
3) realizacji obowiazku szkolnego poza szkota;

4) przejscia ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu.
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2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego. Z tych zaje¢
przyjmuje forme¢ zadan praktycznych.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego (datg
dzienng) wyznacza dyrektor szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja:
1) dlauczniow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, w sktadzie:
a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako przewodniczgcy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne;
2) dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 1.3 1 1.4, w sktadzie:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;
b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

c) w przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji dla ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke
jezyka obcego nowozytnego, jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu
w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor Szkoly powotuje
w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej
szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérych mowa w ust. 6;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, okreslonym
przez Dyrektora Szkoty.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢é edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

11. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 91 § 88.

12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 87 ust. 11 § 88.

§86. 1. Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng
negatywna z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zaje¢.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

5.  Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegdlnosci:

4) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
5) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

6) termin egzaminu poprawkowego;

7) imig¢ i nazwisko ucznia;

8) zadania egzaminacyjne;

9) ustalong ocene klasyfikacyjna, ktora jest ostateczna.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia izwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej
niz do konca wrze$nia.
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7.  Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

8.  Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, badz do niego nie przystapil, nie otrzymuje
promocji i powtarza klase z zastrzezeniem § 79 ust. 9.

Rozdzial 9
Rozpatrywanie zastrzezen co do trybu ustalenia ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i zachowania

§87. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu,

€) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
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d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 87 ust. 1.

7.  Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej (sroédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

C) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komis;ji;

b) termin posiedzenia komisji;

C) imie i nazwisko ucznia;

d) wynik glosowania;

e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

9.  Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
wust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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Rozdzial 10
Egzamin osmoklasisty

§88. 1. Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej i sprawdza, w jakim stopniu
uczen spelnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy.
3. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.
4. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny, ktdrego uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
4) Uchylony.

3. Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ w maju, w terminie ustalonym przez Centralng

Komisje Egzaminacyjna.

4. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty okreslaja odrebne przepisy -
ustawa o systemie o$wiaty i rozporzadzenie MEN®. Informacje o ustalonych zasadach podawane sa do
wiadomo$ci uczniom klas 6smych oraz ich rodzicom.

Rozdzial 11
Uchylony

Rozdzial 12
Uchylony

Rozdzial 13

System oceniania w edukacji wczesnoszkolnej

§91a. 1. W klasach I — III oceny klasyfikacyjne $rédroczna i roczna oraz klasyfikacyjna ocena z
zachowania sg ocenami opisowymi. Wyjatek stanowi ocena z religii i / lub etyki wyrazana wedtug
skali ocen cyfrowych.

2. W klasach | - III ocena $rodroczna i roczna obejmuje opis osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w
zakresie: edukacji polonistycznej, jezyka obcego, edukacji matematycznej, edukacji przyrodniczej,
edukacji spotecznej, edukacji plastycznej, edukacji muzycznej, edukacji technicznej, wychowania

fizycznego, zaje¢ komputerowych.

6Rozporz::;dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegolowych warunkow i
sposobu przeprowadzania egzaminu 0smoklasisty
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3. Ocena $rédroczna to ocena podsumowujgco — zalecajgca, redagowana na koniec pierwszego
poétrocza. Zawiera ona zawiera informacje o osiggni¢ciach i zachowaniu ucznia, ale rowniez
wskazania, nad czym uczen powinien intensywniej popracowa¢ w nastgpnym poétroczu, by nie
dopusci¢ do razacych brakow edukacyjnych. Srédroczna ocena opisowa jest przekazywana rodzicom
w formie elektronicznej.

4. Roczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych w klasach I - Il jest konstruowana w formie
$wiadectwa. Ocenianie roczne jest podsumowaniem poziomu osiagnig¢tych przez ucznia wiadomosci,
umigjetnosci zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla pierwszego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudno$ci w nauce oraz w rozwijaniu uzdolnien.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna informuje o osiagnigeciach ucznia w danym roku edukacji w
zakresie:

1) osiggni¢¢ edukacyjnych: umiejetnos¢ wypowiadania si¢, technika czytania i pisania, podstawy
ortografii i gramatyki, liczenie w zalezno$ci od poziomu nauczania, rozwigzywanie zadan tekstowych,
umiejetnosci praktyczne/wykorzystanie wiedzy w praktyce, ogélna wiedza o otaczajacym $wiecie,
zaangazowanie w zajecia o charakterze artystycznym i sportowym, osobiste osiagnigcia ucznidw,
postugiwanie si¢ komputerem.

2) zachowania: wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia, postgpowanie zgodne z dobrem
spolecznosci szkolnej, dbato$¢ o honor i tradycje szkoty, dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, dbatos¢ o
bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb, godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza
nig; okazywanie szacunku innym osobom.

3) osiggniec szczegbdlnych,

4) nie zawiera juz zadnych wskazan, zalecen.

6. W formutowaniu oceny opisowej nauczyciel wykorzystuje: ocenianie biezace; indywidualne
karty osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uwzgledniajace wszystkie jego sfery rozwoju; teczki prac
uczniowskich (prace plastyczne, karty pracy, dyplomy, listy pochwalne, recenzje itp.)

7. W procesie oceniania opisowego brane sg pod uwagg nastepujace obszary:

1) indywidualne predyspozycje i mozliwosci dziecka w opanowaniu materiatu edukacyjnego,

2) stopien opanowania materiatu edukacyjnego,

3) stopien zaangazowania ucznia i wklad pracy w procesie zdobywania wiadomosci i umiejetnosci,
4) umiejetnos¢ stawiania pytan i formutowania problemow,

5) umiejetnos¢ rozwigzywania problemow,

6) postepy dziecka w rozwoju spoteczno-emocjonalnym,

7) osobiste sukcesy dziecka.

§91b. 1. Nauczyciel w prowadzeniu dokumentacji pedagogicznej w klasach | — Il jako oceny
wspierajace oceng opisowa stosuje oceny biezace w postaci ocen cyfrowych. Odpowiadajg one

poziomowi opanowania przez ucznia omawianych umiej¢tnosci i wiadomosci z zastosowaniem
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og6lnych wymagan edukacyjnych, ujetych w Statucie Szkoty Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki
(Rozdziat 3, §76, punkt 4).

2. Dla uczniéow klas I — III oceny biezace oznaczaja:

OCENA ,,6” — Wspaniale! Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz uzdolnienia i
rozwijasz je. Naleza Ci si¢ gratulacje!

OCENA ,,5” — Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy. Tak trzyma;!

OCENA ,,4” — Dobrze pracujesz, jednak sta¢ ci¢ na wigcej. Wtoz wigcej wysitku w podejmowane
prace, co umozliwi ci osigga¢ lepsze wyniki

OCENA ,,3” — Postaraj si¢ bardziej. Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ potrzebna
jest pomoc nauczyciela i rodzicéw, oraz systematyczna praca wymagajaca duzo wysitku
z twojej strony.

OCENA ,,2” — Pracuj wigcej. Zbyt mato pracujesz i osiagasz bardzo stabe wyniki. W16z duzo wysitku,

pracyj systematycznie, badz aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow.

OCENA ,,1” — Stabo, nie zaliczam. Osiagasz niezadowalajace wyniki. Spotkalo cie niepowodzenie.

Pokonasz to, ale czeka cie bardzo duzo systematycznej pracy wspdlnie z nauczycielem i rodzicami.

3. Ocenianie biezace prowadzone jest systematycznie, sktada si¢ z ocen czastkowych. Kazda
ocena opatrzona jest zawsze komentarzem stownym. Minimalna ilo$¢ ocen z kazdej edukacji wynosi
10. Rodzice zapoznawani sg z ocenami na biezgco. Oceny wpisywane sa do zeszytu ¢wiczen, zeszytu
przedmiotowego oraz podrecznika. W dzienniku lekcyjnym znajdujg si¢ czastkowe oceny cyfrowe
z kazdej edukacji.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé¢
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.

5. Ustala si¢ nastepujace sposoby sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow:

1) sprawdziany - trwajg od 30 — 45 minut

2) testy trwaja 2/3 godziny i mogg by¢ przeprowadzane w czeSciach w ciggu 2 dni

3) kartkowki - trwaja nie dtuzej niz 15 minut

4) zadania domowe

5) zadania i ¢wiczenia wykonywane podczas lekcji

6) wypowiedzi ustne (w tym recytacja, aktywno$¢ na zajeciach)

7) prace wykonywane w zespole

8) testy i prace sprawnos$ciowe, w tym ¢wiczenia w ramach wychowania fizycznego, prace
plastyczne, techniczne i wykonywane na zajgciach komputerowych

§91c. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:
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1) Stuchanie i wypelnianie polecen nauczycieli;
2) Wspotpraca w grupie rowiesniczej;
3) Dbatosé¢ o honor i tradycje szkoty oraz pigkno mowy ojczyste;j;
4) Dbatos¢ o bezpieczenstwo;
5) Przygotowanie si¢ do zajec szkolnych.

2. Oceny biezace ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe (6), otrzymuje uczen, ktoérego zachowanie jest szczegélnie przyktadne, ktory
odpowiedzialnie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i zobowigzan. Aktywnie uczestniczy w
zajeciach. Wykazuje duza inicjatywe i samodzielno$¢. Jest pracowity i wytrwaly w dazeniu do
wyznaczonych celow. Zgodnie 1 tworczo wspolpracuje w zespole. Jest opiekunczy, troskliwy,
kolezenski, prawdoméwny, kulturalny. Okazuje szacunek innym osobom. Dotrzymuje zawartych
umow. Panuje nad emocjami. Radzi sobie z r6znymi problemami zycia codziennego. Dba o pickno
jezyka ojczystego, honor i tradycje szkoly. Potrafi wiasciwie dokona¢ samooceny wiasnego
zachowania oraz oceni¢ zachowanie innych.
2) bardzo dobre (5), otrzymuje uczen, ktorego zachowanie jest przyktadne, ktory zachowuje si¢
kulturalnie, uzywa form grzecznosciowych, jest kolezenski i uczynny wobec réwiesnikow. Okazuje
szacunek innym osobom. Zna zasady bezpieczenstwa w czasie zabaw (zaj¢é) i ich przestrzega.
Dotrzymuje warunkéw zawartych uméw. Dba o pigkno jezyka ojczystego, honor i tradycje szkoty. W
miar¢ mozliwosci stara si¢ wywigzywac ze swoich obowiazkow. Jest prawdomowny. Potrafi trafnie
oceni¢ wlasne zachowanie i zachowanie innych. Potrafi wspotpracowaé w zespole.
3) dobre (4), otrzymuje uczen, ktorego zachowanie jest poprawne, ktory zna formy grzecznosciowe,
cho¢ nie zawsze je stosuje. Stara si¢ kulturalnie nawigzywac kontakty z rowie$nikami i dorostymi oraz
okazywa¢ szacunek innym osobom. Probuje oceni¢ wlasne zachowanie. Widzi potrzebe poprawy
niektorych zachowan. Nie zawsze dotrzymuje obietnic, zobowigzan i umow. Nie zawsze dba o pigkno
jezyka ojczystego, honor i tradycje szkoty. Potrafi jednak przyznac si¢ do btedu. Stara si¢ przestrzegac
bezpieczenstwa w czasie zaje¢ 1 zabaw. Radzi sobie z wlasnymi emocjami. Potrafi pracowa¢ w
zespole.
4) poprawne (3), otrzymuje uczen, ktoérego zachowanie budzi =zastrzezenia. Zna formy
grzecznosciowe 1 zasady kulturalnego zachowania, ma jednak duze trudnos$ci z ich przestrzeganiem.
Rozumie na czym polega kolezenstwo. Czg¢sto nie okazuje szacunku innym osobom. Ma problemy z
oceng wlasnego zachowania i opanowaniem emocji, czgsto niewlasciwie ocenia zachowanie innych.
Zdarza mu si¢ bra¢ udziat w sytuacjach konfliktowych. Nie zawsze dba o pickno jezyka ojczystego,
honor i tradycje szkoty. Nie zawsze wywigzuje si¢ ze swoich zadan i zobowigzan.
5) nieodpowiednie (2), otrzymuje uczen, ktory nie zawsze przestrzega zasad obowigzujacych w
szkole. Zna formy grzeczno$ciowe i zasady kulturalnego zachowania, ale czgsto nie stosuje si¢ do
nich. Nie zawsze rozumie na czym polega kolezenstwo, nie okazuje szacunku innym osobom. Nie

zawsze potrafi wlasciwie oceni¢ wilasne zachowanie, czgsto nie panuje nad emocjami, niewlasciwie
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ocenia zachowanie innych. Czesto bierze udzial, badz prowokuje sytuacje konfliktowe. Nie dba
pigkno jezyka ojczystego, zdarza mu si¢ uzywa¢ wulgaryzmow. Lekcewazy tradycje szkoty, nie dba
ojej honor. Nie wywigzuje si¢ ze swoich zadan i zobowigzan.

6) naganne (1), otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega zasad obowigzujacych w szkole. Zna formy
grzecznosciowe i zasady kulturalnego zachowania, ale rzadko kiedy, badz w ogodle nie stosuje si¢ do
nich. Nie rozumie na czym polega kolezenstwo, nie okazuje szacunku innym osobom. Nie potrafi
wlasciwie oceni¢ wilasnego zachowania, nie panuje nad emocjami, niewlasciwie ocenia zachowanie
innych. Notorycznie bierze udzial, badz prowokuje sytuacje konfliktowe. Nie dba pigkno jezyka
ojczystego, uzywa wulgaryzmoéow. Lekcewazy tradycje szkoly, nie dba ojej honor. Nie wywiazuje si¢
ze swoich zadan i zobowigzan.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.
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DZIAL XI
Procedury organizaciji pracy

w Szkole Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki

w Czestochowie w czasie pandemii

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oSwiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 2020 poz. 1327)
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2020 poz. 910)
3. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2020 r. poz. 1320)
4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpie-
czenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U. 2020 poz. 1166 ze
zm.)

5. Decyzja Slaskiego Panstwowego Wojewoddzkiego Inspektora Sanitarnego z dnia 15.05.2020 r.
6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegotowych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2020 poz. 493 ze zm.)
7. Decyzja Slaskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego z dnia 17.06.2020 r.
8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2020 r. poz. 1389)
9. Wytyczne Ministerstwa Edukacji Narodowej, Ministerstwa Zdrowia oraz Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego z dnia 2 lipca, 5 sierpnia 2020 r.

Celem niniejszej procedury jest zminimalizowanie ryzyka wystgpienia zakazenia wirusem SARS-
CoV-2, wywotujacym chorobe COVID-19, wsrdd uczniow oraz pracownikow placowek o§wiatowych,
w trakcie prowadzonych w nich zajg¢ opiekunczo-wychowawczych z elementami zajgé
dydaktycznych.

Postanowienia ogolne:

1.  Procedura  obowigzuje od dnia 1  wrzesnia 2020 r. do  odwotania.
2. Zgodnie z wytycznymi MEN dyrektor szkoty zapewnia organizacj¢ pracy szkoty w trzech
wariantach: A, B lub C.

3. Wariant A - tradycyjna forma ksztatlcenia. W szkole funkcjonuje tradycyjne ksztalcenie.
Obowiazuja wytyczne GIS, MZ i MEN dla szkot 1 placowek o§wiatowych. W przypadku wystapienia
zagrozenia epidemiologicznego dyrektor szkoty, po uzyskaniu pozytywnej opinii Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego i za zgoda organu prowadzgcego, bedzie moglt czesciowo lub w
cato$ci zawiesi¢ stacjonarng pracg szkoty. Wowcezas dopuszczalne bedg dwa warianty ksztalcenia: B i
C.

4. Wariant B — mieszana forma ksztalcenia (hybrydowa). Dyrektor bedzie mogt zawiesi¢ zajecia
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grupy, grupy wychowawczej, oddzialu, klasy, etapu edukacyjnego lub calej szkoty, w zakresie
wszystkich lub poszczegolnych zaje¢ 1 prowadzi¢ ksztalcenie na odlegtos¢ (zdalne). Bedzie to zalezato
od sytuacji epidemicznej w powiecie czestochowskim lub w samej szkole. Decyzje podejmie dyrektor
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego 1 otrzymaniu pozytywnej opinii Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego. Opinie te, bedzie mozna — z uwagi na koniecznosé
podejmowania szybkiej decyzji — uzyskal pisemnie, ustnie, za pomoca maila, telefonu.
5. Wariant C — ksztalcenie zdalne. Dyrektor szkoly podejmuje decyzje o zawieszeniu zaj¢é
stacjonarnych na okre$lony czas i wprowadzeniu w catej szkole ksztalcenia na odleglo$¢ (edukacji
zdalnej). Konieczna bedzie w tym przypadku zgoda organu prowadzacego i pozytywna opinia
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego. Minister Edukacji Narodowej nadal zachowuje
uprawnienie do ograniczenia zajed W szkotach na terenie kraju.
6. Postanowienia zawarte w niniejszej procedurze moga by¢ zmieniane przez dyrektora szkoty na
podstawie aktow prawnych i wytycznych MEN, MZ i GIS opublikowanych po dacie stworzenia
niniejszej procedury.

§1

Sposéb organizowania zajeé

1. DO SZKOLY MOGA UCZESZCZAC WYEACZNIE UCZNIOWIE ZDROWI, BEZ
OBJAWOW CHOROBOWYCH SUGERUJACYCH CHOROBE ZAKAZNA.

2. PRACE W PLACOWKACH WYKONUJA TYLKO OSOBY ZDROWE, BEZ OBJAWOW
CHOROBOWYCH SUGERUJACYCH CHOROBE ZAKAZNA.

3. UCZNIOWIE SA PRZYPROWADZANI I ODBIERANI PRZEZ OSOBY ZDROWE.
- jezeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych nie wolno
przyprowadzac¢ ucznia do podmiotu.
- w zajeciach nie mogg uczestniczy¢ osoby, ktore w ciggu ostatnich 14 dni miaty kontakt z osobg
chora z powodu infekcji wywotanej koronawirusem lub podejrzana o zakazenie.
- rodzice i opiekunowie przyprowadzajacy/odbierajacy uczniow ze szkoly musza zachowac
dystans spoteczny w odniesieniu do pracownikoéw jak i innych ucznidéw i ich rodzicow/opiekunow
Wynoszacy co najmniej 2 metry.
- z racji konieczno$ci ogranicza si¢ do minimum przebywanie rodzicoéw/ opiekunow na terenie
placowki wyznacza si¢ ,,strefe bezpieczenstwa” poza ktora, na terenie placowki moga przebywac
wylacznie pracownicy szkoty. Strefg ta jest przedsionek wejscia gtownego do szkoty. W tym
miejscu rodzic pozostawia dziecko pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia. W strefie tej
odbywa si¢ przyjecie i wydanie ucznia do/z placowki. W strefie bezpieczenstwa moze przebywac
jednoczesnie tylko jeden rodzic/opiekun wraz z dzieckiem.
- w ,.strefie bezpieczenstwa” kazdemu uczniowi oraz pracownikowi mierzona jest temperatura.
Pomiaru dokonuje wyznaczony przez dyrektora pracownik placowki wyposazony w odpowiednie
srodki ochrony (maska lub przyltbica, rekawiczki jednorazowe). Wyniki pomiarow temperatury
ciata nie s rejestrowany.
Rodzic/opiekun ucznia oraz pracownik zobowigzany jest do podpisania zgody na pomiar
temperatury ciala.
- zuzyte jednorazowe $rodki ochrony osobistej wyrzucane sg do przygotowanych, zamykanych i
wyltozonych workiem foliowym koszy znajdujacych si¢ w tazienkach i na terenie szkoty.
- ogranicza si¢ przebywanie o0sOb z zewnatrz w placowce do niezbednego minimum,
z zachowaniem wszelkich $rodkéw ostroznosci (ostona ust i nosa, rekawiczki jednorazowe lub
dezynfekcja rak, tylko osoby zdrowe) i w wyznaczonych obszarach.

4. Dyrektor placowki zapewnia taka organizacj¢ pracy i koordynacje, aby utrudni¢ stykanie si¢ ze
soba poszczegolnych grup ucznidw.

5. W celu sprawnej komunikacji rodzice zobowigzani sa do przekazania lub aktualizacji swoich
numerow telefonow do kontaktu, jesli ulegty one zmianie.

6. W miar¢ mozliwosci do grup przyporzadkowani sg ci sami nauczyciele. Organizowanie zaje¢ z
udzialem 0sob nie bedgcych nauczycielami szkoty jest zabronione.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

1.

W grupie moze przebywaé¢ do 12 ucznidow. W uzasadnionych przypadkach za zgodg organu
prowadzacego mozna  zwigkszy¢  liczbe dzieci - nie  wigecej niz o 2.
Przy okreslaniu liczby uczniow w grupie uwzgledniany jest takze rodzaj niepetnosprawnosci
uczniow.

Minimalna przestrzen do zaje¢ dla ucznidw i1 nauczycieli w sali nie moze by¢ mniejsza niz 4m? na
jedna osobe.

Do przestrzeni tej nie wlicza si¢ pomieszczen kuchni, jadalni, pomieszczen zbiorowego zywienia,
pomocniczych (ciagéw komunikacji wewnetrznej, pomieszczen porzadkowych, magazynowych,
higieniczno-sanitarnych np. tazienek, ustgpéw). Powierzchni¢ kazdej sali wylicza si¢ z
uwzglednieniem mebli oraz innych sprzgtow w niej si¢ znajdujacych.

Z sal, w ktorej przebywaja uczniowie usunigte s3 przedmioty i sprzety, ktérych nie mozna
skutecznie upra¢ lub zdezynfekowac (np. pluszowe zabawki, dywany, chodniki, firany, zastony i
inne dekoracje). Przybory sportowe (pitki, obrgcze, skakanki itp.) wykorzystywane do zaje¢ sa na
biezaco czyszczone i dezynfekowane.

W sali odleglosci pomiedzy stanowiskami dla uczniéw wynosza co najmniej 1,5m (1 uczen - 1
tawka szkolna).

Uczen posiada wlasne przybory i podreczniki, ktore w czasie zajgé moga znajdowac si¢ na stoliku
szkolnym wucznia, w tornistrze lub we wtasnej szafce- jesli szkota posiada szafki.
Uczniowie nie moga wymieniac si¢ przyborami szkolnymi miedzy sobg. Uczen nie moze zabierac
ze sobg do szkoty niepotrzebnych przedmiotow.

W sali gimnastycznej moga przebywaé¢ dwie grupy uczniow. Po kazdych zajeciach uzywany
sprzet sportowy oraz podtoga sa myte i dezynfekowane.

Sale, w ktorej przebywaja uczniowie sa wietrzone co najmniej raz na godzing, w czasie przerwy, a
w razie potrzeby takze w czasie zaj¢c.

Nauczyciel organizuje przerwy dla swojej grupy, w interwatach adekwatnych do potrzeb, jednak
nie rzadziej niz po 45 min. Grupa sp¢dza przerwy pod nadzorem nauczyciela.

Z przyczyn zwigzanych z termomodernizacja szkoty zajecia na szkolnym placu zabaw i boisku
szkolnym zostajg wytaczone.

Wyj$¢ poza teren szkoly nie odbywaja sig. (np. spacer do parku).

Szkota organizuje zajecia Swietlicowe dla uczniow, ktorych rodzice zglosili potrzebg korzystania
ze $wietlicy szkolnej. Godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty.

Zajecia $wietlicowe odbywaja sie w $wietlicy szkolnej z zachowaniem zasady 4 m® na osobg. W
razie potrzeby moga zosta¢ wykorzystane inne sale dydaktyczne.

Przed $wietlica zostaly umieszczone wieszaki na wierzchnie odkrycia uczniéw z zachowaniem
zasady dystansu.

W razie potrzeby (wigksza grupa ucznidow), przy wykorzystaniu szatni uczniowie korzysta¢ beda z
zachowaniem dystansu (co drugi wieszak).

W przypadku nieobecnosci ucznia w placowce, spowodowanej wystapieniem objawow choroby
zakaznej rodzice zobowigzani sg telefonicznie poinformowac dyrektora.

Jezeli uczen przejawia niepokojace objawy choroby bedzie odizolowany i umieszczony
W odrgbnym pomieszczeni. Rodzice/opiekunowie zostang niezwlocznie powiadomieni w celu
pilnego odebrania ucznia ze szkoly.

W szkole znajduje si¢ pomieszczenie do izolacji osoby przejawiajacej niepokojace objawy
choroby (gabinet higienistki).

§2

Wejscie do szkoly, przyprowadzanie i odbioér dzieci

Do szkoly moze uczgszczaé uczen bez objawow chorobowych sugerujacych infekcje drog

oddechowych oraz gdy domownicy nie przebywaja na kwarantannie lub w izolacji w warunkach
domowych.

2. Uczniowie moga by¢ przyprowadzani do szkoty i1 z niej odbierani przez opickunow bez objawow
chorobowych sugerujacych infekcje drog oddechowych. W drodze do i ze szkoty opiekunowie z
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dzie¢mi oraz uczniowie przestrzegajg aktualnych przepisow prawa dotyczacych zachowania w
przestrzeni publicznej.
3. Przy wejsciach do budynku szkoty umieszczone sg informacje o obowigzku dezynfekowania rak,
instrukcje uzycia §rodka dezynfekujacego, inne informacje dotyczace zagrozenia COVID-19, numery
telefonow do powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej, oddziatu zakaznego szpitala i shuzb
medycznych.

4. Przy wejsciach do budynku szkoly umieszczone sa stanowiska do dezynfekcji rak. Plyn
dezynfekujacy zapewnia szkota.

5. Pracownicy portierni  dokonuja = pomiaru  temperatury = wchodzagcym = uczniom.
6. Uczniowie wchodza do szkoty w maseczkach i dezynfekuja  rece.
7. Opiekunowie odprowadzajacy dzieci nie mogg wchodzi¢ do przestrzeni wspolnej szkoty.
8. Dzieci wchodza do budynku samodzielnie i pozostaja pod opieka dyzurujacych nauczycieli. Ze
wzgledu na zagrozenie epidemiczne dzieci powinny by¢ przekazane/odbierane w maksymalnie

krotkim czasie.
9. Ze wzgledu na konieczno$¢ ograniczenia grupowania si¢ ucznidow dyrektor wyznacza
wspolistniejacym placowkom odrebne wejscia do budynku szkoty:

10. Przebywanie na terenie szkoty 0sob z zewnatrz jest ograniczone do niezbednego minimum. Osoby

te obowiazuje stosowanie §rodkéw ochronnych: ostony ust i nosa, rgkawiczek jednorazowych lub

dezynfekcja rak oraz maja mierzong temperaturg.

10. Do szkoty wej§¢ moga tylko osoby bez objawow chorobowych sugerujacych infekcje drog

oddechowych.

11. Osoby takie wchodza do szkoty wejsciem gtownym i pozostaja w wyznaczonej strefie, gdzie

wyznaczony pracownik zajmie si¢ ich sprawa. Na terenie placowki nie mogg przebywac osoby

nieupowaznione.

12. Po zakonczonych zajgciach uczniowie sa odprowadzani przez wychowawce lub innego

nauczyciela, ktorego zajecia sg ostatnie w danej klasie, do $wietlicy.

Rodzic/ opiekun prawny lub osoba przez niego upowazniona, ktora odbiera dziecko ze szkoty, podaje

jego nazwisko w portierni.

13. Pracownik obstugi weryfikuje dane odbierajacego w oparciu o zestawienie 0sob uprawnionych do

odbioru poszczegolnych uczniéw przygotowane przez wychowawcow swietlicy.

14. Pracownik obstugi udaje si¢ do $wietlicy po dziecko lub kontaktuje si¢ telefonicznie z

wychowawca swietlicy.

15. Dziecko samodzielnie lub pod opiekg wychowawcy $wietlicy/ pracownika obstugi udaje si¢ do
szatni.

16. Rodzic/ opiekun prawny lub osoba przez niego upowazniona podpisuje dokument poswiadczajacy
odbior dziecka ze szkoty.

§3
Zajecia rewalidacyjne, rewalidacyjno-wychowawcze, logopedyczne
i wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Zajecia te beda prowadzone w uzgodnieniu z organem prowadzacym jednostke systemu o$wiaty, jej
dyrektorem. Beda one miaty charakter dobrowolny, a uczestnictwo w nich bedzie zalezato od decyzji
rodzicOw ucznia.

ORGANIZACJA ZAJEC
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1. W zajeciach nie mogg uczestniczy¢ dzieci i mtodziez oraz kadra pedagogiczna, ktorzy sa objeci
kwarantanng lub izolacja albo maja objawy choroby zakaznej oraz ktore w ciggu ostatnich 14 dni
mialy kontakt z osobg chorg z powodu infekcji wywolanej koronawirusem lub podejrzang o zakazenie.
2. Na terenie szkoty zapewnione s3 dla nauczycieli prowadzacych zajecia indywidualne s$rodki
ochrony indywidualnej (maski, przytbice, rekawiczki) oraz instrukcje prawidtowego ich stosowania.

3. Zajecia odbywaja si¢ w osobnej sali, w ktorej przebywa tylko nauczyciel prowadzacy i uczen —
uczestnik zajec.

4. Przed przeprowadzeniem zaje¢ pracy indywidualnej pomieszczenie oraz wszelkie sprzety i
wyposazenie sg dezynfekowane.

5. Zajecia prowadzone sg z zachowaniem zasad spotecznego dystansu (1,5 m odleglosci).

6. Sale, w ktorych odbywaja si¢ zajecia, wyposazone s3 w mydlo, $rodek dezynfekujacy, reczniki
papierowe oraz specjalnie zamykane i opisane kosze na zuzyte srodki ochrony indywidualne;.

7. Zakazuje si¢ wnoszenia na teren placowki przez uczniow, zabawek i wszelkich przedmiotow oraz
uzywania telefonow komorkowych.

8. Zajgcia rewalidacji indywidualnej i zajgciach o charakterze terapeutycznym trwajg 60 minut. Po 30
minutach trwania zaje¢ organizowana jest 10 — minutowa przerwa w zajeciach, w trakcie ktorej
nastepuje dezynfekcja rak, sprzetow i wyposazenia sali).

9. Sugerowane jest wietrzenie sali co godzing, jednak ze wzgledu na remont elewacji budynku szkoty
(mozliwo$¢ dostawania si¢ pylu do sali) przeprowadzane bedzie ono zgodnie z mozliwosciami
zapewnienia bezpieczenstwa i higieny.

10. Uczniowie bioracy udziat w zajeciach sg informowani, w sposob dostosowany do ich potrzeb, o
unikaniu dotykania oczu, nosa i ust, higienie drog oddechowych, koniecznosci uzywania ostony ust i
nosa (w sposob dostosowany do ich mozliwos$ci psychofizycznych).

11. Sala, w ktorej odbywaja si¢ zajecia jest wyposazona w instrukcje: mycia i dezynfekcji rak,
zakladania i $ciggania maseczki, zakladania i §ciggania rekawiczek jednorazowych. Informacje o
stosowaniu instrukcji sa przekazywane uczniom w sposob dostosowany do ich potrzeb przez
nauczycieli prowadzacych zajecia.

12. W przypadku wystapienia jakichkolwiek objawdw zlego samopoczucia u ucznia rodzic/opiekun
jest niezwlocznie informowany o ich wystapieniu i ma obowiazek w trybie pilnym odebra¢ dziecko ze
szkoty. Do tego czasu uczen jest odizolowany w odrebnym pomieszczeniu.

13. W przypadku braku zgody rodzica na realizacj¢ zaje¢ rewalidacji indywidualnej na terenie szkoty
lub wystapienia zagrozenia zdrowotnego, praca z uczniami bedzie kontynuowana z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

§4
Zajecia w szKkole
A. Dyrektora placowki:
1. z nauczycielami przygotowuje oraz upowszechnia wsrod nauczycieli, uczniow i rodzicow
harmonogram konsultacji indywidualnych i grupowych.
2. kwarantanny dla ksiazek i innych materiatow przechowywanych w bibliotekach.
3. wyznacza miejsce skladowania oddawanych ksigzek oznaczone datg, w ktorej zostaty

przyjete.

B. Wytyczne dla nauczyciela:
1. Wyjasdnia uczniom, jakie zasady bezpieczenstwa obecnie obowiazuja w szkole i dlaczego
zostaty wprowadzone.
2. Organizuje pracowni¢ z uwzglednieniem odleglosci pomigdzy stanowiskami nauki min.1,5 m
(1 uczen — 1 stolik).

3. Wietrzy sale, w ktorej organizowane sg zajecia, co najmniej raz na godzing.
4. Zwraca uwage, aby uczniowie czesto i regularnie myli rece.
5. Unika organizowania wigkszych skupisk uczniow w jednym pomieszczeniu, w tym ustala

bezpieczng zasade korzystania przez grupe z szatni po zakonczeniu zajec.

6. Jezeli zauwazy u ucznia objawy choroby wdraza procedurg bezpieczenstwa (izolatorium,
poinformowanie rodzicow ucznia).
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C. Wytyczne dla ucznia:
1. Nie bierze udziatu w lekcjach, jezeli jest chory lub w domu przebywa kto$ na kwarantannie
lub w izolacji.
2. Zabiera do szkoty wlasny zestaw podrecznikow i przyborow. W szkole nie wolno pozyczaé
ich od innych uczniow.
Do szkoty przynosi tylko i wylgcznie rzeczy niezbgdne do pracy na lekcjach.
Spozywa wytacznie wlasne jedzenie i picie.
W drodze do i ze szkoly korzysta z ostony na usta i nos oraz zachowuje dystans spoleczny.
Przed wejsciem do szkoly obowiazkowo zdezynfekuje regce, a jezeli ma przeciwskazania
zdrowotne do stosowania srodkow do dezynfekcji natychmiast myje rece.
7. Z szatni korzysta wedtug zasad ustalonych przez dyrektora szkoty.
8. Bezwzglednie stosuje zasady higieny: czgsto myje rgce woda z mydtem i nie podaje reki na
powitanie, zachowuje dystans, a takze unika dotykania oczu, nosa i ust.
9. Zwraca uwage na odpowiedni sposob zastania twarzy podczas kichania czy kastania.
10. Unika wickszych skupisk uczniéw, zachowuje dystans przebywajac na korytarzu, w toalecie,
innych pomieszczeniach wspolnych oraz na terenie szkoty.
11. Jezeli korzysta z biblioteki szkolnej, wczesniej zapoznaje si¢ ze szczegdtowymi zasadami
wypozyczania ksigzek.
12. Jezeli czuje si¢ zle lub obserwuje u siebie objawy choroby natychmiast informuje o tym
nauczyciela.

oA~

§5

Organizacja pracy Swietlicy i stoléwki szkolnej

1. Kontynuacja stosowania procedur ustalonych przez SP41 na czas pandemii (mierzenie
temperatury, plyny dezynfekujace, noszenie masek itd.)

2. Wietrzenie $wietlicy podczas przerw .

3. W swietlicy szkolnej/stotowce przebywajg wytacznie uczniowie SP 41
4. Przed positkiem dzieci myja rece.

5. Podczas positkéw uczniowie zachowuja odpowiednia odleglosé.

6. Do wydawania positkow oraz sprzatania po positku wyznaczona jest osoba z obstugi szkoty.

7. Obiady dla klas I-IIT wydawane sg w godzinach od 11.30 do 12.30, dla klasy VI od 12.30 do
12.45.

8.0picke nad uczniami podczas positkow, podczas przerwy obiadowej pelnia wychowawcy
$wietlicy, nauczyciele uczacy i wspomagajacy, ktorzy mieli lekcje z dang klasg a sprowadzaja
uczniéow do $wietlicy (wyjatek stanowi kl. VI). W przypadku braku nauczyciela dodatkowa
opieke mogg rowniez petni¢ nauczyciele biblioteki oraz pedagog szkolny.

9. Uczniowie przebywajacy w $wietlicy nie muszg nosi¢ maseczek. Wyjatek stanowi wyjscie ze
swietlicy do toalety, lub do szatni, gdzie zaktadajg maseczki.

10. Podczas zajec¢ plastycznych w §wietlicy dzieci majg swoje przybory szkolne, kredki itd.

11. W $wietlicy moga korzysta¢ z zabawek, gier, pifek itp. ktore sg plastikowe lub gumowe, a
ktére mozna dezynfekowac.
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12. Odbidr dziecka ze §wietlicy szkolnej mozliwy jest przy zastosowaniu odrebnych procedur

§6

Organizacja pracy biblioteki szkolnej

l. ZASADY PRZEBYWANIA W BIBLIOTECE

1. Uczniowie moga korzystaé z wypozyczalni zgodnie z godzinami umieszczonymi na
drzwiach szkoty.

2.Uczen przed wejsciem do biblioteki powinien zdezynfekowaé dionie.

3. Uczen jest zobowigzany przebywac na terenie biblioteki w maseczce ochronne;j.

4. W bibliotece nalezy zachowac bezpieczng odleglos¢ min. 1,5 m od pozostatych
uzytkownikoéw oraz personelu biblioteki.

5. W bibliotece moze rownoczesnie przebywa¢ maksymalnie 5 ucznidow.

1. ZASADY WYPOZYCZANIA KSIAZEK
1. Uzytkownikom ogranicza si¢ uzytkowanie ksiggozbioru w wolnym dostepie.
2.Ksigzki z polki zdejmuje bibliotekarz i podaje uczniowi.
3. Ksigzke mozna zamowié¢ poprzez wiadomos¢ w dzienniku elektronicznym.

I1l.  ZASADY ZWROTU KSIAZEK
1. Zwracang ksiazke nalezy potozy¢ w wyznaczonym miejscu.
2.Zwracane egzemplarze sa poddane 2-dniowej kwarantannie i w tym czasie pozostaja
wylaczone z wypozyczania.

IV. ZASADY POSTEPOWANIA PRACOWNIKOW BIBLIOTEKI
1.Pracownicy biblioteki majg obowigzek mozliwie czgsto wietrzy¢é pomieszczenie
biblioteki.
2.Bibliotekarz odbierajacy ksiazki i wydajacy zamowione egzemplarze powinien
dezynfekowac¢ blat biurka, klamki i inne przestrzenie dotykane przez uzytkownikow.
3. Pracownicy biblioteki powinni zadba¢ o bezpieczne, odizolowane miejsce kwarantanny
dla ksigzek i przechowywac je w tym miejscu 2 dni od dokonania zwrotu.

§7

Podejmowanie czynnosci higieniczno-sanitarnych

1. W strefie bezpieczenstwa” szkoty umieszczony jest pojemnik z ptynem dezynfekujacym do rak z
informacja o sposobie jego uzycia oraz obowigzku dezynfekowaniu rak przez wszystkie osoby
wchodzace do szkoty.

2. Instrukcje poprawnej dezynfekcji rak znajdujg si¢ przy wszystkich dozownikach z ptynem do
dezynfekcji na terenie szkoly, w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych zamieszczone sa
zasady prawidlowego mycia rak.

3. Wszystkie osoby wchodzace do szkoly majg obowigzek dezynfekowaé dionie lub zaktadaé
rekawiczki ochronne, mie¢ zakryte usta i nos oraz nie przekraczaé obowigzujacych stref
przebywania.

4. Uczniowie maja obowiazek regularnie my¢ rece woda z mydtem szczeg6lnie po przyjsciu do
szkoty, przed jedzeniem i po powrocie ze S$wiezego powietrza, po skorzystaniu z toalety.

5. Codzienne prace porzgdkowe sg monitorowane.

Przeprowadzane prac porzadkowych jest odnotowywane w harmonogramie na dany dzien.

6. Dezynfekcja przeprowadzana jest $ciSle wedlug  zalecen producenta znajdujacych si¢ na

opakowaniu $rodka do dezynfekcji.
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10.

11.

12.

13.

w

Pracownicy szkoty zostali zapoznani z kartami charakterystyk substancji lub mieszaniny (pisemne
potwierdzenie) stosowanej do sprzatania i dezynfekcji, a w szczegolnosci ze srodkami ostroznosci
1 pierwszej pomocy w przypadku zastosowania srodka niezgodnie z instrukcja uzytkowania.
Wszyscy pracownicy szkoty w razie koniecznosci beda zaopatrzeni w indywidualne $rodKki
ochrony osobistej — jednorazowe rekawiczki, oston¢ na usta i nos oraz zapoznani z instrukcja
prawidlowego ich stosowania.

Dyrektor placowki wyznacza pracownika odpowiedzialnego za prace porzadkowe wokot
placowki, bezpieczenstwo i dezynfekcje sprzetu terenowego po kazdej grupie, ktora bedzie z
niego korzystala.

W trakcie swojej pracy nauczyciele wyjasniaja uczniom, jakie zasady bezpieczenstwa obecnie
obowiazuja w placowce i dlaczego zostaly wprowadzone.

W placoéwce nie ma obowigzku zakrywania ust i nosa — zaré6wno przez ucznidéw, jak i personel.
Nie ma jednak przeszkod, aby korzystac z takiej formy zabezpieczenia.

Pracownicy z objawami choroby zakaznej nie przychodza do pracy i zobowiazani sg skorzystac
z opieki medycznej.

Personel opiekujacy si¢ uczniami i pozostali pracownicy sg obowigzani do stosowania w razie
koniecznos$ci (np. w trakcie przeprowadzania zabiegow higienicznych u dziecka) indywidualnych
srodkdw ochrony osobistej - odpowiednio jednorazowych rgkawiczek, maseczki na usta i nos, a
takze fartuchéw z dtugim rekawem. Ewentualne braki w srodkach ochrony osobistej powinny by¢
niezwlocznie zglaszane dyrektorowi.

§8

Kontakt z osobami trzecimi (serwis, naprawa, itp.)

W placowce obowigzuje zakaz przebywania osob trzecich, a jesli zajdzie taka konieczno$¢ nalezy
zachowa¢ wszelkie $rodki ostroznosci (min. ostona ust i nosa, rekawiczki jednorazowe i
dezynfekcja rak, tylko osoby zdrowe).

Osoby trzecie nie powinny mie¢ bezposredniego kontaktu z uczniami.

Po kazdym kontakcie z osobami trzecimi nalezy dezynfekowa¢ rece. Nalezy unika¢ dotykania
twarzy i oczu w trakcie noszenia rekawiczek.

§9

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych dla rodzicow dzieci

zwigzku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych zwane w skrocie ,,RODO”) (Dz. Urz. UE L 119

z 04.05.2016, str. 1 z pdzn. zm.) pragniemy poinformowac, ze:

1.

2.

3.

Administratorem danych osobowych jest Szkola Podstawowa nr 41 im. Jana Matejki
w Czestochowie, tel.: 343613886 , e-mail: sp4l@edukacja.czestochowa.pl

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail iodeb@sod.edu.pl lub
nr telefonu 34 362 51 05 wew. 107.

Dane osobowe bgdg przetwarzane w celu zapewnienia bezpiecznego pobytu Panstwa dziecka w
szkole w okresie epidemii COVID-19 na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. 2019 poz. 1148 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U 2020 poz. 374 z
pézn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2020 poz. 410 z pdzn.
zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
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szczegotowych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2020
poz. 493), zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e oraz art. 9 ust. 2 lit. i RODO.

4. Dane osobowe beda przekazywane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie umowy zawartej z Administratorem danych lub na podstawie przepisow prawa w
szczegolnosci Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Czgstochowie.

5. Dane osobowe bgda przetwarzane do momentu realizacji celu okreslonego w pkt. 3. Nastepnie
przechowywane beda w celach archiwalnych, zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt,
ktéry dostepny jest w sekretariacie szkoty.

6. Posiadajg Panstwo prawo do zadania od Administratora danych dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania lub sprzeciwu.

7. Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej Administratorowi
danych. Ich niepodanie uniemozliwi zapewnienie bezpiecznego pobytu Panstwa dziecka w szkole
w okresie epidemii COVID -19.

§10
Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych dla pracownikow

W zwiagzku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych zwane w skrécie ,,RODO”) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1 z pdzn. zm.) pragniemy poinformowac, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Szkola Podstawowa nr 41 im. Jana Matejki
w Czestochowie, tel.: 343613886 , e-mail: sp4l@edukacja.czestochowa.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail iodeb@sod.edu.pl
lub nr telefonu 34 362 51 05 wew. 107.

3. Pana/i dane osobowe bedg przetwarzane w celu zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy w okresie epidemii COVID -19 na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy ( Dz. U. 2019 poz. 1040 z p6zn. zm.), ustawy zdnia 2 marca 2020 r. o
szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U 2020
poz. 374 z p6zn. zm.), zgodnie. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. i RODO.

4. Dane osobowe beda przekazywane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie umowy zawartej z Administratorem danych lub na podstawie przepisow prawa w
szczegolnosci Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Czgstochowie.

5. Pana/i dane osobowe beda przetwarzane do momentu realizacji celu okre$lonego w pkt. 3.
Nastepnie przechowywane beda w celach archiwalnych, zgodnie z Jednolitym Rzeczowym
Wykazem Akt, ktory dostgpny jest w sekretariacie szkoty.

6. Posiadajag Panstwo prawo do zadania od Administratora danych dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania.

7. Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.
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8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na
przepisy prawa w szczegdlnosci zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w
okresie epidemii COVID-19.

§11
Pozostale regulacje

1. Informacje organizacyjne dotyczace zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19
w przedszkolu sa umieszczone na stornie internetowej przedszkola, a takze wywieszone sg na
tablicy ogtoszen w placowce.

2. Na tablicy informacyjnej znajduja si¢ aktualne numery telefonow do: organu prowadzacego,
kuratora o$wiaty, stacji sanitarno-epidemiologicznej oraz stuzb medycznych.

3. Z treScig niniejszej procedury zaznajamia si¢ pracownikoOw przedszkola oraz rodzicow
i opiekunow prawnych dzieci.
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DZIAL XII

Oddziaty przygotowawcze

1) W szkole moze by¢ zorganizowany oddziat przygotowawczy dla uczniéw nieznajacych
jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa. Zajecia odbywaja sie w budynku szkoty.

2) Oddzial przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgoda
organu prowadzacego szkote do oddziatlu przygotowawczego moga uczeszczaé uczniowie
zapisani do innej szkoty lub innych szkot.

3) Uczniéw niebedacych obywatelami polskimi do oddzialu przygotowawczego kwalifikuje
zespoOl powolany przez dyrektora szkoty, w sktad ktérego wchodzi dwdch nauczycieli oraz
pedagog lub psycholog. Znajomos$¢ jezyka polskiego jest badana w formie rozmowy z
uczniem.

4) Dyrektor zwraca si¢ do organu prowadzacego o wyrazenie zgody na otwarcie oddzialu
przygotowawczego.

5) Oddziatl przygotowawczy moze liczy¢ do 25 ucznidow. Dopuszcza si¢ nauczanie w klasach
taczonych:

o -1,
e IV-VI,
e VII-VIII.

6) Wymiar zaj¢¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:

o dlaKklas I-11l — co najmniej 20 godzin tygodniowo,
o dlaklas IV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,
o dlaklas VII-VIII — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

7) Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.

8) Zajecia w oddziale przygotowawczym maja charakter integracyjny, przygotowuja uczniow
do nauki w polskiej szkole. Prowadzone s3 w oparciu o szkolne programy nauczania z
zakresu ksztatcenia ogolnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tre§ci nauczania, metod
1 form do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

9) Nauka jezyka polskiego odbywa si¢ wedlug programu nauczania opracowanego na
podstawie ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcoéw. Wymiar
godzin nauczania jest nieograniczony, nie mniejszy niz 6 godzin tygodniowo. Pozostaly
wymiar godzin jest wykorzystany na inne zajecia.

10) Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw, ktdrzy moga by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela lub osoby wtadajace
jezykiem ukrainskim.

11) Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostat zakwalifikowany do
oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepOw w nauce ucznia i
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jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok
szkolny. Decyzje o skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale
przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli,
pedagoga lub psychologa.

12) Sposéb diagnozowania umiejetnosci uczniow, a nastepnie okreSlania ich postepow w
nauce, w szczegbélnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w Statucie w rozdziale: Szczegétowe warunki 1 sposob oceniania
wewnatrzszkolnego ucznidow. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ ocenianie
opisowe uczniow uczeszczajacych do oddziatéw przygotowawczych.68

13) Uczniowie oddziatow przygotowawczych zakwalifikowani do klasy 8 przyst¢pujag w maju
do egzaminu oOsmoklasisty. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
okreslaja odrebne przepisy - ustawa o systemie o$wiaty i rozporzadzenie MEN'. Informacje o
ustalonych zasadach i dostosowaniach podawane sa do wiadomos$ci uczniom klas 6smych
oraz ich rodzicom.

14) Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng na
warunkach okreslonych dla uczniéow polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
ucznidow z Ukrainy organizowana jest w szczegoOlno$ci w zwigzku z doswiadczeniem
migracyjnym. Szczegoétowe zasady organizacji i1 udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] okresla Statut w czeSci dotyczace] udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej §11.

15) Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéow pobytu okresla
statut szkoty w §7 1 §8.

7Rozporz::;dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych warunkéw i
sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty
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DZIAL Xl

Ceremonial Szkoty

§1. Symbole szkolne
Najwazniejsze symbole szkolne:

e logo szkoty,

e sztandar szkoty.

1. Logo szkoly
Jest znakiem rozpoznawczym szkoty. Nalezy je eksponowaé na dyplomach, regulaminach
konkursow, identyfikatorach.

2. Sztandar szkoly

Ptat sztandaru Szkoty Podstawowej nr 41 im. Jana Matejki w Czgstochowie stanowi tkanina
w ksztalcie kwadratu o wymiarach 100x100 cm. Przymocowana jest ona do drzewca
wykonanego z jasnego toczonego drewna zakonczonego glowica w formie zlotego orla
koronie.

Sztandar obszyto zlota taSma wykonczong ztotymi fredzlami.

Gloéwna strona sztandaru — awers - posiada niebieskie tlo, na ktorym przedstawiony jest
wizerunek Jana Matejki- patrona szkoty.

Nad nim widnieje w potokregu napis wyszyty ztotg nicig: ” Szkota Podstawowa nr 41 im.
Jana Matejki”, pod nim- miejscowos¢, w ktorej znajduje si¢ szkota, oraz rok przekazania
sztandaru- 2023.

Na drugiej stronie sztandaru — rewersie — w centrum znajduje si¢ godto Polski- biaty orzet w

ztotej koronie- na tle barw narodowych. Nad ortem widnieje napis wyszyty w potokregu ztota
nicig: ,,Bég, honor, Ojczyzna”.

§2. Poczet sztandarowy w szkole

1. Sztandarem powinien opiekowaé si¢ poczet sztandarowy (3 osoby: chorgzy- uczen,
asysta — uczennica, asysta - uczennica) wybrany w kazdym roku szkolnym sposrdd uczniow
zaproponowanych przez samorzad uczniowski 1 zatwierdzony przez rad¢ pedagogiczng. Obok
zasadniczego sktadu powinien zosta¢ wybrany sktad rezerwowy, ktory uczestniczylby w
kazdej uroczystosci z udziatem sztandaru.

Sztandar powinien uczestniczy¢é w  najwazniejszych uroczysto$ciach  szkolnych
(wymienionych powyzej) oraz poza szkola na zaproszenie innych szkol i1 instytucii.
W przypadku gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogloszono zalobg narodows, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

2. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani ods$wietnie.
o Uczen-ciemny garnitur, biata koszula, wyj$ciowe obuwie.
e Uczennice-biate bluzki i ciemne spodnice, wyjSciowe obuwie.
e Gdy uroczystosci z udzialem pocztu sztandarowego odbywaja si¢ na zewnatrz
budynku w trudnych warunkach pogodowych dopuszczalny jest inny strdj galowy.

3. Insygnia pocztu sztandarowego:
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o biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig, zwrocone kolorem biatym w
stron¢ kolnierza, spigte na lewym biodrze,
o biate rekawiczki.

Caloscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez
dyrektora sposrod nauczycieli szkoty.

4. Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komendg: ,Do hymnu
panstwowego”- od$piewany zostaje hymn panstwowy (zgodnie z istniejgcym prawem jest
to ,, Mazurek Dgbrowskiego”). W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°.
Po ods$piewaniu hymnu (sztandar pochylony pod kgtem 45°) prowadzacy podaje
komendg: ,,Po hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodna.

Na zakonczenie uroczystos$ci prowadzacy podaje komendg: ,,Poczet sztandarowy, sztandar

szkoly wyprowadzi¢” - zachowanie mtodziezy i czynnos$ci pocztu sg analogiczne do sytuacji

wprowadzania pocztu do sali.

5. Ceremonial wewnatrzszkolny
Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego

Uczniowie wystepuja w odswigtnych strojach uczniowskich. Uroczysto$¢ sktada si¢ z:
- czeSci  oficjalnej (wprowadzenie sztandaru, od$piewanie hymnu panstwowego,
okolicznosciowe przemowienia, wyprowadzenie sztandaru)

- czgsci artystycznej przygotowanej przez uczniow i nauczycieli.
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DZIAL XIV
Postanowienia koncowe

§92. 1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2.  Szkota posiada wlasne logo oraz ceremoniat szkolny.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialowej okre$la organ
prowadzacy na mocy odrgbnych przepisow.

§93. 1. Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna z inicjatywy Dyrektora lub na wniosek

organow Szkoty.

2. Dyrektor Szkoty, po uchwaleniu przez wiasciwy organ zmian w Statucie lub nowego
Statutu, zamieszcza informacje o wprowadzeniu zmian w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP)
Szkoty. Statut jest takze udostgpniany do wgladu zainteresowanym osobom w bibliotece szkolnej.

3. Dyrektor na podstawie upowaznienia zawartego w uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie
zmian w Statucie Szkoty opracowuje i podaje do wiadomos$ci tekst jednolity Statutu poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej Szkoty oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).
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