ZARZĄDZENIE 4/2018
Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 39 im. Marii Konopnickiej w Częstochowie
z dnia  24 stycznia 2018
[bookmark: _GoBack]w sprawie zmiany w regulaminie wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej Nr 39 im Marii Konopnickiej w Częstochowie

Na podstawie  Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786 ze zm.) w związku  ze zmianą minimalnego miesięcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracę określonego w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 7 sierpnia 2017 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1621) zarządzam co następuje:

§1. W regulaminie wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej Nr 39 im Marii Konopnickiej w Częstochowie wprowadza się następujące zmiany:
1. Załącznik nr 1 „Tabela rozpiętości miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego”  otrzymuje nowe brzmienie: „Tabela minimalnego miesięcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracę”. Tabela stanowi załącznik do zarządzenia.
2. W Załączniku nr 2 w dziale Pracownicy ekonomiczno-administracyjni usuwa się   punkt 1 „główny księgowy” oraz punkt 3 „starszy księgowy”.
3. W Załączniku nr 2 w dziale Pracownicy obsługi  punkt 12 otrzymuje brzmienie:

	1
	2
	3
	4
	5

	12.
	Sprzątaczka
	III
	podstawowe
	-



§ 2. Zobowiązuję  pracownika ds. kadrowych do stosowania i przestrzegania zapisów zarządzenia

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i ma zastosowanie od 1 stycznia 2018 r.

Dyrektor szkoły
Aleksandra Orzeł

                                                                     





























Załącznik do zarządzenia 4/2018 
z dnia 24 stycznia 2018 r.                                                

Załącznik nr 1

TABELA MINIMALNEGO MIESIĘCZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKÓW SAMORZĄDOWYCH 
ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ

	Kategoria zaszeregowania
	Minimalna kwota                       w złotych

	I
	1700

	II
	1720

	III
	1740

	IV
	1760

	V
	1780

	VI
	1800

	VII
	1820

	VIII
	1840

	IX
	1860

	X
	1880

	XI
	1900

	XII
	1920

	XIII
	1940

	XIV
	1960

	XV
	1980

	XVI
	2000

	XVII
	2100

	XVIII
	2200

	XIX
	2400

	XX
	2600

	XXI
	2800

	XXII
	3000



