 							Częstochowa. 15.01.2024 r.

Zarządzenie nr 3/2024
Dyrektora Zespołu Szkół Gastronomicznych w Częstochowie
z dnia 15 stycznia 2024r.
w sprawie: powołania w Zespole Szkół Gastronomicznych im. Marii Skłodowskiej – Curie w Częstochowie Zespołu do spraw wdrażania systemu HACCP

Na podstawie Ustawy z dnia z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i         żywienia powołuję zespół ds. Systemu Analizy Zagrożeń i Krytycznych Punktów kontroli, zwanego dalej Zespołem ds. HACCP,  w składzie:
1. [bookmark: _Hlk155338095] Kierownik szkolenia praktycznego – przewodnicząca Zespołu
2. Pracownik pedagogiczny – zastępca przewodniczącego
3. Pracownik pedagogiczny – członek
4. Pracownik pedagogiczny – członek
5. Pracownik pedagogiczny– członek
6. Pracownik niepedagogiczny – członek

§ 1

Zobowiązuję Zespół ds. HACCP do modyfikacji i wdrożenia Systemu Analizy Zagrożeń i Krytycznych Punktów Kontroli  

§ 2
Upoważniam  Zespół ds. HACCP do wglądu niezbędnych dokumentów  oraz do  przeprowadzenia przeglądów wewnętrznych produkcji z punktu widzenia opanowania zasad dobrej praktyki produkcyjnej i higieny w myśl zasad HACCP
§ 3
Upoważniam przewodniczącego Zespołu ds. HACCP do określenia pracownikom ich funkcji zadań.
§ 4
Pracownicy szkoły są obowiązani do udzielania członkom  Zespołu ds., HACCP wszelkich niezbędnych informacji do opracowania zakładowego planu HACCP.
§ 5
Przewodniczącego Zakładowego Zespołu ds. HACCP Panią Annę Werner upoważniam do nadzoru nad realizacją systemu HACCP. 
§ 6
 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.


        Zgodnie z  Zarządzeniem Nr 3/2024 Dyrektora Zespołu Szkół Gastronomicznych im. Marii Skłodowskiej – Curie w Częstochowie z dnia 15 stycznia 2024r. w sprawie powołania komisji do spraw wdrażania systemu HACCP, zapoznali się i przyjęli do wiadomości:

1.	kierownik szkolenia praktycznego – ………………………………………….
2. 	pracownik pedagogiczny – ………………………………………………………
3. 	pracownik pedagogiczny –……………………………………………………….

4.	pracownik pedagogiczny – ………………………………………………………

5.	pracownik pedagogiczny –  ………………………………………………………
6. 	pracownik niepedagogiczny–  ……………………………………………………
