
Zarządzenie Nr 24/2024 
Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 33 w Częstochowie  

z dnia 23 sierpnia 2024 roku 

 
w sprawie wprowadzenia Aneksu do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych w Szkole Podstawowej nr 33 im. Marii Kownackiej w Częstochowie 

 
Działając na art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakładowym funduszu 

świadczeń socjalnych (Dz. U. z 2022r. poz. 923, 2666) zarządzam co następuje: 

 
§ 1 

W punkcie 2 § 3 wprowadza się zapis: 

1. Każdy z członków Komisji socjalnej otrzymuje odrębne imienne pisemne 
upoważnienie do przetwarzania danych osobowych na potrzeby przyznawania 
świadczeń w ramach Funduszu stanowiące załącznik nr 11  oraz podpisuje 
Oświadczenie osoby upoważnionej do przetwarzania danych osobowych w związku     
z zachowaniem poufności danych osobowych, do których przetwarzania jest 
upoważniany stanowiące załącznik nr 12. 

2. Udostępnienie pracodawcy danych osobowych osoby uprawnionej do korzystania z 
Funduszu, w celu przyznania świadczenia z Funduszu i ustalenia jego wysokości, 
następuje w formie oświadczenia. Pracodawca może żądać udokumentowania 
danych osobowych w zakresie niezbędnym do ich potwierdzenia. Potwierdzenie 
może odbywać się w szczególności na podstawie oświadczeń                                                                      
i zaświadczeń o sytuacji życiowej (w tym zdrowotnej), rodzinnej i materialnej osoby 
uprawnionej do korzystania z Funduszu. 

3. Przetwarzając dane osobowe na potrzeby przyznawania świadczeń w ramach 
Funduszu, Pracodawca kieruje się przede wszystkim zasadą celowości                                                  
i proporcjonalności. Dane przetwarzane są jedynie w zakresie niezbędnym do 
rozpatrzenia wniosku o przyznanie świadczenia. 

4. Pracodawca przechowuje dane zawarte we wniosku w związku z ubieganiem się o 
świadczenie przez okres 5 lat od końca roku podatkowego, w którym 
przyznano/wypłacono dane świadczenie. Po jego upływie dokumentację z danymi 
osobowymi zostają zniszczone, chyba że są konieczne do dochodzenia praw                                      
i roszczeń. 

5. Każdy pracownik lub emeryt i rencista zostaje zapoznany z klauzulą informacyjną. 
Podpisane oświadczenie jest przechowywane w aktach osobowych (pracownicy) lub 
w dokumentacji ZFŚS (emeryci i renciści). 

6. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych stanowi załącznik nr 13          
do niniejszego Regulaminu. 

7. Raz w roku, w terminie do 31 stycznia za poprzedni rok kalendarzowy Komisja 
Socjalna dokonuje przeglądu danych osobowych w celu ustalenia celowości                                    
i niezbędności ich dalszego przetwarzania. Dane, które pozostają zbędne do dalszego 
ich przechowywania na potrzeby przyznawania świadczeń w ramach Funduszu, 
podlegają usunięciu. 

Przewodnicząca Rady Pedagogicznej 
                                                                          Beata Zemła 

                                                                         (-) 
 

 



 

 

   

 


