ZARZĄDZENIE  NR 6/2024
DYREKTORA MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 9 

W CZĘSTOCHOWIE
Z DNIA 15.04.2024 r.

W sprawie : realizacji ekwiwalentu dla pracowników na zakup odzieży i obuwia roboczego

 Na podstawie : art.237 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U.2022, poz.1510), oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r.  w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 169, poz. 1650 ze zm.)
Zarządzam, co następuje:
§1

      Ustala się normy zużycia środków indywidualnej odzieży i obuwia roboczego na stanowiskach  pracowników zatrudnionych w Miejskim Przedszkolu Nr 9 w Częstochowie zgodnie z Załącznikiem Nr 1
§2

    Ustala się obowiązujące kwoty zwrotu za odzież i obuwie robocze zakupione we własnym zakresie i spełniające wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy przysługujące pracownikom zatrudnionym w Miejskim Przedszkolu Nr 9 w Częstochowie
§3

Za pranie  odzieży przysługuje ekwiwalent pieniężny wypłacany przez pracodawcę.
§4

    Wysokość ekwiwalentu jest uzależniona od rzeczywistego czasu pracy pracownika i nie obejmuje okresów nieobecności w pracy.

§5

Traci moc zarządzenia Nr 5/2013 z dnia 01.10.2013 r.
§6

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 maja 2024 r.
                                                                                                              (-) Beata Wyderka
                                                           Dyrektor Miejskiego Przedszkola Nr 9 w Częstochowie

