Zarzadzenie Nr 9/2023/2024
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 49 im. Janusza Kusocinskiego
w Czestochowie z dnia 24.01.2024r.

W sprawie:
przyjecia procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji 0 krzywdzeniu maloletniego.

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z
2023 r., poz. 1304 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Wprowadza si¢ procedur¢ podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego, stanowigca
zalacznik do niniejszego zarzadzenia. (zalacznik nr 1)

§ 2

Zarzadzenie obowigzuje od dnia 15 lutego 2024 r.

Dyrektor Szkoty
Beata Janus-Lewczynska



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 9/2023/2024
Dyrektora Szkoty Podstawowej
nr 49 im. Janusza Kusocinskiego
w Czestochowie

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
Definicje
Swiatowa Organizacja Zdrowia wskazuje, ze krzywdzeniem jest kazde zamierzone i
niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji lub spoteczenstwa
jako catosci 1 kazdy rezultat takiego dzialania lub bezczynnosci, ktore naruszajg rbwne prawa
1 swobody dzieci i/lub zaktocajg ich optymalny rozwoj. Wyrdzni¢ mozna cztery formy
krzywdzenia osoby maloletnie;j:

1) Przemoc psychiczna;

2) Przemoc fizyczna;

3) Zaniedbywanie;

4) Wykorzystywanie seksualne matoletniego.

Wykorzystywanie seksualne dziecka to wiaczanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, ktorej nie
jest ono w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig §wiadomej zgody, i/lub na ktorg nie jest
odpowiednio dojrzale rozwojowo 1 nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob, i/lub ktora
jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego spoteczenstwa.

Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywnos$¢ wystapi miedzy
dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek
badz stopien rozwoju pozostaja w relacji opieki, zaleznosci, wtadzy.

Przestgpstwa przeciwko wolnos$ci seksualnej 1 obyczajnosci na szkode matoletniego

Wisrdd przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci na szkode matoletniego
wyr6zni¢ mozna przestgpstwa wskazane w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.
J.- Dz. U. 22022 r., poz. 1138 ze zm.) w nastepujacych regulacjach:

Art. 197. [Zgwalcenie 1 wymuszenie czynnos$ci seksualnej];

Art. 198. [Seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnos$ci]

Art. 199. [Seksualne wykorzystanie stosunku zaleznosci lub krytycznego potozenia]
Art. 200. [Seksualne wykorzystanie matoletniego]

Art. 200a. [Elektroniczna korupcja seksualna matoletniego]

Art. 200b. [Propagowanie pedofilii]

Art. 202. [Publiczne prezentowanie tresci pornograficznych]

Art. 203. [Zmuszenie do uprawiania prostytucji]



Art. 204. § 3. [Streczycielstwo, sutenerstwo 1 kuplerstwo]

Zgodnie z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego (t. j.
Dz. U. 22022 r., poz. 1375 ze zm.) instytucje panstwowe i samorzadowe, ktore w zwigzku ze
swa dzialalno$cig dowiedziaty si¢ o popelnieniu przestepstwa §ciganego z urzedu, sg
obowigzane niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub Policj¢ oraz przedsigwziaé
niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do §cigania przestepstw lub do
czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia sladow
1 dowodow przestepstwa.

§3
Wazne sygnaty

Pracownicy szkoty zwracajg szczeg6lng uwage na wystepowanie w zachowaniu maloletniego
sygnalow $wiadczacych o krzywdzeniu, w szczegolnosci o mozliwo$ci popetnienia
przestgpstwa wskazanego w § 2. Uwage pracownika powinny zwréci¢ przyktadowo
nastepujace zachowania:

Dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania kosci itp.),
ktérych pochodzenie trudno jest wyjasnic;

Podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne,
niemozliwe, niespdjne itp. Dziecko czg¢sto je zmienia;

Pojawia si¢ nieche¢ przed udziatem w lekcjach uwzgledniajacych ¢wiczenia fizyczne;
Dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;
Dziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

Dziecko boi si¢ rodzica lub opiekuna;

Dziecko boi si¢ powrotu do domu;

Dziecko jest bierne, wycofane, ulegle, przestraszone;

Dziecko cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, gtowy, mdtosci
itp.;

Dziecko moczy si¢ bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok okre§lonych
0sob;

Nastgpita nagta i wyraZzna zmiana zachowania dziecka.

Zakres zadan poszczegolnych pracownikow szkoty w przypadku podejrzenia lub uzyskania
informacji, ze dziecko jest krzywdzone:

Dyrektor szkoty:
* Przyjmuje zgloszenie o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia dziecka
* Bierze udziat w rozmowie z rodzicami lub opiekunami prawnymi

* W sytuacjach podejrzenia przemocy domowej wobec dziecka podejmuje decyzje o
uruchomieniu procedury ,, Niebieska Karta”



* W przypadku, gdy dziecko doswiadcza przemocy domowej lub jezeli rodzice/ opiekunowie
prawni odmawiajg wspolpracy ze szkotg sktada wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny do sadu
lub zawiadamia prokuraturg o podejrzeniu przestepstwa , w przypadku zagrozenia zdrowia
lub zycia dziecka natychmiast zawiadamia policje; w sytuacji gdy sprawcg przemocy jest
osoba dorosta spoza rodziny zawiadamia policj¢; w przypadku, gdy sprawca przemocy jest
nieletni(a wczesniejsze metody postepowania szkolnego okazaly sie nieskuteczne)
zawiadamia sad

« Informuje o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy
* Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznag dla dziecka
* Prowadzi nadzér nad prowadzeniem przypadku ucznia krzywdzonego

» Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan np. utatwia konsultacje trudnych
spraw ze specjalistami, organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc wobec dzieci

* Uzyskuje od rodzicow 1 opiekunow informacje zwrotne nt. realizacji w placowce Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Pedagog szkolny:

* Przyjmuje i odnotowuje sprawe zgloszenia przemocy w rodzinie

* Diagnozuje sytuacj¢ ucznia i jego rodziny

* Jest koordynatorem pomocy dziecku oraz jego rodzinie

* Przeprowadza rozmowy z dzieckiem oraz jego rodzicami lub prawnymi opiekunami

* Pozostaje w cigglym kontakcie z wychowawca i dyrektorem w sprawach dotyczacych
dziecka

* Pomaga pracownikom szkoty we wiasciwym postepowaniu wzgledem ofiary przemocy
* Informuje rodzicéw o mozliwych kierunkach wsparcia ucznia

* Pomaga rodzicom w zrozumieniu typowych reakcji dzieci na réznorodne sytuacje

* Kieruje dziecko oraz rodzicéw do placowek specjalistycznych

* Wspotpracuje ze specjalistami pomagajacymi dziecku i jego rodzinie

* Moze by¢ osoba, ktora uruchamia procedure ,, Niebieskiej Karty” poprzez wypetienie
formularza ,,Niebieska Karta”

* Bierze udzial w pracach zespotu interdyscyplinarnego opracowujacego strategie dziatan
wzgledem calej rodziny, a w szczegdlnosci wzgledem ofiary i sprawcy przemocy

* Umozliwia poszerzanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z ochrong dziecka przed
zagrozeniami oraz pozytywnymi metodami wychowawczymi

* Uzyskuje od rodzicow 1 opiekunoéw informacje zwrotne nt. realizacji w placowce Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem



* Dba o to, by na terenie szkoly znajdowaty si¢ powszechnie dostepne informacje o
organizacjach i instytucjach pomagajacych ofiarom przemocy (adresy, telefony itp.)

Wychowawca:

* Przyjmuje zgloszenie o podejrzeniu przemocy w rodzinie ucznia, sporzadza notatke
stuzbowg (zatacznik nr 6)

» Powiadamia dyrektora szkoty i pedagoga szkolnego

* Moze by¢ osoba, ktora uruchamia procedure ,, Niebieskiej Karty” poprzez wypeknienie
formularza ,,Niebieska Karta”

* W przypadku, gdy uczen ma obrazenia przeprowadza go do miejsca udzielania pomocy
» Uwaznie wstuchuje si¢ w relacj¢ dziecka, dba, by ofiara przemocy czula si¢ bezpiecznie
* Wzywa rodzicow

» Udziela statego wsparcia dziecku oraz dyskretnie monitoruje jego sytuacj¢ w okresie
pézniejszym
* Monitoruje zesp6t klasowy, by skutki przemocy nie wptywaty na sytuacj¢ szkolng dziecka

* Dba o realizacje tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezacej pracy z uczniami

* Dba o to, zeby rodzice znali obowigzujaca w placéwce Polityke ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i procedury zgtaszania zagrozen, zacheca rodzicow/opiekundéw dzieci do
angazowania si¢ w dziatania na rzecz ochrony dzieci

* Umozliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym poszerzanie wiedzy i umiej¢tnosci
zwigzanych z ochrong dziecka przed zagrozeniami oraz pozytywnymi metodami
wychowawczymi

» Uzyskuje od rodzicow 1 opiekundéw informacje zwrotne nt. realizacji w placowce Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Nauczyciele:

* Przekazuja wychowawcy 1 pedagogowi szkolnemu informacje o tym, ze podejrzewaja
przemoc wobec dziecka

* Sporzadzaja notatke stuzbowa (zalacznik nr 6)
* Monitorujg sytuacje dziecka

* Moga by¢ osobami, ktére uruchamiajg procedurg ,, Niebieskiej Karty” poprzez wypetnienie
formularza ,,Niebieska Karta”

* Dbaja o realizacje tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezacej pracy
pedagogicznej z uczniami

Pielegniarka szkolna:
* Dyskretnie, z poszanowaniem praw dziecka dokonuje obejrzenia obrazen

* Udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, jesli sytuacja tego wymaga



* Sporzadza notatke stuzbowg (zatacznik nr 6)

Niepedagogiczni pracownicy szkoty:

* Sa uwazni 1 wrazliwi na sytuacje¢ dzieci

* Reaguja na objawy przemocy oraz niepokojace zachowania, ktérych moga by¢ swiadkami

* Zglaszaja obserwowane, niepokojace sygnaly dyrekcji szkoty, pedagogowi szkolnemu lub
wychowawcy

Procedura postgpowania w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy domowe;j:

* Przyjecie informacji o podejrzeniu krzywdzenia dziecka, sporzadzenie notatki stuzbowej
(zatacznik nr 6)

Kazdy ujawniony lub zgtoszony incydent lub zdarzenie zagrazajace dobru matoletniego, na
temat ktorego szkota posiada wiedze, zostaje odnotowany w rejestrze zdarzen zagrazajacych
dobru matoletniemu, ktorej wzor stanowi zalgcznik do niniejszej procedury. ( zatacznik nr 8)

« Jesli osoba przyjmujaca zgloszenie jest nauczyciel to informuje o zaistniatym fakcie lub
zdarzeniach wychowawce dziecka lub pedagoga szkolnego

» Wychowawca lub pedagog badaja okolicznos$ci sprawy np. przeprowadzaja rozmowe z
poszkodowanym, o ile jest to mozliwe ( gdzie i kiedy doszto do zdarzenia lub zdarzen, jaka
byta ich czestotliwos¢ itd.)

» Wychowawca lub pedagog szkolny informujg dyrektora szkoty, o ile nie zrobit tego
nauczyciel (jesli wymaga tego sytuacja po zbadaniu sprawy)

» Wychowawca lub pedagog wzywa do szkoty rodzica ,prawnego opiekuna lub osobe¢ z
najblizszej rodziny pokrzywdzonego, ktorej sprawa nie dotyczy

» Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i zycia dyrektor, wychowawca lub
pedagog wzywa pomoc medyczna( po wczesniejszym powiadomieniu rodzicoOw lub
opiekundéw prawnych )

* Dyrektor podejmuje decyzje o wdrozeniu procedury ,, Niebieska Karta” 1 wyznacza
pracownika, ktory ja przeprowadza

* Dyrektor po wdrozeniu procedury zawiadamia zespot wychowawczy i przekazuje mu
sporzadzong dokumentacje

* Dyrektor sktada wniosek do odpowiedniej instytucji. W przypadku podejrzenia popelnienia
przestepstwa dyrektor niezwtocznie powiadamia policje lub prokurature na mocy art. 304
KPK. Dyrektor powiadamia sad- Wydziat Rodzinny i Nieletnich- w przypadku
zaniedbywania dziecka; w przypadku powtarzajacego si¢ ponizania, upokarzania,
o$mieszania dziecka, wciggania dziecka w konflikt dorostych, manipulowania nim; w
przypadku braku widocznych oznak przemocy fizycznej lub drobnych obrazeniach ( np.
siniak, zadrapanie ). ) Dyrektor sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury
korzystajac z wzoru stanowigcego zatacznik do niniejszej procedury. Zatacznik nr 10.

Procedura ,,Niebieskiej Karty” — gdy istnieje podejrzenie dotknigcia osoby przemoca
domowa



1. Osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty podejmuje nastepujace dzialania:

1) Diagnozuje sytuacje i potrzeby osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemoca domowg, w tym w szczegdlnosci wobec dzieci.

2) Organizuje niezwlocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia
osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenia, ze jest dotknigta przemocg domowa.

3) Udziela kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub osobie
najblizszej

- 0 mozliwosci pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej oraz wsparcia
rodziny, w tym o formach pomocy dzieciom $§wiadczonym przez instytucje i podmioty w
zakresie specjalistycznej pomocy na rzecz 0sob dotknietych przemoca domowa,

- 0o mozliwosciach podjecia dalszych dziatan majacych na celu poprawe sytuacji osoby, co do
ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg domowa.

2. Wszczgcie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta — cze$§¢
A” przez Dyrektora szkoty w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknigta przemocg domowa.

3. W przypadku braku mozliwo$ci wypelienia formularza z uwagi na nieobecno$¢ osoby, co
do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg domowa, stan jej zdrowia lub ze
wzgledu na zagrozenie jej zycia lub zdrowia, wypetienie formularza nastepuje niezwlocznie
po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z tg osobg lub ustaleniu przyczyn
uniemozliwiajacych jej wykonanie.

4. W przypadku, gdy nawigzanie bezposredniego kontaktu z osoba, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca domowa, jest niewykonalne, wypetnienie formularza
,Niebieska Karta — A” nastepuje bez udziatu tej osoby.

5. Wszczynajac procedure nalezy podjac¢ dziatania interwencyjne majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg domow3.

6. Rozmowe z osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg domowa,
przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujagcych swobode wypowiedzi i poszanowanie
godnosci tej osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

7. W przypadku stosowania przemocy domowej wobec dziecka, przeprowadza si¢ rozmowe
w obecnosci rodzica lub opiekuna prawnego.

8. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc domowa wobec
dziecka, sa rodzice lub opiekunowie prawni, dziatania z udziatem dziecka przeprowadza si¢
w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej dziecku.

9. Dziatania z udziatem dziecka, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniete
przemoca w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci pedagoga
szkolnego lub wychowawcy klasy.

10. Po wypemieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w domowej, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska
Karta— B”



11. Jezeli osobg dotknigta przemocay jest dziecka, powyzszy formularz przekazuje si¢
rodzicowi lub opiekunowi prawnemu, ktéra zglosita podejrzenie stosowania przemocy
domowej.

12. Formularz ,,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w domowe;j.

13. Przekazanie wypetionego formularza ,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego nastepuje niezwtocznie, nie pdzniej niz 7 dni od dnia
wszczgcia procedury w szkole. Kopi¢ wypelionego Formularza ,,Niebieska Karta — A”
pozostawia si¢ w szkole.

14. Dyrektor szkoly moze prowadzi¢ rozmowy z osobami, wobec ktdrych istnieje
podejrzenie, ze stosuja przemoc domowa, na temat konsekwencji stosowania przemocy
domowej oraz informuje te osoby o mozliwos$ciach podjecia leczenia lub terapii i udziale w
programach oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc domowa

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy ze strony
pracownika szkoty :

* Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka w szkole zgtasza problem dyrektorowi

* Dyrektor podejmuje dzialania w celu zbadania sprawy :rozmowa z dzieckiem; rozmowa z
pracownikiem na temat podejrzenia krzywdzenia - przekazanie uwag, poznanie jego wersji
wydarzen; rozmowa z pracownikami szkoty na temat zdarzenia, obserwacja pracownika itd.

* Dyrektor powiadamia rodzicow lub prawnych opiekunéw dziecka

* Dyrektor szkoty po potwierdzeniu informacji podejmuje dziatania zgodnie z
obowigzujacymi go w tym zakresie przepisami prawa ogdlnego i prawa pracy. W przypadku
potwierdzenia podejrzenia, ze fakt krzywdzenia /zngcanie fizyczne, psychiczne,
wykorzystywanie seksualne/ mial miejsce, na wniosek dyrektora szkoly, wlasciwy organ
wszczyna postepowanie zmierzajace do ukarania pracownika karg porzadkowa lub
dyscyplinarng/ powiadomienie prokuratury.

* W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtaszaja rodzice lub opiekunowie prawni
dziecka dyrektor, lub pedagog moga zaproponowac zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia
w zewngtrznej bezstronnej instytucji. Ze spotkania z rodzicami sporzadza si¢ protokot.

* W przypadku famania praw dziecka: jesli osobg przyjmujacg zgltoszenie dziecka o famaniu
jego praw jest nauczyciel to informuje o zaistniatym fakcie lub zdarzeniach wychowawce
dziecka lub pedagoga szkolnego

* Nauczyciel , pedagog/ wychowawca informuja rodzicow i dziecko o poczynionych
ustaleniach i mozliwych formach pomocy psychologiczno— pedagogicznej

Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole przez rodzica lub cztonka
rodziny innego ucznia:

* Osoba bedaca swiadkiem krzywdzenia dziecka przez rodzica lub dorostego cztonka rodziny
innego ucznia zglasza problem pedagogowi szkolnemu lub dyrektorowi szkoty



* Dyrektor 1 pedagog przeprowadzajg rozmow¢ z wyzej wymienionymi osobami na temat
zdarzenia; udzielajg pouczenia i podaja mozliwe sposoby rozwigzania sytuacji

* O zaistniatym fakcie krzywdzenia dziecka oraz o rozmowie przeprowadzonej przez
dyrektora i pedagoga z rodzicem lub cztonkiem rodziny innego ucznia, ktory dokonat
krzywdzenia zostajg powiadomieni rodzice/prawni opiekunowie tego dziecka

* Krzywdzonemu dziecku zostaje udzielone wsparcie wychowawcy i pedagoga
* W przypadku, gdy sytuacja powtdrzy si¢, dyrektor szkoty powiadamia o tym fakcie policje
Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia dziecka przez innych uczniow:

* Bezposrednia, natychmiastowa reakcja na akty agresji i przemocy, przerwanie agresji lub
przemocy

* Rozmowa z ofiarg i sprawcg przemocy

» Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub zycia dyrektor lub inny
pracownik szkoly wzywa pomoc medyczng ( po wczesniejszym powiadomieniu rodzicow lub
opiekunoéw prawnych )

* Jezeli akt agresji/ przemocy ma znamiona czynu karalnego wdrazana jest szkolna procedura
przewidziana dla tej sytuacji

« Jezeli akty agresji i przemocy nie sg incydentalne wychowawca lub pedagog szkolny
przeprowadzaja rozmowg¢ z krzywdzonym dzieckiem(gdzie, kiedy dochodzi do zdarzen, jaka
jest ich czestotliwo$¢ itd.); rozmawiaja ze sprawca / sprawcami oraz z ewentualnymi
Swiadkami

» Wychowawca lub pedagog zawiadamia lub wzywa do szkoty rodzicéw/opiekunow
prawnych krzywdzonego dziecka i sprawcy/ sprawcoOw( jesli, wymaga tego sytuacja po
ustaleniu okoliczno$ci zdarzenia)

* Uczniowi bgdagcemu ofiarg przemocy zapewnia si¢ pomoc psychologiczno —pedagogiczna
zgodnie z jego potrzebami

* Ucznia bedacego sprawca przemocy obejmuje sie statg opieka i kontrola wychowawcy lub
pedagoga szkolnego.

* Z uczniami, ktorzy byli §wiadkami przemocy (jesli, wymaga tego sytuacja) omawia

przebieg zdarzenia ukierunkowujac rozmowe na to jak sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach,
jak reagowac na krzywdzenie 1 komu zglasza¢, gdy dochodzi do takiego krzywdzenia. Jesli
problem dotyczy danej klasy wychowawca lub pedagog przeprowadzaja dodatkowe zajecia
dotyczace problematyki przemocy i radzenia sobie z rozwigzywaniem konfliktow w grupie.

* Dziatania koordynuje i monitoruje wychowawca lub pedagog szkolny

* W przypadku , gdy sprawca agresji/ przemocy jest nieznany dyrektor , wychowawca lub
pedagog po rozpoznaniu sprawy informuje rodzicéw/ opiekunéw prawnych poszkodowanego
ucznia o mozliwosci zawiadomienia policji lub sam zawiadamia policje

Procedura postepowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy:



* Nauczyciel lub inna osoba posiadajgca wiedze¢ o zdarzeniu informuje o tym fakcie
wychowawece, pedagoga lub dyrektora szkoty

* Osoba, ktorej zgtoszono zdarzenie zobowigzana jest:
a) wyjasni¢ zdarzenie i ewentualnie ustali¢ sprawce
b) porozmawiaé z poszkodowanym uczniem (wsparcie psychiczne, porada),

c¢) porozmawiac ze sprawca, ustali¢ okolicznos$ci zaj$cia, zobowigzaé ucznia do zaprzestania
takiego postgpowania i usunig¢cia materiatow z sieci

e) powiadomi¢ opiekundéw poszkodowanego ucznia o zdarzeniu,
f) powiadomi¢ opiekundw sprawcy o zaj$ciu, omoéwic z nimi zachowanie dziecka

g) zaproponowac pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom (poszkodowany,
sprawca),jezeli jest taka potrzeba

* W przypadku gdy, sprawca nie stosuje si¢ do ustalen i jesli dziecko jest nadal krzywdzone
dyrektor podejmuje stosowne dziatania prawne

* W przypadku , gdy sprawca cyberprzemocy jest nieznany dyrektor , wychowawca lub
pedagog po rozpoznaniu sprawy informuje rodzicoéw/ opiekunow prawnych poszkodowanego
ucznia 0 mozliwo$ci zawiadomienia policji

Plan wsparcia matoletniego

1. W razie ujawnienia krzywdzenia matoletniego dyrektor wraz z wybranym przez siebie
zespolem opracowuje plan wsparcia matoletniego.

2. Wsparcie obejmuje przede wszystkim wspotprace z instytucjami pomocowymi, Policja i
Prokuratura, jak réwniez objecie maloletniego pomoca psychologiczng w jednostce.



