ZARZADZENIE NR 8/2023/2024 z dnia 31.10.2023r.

Dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych Nr 28 w Czestochowie
w sprawie ustalenia w 2023r dni wolnych od pracy w zamian za swieta przypadajace w soboty.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. , poz. 1465
Z pdzZn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.
Ustala sie w 2023 roku dni wolne od pracy za Swieta przypadajgce w dni dodatkowo
wolne od pracy — soboty:

- za dzien 11 listopada 2023 — do odbioru dzien wolny w miesigcu listopad 2023 na wniosek
pracownika.

Uzasadnienie

Zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami - art. 130 § 2 KP - pracodawca za swieta przypadajgce w dni dodatkowo
wolne od pracy udziela pracownikom innego dnia wolnego. Sobota jest ustalona w naszym zaktadzie pracy jako
dziert wolny od pracy z tytutu zapewnienia przecietnie 5-dniowego tygodnia pracy. Sobota, w ktdrq przypada
Swieto nie jest juz dniem wolnym od pracy z tytutu 5-dniowego tygodnia pracy, ale jest dniem wolnym ze
wzgledu na swieto. W zwigzku z tym, Zze pracownicy nie korzystajq z dnia wolnego od pracy z tytutu 5-dniowego
tygodnia pracy, pracodawca musi wskazac dziert wolny w innym terminie, przypadajgcym w tym samym okresie
rozliczeniowym.

(- ) Agnieszka Cupiat
Dyrektor
Zespotu Szkot Specjalnych nr 28



