Statut

Szkoly Podstawowej nr 34
Im. Aleksandra hr. Fredry
w Czestochowie

Opracowany na podstawie:
- Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z po6zniejszymi
zmianami)
- Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)
- Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2017r., poz. 60)
- Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (DZ.U. 2018 poz. 1000 z p6zn.zm.)
- Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)
- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. 2023. poz.1798).
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NAZWA SZKOLY
DANE O SZKOLE

§1

1. Szkota uzywa nast¢pujacej nazwy: Szkota Podstawowa nr 34 im. Aleksandra hr.
Fredry w Czgstochowie.

2. W dalszej cz¢sci niniejszego statutu pod nazwg szkota rozumie si¢ Szkote
Podstawowa Nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry.

§2

1. Siedzibg Szkoty jest budynek komunalny w Czgstochowie przy ulicy Marii
Dabrowskiej 5/9.

§3

1. Nazwa Szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczatkach i stemplach moze
by¢ uzywany czytelny skrot nazwy ( SP34 ).

§4

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Czgstochowa na prawach powiatu,
z siedziba w Czgstochowie, przy ulicy Slaskiej 11/13.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.
3. Od dnia 1 wrze$nia 2017 roku funkcjonuje jako o$mioklasowa szkota podstawowa.
4. Szkota jest jednostka budzetowa i posiada zdolnos¢ sadowa w zakresie prowadzonej
przez siebie dziatalnosci.
5. Dzialalnos$¢ finansowa szkoty:
a) Szkota prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego.
b) Plan finansowy i arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza Gmina Miasto
Czestochowa.
C) Mienie szkoty jest mieniem komunalnym bedacym w trwatym zarzadzie szkoty.

§5

1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole wynosi 8 lat 1 sktada si¢ z pierwszego
i drugiego etapu edukacyjnego:
a) |etap - klasy I —11l edukacja wczesnoszkolna,
b) Il etap - klasy IV-VIII.
2. Szkota realizuje ustalone dla niej podstawy programowe i ramowy plan nauczania.
3. W szkole obowigzuja wewnatrzszkolne zasady oceniania zawarte w statucie, szkolny
zestaw programéw, szkolny zestaw podrgcznikdéw, program wychowawczo-profilaktyczny.
4. Osoby nie bedace obywatelami polskimi a podlegajace obowigzkowi szkolnemu
korzystaja z nauki 1 opieki w szkole na warunkach dotyczacych obywateli polskich.
5. Szkota przyjmuje ucznidéw niepetnosprawnych.
6. Ze wzgledu na ustalony obwdd, szkota nie zapewnia dowozu uczniow.
7. Swiadectwo ukonczenia szkoty jest dokumentem urzedowym.



CELE I ZADANIA SZKOLY

§6

1. Celem realizowanym w pracy edukacyjnej szkoty jest wszechstronny rozwoj ucznia.
2. Szkota w zakresie nauczania, €O stanowi jej zadanie specyficzne, zapewnia uczniom
W szczegolnosci:
1) Nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze
zrozumieniem.
2) Poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztatcenia.
3) Dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci.
4) Rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci
(przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.).
5) Rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego.
6) Traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza
samg w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi
i siebie.
7) Poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego.
8) Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.
3. Szkofa stwarza uczniom warunki do nabywania nast¢pujacych umiejetnosci:
1) Planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wiekszej odpowiedzialnosci.
2) Skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wlasnego
punktu widzenia i uwzgledniania pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania
si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystagpien.
3) Efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyz;i, skutecznego
dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych norm.
4) Rozwigzywania probleméw w tworczy sposob,
5) Poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
6) Odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy,
7) Rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,
8) przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
I problemow spotecznych/
4. Szkota wykonuje swoje zadania zgodnie z nastgpujacymi zasadami:
1) dyrektor szkoty wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych przez szkote lub placowke,
2) za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
I pozalekcyjnych odpowiada prowadzacy te zajecia nauczyciel,
3) nauczyciel ma obowigzek przestrzega¢ zasad BHP,
4) uczen jest ubezpieczony przez rodzicow. Ubezpieczenie jest dobrowolne. Szkota
nie posredniczy w zawieraniu ubezpieczen pomi¢dzy uczniami, a firmami
ubezpieczeniowymi.
5) Zabezpieczenstwo ucznia w trakcie zajg¢ organizowanych poza terenem szkolty w
trakcie wycieczek organizowanych przez szkol¢ odpowiada nauczyciel uczestniczacy
w danej wycieczce. Zajecia takie muszg by¢ poprzedzone sporzadzeniem



1.

dokumentacji (karta wycieczki lub konspekt wycieczki, zgoda rodzicéw ucznia,
o$wiadczenie opiekunow grupy o odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci)
6) Nauczyciele petnig dyzury w szkole w czasie przerw wedtug harmonogramu.
Dyzur musi by¢ petniony aktywnie i zapobiega¢ niebezpiecznym zachowaniom
uczniow.

§7

W ramach realizacji celu szkota realizuje programy nauczania do zaj¢¢ edukacyjnych

na dany etap edukacyjny.

Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoly program nauczania

do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogodlnego na dany etap

edukacyjny.

Programy nauczania powinny by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla

ktorych sg przeznaczone.

Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku

w szkole przedstawione przez nauczycieli lub zespoly nauczycieli programy nauczania.

Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku

braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji

podrecznikdéw lub materialow edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy ustala si¢ na dany etap edukacyjny.(przez co najmniej trzy
lata szkolne, j. niemiecki — 2 lata szkolne),

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§8

Celem realizowanym w pracy wychowawczej szkoty jest wychowanie dziecka

samodzielnego, dazacego na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia sukcesu szkolnego,
swiadomie dokonujgcego wyboroéw, prawidtowo funkcjonujacego w srodowisku,
optymistycznie nastawionego do zycia.

2.
3.

Do realizacji tego celu szkota opracowuje program wychowawczo - profilaktyczny.
Na podstawie programu wychowawczo - profilaktycznego wychowawcy klas

opracowujg corocznie plan pracy wychowawcy klasowego.

4.

Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym.

5.

Program wychowawczo - profilaktyczny jest otwarty na zmiany w zaleznosci

od potrzeb dzieci i rodzicow.

§9

Zadania szkoty jako $rodowiska wychowawczego:

1)  Opieka nad psychicznym rozwojem ucznia, stworzenie zyczliwego klimatu

dla wszechstronnego i harmonijnego rozwoju w bezpiecznym, przyjaznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing.

2) Ksztattowanie zachowan proekologicznych i prozdrowotnych.



3) Rozwijanie umiejetnosci poznawania siebie 1 najblizszego srodowiska;
ksztattowanie prawidtowych nawykoéw spotecznego wspolzycia.

4)  Stwarzanie warunkoéw do rozwijania samodzielno$ci, poczucia obowigzku

I odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie.

5)  Umacnianie poczucia podmiotowosci i wiary we wiasne sily, z rOwnoczesnym
przygotowaniem do podejmowania $wiadomych, dtuzszych i systematycznych
wysitkow w kierunku realizacji zalozonych celow.

6) Rozwijanie wrazliwosci moralnej i estetycznej oraz zachecanie do
indywidualnej dziatalnos$ci tworczej.

7)  Podtrzymywanie i wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej,
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j.

§10

Zadania szkoty w zakresie profilaktyki:

1)  Przeciwdziatanie i zapobieganie agresji, cyberprzemocy i przejawom przemocy
wsrod uczniow.

2)  Ksztaltowanie wlasciwych pogladoéw i postaw.

3)  Wspobldziatania w rodzinie, grupie rowiesniczej i w spoteczenstwie.

4)  Propagowanie zdrowego trybu zycia / w tym bez tytoniu, alkoholu, narkotykow i
innych substancji psychoaktywnych/.

5)  Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Program
wychowawczo - profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow

§11

Po zrealizowaniu zadan 1 osiggnigciu celoéw programu uczen powinien potrafic :

1)  Rozpoznawac i nazywac emocje i uczucia swoje i innych, wskazywac ich
zrodta.

2)  Okresli¢ swoje mocne i stabe strony.

3)  Dokonywa¢ prob samooceny i samokontroli swych dziatan.

4)  Rozpozna¢ i zaakceptowac psychofizyczne przejawy dojrzewania.

5)  Swiadomie i odpowiedzialnie / dla poziomu wieku / wykorzystywaé $rodki
komunikacji werbalnej i niewerbalne;j.

6)  Stucha¢ w sposob aktywny.

7)  Budowac i docenia¢ kolezenstwo i przyjazn.

8)  Czynnie uczestniczy¢ w dziataniach scalajacych grupe.

9)  Okazywac zrozumienie i tolerancj¢ wobec pogladéw i postaw innych ludzi.
10) Osigga¢ porozumienie/ podejmowac proby negocjacji/.

11) Aktywnie uczestniczy¢ w zyciu rodziny, popieraé i rozwijac tradycje rodzinne
/stosownie do mozliwosci/, podtrzymywac wigzi miedzy pokoleniami jej cztonkow.
12) Odnosi¢ si¢ nalezycie do symboli narodowych.

13) Wiasciwie postepowac wobec zwierzat i obiektow przyrodniczych.

14) Przestrzegac zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig w odniesieniu do siebie
i innych.

15) Wiasciwie zachowac si¢ w roznych sytuacjach i miejscach.

16) Wypowiadac¢ si¢ w sposob kulturalny.



1.
2.

17) Przestrzega¢ zasad moralnych i prawnych dotyczacych stosowania substancji
uzalezniajacych.

18) Podac¢ nastepstwa palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania narkotykow lub
dopalaczy, uzaleznienia od Internetu, zycia w wirtualnym $wiecie i cyberprzemocy.
19) Praktycznie wykorzysta¢ sposoby i proste techniki radzenia sobie ze stresem.
20) Podja¢ probe przeciwstawienia si¢ naciskom negatywnych wzorcow.

21) Podda¢ krytycznej analizie warto$¢ oferty mediow i dokona¢ wlasciwego
wyboru.

22) Wybierac i spozywac zdrowe produkty zywnosSciowe.

§ 12

Nauczyciele szkoty tworza zespoty: przedmiotowe, problemowo - zadaniowe.
Pracg zespotu nauczycielskiego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora

na wniosek zespotu.

3.

1.

Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych

do otrzymania przez ucznia poszczeg6lnych $rodrocznych i rocznych.

Uzgodnienie zakresu i sposobu badania efektow w pracy dydaktyczne;.

2) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz

ich rodzicow o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
¢) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

3) Przekazywanie informacji dotyczacych konkursow.

4) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli, opieki

metodycznej nad poczatkujagcymi nauczycielami.

5) Wspotdziatanie w organizowaniu i wyposazaniu sal lekcyjnych.

6) Wymiang informacji o przygotowanych i realizowanych w szkole innowacjach

i eksperymentach.

7) Wymiang informacji o nowosciach wydawniczych z zakresu metodyki nauczania

i pedagogiki.

§13

Rok szkolny rozpoczyna si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a konczy

W najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek
lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek
po dniu 1 wrze$nia.

2.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza:

1) Pierwsze potrocze konczy sie z koncem tygodnia, po ktorym nastepuja ferie
zimowe.

2) Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow

I samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoly moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze do 6 dni.



3) W dniach, o ktorych mowa w ust. 2 ppkt. 2 szkota ma obowigzek zorganizowania
zaje¢ wychowawczo-opiekunczych.

§14

1. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnego
toku nauki.

2. Kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowiazkowe mogag by¢é prowadzone poza
systemem klasowo- lekcyjnym, w grupach oddziatowych, mi¢dzyoddziatowych,
mig¢dzyklasowych, a takze podczas wycieczek.

3. Zajecia pozalekcyjne sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkow
finansowych.

§ 15

1. Szkota w nastgpujacy sposob sprawuje indywidualng opieke nad niektorymi uczniami:

1)  Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi obj¢ci sa gimnastyka korekcyjna,
zajeciami korekcyjno- kompensacyjnymi, zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi,
terapia logopedyczng.

2)  Uczniowie, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc materialna, moga otrzymac¢ dorazng pomoc od Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, TPD.

3)  Na prosbe rodzicow ucznia i na podstawie orzeczenia wydanego przez Poradni¢
Psychologiczno- Pedagogiczng organizowane jest nauczanie indywidualne lub zajgcia

rewalidacyjne.

4)  Uczniowie z deficytami rozwojowymi, zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, sprawiajacy ktopoty wychowawcze sa objeci opieka przez pedagoga
szkolnego.

5)  Uczniowie, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow, s3 objeci zajeciami wychowawczo-opiekunczymi w swietlicy szkolne;.
6)  Uczniowie majg mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia cieptego positku,
goracej herbaty w stotowce szkolnej. Szkota prowadzi dozywianie dzieci zyjacych
w trudnych warunkach. Dozywianie to finansowane jest przez Miejski Osrodek
Pomocy Spoteczne;.

7)  Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow: ruchu,
stuchu 1 wzroku objeci sg opiekg nauczyciela wspotorganizujgcego nauczanie.

8)  Uczniowie - obcokrajowcy i powracajacy z zagranicy objgci sa opieka pedagoga

szkolnego 1 wsparciem w zakresie postugiwania si¢ jezykiem polskim.
§16

1. Wspoltdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo, specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
odbywa si¢ poprzez:
1)  Szkolenie Rady Pedagogicznej poprzez pracownikow w/w instytucji.
2) Rozpoznawanie potrzeb 1 trudnosci uczniéw i w porozumieniu z rodzicami
kierowanie uczniéw z deficytami rozwojowymi, niedostosowaniem spotecznym
na badania do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej.
3)  Wspolprace pedagoga szkolnego z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
Policja, Stuzba Zdrowia, Sagdem Rodzinnym 1 dla Nieletnich, Poradnig Zdrowia



Psychicznego dla Dzieci 1 Mtodziezy w celu resocjalizacji uczniow zaniedbanych
wychowawczo.

4)  Dostosowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli zgodnie z zaleceniami
zawartymi w opinii ucznia wydanej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

5)  Organizowanie spotkan uczniow z pracownikami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, sadu, policji, stuzby zdrowia.

§17

1. Szkota stwarza warunki wspotpracy rodzicow ze wszystkimi organami szkoty.

2. Wspdldziatanie rodzicow 1 nauczycieli w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
polega przede wszystkim na dwukierunkowej wymianie informacji i wspolnym ustalaniu
strategii wychowawczych i dydaktycznych; wymaga ono aktywnos$ci ze strony nauczycieli
i rodzicow.

3. Rodzice mogg aktywnie wspoldziata¢ w procesie nauczania i wychowania swoich
dzieci.

4. Wszyscy rodzice maja prawo uczestniczy¢ w lekcjach otwartych.

5. Obowiazkiem rodzica jest dopilnowanie uczestnictwa dziecka w zajg¢ciach
logopedycznych, dydaktyczno-wyréwnawczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-
kompensacyjnych, gimnastyki korekcyjnej.

6. Rodzice, ktorzy wyrazaja che¢¢ uczestnictwa dziecka w zajeciach w $wietlicy szkolne;,
zobowigzani sg wypeti¢ karte zgtoszenia dziecka.

7. Na pierwszym spotkaniu rodzice uczniow klas I wyrazaja zyczenie objecia dziecka
uczestnictwem w lekcjach religii.

8. Udziat dzieci w zaje¢ciach powszechnej nauki ptywania na basenie uzalezniony jest od
wyrazenia zgody przez rodzica oraz lekarza - w przypadku dzieci ze schorzeniami.

§18

1. W szkole ustala si¢ nastepujace szczegdtowe zasady wspotpracy oraz formy
kontaktow 1 informowania rodzicow w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki:
1)  wychowawca klasy ma obowigzek poinformowania rodzicow we wrzesniu na
pierwszym zebraniu z rodzicami o Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,
klasyfikowania, promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow 1
sprawdzianow, przedstawienia Programie Wychowawczo - Profilaktycznym,
2)  rodzice maja prawo w czasie zebran z rodzicami i konsultacji odbywajacych sie
zgodnie z ustalonym harmonogramem do uzyskania rzetelnej informacji na temat
dziecka, jego zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,
3)  conajmniej dwa razy w ciagu roku szkolnego odbywaja si¢ zebrania
wychowawcy z rodzicami, ktorych celem jest wzajemna wymiana informacji o uczniu,
o celach dziatan wychowawczych i dydaktycznych podejmowanych przez
wychowawcow 1 nauczycieli,
4)  w zaleznosci od potrzeb wychowawczych klasy, wychowawca organizuje
dodatkowe spotkania z rodzicami,
5)  wrazie wystgpienia powaznych trudno$ci wychowawczych i sytuacji
konfliktowych wychowawca moze zorganizowac zebranie klasowe z udziatem
rodzicow, ucznidow, nauczycieli uczacych w oddziale, dyrektora, pedagoga szkolnego,



6) wychowawca i pedagog szkolny maja obowigzek udzielenia rodzicom porad

I informacji w sprawach wychowania i innych, a rodzice maja obowiagzek stawia¢ si¢
W szkole na kazde wezwanie wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty,

7)  w sytuacjach doraznych w miarg potrzeb nauczyciele, pedagog szkolny,
dyrekcja szkoty stuza rodzicom informacjami i pomoca,

8)  w przypadku powstania okoliczno$ci $wiadczacych o zagrozeniu ucznia
uzaleznieniem szkota nawigzuje Scistg wspotprace z rodzicami ucznia, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna lub inng poradnig specjalistyczna, pielggniarka szkolng
1 innymi podmiotami w celu podjecia odpowiednich srodkow zaradczych,

9) obowigzek powiadamiania rodzicow o sprawach dotyczacych ucznia,
wychowawcy moga realizowaé¢ w formie rozmowy telefonicznej, wiadomosci
elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny, rozmowy indywidualnej w czasie
zebrania z rodzicami, rozmowy, na ktérg wzywaja rodzicow do szkoty,

10) jesli rodzice uchylaja si¢ od kontaktu ze szkota za wtasciwg forme uznaje sig list
polecony wystany na adres rodzicow,

11) nauczyciel uczacy wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach
swiadomego i1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego ma obowiazek przedstawienia petnej informacji
rodzicom o realizowanych celach i tresciach, podr¢cznikach szkolnych oraz §rodkach
dydaktycznych. Informacja ta przekazywana jest przed przystapieniem do realizacji
programu w kazdym roku szkolnym w klasach IV - VIII w obecno$ci wychowawcy
klasy,

12) w razie potrzeby szkota dla dobra dziecka ma obowigzek powiadomi¢ policje¢

i sad rodzinny o ztym funkcjonowaniu szkolnym ucznia wynikajacym z razacych
zaniedban rodzicow.

§19

1. Rodzice winni na biezaco zawiadamia¢ wychowawce o przyczynach nieobecno$ci
dziecka na zajeciach obowigzkowych przez dziennik elektroniczny, osobiscie,
telefonicznie lub przez osoby trzecie.

2. Forma przyjeta usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole jest wpisanie do
dziennika elektronicznego lub przekazanie pisemnej informacji dotyczacej przyczyny
nieobecnosci w ciggu tygodnia po powrocie dziecka na zajecia szkolne; w przypadku
braku takiej informacji wychowaweca traktuje nieobecnos$¢ jako nieusprawiedliwiona.

3. Jesli zachodzi podejrzenie wagarow lub zbiorowa ucieczka z zaj¢¢ lekcyjnych,
wychowawca niezwtocznie powiadamia o tym rodzicow.

4. Nauczyciel zwalnia ucznia z zaje¢ dydaktycznych tylko na pisemng prosbe rodzica.
Woweczas rodzic przejmuje odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo dziecka powracajacego
do domu.

5. Ucznia zwalnia si¢ z zaj¢¢ dydaktycznych tylko w wyjatkowych sytuacjach np.: nagta
choroba. Nauczyciel lub higienistka szkolna nawigzuje kontakt telefoniczny z domem
rodzinnym, opiekun prawny lub upowazniony przez niego petnoletni (po potwierdzeniu
dokumentem tozsamosci) odbiera chore dziecko ze szkoty. W sytuacjach koniecznych
pracownik szkoty odprowadza chorego uczenia do domu.
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§ 20

1. Dyrektor przyjmuje w godzinach urzgdowania opinie, wnioski, skargi i odwotania
rodzicow 1 po zapoznaniu si¢ ze stanem faktycznym podejmuje dziatania zgodne
z kompetencjami.
2. Rodzice maja wptyw na tworzenie, uzupehnianie i realizacj¢ Programu Wychowawczo
- Profilaktycznego. Wnioski mogg by¢ zglaszane podczas posiedzen Rady Rodzicow
I zebran klasowych rodzicow.
3. Rodzice maja prawo kierowaé i wyraza¢ opinie na temat pracy nauczycieli jednakze
Z zachowaniem drogi stuzbowe;j:

1)  wychowawca lub pedagog szkolny,

2)  dyrektor,

3)  Rada Rodzicow,

4)  Slgski Kurator O$wiaty,

5)  Wydzial Edukacji Urzedu Miasta.

§21

1. Rodzice sg zobowigzani:
1)  wywigzywac si¢ z wezesniej podpisanych ustalen,
2)  dba¢ o estetyczny, schludny i przyzwoity wyglad swoich dzieci,
3)  wspotpracowac ze szkotg w ramach realizacji programu wychowawczo -
profilaktycznego,
4)  systematycznie kontrolowac przygotowanie dziecka do zaje¢ edukacyjnych,
5)  nabiezaco kontrolowaé oceny w dzienniku elektronicznym,
6) umieséci¢ w dzienniku elektronicznym (w sytuacjach wyjatkowych na pismie)
usprawiedliwienia, zwolnienia z lekcji oraz informacje 0 zgodzie na samodzielny
powrdét do domu,
7)  osobiscie kontaktowaé si¢ z nauczycielem w celu zasiggnigcia informacji o
postgpach w nauce 1 zachowaniu dziecka; informacje takie nie bedg udzielane
telefonicznie.

ORGANY SZKOLY
§22

1. Organami Szkoty s3:
1)  Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3)  Samorzad Uczniowski,
4)  Rada Rodzicow.

§ 23

1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkofe.
2. Szczegdlowe kompetencje Dyrektora Szkoly sg nastepujace:
1) kierowanie dziatalno$cig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
11



3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,
4) pehnienie funkcji przewodniczacego Rady Pedagogicznej, a w szczegdlnosci:

a) prowadzenie i przygotowywanie jej zebran,

b) wstrzymywanie jej uchwat niezgodnych z przepisami prawa i niezwloczne
zawiadamianie o tym Slaskiego Kuratora O$wiaty oraz organu prowadzacego,

c) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

d) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego,

e) wspotdziatanie z Uczelniami Wyzszymi w sprawie organizacji praktyk
pedagogicznych.

5) Dyrektor w ramach swoich kompetencji realizuje zadania dotyczace:
Ucznidéw:

a) zezwala na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg oraz okresla jego
warunki, na wniosek rodzicéw dziecka zamieszkalego w rejonie Szkoty,

b) zezwala na indywidualny tok lub program nauki ucznia szczegolnie
uzdolnionego, po uzyskaniu pozytywnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej i Rady Pedagogicznej,

c) przypadkach okre$lonych w statucie,

d) zwalnia z zaj¢¢ wychowania fizycznego,

e) zwalnia z zaj¢¢ komputerowych,

f) zwalnia ucznia z nauki jednego lub kilku przedmiotéw na podstawie orzeczenia
lekarskiego, opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

g) wystepuje z wnioskiem do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

6) Dyrektor realizuje zadania dotyczace nauczycieli i pracownikéw administracji oraz
obstugi:

a) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
przyznawanie nagréd,

b) przyznawanie dodatku motywacyjnego oraz wymierzanie kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

C) wystepowanie z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrdod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Szkoty.

7) Opracowanie arkusza organizacji Szkoty.
8) Ustalenie tygodniowego rozktadu zajec.
9) W zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie planu finansowego Szkoty,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow,

c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepiséw okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot.

10) W zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza Szkoty,

b) organizowanie wyposazenia Szkoly w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

d) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentow przez nauczycieli oraz
prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych,
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e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno - remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majgtku szkolnego.

11) W zakresie spraw porzadkowych i bhp:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikow ustalonego
w Szkole porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke Szkoty,

¢) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
I powszechnej samoobrony.

RADA PEDAGOGICZNA
§24

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad
Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w Szkole. Rada
Pedagogiczna dziata zgodnie z wlasnym regulaminem.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty lub placowki po zaopiniowaniu przez rade
szkoty lub placowki,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole lub placowce,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty lub placowki, w tym tygodniowy rozktad zajeé

edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty lub placowki,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyroznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego,

5) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

6) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

7) szkolny zestaw podrecznikow,

8) programy nauczania,

9) propozycje form realizacji w szkole obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego,

10) powotanie nauczyciela na stanowisko wicedyrektora szkoty.
4. Rada Pedagogiczna opracowuje program wychowawczo - profilaktyczny.

5. Rada Pedagogiczna w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach na wniosek nauczycieli
lub Rady Rodzicow moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programdw nauczania lub

szkolnym zestawie podrgcznikdw, z tym, Ze zmiana w tych zestawach nie moze nastapic¢
w trakcie roku szkolnego.
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6. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

7. Rada Pedagogiczna powotuje ze swego grona jednego przedstawiciela do komisji
konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty. Wyboru przedstawiciela dokonuje si¢
sposrod zgloszonych kandydatéw w tajnym gltosowaniu zwykta wiekszoscig gtosow.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt albo zmiany w statucie szkoty i uchwala go.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow, w obecnosci
co najmniej potowy ich cztonkéw

9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogiczne;j
sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznia lub ich
rodzicdéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

RADA RODZICOW
§ 25

1. Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje rodzicow wszystkich ucznidw szkoty.
2. W sklad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.
4. Do kompetencji i zadan Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu Wychowawczo —
profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty/placowki,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) opiniowanie dodatkowych zaj¢é edukacyjnych,
5) opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikow,
6) opiniowanie organizacji roku szkolnego,
7) wspoéltdziatanie z dyrektorem szkoty w sprawie okreslenia wzoru obowigzujgcego
8) w szkole jednolitego stroju ucznia,
9) wnioskowanie do dyrektora szkoty/placowki o dokonanie oceny pracy
nauczyciela,
10) wyrazanie opinii o pracy nauczyciela, ktory ubiega si¢ o ocen¢ dorobku
zawodowego,
11) opiniowanie propozycji realizowanych w szkole obowigzkowych form zajg¢
wychowania fizycznego.
5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty/placéwki Rada Rodzicow gromadzi
fundusze, ktére moga pochodzi¢ z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rada Rodzicéw okresla Regulaminem.
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1.
2.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 26

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Reprezentacja Samorzadu jest: Rada Mtodziezowa, sktadajaca si¢ z 3 uczniow,

wybierana w tajnym glosowaniu we wrzes$niu kazdego roku szkolnego.

3.
4.

5.
Stat

Opiekunami Samorzadu sg nauczyciele wybierani przez uczniow.

Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) Opiniowanie organizacji roku szkolnego

2) Wnioskowanie do dyrektora szkoty w sprawach dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw.

3) Organizowanie roznych form aktywnosci kulturalnej, sportowej, plastyczne;j.
4) Organizowanie badz uczestniczenie w akcjach o charakterze humanitarnym badz
charytatywnym na terenie szkoly i poza nia.

5) Rozstrzyganie kwestii spornych zaistniatych wsrdéd uczniow w porozumieniu

z pedagogiem szkolnym.

6) Prowadzenie dokumentacji wlasnej dziatalnosci.

Samorzad uchwala regulamin swojej dzialalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

utem szkoty.

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB

1.

ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI
§27

Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami

| opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

2.

Samorzad Uczniowski przedstawia pozostalym organom szkoty wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoty.

3.

Wszystkie organy szkoty majg obowigzek wspodtdziatania ze sobg w celu:

1) wzajemnego rozpoznania potrzeb i oczekiwan,

2) monitorowania pracy szkoty,

3) integracji srodowiska lokalnego.

Zasady rozstrzygania sporé6w miedzy organami szkoty:

1) W razie sporu pomiedzy organami szkoty dany organ wnosi na pismie prosbe

0 rozstrzygniecie sporu do Dyrektora Szkoty.

2) Dyrektor wszczyna postgpowanie mediacyjne zwotujac zebrania organdw
kolegialnych pozostajacych ze sobg w sporze.

3) Na zebraniu organow kolegialnych Dyrektor przedstawia swoja opini¢

0 zaistniatym sporze 1 propozycj¢ jego rozwigzania.

4) W sytuacji, gdy w spor zaangazowana jest Rada Pedagogiczna , Dyrektor, jako
mediator, nie przewodniczy jej obradom. Rada Pedagogiczna wybiera na ten czas
swego przewodniczacego spoza czlonkow dyrekcji.

5) Dyrektor moze powota¢ komisje do spraw rozwigzania sporu ztozong w rownej
liczbie z przedstawicieli stron uwiktanych w spor oraz przedstawiciela dyrektora, jesli
nie jest w ten spor zaangazowany.
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6) Gdy mediacyjne postepowanie Dyrektora w celu zazegnania sporu miedzy
kolegialnymi organami szkoty nie zakonczy si¢ ugoda migdzy nimi, poszczegdlne
organy moga wnies¢ sprawe do sadu.
5. W kazdym przypadku, gdy rozstrzygnigcia sporu nie mozna 0siaggnaé w trybie
postepowania doraznego, Dyrektor Szkoly informuje organ prowadzacy oraz organ
nadzoru pedagogicznego stosownie do ich kompetencji, o zaistniatym sporze, jego
istotnych przyczynach oraz trudnosciach w jego rozwigzaniu. Strony sporu zakonczonego
ugoda sporzadzaja protokot okreslajacy warunki ugody:
1) protokot podpisujg strony sporu w rownej liczbie swych przedstawicieli oraz
Dyrektor,
2) protokoét przechowuje sie w archiwum szkoty.
6. Kazdy z organéw — uczestnikoOw sporu — w razie rozstrzygnig¢cia niezgodnego, ich
zdaniem, z prawem moze wnie$¢ sprawe do Sagdu Rejonowego w Czestochowie.

ORGANIZACJA SZKOLY
§ 28

1. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia
kazdego roku, w oparciu szkolny plan nauczania oraz plan finansowy szkoty.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, 0golng liczbg godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

3. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza Organ Prowadzacy szkote — Gmina Miasto
Czestochowa

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy
organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Dyrektor Szkoty przed ztozeniem planu organizacji szkoty do organu prowadzacego
zapoznaje z jego trescig rad¢ pedagogiczng.

6. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej

i opiekuncze;j.

§ 29

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i zestawem programow nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-11I szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany
oddziat, jezeli liczba uczniow jest wigksza niz 25.

4. Liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wiecej niz 0 2 uczniow.
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5. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
nie wiecej niz o 2 ucznidw w szkole zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zaj¢cia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym
oddziale.

6. Oddzial, w ktorym liczbg uczniow zwigkszono moze funkcjonowac ze zwigkszong
liczbg ucznidw w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

§30

1. Dyrektor Szkoty dokonuje podziatu na grupy w klasach IV-VIII na zajeciach
wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa. Sg to: jezyki obce,
wychowanie fizyczne i informatyka.
1) Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i zajeé
komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw.
2) Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV- VIII prowadzone sg w grupach
liczacych nie wigcej niz 26 uczniow.
2. Szkota organizuje nauczanie religii na zyczenie rodzicow lub prawnych opiekunow
przy czym wystarczy wyrazi¢ takie zyczenie jeden raz w formie pisemnej na poczatku
kariery szkolnej.
3. Szkota organizuje nauczanie etyki dla dzieci na zyczenie rodzicow.

§ 31

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogbélny
tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Dhugos¢ przerw miedzylekcyjnych ustala Dyrektor, zgodnie z zasadami higieny pracy
ucznia. Przerwa nie moze trwac¢ krocej niz dziesi¢¢ minut.

3. Niektore zajecia edukacyjne np. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, gimnastyka
korekcyjna oraz kota zainteresowan sa prowadzone rowniez poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddzialowych, miedzyklasowych oraz
podczas wycieczek szkolnych, rajdow, wyjazdow i tzw. ,,zielonych szkol”.

§32

1. Zgodnie z potrzebami uczniow Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
| rozwijajace uzdolnienia (zespoty artystyczne, kota zainteresowan, zajecia sportowe
| turystyczne). Sg one prowadzone w grupach miedzyoddziatowych i
mig¢dzyklasowych. Jednostka tych zaje¢ trwa czterdziesci pig¢ minut.
2. Liczebno$¢ grup musi by¢ zgodna z rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
szkotach.

OPIEKA I POMOC UCZNIOM
§33

1. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznioéw, z deficytami
rozwojowymi, w nastgpujacych formach:
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1) Uczniowie z deficytami rozwojowymi, uczniowie z objawami niedostosowania
spolecznego i zagrozeni uzaleznieniami sg kierowani na badania do poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

2) Zgodnie z wskazaniami poradni sg oni objeci zajeciami dydaktyczno-
wyréwnawczymi, korekcyjno - kompensacyjnymi, zajeciami socjoterapeutycznymi,
psychoedukacyjnymi, logopedycznymi. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi
nauczyciel wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Zajecia specjalistyczne mogg prowadzi¢
na terenie Szkoty przedstawiciele poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych
placowek specjalistycznych.

3) Pedagog Szkoty umozliwia uczniom wymagajgcym korzystania z zajec
specjalistycznych uczeszczanie na zajgcia prowadzone przez inne placowki o ile na
terenie Szkoly nie ma mozliwosci ich zorganizowania

4) Na wniosek rodzicow, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, dla dzieci, ktore nie mogg uczy¢ si¢ na terenie szkoty, organizuje si¢
nauczanie indywidualne

5) Dla uczniow posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje zajecia rewalidacyjne.
6) Rodzice uczniow wymagajacych pomocy pedagogiczno-psychologicznej maja
prawo do konsultacji z wychowawcami, pedagogiem, poradnia; pedagog organizuje
dla nich warsztaty, prelekcje i spotkania ze specjalistami.

§ 34

1. Szkota w miare swoich mozliwosci i potrzeb ucznidw, organizuje opieke 1 pomoc
materialng dla dzieci osieroconych, pozbawionych catkowicie lub czg¢sciowo opieki,
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej w nastgpujacych formach: zapomogi losowe;j,
dofinansowania wypoczynku i wycieczek szkolnych, bezptatnych obiadow.

2.  Pomocy tej udziela si¢ na wniosek rodzicéw, ucznia lub wychowawcy . W
pozyskiwaniu $srodkow na t¢ pomoc Szkota wspotpracuje z Rada Rodzicow, Parafia,
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej 1 innymi instytucjami.

3. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia cieptego positku
I herbaty w stotdwce prowadzonej przez Szkotg. Koszt ich pokrywa jedynie warto$¢
surowcOow niezbgdnych do wytworzenia positkow.

ZASADY OPIEKI NAD UCZNIAMI W CZASIE ZAJEC

§35
1. Uczniowie objeci sg opieka nauczycieli podczas zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych
i pozaszkolnych zorganizowanych przez Szkote, lub tych, w ktorych uczestniczg jako
przedstawiciele Szkoty.
2. Uczniowie bioracy udziatl w zajeciach pozostaja pod opieka nauczycieli sprawujacych
dyzury i prowadzacych kolejne zajecia, od momentu wejscia do Szkoty, o godzinie 7%°,
poprzez kolejne lekcje i przerwy, do momentu zakonczenia zajgc.
3. Nauczyciele petnig dyzury przed lekcjami i w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych wedtug
harmonogramu sporzagdzanego w oparciu o tygodniowy rozktad zaje¢ przez wicedyrektora
szkoty.
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4. W czasie dyzuru nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniow i stan
mienia Szkoty na wyznaczonym mu obszarze. Do jego obowiazkoéw nalezg
W szczegolnosci:
1) powstrzymywanie zachowan uczniow stwarzajacych zagrozenie dla
bezpieczenstwa, takich jak: bieganie, bojki, zaczepianie,
2) powstrzymywanie nieuzasadnionego przemieszczania si¢ uczniow poza korytarz,
na ktorym odbywaja si¢ zajecia,
3) natychmiastowe zglaszanie wypadkow i dewastacji do Dyrektora Szkoty.
5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w szkole i na placu
szkolnym zainstalowano system monitoringu wizyjnego.

1)

2)
3)

4)

System kamer CCTV zostal zamontowany aby monitorowac¢ zachowania uczniow
na placu szkolnym i wszystkich pietrach budynku szkolnego,
Monitoring nie obejmuje miejsc typu: sale lekcyjne, przebieralnie na wf i toalety,

Monitoring moze obejmowac sale lekcyjne pod warunkiem wyrazenia na to zgody
wszystkich rodzicow uczniéw danej klasy i nauczycieli w niej uczacych,

Zasady wykorzystywania zapisOw z monitoringu wizyjnego okreslaja odrebne

przepisy.

§ 36

1. Ogoblne zasady bezpiecznego zachowania ucznidéw w czasie zajec lekcyjnych
I pozalekcyjnych sg nastepujace:

1)

2)

3)

4)

W czasie przerw uczniowie przebywaja na korytarzu, przy ktérym znajduje si¢
klasa, w ktorej odbywaja zajecia. W uzasadnionych wlasnymi potrzebami
wypadkach moga przemieszczac si¢, w sposob nie stwarzajacy zagrozenia dla nich
I innych ucznidéw.

Uczniowie czasowo lub stale niepelnosprawni maja prawo do przebywania w czasie
przerw w sali lekcyjnej 1 otoczeni sg szczegdlng opieka nauczycieli dyzurujacych.
W pracowniach przedmiotowych i salach gimnastycznych oraz na boisku szkolnym
nauczyciele odpowiadajg za stan wykorzystywanego sprzetu 1 urzadzen.
Zaznajamiajg uczniéw z regulaminami korzystania z pracowni 1 czuwajg nad ich
przestrzeganiem.

W czasie odbywania zaj¢¢ pozaszkolnych uczniowie pozostaja pod opieka
nauczyciela od momentu zbidrki, do powrotu pod budynek Szkolty. Wczesniejsze
odlaczenie si¢ ucznia od grupy mozliwe jest tylko na zyczenie rodzicéw, wyrazone
osobiscie lub na pismie.

§ 37

1. Zasady organizacji wycieczek szkolnych sa nastgpujace:
1) Organizacja wycieczek dla uczniéw poza Czgstochowe wymaga:

a) sporzadzenia planu wycieczki,

b) uzyskania zgody rodzicow na pismie,

C) sporzadzenia listy uczestnikow oraz listy nie uczestniczacych uczniow,

d) przydzielenia opickunéw wycieczki w liczbie zapewniajgcej bezpieczenstwo
jej uczestnikow

2) W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziatu uczniowie,

w stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie,
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2.

3) Opickun wycieczki zobowigzany jest sprawdza¢ stan liczbowy uczniow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po
przybyciu do punktu docelowego,

4) Nie wolno prowadzi¢ wycieczek podczas burzy, $niezycy, gotoledzi.
ZADANIA I ORGANIZACJA SWIETLICY
§ 38
Dla uczniow, ktoérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia

uczniowi opieki w szkole, szkola organizuje swietlice.
Korzystanie ze $wietlicy jest bezplatne.

§39

1. Cele i zadania $§wietlicy sg nastepujace:

1) zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej,

2) zapewnienie uczniom odpowiednich warunkéw do nauki wilasnej i rekreacji,

3) realizacja Programu Wychowawczo — Profilaktycznego w ramach zaj¢¢ grup
$wietlicowych.

2. Nabor ucznidw do grupy wychowawcze;j:

1) Do $wietlicy przyjmowani sg wszyscy uczniowie szkoty, ktorych rodzice
(opieckunowie) zgtosili taka potrzebe, ze wzgledu na wykonywang prace obojga
rodzicow.
2) Kwalifikacji uczniéow do grupy wychowawczej swietlicy dokonuje si¢ na
podstawie ,,Karty zgloszenia dziecka do §wietlicy”, ktora stanowi pisemny wniosek
rodzica (opiekuna) o przyjecie dziecka w danym roku szkolnym do grupy
wychowawczej.
3) Decyzj¢ w sprawie kwalifikacji uczniow do grupy wychowawczej podejmuje
dyrektor.
4) Przy tworzeniu grup wychowawczych, w miar¢ mozliwo$ci, uwzglednia sie:
a)  wiek uczniéw (podziat na dwa etapy edukacyjne),
b)  uczgszczanie do tej samej klasy.
5) Grupa wychowawcza liczy do 25 uczniow.
6) W przypadku zbyt duzej liczebnosci grup wychowawczych $wietlicy,
pierwszenstwo w zakwalifikowaniu si¢ do grupy maja uczniowie klas I — 111,
rodzicow pracujacych, ktorzy ze wzgledu na czas swojej pracy nie sg w stanie
zapewni¢ dziecku opieki przed i/lub po lekcjach, a takze uczniowie z rodzin
niewydolnych wychowawczo, niepelnych, wielodzietnych, dotknietych patologia
spoteczng i/lub trudng sytuacja zyciowa.
7) O decyzji przyjecia do $wietlicy rodzic (opiekun) powinien by¢ powiadomiony
w terminie do 7 dni od daty podj¢cia decyzji, z tym, ze w przypadku decyzji
odmownej powiadomienie musi mie¢ forme¢ pisemng oraz zawiera¢ uzasadnienie
decyzji oraz informacje o warunkach sktadania odwolania od tej decyzji.
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§ 40

1. Swietlica jest wyposazona w pomoce dydaktyczne, sprzet i materialy umozliwiajace
realizacj¢ programu pracy opiekunczo-wychowawczej.

2. Swietlica jest czynna w dni obowiazkowych zajeé szkolnych w godzinach od 7.00 do
16.00 lub jezeli zachodzi inna konieczno$¢ w godzinach ustalonych przez Dyrektora,
zgodnie z potrzebami uczniow.

3. Swietlica prowadzi zajecia w statych grupach wychowawczych, liczacych do
dwudziestu pigciu uczestnikow.

4. Dzieci wracaja do domu pod opieka rodzicow lub innych os6b wskazanych w karcie
zgloszenia do $wietlicy. W innych przypadkach (samodzielny powrét, odbior przez innych
opiekunéw) wymagane jest pisemne upowaznienie rodzicéw: z datg, imieniem,
nazwiskiem i podpisem.

5. Po zakonczeniu zaje¢ Swietlicowych, w razie nieodebrania ucznia do godziny 16.00
oraz braku kontaktu z jego rodzicami/opiekunami dziecko zostaje przekazane pod opieke
policji (Dz. U. z 2002r. Nr 11 poz.109 oraz Dz. U. z 2003r. Nr 6 poz. 69).

§ 41

1. W s$wietlicy prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:
1) Roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej §wietlicy, opracowany na
podstawie Programu Profilaktycznego -Wychowawczego
2) Dziennik zaj¢¢ grup $wietlicowych.
3) Karty zgloszen dzieci do $wietlicy.

§ 42

1. Szczego6towy zakres zadan 1 obowigzkow wychowawcow swietlicy:

a) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie zaj¢¢ opiekunczych w ramach
pracy grup swietlicowych,

b) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajgcym na terenie Swietlicy
I stotowki, szczegolnie podczas wydawania positkow,

C) pomoc w nauce i odrabianiu prac domowych udzielana uczniom przebywajacym w
swietlicy,

d) realizacja zadan i celow wychowawczych zawartych w Programie Wychowawczo
- Profilaktycznym,

e) zapewnienie opieki klasom, w wypadku gdy nauczyciel jest nieobecny,

a Z przyczyn organizacyjnych niemozliwe jest pelnienie zastgpstwa przez innego
nauczyciela; zgodnie z zapisami w Dzienniku, wychowawca swietlicy moze takze
realizowa¢ w takim wypadku zajecia lekcyjne z danego przedmiotu,

f) zastgpowanie nieobecnego nauczyciela na polecenie Dyrektora (w przypadku, gdy
wychowawca $wietlicy przejmuje etat nieobecnego nauczyciela, zostaje
oddelegowany ze swojego stanowiska na czas zastepstwa),

g) prowadzenie dokumentacji §wietlicy.

2. Znajomos¢ i realizacja oraz przestrzeganie zapisow zawartych w Statucie Szkoty.
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1.

1)

2)

=

Hw

ZADANIA I ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNE]
§43

Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan statutowych Szkoty, aktualizacji wiedzy metodycznej, merytorycznej

i pedagogicznej nauczycieli.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty, rodzice
uczniow.

§44

Biblioteka realizuje swoje zadania w szczegdlnos$ci poprzez:

1) wypozyczanie ksigzek do domu,

2) udostegpnianie na miejscu ksiggozbioru podrgcznego,

3) zaopatrywanie uczniow i nauczycieli w podrgczniki, zaopatrywanie nauczycieli
W programy nauczania zatwierdzone do uzytku szkolnego,

4) propagowanie czytelnictwa, utatwianie wyboru lektury zgodnie
zZ zainteresowaniami i potrzebami,

5) prowadzanie zaj¢¢ z edukacji medialnej,

6) zaznajamianie uczniéw i nauczycieli z nowosciami wydawniczymi,

7) organizowanie imprez rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna, takich jak:
prezentacje tworczosci wlasnej uczniow, konkursy czytelnicze, obchody rocznic
zwigzanych z tworcami kultury, wystawy,

8) sprawdzanie i ocena efektywnosci pracy wiasnej i aktywnos$ci czytelniczej
uczniéw poprzez prowadzenie statystyki wypozyczeni.

§45

Organizacja biblioteki szkolnej jest nastepujaca:
Biblioteka funkcjonuje w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg
roku szkolnego, w godzinach 8%- 14%,

Jeden z dni tygodnia, ustalony przez bibliotekarzy, jest dniem bez wypozyczen;
przeznaczony on jest na konserwacje zbiorow, ich ochrong przed zuzyciem,
katalogowanie, gromadzenie informacji wydawniczej, zakupy.

§ 46

Biblioteka pracuje w programie komputerowym MOL NET+.

W bibliotece wydzielone sg nastgpujace ksigegozbiory:

1) podreczny, przeznaczony do korzystania na miejscu lub wypozyczen na lekcje,
2) przeznaczony do wypozyczen do domu,

3) lektury szkolne,

4) podreczniki szkolne,

5) czasopisma.

Biblioteka prowadzi katalog online w programie Mol Net+.

Biblioteka prowadzi nastepujaca dokumentacje:

a) ksigge inwentarzowa gtowna,
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b) ksiege darow,

c) ksigge podrecznikow szkolnych,

d) zeszyt wypozyczeh czasopism,

e) dziennik biblioteki w programie Mol Net+,
f) dokumentacje zakupow,

g) plan pracy na dany rok szkolny.

§47

. Zasady korzystania z biblioteki ustala Regulamin Biblioteki Szkolnej sporzadzony
przez jej pracownikow a zatwierdzony przez Dyrektora; zawiera on w szczegolnosci:
limity ksigzek do jednoczesnego wypozyczenia, limity czasowe przetrzymywania
ksiazek, zasady odpowiedzialno$ci materialnej czytelnika za ksigzki zgubione lub
Zniszczone.

. Na terenie biblioteki mozna korzysta¢ z ksiggozbioru podrecznego 1 czasopism.

. Zaopatrzenie biblioteki odbywa si¢ poprzez:

1) zakup nowosci wydawniczych w porozumieniu z Dyrektorem, takze na zyczenie
nauczycieli przedmiotow,

2) przejmowanie ksiegozbiorow likwidowanych bibliotek,

3) przyjmowanie darow ucznioéw i ich rodzicow.

. Zakupy biblioteczne finansowane sg ze srodkéw budzetowych, funduszu Rady
Rodzicéw 1 srodkéw wiasnych szkoty.

§ 48

1. Szczegbdlowy zakres zadan i obowigzkow bibliotekarzy jest nastgpujacy:

1) udostepnianie czytelnikom zbioréw bibliotecznych,

2) utatwianie wyborow czytelniczych zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami,

3) wzbogacanie ksiggozbioru,

4) prowadzenie r6znych form promocji biblioteki i upowszechniania czytelnictwa,

5) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

6) konserwacja ksiegozbioru,

7) dystrybucja podrecznikoéw szkolnych, nowych i uzywanych,

8) zamawianie i gromadzenie czasopism,

9) prowadzenie statystyki wypozyczen i przekazywanie jej wynikow wychowawcom
i Radzie Pedagogicznej,

10) gromadzenie i propagowanie wsrod nauczycieli wiadomosci o nowosciach
metodycznych, merytorycznych i pedagogicznych,

11) zakup ksigzek przeznaczonych na nagrody rzeczowe,

12) uczestniczenie w realizacji zadan i celow zawartych w Szkolnym Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym,

13) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,

14) poradnictwo w doborze literatury,

15) inspirowanie pracy uczniow nalezacych do Kota Przyjaciot Biblioteki,

16) znajomosc¢ i realizacja postanowien zawartych w niniejszym Statucie.
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§ 49

1. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

2. Rodzice korzystaja z biblioteki na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu
osobistego.

3. Biblioteka stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych oraz wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli.

4. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych i programowych
znajdujacych si¢ w szkole.

5. Pelni role osrodka informacji dotyczacych prawa szkolnego o§wiatowego dla ucznidéw,
nauczycieli 1 rodzicow.

6. Ksiggozbioér podreczny i czasopisma udostepnione sa w pomieszczeniu biblioteki

i do pracowni na zajecia.

7. Czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki oraz
obowigzek przestrzegania regulaminu biblioteki szkolnej i czytelni.

§50

1. Biblioteka szkolna wspoétpracuje z innymi bibliotekami
1) Nauczyciele bibliotekarze wymieniaja doswiadczenia z innymi bibliotekarzami
podczas spotkan organizowanych przez Sekcje Bibliotekarska.
2) Bibliotekarze organizujg spotkania autorskie.
3) Organizujg konkursy literackie, plastyczne i wystawki tematyczne.
4) Przeprowadzajg lekcje biblioteczne.

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO

§51

1. W szkole realizowany jest Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

(WSDZ), ktoéry jest skierowany do ucznidéw, ich rodzicow i1 nauczycieli.

2. Pomaga uczniom w poznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci,
potrzeb, uzdolnief, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek
pracy 1 w zlagodzeniu startu zawodowego.

3. Uczen ma mozliwo$¢ dostgpu do ustug doradczych, w celu wspolnego rozwigzania

problemow edukacyjno- zawodowych, poniewaz §rodowisko szkolne odgrywa szczegdlng

role w ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidow we wszystkich typach szkot.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziala na zasadzie

systematycznego diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje i1 udzielania

pomocy w planowaniu dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania,
udostgpniania informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom
zainteresowanym (uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych
informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat

1) sieci szkot ponadgimnazjalnych, ponadpodstawowych,

2) rynku pracy

3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach,
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4)
5)

instytucji wspierajgcych poradnictwo zawodowe,
programow edukacyjnych Unii Europejskie;.

5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegdlnosci

zadania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju
uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom),

prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery,

koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty,

tworzenia multimedialnych centréw informacji z dostepem do Internetu,
organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiggneli sukces zawodowy
/promowanie dobrych wzorcow/,

organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow

I stowarzyszen pracodawcow /praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow,
lokalny rynek zatrudnienia/,

stworzenia wspolnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego
poswigconego zagadnieniom planowania kariery i pracy zawodowej,
przygotowania do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do
nowych warunkéw, bezrobocia,

wspierania rodzicoOw (prawnych opiekunow) i nauczycieli poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo- informacyjnych

wspotpracy z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzgdem pracy,

c) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,

d) poradnia psychologiczno-zawodowa,

e) komendg OHP oraz innymi.

6. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza
je: doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, pozostali
nauczyciele, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

7. Realizacj¢ zajg¢ odnotowuje si¢ w dzienniku poprzez wpisanie w nawiasie (WSDZ)
po temacie lekc;ji.

8. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych 1 6smych,

godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

spotkan z rodzicami,

indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,

udziatu w spotkaniach 1 wyjazdach do szkét ponadgimnazjalnych,
ponadpodstawowych,

udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
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SPOSOB ORGANIZAC]I I REALIZACJI DZIALAN W ZAKRESIE
WOLONTARIATU

§ 52

1. W szkole promuje si¢ aktywnos¢ spoteczng, odpowiedzialno$¢ za najblizsze otoczenie,
prac¢ na zasadach wolontariatu itp. poprzez:
1) wspotodpowiedzialno$¢ Samorzadu Uczniowskiego za estetyke otoczenia, udziat
w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w czesci dotyczacej uczniow.
2) wiaczenie SU do organizowania wszelkich imprez szkolnych i klasowych,
3) uwzglednianie w ocenie zachowania postaw prospotecznych i pracy na zasadach
wolontariatu poza szkola.

ORGANIZACJA PROCESU WYCHOWAWCZEGO
§53

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczego6lnej opiece wychowawczej jednego
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Wychowawca prowadzi swoj oddziat przez caty cykl nauczania w klasach I-11l oraz
IV-VIII nieprzerwanie, o ile nie zaistniejg okolicznosci wynikajace z sytuacji
losowych, powodujace koniecznos¢ zmiany.

§54

1. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony takich placowek, jak poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
Wojewddzki Osrodek Metodyczny, Biblioteka Pedagogiczna, Samorzadowy Osrodek
Doskonalenia. Formami takiej pomocy sa:

1) konsultacje indywidualne ze specjalistami tych placowek,

2) zebrania metodyczne i informacyjne organizowane przez te placowki,

3) zebrania szkoleniowe Rady Pedagogicznej z udziatem specjalistow,

4) informacja o nowosciach wydawniczych prowadzona przez biblioteke szkolna.

§ 55

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
a w szczego6lnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.
2. Wychowawca w celu realizacji ww. zadan:
3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiska szkoty.
4. Wychowawca wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidéw, a takze wobec tych,
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ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno ucznidw szczegolnie
uzdolnionych jak i z r6znymi trudnos$ciami i niepowodzeniami).
5. Wychowaweca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych i ich dzieci,

2) wspoldziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach

wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

3) wlaczanie ich w sprawy zycia klasy i szkoty
6. Wychowawca wspotpracuje z pedagogiem szkolnym , logopeda i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb zdrowotnych, trudnosci,
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidow; organizacje i formy udzielania tej
pomocy na terenie szkoty okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogiczne;.
7.  Wychowawca, a szczegdlnie poczatkujacy nauczyciel korzysta w swej pracy z
pomocy merytorycznej i metodycznej dyrektora szkotly, pedagoga szkolnego, kolegow
nauczycieli z wigkszym do$wiadczeniem, doradcéw metodycznych, instytucji
o$wiatowych i naukowych.
8. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje
si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
9. Rodzice i uczniowie majg mozliwo$¢ wptynigcia na zmian¢ nauczyciela, ktoremu
dyrektor powierzyt zadania wychowawcze:

1) zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w szczegolnych przypadkach, po

wyczerpaniu wszystkich mozliwych srodkéw mediacyjnych,

2) rodzice w ilo$ci nie mniejszej niz 80% stanu klasy sktadajg na pismie do

dyrektora szkoly wniosek z uzasadnieniem o zmian¢ wychowawcy (nauczyciela),

3) dyrektor po konsultacjach z zespotem negocjacyjnym podejmuje decyzje

0 ewentualnej zmianie wychowawcy (nauczyciela),

4) zmiana taka moze nastgpi¢ w kazdym potroczu roku szkolnego.
10. Wychowawca prowadzi nastgpujaca dokumentacje:

1) dziennik lekcyjny elektroniczny,

2) dziennik zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) dziennik zaj¢¢ pozalekcyjnych,

4) arkusze ocen,

5) protokoty zebran z rodzicami,

6) Plany Pracy Wychowawczej.
11. Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania klasy 1 kazdego ucznia
(dziennik lekcyjny, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne), przestrzegajac terminow
wyznaczonych przez Dyrektora szkoty.

ORGANIZACJA ZYWIENIA W SZKOLE
§ 64

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadah opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw, szkola organizuje stotowke.

2. Korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
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4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotéwce szkolne;,
0 ktorych mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek
naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stolowki.

5. Organ prowadzacy szkol¢ moze zwolni¢ rodzicow albo petnoletniego ucznia z catosci
lub czesci optat, o ktérych mowa w ust. 3:
-w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
-w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

6. Organ prowadzacy szkole moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa
w ust. 5, dyrektora szkoly, w ktorej zorganizowano stotowke.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 65

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracji
i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela. Zasady
zatrudniania innych pracownikow reguluje Ustawa Kodeks Pracy. Organizacj¢ i porzadek
W procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki pracodawcy i pracownikow
Szkoty ustala Regulamin Pracy Szkoty.

3. Pracownicy administracji i obshugi zapewniaja wlasciwa obstuge administracyjna

i ekonomiczng Szkoty, czystos¢ obiektu szkolnego, wasciwy stan techniczny obiektu.

4. Szczegodlowe obowigzki innych pracownikow zawarte sa w ich przydziatach
czynnosci stuzbowych.

§ 66

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, a takze
poszanowania godnosci osobistej ucznia.
2. Szczegblowy zakres zadan i obowigzkow nauczycieli jest nastepujacy:
1) Zapewnienie bezpieczenstwa ucznidéw powierzonych jego opiece podczas zajeé
lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, podczas przerw miedzylekcyjnych
a takze przed lekcjami 1 zajeciami oraz po ich zakonczeniu, do momentu opuszczenia
przez uczniow Szkoty.
2) Realizacja programu nauczania.
3. Realizacja Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i uchwalonych
przez Rade Pedagogiczng planow pracy.
4. Znajomos¢ 1 realizacja oraz przestrzeganie zapisOw zawartych w Statucie,
5. Prawidtowa organizacja procesu lekcyjnego, stuzaca wprowadzaniu nowych
wiadomosci 1 umiejetnosci, utrwalaniu ich, przy zastosowaniu optymalnych metod
nauczania i §rodkow dydaktycznych.
6. Ocenianie postepOwW w nauce i ocenianie zachowania ucznidw zgodnie z zasadami
Oceniania Wewngtrznego.
7. Informowanie wychowawcow klas 1 rodzicow uczniéw o problemach 1 osiggnigciach
poszczeg6lnych uczniow w nauce.
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8. Planowanie pracy rocznej w postaci planow wynikowych i rytmiczna ich realizacja,
korygowanie plandw w ciagu roku szkolnego w zalezno$ci od tempa realizacji materialu
I mozliwosci uczniow.
9. Wykonywanie czynnosci dodatkowych, wynikajacych z realizacji zadan statutowych
Szkoty oraz z realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
10. Pekienie funkcji w organizacjach szkolnych.
11. Odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
dbatos¢ o ich nalezyte przechowywanie i konserwacje.
12. Wzbogacanie wyposazenia powierzonych pracowni przedmiotowych w ramach
srodkow posiadanych przez Szkote.
13. Indywidualizacja metod i wymagan wobec ucznidéw w zaleznosci od ich mozliwos$ci
W szczegolno$ci poprzez.
a) indywidualizacje stosowang podczas procesu lekcyjnego,
b) kierowanie uczniow szczegolnie uzdolnionych do kot zainteresowan i zespotow
artystycznych,
c) dostosowanie wymagan wobec uczniow zgodnie ze wskazaniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej, kierowanie ich na zajg¢cia dydaktyczno- wyréwnawcze
I korekcyjno-kompensacyjne oraz zajecia specjalistyczne,
d) udzielanie innej mozliwej pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia i znajomos$¢ srodowiska rodzinnego.
14. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez uczestnictwo w pracach zespotéw nauczycielskich, szkoleniowych
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach metodycznych i konsultacjach zbiorowych
organizowanych przez osrodki doskonalenia zawodowego, poznanie aktualnych pozycji
z zakresu metodyki nauczania, uczestnictwo w innych formach doskonalenia zgodnie
z potrzebami Szkoty, wtasnymi potrzebami i zainteresowaniami,
15. Uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i w posiedzeniach
jej komisji, do ktérych nauczyciel nalezy z wyboru lub z urzegdu.
16. Znajomo$¢ i realizacja postanowien zawartych w niniejszym Statucie.

§ 67

1) Zadania pedagoga szkolnego w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia
ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1
ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placéwki, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1
pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty,

b) udzielaniem uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo o$wiatowe oraz w
przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty,

¢) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
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mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym, o ktorej mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z
dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o§wiaty — W przypadku nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach, mtodziezowych osrodkach wychowawczych,
mtodziezowych osrodkach socjoterapii, specjalnych osrodkach wychowawczych,
specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych i1 osrodkach rewalidacyjno-
wychowawczych,

d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci i mtodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkow zastepczych i nowych substancji
psychoaktywnych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i petlne uczestnictwo

ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

3) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1

pozaszkolnym ucznidéw;

4) .inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

5) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

7) pehienie zadan ,.koordynatora bezpieczenstwa” polegajacych na koordynowaniu
wszystkich dziatan podejmowanych przez organy wewngtrzne szkoty 1 instytucje
zewngtrzne, majacych na celu poprawe stanu bezpieczenstwa uczniow

8) prowadzenie dokumentacji:

a) dziennik pedagoga,

b) indywidualne teczki uczniow zawierajacych dokumentacje prowadzonych badan
I czynnosci uzupetniajacych,

c) inng dokumentacj¢ zwigzang z pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

§ 68

1) Do zadan psychologa szkolnego naleza zadania zwigzane z:

a)  prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mlodziezy w celu okreslenia ich mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych im
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki, o ktorych mowa w

30


https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-10-2022&qplikid=4384#P4384A3
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-10-2022&qplikid=4384#P4384A3
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-10-2022&qplikid=4384#P4384A6

przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty,
b)  udzielaniem uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo o$§wiatowe oraz w przepisach
wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty,
c) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy objetych ksztalceniem specjalnym, o ktorej mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o§wiaty — w przypadku nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach,
mtodziezowych osrodkach wychowawczych, mtodziezowych osrodkach socjoterapii,
specjalnych o$rodkach wychowawczych, specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych
i osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych,
d)  prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0
przeciwdziataniu narkomanii;
2)  diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty
3) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1
pozaszkolnym ucznidéw;
4) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
5) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
W:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
7) Psycholog prowadzi dokumentacje:
a) dziennik psychologa,
b) wspdlnie z pedagogiem indywidualne teczki ucznidow zawierajacych
dokumentacje prowadzonych badan i czynnos$ci uzupetniajacych,
c) inng dokumentacj¢ zwigzang z pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
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§ 69

ZADANIA PEDAGOGA SPECJALNEGO:
1. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, realizuja:
1) Zajecia w ramach zadan zwigzanych z:
a) rekomendowaniem dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 petnego uczestnictwa dzieci i mlodziezy w zyciu szkoty oraz
dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z
2022 r. poz. 9751 1079),
b) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow lub wychowankéw w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéow lub wychowankéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow lub
wychowankdéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub
wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu szkoly, we wspotpracy z nauczycielami,
c) wspieraniem nauczycieli w:
— rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw lub wychowankoéw, w tym barier 1 ograniczen,
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,
— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem lub wychowankiem,
— dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,
— doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow
lub wychowankow,
d) rozwigzywaniem problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow lub
wychowankdéw,
e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mlodziezy objetych ksztatlceniem specjalnym, o ktoérej mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty — W przypadku nauczycieli zatrudnionych
w szkotach.
f) okreslaniem niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i
srodkoéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia lub wychowanka,
g) udzielaniem uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz w
przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r.0 systemie o§wiaty,
h) prowadzeniem zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych
2) Wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
127 ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
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edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

4) Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie zadan okre$lonych
w pkt 1-3.

§ 70

1. Logopeda szkolny organizuje pomoc logopedyczng wspdlpracujac z innymi

nauczycielami i podejmujac dziatania stuzace rozpoznaniu srodowiska uczniéw i ich

potrzeb w tym zakresie

2. Do zadan logopedy nalezg zadania zwigzane z:
a) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia
ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty, o
ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art.
22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty,
b) udzielaniem uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo o$wiatowe oraz w
przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991
r. 0 systemie oswiaty,
c) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym, o ktérej mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$§wiaty — w przypadku nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach, mtodziezowych osrodkach wychowawczych,
mlodziezowych osrodkach socjoterapii, specjalnych osrodkach wychowawczych,
specjalnych o$rodkach szkolno-wychowawczych i osrodkach rewalidacyjno-
wychowawczych,
d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci i mlodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych i nowych substancji
psychoaktywnych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

3) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

W:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
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predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6) Logopeda prowadzi dokumentacjg:
a) dziennik logopedy,
b) Wspdlnie z pedagogiem indywidualne teczki uczniow zawierajace dokumentacje
prowadzonych badan i czynnos$ci uzupetniajacych,
) inng dokumentacj¢ zwigzang z pomoca logopedyczng

§71

1) Do zadan doradcy zawodowego naleza zadania zwigzane z:
a) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia
ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1
pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty,
b) udzielaniem uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo o$wiatowe oraz w
przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991
r. 0 systemie o$wiaty,
c) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym, o ktérej mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z
dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty — W przypadku nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach, mtodziezowych osrodkach wychowawczych,
mtodziezowych os$rodkach socjoterapii, specjalnych osrodkach wychowawczych,
specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych 1 osrodkach rewalidacyjno-
wychowawczych,
d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci i mlodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkow zastepczych i nowych substancji
psychoaktywnych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

2) Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z

uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien

uczniow;

3) Wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan

w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;
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4) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§72

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza Zespot Klasowy.
2. Nauczyciele przedstawiajg dyrektorowi szkoty program nauczania do danych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny.
3. Nauczyciele rozwiazuja problemy wychowawcze w klasie.
4. Nauczyciele mogg tworzy¢ inne zespoty problemowo-zadaniowe.
5. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych tworzg Zespoty
Przedmiotowe. Ilo$¢ i1 rodzaj tych zespotow okresla Rada Pedagogiczna. Cele i zadania
tych zespolow sg nastepujace:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programdéw nauczania,
2) opracowywanie szczegdtowych wymagan edukacyjnych,
3) uzgadnianie zakresu i sposobu badania osigganych w pracy dydaktycznej efektow,
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli, opieki
metodycznej nad poczatkujagcymi nauczycielami,
5) wspotdziatanie w organizowaniu i wyposazaniu sal i pracowni,
6) wymiana informacji o nowosciach wydawniczych z zakresu metodyki nauczania
I pedagogiki,
7) korelowanie realizacji materiatu z przedmiotow pokrewnych,
8) propagowanie nowych, aktywizujacych metod nauczania.

§73

1. Pracg zespotu nauczycielskiego kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora.

§ 74

1. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
1) W Szkole, jesli liczy ona co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko
wicedyrektora.
2) Powierzenia tego stanowiska i odwotania z niego dokonuje Dyrektor, po
zasiegnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

§ 75

1. Szczegdtowe kompetencje i zadania wicedyrektora sa nastgpujace:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego wedtug przydziatu czynnosci,
2) koordynacja pracy zespoldw nauczycielskich,
3) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,
4) kontrole estetyki sal lekcyjnych i innych pomieszczen szkolnych,
5) koordynacja organizacji konkursow przedmiotowych,
6) inne prace zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty zlecane na biezgco przez
Dyrektora,
7) pelnienie obowigzkow Dyrektora w razie jego nieobecnosci.
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UCZNIOWIE SZKOLY
§ 76

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang

przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢

psychologiczno-pedagogiczna.
3. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicéw, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
0 jeden rok szkolny.
4. Wniosek, o ktérym mowa w pkt. 3, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.
5. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spetianie przez dziecko
obowigzku szkolnego poza szkola oraz okresla warunki jego spetniania.
6. Dziecko spehiajagc obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac¢ §wiadectwo
ukonczenia poszczegolnych klas szkoty lub ukonczenia szkoty na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote.
7.  Warunki podejmowania nauki przez uczniéw — obywateli polskich przybywajacych
z zagranicy sg okreslone odrgbnymi przepisami: art. 165 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia 0sob niebgdacych
obywatelami polskimi oraz 0s6b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw (Dz.U. z 2017 r. poz.
1655).

§ 77

1. Szkota sporzadza list¢ ucznidow klas I na podstawie informacji z Biura Ewidencji
Ludnosci i elektronicznego naboru prowadzonego przy wsparciu systemu informatycznego
2. Dyrektor Szkoty sprawuje kontrol¢ spetnienia obowiazku przedszkolnego i1 szkolnego
przez dzieci zameldowane w obwodzie szkoly:
wspolpracujac z rodzicami w zakresie realizacji obowiazku szkolnego,
prowadzac ewidencje obowigzku szkolnego.
3. Do klasy I szkoty podstawowej przyjmuje sig:
1) zurzedu — dzieci 7-letnie oraz dzieci 6-letnie, zamieszkate w obwodzie szkoty,
ktére odbyty roczne przygotowanie przedszkolne lub posiadaja opini¢ poradni
psychologiczno- pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole
podstawowej,
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoty, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami. Rodzice pokrywaja
we wlasnym zakresie koszty dojazdu ucznia.
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4. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

a) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub

niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej oraz

b) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkotle, z ktdrej uczen odszedt.
5. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu
obowigzkowego, jezyka obcego innego niz jezyk obcy, ktorego uczen uczyt si¢
W poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie na
zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen moze:

a) uczyc¢ sie danego jezyka obcego, wyrownujgc we wlasnym zakresie braki

programowe do konca roku szkolnego,

b) kontynuowac we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyt si¢

w poprzedniej szkole,

€) uczeszczaé do klasy z naukg danego jezyka obcego w innej szkole.
6. Jezeli z powodu rozktadu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych przyczyn nie
mozna zapewni¢ uczniowi, przechodzacemu do szkoty publicznej innego typu, warunkoéw
do zrealizowania tre$ci nauczania z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore zostaty
zrealizowane w oddziale szkoty, do ktdrej uczen przechodzi, dla ucznia przeprowadza si¢
egzamin klasyfikacyjny z tych zajec.

§ 77a
1. Uczniowie z Ukrainy realizujacy obowiazek szkolny i obowigzek nauki sa
przyjmowani do szkoly i objeci opieka, a takze nauczaniem na warunkach dotyczacych
obywateli polskich.
2. Przyjecie do szkoty jest mozliwe w ciagu catego roku szkolnego, a ustalenie klasy, w
ktorej kontynuowana jest nauka, odbywa si¢ na podstawie sumy ukonczonych lat nauki
szkolnej za granica.
3. Rodzice zobowigzani sg do ztozenia do dyrektora szkoty wniosku o przyjecie dziecka
do szkoty.
4. Uczniowie cudzoziemscy, ktorzy nie postuguja si¢ jezykiem polskim w stopniu
umozliwiajagcym korzystanie nauki w szkole mogg uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach
z jezyka polskiego. Decyzj¢ o przyznaniu zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
5. Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢ objeci pomoca psychologiczno — pedagogiczng w
zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym. Pomoc polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

§78
1. Uczen ma prawo do:
1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.
2) Opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong 1
poszanowanie jego godnosci, ochrone przed uzaleznieniami, demoralizacjg i innymi
przejawami patologii spotecznej, udziatu w tworzeniu Szkolnego Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego.
3) Swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotne;.
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4) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

5) Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob.

6) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

7) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce.

8) Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce (zajecia dydaktyczno- wyrdwnawcze, zajgcia
kompensacyjno- korekcyjne).

9) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

10) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, korzystania z pomocy
materialnej, statej badz doraznej, w zaleznosci od wtasnych potrzeb i mozliwosci
finansowych.

11) Reprezentowania Szkoty w konkursach, zawodach, przegladach na réznych szczeblach
i innych imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tnosciami.

12) Odpoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych, przerw swigtecznych, ferii i wakacji,

13) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowsq oraz zrzeszanie si¢
W organizacjach dziatajacych w Szkole (LOP, TPD, CARITAS).

14) Zwrdcenia si¢ o interwencj¢ w wypadku naruszenia swoich praw do:

a) wychowawcy,

b) Samorzadu Uczniowskiego poprzez jego organy i opiekuna,
c) pedagoga szkolnego,

d) dyrektora.

§ 79

1. Szkota zapewnia przestrzeganie praw ucznia zawartych miedzy innymi w Konwencji
0 Prawach Dziecka. (prawo do nauki, do informacji, do swobodnego wyrazania swoich
pogladéw, prawo swobody mysli wyznania i sumienia, do prywatnosci, do rOwnego
traktowania, do sktadania skarg).
2. Procedura ochrony praw ucznia:
1) Nauczyciele uczacy w szkole wychowawcy oraz dyrekcja szkoty w stosunku do
uczniéw zobowigzani sg do przestrzegania postanowien zawartych w Konwencji
o0 Prawach Dziecka.
2) W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) majg prawo ztozy¢ w ciggu 30 dni od chwili naruszenia prawa wniosek
do dyrektora szkoty o przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego.
3) Dyrektor w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku powotuje komisj¢ w sktad ktorej
wchodzi dyrektor, wicedyrektor, pedagog, wychowaweca ucznia i rodzice.
4) Komisja w ciggu 14 dni od dnia jej powotania rozpatruje skarge oraz powiadamia
o wynikach swego postgpowania zainteresowane strony.
5) Dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzj¢ w przedmiotowej sprawie.
6) Rodzicom od decyzji dyrektora szkoty przystuguje odwotanie do Slaskiego
Kuratora O$wiaty.

§ 80

1. Uczen ma obowigzek:
1) Przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoty.
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2) Przestrzega¢ regulaminéw dotyczgcych zachowania bezpieczenstwa na terenie
szkoly (regulaminy BHP poszczegoélnych pracowni specjalistycznych, specjalne
zarzadzenia dyrektora szkoty).
3) Uczy¢ si¢ systematycznie, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem, aktywnie
uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty, rozwija¢ swe zdolnosci
I zainteresowania.
4) Godnie reprezentowac szkote.
5) Odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
zachowywac si¢ zgodnie z zasadami kultury wspotzycia spotecznego.
6) Chroni¢ zycie i zdrowie wiasne i kolegow.
7) Dba¢ o tad, porzadek oraz wspodlne dobro: sprzet, meble, urzgdzenia, pomoce
naukowe i przybory szkolne.
8) Przynosi¢ do szkoly obuwie zmienne.
9) Usprawiedliwiania nicobecnosci w szkole w ciggu jednego tygodnia po powrocie
do szkoty.
10) Dostarczania pisemnego zwolnienia od rodzicow z czgséci zajgé w danym dniu
w zeszycie do korespondencji z rodzicami.
11) Troszczenia si¢ o mienie szkoty, jej estetyczny wyglad, tad i porzadek.
12) Naprawiania wyrzadzonej szkody.
13) Stosowac w zyciu codziennym zasady higieny i bezpieczenstwa. W zwigzku
Z tym zabrania si¢ ze wzgledu na bezpieczenstwo przekluwania ciata (brzuch, wargi,
nos, powieki). Wyjatek stanowig kolczyki w uchu u dziewczat.
14) Uczen powinien dba¢ o estetyke i czystos¢ ubioru i fryzury.
a) stroj szkolny powinien by¢ w stonowanych, nie razgcych kolorach, nalezy
mie¢ zakryty brzuch i plecy, nie wolno nosi¢ duzych dekoltow,
b) str6j galowy na uroczystosci szkolne to ubidr w kolorach biato-granatowym
lub biato-czarnym,
C) nie farbowac wlosow, nie stosowac makijazu, nie zaktadaé tipsow,
d) zabrania si¢ kolczykowania roznych czg¢sci ciata.
15) Str6j galowy obowigzuje podczas:
a) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
b) apeli z okazji $wiat i rocznic szkolnych,
Cc Slubowania uczniow klas I,
d) innych waznych wydarzen w zyciu szkoty okreslonych przez dyrekcje.
16) Strdj codzienny:
a) Uczniowie przychodzg do szkoly ubrani w stroje w stonowanych kolorach bez
wyzywajacych elementow i 0zdob.
b) Odzienie wierzchnie (kurtki, ptaszcze, itp.) nalezy pozostawi¢ w szatni.
¢) Uczen nie powinien przynosi¢ do szkoty przedmiotow drogich, warto§ciowych
(w tym bizuterii, drogiej odziezy i obuwia), za te rzeczy szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci, w salach lekcyjnych i na korytarzach szkolnych nie nalezy
nosi¢ nakry¢ gtowy).
17) Procedury korzystania z telefonow na terenie szkoty:
a) Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze i inny
sprzet elektroniczny na wlasng odpowiedzialno$¢, za zgoda rodzicow.
b) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez
Sprzgtu przynoszonego przez uczniow.
2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonu komérkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicow, ktorzy ponosza peing
odpowiedzialno$¢ za sprzet .
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3. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komodrkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i ztozone w plecakach).
W klasach 1-3 obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych zaréwno

podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw, jak i w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych organizowanych

przez szkote. W wyjatkowych sytuacjach uczniowie moga w obecnosci nauczyciela
skorzysta¢ z telefonu.

4. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP czy
aparatu fotograficznego jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub

fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych

z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie tresci
obrazajacych inne osoby.

5. Mozliwe jest korzystanie z telefonu komoérkowego poza zajeciami edukacyjnymi
(podczas dlugiej przerwy, przed i po zajeciach lekcyjnych) z zastrzezeniem pkt.5.

6. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych na terenie szkoty
powoduje zabranie urzadzenia przez nauczyciela na czas zajec¢ lekcyjnych, a nast¢pnie
przekazanie go do depozytu u dyrektora szkoly — aparat zostaje wylaczony w obecnosci
ucznia. Przypadek ten zostaje odnotowany przez wychowawece klasy.

7. Po odbidr telefonu zglaszaja si¢ rodzice lub prawni opiekunowie ucznia. Zostaja oni
zapoznani z sytuacja i pouczeni o konsekwencjach (w tym konsekwencjach prawnych
zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikow szkoty).

8. W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢ po raz trzeci, uczeh ma zakaz przynoszenia
telefonu do szkoty.

NAGRODY I KARY
§ 81

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wyrdzniajace wyniki w nauce,
2) zaangazowanie w réznorodng dziatalno$¢ na rzecz szkoty,
3) osiagniecia zwigzane z dziatalnos$cig pozalekcyjng szkoty,
4) osiggnigcia w konkursach i olimpiadach.
2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,
2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Szkoty,
3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,
4) dyplom uznania od Dyrektora,
5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora.
3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
4. 7 tego samego tytulu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci
szkolnej, z tym, Ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.
6. Szkota informuje rodzicow o przyznanej nagrodzie.

§ 82
1. Zanieprzestrzeganie postanowien Statutu, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) wpisaniem uwagi do zeszytu,
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3) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,
4) upomnieniem lub nagang Dyrektora,
5) pozbawieniem petnionych funkcji,
6) zawieszeniem prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych,
7) obnizeniem oceny zachowania,
8) przeniesieniem do rownoleglej klasy,
9) dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty, gdy:
a) uczen stanowi zagrozenie dla zycia i zdrowia innych uczniéw,
b) wejdzie w konflikt z prawem (kradzieze , wlamania , rozboje, demoralizacja),
C) uzywa irozprowadza $rodki odurzajace, alkohol i inne uzywki.

§ 83

1. Uczen moze by¢ zobowigzany do naprawienia wyrzadzonej szkody lub do
materialnego zado$¢uczynienia za wyrzadzone szkody w przypadku udowodnienia
umyslnej winy ucznia.

§ 84

1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie
moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnosé i godnos¢ osobistg ucznia.

2. Kary, z wyjatkiem wymienionych w §81 pkt. 1, 2, 3 naktada Dyrektor.

3. O natozonej karze informuje si¢ rodzicoéw w formie pisemne;j.

4. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.
Odwotanie moze wnie$¢ rodzic (prawny opiekun) w ciggu 7 dni od uzyskania informacji,
0 natozonej karze.

5. Dyrektor rozpatruje odwotanie najp6zniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

6. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepisy ust. 4 i ust.5 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem
rozstrzygnigcia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogiczne;.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 85

1. W szkole obowigzujg Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania uczniow.

§ 86

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
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1.

§ 87

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku

do:

2.

1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie
szkoty.

1)

§ 88

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc,

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
§ 89

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec,

0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 UoSO

2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajgé, o ktorych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, a takze §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 16 ust. 11,
art. 20zh ust. 3 i 3a, art. 44k ust. 2 i 3 oraz art. 66 ust. 1b; UoSO,
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
13 ust. 3 oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie warunkow i Sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach
ucznia.

8) oOcenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie odrgbnych przepisow

§ 90

1. W Szkole Podstawowej nr 34 w Czgstochowie ustala si¢ podziat roku szkolnego na
dwa poéitrocza.

Koniec pierwszego przypada na poczatek ferii zimowych.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich
rodzicow 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2)  sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych.

§91

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdry jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

0 ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.
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6) Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

0 specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia
szkoly podstawowe;j.

OCENIANIE W KLASACH I-III
§ 92

1. W klasach I-III ocena $rodroczna i roczna jest oceng opisowg za wyjatkiem religii,
ktora oceniana jest jak w klasach 1V — VIII.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych

W podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng ustnie lub na pismie.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom (prawnym opiekunom) na terenie szkoly. Nauczyciel omawia dobre strony pracy
1 btedy ucznia. Nauczyciel przekazuje zainteresowanym oryginal pracy lub jego kopi¢ za
potwierdzeniem odbioru i udostepnia je do domu z prosba o zwrot podpisanej pracy przez
rodzicoOw w ciagu 3 dni.

5. Szkota wydaje rodzicom dziecka obje¢tego wychowaniem przedszkolnym informacje
0 gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej, w terminie do konca
kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek
albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

6. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii lub orzeczenia publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej oraz
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

7. Rodzice powiadamiani sg na biezgco przez caty rok szkolny o postgpach swojego
dziecka w nauce oraz o jego zachowaniu na podstawie wpisow do dziennika
elektronicznego ucznia, do ktorego kazdy rodzic posiada dostep.

8. Dwa tygodnie przed Rada Pedagogiczng klasyfikacyjna poprzez dziennik
elektroniczny lub w kontaktach indywidualnych nauczyciel powiadamia kazdego rodzica
0 proponowanej ocenie o0pisowej roczne;j.

OCENIANIE W KLASACH IV-VIII
§ 93

1. W Il etapie edukacyjnym w klasach 4-8 ustala si¢ biezace, klasyfikacyjne, §rodroczne,
roczne i koncowe oceny osiaggnie¢ edukacyjnych wg nastgpujacej skali:
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1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

§ 94

1. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowaw § 79 ust. 1 pkt 1-5 statutu.

2. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w§ 79
ust. 1 pkt 6. Statutu.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki,
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

W wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.
4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana".

5. Oceny czastkowe wyraza si¢ cyframi, dopuszcza si¢ komentarz w dokumentacji

2

przebiegu nauczania stosowanie znakow ,, +”, ,, -
6. Nieprzygotowanie do zaj¢¢ oznacza si¢ w dokumentacji nauczania skrétem ,,np”,.
7. Ocena, ktora zostata przez ucznia poprawiona wpisywana jest w dokumentacji
nauczania w kolejnej rubryce (kolumnie) z opisem ,,poprawa....”.

8. Nieobecno$¢ ucznia na pracy klasowej lub kartkdwce mozna odznacza¢ w dzienniku
skrotem ,,nb”.

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA
§ 95

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace
podstawowe obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 96

1. Poczawszy od klasy IV, roczng i koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
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2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

2. Ocena zachowania ustalona za ostatnie okres roku szkolnego jest oceng roczng
uwzgledniajacg zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
tub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- -pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA DLA KLAS 1V - VIII

§ 97
|. Ustalenia ogdlne.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoscei
nastepujace kategorie:

e  Wypelnianie obowigzkow ucznia.

e Zaangazowanie spoleczne.

e Kultura jezyka.

e Kaultura osobista.

e Dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie.
e Szacunek do innych osob.

e  Zachowanie norm etycznych.

e Reprezentowanie szkoty.

e  Zachowanie na lekcji.

¢ Inne nie wymienione zachowania.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceny klasyfikacyjne
zachowania.

3. Promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktorego
srednia ocen z zaje¢ edukacyjnych wynosi co najmniej 4,75 1 ma co najmniej bardzo dobra
oceng zachowania.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
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specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno —

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

5. Ustala si¢ punktowy system zachowania uczniow. Kazdy uczen na poczatku kazdego
okresu otrzymuje wyjsciowo 200 punktéw. W ciagu catego okresu uczen moze uzyskaé za
swoje zachowanie punkty dodatnie i ujemne.

6. Zachowanie ucznia ocenia si¢ nastgpujaco:

zachowanie skrot literowy liczba punktéw
wzorowe WZ. 450 i wiecej
bardzo dobre bdb 350 — 449
dobre db 250 - 349
poprawne popr 140 - 249
nieodpowiednie ndp 50 - 139
naganne ng 49 i mniej

7. Oceng z pierwszego potrocza stanowi suma uzyskanych w tym okresie przez ucznia
punktow. Oceng¢ koncowa (roczng) z zachowania stanowi $rednia arytmetyczna punktow
uzyskanych w pierwszym i drugim péiroczu.

8. Ocenianie zachowania uczniéw polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
innych nauczycieli, pracownikow szkoty oraz uczniéw stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

9. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest systematyczne dokonywanie wpisow

0 zachowaniu kazdego ucznia w dzienniku elektronicznym

10. Za zachowanie ucznia poza szkotg odpowiadaja jego rodzice (opiekunowie prawni).

Podczas ustalania oceny zachowania obowigzuja nastgpujace zastrzezenia bez
wzgledu na ostateczng sume punktow uzyskanych przez ucznia w danym potroczu:
e Oceny wzorowej nie moze uzyskac¢ uczen, ktory posiada na koncie, poza dodatnimi
punktami 60 lub wigcej punktéw ujemnych.
e  Oceny bardzo dobrej nie moze mie¢ uczen, ktory posiada na koncie 80 lub wigce;j
punktow ujemnych.
e  Oceny dobrej nie moze mie¢ uczen, ktory posiada na koncie 120 lub wigcej punktow
ujemnych.
e Jezeli uczen otrzyma upomnienie dyrektora szkoly, to bez wzgledu na liczbe
uzyskanych punktow moze uzyskac najwyzej oceng dobra.
e Jezeli uczen otrzyma nagang dyrektora szkoly, to bez wzgledu na liczbe uzyskanych
punktow moze uzyskac najwyzej oceng poprawng. Nagane dyrektora na pismie dopina si¢
do dokumentacji ucznia.

Il. Zasady ustalania oceny zachowania ucznia.

1. Obowigzkiem nauczyciela—wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniow iich rodzicow
ze szczegblowymi kryteriami oceniania zachowania uczniow oraz procedurami zawartymi
w tym regulaminie:

e poda¢ rodzicom na pierwszym zebraniu,

e notatka w protokole zebrania,

e  zapis w dzienniku lekcyjnym — lekcja wychowawcza.
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2. Wychowawca klasy ustala oceng zachowania $rodroczng i roczng ucznia uwzgledniajac
liczbe punktow zdobytych przez uczniéw w czasie potrocza / roku szkolnego.

3. Wychowawcy dokonuja podsumowania punktacji na 2 tygodnie przed Rada
Klasyfikacyjng w danym potroczu roku szkolnego.

4. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszy¢
ocen¢ zachowania niezaleznie od ilo$ci uzyskanych wcze$niej punktow.

5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna, zgodnie
Z rozporzadzeniem MEN z dnia 20 sierpnia 2011r. w sprawie warunkéw i sposobow
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych

z zastrzezeniem pkt. 2.6.

6. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgloszone w terminie 3 dni od poinformowania rodzicéw o ocenie zachowania
$rédrocznej lub roczne;.

7. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisjg, tryb pracy komisji okresla §95 statutu szkoty.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

9. Proponowane oceny zachowania srédroczne i roczne podane zostajg na 2 tygodnie przed
Rada Klasyfikacyjng $rédroczng lub roczna.

10. Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach zachowania:

e nauczycieli — oceny zachowania zostajag podane na posiedzeniu klasyfikacyjnej Rady
Pedagogicznej,

e ucznidow — wychowawca podaje podczas zaje¢ z wychowawca,

e rodzicow — w dzienniku elektronicznym 1 na spotkaniu konczacym poélrocze
(wywiadowce) badz w czasie indywidualnych spotkan z rodzicami.

11. W sytuacji, kiedy uczen z przyczyn losowych (np. choroba, pobyt w sanatorium) nie
mogl uzyskaé odpowiedniej liczby punktéw, o ocenie z zachowania decyduje wychowawca,
biorgc pod uwagg opinie innych nauczycieli.

12. Punktowy system oceniania obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2019 r.

PUNKTY DODATNIE
Szczegbdlowe ustalenia pozytywnych ( P ) zachowan dotyczace punktow dodatnich

1. Wypelniane obowigzkoéw ucznia

Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba |Czgstotliwosé¢
oceniajace punktow
P1 | 100 % frekwencja (brak wychowawca + 20 raz na semestr
nieobecnosci)
P2 | Brak godzin wychowawca +15 raz na semestr
nieusprawiedliwionych
P 3 | Punktualno$¢, brak spoznien wychowawca +15 raz na semestr

2. Zaangazowanie spoteczne
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Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba  |Czestotliwos¢
oceniajgce punktow
P1 | Wywiazywanie si¢ wychowawca +15 raz na semestr
z powierzonych funkcji w
klasie
P2 | Zaangazowanie i udzial w wychowawca +5 (nie kazdorazowo
imprezach klasowych, np. wigcej niz
wigilia klasowa, Andrzejki, 30w
Dzien Matki, i itp. (za kazde semestrze)
przedsigwzigcie przyznajemy
punkty w zalezno$ci od
wktadu pracy)
P 3 | Pomoc kolegom w nauce wychowawca +5 kazdorazowo
(osobom nowym w Kklasie i jnauczyciele
majacym dtugotrwate
problemy zdrowotne)
P4 | Przyniesienie przedmiotow  Wwychowawca +5 (nie kazdorazowo
przydatnych lub nauczyciele wigcej niz
upickszajacych klase, 15w
biblioteke, pracowni¢ lub potroczu)
szkot¢ w zalezno$ci od
wlozonej pracy lub wartosci
finansowej
P5 | Obshluge sprzgtu podczas opiekun +5 kazdorazowo
imprez okoliczno$ciowych  [imprezy
A. Krawczyk
P6 | Systematyczny udzial w prowadzacy +5 raz w potroczu
zajeciach pozalekcyjnych zajecia
organizowanych przez szkole
( SKS, kota zainteresowan,
itp.).
P7 | Systematyczna pomoc w opiekun +10 raz w potroczu
bibliotece szkolnej. biblioteki
P8 | Systematyczna praca opiekun +10 raz w potroczu
w organizacjach szkolnych  prganizacji
(TPD, LOP, SKE, SU, Koto
,,Caritas”, PCK, SKO PKO
BP).
P9 | Zaangazowanie w organizator +5 (nie kazdorazowo
organizowane w szkole akcje fkcji wigcej niz
ekologiczne i charytatywne. 15w
potroczu)
P 10 | Wolontariat w ramach akcji  |organizator +5 (nie kazdorazowo
szkolnych i pozaszkolnych  fkcji wigcej niz
w czasie wolnym od nauki. 30w
potroczu)
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P11 | Wilasna inicjatywa uczniaw Wwychowawca +5 (nie kazdorazowo
podejmo-waniu réoznych nauczyciele wigcej niz
przedsigwzie€ 1 ich 30w
realizacja. péiroczu)
Kultura jezyka
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwosée
oceniajace punktow
P 1 | Dbanie o estetyke mowy oraz | wychowawca |+5 raz w potroczu
kulturg osobistg ( rowniez nauczyciele
poza szkotg )
Kultura osobista
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwosé
oceniajace punktow
P 1 | Przestrzega naturalnego wychowawca | +5 raz w potroczu
wygladu (brak makijazu, nie
farbowanie wlosow, nie
malowanie paznokci, strdj
ktory nie obnaza dekoltu,
brzucha, nie propaguje
zdrowy styl zycia itp.).
Dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czestotliwosé
oceniajace punktow
P1 | Dbato$¢ o estetyke wygladu wychowawca | +5 raz w potroczu
zewnetrznego oraz higieng.
Szacunek dla innych osob.
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwo
oceniajace punktow $¢
P1 | Okazuje szacunek wychowawca | +5 raz w pétroczu
nauczycielom i innym
pracownikom szkoty oraz
kolegom poprzez stosowanie
zwrotow grzeczno$ciowych,
uprzejmosc¢ 1 tolerancje dla
odmiennego zdania.
Zachowanie norm etycznych
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwosé
oceniajace punktéw
P1 | Lagodzenie konfliktow wychowawca [+ 5 (nie kazdorazowo
kolezenskich. nauczyciele |wigcej niz 15
w polroczu)
P2 | Troszczy si¢ o mienie wychowawca {5 raz w potroczu
szkolne. nauczyciele
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Reprezentowanie szkoty

Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czestotliwosé
oceniajgce punktow

P1 | Laureat konkursu nauczyciele  +200 kazdorazowo
przedmiotowego przedmiotu
0 zasiegu
miedzynarodowym.

P2 | Finalista konkursu nauczyciele  +150 kazdorazowo
przedmiotowego o zasiegu przedmiotu
miedzynarodowym.

P 3 | Wyr6znienie w konkursie nauczyciele  +50 kazdorazowo
przedmiotowym o zasiggu przedmiotu
miedzynarodowym.

P4 | Udziat w konkursie nauczyciele 10 kazdorazowo
przedmiotowym o zasiggu przedmiotu
miedzynarodowym.

P5 | Laureat konkursu nauczyciele  +150 kazdorazowo
przedmiotowego przedmiotu
0 zasiegu wojewodzkim.

P 6 | Finalista konkursu nauczyciele  +100 kazdorazowo
przedmiotowego o zasiegu przedmiotu
wojewodzkim.

P7 | Wyr6znienie w konkursie nauczyciele 50 kazdorazowo
przedmiotowym o zasiegu przedmiotu
wojewodzkim

P8 | Udziat w konkursie nauczyciele 15 kazdorazowo
przedmiotowym o zasiggu przedmiotu
wojewodzkim.

P9 | Udzial w konkursie nauczyciele 10 kazdorazowo
przedmiotowym o zasiggu przedmiotu
miedzypowiatowym.

P 10 | Finalista konkursu nauczyciele 40 kazdorazowo
przedmiotowego o zasiegu przedmiotu
migdzypowiatowym.

P11 | Laureat konkursu nauczyciele 60 kazdorazowo
przedmiotowego przedmiotu
0 zasiggu
migdzypowiatowym.

P12 | Laureat konkursu nauczyciele +30 kazdorazowo
przedmiotowego przedmiotu
0 zasiggu powiatowym.

P 13 | Finalista konkursu nauczyciele 20 kazdorazowo
przedmiotowego o zasiggu przedmiotu
powiatowym.

P 14 | Wyrdéznienie w konkursie nauczyciele | +10 kazdorazowo
przedmiotowym o zasiegu przedmiotu

powiatowym.
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P15 | Udzial w konkursie nauczyciele #5 kazdorazowo
przedmiotowym o zasiegu przedmiotu
powiatowym.

P16 | I miejsce w zawodach nauczyciele  +50 kazdorazowo
sportowych o zasiggu wych - fiz
wojewodzkim.

P17 | Il miejsce w zawodach nauczyciele [ +40 kazdorazowo
sportowych o zasiegu wych - fiz
wojewodzkim.

P18 | 11l miejsce w zawodach nauczyciele [ +30 kazdorazowo
sportowych o zasiegu wych - fiz
wojewodzkim.

P19 | Udzial w zawodach nauczyciele 10 kazdorazowo
sportowych o zasiggu wych - fiz
wojewodzkim.

P20 | I miejsce w miejskich nauczyciele  [+20 kazdorazowo
zawodach sportowych. wych - fiz

P21 | 1l miejsce w miejskich nauczyciele [+15 kazdorazowo
zawodach sportowych. wych - fiz

P22 | Il miejsce w miejskich nauczyciele 10 kazdorazowo
zawodach sportowych. wych - fiz

P 23 | Udzial w miejskich nauczyciele |+5 kazdorazowo
zawodach sportowych. wych - fiz

P24 | I, 1l lub Il miejsce w nauczyciele 5 (nie kazdorazowo
mig¢dzyszkolnym konkursie przedmiotu  wigcej niz 15
lub zawodach sportowych. w poOtroczu)

P25 | Wyrdznienie w nauczyciele [+10 kazdorazowo
miedzyszkolnym konkursie. przedmiotu

P 26 | Udzial w migdzyszkolnym nauczyciele 5 kazdorazowo
konkursie lub zawodach przedmiotu
sportowych.

P27 | I, Il lub Il miejsce w nauczyciele [+10 kazdorazowo
szkolnym konkursie lub przedmiotu
zawodach sportowych.

P28 | Wyr6znienie w szkolnym nauczyciele |+5 kazdorazowo
konkursie. przedmiotu

P 29 | Udziat szkolnym konkursie nauczyciele [+2 kazdorazowo
lub zawodach sportowych. przedmiotu

P 30 | Udzial w projektach koordynator |+ 5 (nie kazdorazowo
szkolnych, pozaszkolnych i projektu wiecej niz 20
mig¢dzynarodowych. w poOlroczu)
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P 28 | Udzial po lekcjach w nauczyciel |+ 5 (nie kazdorazowo
uroczystos$ciach odpowiedzialny wigcej niz 20
pozaszkolnych za wyjscie  [w potroczu)
(patriotycznych, religijnych
itp.).
9. Zachowanie na lekcji
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czestotliwosé
oceniajgce punktow
P1 | Brak uwag negatywnych nauczyciele 10 raz w potroczu
dotyczacych zachowania na przedmiotu
lekcji.
10. Inne niewymienione zachowania
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czestotliwosé
oceniajace punktéw
P1 | Znaczna poprawa stosunku wychowawca [+ 20 max. II potrocze
do obowigzkow szkolnych pedagog
0raz znaczna poprawa
zachowania ucznia.
P2 | Wychowawca moze przyzna¢ | wychowawca [+ 10 max. raz w potroczu
dodatkowe punkty w
przypadkach nie ujetych w
systemie oceniania podajac
uzasadnienie.
PUNKTY UJEMNE

Szczegolowe ustalenia negatywnych ( N ) zachowan dotyczace punktow ujemnych

1. Wypelniane obowigzkoéw ucznia:

Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czestotliwosé
oceniajace punktow
N1 | Brak zeszytu nauczyciele |5 kazdorazowo
przedmiotowego przedmiotu
N 2 | Brak ¢wiczen nauczyciele |5 kazdorazowo
przedmiotu
N 3 | Brak podrecznika nauczyciele |5 kazdorazowo
przedmiotu
N 4 | Brak materialow potrzebnych | nauczyciele F 10 kazdorazowo
na lekcje przedmiotu
N5 | Spoznienie si¢ na lekcje, nauczyciele |5 kazdorazowo
takze po przerwie przedmiotu
N 6 | Opuszczanie lekcji bez nauczyciele |10 kazdorazowo
usprawiedliwienia przedmiotu
N7 | Godziny wychowawca 5 kazdorazowo
nieusprawiedliwione
N8 | Wagary wychowawca | 20 kazdorazowo
N 9 | Brak obuwia zmiennego wychowawca |5 kazdorazowo
nauczyciele
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N 10 | Niewykonywanie polecen wychowawca 10 kazdorazowo
nauczyciela nauczyciele
N 11 | Nieterminowe oddawanie opiekun - 15 raz w potroczu
ksigzek do biblioteki szkolnej biblioteki
wychowawca
N 12 | Celowe zniszczenie opiekun - 20 II potrocze
podrecznikéw szkolnych biblioteki
( wyrwane kartki, wychowawca
porysowane strony, itp.)
N 13 | Korzystanie z telefonu wychowawca 10 kazdorazowo
komorkowego lub innego nauczyciele
urzadzenia podczas przerwy
Zaangazowanie spoteczne
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwosé
oceniajgce punktow
N1 | Niewywigzywanie si¢ wychowawca -15 kazdorazowo
z podjetych zobowigzan nauczyciele
I funkcji (zawody sportowe,
konkursy, wyjscia na imprezy
okolicznos$ciowe, itp.)
Kultura jezyka
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwosé
oceniajgce punktow
N1 | Uzywanie wulgaryzmow wychowawca 15 kazdorazowo
nauczyciele
N 2 | Aroganckie i obrazliwe wychowawca [ 20 kazdorazowo
odnoszenie si¢ do nauczyciele
nauczycieli, rowiesnikow
lub pracownikow szkotly
Kultura osobista
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czestotliwosé
oceniajace punktow
N1 | Samowolne jedzenie, picie | wychowawca [ 10 kazdorazowo
oraz zucie gumy na lekcji nauczyciele
N 2 | Podwazanie i komentowanie | wychowawca | 20 kazdorazowo
polecen nauczyciela na lekcji | nauczyciele
N 3 | Niewtasciwa postawa wobec | wychowawca | 15 kazdorazowo
osoby dorostej nauczyciele
N 4 | Obrazliwe gesty lub rysunki | wychowawca | 20 kazdorazowo
w relacjach z rowie$nikami, nauczyciele
z pracownikami szkoty oraz
z innymi osobami
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N5 | Niestosowny, wyzywajacy wychowawca 10 kazdorazowo
wyglad niezgodny z zapisem | nauczyciele
w statucie szkoty
N6 | Niewlasciwy ubiér podczas | wychowawca [ 10 kazdorazowo
uroczystosci szkolnych
I konkursow
N 7 | Zasmiecanie otoczenia wychowawca | 10 kazdorazowo
nauczyciele
Dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwosé
oceniajgce punktow
N1 | Dziatania zagrazajace wychowawca 20 kazdorazowo
bezpieczenstwu wlasnemu nauczyciele
I innych podczas przerwy
( bieganie po korytarzu,
przesiadywanie na
parapetach lub schodach,
itp.)
N 2 | Krzyki, wrzaski i bardzo wychowawca | 10 kazdorazowo
hatasliwe zachowanie nauczyciele
podczas przerwy
N 3 | Przebywanie podczas wychowawca 10 kazdorazowo
przerwy w miejscach nauczyciele
niedozwolonych ( jadalnia,
Swietlica, biblioteka szkolna,
szatnia, toalety itp.)
N 4 | Przebywanie w sali lekcyjnej | wychowawca 5 kazdorazowo
podczas przerwy bez zgody nauczyciele
nauczyciela
N5 | Przechodzenie lub wychowawca | 10 kazdorazowo
przebywanie na innym nauczyciele
pietrze bez zgody
nauczyciela
N 6 | Samowolne opuszczenie wychowawca 20 kazdorazowo
budynku i obejscia szkoty lub | nauczyciele
grupy na wycieczce
N 7 | Ztamanie regulaminu wychowawca 30 kazdorazowo
wycieczki, rajdu czy wyjécia | nauczyciele
w okolice szkoty.
N8 | Znecanie si¢ fizyczne lub | wychowawca | 30 kazdorazowo
psychiczne nauczyciele
N9 | Bojka— szarpanina wychowawca | 30 kazdorazowo
(popychanie, kopanie, nauczyciele
uderzenie w twarz, itp.)
N 10 | Bojka z uszkodzeniem ciata | wychowawca | 50 kazdorazowo
nauczyciele
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N 11 | Namawianie innych do wychowawca | 10 kazdorazowo
tamania norm i zasad nauczyciele
wspotzycia spolecznego,
regulaminu szkoty

N 12 | Bierne uczestniczenie wychowawca | 10 kazdorazowo
w aktach agresji nauczyciele

N 13 | Posiadanie lub przynoszenie | wychowawca [ 50 kazdorazowo
do szkoty ostrych narzedzi, nauczyciele
broni (itp. nozy, kastetow,
palek itp.)

N 14 | Posiadanie alkoholu na wychowawca | 100 kazdorazowo
wycieczkach, na terenie nauczyciele
szkoty 1 poza nia

N 15 | Picie alkoholu na wychowawca | 100 kazdorazowo
wycieczkach, na terenie nauczyciele
szkoty i poza nig

N 16 | Przebywanie w stanie wychowawca | 100 kazdorazowo
upojenia alkoholowego na nauczyciele
wycieczce, na terenie szkoty
1 poza nig

N 17 | Posiadanie srodkow wychowawca | 100 kazdorazowo
psychotropowych na nauczyciele
wycieczkach, na terenie
szkoty i poza nig

N 18 | Zazywanie $srodkow wychowawca 100 kazdorazowo
psychotropowych na nauczyciele
wycieczkach, na terenie
szkotly 1 poza nig

N 19 | Przebywanie pod wptywem | wychowawca | 100 kazdorazowo
na Srodkow nauczyciele
psychotropowych wycieczce,
na terenie szkoly i poza nig

N 20 | Posiadanie papierosoéw i e- wychowawca [ 50 kazdorazowo
papierosOw na terenie szkoty | nauczyciele
1 poza nig

N 21 | Palenie papierosow i e- wychowawca |50 kazdorazowo
papierosOw na terenie szkoty | nauczyciele
1 poza nig

Szacunek dla innych osob

Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czestotliwos¢

oceniajace punktow
N1 | Ublizanie rowiesnikom wychowawca | 20 kazdorazowo
nauczyciele

N 2 | Ublizanie pracownikom wychowawca 50 kazdorazowo

szkoty nauczyciele
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N 3 | Uzywanie przezwisk wychowawca 20 kazdorazowo
nieakceptowanych przez nauczyciele
ucznia
N 4 | WySmiewanie si¢ z wygladu | wychowawca | 20 kazdorazowo
réowiesnikow, jego wymowy, nauczyciele
oraz namawianie do tego
innych
N5 | WySmiewanie si¢ z sytuacji wychowawca | 20 kazdorazowo
rodzinnej rowiesnikdw nauczyciele
N6 | WySmiewanie si¢ z choroby wychowawca | 20 kazdorazowo
lub niepelnosprawnosci nauczyciele
rowiesnikow
N 7 | Umieszczanie wychowawca | 30 kazdorazowo
niekulturalnych lub nauczyciele
wulgarnych tresci w sms lub
mailach, na komunikatorach
| portalach spol.
N 8 | Wymuszenie wychowawca | 20 kazdorazowo
nauczyciele
N9 | Przywlaszczenie wychowawca 30 kazdorazowo
nauczyciele
N 10 | Kradziez wychowawca | 50 kazdorazowo
nauczyciele
Zachowanie norm etycznych
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwosé
oceniajgce punktow
N 1 | Podrobienie podpisu rodzica | wychowawca [ 50 kazdorazowo
lub opiekuna nauczyciele
N 2 | Nieuszanowanie symboli wychowawca 50 kazdorazowo
narodowych, religijnych nauczyciele
i szkolnych (naganne
zachowanie podczas apeli
i rekolekcji)
N3 | Wyludzenie wychowawca 20 kazdorazowo
nauczyciele
N 4 | UmysSlne niszczenie mienia wychowawca [ 50 kazdorazowo
szkolnego (rysowanie po nauczyciele
tawkach lub $cianach,
uszkodzenie szafek
szkolnych, dekoracji i
wystaw szkolnych, zieleni
szkolnej, sprzgtu
elektronicznego lub
sportowego itp.)
N5 | Umyslne zniszczenie czyjejs | wychowawca | 20 kazdorazowo
wilasnosci (itp. kopanie torby, | nauczyciele
zniszczenie zeszytu,
przyboréw szkolnych)
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N 6 | Fotografowanie lub wychowawca | 20 kazdorazowo
filmowanie zdarzen z nauczyciele
udzialem innych oséb bez ich
zgody

N 7 | Upublicznianie materiatow i | wychowawca [ 50 kazdorazowo
fotografii bez zgody | nauczyciele
obecnych na nich 0so6b

N 8 | Noszenie emblematow wychowawca | 20 kazdorazowo
promujacych $rodki nauczyciele
psychoaktywne, satanizm,
nazizm itp. (koszulki,
bizuteria, gadzety, itp.)

Reprezentowanie szkoty

Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czestotliwosé

oceniajace punktéw

N1 | Korzystanie z telefonu wychowawca | - 20 kazdorazowo
komorkowego lub innego nauczyciele
urzadzenia podczas
uroczystosci szkolnych,
okoliczno$ciowych,
spektakli, itp.)

N 2 | Zagrazajace bezpieczenstwu wychowawca | - 20 kazdorazowo
zachowanie podczas nauczyciele
uroczystosci szkolnych,
wycieczek 1 zawodow
(wchodzenie na drabinki,
siadanie na parapetach itp.,)

N 3 | Zaklocanie przebiegu wychowawca | - 20 kazdorazowo
uroczystosci nauczyciele
okoliczno$ciowych,
spektakli, Mszy Swigtej
rozmowami, gtosnym
$miechem itp.

Zachowanie na lekcji (ucigzliwe przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji)

Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwosé

oceniajace punktow

N1 | Rozmowy z kolegami, wychowawca 5 kazdorazowo
odwracanie si¢ nauczyciele

N 2 | Chodzenie po klasie w wychowawca [ 10 kazdorazowo
podczas lekcji nauczyciele

N 3 | Korzystanie z telefonu wychowawca [ 20 kazdorazowo
komorkowego lub innego nauczyciele
urzadzenia

N 4 | Niewlasciwe i niestosowne wychowawca | 10 kazdorazowo
komentowanie wypowiedzi nauczyciele
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innych uczniéw, o$mieszanie
ich

N 5 | Bawienie si¢ lub rzucanie po | wychowawca [ 20 kazdorazowo
klasie r6znymi przedmiotami | nauczyciele

N 6 | Notoryczne odpowiadanie wychowawca |od -5do-10 | kazdorazowo
bez zglaszania sig ( nauczyciele
podnoszenia reki)

N 7 | Odwracanie uwagi uczniow | wychowawca (d-5do-10 | kazdorazowo
przez zb¢dne komentarze nie | nauczyciele
majace nic wspdlnego z
tematem lekcji

N 8 | Samowolne zmienianie wychowawca |5 kazdorazowo
miejsca w tawce nauczyciele

N9 | Wrzucanie cudzych rzeczy wychowawca | 20 kazdorazowo
do kosza (piornik, czesci nauczyciele
garderoby, itp.)

N 10 | Wyjscie z klasy bez zgody wychowawca 10 kazdorazowo
nauczyciela nauczyciele

N 11 | Nieodpowiednie zachowanie nauczyciel 10 kazdorazowo
podczas modlitwy i czytania religii
Stowa Bozego

N 12 | Wchodzenie i ogladanie wychowawca 50 kazdorazowo
przez ucznidow stron nauczyciele
internetowych typu 18+

N 13 | Wlamywanie si¢ na konta wychowawca 100 kazdorazowo
swoich kolegoéw nauczyciele

N 14 | Instalacja niedozwolonego wychowawca 100 kazdorazowo
oprogramowania nauczyciele

10. Inne niewymienione zachowania
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czgstotliwosé
oceniajace punktow

N1 | Zdarzenia nie ujgte w wychowawca (od -5do -50 | Kazdorazowo
punktach 1-9

N 2 | Interwencja policji lub strazy | wychowawca [ 30 kazdorazowo
miejskiej

N 3 | Interwencja innych os6b wychowawca (od-5do-50 | kazdorazowo
spoza szkoly

N5 | Nagana wychowawcy wychowawca 30 kazdorazowo

N 6 | Upomnienie dyrektora szkoty dyrektor - 50 kazdorazowo

N 7 | Nagana dyrektora szkoty dyrektor - 100 kazdorazowo

N 8 | Karne przeniesienie do klasy dyrektor - 150 kazdorazowo
rownolegte]
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§ 98

1. W klasach I-III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§ 99

1. Oceny klasyfikacyjne roczne sg ocenami petnymi.

2. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji srédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

4. Oceny biezace, zapisywane sg w dzienniku cyfra, natomiast oceny klasyfikacyjne
roczne pelnymi stowami.

5. Przy ocenach biezacych i §rodrocznych okreslonych w paragrafie 83 pkt 1 ppkt.
2,3.,4,5 dopuszcza si¢ stosowanie minusOw 1 plusow.

6. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

7. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zaje¢ciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§ 100

1. Ocenie podlegaja : badanie wynikow, prace domowe, sprawdziany umiej¢tnosci
praktycznych, ¢wiczenia sprawnosciowe, doswiadczenia 1 eksperymenty, biezaca praca na
lekcji, aktywnos$¢, umiejetnos¢ wnioskowania i wypowiadania, prace pisemne, testy,
sprawdziany, zaangazowanie ucznia (wykonywanie dodatkowych zadan, udziat
w konkursach).
2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom. Nauczyciel przekazuje zainteresowanym oryginat pracy lub jego kopig¢ za
potwierdzeniem odbioru 1 udostepnia je do domu z prosba o zwrot podpisanej pracy przez
rodzicow w ciggu 3 dni.
3. Na prosbe ucznia lub rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg dodatkowo
uzasadnic:
1) Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, odwotujgc si¢ do wymagan edukacyjnych,
w przypadku oceny zachowania - do kryteriow ocen zachowania; przekazujac
uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co mu si¢ nie udalo, co wymaga
poprawienia i jak nalezy to zrobi¢; dajac uczniowi wskazoéwki do dalszej pracy.
2) Nauczyciel uzasadnia rowniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej
Z jego rodzicami lub na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow - jesli wyraza taka
wolg.
3) Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng klasyfikacyjng pisemnie w terminie 3. dni roboczych od ztozenia wniosku przez
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ucznia lub jego rodzicow w sekretariacie szkoty, za pisemnym potwierdzeniem
odbioru.
4. Nauczyciel przechowuje prace uczniéw do konca roku szkolnego tj. do 31 sierpnia
5. Uczen zobowigzany jest do uczestniczenia w pisemnych pracach kontrolnych z
wyjatkiem ucznidw przebywajacych na zwolnieniu.
6. W ciagu kazdego potrocza uczen moze trzykrotnie zgtosi¢ swoje nieprzygotowanie do
lekcji jezyka polskiego 1 matematyki i dwukrotnie z pozostatych zajec.
7. Nieprzygotowanie do zaje¢ nalezy zglosi¢ przed rozpoczeciem zajgc.
8. Nieprzygotowanie nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych i sprawdzianéw, za
wyjatkiem spraw losowych uznanych przez nauczyciela. Nieprzygotowanie do zajec
odnotowuje si¢ w dzienniku poprzez wstawienie skrotu ,,np.”.
9. Weciagu kazdego tygodnia mozna przeprowadzi¢ 3 sprawdziany, bez wzglgdu na ich
charakter i obszernos$¢ (1 w ciggu dnia).
10. Uczen ma prawo do poprawy oceny czastkowej. W ciagu 2 tygodni od otrzymania
oceny zglasza nauczycielowi uczagcemu danego przedmiotu ch¢¢ poprawy oceny.
Nauczyciel ustala z uczniem termin i form¢ poprawy oceny czastkowe;.
11. W przypadku gdy ponad potowa ucznidw otrzyma z pracy pisemnej oceny
niedostateczne nauczyciel zobowigzany jest powtorzy¢ materiat i ponownie go sprawdzic.
12. Ustala sig, iz wrzesieh w Szkole Podstawowej nr 34 jest miesigcem bez ocen
niedostatecznych dla uczniéw klas czwartych.

§ 101

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej
opinii.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢
komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zaje¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4.  Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo
,,Zwolniona".

5. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

Z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

Z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

6. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka.
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ZASADY KLASYFIKOWANIA UCZNIOW, TRYB UZGADNIANIA
PRZEWIDYWANE] OCENY SRODROCZNE] I ROCZNE] ORAZ JE]
PODWYZSZANIA

§ 102

1. W ciagu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniow w dwoéch
terminach:

1) s$rodroczne — raz w ciggu roku szkolnego zgodnie z kalendarzem szkolnym

w okresie poprzedzajacym tydzien ferie zimowe ogloszone przez MEN na dany

rok szkolny,

2) roczne — zgodnie z kalendarzem szkolnym przed zakonczeniem zajec

edukacyjnych,

3) terminy klasyfikacji okreslone sg kazdego roku w kalendarzu szkolnym.
2. Klasyfikacja srédroczna w klasach IV-VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Klasyfikacji §rédrocznej w klasach IV-VIII ucznia z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym dokonuje si¢ z uwzglednieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
dostosowanym do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia, z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
4. Klasyfikacja $§rédroczna w klasach I-1II szkoty podstawowej polega na okresowym
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rédrocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i opisowe;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Klasyfikacji §rodrocznej w klasach I-111 ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng
W stopniu umiarkowanym lub znacznym dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, dostosowanym do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, z uwzglgdnieniem zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Oceny te sg opisowe.
6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w klasach I- 111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng

z tych zajec,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna

Z tych zajec.
7. Klasyfikacji rocznej w klasach I - 111 ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualna
W stopniu umiarkowanym lub znacznym dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, dostosowanym do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, z uwzglednieniem zalecen zawartych W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Oceny te sg opisowe.
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8. Klasyfikacji rocznej w klasach IV - VIII ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng
W stopniu umiarkowanym lub znacznym dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, dostosowanym do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego. Oceny te sg opisowe.
9. Srddroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest
dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.
1) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyijne sa ustalane przez nauczycieli na 2 dni,
przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej, na ktorym zatwierdza ona wyniki
klasyfikacji srodrocznej lub klasyfikacji roczne;.
2) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa wpisane do dziennika
elektronicznego,
3) Oceny ustalone sg ostateczne, z zastrzezeniem, ze rodzicom przystuguje
odwotlanie jezeli uwazaja, ze ocena klasyfikacyjna jest zanizona lub zostata ustalona
niezgodnie z trybem.
10. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ umozliwiajacych uczniom
podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j,
a W szczegolnosci nauki jezyka oraz wiasnej historii 1 kultury, a takze §rédroczne 1 roczne
oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
11. Na klasyfikacje koncowa sktadaja si¢:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,
2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.
12. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.
13. Na 14 dni przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajegcia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow
0 przewidywanych dla niego $rodrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i przewidywanej §rodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Wychowawca poprzez dziennik elektroniczny lub pisemnie informuje rodzicow
0 przewidywanych ocenach, a rodzice potwierdzaja zapoznanie si¢ z informacja, na
dzienniku elektronicznym poprzez odczytanie wiadomosci badz potwierdzaja informacje
pisemnie, ktora niezwlocznie zwracajag wychowawcy. W przypadku braku podpisu lub
nieodczytania wiadomosci na dzienniku elektronicznym nauczyciel kontaktuje si¢
Z rodzicami telefonicznie, osobiscie lub za pomocg innych pracownikoéw szkoty.
14. Ustala si¢ nastepujace warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
1) Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych, z ktora zostali zapoznani pisemnie przez
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wychowawce oddziatu, zglaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie
pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania si¢ z przewidywang ocenag.
2) Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci tego ucznia odbywa si¢ w formie
pisemne;j i ustnej z kazdych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych uczen lub jego rodzice
nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 2 dni
roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicodw, jednak nie pdzniej niz
przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.
3) Dyrektor szkoty nastgpnego dnia po otrzymaniu pisemnego zgloszenia zastrzezen
informuje na pis$mie ucznia i jego rodzicéw o wyznaczonym dniu, w ktérym odbedzie
si¢ sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.
4) W przypadku zaje¢¢ z plastyki, muzyki, zajg¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego sprawdzenie wiedzy i umiejetno$ci ma przede wszystkim
formg¢ zadan praktycznych.
5) Sprawdzenie wiedzy i umiejgtnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajgc
edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
6) Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot
(oddzielny dla kazdych zajec¢), ktéry zawiera:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byty przeprowadzone czynnosci
sprawdzajace;
b) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;
C) termin tych czynnosci;
d) imie i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong roczng oceng klasyfikacyjna;
g) podpisy nauczycieli, ktorzy prowadzili czynnosci sprawdzajace.
7) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokoét z przeprowadzonych
czynnos$ci sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie.
8) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio: pisemne prace ucznia i zwiezta informacje
0 jego ustnych odpowiedziach, zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
9) Warunkiem ubiegania si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych jest ztozenie pisemnego wniosku przez ucznia
lub jego rodzicow.
15. Nauczyciel wychowawca na miesigc przed srodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje rodzicow o nieklasyfikowaniu ucznia
wynikajgcym z braku podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.
16. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych
nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
17. Klasyfikacja roczna musi by¢ zamknigta nie p6zniej niz do konca wrzesnia nowego
roku szkolnego.
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§ 103

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow. Uczen moze
otrzyma¢ pomoc na wniosek nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy lub pedagoga,
po akceptacji rodzicow w takich formach, jak:

1) praca indywidualna z uczniem na lekgji,

2) indywidualne konsultacje z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych,

3) pomoc kolezenska organizowana przez wychowawce w porozumieniu

Z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych,

4) zespotowe pozalekcyjne zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.

§ 104

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
$redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny z tych przedmiotow.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
§ 105

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie,
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.
4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub jego
rodzice w ciggu tygodnia od uzyskanej informacji 0 nieklasyfikowaniu majg prawo ztozy¢
podanie o egzamin klasyfikacyjny.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy indywidualny tok nauki,

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

3) ubiegajacy sie o przyjecie do klasy wyzszej niz wynika to ze $wiadectwa

szkolnego,

4) zmieniajacy szkote i realizujacy dotychczas inny jezyk obcy.
6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ujetych w szkolnym planie nauczania. Z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych, wychowania fizycznego ma forme zadan praktycznych.
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7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spetniajagcego obowiazek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych:
zajecia techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajgc
edukacyjnych.
8. Uczniowi spetniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
a zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej. Pytania
egzaminacyjne uktada nauczyciel-egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty.
10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Jezeli z przyczyn
usprawiedliwionych uczen nie przystgpit do egzaminu w ustalonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
11. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej niecobecnosci, lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota, przechodzi z jednego typu szkoty do szkoty innego typu, jest
nicklasyfikowany z powodu nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok nauki
przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
— rodzice ucznia.
15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska o0sob, o ktorych mowa w ust. 12 i ust. 13,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imig¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong oceng klasyfikacyjng
7) informacje o wykonanych zadaniach praktycznych.
16. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
18. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
1) Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczace;j
egzaminu klasyfikacyjnego odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora
szkoly, ktory nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty w godzinach jego pracy.
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2) Dyrektor szkoty wskazuje czas (po ustaleniach z uczniem i jego rodzicami)

I pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi udostepnienie uczniowi lub jego
rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego. Dokumentacja ta
udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora szkoty lub

W obecnosci upowaznionego przez dyrektora nauczyciela.

3) Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczace;j
egzaminu klasyfikacyjnego ucznia odbywa si¢ nie pdzniej niz 3 dni roboczych od dnia
ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ 106

1. Ustalona przez nauczyciela oraz uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ze
ocena zostala ustalona niezgodnie z trybem.

2. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

TRYB ZGLASZANIA ZASTRZEZEN DO USTALONE] ROCZNE] OCENY
KLASYFIKACYJNE]

§ 107

1. Uczen i jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niegodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej
oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajacy
zastrzezenia wskazuje punkty, ktore zostaly naruszone.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci
ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.
3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaj¢¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
4. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust.2 i ust.3, odbywa si¢ w terminie nie pdzniej niz
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen po uzgodnieniu terminu z uczniem i jego rodzicami.
5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne lub pokrewne.
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6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. Woéwczas dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela
z innej szkoty nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna,

7) informacj¢ o wykonaniu zadan praktycznych.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust.7, dolgcza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.
9. Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych uczen nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust.2 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 108

1. Przepisy §106 ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.

2. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 109

1. Warunki 1 tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:
1 Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, z ktdrg zostali zapoznani pisemnie przez wychowawce
oddziatu, w terminie 3 dni od otrzymania informacji, zgtaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoly w formie pisemnej w sekretariacie szkoty.
2) Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analiz¢ zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania z odwotaniem si¢ do
kryteridow ocen zachowania w terminie 3 dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych
zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.
3) Dyrektor szkoty powotuje komisje, w sktad ktorej wehodza:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

g) przedstawiciel rady rodzicow.
4) Argumenty nauczycieli oraz uczniow mogg przekona¢ wychowawce oddziatu
0 zmianie przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymac
przewidywang ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem i po
analizie przeprowadzonej przez komisje.
5) Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia i jego rodzicow w terminie 5 dni
roboczych od dnia wptynigcia zastrzezenia o rozstrzygnigciu w sprawie.
Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.
6) Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzadza si¢
protokot , ktory zawiera: imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie
proponowanej oceny, termin spotkania zespotu; imi¢ i nazwisko ucznia, ostateczng
ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu podpisy
uczestniczgcych w spotkaniu.
7) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokoét z przeprowadzone;j
analizy zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

TRYB I ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW
POPRAWKOWYCH

§ 110

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng oceng¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, albo jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
4. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
7. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢ztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
10. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
11. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem art. 44n ust. 7.
13. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.
14. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zaj¢c¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego,
pod warunkiem, zZe te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 111

1. Uczen klas I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I1I szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddzialu po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu klasy albo
na wniosek wychowawcy oddziatu klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 I szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciaggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju

I osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 112

1. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszos$ci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

2. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej

Z wyrdznieniem.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie

0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe

W stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
W realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
8. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjna,

9. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna konicowg oceng
klasyfikacyjna.

§ 113

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.
2) przystapit do Egzaminu 6smoklasisty.
a) Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla osmioletnie;j
szkoty podstawowe;.
b) Egzamin 6smoklasisty organizowany jest zgodnie z procedurami Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej.
2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
3. Uczen, ktory nie spetnit wymagan okreslonych w ust 1 pkt 1, powtarza ostatnig klase.
4. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.
5. Uczen, konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen
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klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowsg ocene
klasyfikacyjng zachowania.

6. Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkotg konczy szkote podstawowa,
Z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 114

1. Szkota posiada wtasny ceremoniat:

2. Do ceremoniatu nalezy:
1) Swigto Szkoty 14 pazdziernika rocznica nadania imienia.
2) Slubowanie ucznidéw klas 1.
3) Wreczenie Aleksandrow.

§ 115

1. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w nast¢pujacym trybie:
1) Dyrektor szkoty przygotowuje projekt zmian zgodny z obowigzujagcym prawem
lub powotuje zarzadzeniem komisje¢ ds. opracowania zmian w statucie,
2) Dyrektor zapoznaje Rad¢ Rodzicéw z proponowanymi zmianami, ktore zostaja
przez nig zaopiniowane,
3) Dyrektor przedstawia na posiedzeniu Rady Pedagogicznej zmiany , ktora moze
podja¢ uchwate o ich wprowadzeniu zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej,
4) Zmiany w Statucie wchodza w zycie z chwilg ich uchwalenia.

§ 116

1. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;.
2. Sposoby i tryb zapoznania rodzicow, ucznidow i pracownikow szkoty z postanowieniami
Statutu:
1) Rodzice- wychowawca na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym
zapoznaje rodzicOw z trescig statutu szkoty, zwracajac szczegdlng uwage na te
punkty, ktore okreslaja prawa i obowiazki rodzicéw. Fakt ten odnotowany jest
W protokole z zebrania i1 potwierdzony podpisem rodzica na li§cie obecnosci.
2) Uczniowie- wychowawca na pierwszych zajeciach z wychowawca w nowym roku
szkolnym omawia statut, zwracajac szczegdlng uwage na te punkty, ktore okreslaja
prawa i obowiazki uczniow. Fakt ten odnotowany jest w temacie lekcji w dzienniku
lekcyjnym.
3) Nauczyciele- Dyrektor raz do roku podczas posiedzenia Plenarnej Rady
Pedagogicznej przypomina nauczycielom tre$¢ statutu. Fakt ten odnotowany jest
w protokole Rady Pedagogicznej.
4) Statut szkoty znajduje na stronie internetowej szkoty, na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej, w wersji papierowej znajduje si¢ w bibliotece szkolnej i jest
dostepny dla rodzicdw, ucznidéw i nauczycieli.
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§ 117

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie aktualnie
obowigzujace w tej sprawie przepisy.

Do postanowien koncowych

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy
ustawy o systemie o§wiaty, przepisy wydane na jej podstawie oraz inne przepisy regulujace
dziatalnos$¢ szkot publicznych, w tym KN.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.12.2017 r.

Statut zostal znowelizowany:

- dnia 30.08.2021 r. Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 7/2021/2022.
- dnia 24.09.2021 r. Uchwalg Rady Pedagogicznej nr 14/2021/2022.
- dnia 15.09.2022 r. Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 1/2022/2023.
- dnia 14.09.2023 r. Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 4/2023/2024.

Statut Szkoty Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry w Czgstochowie w obecnym
brzmieniu obowigzuje od 14.09.2023 r.
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