ZARZĄDZENIE NR 1. 2023
Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 42 w Częstochowie
z dnia 02.01.2023r
w sprawie: w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych
w Miejskim Przedszkolu nr 42 w Częstochowie
Podstawa prawna: Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 13 września 2022r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę praz wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2023r. (Dz. U z 2022 r. poz. 1952) z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 15 maja 20018r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936); Ustawą z 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz 1282 oraz Regulaminem wynagradzania pracowników samorządowy zatrudnionych w  Miejskim Przedszkolu nr 42 w Częstochowie, zarządza się co następuje

§ 1

Wprowadzam zmiany wynagrodzenia zasadniczego  brutto pracownikom, na dzień 01.01.2023 r  w przeliczeniu na pełny etat w kwocie 3490 zł
§ 2
Zarządzenie  wchodzi w życie z mocą obowiązywania od 01.01.2023r

(-) Ewa Wysocka
                                                                                    Dyrektor Miejskiego Przedszkola nr 42
w Częstochowie

