
ZARZĄDZENIE NR 10.2023 
 

Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego nr 5 w Częstochowie  

z dnia 23.06.2023 

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych 

zatrudnionych w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 5                          

w Częstochowie 

 

 Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (jt. Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1510 z późn. zm.) art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 530) 

§ 1 

Ustalam regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno-Wychowawczym Nr w Częstochowie stanowiący załącznik do niniejszego 

zarządzenia. 

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 17 lipca 2023 r., po upływie dwóch tygodni od podania go do 

wiadomości pracownikom Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 5 w Częstochowie. 

§ 3 

Traci moc zarządzenie Dyrektora SOSW5 Nr 4.2020 z dnia 14.02.2020 w sprawie wprowadzenia 

Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w SOSW nr 5. 

 


