ZARZADZENIE NR 11/2023

Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 16 w Czestochowie
z dnia 3 lipca 2023 r.

w sprawie podwyzki wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw niebedacych
nauczycielami

Na podstawie: § 3 i § 4 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 13 Wrzesnia 2022 r. W
sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2023 r. (Dz.U. z 2022 r., poz.1952).

zarzadzam, co nastepuje

§ 1.

Od 1 lipca 2023 roku minimalne wynagrodzenie za prace pracownikow nie bedacych
nauczycielami wynosi 3 600,00 zl, w zwiazku z tym, uruchamiam podwyzke wynagrodzen

dla tych pracownikow, w przeliczeniu na pelny etat.

§ 2.

Podwyzka ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od 1 lipca 2023 roku.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, Z mocg obowigzujaca od 01.07.2023 r.

(-) Joanna Swiacik

Dyrektor

Miejskiego Przedszkola nr 16
W Czgstochowie



