Ogloszenie o naborze na stanowisko psychologa - ponowne

Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 46 w Cze¢stochowie

na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow organizowania

ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnosciq, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spolecznym (Dz.U. 2015 poz. 1113)

oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko nauczyciela psychologa

1. Przedmiot naboru:

Stanowisko: nauczyciel psycholog
Miejsce wykonywania pracy: Szkola Podstawowa nr 46 im. Stefana Zeromskiego
w Czestochowie, ul. Szamotowa 8

Wynagrodzenie: zgodne z Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogblnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym
od pracy (Dz.U 2017. poz.630)

Okres zatrudnienia: od 1 wrzes$nia 2023r.
Wymiar czasu pracy: 0,35
Podstawa zatrudnienia: umowa o prace lub dopelnienie etatu

2. Wymagania niezbedne:

Posiadanie obywatelstwa polskiego.

Wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku nauczyciela.

Posiadanie pelnej zdolnosci do wykonywania czynno$ci prawnych oraz korzystania w
pehni z praw publicznych.

Niekaralno$¢ (kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo, Scigany z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestepstwo
skarbowe).

Nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe:

Kwalifikacje w zakresie psychologii;

Doswiadczenie w pracy z dzie¢mi szkoty podstawowe;;

Umiejetno$¢ pracy w zespole, tatwe nawigzywanie kontaktu z dzie¢mi 1 ludzmi, takt,
cierpliwo$¢ i wyrozumiato$¢.

Umiejetnosci komunikacyjne.

Kreatywno$¢, dyspozycyjnos¢, sumiennos¢, doktadnosé, odpowiedzialno$e.

4. Ogolny zakres wykonywanych zadan:

Wspotpraca z wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym, specjalnym, logopeda.
Praca w zespole specjalistow.

Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pracg psychologa.

Kontakt z rodzicami uczniow.



Realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora.

5. Wymagane dokumenty i o$§wiadczenia:
Ztozenie:

1)
2)

CV z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowe;.
List motywacyjny.

List motywacyijny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla  potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2001 r. Nr
101, poz. 926 z péz. zm.) oraz ustawq z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1593 z poz. zm.).

Okazanie dyrektorowi szkoty:

1)
2)

dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie 1 kwalifikacje.
dokumentow potwierdzajace dotychczasowe zatrudnienie.

Zozenie:

1)

2)

3)

4)

Oswiadczenia kandydata, ze posiada peilng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za umys$lne przestepstwo przeciwko zyciu i
zdrowiu, przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, przestepstwo
przeciwko rodzinie i opiece.

Oswiadczenia kandydata o tym, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe i
nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne lub dyscyplinarne, lub
postepowanie ubezwlasnowolnienie.

Oswiadczenia kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1)
2)
3)

4)
5)

Termin ztoZenia ofert uptywa z dniem 30 sierpnia 2023 r. o godz. 12.00.
Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Oferty nalezy sktada¢ umieszczajac je (zakodowane) na stronie
sp46@edukacja.czestochowa.pl lub bezposrednio w sekretariacie szkoty;
Jeden kandydat moze zlozy¢ wylacznie jedng oferte.
Oferte nalezy ztozy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty (decyduje data wpltywu
do szkoty) i oznakowa¢ w nastgpujacy sposob:
OFERTA NA STANOWISKO PSYCHOLOGA
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 46 W CZESTOCHOWIE

7. Pozostale informacje:

1)
2)

3)

4)

Kandydaci, zostang powiadomieni telefonicznie lub droga mailowa 0 wynikach
postepowania rekrutacyjnego,

Ocenie podlega przygotowanie merytoryczne kandydata oraz dotychczasowe
osiggniecia na stanowisku nauczyciela.

Ztozonych dokumentow Szkota nie zwraca. Dokumenty nieodebrane po uplywie
jednego miesiaca od dnia rozstrzygniecia naboru zostana protokolarnie
zniszczone.

Ostateczne rozstrzygnigcie naboru nastgpi w terminie do dnia 30.08.2023 r.


mailto:sp46@edukacja.czestochowa.pl

5) Ogloszenie o naborze dostepne bedzie na tablicy ogloszen w holu szkoty oraz na stronie
internetowej szkoty w Biuletynie Informacji Publiczne;.
Wszelkich informacji na temat naboru mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 34 324 73 39
informacji udziela pracownik administracji szkoty - referent p. Edyta Skowron.

(-) mgr Janusz Sikorski

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 46



