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I Rozdzial : Postanowienia ogolne
§1

1. Nazwa placowki brzmi: Zesp6t Szkot Specjalnych nr 28 w Czgstochowie.
2. W sktad Zespotu wchodza:
a.Osmioletnia Szkota Podstawowa Specjalna nr 28 w Czgstochowie
b.Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy nr 5.
3. Siedziba Zespohu znajduje sie w Czestochowie, przy ul. Sw. Barbary 9/11.
4. Zespot Szkot przeznaczony jest dla dzieci z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym, znacznym 1 gl¢bokim oraz z niepelnosprawnoscig sprzezona,
dla dzieci z autyzmem oraz innymi zaburzeniami genetycznymi i rozwojowymi.
5. Zespot jest placowka publiczng prowadzong przez Urzad Miasta w Czgstochowie.

6. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator O§wiaty.

§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa, bez blizszego okreslenia, o:

a. Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkoél Specjalnych nr 28
w Czgstochowie;

b. Szkole Podstawowej - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Specjalng
nr 28 w Czestochowie;

c. Szkole - nalezy przez to rozumie€, zaleznie od rodzaju Statutu, odpowiednio:
Zespot Szkot Specjalnych nr 28 w Czestochowie lub Szkote Podstawowa Specjalng
nr 28 w Czestochowie lub Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy nr 5
w Czgstochowie;

d. Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespohu
Szkot Specjalnych nr 28, kolegialny organ Zespotu, w sktad ktorego wchodza
wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Zespole;

e. Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych nr 28
w Czestochowie, ktory jest jednoosobowym organem szkoly i reprezentuje ja na

zewnatrz;
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f. Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicéw Zespotu Szkot
Specjalnych nr 28 w Czestochowie, ktora jest kolegialnym organem szkoty,
stanowigcym reprezentacje rodzicoOw uczniow;

g. Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ ogot pracownikéw pedagogicznych
Zespotu Szkot Specjalnych nr 28 w Czgstochowie;

h. Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski jako
organ szkoty, stanowigcy reprezentacj¢ uczniow ZSS nr 28,

1. Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkoét Specjalnych nr 28
w Czestochowie, = wtym  Szkoty = Podstawowej i Szkoly  Specjalnej
Przysposabiajacej do Pracy nr 5 w Czestochowie;

j.  Uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace obowigzek nauki w Szkole
Podstawowej 1 Szkole Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy nr 5;

k. Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby 1 podmioty sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem,;

1.  Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego opiece powierzono
w szkole jeden oddziat lub kilka na tym samym etapie edukacji;

m. Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé Slaskiego
Kuratora O$wiaty;

n. Organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Czgstochowy;

0. MEN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

§3

1. Szkota zostata powotana Uchwala nr 51/VII/99 z dnia 1 marca 1999 r.
2. Szkota Podstawowa Specjalna nr 28 w Czestochowie ma swoja siedzibe przy ulicy
Sw. Barbary 9/11 w Czestochowie.
3. Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy nr 5 w Cz¢stochowie ma swoja siedzibe
przy ulicy Sw. Barbary 9/11 w Czestochowie.
4. Nazwa Zespotu oraz nazwy wchodzacych wjego sklad sa uzywane w pelnym
lub uszczuplonym brzmieniu:

a.w nazwie szkoly umieszczone] na dokumentach uczniow pomija si¢ wyraz

»specjalna”;
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b.w nazwie szkoty umieszczonej na tablicy urzgdowej pomija si¢ wyraz ,,specjalna’;
1. Zespot uzywa pieczect o tresci:

,»Zespot Szkot Nr 28

ul. Sw. Barbary 9/11 42-200 Czestochowa

tel. /034/ 324-46-52”,

,»Zespot Szkot Specjalnych Nr 28
ul. Sw. Barbary 9/11 42-200 Czestochowa
tel. /034/ 324-46-52”

2. Zespol uzywa okraglej pieczgci z godlem panstwowym oraz napisem w otoku:

,»Zespot Szkot Nr 28 w Czestochowie”.

3. Szkota Podstawowa uzywa pieczgci :
,.Szkota Podstawowa Nr 28

ul. Sw. Barbary 9/11 42-200 Czestochowa
tel. /034/ 324-46-52",

»Szkota Podstawowa Specjalna Nr 28
ul. Sw. Barbary 9/11 42-200 Czestochowa
tel. /034/ 324-46-52",

4. Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy nr 5 uzywa pieczeci:
»Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy nr 5

ul. Sw. Barbary 9/11 42-200 Czestochowa

tel./034/ 324-46-52”

5. Zespot Szkot Specjalnych zostat utworzony dla dzieci z niepetnosprawnos$cia intelektualng

w stopniu  lekkim, umiarkowanym, znacznym i glebokim oraz z niepelnosprawnos$cia

sprzezona, dla dzieci z autyzmem oraz innymi zaburzeniami genetycznymi 1 TOZWOjowymi.
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6. Do szkoty przyjmowane sg dzieci z terenu calej Polski; szkota wspotpracuje z Zaktadem
Leczniczo Wychowawczym 1 Zaktadem Wychowawczo — Opiekunczym celem zapewnienia
opieki.
7. Tryb kwalifikowania i kierowania uczniow do Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dzieci,
Szkoty Podstawowej i Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy: okreslaja odrebne
przepisy.
8. Cykl ksztatcenia w Szkole Podstawowej trwa 8 lat, z mozliwoscig przedluzenia etapu
edukacyjnego na kazdym poziomie ksztatcenia na wniosek rodzicéw ucznia.
9. Cykl ksztalcenia w Szkole Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy trwa 3 lata,
z mozliwoscig przedtuzenia etapu edukacyjnego na kazdym poziomie ksztatcenia na wniosek
rodzicow ucznia.
10. Zespot, poczawszy od pierwszego oddzialu Szkoty Podstawowej, zapewnia uczniom
nauke co najmniej jednego jezyka obcego .
11. Liczba ucznidow w oddziale szkoty specjalnej okreslaja odrebne przepisy.
12. Wychowanie i nauczanie w Zespole Szkot Specjalnych nr 28 w Czestochowie opiera si¢
na uniwersalnym systemie warto$ci, stuzy rozwijaniu w uczniach poczucia odpowiedzialno$ci
za siebie 1 innych oraz szacunku dla kazdego cztowieka.
13. Zespdt Szkot Specjalnych jest szkola publiczna, ktora:
a.zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
b.przeprowadza rekrutacj¢ uczniéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci,
c.zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach,
d.realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego oraz ramowy plan nauczania, atakze specjalne potrzeby edukacyjne
ucznidéw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
e.w szkole istnieje mozliwos¢ realizacji nauczania indywidualnego ucznidéw zgodnie
z obowigzujagcym rozporzadzeniem 1 posiadanym przez ucznia orzeczeniem
do ksztalcenia specjalnego i indywidualnego
f.w szkole realizowane s3 zajgecia wczesnego Wwspomagania rozwoju dzieci
na podstawie orzeczenia o ksztalceniu specjalnym i opinii do WWRD do czasu
rozpoczecia nauki w szkole
g.w szkole realizowane s3a zajecia rewalidacyjno-wychowawcze na podstawie

orzeczenia dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gltebokim
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h.w szkole przysposabiajacej do pracy realizowana jest podstawa programowa

ksztalcenia ogolnego dla szkot specjalnych przysposabiajacych do pracy

dla uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym oraz dla ucznidw z niepetno sprawnosciami sprz¢zonymi.
14. Zespol Szkot Specjalnych prowadzi dla uczniow kota zainteresowan, zajecia
rewalidacyjne, terapie specjalistyczne oraz nauczanie indywidualne.
15. Zesp6t Szkot Specjalnych zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng oraz
doradztwo zawodowe.
16. Nauczyciele wspieraja rodzicow w ich obowigzkach wychowawczych.
17. Obstuge finansowo-ksiggowag Zespotu prowadzi Biuro Obstugi Finansowej
w Czgstochowie.
18. Zespot Szkoét Specjalnych moze gromadzi¢é — na podstawie odrgbnych przepisow,
na odrebnym rachunku bankowym — $rodki specjalne, pochodzace z dobrowolnych wptat
rodzicoéw 1 z innych zrddet, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
19. Szczegélowe zasady gospodarowania $rodkami specjalnymi ustala Dyrektor szkoty
w porozumieniu z Radg Rodzicow; okreslaja je odrebne przepisy.
20. Zespot posiada wilasng strone Internetowa: www.zssnr28.info.
21. Zespo6t posiada certyfikaty:

a.za udzial w projekcie ,,Bezpieczna szkota — bezpieczny uczen”,

b.za udzial w programie ,,Akademia Bezpiecznego Puchatka”,

c.za udziat w Programie Edukacyjno-Terapeutycznym ,,Ortograffiti” - certyfikat

Polskiego Towarzystwa Dysleks;ji.

d.Prezydenta = Miasta  Czgstochowy -  ,Miejsce przyjazne dla  0sob

z niepetnosprawnoscia”
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Rozdzial I1: Cele i zadania szkoly

§4

Zespot Szkot Specjalnych nr 28 realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa,
uwzgledniajace program wychowawczo - profilaktyczny szkoty oparty na warto$ciach
uniwersalnych, ktory uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng. Zespot
w szczegolnosci realizuje nastgpujace zadania:

1. prowadzi uczniow do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania, pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych,
korzystania zroznych zrodet informacji oraz do przyswajania zachowan zgodnych
z podstawowymi normami i ogolnie przyjetymi zasadami wspotzycia spotecznego;
2. rozwija mozliwo$ci poznawcze uczniéw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata;
3. zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;
4.rozwija 1 przeksztalca spontaniczng motywacj¢ poznawcza w motywacje $wiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, anie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych  treSci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego i1 dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;
5. rozwija zdolno$¢ myslenia analitycznego 1 syntetycznego oraz traktowania wiadomosci
przedmiotowych — stanowigcych warto$¢ poznawcza samg w sobie — w sposob integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi 1 siebie;
6. dba o rozw6j moralny i duchowy dziecka, przyjmujac personalistyczng koncepcj¢ osoby;
ksztaltuje 1 rozwija postawy ucznidéw w oparciu o uniwersalny, powszechnie akceptowany
system wartosci:

a.wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety,

b.uwrazliwia na potrzeby innych ludzi,

c.uczy pozytywnych zachowan w stosunkach migdzyludzkich;
7. rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz rozwija jego

indywidualne zdolnosci tworcze;
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8. rozwija zdolno$¢ odrdézniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;
9. rozwija umiej¢tno§¢ poznawania siebie oraz otoczenia: rodzinnego, spolecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego, dostepnego jego do§wiadczeniu;
10. zapewnia opieke i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku, w poczuciu wi¢zi z rodzing;
11. uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu roéwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i1 grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;
12. stwarza przyjazng atmosfer¢ i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznos$ci
szkolnej;
13. ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o higien¢ osobistg, zdrowie 1 sprawnosc
fizyczna, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
1 duchowego;
14. prowadzi dziatalno§¢ wychowawcza 1  zapobiegawcza wsréd  dzieci
1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegolnos$ci przez:
1. diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,
2. wspotprace z rodzicami dzieci,
3. informowanie 1 przygotowywanie nauczycieli 1 rodzicow do przeciwdzialania
uzaleznieniom;
15. ksztaltuje swiadomos$¢ ekologiczna;
16. wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej inarodowej oraz umozliwia
poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;
17. kultywuje tradycje narodowe 1 regionalne;
18. rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;
19. umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspdlnoty
lokalnej;
20. umozliwia kulturalne spedzanie czasu wolnego;
21. umacnia wiar¢ dziecka we wiasne sity i w zdolno$¢ osiggania warto$ciowych i trudnych
celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i1 indywidualnych zainteresowan uczniow;
22. stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowos$ci, podejmowania

odpowiedzialno$ci za siebie i1 najblizsze otoczenie;
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23. zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;
24. zapewnia integracje rowiesnicza;
25. dostosowuje zajecia 1 wymagania do specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow;
26. umozliwia uczniom korzystanie z pomocy socjalnej w ramach wyprawki szkolnej
lub stypendium szkolnego;
27. zapewnia bezptatne podreczniki;
28. umozliwia korzystanie z bezptatnych terapii:

a. biofeedback,

b. metoda Tomatisa,

c. Integracja Sensoryczna;

d. terapia logopedyczna;

e. terapia Dunag 2;

f. Terapia Johansena,;

g. Terapia metoda Warnkego;

h. sensoplastyka;

1. terapia reki;

j. kinezjologia edukacyjna.

§5

Szkota realizuje zadania wymienione w § 4 zuwzglednieniem optymalnych
warunkdéw rozwoju i potrzeb ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:

1. umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly; tak organizuje dziatania wychowawcze, aby cele izadania zawarte
w Statucie mogly by¢ realizowane; sprawuje opieke nad uczniami, zgodnie z ich potrzebami
1 mozliwos$ciami szkoty, w szczegdlnosci poprzez:

a) dobrowolne 1 nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,
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¢) zapewnianie uczniom niepelnosprawnym realizowania indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych,
d) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidow w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych,
np.: kot zainteresowan, zaje¢¢ sportowych, nauczania jezykow obcych, in.,
e) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej
lub losowej;
2. organizuje dobrowolne i nieodplatne zajecia dodatkowe, rozwijajace zainteresowania
uczniow;
3. wyznacza dla kazdego oddzialu nauczyciela wychowawce, ktéry sprawuje opieke
wychowawczg nad kazdym dzieckiem, a w szczegdlnosci:
a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspolnie z uczniami regut
poprawnego zachowania w szkole ,
b) zobowigzuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych
poprzez szukanie ich zrodta (w domu rodzinnym, Srodowisku réwiesniczym
1 szkole) 1 stosowanie skutecznych §rodkow zaradczych;
4. zapewnia opieke nad uczniami z uwzglgdnieniem obowigzujacych w szkole przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:
a. organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikoéw szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla  wszystkich nauczycieli 1 pracownikéw niepedagogicznych
w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
b. za zgoda rodzicow moze ubezpiecza¢ uczniow od nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkow,
c¢. zapewnia opiek¢ nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,
d. zapewnia opieke ciaggla dzieciom do czasu przekazania wychowankow ich rodzicom
lub innym, upowaznionym przez nich na pisSmie osobom,
e. zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem
zajec,
f.zapewnia opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzurow,
g. zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoly zgodnie z obowigzujacym

zarzadzeniem dotyczacym organizacji wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych;

Zespot Szkot Specjalnych nr 28 w Czgstochowie strona 11



5. wspiera nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne uczniow;
6. realizuje profilaktyke zgodnie ze Szkolnym Programem Wychowawczo- Profilaktycznym;
7. realizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznag;
8. organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieci za pomoca specjalistycznych metod
pracy, na podstawie orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opinii o potrzebie
wczesnego wspomagania dziecka.
a.wczesne wspomaganie rozwoju dzieci od momentu wykrycia niepetnosprawnosci
do czasu podjecia nauki w szkole,
b.wczesne wspomaganie rozwoju organizuje dyrektor szkoly = w porozumieniu
z organem prowadzacym,
c.wczesnym wspomaganiem rozwoju obejmuje si¢ dzieci posiadajgce opini¢ o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, na pisemny wniosek ich rodzicow

(opiekunow prawnych) skierowany do dyrektora szkoty.

§6

1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworzg zespot nauczycielski, ktorego
przewodniczacym jest wychowawca danego oddziatu. Do zadan zespolu nalezy
w szczegdlnosci:
a.dobor, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie, stosownie do potrzeb,
zestawOw programOw nauczania dla danego oddziatu, tworzenie indywidualnych
programdw edukacyjno-terapeutycznych dla kazdego ucznia;
b.integrowanie tresci przedmiotowych;
c.analizowanie 1 monitorowanie postepow 1 osiggni¢¢ uczniow z danego oddzialu oraz
ustalanie wnioskéw do dalszej pracy;
d.organizowanie szkolnych konkursow wiedzy;
e.uzgadnianie wspolnych dziatan zwigzanych z organizowaniem wycieczek i imprez;
f.doskonalenie pracy nauczycieli poprzez konsultacje, wymian¢ do§wiadczen, otwarte
zajecia, lekcje kolezenskie, opracowywanie narzgdzi badawczych;
g.zespolowe diagnozowanie wybranych zagadnien, szczegolnie dotyczacych realizacji:
Szkolnych Programow Nauczania, Wewnatrzszkolnego Oceniania, Programu

Wychowawczo - Profilaktycznego ;
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h.analizowanie wynikoéw klasyfikowania i promowania uczniow w danym oddziale;

1.analizowanie przekazanych szkole przez rodzicOw ucznidw opinii 1 orzeczen

wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

J. ustalanie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej i1 przedstawianie dyrektorowi

propozycji w tym zakresie ;

k.wspotpraca z rodzicami uczniow w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych;

l.wspoélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

m.szkota zapewnia uczniom doradztwo zawodowe
2. W celu wymiany doswiadczen oraz monitorowania pracy szkoty tworzy si¢ nastgpujace
zespoty przedmiotowe:

a.zespol nauczycieli edukacji wezesnoszkolne;,

b.zespot nauczycieli II etapu edukacyjnego,

c.zespot nauczycieli uczacych w SPdP ,

d.zespdt nauczycieli wezesnego wspomagania rozwoju dzieci.
3. Zespoty pracuja w oparciu o zatozenia zawarte w planie (koncepcji) pracy szkoty.
4. Spotkania zespotéw odbywaja si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym. w razie potrzeb zespoty dokumentuja swoje zebrania.
5. Zespoty, o ktorych mowa, z poczatkiem roku szkolnego, jednak nie pdzniej niz do potowy
wrzesnia, opracowuja zalozenia do pracy na dany rok szkolny izapoznaja znimi Rade
Pedagogiczna.
6. Po zakonczonych zajeciach w danym roku szkolnym zespoly przedstawiajag wnioski
do dalszej pracy na radzie podsumowujacej rok szkolny.
7. Dyrektor moze tworzy¢, zgodnie z potrzebami szkoly, inne zespoly niz wymienione,
w szczegblnosci zespoty zadaniowe.
8. Dyrektor szkoly powoluje zespdt wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, w skiad
ktorego wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym
rozwoju psychoruchowym:

a.pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci

dziecka, w szczegdlnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog,
b.psycholog,
c.logopeda,
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d.inni specjali$ci -w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

9. Prace zespotu koordynuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

10. Do zadan zespotu nalezy w szczeg6lnosci:
a.ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunkoéw i harmonogramu dzialan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia
rodziny dziecka;
b.nawigzanie wspotpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy
spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy,
stosownie do jego potrzeb;
c.opracowanie 1 realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzacych
zaj¢cia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka;
d.analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku 1 jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatah w zakresie wczesnego
wspomagania,
e.ocenianie postgpdw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka.

11. Zespot szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego

programu wczesnego wspomagania zgodnie z obowigzujagcym prawem o$§wiatowym.

§7
1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej, organizujac

nauke religii zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Uczniom nieuczestniczagcym w katechezie szkola zapewnia w tym czasie opieke.

§8

W celu zapewnienia wysokiej jako$ci pracy 1 skutecznos$ci ksztatcenia, w Zespole moze by¢

prowadzona dziatalno$¢ innowacyjng, zgodnie ze stosownymi przepisami.
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§9

1. Zadaniem szkoly jest tagodne wprowadzenie dziecka w §wiat wiedzy, przygotowanie
do wykonywania obowigzkoéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.
2. Ksztalcenie w szkole stanowi fundament wyksztatcenia.
3. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia. Najwazniejszym celem ksztatcenia
w szkole jest dbato$¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny
1 moralny ucznia.
4. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:
a.l etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoly podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna;
b.II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
5. Ksztalcenie w szkole przysposabiajagcej do pracy trwa trzy lata
6. Ksztalcenie ogolne ma za zadanie :
a.wprowadzanie ucznidw w §wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspodtpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);
b.wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
1 etnicznej;
c.formowanie uucznidéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;
d.rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczos¢;
e.rozwijanie umiej¢tnosct  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
f.ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umieje¢tnosci;
g.rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;
h.wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzagdkowany zrozumied

Swiat;
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i.wspieranie ucznia Ww rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukac;i;

j-wszechstronny rozw0j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

k.ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

l.zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiej¢tnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracys;

m.ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

7. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogdlnego to:

a.sprawne komunikowanie si¢ wjezyku polskim oraz w jezykach obcych

nowozytnych;

b.sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze

ksztalcenie myslenia matematycznego;

c.poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji

z roznych zrodet;

d.kreatywne rozwigzywanie problemow zroéznych dziedzin ze $wiadomym

wykorzystaniem  metod 1  narzedzi  wywodzacych  si¢  z informatyki,

w tym programowanie;

e.rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

f.praca w zespole 1 spoleczna aktywnosc¢;

g.aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.
8. W procesie ksztalcenia ogdlnego na kazdym przedmiocie ksztaltuje kompetencje jezykowe
uczniow oraz dba o wyposazenie uczniow w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace
komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny 1 zrozumialy. Waznym zadaniem
szkoty jest ksztatcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych.
9. Zadaniem szkoly jest wprowadzenie ucznidow w $wiat literatury, ugruntowanie
ich zainteresowan czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne
do krytycznego odbioru utwordéw literackich 1 innych tekstow kultury.

1. Szkota podejmuje dziatania majace na celu rozbudzenie u ucznidéw zamilowania

do czytania oraz dziatania sprzyjajace zwigkszeniu aktywnosci czytelniczej uczniow,
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ksztattuje postawe dojrzatego i odpowiedzialnego czytelnika, przygotowanego do
otwartego dialogu zdzielem literackim. w procesie ksztalcenia 1 wychowania
wskazuje role biblioteki (szkolnej, publicznej, naukowej i1 in.) oraz zachg¢ca do
podejmowania indywidualnych prob tworczych.

2. Szkota ma stwarza¢ uczniom warunki do nabywania wiedzy i umiej¢tnosci
potrzebnych do rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod 1 technik
wywodzacych si¢ zinformatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia,
programowania, postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania
1 wykorzystywania informacji zroéznych zrédel, poshugiwania si¢ komputerem
1 podstawowymi urzgdzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci
na zajeciach z réznych przedmiotow m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania
obliczen, przetwarzania informacji i jej prezentacji w réznych postaciach.

3.Szkota ma réwniez przygotowywaé ich do dokonywania $wiadomych
1 odpowiedzialnych wyboréw  w trakcie korzystania z zasobow  dostepnych
w Internecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni
cyfrowej, w tym nawigzywania iutrzymywania opartych na wzajemnym szacunku
relacji z innymi uzytkownikami sieci.

4. Szkota oraz poszczegdlni nauczyciele podejmuja dziatania majagce na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb 1 mozliwosci.

5.Uczniom z niepelnosprawno$ciami, wtym uczniom z niepelnosprawnos$cia
intelektualng w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje si¢ do ich mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢. Wybor form indywidualizacji nauczania
powinien wynika¢ z rozpoznania potencjatu kazdego ucznia. Jesli nauczyciel pozwoli
uczniowi na osigganie sukcesu na miar¢ jego mozliwo$ci, woOwczas ma on szanse
na rozwdj ogolny 1 edukacyjny.

6. Wazng rolg¢ w ksztatceniu 1 wychowaniu uczniow w szkole odgrywa edukacja
zdrowotna. Zadaniem szkoly jest ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow,
w tym wdrozenie ich do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego
1 innych osob, a ponadto ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania

sie, korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki.
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7. Ksztalcenie i wychowanie w szkole sprzyja rozwijaniu postaw obywatelskich,
patriotycznych 1 spotecznych uczniéw. Zadaniem szkoty jest wzmacnianie poczucia
tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodowych, przygotowanie
i zachgcanie do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska szkolnego i lokalnego,
w tym do angazowania si¢ w wolontariat.
8. Szkota dba o wychowanie dzieci 1 mlodziezy w duchu akceptacji 1 szacunku dla
drugiego czlowieka, ksztattuje postawe szacunku dla $rodowiska przyrodniczego,
w tym upowszechnia wiedz¢ o zasadach zréwnowazonego rozwoju, motywuje
do dziatan na rzecz ochrony §rodowiska oraz rozwija zainteresowanie ekologia.
9. Zadaniem szkoly jest przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia
1 zawodu.
10. Szkota prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego.
11. Duze znaczenie dla rozwoju mtodego cztowieka oraz jego sukcesow w dorostym zyciu ma
nabywanie kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i wspotpraca w grupie, w tym
w Srodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz
organizacja i zarzadzanie projektami.
a.Zastosowanie metody projektu, oprocz wspierania w nabywaniu wspomnianych
wyzej kompetencji, pomaga rowniez rozwija¢ uucznidw przedsigbiorczosé
1 kreatywno$¢ oraz umozliwia stosowanie w procesie ksztatlcenia innowacyjnych
rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.
b.Metoda projektu zaktada znaczng samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ uczestnikow, co
stwarza uczniom warunki do indywidualnego kierowania procesem uczenia sig.
Wspiera integracje zespolu klasowego, w ktorym uczniowie, dzigki pracy w grupie,
ucza si¢ rozwigzywania probleméw, aktywnego shluchania, skutecznego
komunikowania si¢, a takze wzmacniaja poczucie wlasnej wartosci.
c.Metoda projektu wdraza uczniéow do planowania oraz organizowania pracy, a takze
dokonywania samooceny. Projekty swoim zakresem moga obejmowac jeden lub
wigcej przedmiotdw. Pozwalaja na wspotdziatanie szkoty ze Srodowiskiem lokalnym
oraz na zaangazowanie rodzicoOw uczniow.
d.Projekty moga by¢ wykonywane indywidualnie lub zespolowo. Uczniowie podczas

pracy nad projektami powinni mie¢ zapewniong pomoc nauczyciela — opiekuna.
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e.Nauczyciele korzystajacy z metody projektu moga indywidualizowa¢ techniki pracy,
réznicujagc wymagania.
f.Projekt, w zaleznosci od potrzeb, moze by¢ realizowany np. przez tydzien, miesiac,
semestr lub by¢ dziataniem catorocznym. w organizacji pracy szkoly mozna
uwzgledni¢ réwniez takie rozwigzanie, ktore zaklada, Zze w okreslonym czasie
w szkole nie sg prowadzone zaj¢cia z podziatem na poszczegolne lekcje, lecz sa one
realizowane metodg projektu.
g.Przy realizacji projektu wskazane jest wykorzystywanie technologii informacyjno -
komunikacyjnych.
12. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
a.szkolny zestaw programow nauczania;
b.program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
13. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoly
tworza spojng calo$¢ 1 musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zarowno catej szkoty, jak 1 kazdego
nauczyciela.
14. Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele wykonujg réwniez dzialania
opiekuncze odpowiednio do istniejgcych potrzeb.
16. Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty nalezy do podstawowych celow polityki o§wiatowej
panstwa. Wychowanie mtodego pokolenia jest zadaniem rodziny i szkoty, ktéra w swojej
dziatalno$ci musi uwzglednia¢ wolg rodzicow, ale takze i panstwa, do ktdrego obowigzkow
nalezy stwarzanie wlasciwych warunkow wychowania.
17. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny.
a.Wychowanie ukierunkowane na warto$ci zaklada przede wszystkim podmiotowe
traktowanie ucznia, a warto$ci sklaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich
wyborow czy decyzji.
b.W realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym szkota podejmuje dzialania
zwigzane z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upami¢tniania
postaci 1 wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swig¢tami narodowymi 1 symbolami

panstwowymi.
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Rozdzial III: Organizacja szkoly

§10

1. Szkota jest placdbwka bez barier architektonicznych i1 posiada zabezpieczenia niezb¢dne dla
0s6b z dysfunkcja narzadu ruchu.

2. W szkole na biezgco przestrzegane sg przepisy BHP dostosowane do potrzeb ucznidéw.

3. Nauczyciele wspolpracuja ze specjalistami w zakresie ochrony zdrowia, takimi jak:
lekarze, psychiatra, psycholog, trenerzy - profilaktycy.

4. Nauczyciele wspolpracuja z rodzicami dzieci w sprawach zwigzanych z bezpieczenstwem.
5. Nauczyciele realizujg zadania zwigzane z bezpieczenstwem uczniow — w tym dotyczace
ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
1 zagrozeniami cywilizacyjnymi — zawarte w Szkolnym Programie wychowawczo-
profilaktycznym

6. Szkota prowadzi dzialalno$¢ w zakresie wewnatrzszkolnego doradztwa edukacyjno-

zawodowego.
§11

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow w obiekcie szkolnym i ochrony przed
zagrozeniami z zewnatrz — o wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku szkoty uczniéw
1 0sob dorostych decyduje wozna, majaca prawo zatrzymywania wszystkich osob.
2. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ oraz w trakcie wycieczek:
a.podczas zaje¢ obowiazkowych 1 pozalekcyjnych, prowadzonych w szkole
lub poza terenem szkoly, za bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajegcia,
b.wycieczki szkolne organizowane sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
c.podczas wycieczek szkolnych pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
3. W Zespole zapewnia si¢ uczniom bezpieczenstwo, ochrong¢ przed przemocs,

uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii poprzez:
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a.Realizacj¢  Programu Wychowawczo —  Profilaktycznego, konsekwentne
przestrzeganie obowigzujacych w szkole regulamindw,
b.promowanie zdrowego stylu zycia,
c.kontakty z instytucjami udzielajacymi pomocy dzieciom i rodzinie,
d.wspotprace  z Policja, szczegélnie  w zakresie  ksztalcenia u  ucznidow
odpowiedzialnos$ci za wlasne czyny i zdrowie.
4. Nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie przyprowadza uczniow z czgSci
dydaktycznej szkoty do obiektow sportowych i odprowadza ich po zaj¢ciach. Uczniom nie
wolno indywidualnie udawac si¢ do obiektéw sportowych.
5. W sali gimnastycznej 1 na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia ma obowigzek:
a.sprawdzac¢ sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,
b.dbac o dobrg organizacj¢ zaj¢¢ 1 zdyscyplinowanie uczniow,
c.dostosowywaé¢ wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,
d.asekurowac ucznidow podczas ¢wiczen na przyrzadzie.
6. We wszystkich pracowniach i salach, w ktorych odbywaja si¢ zajgcia, obowiazujg
regulaminy, z ktorymi na poczatku roku szkolnego opiekunowie tych pomieszczen zapoznaja
uczniow.
7. Wszyscy uczniowie majg obowigzek stosowania si¢ do polecen nauczycieli
oraz pracownikow obshlugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni

1 podczas przerw miedzylekcyjnych.

§12

1. Wszyscy nauczyciele zobowigzani sa do pelnienia dyzuréw na przerwie przed
rozpoczeciem swoich zaje¢, wczasie przerw migdzylekcyjnych oraz na przerwie
po skonczeniu swoich zajec.

2. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno przerwac peknienia dyzuru do czasu zastgpienia go
przez innego nauczyciela.

3. Nauczyciele pelnig dyzury poranne, na przerwie $niadaniowej oraz obiadowej wedlug
ustalanego przez Dyrektora szkoty harmonogramu. Na pozostatych przerwach srodlekcyjnych
nauczyciele pozostajg wraz z uczniami w pomieszczeniach klasowych lub korytarzu szkoty.

4. Dyzur musi by¢ petniony aktywnie — nauczyciele dyzurni maja obowigzek zapobiegac
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niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w sanitariatach.

5. W razie nieobecno$ci w pracy nauczyciela dyzurujgcego, dyzur pelni zastepujacy go
nauczyciel lub Dyrektor wyznacza w zastepstwie innego nauczyciela do petnienia dyzuru.

6. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ pozalekcyjnych obejmuje czas
od chwili przyjscia ucznidow na zajecia do chwili opuszczenia przez ucznidw szkoty
po zajeciach.

7. Zwolnienia ucznia z zaj¢¢ moze dokona¢ Dyrektor szkoty lub wychowawca na pisemnie

wyrazong wole rodzicow ucznia.

§13

1. Obowigzkiem kazdego ucznia i pracownika szkoty jest zglaszanie wszelkich problemow
zdrowotnych do wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty.
2.Kazdy pracownik Zespotu ma obowigzek udzielenia pomocy uczniom w nagtych
potrzebach, a w szczegdlnosci - pracownicy do tego przeszkoleni.
3. W sytuacji, kiedy uczen ulegnie wypadkowi, nauczyciel, ktory jest tego $wiadkiem,
zawiadamia Dyrektora szkoty.
4. Dyrektor szkoly w razie konieczno$ci powiadamia o zaistnialym wypadku pogotowie
ratunkowe oraz rodzicéw i powoluje Zespot powypadkowy.
5. Rodzice maja obowigzek informowaé¢ wychowawcow o chorobach dziecka, ktore
wymagaja zastosowania odpowiedniego sposobu udzielania pierwszej pomocy.
6. W placowce dziata nauczyciel powolany przez Dyrektora do petnienia funkcji
koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
7. Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:
a.integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotow szkoty (nauczycieli,
ucznidéw, rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole,
b.wspolpraca ze S$rodowiskiem lokalnym 1 instytucjami wspierajagcymi szkole
w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa uczniow,
c.popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrod uczniow,
d.opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie znimi nauczycieli

1 uczniow,
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e.prowadzenie statlego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniow,
f.rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole,

g.podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§14

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania, opieki i1 rewalidacji okres§la arkusz
organizacyjny Szkoty Podstawowej, Szkoty Przysposabiajacej do Pracy opracowany
przez Dyrektora Zespotu w terminie ustalonym przez organ prowadzacy.

2. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 terapeutycznych, przerw $wiatecznych oraz ferii okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

3. Dyrektor Zespotlu okresla tryb corocznego dokonywania podziatu oddzialéw na grupy
— na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkoéw nauki 1 bezpieczenstwa — w miare
posiadanych $rodkéw finansowych oraz zasad wynikajacych z przepisow w sprawie
ramowych planéw nauczania.

4. Zespo6l moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne /nauczycielskie/ na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Zespolu a zaktadem ksztalcenia
nauczycieli lub szkota wyzsza.

5. Prowadzenie badania naukowych na terenie placowki przez stuchaczy uczelni
pedagogicznych dopuszczalne jest jedynie za zgoda Dyrektora szkoty.

6. Zespdl prowadzi biblioteke, ktéra jest pracownig szkoty sluzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniow oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela. Godziny pracy

1 zakres obowiazkoéw nauczyciela bibliotekarza okreslaja odrgbne przepisy.

§15

1. W szkole organizuje si¢ indywidualne i zespotowe zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze

dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnej intelektualnie w stopniu glebokim.

2. Z zaje¢ moga korzysta¢ dzieci 1 mtodziez wieku od 3 do 25 roku zycia.
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3. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze organizuje si¢ dla dzieci i mtodziezy posiadajacych
orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng.
4. Zajecia moga by¢ organizowane na terenie domu ucznia lub w szkole.
5. Minimalny wymiar zaje¢ wynosi:

a.zajecia zespotowe - 20 godz. tygodniowo, nie wigcej niz 6 godz. dziennie

b.zajecia indywidualne — 10 godz. tygodniowo, nie wigcej niz 4 godz. dziennie
1. Zajecia zespolowe prowadzi si¢ w zespotach liczacych od 2 do 4 uczestnikow zajec.
2. Godzina zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych trwa 60 min.
3.Dla kazdego ucznia opracowuje si¢ indywidualny program zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych. Program opracowuje si¢ na okres nie dluzszy niz zostalo wydane
orzeczenie o potrzebie zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych.
4. Nauczyciele prowadzacy zajg¢cia nie rzadziej niz dwa razy w roku dokonuja okresowej
oceny funkcjonowania ucznia dokonujac wpisu w zeszycie obserwacji ucznia
oraz w razie potrzeby modyfikujg indywidualny program zaj¢c.
5. Uczniowie z niepelnosprawno$cia intelektualng w stopniu glgbokim nie podlegaja
ocenianiu, klasyfikowaniu i promowaniu wg wewnatrzszkolnych zasad oceniania.
6. Uczniowie otrzymuja podsumowanie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych na zakonczenie
I potrocza 1 danego roku szkolnego oraz dyplomy zakonczenia roku szkolnego.
7. Rodzice ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim zapoznawani sg
z podsumowaniem zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych na koniec I pétrocza oraz na koniec
roku szkolnego. Poswiadczeniem przyjecia informacji jest podpis rodzica na druku
podsumowania zaj¢c.
8. Dla ucznidéw z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu gltebokim prowadzi sie
dokumentacje, ktora zawiera:

a.orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

b.dziennik zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych

c.zeszyt obserwacji ucznia

d.indywidualny program zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

e.podsumowanie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych na koniec I pétrocza i danego

roku szkolnego sporzadzone komputerowo

f.inne.

Zespot Szkot Specjalnych nr 28 w Czgstochowie strona 24



9. Opieke podczas zaje¢ w domu rodzinnym zapewniaja rodzice, a na terenie szkoty
nauczyciel.
10. Uczniowie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych moga uczestniczy¢ w dodatkowych

zajeciach 1 uroczysto$ciach szkolnych wynikajacych z kalendarza szkoty.

§16

1.Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci od momentu wykrycia niepetnosprawnosci
do czasu podjecia nauki w szkole,
a.wczesne wspomaganie rozwoju organizuje dyrektor szkoty w porozumieniu z
organem prowadzacym,
b.wczesnym wspomaganiem rozwoju obejmuje si¢ dzieci posiadajace opini¢ o
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, skierowanie organu
prowadzacego, na pisemny wniosek ich rodzicow (opiekundéw prawnych) skierowany
do dyrektora szkoty.
2. Dyrektor szkoly powotluje zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, w sktad
ktoérego wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi zaburzonym
rozwoju psychoruchowym:
a.pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci
dziecka, w szczeg6lnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog,
b.psycholog,
c.logopeda
d.inni specjalisci w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny.
3. Prace zespotu koordynuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.
4. Do zadan zespolu nalezy w szczego6lnosci:
a. ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, kierunkéw i1 harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania
1 wsparcia rodziny dziecka;
b. nawigzanie wspotpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy
spolecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy,

stosownie do jego potrzeb;
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c. opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzine dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem oraz oceniania postgpow dziecka;
d. analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku 1 jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania,
e.ocenianie postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka.

5. Zesp6l szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego

programu wczesnego wspomagania zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym.

§17

1. Indywidualne nauczanie dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, na pisemny wniosek ich rodzicow (opiekunéw prawnych) skierowany
do dyrektora szkoty:
a.indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym,
b.indywidualne nauczanie organizowane jest na czas okres§lony w orzeczeniu,
w sposOb zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych
warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

§18

1. W szkole funkcjonujg zespoty nauczycielskie i zespoly wychowawcze.
2. Zespoly nauczycielskie tworza nauczyciele prowadzacy zajgecia w poszczegolnych
oddziatach na kazdym etapie edukacyjnym. Do ich podstawowych zadan nalezy:

a. ustalanie 1 korelowanie Zestawow Programow Nauczania dla danego oddziatu oraz

ich modyfikowanie w razie potrzeby,
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b. opracowywanie dokumentacji w postaci indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniow.
3. Zespoly wychowawcze tworza nauczyciele majacy kontakt z dang klasa, grupa badz
uczniem. Do ich zadan nalezy rozwigzywanie ewentualnych trudnosci wychowawczych

1 ustalanie wspolnych metod pracy wychowawczej.

§19

1. Czasowe ograniczenie funkcjonowania szkoly wynika z sytuacji uniemozliwiajacej
realizacj¢ zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych w szkole z przyczyn od niej
niezaleznych, a wynikajacych z trwajacej w Polsce epidemii koronawirusa.

2. Organizacja pracy szkoly w czasie pandemii odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi
rozporzadzeniami MEN w tej sprawie, pozwalajacymi na zawieszenie, ograniczenie zaj¢c
stacjonarnych 1 wprowadzenie ksztalcenia na odleglos$¢ tzw. ,,nauczania zdalnego™ lub innego
sposobu realizowania zajec.

3. Zawieszenie zaj¢¢ przez Dyrektora szkoly odbywa si¢ z zachowaniem ogdlnopolskich
standardow w zakresie zasad bezpieczenstwa zwigzanych ze zwalczaniem epidemii

COVID 19.

§20
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki w sprawie organizacji ksztalcenia,
wychowania 1 opieki dzieci 1 mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy szkola przyjmuje
uczniéw w ramach ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiagzku z konfliktem zbrojnym

na terytorium tego panstwa.
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IV Rozdzial: Zadania i kompetencje organow szkoly

§21

1. Organami Zespotu Szkot Specjalnych nr 28 w Czgstochowie sa:
a.Dyrektor Zespotu,
b.Wicedyrektor
c.Rada Pedagogiczna,
d.Rada Rodzicow,

e.Samorzad Uczniowski,
§22

1. Tworzy si¢ stanowisko Dyrektora Zespolu Szkét Specjalnych nr 28, ktory jest
jednoosobowym jej organem i reprezentuje szkole na zewnatrz.
2. Dyrektor realizuje zadania wskazane w Statucie Zespotu Szkot Specjalnych nr 28, w tym

w Statucie Szkoty Podstawowej 1 Statucie Szkoty Przysposabiajacej do Pracy nr 5.

§23

1. Tworzy si¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot Specjalnych nr 28 w Czestochowie, w sktad
ktorej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni Zespotu.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a. zatwierdzanie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow;
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b.podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
c.podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;
d.ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
e.podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
f.ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym -
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a.organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
b.projekt planu finansowego szkoty;
c.wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd 1 innych
wyroznien;
d.propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;
e.powierzanie stanowiska wicedyrektora 1 innych stanowisk kierowniczych
oraz odwotanie z tych stanowisk;
f.Zestaw Programoéw Nauczania na dany rok szkolny.
1. Rada Pedagogiczna Zespotu realizuje zadania wskazane odpowiednio w Statucie Szkoty
Podstawowej oraz Szkole Przysposabiajacej do Pracy nr 5.
2. Zapisy ww. Statutow realizuje si¢ odpowiednio w Szkole Podstawowej 1 Szkole
Przysposabiajacej do Pracy nr 5.
3. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkoéw. Uchwaly s3 zapisywane w protokotach z zebran Rady
Pedagogiczne;.
4. Zebrania Rady  Pedagogicznej sa  protokotowane  w wersji  elektronicznej,
a po zatwierdzeniu drukowane. Zbior protokoléw z danego roku szkolnego stanowi jeden

tom.
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§24

1. W Zespole Szkot Specjalnych nr 28 dziata Rada Rodzicow, ktora jest kolegialnym organem
szkoty, stanowigcym reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

2. Zasady i regulamin tworzenia Rady Rodzicoéw uchwala ogédt rodzicow uczniéw lub ich
przedstawiciele. w regulaminie okresla si¢ zewnetrzng strukture, tryb pracy Rady

1 szczegotowy tryb przeprowadzania wyboroéw do Rady.

3. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

4.Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a.uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

b. realizowanego przez nauczycieli Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoty,
obejmujgcego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniow,
c.dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska,
obejmujgcego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym
1 profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;
d.opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
1 wychowania;
e.opiniowanie projektu planu finansowego opracowanego przez Dyrektora szkoty;
f.opiniowanie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoly odpowiedniego
stroju;

g. opiniowanie pracy nauczyciela za okres stazu.

h.w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet .

1. Zasady wydatkowania z funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.
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§25

1. W Zespole Szkét Specjalnych nr 28 dziata Samorzad Uczniowski. Jest reprezentowany
przez uczniow tej szkoty.

2.7Ze wzgledu na specyfike placowki, praca Samorzadu Uczniowskiego ogranicza si¢
do aktywnego udzialu w zyciu szkoty 1 organizowaniu imprez kulturalno-o§wiatowych.

3. Samorzad nie wydaje opinii ani ocen odnos$nie do programoOw nauczania, programu
wychowawczo-profilaktycznego, nie wnosi rowniez wnioskOw na posiedzeniach rady
pedagogiczne;j.

4. Samorzad nie jest strong w kwestiach spornych — jest reprezentowany przez opiekuna
Samorzadu.

5. Szczegotowe zasady dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin Samorzadu.

§26

1. Wszystkie organy wspotdziatajg ze sobg w sferze:
a.biezacej wymiany informacji o planowanych i podejmowanych dziataniach,
b.organizacji dzialalnos$ci kulturalnej, oswiatowej i sportowej,
c.organizacji zycia Zespolu zgodnie z mozliwosciami 1 oczekiwaniami rodzicéw
1 ucznidw, przyjmujac zasad¢ wspOlpracy oraz wzajemnego nieingerowania w swoje
kompetencje.

§27

1. Ewentualne spory pomiedzy Rada Pedagogiczng a rodzicami rozstrzyga Dyrektor Zespotu.
2. Spory mig¢dzy Dyrektorem a innymi organami rozstrzyga organ prowadzacy szkot¢ zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

§28

1. Zespot Szkot Specjalnych nr 28 wspodlpracuje z instytucjami 1 organizacjami, ktorych
celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

Zespot Szkot Specjalnych nr 28 w Czgstochowie strona 31



2. Dyrektor szkoty stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,

wychowaweczej i opiekunczej szkoty.
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V Rozdzial: Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§29

1. Pracownicy Szkoty Podstawowej i1 Szkoty Przysposabiajacej do Pracy nr 5 sa
pracownikami Zespotu Szkot Specjalnych nr 28 w Czgstochowie.

2. W zakresie zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Zespotu oraz ich zadan
przyjmuje si¢ zapisy zawarte odpowiednio w statutach Szkoly Podstawowej 1 Szkoty

Przysposabiajacej do Pracy.
§30

1. Szkota zatrudnia nauczycieli, a takze — na stanowiskach administracyjnych i obshugi —
pracownikow niepedagogicznych.
2. Wszyscy pracownicy pedagogiczni wypeltniaja obowigzki wynikajace z art. 100 Kodeksu
pracy.
3. Nauczyciele obowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z Prawa o$wiatowego 1 Karty
Nauczyciela.
4. Nauczyciele zobowigzani sg w szczego6lnosci:
a.systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia zaje¢ przedmiotowych
1 innych zaje¢, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;
b.ksztaltowac na wszystkich lekcjach sprawnos¢ umystows, dociekliwo$¢ poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ myslenia — cechy stluzace wzbogacaniu wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladow na wspolczesny swiat i1 zycie;
c.zaspokaja¢ potrzeby edukacyjne i psychiczne uczniéw, réoznicowaé dziatania w toku
zaje¢ lekcyjnych dla umozliwienia rozwoju uczniom majacych trudnosci w nauce,
oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad;
d.ukazywa¢ zwiazki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlniac

wiedze¢ zgodnie z prawami rozwojowymi §wiata przyrodniczego i spotecznego;

Zespot Szkot Specjalnych nr 28 w Czestochowie strona 33



e.rozwija¢ u ucznidow wizje §wiata, ukazywac¢ mozliwosci, perspektywy i koniecznosé
postepu spotecznego;

f.akcentowa¢ na wszystkich zaj¢ciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
1 etyczne, ktorych przyswojenie umozliwia §wiadomy wybor celow i drog zyciowych,
oraz wskazywac na spoleczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy;

g.wyrabia¢ umiejetnosci 1 nawyki korzystania z ogdélnodostepnych srodkow informac;ji;
h.wdraza¢ dziatania nowatorskie;

i.systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

J. uczestniczy¢ w rdznych formach doskonalenia organizowanego przez Dyrektora
szkoty;

k. przestrzega¢ postanowien Statutu szkoty;

1. zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

m. uzywac na zaj¢ciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

n. kontrolowa¢ obecnos$¢ uczniow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
o. peli¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem;

p. wilasciwie przygotowywaé si¢ do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

g. dbac o poprawnos¢ jezykowa, wlasng i uczniow;

r. podnosi¢ i aktualizowaé swoja wiedze 1 umiejetnosci pedagogiczne;

s. wzbogaca¢ swQj warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce dydaktyczne;

t. stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng oraz studentom
1 stuchaczom zaktadow ksztalcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

u. aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej i zebraniach zespotow
nauczycielskich, wychowawczych 1 zadaniowych;

v. rzetelnie przygotowywacé uczniéw do olimpiad, konkursow, zawodow sportowych
1 innych,

w. udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia w nauce oraz o jego
zachowaniu.

5. Nauczyciel podlega odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.
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6. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialno$ci porzadkowej

wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.

§31

1. W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.
3. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska

kierownicze w szkole.

§32

1. Do zadan pedagoga zatrudnionego w Zespole Szkot nalezy:

a.Rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

b.Okreslanie form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb.

c.Udzielanie roznych form pomocy pedagogicznej uczniom.

d.Koordynacjg¢ prac z zakresu orientacji zawodowej.

e. Dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j

f.Czuwanie nad przestrzeganiem przez Zespol Szkol postanowien konwencji
o prawach dziecka.

g.Wspoltdziatanie z nauczycielami, rodzicami lub opiekunami prawnymi, lekarzem
1 higienistka, psychologiem, organami Zespotu Szkét 1 instytucjami pozaszkolnymi.
h.Prowadzenie wywiadoéw srodowiskowych.

1.Prowadzenie zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.

j.Reprezentowanie interesOw ucznia z ramienia Zespotu Szkot w sprawach zwigzanych
z organami sprawiedliwosci.

k.Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej: dziennika pedagoga wg zasad 1 wzoru

okreslonego odrebnymi przepisami,
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§33

1. Do zadan psychologa zatrudnionego w Zespole Szkot nalezy:
a.Badanie kontrolne zgtaszanych uczniow.
b.Badanie diagnostyczne uczniow konczacych szkote pod katem wyboru zawodu.
c.Prowadzenie badZ organizowanie rdéznego rodzaju form terapii psychologicznej dla
uczniow.
d.Prowadzenie doradztwa psychologicznego dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
e.Wspoldziatanie z pedagogiem szkolnym, wychowawcami 1 rodzicami
w minimalizowaniu skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganiu niedostosowaniu
spotecznemu oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $srodowisku
szkolnym 1 pozaszkolnym ucznia.
f.Wspotdziatanie z nauczycielami, rodzicami lub opiekunami prawnymi, lekarzem,
higienistkg szkolng, organami Zespotu Szkoét 1 instytucjami pozaszkolnymi.
g.Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng 1 innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom
oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.
h.Prowadzenie dokumentacji psychologiczne;j :
(a) Dziennika psychologa wg zasad 1 wzoréw okreslonych odrebnymi przepisami;
(b) Teczek indywidualnych ucznidw zawierajacych dokumentacje prowadzonych
badan i czynno$ci uzupetiajacych.

1. Wykonywanie innych czynnoSci zleconych przez Dyrektora Zespotu Szkot.

§34

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
a.diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw;
b.prowadzenie zajg¢ logopedycznych z uczniami, u ktorych stwierdzono zaburzenia
rozZwoju mowys;
c.wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia

¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowys;
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d.podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
e.wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

§35

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko administracyjne referenta.
2. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi:
a.wozny/a,
b.konserwator,
c.sprzataczka,
d.pomoc nauczyciela.
3. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska niz wymienione
w ust. 7 1 ust. 8, zgodnie z ustawg o pracownikach samorzagdowych.
4. Stanowiska, o ktérych mowa w ust. 7 i ust. 8 oraz ust. 9, ustala si¢ na dany rok szkolny
w arkuszu organizacyjnym.
5. Do zadan pracownikoéw, o ktorych mowa w ust. 7, nalezy w szczeg6lnosci:
a.obstuga kancelaryjno-biurowa szkoty,
b.prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrebnych przepisow,
c.reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowan uczniéw i informowanie o nich
Dyrektora 1 nauczycieli,
d.przestrzeganie postanowien Statutu szkoty i innych obowigzujacych w szkole aktow
prawnych, w tym regulaminow i zarzadzen Dyrektora.
6. Do zadan pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 8, nalezy w szczegdlnosci:
a.wspotpraca z Dyrektorem szkoty 1 nauczycielami w czuwaniu nad bezpieczenstwem
1 wlasciwym zachowaniem uczniéw,
b.zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty i utrzymanie jej obiektow w tadzie
1 czystosci,
c.wykonywanie pracy w czasie, miejscu i charakterze okreslonym przez Dyrektora
szkoty,
d.dbatos¢ o nalezyta dyscypling pracy,
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e.przestrzeganie w trakcie wykonywania pracy przepiséw BHP i zarzadzen Dyrektora.
7. Obowigzki pracownikow — poza obowigzkami wymienionymi w ust. 4, ust. 11 1 ust. 12 —
okresla Regulamin pracy obowigzujacy w szkole.
8. Szczegblowy zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci pracownikow, o ktorych
mowa wust. 7 1 ust. 8, okresSlaja rowniez obowigzujace ich zakresy czynnosci

przygotowywane zgodnie z regulaminem pracy.
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VI Rozdzial: Uczniowie szkoly

§36

1. Do Zespolu naleza uczniowie przyjeci przez Dyrektora do poszczegdlnych szkot
wchodzacych w sktad Zespotu na podstawie skierowania, aktualnego orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego i zgodnie z wolg rodzicow.

2. Do Szkoly Podstawowej moga uczeszcza¢ uczniowie posiadajgcy orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, kwalifikujace do danego typu placowki
ksztalcenia specjalnego, oraz posiadajacy skierowanie odpowiedniego organu
(Starostwa, Urzedu Miasta) i objeci obowigzkiem nauki do okreslonego ustawowo
wieku.

3. Do Szkoly Przysposabiajacej do Pracy przyjmowani sa absolwenci o$mioletniej
szkoty podstawowej - skierowani przez odpowiedni organ (Starostwo, Urzad Miasta)
i posiadajacy aktualne orzeczenie kwalifikujace do danego typu placowki ksztatcenia
specjalnego - objeci prawem pobierania nauki do okre§lonego ustawowo wieku.

4. Szkota, na wniosek wychowawcy, ma prawo kierowa¢ ucznia na badanie do poradni

psychologiczno-pedagogicznej w celu wydania nowego orzeczenia kwalifikacyjnego.
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VII Rozdzial: System nagrod i kar

§37

1. Kazdy uczen Zespotu korzysta z:
a.wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami pedagogiki
specjalnej oraz higieny pracy umystowej;
b.pomocy psychologiczno-pedagogicznej, poradnictwa psychologicznego i doradztwa
edukacyjno-zawodowego;
c.opieki wychowawczej 1 bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole, zapewniajacych
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;;
d.szczegdlnie troskliwego 1 zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, rewalidacyjnym i resocjalizacyjnym;
e.swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych 0sob;
f.pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i ksiegozbioru biblioteki -
rowniez podczas zaje¢ pozalekcyjnych;
gprawa do wplywania na Zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa

oraz przynalezno$¢ do organizacji dziatajacych w Zespole.
§38

1. Podstawa, regulujaca prawa 1 obowigzki ucznia, sa ustalenia wladz o$wiatowych
1 postanowienia wiadz szkolnych.
2. W odniesieniu do praw i obowigzkéw ucznidéw w Zespole stosuje sie¢ odpowiednio zapisy
zawarte w Statucie Szkoly Podstawowej i Statucie Szkoly Przysposabiajacej do Pracy
oraz w regulaminach obowigzujacych w tych szkotach i zarzadzeniach Dyrektora Zespotu.
3. Kazdy uczen ma obowigzek, w szczegolnosci:

a.przestrzega¢ Regulaminu Szkoty oraz ustalen wtadz szkolnych,

b.aktywnie uczestniczy¢ w obowiazkowych zajeciach szkolnych,

c.przygotowywac si¢ do zaje¢ i odrabiaé prace domowe,
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d.przestrzega¢ porzadku szkolnego,

e.dbac o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje 1 kolegow,

f.pracowa¢ nad wzbogacaniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci,

g.spetnia¢ zalecenia wszystkich pracownikoéw szkoty i okazywac im szacunek,
h.przeciwdziata¢ brutalnosci i nie uzywaé przemocy w zadnej postaci, fizycznej ani
stowne;,

1.przeciwdziata¢ niewtasciwym zachowaniom kolegdw,

j.przestrzegac¢ zasad higieny osobistej i podstawowych norm kultury osobistej,
k.zachowywac¢ catkowita abstynencje,

l.dba¢ o swoj wyglad 1 nosi¢ w szkole odpowiedni stroj,

m.nie korzysta¢ w czasie zajec z telefonu komorkowego,

n.usprawiedliwia¢ w odpowiednim terminie nieobecnosci.

4. Kazdy uczen ma prawo, w szczegdlnosci:

a.zglasza¢ uwagi, wnioski, skargi dotyczace spraw szkoty, uczniow i nauczycieli,
b.zwracac si¢ z prosbg o pomoc 1 wyjasnienie interesujacych go spraw,

c.bra¢ udziat w zajeciach pozalekcyjnych,

d.zwraca¢ si¢ o pomoc w trudnosciach wynikajacych ze specyfiki jego stanu
somatycznego 1 psychicznego,

e.zwraca¢ si¢ o pomoc w trudnych sytuacjach zyciowych Ilub osobistych
do pracownikow szkoty,

f.zna¢ program nauczania,

g.zna¢ terminy sprawdzianow 1 egzaminow,

h.zna¢ na biezaco oceny 1 korzysta¢ z mozliwosci ich poprawiania,

i.korzysta¢ zindywidualnego przydziatu zadan edukacyjnych wynikajacych z jego
stanu psychofizycznego,

j.korzysta¢ z indywidualnego, dostosowanego do jego mozliwos$ci programu nauczania
1 tempa nauczania,

k.korzysta¢ ze sprzetu wspomagajacego rozwoj ruchowy, opieki logopedycznej,
psychologicznej i pedagogicznej,

l.naleze¢ do organizacji dziatajacych na terenie szkoty i sprawowac powierzone mu
funkcje,

m.bra¢ udzial w imprezach szkolnych 1 wycieczkach,
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n.oczekiwaé poszanowania godnosci wiasnej i dyskrecji w sprawach osobistych.

§39

1. Za nieprzestrzeganie Regulaminu Szkoty, za lekcewazenie nauki i innych obowigzkow
szkolnych, a takze za naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

a.upomnieniem lub nagang wychowawcy oddziatu,

b.upomnieniem lub nagang Dyrektora szkoty,

c.pozbawieniem petnienia funkcji w oddziale lub na forum szkoty,

d.zakazem uczestnictwa w zabawach, imprezach, wycieczkach klasowych i szkolnych,

e.zakazem reprezentowania szkoty.
2. Za wzorowa, przyktadng postawe, rzetelng nauke, prace spoteczng i szczegdlne osiggnigcia
uczen moze otrzymac nast¢pujace wyrdznienia i nagrody:

a.pochwale nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy,

b.pochwate Dyrektora wobec ucznidw szkoty,

c.list pochwalny wychowawcy klasy 1 Dyrektora szkoty do rodzicow,

d.nagrode rzeczowa,

e.dyplom uznania.
3. Za dobre wyniki w nauce lub wzorowe zachowanie uczen moze by¢ nagrodzony
przez wychowawce lub nauczyciela w sposob ustalony przez wychowawce w porozumieniu
Z uczniami.
4. Uczen moze by¢ nagrodzony za szczegdlne osiggnigcia w konkursach szkolnych,
miedzyszkolnych, olimpiadach, igrzyskach itp. w sposéb przewidziany regulaminem tych

imprez oraz prezentacja jego osiggniec i pochwatg wobec ucznidow szkoty.
§40
1. Przyjmuje si¢ nastepujacy tryb sktadania skarg i odwotan:

a.w przypadku naruszenia praw ucznia — uczen lub rodzic ucznia odwotuje sie

do decyzji Dyrektora szkoty przez ztozenie na pismie skargi w terminie do 14 dni;
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b.Dyrektor szkoty zobowiazany jest do rozpatrzenia skargi i udzielenia uczniowi oraz
jego rodzicom odpowiedzi na piSmie w terminie do 14 dni;

c.w przypadku uznania za niestuszng decyzji Dyrektora — uczen lub jego rodzic moga
ztozy¢ skarge 1 odwota¢ sie do rozstrzygnie¢ organu prowadzacego lub sprawujacego
nadzor pedagogiczny (Kuratorium Os$wiaty);

d.w przypadku naruszenia prawa przez organy szkoly lub jej pracownikdéw — uczen

lub jego rodzic majg prawo odwotac si¢ do rozstrzygnie¢ wtasciwych Sadow RP.

§41

1. Okresla si¢ nastgpujace okolicznosci 1 warunki przeniesienia ucznia:
a.rodzice ucznia maja prawo przenie$¢ go do innej placowki oswiatowej w dowolnym
terminie, powiadamiajac dyrekcje szkoty;
b.Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratorium O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty zprzyczyn zdrowotnych, potwierdzonych opiniami
specjalistow.
c.Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
szkotg z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana
srodowiska wychowawczego moze korzystnie wplyna¢ na postawe ucznia, ktory:
d.notorycznie tamie przepisy, a stosowanie §rodkow zaradczych i kar przewidzianych
w Statucie nie przynosi pozadanych efektow,
e. dopuszcza si¢ czyndw naruszajacych prawo, np. kradziez, wymuszanie, zastraszanie,
zachowuje si¢ w sposob agresywny badz demoralizujacy, zagrazajacy bezpieczenstwu
innych ucznidéw.

2. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty musi by¢ zaopiniowany przez Rade

Rodzicow.

§42

1. Dyrektor, w przypadku symptomoéw demoralizacji ucznia, zwraca si¢ o udzielenie pomocy

w wychowaniu poprzez ztozenie wniosku do Sadu dla Nieletnich.
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2. Kazdy, kto stwierdzi istnienie okoliczno$ci $wiadczacych o demoralizacji nieletniego,
ma obowigzek przeciwdziala¢ temu, a przede wszystkim — zawiadomi¢ o tym rodzicow
lub opiekundéw nieletniego, szkote, sad rodzinny, Policje¢ lub inny wlasciwy organ.
Ponadto, kazdy kto dowie si¢ o dopuszczeniu si¢ przez nieletniego czynu karalnego,
ma spoteczny obowigzek zawiadomi¢ o tym sad rodzinny lub Policje.
Ustawa w art. 4 ust. 4 wskazuje katalog $rodkow oddziatywania wychowawczego, ktore
bedzie mogt zastosowac¢ dyrektor, jesli jest to wystarczajgce, gdy nieletni wykazuje przejawy
demoralizacji lub dopuscil si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwiazku z realizacja
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki.
Srodki oddziatywania wychowawczego moga byé zastosowane za zgoda rodzicow
1 nieletniego. Jesli nie wyraza zgody, dyrektor ma obowigzek zawiadomi¢ sad rodzinny.
A. Uczniowskie wybryki, cho¢ nieraz grozne w skutkach, zazwyczaj nie wynikaja
ze zdemoralizowania, lecz sg efektem problemoéw z dorastaniem czy nadmiaru mlodzienczej
energii. W takich przypadkach zwykle nie trzeba wdraza¢ przeciwko uczniowi postepowania
w sprawach nieletnich, ktore moze skonczy¢ si¢ np. umieszczeniem w miodziezowym
osrodku wychowawczym.
a. Pouczenie - polega na wskazaniu nieletniemu niezgodnos$ci jego zachowania
z obowiazujacymi przepisami, w tym réwniez ze statutem szkoly, ze wskazaniem
tych przepisow.
b. ostrzezenie - polega na wskazaniu nieprawidtowego zachowania oraz zawiera
wskazanie, ze w przypadku ponownego niepozadanego zachowania zostang
podjete dalej idace s$rodki, z zawiadomieniem sadu rodzinnego o potrzebie
wszczgcia postgpowania.
c. przeproszenie pokrzywdzonego - ma zastosowanie, gdy w wyniku zachowania
nieletniego jakas osoba (uczen, nauczyciel, inny pracownik szkoly) zostal
pokrzywdzony.
d. przywrocenie stanu poprzedniego - ma zastosowanie, gdy zachowanie
nieletniego polega np. na $mieceniu, przestawianiu tawek i innych sprzetow
szkolnych, pisaniu na $cianach szkoly dyrektor moze nakaza¢ uprzatnigcie Smieci,

ustawienie sprzetdow we wlasciwym porzadku czy usunigcie napisu ze $ciany.
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3. Dyrektor zglasza Sadowi przypadki nagminnego nierealizowania obowigzku szkolnego (60
nieusprawiedliwionych dni nieobecnosci), przypadki przemocy rowiesniczej nie wynikajace

ze stanu chorobowego, przypadki wskazujgce na uzywanie srodkéw psychoaktywnych .

§43
1. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia, jesli ukonczyt 18-ty rok zycia

z listy uczniow szkoty podstawowej lub szkoty przysposabiajacej do pracy w przypadkach
okreslonych w statutach tych szkot.

Zespot Szkot Specjalnych nr 28 w Czestochowie strona 45



VIII Rozdzial: Rodzice uczniow

§44

1. Wspétpraca szkoty z rodzicami ma na celu stworzenie mozliwie najlepszych warunkéw
do wszechstronnego rozwoju uczniow.
2. Szkota wspoélpracuje z rodzicami w szczegdlnosci poprzez:
a.wspolne dzialania podejmowane w porozumieniu z Radg Rodzicow, ktéra opiniuje,
uchwala i1 zatwierdza dokumenty organizujace prac¢ szkoty;
b.organizowanie spotkan z rodzicami w formie: zebran ogoélnoszkolnych i klasowych,
indywidualnych konsultacji dla rodzicow, dni otwartych;
c.organizowanie szkolen, wyktadéw 1 warsztatow oraz zaje¢ pokazowych w ramach
dziatalnosci ,, Szkoty dla rodzicow”;
d.udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom i ich dzieciom;
e.zapraszanie rodzicOw na uroczystosci szkolne i klasowe;
f.wlaczanie rodzicow do wudzialu w organizacji niektorych imprez, wycieczek
1 wystepow dzieci;
g.stwarzanie mozliwosci do aktywnego angazowania si¢ rodzicow w zycie szkoly, do
wspotdecydowania i wspotodpowiedzialnos$ci.
3. Wspoélpraca nauczycieli i rodzicow oparta jest na zasadzie wzajemnego szacunku
1 zrozumienia:
a.nauczyciele wspieraja autorytet rodzicOw i wspomagaja ich w wychowaniu, nie
naruszajac wyznawanych przez nich wartosci.
b.rodzice wspierajg autorytet nauczycieli, wspottworza, znajg 1 akceptuja szkolny
system wychowawczo -profilaktyczny.
4. Nauczyciele i rodzice w partnerskiej wspotpracy dla dobra dziecka dbajg szczegélnie o:
a.systematyczng wymiang¢ informacji o potrzebach oraz intelektualnych, psychicznych
1 fizycznych mozliwosciach dziecka, o jego zachowaniu 1 post¢gpach w nauce 1 o jego
funkcjonowaniu w grupie réwiesniczej;

b.wspolne wypracowanie metod i form oddzialywania na dziecko;
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c.rzetelne realizowanie zaplanowanych oddziatywan i dzielenie si¢ spostrzezeniami
na temat ich skutecznosci;

d.wspdlne czuwanie nad bezpieczenstwem uczniow — w tym o chronienie ich przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
1 zagrozeniami cywilizacyjnymi.

5. Miejscem kontaktow rodzicow i1 nauczycieli jest szkola. Wyjatkowo, w uzasadnionych

przypadkach, spotkanie moze si¢ tez odby¢ w domu ucznia.

6. Biezace informacje o uczniu rodzice moga uzyskiwa¢ w codziennych kontaktach

z nauczycielami 1 w czasie wyznaczonego dyzuru (zgodnie z ustalonym harmonogramem).

Nie jest to mozliwe w czasie, kiedy nauczyciel petni obowigzki opiekunczo-wychowawcze.

7. O planowanych zebraniach rodzice powiadamiani sg pisemnie zawiadomieniem

w dzienniczku ucznia 1 informacja na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

8. W uzasadnionych okoliczno$ciach szkota zaprasza rodzicOw na rozmow¢ poza ustalonymi

terminami. Jezeli kontakt jest pilny, moze mie¢ forme¢ telefoniczng; w innym przypadku

wezwanie ma forme pisemng (notatka w dzienniczku lub zeszycie ucznia lub pismo wystane
przez sekretariat szkoty).

9. Kazde spotkanie zrodzicami udokumentowane jest notatka w dzienniku lekcyjnym

1 podpisem rodzica.

10. W ramach wspotpracy z rodzicami wychowawca ma obowiazek, w szczegolnosci:
a.zapozna¢ rodzicow z dokumentacjg szkoty: Statutem Szkoly, Regulaminem Szkoty,
Szkolnym Programem Wychowawczo — Profilaktycznym, Szkolnym Zestawem
Programow Nauczania, Ocenianiem Wewnatrzszkolnym 1 innymi dokumentami —
informujac o dostepnosci tych dokumentows;
b.uswiadamia¢ rodzicom ich prawa i angazowa¢ do wspodtuczestnictwa w realizacji
zadan edukacyjno-wychowawczych szkoty;
c.systematycznie informowac rodzicow o sukcesach 1 problemach ucznidow, o ich
zachowaniu 1 postepach w nauce, zachowujac przy tym dyskrecje podczas
przekazywania tych informacji;
d.uprzedza¢é o przewidywanych $rodrocznych 1 rocznych ocenach ucznia

z przedmiotéw 1 zachowania na 1 miesigc przed klasyfikacja;
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e.zapozna¢ rodzicow ucznidéw klasy VIII Szkoly Podstawowej z zasadami
przeprowadzania egzaminu, za$ po przeprowadzeniu egzaminu, zapozna¢ rodzicow
z wynikami;
f.wspiera¢ rodzicow w wypehianiu ich obowigzkéw wychowawczych i opiekunczych
poprzez:
g.udzielanie porad w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych,
h.dzielenie si¢ wiedzg =z zakresu pedagogiki wychowawczej 1 opiekunczej oraz
z zakresu metod i1 form wspomagania dziecka w procesie uczenia sig,
i.udostepnianie rodzicom przydatne;j literatury,
j-udostepnianie informacji na temat instytucji wspomagajacych rodzicow w procesie
wychowania.
11. W ramach wspolpracy z nauczycielami i wychowawca rodzice powinni w szczegdlnosci:
a.systematycznie $ledzi¢ postepy dziecka w nauce i1 uczestniczy¢ w spotkaniach
z wychowawcami,
b.zadba¢, aby lekcje byty odrabiane przez dziecko na biezaco,
c. systematycznie kontrolowa¢ dzienniczek i1 zeszyty dziecka i nie bagatelizowa¢ uwag
na temat jego zachowania,
d.usprawiedliwiaé nieobecnosci dziecka zgodnie zustalonymi z wychowawca
1 obowigzujacymi w szkole zasadami,
e.informowaé¢ o wszelkich problemach zdrowotnych dziecka i innych, zwigzanych
z naukg domowg i1 zachowaniem,
f.angazowac si¢ jako partnerzy w nauczaniu i wychowywaniu ich dzieci w szkole,
g.aktywnie wiaczac sie w zycie szkoty i klasy.
12. Za aktywna wspolprace rodzice moga zosta¢ nagrodzeni listem pochwalnym
lub dyplomem gratulacyjnym, wrgczanym przez Dyrektora szkoty na uroczystym

zakonczeniu roku szkolnego.
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IX Rozdzial: Zasady wewnatrzszkolnego oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow

§45

Szczegotowe zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania ucznidow okreslone sg w zataczniku nr 1

do niniejszego Statutu.
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X Rozdzial: Zasady organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

§46

1. Zespdt Szkoétr Specjalnych nr 28 w Czestochowie udziela uczniom uczgszczajacym
do placowki, ich rodzicom, opiekunom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela si¢ uczniom w zakresie rozpoznawania
i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
mozliwosci  psychofizycznych 1 czynnikow s$rodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie szkolne.

3. Szczegdlnym zadaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest wspieranie potencjatu
ucznia i stwarzanie warunkow do aktywnego udzialu w zyciu szkoty oraz $Srodowisku
spotecznym.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom, opiekunom 1 nauczycielom
polega na wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych 1 przyjmuje forme¢ porad, konsultacji, warsztatow

1 szkolen.
§47

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.
§48

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.
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§49

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom udzielajg nauczyciele oraz wychowawcy
poprzez biezaca pracg¢ podczas obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz dzialania  zintegrowane w formie zaje¢ rewalidacyjnych, specjalistycznych,
terapeutycznych, dodatkowych, a takze porad, konsultacji 1 warsztatow.
2. Do zadan nauczycieli i wychowawcow nalezy w szczegolnosci:
a.rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia;
b.okreslanie predyspozycji i zainteresowan uczniow;
c.rozpoznawanie powodoéw niepowodzen edukacyjnych 1 trudnosci w relacjach
interpersonalnych;
d.podejmowanie dziatan majacych na celu rozwoj kompetencji oraz potencjatu
uczniow;
e.stale podnoszenie efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy funkcjonowania spotecznego;
f.podejmowanie roznych form dzialan wynikajacych z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;
g.prowadzenie edukacji prozdrowotnej;
h.podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
1.wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.
3. Realizacja zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest wspomagania
dzialaniami w zakresie:
a.dostosowania wymagan edukacyjnych oraz warunkow nauki do mozliwosci
psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
b.rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ 1 stosowaniu skutecznych metod
wspomagajacych proces ksztatcenia;

c.indywidualizacji procesu nauczania i wychowania;

§50

Planowanie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ przy wspotpracy

z rodzicami, opiekunami lub uczniem w przypadku osiagnigcia przez niego petnoletniosci.
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§51

Dziatania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej podlegaja biezacej ocenie

efektywnosci.

§52

1. Szkota prowadzi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego na podstawie programu
realizacji doradztwa zawodowego zatwierdzanego na kolejny rok szkolny przez Rade
Pedagogiczna.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
a.diagnozowanie zapotrzebowania edukacyjno-zawodowego;
b.systematyczna pomoc w planowaniu kariery zawodowej;
c.gromadzenie, aktualizacja 1 udostepniania informacji edukacyjnych i zawodowych;
d.koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej;
e.prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
f.wspotpraca z nauczycielami w dzialalnosci z zakresu doradztwa zawodowego;
g.wspieranie nauczycieli 1 wychowawcdéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.
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XI Rozdzial: Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny

§53

1. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Zespotu Szkot specjalnych nr 28 w Czestochowie,
zostaje uchwalony przez Rad¢ RodzicoOw w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.
2. Jest to dokument otwarty, ktéry moze by¢ zmieniany i uzupetniany w zaleznosci od potrzeb
uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli.
3. Decyzj¢ o modyfikacji Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoty podejmuje Rada
Pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow.
4. Szczegdtowe plany pracy wychowawczo-profilaktycznej dla oddziatow ustalaja,
pod kierunkiem wychowawcoéw, poszczegdlne zespoly nauczycieli uczacych w danych
oddziatach. Nauczyciele na podstawie ww. planow opracowuja plan pracy wychowawczo-
profilaktycznej do realizacji na prowadzonych przez siebie lekcjach dla danego oddziatu.
5. Plany pracy wychowawczo- profilaktycznej opracowywane w zespolach nauczycielskich
oparte sg na Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.
6. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty zmierza przede wszystkim do:
7. W zakresie dziatan wychowawczych szkoty:
a.rozwijania autonomii uczniéw niepetnosprawnych,
b.przystosowania uczniow do zycia w integracji ze spoteczenstwem,
c.osiggnigcia mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniéw poprzez ich rewalidacje
i rehabilitacje przy pomocy specjalistycznych metod.
8. W zakresie dziatan profilaktycznych:
a.wspomagania ucznia w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidlowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu,
b.ograniczania i likwidowania czynnikow ryzyka, ktore zaburzaja prawidlowy rozwoj
ucznia i dezorganizuja jego zdrowy styl zycia,
c.inicjowania 1 wzmacniania czynnikow chronigcych, ktére sprzyjaja prawidtowemu
rozwojowi ucznia i jego zdrowemu zyciu.
9. Celem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Zespotu Szkdt specjalnych nr 28

w Czgstochowie jest takie uksztattowanie osobowosci ucznia, aby mogl w przysztosci,
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namiar¢  swoich  mozliwosci  psychofizycznych,  samodzielnie = funkcjonowaé
w spoteczenstwie 1 aktywnie bra¢ udzial w zyciu spotecznym, prezentujac wartosci i postawy
godne cztowieka i Polaka.

10. Szczegotowe zagadnienia dotyczace celow i1 zadan pracy wychowawczo-profilaktycznej
szkoly zawarte sa3 w Programie Wychowawczo- Profilaktycznym Zespotu Szkét specjalnych

nr 28 w Czestochowie.
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XII Rozdzial: Ceremonial szkoly

§54

1. Obrzedowos¢ szkolng Zespotu Szkodt Specjalnych nr 28 tworza nastepujace uroczystosci:
a.rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego,
b.pasowanie nowo przyjetych uczniow,
c.obchody Dnia Edukacji Narodowej,
d.obchody Swigta Niepodlegtosci ,
e.szkolne spotkanie wigilijne,
f.zabawa noworoczna ,
g.$niadanie wielkanocne,
h.obchody Dnia Flagi i Swieta Konstytucji 3 Maja,
1.Dzien Matki,
j.Dzien Dziecka,
k.pozegnanie absolwentow.
2. Poczet Sztandarowy wystepuje podczas :
a.uroczystos$ci rozpoczecia i1 zakonczenia roku szkolnego ,
b.uroczystosci zwigzanych z obchodami $§wigt narodowych,
c.innych wuroczystosci, uznanych przez Rade Pedagogiczng za zaslugujace
na wyrdznienie.
3. sktad Pocztu Sztandarowego wchodza uczniowie o nienagannej postawie
1 wzorowym zachowaniu, w skladzie trzech osob.
4. Wszystkich cztonkéw Pocztu Sztandarowego obowigzuje strdéj galowy: czarne
lub granatowe spddnice /spodnie i biate bluzki /koszule.
5. Insygnia Pocztu Sztandarowego to:
a.biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie,
b.biale rekawiczki.
6. Sztandar jest wprowadzany na poczatku uroczystosci i opuszcza uroczysto$¢ przed czgscia

artystyczng przy dzwigkach werbli.
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XIII Rozdzial: Postanowienia koncowe

§55

1. Statut Zespotu Szkot Specjalnych Nr 28 jest aktem otwartym 1 w uzasadnionych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wprowadza¢ zmiany.

2. Zmiany w Statucie nanoszone s w formie nowelizacji.

3. Projekt nowelizacji przygotowuje zespot wybrany sposréd cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.
4. Rada Pedagogiczna jest zapoznawana z projektem nowelizacji Statutu.

5. Znowelizowany Statut Rada Pedagogiczna zatwierdza uchwata.

6. Statut Zespotu Szkét Specjalnych nr 28 w Czestochowie jest dokumentem dostepnym
dla wszystkich rodzicow, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

7. Rodzice uczniow zaznajamiani sg z trescig Statutu przez Dyrektora szkoty oraz przez
wychowawcow.

8. Uczniowie sg zapoznawani z postanowieniami zawartymi w Statucie przez wychowawcow

oddziatow w formie dostosowanej do ich mozliwosci.

§56

1. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej przez Zespot okreslaja odrgbne przepisy.

2. Zesp6t prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§57

1. Budzet Zespotu tworzy si¢ z dotacji dla kazdej szkoty wchodzacej w skiad Zespotu,
ustalonej na podstawie odrgbnych przepisow 1 przekazywanej przez Urzad Miasta
Czestochowa.

2. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Statutu majg zastosowanie
przepisy Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 Nr 256,
poz. 2572 ze zm.) oraz aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze Ustawy

z dnia 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.
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ZALACZNIK DO STATUTU:

1. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania - zal. nr 1

Niniejszy Statut zatwierdzony zostat Uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 18 maja 2023 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem 19 maja 2023 r.
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