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Rozdzial I: Postanowienia ogolne
§1

1. Nazwa placowki brzmi: Szkota Podstawowa Specjalna nr 28 w Czestochowie.

2. Siedziba Szkoty Podstawowej znajduje sic w Czestochowie, przy ul. Sw. Barbary
9/11, w Zespole Szkot Specjalnych nr 28 w Czgstochowie.

3. Mienie szkoty jest mieniem komunalnym, bedacym w zarzadzie szkoty.

4. Szkota zarzadza Dyrektor, zgodnie z udzielonym mu pelnomocnictwem w ramach
uprawnien i obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa.

5. Dyrektora szkoty powoluje i odwotuje organ prowadzacy szkole.

6. Dyrektor szkoty powotuje 1 odwoluje swoich zastepcoOw 1 petlnomocnikow

w uzgodnieniu z organem prowadzacym i zgodnie z przepisami .

§2
1. Ustala si¢ nastepujacg nazwe szkoty:

Szkota Podstawowa Specjalna nr 28
w Czestochowie

przy ulicy Sw. Barbary 9/11 .

2. Ustalona nazwa szkoly uzywana jest w pelnym lub uszczuplonym brzmieniu:
1) w nazwie szkoty umieszczonej na dokumentach uczniéw pomija si¢ wyraz
»specjalna”;
2) w nazwie szkoty umieszczonej na tablicy urzegdowej pomija si¢ wyraz
»specjalna”;

3) szkota uzywa pieczgci :
Szkota Podstawowa Nr 28

ul. Sw. Barbary 9/11 42-200 Czestochowa
tel. /034/ 324-46-52 ,
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Szkota Podstawowa Specjalna Nr 28
ul. Sw. Barbary 9/11 42-200 Czestochowa
tel. /034/ 324-46-52.

3. Szkota Podstawowa Specjalna nr 28 jest placowka o$wiatowo-wychowawcza
prowadzong przez Miasto Czegstochowa na prawach powiatu.

4. Szkota przyjmuje ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym, znacznym i glebokim oraz z niepelnosprawnoscia sprze¢zona, a takze
dzieci z autyzmem oraz innymi zaburzeniami genetycznymi i r0Zwojowymi.

5. Do szkoly przyjmowane sg dzieci zterenu calej Polski; szkota wspolpracuje
z Zaktadem Leczniczo Wychowawczym 1 Zakladem Wychowawczo — Opiekunczym
celem zapewnienia ksztatcenia.

6. Szkota Podstawowa Specjalna nr 28 jest szkota publiczna, ktora:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) przeprowadza rekrutacj¢ ucznibw woparciu o zasad¢e powszechnej
dostepnosci,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach,

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg
ksztalcenia ogodlnego oraz ramowy plan nauczania, a takze specjalne potrzeby
edukacyjne ucznidow z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

5) Liczba uczniow w oddziale szkoly regulowana jest odrebnymi przepisami

7. Tryb kwalifikowania i kierowania uczniow do Szkoty Podstawowej: okreslajg odrebne
przepisy.

8. Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat, z mozliwo$cig przedtuzenia etapu
edukacyjnego na kazdym poziomie ksztatcenia na wniosek rodzicoOw ucznia.

9. W szkole istnieje mozliwo$¢ realizacji nauczania indywidualnego uczniow zgodnie
z obowigzujagcym rozporzadzeniem 1 posiadanym przez ucznia orzeczeniem
do ksztatcenia specjalnego i indywidualnego.

10. W szkole realizowane s3 =zajgcia wczesnego wspomagania rozwoju dzieci
na podstawie orzeczenia o ksztatceniu specjalnym i opinii do WWRD do czasu
rozpocze¢cia nauki w szkole.

11. W szkole realizowane s3 zajecia rewalidacyjno-wychowawcze na podstawie

orzeczenia dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim.
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§3

1. Nadzor pedagogiczny nad Szkota Podstawowa Specjalna nr 28 sprawuje Slaskie
Kuratorium Os$wiaty - Delegatura w Cz¢stochowie.

2. Szkota Podstawowa jest jednostka budzetows.

3. Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoly okreslajg odrgbne przepisy.

4. Szkota Podstawowa moze gromadzi¢ — na podstawie odrgbnych przepisow,
na odrgbnym rachunku bankowym — $rodki specjalne, pochodzace z dobrowolnych
wplat rodzicow 1 z innych zrodet, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Szczegélowe zasady gospodarowania srodkami specjalnymi ustala Dyrektor szkoty
w porozumieniu z Radg Rodzicow; okreslaja je odrgbne przepisy.

6. Szkota prowadzi kola zainteresowan, zajecia rewalidacyjne, terapie specjalistyczne

oraz nauczanie indywidualne.
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Rozdzial II: Cele i zadania szkoly

§4

1. Glownymi celami szkoly sa:

1) zapewnienie uczniom mozliwosci bezptatnej realizacji ustanowionego prawem
obowiazku szkolnego,

2) ksztalcenie i wychowanie przygotowujace do dalszej nauki i zycia
we wspolczesnym $wiecie,

3) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do prawidlowego
1 wszechstronnego rozwoju emocjonalnego, spotecznego, intelektualnego
1 fizycznego,

4) rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej, patriotyzmu oraz szacunku
dla ojczystego i §wiatowego dziedzictwa kultury,

5) ksztattowanie wlasciwych postaw 1 zachowan wobec innosci, wypracowanie
obszaroéw wspotdziatania dzieci niepelnosprawnych i sprawnych,

6) rozwijanie samodzielnos$ci i odpowiedzialnos$ci za siebie i innych,

7) przygotowanie uczniow do wypetniania obowiazkéw spotecznych w oparciu
o zasady solidarnos$ci, demokracji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

8) upowszechnienie zaufania 1 wzajemnego szacunku w relacjach szkolnych.

2. Szkota stwarza uczniom warunki do:

1) zaspokajania potrzeb edukacyjnych,

2) przyswajania systemu wartoSci moralnych 1iksztalcenia umiejetnosci
spotecznych wynikajgcych z uniwersalnych zasad etyki,

3) Swiadomego stosowania si¢ do przepisow szkolnych 1 prawnych
oraz do powszechnie przyjetych norm postgpowania,

4) ksztaltowania Swiadomosci 1 odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj,

5) ksztaltowania umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i czasu
wolnego,

6) rozwijania umiejetnosci pracy samodzielnej i wspoldziatania w zespole,

7) ksztaltowania postaw tworczych, rozwijania ciekawos$ci poznawcze]
1 umiejetnosci korzystania z réznych zrodet wiedzy,

8) realizowania zadan edukacyjnych dostosowanych do ich mozliwosci

poznawczych i wykonawczych,
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9) korzystania z modyfikacji wymagan w procesie zdobywania wiedzy
1 umiejetnosci, zgodnie z ich mozliwo$ciami 1 potrzebami,

10) uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty,

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okre§lonych
odrgbnymi przepisami,

12) korzystania z opieki, jesli, ze wzgledu na czas pracy rodzicow, musza dtuzej
przebywac¢ w szkole.

3. Szkota realizuje wymienione cele i zadania z uwzglgdnieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia, poprzez :

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) zajecia pozalekcyjne,

3) pracg indywidualng i pracg w grupach,

4) uroczystosci szkolne,

5) kultywowanie zwyczajéw regionalnych,

6) wyjazdy 1 wycieczki,

7) konkursy , zawody itp.,

8) powierzanie uczniom waznych zadan,

9) terapie i zajecia specjalistyczne, zajecia rewalidacyjne

10) wspotprace z instytucjami zewnetrznymi i ze sSrodowiskiem lokalnym.

§5

1. Obowigzki nauczycieli w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa
s nastepujace:
1) za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych
ucznia odpowiada prowadzacy te zaj¢cia nauczyciel;
2) za bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty
1 wycieczek organizowanych przez szkote odpowiada nauczyciel uczestniczacy
w danej wycieczce; zajecia takie musza by¢ poprzedzone sporzadzeniem
dokumentacji (karta wycieczki, pisemne poswiadczenie zgody rodzicow);
3) nauczyciel jest zobowigzany przestrzegac i stosowac przepisy i1 zarzgdzenia
dotyczace bhp i zasad ppoz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z zakresu

bhp 1 przepiséw ppoz.;
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4) nauczyciel pelni dyzury zgodnie zpodanym harmonogramem dyzurdéw
1 w czasie dyzuru zobowigzany jest do:

a) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaglej obecnosci w miejscu
podlegajacym jego nadzorowi,

b) aktywnego pelnienia dyzuru i reagowania na wszelkie przejawy
zachowan odbiegajacych od przyjetych norm, a w szczegolnosci
na niebezpieczne zachowania uczniéw (agresywne postawy wobec
kolegow, bieganie),

c) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach,

d) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidOw ustalonych zasad
wchodzenia do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,

e) egzekwowania nakazu, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty
podczas przerw,

f) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoly faktu zaistnienia wypadku
ipodjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy,
1 zapewnienia poszkodowanemu dalszej opieki;

5) nauczyciel nie moze przerwac¢ petnienia dyzuru bez ustalenia zastepstwa;

6) nauczyciel zobowigzany jest zapewni¢ wilasciwy nadzor i bezpieczenstwo
uczniom biorgcym udzial w pracach na rzecz szkoly 1 $rodowiska; prace
te mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu ucznidw w odpowiedni sprzet
1 srodki ochrony indywidualne;;

7) nauczyciel sprowadza ucznidw do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej,
przekazujac ich pod opieke rodzicow, aw przypadku braku rodzicow,
przekazuje uczniow pod opieke wychowawcy swietlicy;

8) nauczyciel sprawdza list¢ obecnosci ucznidéw na prowadzonych zajg¢ciach
1 potwierdza to w dzienniku zaje¢;

9) nauczyciel jest zobowigzany do systematycznej kontroli miejsca,
gdzie sa prowadzone zajgcia, a dostrzezone zagrozenia zglasza Dyrektorowi
szkoty;

10)w celu zapewnienia bezpieczenstwa 1porzadku podczas zaje¢ w sali
gimnastycznej, nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie wprowadza

uczniéow na sale;
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11) w trosce o bezpieczenstwo ucznidw, nauczyciele wspotpracuja z pracownikami
obstugi, ktérzy rowniez maja obowigzek reagowac na niewlasciwe
zachowanie uczniéw oraz informowac nauczycieli o zagrozeniach;

12) nauczyciele zobowigzani sa do informowania ucznidéw, ze szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci za przyniesione przez nich warto$ciowe przedmioty

1 pienigdze.

§6

1. Szkota w nastepujacy sposob petni opieke indywidualng nad uczniami:

1) uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego uczeszczaja na zajecia rewalidacyjne i terapeutyczne
oraz zajecia logopedyczne;

2) kazdy wuczen otrzymuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole
lub po uzgodnieniu z rodzicami 1 przeprowadzeniu badan, kierowany
jest do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu dalszego diagnozowania;

3) uczen w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej moze otrzymaé dorazng pomoc

w postaci stypendium szkolnego lub zasitku losowego z MOPS-u.

§7

1. Zadaniem szkoty jest fagodne wprowadzenie dziecka w §wiat wiedzy, przygotowanie
do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2. Ksztalcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztalcenia.

3. Szkola zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki,
uwzgledniajac  indywidualne mozliwosci 1  potrzeby edukacyjne ucznia.
Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny
rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny ucznia.

4. Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:

1) Tetap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej — edukacja
wcezesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

5. Ksztalcenie ogdlne ma za zadanie :
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9

wprowadzanie ucznidow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnos$ci, altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcOw postgpowania 1ibudowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej 1 etnicznej;

formowanie uucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku
dla godnosci innych o0sob;

rozwijanie  kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnosé
1 przedsigbiorczos¢;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;
wyposazenie ucznidéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umieje¢tnosci, ktére pozwalajag w sposob bardziej dojrzaly iuporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi

dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozw0j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy

oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i1innych ludzi, aktywnosci

w zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowosc¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego i$wiadomego samoksztalcenia opartego

na umiej¢tnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracys;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

6. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogolnego to:

1)

2)

3)

sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym,
a takze ksztalcenie myslenia matematycznego;

poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie

informacji z r6znych zrédet;
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4) kreatywne rozwigzywanie problemow zréznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1narzedzi wywodzacych si¢  z informatyki,
W tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoleczna aktywnosc¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

7. W procesie ksztalcenia ogoélnego na kazdym przedmiocie ksztattuje kompetencje
jezykowe ucznidéw oraz dba o wyposazenie uczniow w wiadomosci i umiej¢tnosci
umozliwiajagce komunikowanie si¢ wjezyku polskim w sposéb poprawny
1 zrozumiaty. Waznym zadaniem szkoly jest ksztalcenie w zakresie porozumiewania
si¢ w jezykach obcych nowozytnych.

8. Zadaniem szkoly jest wprowadzenie uczniow w $§wiat literatury, ugruntowanie
ich zainteresowan czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze
potrzebne do krytycznego odbioru utworow literackich i innych tekstow kultury.

1) Szkota podejmuje dzialania majgce na celu rozbudzenie u uczniow
zamitowania do czytania oraz dziatania sprzyjajace zwigkszeniu aktywnos$ci
czytelniczej ucznidow, ksztaltuje postawe dojrzatego 1 odpowiedzialnego
czytelnika, przygotowanego do otwartego dialogu z dzietem literackim.
w procesie ksztalcenia 1 wychowania wskazuje role biblioteki (szkolnej,
publicznej, naukowej 1in.) oraz zachgca do podejmowania indywidualnych
prob tworczych.

2) Szkota ma stwarza¢ uczniom warunki do nabywania wiedzy i umiejgtnosci
potrzebnych do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik
wywodzacych si¢ zinformatyki, wtym logicznego 1 algorytmicznego
myslenia, programowania, poslugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi,
wyszukiwania 1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodel, postugiwania
si¢ komputerem 1 podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania
tych umiejetnosci na zajeciach z réznych przedmiotow m.in. do pracy
nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania informacji i jej prezentacji
w roznych postaciach.

3) Szkola ma rowniez przygotowywaé ich do dokonywania $wiadomych
1 odpowiedzialnych wyboréw w trakcie korzystania z zasoboéw dostepnych

w Internecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania si¢
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w przestrzeni cyfrowej, wtym nawigzywania iutrzymywania opartych
na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci.

4) Szkota oraz poszczegdlni nauczyciele podejmuja dziatania majace na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego wucznia, stosownie
do jego potrzeb i mozliwosci.

5) Uczniom z niepelnosprawnos$ciami, w tym uczniom z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje si¢ do ich mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢. Wybdr form indywidualizacji
nauczania powinien wynika¢ zrozpoznania potencjalu kazdego ucznia.
Jesli nauczyciel pozwoli wuczniowi na osigganie sukcesu na miarg
jego mozliwos$ci, wowczas ma on szans¢ na rozwoj og6lny i edukacyjny.

6) Wazna rolg¢ w ksztatceniu 1 wychowaniu ucznidow w szkole odgrywa edukacja
zdrowotna. Zadaniem szkoly jest ksztaltowanie postaw prozdrowotnych
ucznidow, w tym wdrozenie ich do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla
zdrowia wiasnego 1innych osdb, a ponadto ugruntowanie wiedzy z zakresu
prawidlowego odzywiania si¢, korzysci ptynacych z aktywnos$ci fizycznej,
a takze stosowania profilaktyki.

7) Ksztalcenie i wychowanie w szkole sprzyja rozwijaniu postaw obywatelskich,
patriotycznych 1 spotecznych uczniow. Zadaniem szkoly jest wzmacnianie
poczucia tozsamo$ci narodowej, przywigzania do  historii 1 tradycji
narodowych, przygotowanie i zachgcanie do podejmowania dzialan na rzecz
srodowiska szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat.

8) Szkota dba o wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku
dla drugiego czlowieka, ksztattuje postawe szacunku dla $rodowiska
przyrodniczego, w tym upowszechnia wiedz¢ o zasadach zréwnowazonego
rozwoju, motywuje do dzialah na rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwija
zainteresowanie ekologia.

9) Zadaniem szkoly jest przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia
1 zawodu.

10) Szkota prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

11) Duze znaczenie dla rozwoju mtodego czlowieka oraz jego sukcesow
w dorostym Zyciu ma nabywanie kompetencji spolecznych takich

jak komunikacja 1 wspdtpraca w grupie, w tym w srodowiskach wirtualnych,
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udziat w projektach zespotowych Iub indywidualnych oraz organizacja
1 zarzgdzanie projektami.

a) Zastosowanie metody projektu, oprocz wspierania w nabywaniu
wspomnianych wyzej kompetencji, pomaga rdwniez rozwija¢ u uczniow
przedsigbiorczo$¢ i kreatywno$¢ oraz umozliwia stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych.

b) Metoda projektu zaklada znaczng samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢
uczestnikOw, co stwarza wuczniom warunki do indywidualnego
kierowania procesem uczenia si¢. Wspiera integracje zespotu
klasowego, w ktorym uczniowie, dzigki pracy w grupie, ucza si¢
rozwigzywania problemow, aktywnego shluchania, skutecznego
komunikowania si¢, a takze wzmacniajg poczucie wlasnej wartosci.

c) Metoda projektu wdraza ucznidow do planowania oraz organizowania
pracy, atakze dokonywania samooceny. Projekty swoim zakresem
mogg obejmowa¢  jeden lub wiecej przedmiotéw. Pozwalaja
na wspotdziatanie szkoty ze srodowiskiem lokalnym
oraz na zaangazowanie rodzicOw uczniow.

d) Projekty moga by¢ wykonywane indywidualnie lub zespotowo.
Uczniowie podczas pracy nad projektami powinni mie¢ zapewniong
pomoc nauczyciela — opiekuna.

e) Nauczyciele korzystajacy z metody projektu mogg indywidualizowaé
techniki pracy, r6znicujac wymagania.

f) Projekt, wzaleznoSci od potrzeb, moze by¢ realizowany
np. przez tydzien, miesiagc, semestr lub by¢ dziataniem calorocznym.
w organizacji  pracy  szkoly mozna  uwzgledni¢  rowniez
takie rozwigzanie, ktore zaklada, ze w okreslonym czasie w szkole
nie sg prowadzone zajecia z podzialem na poszczegdlne lekcje,
lecz sg one realizowane metoda projektu.

g) Przy realizacji projektu wskazane jest wykorzystywanie technologii
informacyjno -komunikacyjnych.

9. Dzialalnos$¢ edukacyjna szkoly okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
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3) innowacje pedagogiczne.

10. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoly tworza spdjng cato$¢ i muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej
szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

11. Obok zadan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczyciele wykonuja rowniez
dziatania opiekuncze odpowiednio do istniejacych potrzeb.

12. Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty nalezy do podstawowych celow polityki
o$wiatowe] panstwa. Wychowanie mtodego pokolenia jest zadaniem rodziny i szkoty,
ktora w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ wolg¢ rodzicow, ale takze 1 panstwa,
do ktoérego obowigzkow nalezy stwarzanie wlasciwych warunkow wychowania.

13. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci,
ktére wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny.

1) Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaklada przede wszystkim
podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sklaniajg cztowieka do podejmowania
odpowiednich wyborow czy decyz;ji.

2) w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym szkota podejmuje
dzialania zwigzane z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami
upami¢tniania postaci 1wydarzen =z przeszio$ci, najwazniejszymi Swigtami

narodowymi i symbolami panstwowymi.
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Rozdzial I1I: Organizacja pracy szkoly
§8

1. Kalendarz nowego roku szkolnego przygotowany przez Dyrektora — zawierajacy
terminy rozpoczynania ikonczenia zaje¢, terminy przerw S$wiagtecznych, ferii
zimowych, posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej — podawany
jest do wiadomos$ci nauczycieli, uczniéw 1irodzicow w pierwszym tygodniu roku
szkolnego.

2. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-111
2) II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIIL. Cykl ksztalcenia konczy
egzamin po klasie VIII.

3. Szkota prowadzi dzialania w zakresie wewnatrzszkolnego doradztwa edukacyjno -
zawodowego.

4. Szczegodlowa organizacje¢ nauczania, wychowania i1 opieki w kolejnym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora na podstawie
obowigzujacych przepisow prawnych.

5. Dyrektor szkoly — po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow
oraz wzigciu pod uwage warunkéw lokalowych 1 mozliwosci organizacyjnych szkoty
— moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
o ustalonych wolnych dniach informuje nauczycieli, uczniow iich rodzicow
w terminie do dnia 30 wrzes$nia.

6. W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkola ma obowigzek
zorganizowania zaj¢¢ wychowawczo-opiekunczych.

7. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci:

1) 1los¢ pracownikow szkotly, w tym liczbe stanowisk kierowniczych,

2) liczbe godzin przedmiotow,

3) liczbg godzin zaj¢¢ nadobowigzkowych, niezbgdnych do realizacji programu
wychowawczego oraz wspierajacych rozwdj psychofizyczny ucznidw
z niepelnosprawnoscig intelektualng.

4) Zmiany w arkuszu organizacyjnym wprowadza si¢ w formie aneksow

zatwierdzanych przez organ prowadzacy szkote.
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§9

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo- lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, z zachowaniem ogo6lnego, tygodniowego czasu zajeé
ustalonego w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w oddziatach I — III ustala nauczyciel, zachowujac
ogolny, tygodniowy czas zaj¢c.

5. O czgstotliwodci 1czasie trwania zaje¢ rewalidacyjnych decyduje specjalista
prowadzacy zajecia.

6. Tygodniowy rozktad zaje¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych jest sporzadzony
zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym i przepisami higieny pracy ucznia
1 nauczyciela.

7. W Ietapie edukacyjnym tygodniowy rozklad zaje¢ okresla procentowy przydziat
czasu na poszczegllne zajgcia, za$ szczegdtowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.
Tygodniowy rozklad zaje¢ uwzglednia jedynie katechezg, zajecia wychowania
fizycznego, nauke jezyka obcego oraz zajgcia dodatkowe dla poszczegolnych
uczniow.

8. Dla kazdego oddziatu szkolnego tworzy si¢ Szkolny Zestaw Programéw Nauczania
1 Szkolny Zestaw Podrgcznikow.

9. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowia Szkolny Zestaw
Programéw Nauczania. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie
podstawy programowej ksztatcenia w Szkolnym Zestawie Programow Nauczania.

10. W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w szkole i poza nig obowigzuja
nastgpujace podstawowe zasady:

1) podczas zaje¢ w szkole opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy
okreslone zajecia edukacyjne 1odpowiada on za bezpieczenstwo
wychowankow;

2) po zakonczeniu zaj¢¢ nauczyciel odprowadza dzieci do szatni lub $wietlicy
szkolnej;

3) w czasie wycieczek nadzor nad wychowankami oddzialu sprawuje nauczyciel;
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4) nauczyciel organizujacy wycieczke musi uzyskac¢ akceptacje dyrekcji szkoty
1rodzicow dzieci; zobowigzany jest tez do sporzadzenia dokumentacji
wycieczki, zgodnie z zasadami przyjetymi w szkole;

5) wczasie zaje¢ organizowanych na placu szkolnym lub na terenie
w poblizu szkoty opiek¢ nad dzieémi sprawuje nauczyciel prowadzacy
te zajecia.

11. W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicéw
lub prawnych opiekunéw obowiazku przyprowadzania i odbierania dzieci. Dzieci
moga by¢ odbierane przez inne osoby doroste upowaznione na pismie przez rodzicéw;
osoby te muszg zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo.

12. Praca wychowawczo - dydaktyczna 1iopiekuncza prowadzona jest w oparciu
o wybrane programy, uwzgledniajace podstawe programowa oraz realizacje
wspoiczesnych koncepcji dydaktycznych.

13.Czas trwania zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych  jest  dostosowany

do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych dzieci.

§10

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial zlozony zuczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ przedmiotow
okreslonych ramowym planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale wynika z obowigzujacych w tym zakresie przepisow.
Ich liczba w oddziale, w ktorym s3 uczniowie ze sprz¢zong niepetnosprawnoscig —
wynosi od dwoch do czterech uczniow.

3. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale; pelni on rolg¢ wychowawcy.

4. W szkole organizuje si¢ zaje¢cia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”. Zgode na udziat
uczniéw w tych zajeciach w formie pisemnej wyrazaja ich rodzice.

5. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie podlega ocenie
1 nie wptywa na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie

przez niego szkoly podstawowe;.
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§11

1. Nauka religii (etyki) odbywa si¢, zgodnie z obowigzujagcym w tym zakresie przepisem
prawnym, na wniosek rodzicow.

2. Zyczenie rodzicow, dotyczace uczeszczania dziecka na zajecia religii, nie musi
by¢ ponawiane w kolejnych latach nauki.

3. Rodzice majg obowigzek poinformowaé wychowawce klasy o zmianie decyzji
dotyczacej uczeszczania dziecka na zajgcia religii.

4. Uczniowie, ktorych rodzice rezygnuja z uczeszczania dziecka na zajgcia religii,
majg zapewniong opieke na terenie szkoly.

5. Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programdw nauczania zatwierdzonych
w oparciu o odrgbne przepisy.

6. Nauczyciela religii Dyrektor szkoty zatrudnia na podstawie imiennego skierowania
wlasciwych wtadz koscielnych, co okreslajg odrebne przepisy.

7. Nauczyciel religii jest cztonkiem Rady Pedagogiczne;.

§12

1. Dla ucznidéw, ktoérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow, jest zorganizowana $wietlica.

2. Che¢ korzystania ze $wietlicy rodzice ucznia zglaszajg pisemnie do wychowawcy,
z doktadnym zaznaczeniem czasu przebywania dziecka w $§wietlicy i1 o$wiadczeniem,
wskazujacym osoby upowaznione do odbioru dziecka.

3. Osoba odbierajaca dziecko jest legitymowana i sprawdzana na licie oséb wskazanych
przez rodzica w o§wiadczeniu.

4. Rodzice, ktorzy wyrazaja wolg, aby ich dziecko samodzielnie wracato ze $wietlicy
do domu, podpisuja oswiadczenie, iz biorg calkowita odpowiedzialno$¢ za dziecko
po opuszczeniu przez nie budynku szkoty.

5. Wychowawca S$wietlicy odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo powierzonych
mu uczniow od chwili ich zgloszenia si¢ do $wietlicy do chwili rozpoczecia zajec
lekcyjnych oraz od chwili zakonczenia zajec¢ lekcyjnych do chwili opuszczenia szkoty.
Uczen wraca do domu samodzielnie badz z opiekunem — zgodnie z o$wiadczeniem

rodzicéw ztozonym przy zapisie dziecka do §wietlicy.
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6. W s$wietlicy prowadzone sg zajecia opiekunczo - wychowawcze.

7. Uczniowie mogg by¢ zwalniani z zaje¢ $wietlicowych tylko na podstawie pisemnie
wyrazonej woli rodzicow.

8. Wychowaweca §wietlicy ma obowigzek niezwlocznie powiadomi¢ wychowawce ucznia
o problemach zaistnialych podczas zaje¢, atakze o powtarzajacych si¢
jego nieobecnosciach.

9. Wychowawca s$wietlicy szkolnej ma obowigzek prowadzi¢ =zajgcia zgodnie

z Programem Wychowawczym szkoty.

§13

1. W szkole dziata biblioteka szkolna.

2. Czas pracy biblioteki jest dostosowany do planu zaje¢ edukacyjnych
tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw przed zajgciami, podczas
ich trwania 1 po ich zakonczeniu.

3. Zbiory biblioteki stanowia:

1) wydawnictwa informacyjne,

2) programy szkolne,

3) podreczniki,

4) lektury obowigzkowe i uzupetniajace,

5) lektury popularnonaukowe,

6) wybrane pozycje z literatury pickne;,

7) wydawnictwa albumowe,

8) literatura przedmiotowo-metodyczna oraz z zakresu pedagogiki i psychologii,
9) pozycje specjalne (programy multimedialne, kasety video, ptyty CD, kasety).

4. Z koncem roku szkolnego ksigzki powinny by¢ zwrdécone w ogloszonym
przez bibliotekarza terminie.

5. Wprzypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, uczen moze ja odkupi¢

lub po uzgodnieniu z bibliotekarzem, odda¢ inng pozycje.
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§14

1. Wszkole organizowane s3 =zajgcia pozalekcyjne dla uczniéw, zgodnie
z ich potrzebami.

2. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne stuchaczy zakladow ksztalcenia
nauczycieli oraz stuchaczy szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem szkoty i poszczegdlnymi
nauczycielami - a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

3. Dyrektor szkoly moze, za zgoda wladz o$wiatowych, umozliwi¢ prowadzenie
w szkole dziatalno$ci innowacyjnej badz eksperymentéw na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach.

§15

1. Dla realizacji celéow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia
z niezbednym wyposazeniem.

2. Przekaz informacji pomiedzy Dyrektorem a nauczycielami ma  miejsce
na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

3. W okresie pomiedzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor wydaje zarzadzenia
w Ksiedze zarzadzen pozostawionej do wgladu w pokoju nauczycielskim.

4. Biezace informacje przeznaczone dla nauczycieli umieszczane sg na tablicy
informacyjnej w pokoju nauczycielskim.

5. Informacje dla uczniow 1 rodzicow przekazywane sg bezposrednio przez nauczycieli
na lekcjach wychowawczych 1 zebraniach rodzicow. Biezace informacje umieszczane
sg na tablicy informacyjnej dla rodzicow.

6. W szkole zorganizowany jest gabinet pielegniarski.

7. Pierwszej pomocy wrazie potrzeby udziela  uczniom  pielggniarka,
a pod jej nieobecno$¢ nauczyciel, pod ktérego opieka wymagajacy pomocy uczen si¢
znajdowat.

8. Rodzice maja obowigzek zgtasza¢ choroby dziecka, ktore moga powodowac okreslone
dolegliwosci lub moga wymagac specjalnego postgpowania przy udzielaniu pierwszej

pomocy.
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§16

1. W szkole organizuje si¢ indywidualne i zespotowe zajecia rewalidacyjno-wychowaw-
cze dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawne;j intelektualnie w stopniu glebokim.

2. Z zaje¢ moga korzysta¢ dzieci 1 mlodziez wieku od 3 do 25 roku zycia.

3. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze organizuje si¢ dla dzieci 1 mtodziezy posiadajg-
cych orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane przez po-
radni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

4. Zajgcia moga by¢ organizowane na terenie domu ucznia lub w szkole.

5. Minimalny wymiar zaj¢¢ wynosi:

1) zajgcia zespotowe - 20 godz. tygodniowo, nie wigcej niz 6 godz. dziennie
2) zajecia indywidualne — 10 godz. tygodniowo, nie wigcej niz 4 godz. dziennie

6. Zajecia zespotowe prowadzi si¢ w zespotach liczacych od 2 do 4 uczestnikow zajec.

7. Godzina zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych trwa 60 min.

8. Dla kazdego ucznia opracowuje si¢ indywidualny program zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych. Program opracowuje si¢ na okres nie dtuzszy niz zostalo wydane
orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

9. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia nie rzadziej niz dwa razy w roku dokonujg okresowej
oceny funkcjonowania ucznia dokonujagc wpisu w zeszycie obserwacji ucznia
oraz w razie potrzeby modyfikujg indywidualny program zaj¢c.

10. Uczniowie z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu glebokim nie podlegaja
ocenianiu, klasyfikowaniu 1 promowaniu wg wewnatrzszkolnych zasad oceniania.
11. Uczniowie otrzymuja podsumowanie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych na zakon-
czenie I potrocza i danego roku szkolnego oraz dyplomy zakonczenia roku szkolnego.
12. Rodzice ucznidow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim zapozna-
wani sg z podsumowaniem zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych na koniec I potrocza
oraz na koniec roku szkolnego. Po§wiadczeniem przyjecia informacji jest podpis ro-
dzica na druku podsumowania zaj¢c.
13. Dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu giebokim prowadzi si¢
dokumentacje, ktora zawiera:
1) orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
2) dziennik zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

3) zeszyt obserwacji ucznia
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4) indywidualny program zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych
5) podsumowanie zajge¢ rewalidacyjno-wychowawczych na koniec 1 poirocza
1 danego roku szkolnego sporzadzone komputerowo
6) inne.
14. Opieke podczas zajg¢ w domu rodzinnym zapewniajg rodzice, a na terenie szkoty na-
uczyciel.
15. Uczniowie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych moga uczestniczy¢ w dodatkowych

zajeciach i uroczysto$ciach szkolnych wynikajacych z kalendarza szkoty.

§17

1. Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci od momentu wykrycia niepetnosprawnosci
do czasu podjecia nauki w szkole,

1) wczesne wspomaganie rozwoju organizuje dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym,

2) wczesnym wspomaganiem rozwoju obejmuje si¢ dzieci posiadajgce opini¢
o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, skierowanie organu
prowadzacego, na pisemny wniosek ich rodzicéw (opiekundéw prawnych) skie-
rowany do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty powotuje zesp6t wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, w skiad
ktorego wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi zabu-
rzonym rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnos$ci
dziecka, w szczegolnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog,

2) psycholog,

3) logopeda

4) 1inni specjalisci w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

3. Pracg zespotu koordynuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

4. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspoma-

gania i wsparcia rodziny dziecka;
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2) nawigzanie wspotpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy
spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form
pomocy, stosownie do jego potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego progra-
mu wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatah wspomagajacych ro-
dzing dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjali-
stow prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepoéw dziecka;

4) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wpro-
wadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, sto-
sownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w
zakresie wczesnego wspomagania,

5) ocenianie postgpow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka.

5. Zespo6t szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego

programu wczesnego wspomagania zgodnie z obowigzujagcym prawem o$§wiatowym.

§18

1. Indywidualne nauczanie dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidu-
alnego nauczania, na pisemny wniosek ich rodzicéw (opiekunéw prawnych) skierowa-
ny do dyrektora szkoty:

1) indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly w porozumieniu z orga-
nem prowadzacym,

2) indywidualne nauczanie organizowane jest na czas okre§lony w orzeczeniu,
w sposOb zapewniajacy wykonanie okre§lonych w orzeczeniu zalecen dotycza-
cych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.

§19

1. Czasowe ograniczenie funkcjonowania szkoty wynika z sytuacji uniemozliwiajgcej re-

alizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w szkole z przyczyn

od niej niezaleznych, a wynikajacych z trwajacej w Polsce epidemii koronawirusa.
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2. Organizacja pracy szkoly w czasie pandemii odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi
rozporzadzeniami MEN w tej sprawie, pozwalajagcymi na zawieszenie, ograniczenie
zaje¢ stacjonarnych i wprowadzenie ksztalcenia na odleglos$¢ tzw. ,,nauczania zdalne-
g0” lub innego sposobu realizowania zajec.

3. Zawieszenie zajec¢ przez Dyrektora szkoty odbywa si¢ z zachowaniem ogoélnopolskich
standardow w zakresie zasad bezpieczenstwa zwigzanych ze zwalczaniem epidemii

COVID-19.

§20

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki w sprawie organizacji ksztalcenia,
wychowania i opieki dzieci 1 mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy szkota przyjmuje
uczniéw w ramach ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym

na terytorium tego panstwa.

Zespot Szkot Specjalnych nr 28 w Czestochowie strona 24



Rozdzial IV: Zadania i kompetencje organow szkoly

§21

1. Organami szkoly s3:

1) Dyrektor,

2) Wicedyrektor

3) Rada Pedagogiczna,
4) Samorzad Uczniowski,
5) Rada Rodzicow.

2. Wymienione organy szkoty, opréocz Dyrektora, dziataja na podstawie wiasnych
regulaminéw dopuszczonych Ustawg.

3. Organom szkoly zapewnia si¢ mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych w Ustawie o systemie o$wiaty,
atakze w niniejszym Statucie oraz regulaminach tych organdw, zawierajacych
rowniez zasady ich wspotdziatania.

4. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi szkoly w formie pisemne;.

5. Whnioski iopinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdéw, a w szczegblnie uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji — w terminie 7 dni.

6. Regulaminy organow szkoly nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego

statutu i obowigzujacym prawem.

§22

1. Dyrektora powoluje organ prowadzacy na podstawie odrgbnych przepisow.
2. W zakresie dyscypliny pracy jednostka nadrzedng dla Dyrektora jest organ
prowadzacy szkofe.
3. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy. Zadania i obowigzki wynikajace
z tego tytutu reguluje Regulamin pracy Szkoty Podstawowej Nr 28 w Czgstochowie.
4. Dyrektor szkoly w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnos$cig szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) zapewnia przeptyw informacji pomigdzy organami szkoty w planowanych

lub podejmowanych dziataniach i decyzjach;
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3) przewodniczy Radzie Pedagogiczne;;

4) po kazdym semestrze przedstawia Radzie Pedagogiczne; wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego i informacje o dziatalnosci szkoty;

5) zapewnia bezpieczenstwo uczniom 1inauczycielom w czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote;

6) opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne szkoty;

7) sprawuje nadzér pedagogiczny na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami;

8) wydaje i1zatwierdza wewnatrzszkolne regulaminy i instrukcje na zasadach
okreslonych przepisami prawa 1 Statutu;

9) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza optymalne warunki
do ich harmonijnego rozwoju;

10) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych;

11) zawiesza wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej iRady Rodzicow,
jezeli sa one niezgodne z przepisami prawa;

12) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi;

13) utrzymuje kontakt z wladzami oswiatowymi;

14) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty;

15) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod iinnych wyrdznien
dla nauczycieli po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

16) wnioskuje do organu prowadzacego 1organu nadzoru pedagogicznego
w sprawach biezacej dziatalnos$ci szkoty i1 perspektyw jej rozwoju;

17) podpisuje dokumenty finansowe dotyczace pracownikow oraz wydatkoéw
rzeczowych zwigzanych z dziatalnoscig szkoty;

18) organizuje administracyjng oraz gospodarczg i finansowa obstuge szkoty;

19) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

20) wyraza zgode — na wniosek lub za zgoda rodzicéw i po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej — na indywidualny program lub tok nauki ucznia,
przydzielajagc mu nauczyciela-opiekuna;

21) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej dziatalno$ci uczniow;

22)zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ksztattuje tworcza

atmosfere pracy;
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7.

23)udziela nauczycielom iinnym pracownikom urlopéw, w tym zdrowotnych

dla nauczycieli;

24)powotuje nauczycieli na stanowiska kierownicze w szkole: wicedyrektora,

kierownika $wietlicy;

25)dysponuje  przyznanymi szkole $rodkami  finansowymi i1  ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

26) organizuje prace administracyjno-gospodarcza na podstawie odrgbnych

przepisow;

27) powoluje koordynatora projektow edukacyjnych;

28) jest administratorem danych osobowych pracownikow 1 uczniow szkoty.
Dyrektor reguluje biezaca dzialalnos¢ szkoty poprzez wydawanie wewnetrznych
zarzadzen, decyzji organizacyjnych idecyzji administracyjnych, ktére powinny
by¢ zawarte w Ksiedze zarzadzen.

Dyrektor szkoly podejmuje decyzje w porozumieniu z:
1) Radg Pedagogiczng — w ramach jej kompetencji stanowigcych,;
2) organizacjami zwigzkowymi dziatajagcymi w szkole — w sprawach okres§lonych

w Ustawie o zwigzkach zawodowych,

§23

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujagcym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

Do pracy w okresie migdzy zebraniami Rada Pedagogiczna moze powota¢ komisje
state, tj. dzialajace w okresie catego roku szkolnego, lub komisje dorazne,
tj. dziatajace przez wyznaczony okres dla opracowania okre§lonej problematyki
zwigzanej z dzialalnoscia szkoty.

Pracg komisji kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy komis;ji.

Komisje state 1idorazne przedstawiaja wyniki swojej pracy oraz wnioski
do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej na jej zebraniu plenarnym.

W sktad Rady Pedagogiczne; wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty,
bez wzgledu na wymiar czasu ich pracy.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez Dyrektora za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
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8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie programu pracy szkoly po zaopiniowaniu go przez Rade
Rodzicow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,
zgodnie z zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zapoznaniu si¢ z opinig Rady Rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwal w sprawie wystgpienia z wnioskiem o przeniesienie
ucznia,

6) zatwierdzenie, po konsultacji z Radg Rodzicow: kryteriow oceny zachowania,
szkolnego  Programu  Wychowawczo-  Profilaktycznego,  Oceniania
Wewnatrzszkolnego,

7) zatwierdzenie Regulaminu Szkoly, po uzyskaniu opinii Rady Rodzicéw
1 Samorzadu Uczniowskiego,

8) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne,

9) uchwalenie warunkowej promocji ucznia,

10) ustalanie zasad przyznawania wyrdznien uczniom,

11) ustalenie w drodze uchwatly, po zasiegni¢ciu opinii Rady Rodzicow, Szkolnego
Zestawu Programow Nauczania i Szkolnego Zestawu Podr¢cznikow,

12) uchwalenie Statutu.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) regulaminy wewnetrzne, dotyczace pracownikow pedagogicznych,

2) propozycje Dyrektora szkoly wsprawie przydzialu  pracownikom
pedagogicznym stalych prac izaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz  dodatkowo  platnych  zaje¢  dydaktycznych,  opiekunczych
1 wychowawczych,

3) propozycje Dyrektora szkoly dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,

4) organizacj¢ pracy szkoly, wtym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

5) projekt planu finansowego szkoty,

6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyr6znien.
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10. Czlonkowie Rady Pedagogicznej przygotowuja projekt Statutu szkoty lub projekt
jego zmiany 1przedstawiaja go do =zatwierdzenia Radzie Rodzicow 1 Radzie
Pedagogiczne;.

11. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszosciag glosow,
przy obecnosci przynajmniej polowy jej cztonkow.

12. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

13. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 zobowigzane
do nieujawniania poruszanych na posiedzeniu Rady spraw, ktére moga naruszy¢ dobro

osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§24

1. Szkota wspoélpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng w zakresie diagnozy,
terapii 1 orzecznictwa oraz, w miar¢ potrzeb, z innymi instytucjami wspierajacymi
rodzing 1 dziecko.

2. Formy wspotpracy z poradnig sg nastgpujace:

1) wydawanie opinii o wynikach w nauce i zachowaniu ucznia na pro$be poradni,
stosowanie zalecen poradni zawartych w diagnozie psychologiczno -
pedagogicznej i logopedycznej ucznia,

2) wlaczanie pracownikow poradni do realizacji celow okre§lonych w Programie
Wychowawczym szkoty,

3) udzial nauczycieli w formach doskonalenia zawodowego prowadzonych
przez poradnig,

4) informowanie rodzicow iuczniéw o formach adresowanych do nich dziatan
profilaktyczno — edukacyjnych organizowanych przez poradnig.

3. W celu przeciwdziatania niedostosowaniu spotecznemu i zapewnienia bezpieczenstwa
dzieci 1milodziezy szkota wspotpracuje z Policja, Strazag Miejska 1 Sadem
dla Nieletnich.

4. Formy wspolpracy z instytucjami, o ktérych mowa w ust. 3, to w szczegolnosci:

1) udzial pracownikow tych instytucji w spotkaniach z rodzicami i uczniami,

2) organizowanie akcji, majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom
oraz eliminowanie przejawow ich niedostosowania spotecznego,

3) organizowanie imprez, majacych na celu integracje uczniow ze srodowiskiem

lokalnym,
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4) udzielanie informacji o uczniu kuratorom sagdowym oraz pracownikom Policji.
5. Koordynatorem wspodlpracy z instytucjami, o ktorych mowa w ust. 1 13, z ramienia

szkoty jest Dyrektor .

§25

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla Ustawa.
2. Struktur¢ organizacyjng izasady wyboru wladz Samorzadu okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.
3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami
Statutu szkoty i przepisami prawa.
4. Zmiana Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego nie stanowi zmiany postanowien
w Statucie szkoty.
5. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego powinien tworzy¢ warunki do wspoipracy
uczniéw, a takze do rozwijania ich samodzielno$ci oraz odpowiedzialno$ci grupowe;j
1 indywidualne;.
6. Samorzad Uczniowski jest zobowigzany do konsultowania z Dyrektorem szkoty
wszystkich nowych zamierzen, ktore pragnie wceieli¢ w zycie.
7. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej
oraz Dyrektorowi szkoty wnioski dotyczace caloksztattu zycia szkolnego,
w szczegolnosci dotyczace realizacji podstawowych praw ucznia, do ktérych nalezg:
1) prawo do zapoznania si¢ z trescig, celami i wymaganiami programu nauczania
na poszczeg6lnych szczeblach edukacji,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do korzystania z takiej organizacji zycia szkolnego, ktora gwarantuje
zachowanie  wilasciwych  proporcji  pomigdzy  wysitkiem  szkolnym
1 mozliwoscig rozwijania wlasnych zainteresowan,
4) prawo do podejmowania dziatan w roznych dziedzinach, zgodnie z wlasnymi
potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi szkoly, w porozumieniu

z Dyrektorem szkoty.
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§26

1. W szkole dziata Rada Rodzicow — stanowigca reprezentacje rodzicoOw i opiekunow
uczniow — wspoOlpracujaca z Dyrektorem, Rada Pedagogiczng 1 Samorzadem
Uczniowskim.

2. Rada Rodzicow, bedaca reprezentacja ogdtu rodzicdw, wspiera dzialalnos¢ statutowa
szkoty.

3. Do zadanh Rady Rodzicow nalezy w szczegdlno$ci: wspotdziatanie w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki; udzielanie pomocy Radzie Pedagogicznej
1 Samorzagdowi Uczniowskiemu oraz organizowanie dziatalnosci kulturalnej
1 turystycznej, a takze organizowanie pomocy materialnej dla uczniow i szkoty.

4. Rada Rodzicow ma prawo wystgpowa¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

6. Ustalenia Rady Rodzicow przekazywane sg Dyrektorowi szkoty.

7. Zebrania Rady Rodzicow sg protokolowane.

8. Rada Rodzicow okre§la swoje stanowiska opiniujgce 1 wnioskujace poprzez
podejmowanie uchwal zgodnie z regulaminem Rady Rodzicow. Kompetencje Rady
Rodzicéw okresla Ustawa.

9. Szczegodlowe zasady dziatania i organizacje Rady Rodzicow okre§la Regulamin Rady
Rodzicow.

10. Na szczeblu oddzialu szkolnego rodzicéw reprezentuje przewodniczacy rady
klasowej rodzicow, czyli tzw. ,, Trojki klasowej”.

1. ,,Trojke klasowa” wybiera si¢ wigkszoscig glosow — na pierwszym zebraniu
z wychowawcg w nowym roku szkolnym — sposrod wszystkich rodzicow ucznidw
danego oddziatu, przy czym w wyborach bierze udziat tylko jeden rodzic kazdego
z ucznidéw tego oddziatu.

12. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ corocznej zmiany czgsci lub calosci sktadu ,,Trojki
klasowej”.

13. ,,Trojka klasowa” rodzicéw dziata na terenie klasy w porozumieniu z wychowawca.

14. Przewodniczacy ,, Trojek klasowych” stanowig prezydium Rady Rodzicow.

15. Prezydium Rady Rodzicow wybiera przewodniczacego Rady Rodzicow.

16. Kadencja Rady Rodzicow trwa minimum jeden rok szkolny.
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17. Rada Rodzicow:

1) moze wystepowaé do Dyrektora szkoly 1innych organdow szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Program Wychowawczo
Profilaktyczny szkoly (obejmujacy wszystkie tresci i1 dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowany przez nauczycieli oraz
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska; obejmujacy wszystkie tresci o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow);

3) opiniuje szkolny program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia
1 wychowania oraz Szkolny Zestaw Programéw Nauczania;

4) opiniuje projekt planu finansowego opracowanego przez Dyrektora szkoty;

5) opiniuje dorobek zawodowy nauczyciela za okres stazu.

§27

1. Zasady wspoéldziatania organdéw szkoty sa nastepujace:

1) wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku,

2) rodzice 1iuczniowie przedstawiaja wnioski 1opinie organom szkoty
poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski,

3) Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogicznej podczas protokotowanych
jej posiedzen,

4) wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢
o zamierzonych dziataniach w terminie 14 dni od daty ich zaplanowania,

2. Zasady rozwigzywania sytuacji konfliktowych w szkole sg nastgpujace:

1) konflikt pomigdzy uczniami rozwigzuje wychowawca oddziatu,

2) jezeli decyzje wychowawcy nie przyniosty rozwigzania konfliktu
lub gdy konflikt dotyczy wychowawcy i ucznia (uczniéw), problem rozstrzyga
dorazny zesp6l nauczycielski powotany do rozwigzania konfliktu; od decyz;ji
zespolhu kazda ze stron moze odwota¢ si¢ do Dyrektora szkoty,

3) konflikt pomiedzy nauczycielami rozstrzyga Dyrektor szkoty,
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4) konflikt pomi¢dzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor szkotly,

5) konflikt pomigdzy rodzicami a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor szkoty,
od decyzji Dyrektora kazdej ze stron przystuguje odwotanie do Rady
Pedagogicznej,

6) termin rozstrzygania konfliktu w kazdej instancji wynosi 14 dni.
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Rozdzial V: Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§28

1. Nauczyciele realizujg zadania wynikajace z planu pracy dydaktyczno-wychowawczej
szkoty, dbajac o wszechstronny rozwdj uczniéw, wiasciwa realizacje zajec
edukacyjnych 1 pozalekcyjnych.

2. Nauczyciel, wramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia, obowigzany
jest realizowac:

1) zaj¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami w wymiarze okre§lonego pensum;

2) inne zaj¢cia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze 1iwychowawcze uwzgledniajace potrzeby 1 zainteresowania
uczniow;

3) czynnosSci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem
1 doskonaleniem zawodowym.

3. Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela nalezy realizacja zadan wynikajacych
z zasadniczych funkcji  szkoly: dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
a w szczegblnosci:

1) dazenie do pelnego rozwoju ucznia zuwzglednieniem jego potrzeb
1 mozliwosci,

2) realizowanie obowigzujacych w szkole programdéw nauczania,

3) modyfikowanie zadan edukacyjnych odpowiednio do mozliwo$ci ucznidow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

4) stosowanie roznorodnych form imetod pracy wyzwalajacych aktywno$é
uczniow,

5) tworzenie warunkow do rozwoju tworczosci uczniowskiej, do rozwijania
zdolnosci 1 zainteresowan uczniow,

6) opracowanie sprawiedliwego systemu oceniania osiaggni¢¢ uczniow,

7) systematyczne ocenianie ucznidow, zgodne zobowigzujacymi w szkole
kryteriami oceniania,

8) odpowiedzialnos¢ za zdrowie, zycie i bezpieczenstwo ucznioéw,

9) czynny udziat w pracach statych i doraznych zespotow,

10) systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji,
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11) odpowiedzialnos¢ za jako$¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego,

12) tworzenie warunkow do przezwycigzania niepowodzen dydaktycznych
1 trudnos$ci wychowawczych uczniow,

13) prowadzenie dokumentacji pracy na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami,

14) systematyczna wspotpraca z rodzicami,

15)realizowanie postanowien podjetych przez organy szkoty w ramach

ich kompetenc;ji.

§29

1. Codzienng praca oddzialu szkolnego kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono
obowiazki wychowawcy oddzialu. Wskazane jest, aby pehit te funkcje w ciggu calego
etapu edukacyjnego.

2. Wychowawca klasy pelni doniosta rolg w systemie wychowawczym szkoty —
jest animatorem  zycia  zbiorowego ucznidw, powiernikiem 1 mediatorem
w rozstrzyganiu kwestii spornych.

3. Do zadan wychowawcy oddzialu nalezy tworzenie warunkow wspomagajacych
rozw0j ucznia iproces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie ucznidow do zycia
w rodzinie i1 spoteczenstwie, a w szczegdlnosci:

1) otoczenie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniow;

2) diagnozowanie potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki
dokonywane na poczatku oraz w trakcie roku szkolnego 1 tworzenie
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych;

3) poznanie osobowosci, warunkow zycia istanu zdrowia uczniow
1 stymulowanie ich rozwoju psychofizycznego;

4) systematyczna wspolpraca zrodzicami uczniow — organizowanie spotkan
klasowych, utrzymywanie stalego kontaktu zrodzicami ucznidw,
przeprowadzanie rozméw indywidualnych, diagnozowanie funkcjonowania
systemu rodzinnego, udzielanie informacji, porad 1 wskazowek ulatwiajgacych
rozwigzywanie problemow;

5) planowanie 1iorganizowanie — wspolnie zuczniami 1iich rodzicami

— réznych form zycia zespotowego, ktore rozwijaja i1 integruja zespot klasowy;
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6) wspotdzialanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie
z nimi 1 koordynowanie dziatan wychowawczych;

7) systematyczna wspotpraca z terapeutami, logopeds, z pielegniarka iinnymi
specjalistami,  udzielanie =~ wychowankom  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej;

8) troska o wilasciwy stosunek ucznia do nauki 1 osigganie przez niego
jak najlepszych wynikdw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majacym
trudnosci  w nauce, otaczanie dodatkowa opieka ucznidw szczegolnie
uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci
1 zainteresowan;

9) aktywny udziat w diagnozowaniu potrzeb edukacyjnych uczniéw
0 zaburzonym  rozwoju 1 opracowanie wspolnie z nauczycielami
wspomagajacymi programoéw odpowiadajacych mozliwosciom edukacyjnym
uczniow;

10) czuwanie nad organizacjg 1 przebiegiem pracy ucznidw w powierzonym
mu oddziale oraz nad wymiarem i rozktadem zadawanej im pracy domowe;j;

11) dbanie o regularne uczeszczanie uczniow na zaj¢cia edukacyjne, badanie
przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku nauki;

12) informowanie Dyrektora szkoty o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach
ucznia w ilo$ci powyzej siedmiu dni w miesigcu;

13) motywowanie ucznidéw do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach
zainteresowan, konkursach, organizacjach szkolnych oraz do aktywne;j
dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego;

14) integrowanie zespotu klasowego, rozwigzywanie konfliktéw i eliminowanie
problemow  wychowawczych, ksztalttowanie przyjaznych  stosunkéw
migdzy uczniami, opartych na zyczliwosci, tolerancji, wspotdzialaniu,
kolezenstwie i wzajemnej pomocy;

15) wywieranie wplywu na zachowanie uczniow w szkole ipoza nia, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmowanie $rodkdéw
zaradczych;

16) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach
biezacych, S$rédrocznych irocznych zposzczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
oraz ocenach zachowania, o jego osiagni¢ciach, sukcesach, trudnosciach

w nauce, niepowodzeniach szkolnych oraz o problemach wychowawczych;
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17) wdrazanie uczniow do dbalosci o higieng osobista, stan zdrowia, stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad BHP w szkole 1 poza nig;

18) zapoznanie rodzicow uczniow z kryteriami wymagan edukacyjnych
niezb¢dnych do uzyskania poszczegélnych $rddrocznych irocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, zapoznanie ich ze Statutem szkoly,
Programem Wychowawczo - Profilaktycznym szkoly, tematyka godzin
wychowawczych, dziataniami profilaktycznymi 1 wychowawczo-
opiekunczymi podejmowanymi w szkole, wynikami 1ianalizag prébnych
1 wlasciwych sprawdzianow;

19) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych oddzialu, zgodnie
zplanem pracy szkoty, zarzadzeniami dyrekcji 1uchwatami Rady
Pedagogicznej;

20) rzetelne, systematyczne iterminowe prowadzenie dokumentacji — dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty
oraz innej dokumentacji wymaganej w szkole;

21)$cista wspolpraca z nauczycielami w zakresie ustalania $rddrocznej i rocznej
oceny zachowania;

22)wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialno$ci za tad, porzadek,
estetyke 1 czystos$¢ na terenie klasy 1 szkoty;

4. Wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji oddzialu zawierajacej:

1) listy obecnosci rodzicéw na zebraniach (dziennik) ,

2) notatki z rozméw prowadzonych zrodzicami iuczniami (zapis w dzienniku

z podpisami zainteresowanych stron),

5. Wychowawca oddziatu powinien systematycznie kontrolowaé dotyczace jego uczniow
zapisy w zeszytach uwag, reagowaé na ich tres¢ i wycigga¢ konsekwencje zgodnie
z postanowieniami Statutu szkoty.

6. Wychowawca, po uzgodnieniu znauczycielami uczacymi, ma obowigzek
przed zakonczeniem roku szkolnego poda¢ uczniom zestaw podrgcznikow
obowigzujacych na rok nastepny.

7. Na poczatku roku szkolnego wychowawca musi przedstawi¢ swoim wychowankom
szczegOdtowe zagadnienia sporzadzone na podstawie Programu Wychowawczo —

Profilaktycznego szkoty.
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8. Wychowawca, podczas pierwszych zaje¢ w nowym roku szkolnym, ma obowigzek
przypomnie¢ uczniom zasady bezpiecznego poruszania si¢ po drogach,
a takze bezpiecznego zachowania na terenie szkoty.

9. Wychowawca ma prawo do:

1) wspoldecydowania, wraz zsamorzadem klasowym irodzicami ucznia,
o programie 1 planie dziatan wychowawczo — profilaktycznych na dany rok
szkolny lub na dluzsze okresy (etap edukacyjny);

2) uzyskania wsparcia w postaci pomocy merytorycznej, metodycznej
1 psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych
od  Dyrektora,  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych
szkofe.

10. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem za:

1) osiagganie celow wychowawczych w swoim oddziale;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli irodzicow uczniow wokoét realizacji
programu wychowawczo - profilaktycznego oddziatu i szkoty;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej, §wiadczonej swoim wychowankom;

4) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo- Profilaktycznego;

5) prawidlowe prowadzenie przez siebie dokumentacji wychowawcy oddziatu.

11. Bezposredni nadzoér nad praca wychowawcow oddziatow sprawuje Dyrektor szkoty.

12. Nauczyciel moze zosta¢ odwotany z funkcji wychowawcy oddziatu:

1) w przypadku niewywigzywania si¢ ze swoich obowigzkow,

2) na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow, po przeprowadzeniu
postepowania wyjasniajacego.

13. Nauczyciela powoluje iodwotuje zfunkcji wychowawcy oddziatu Dyrektor,
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

14. O odwotaniu nauczyciela z funkcji wychowawcy oddzialu Dyrektor powiadamia
pisemnie Rad¢ Rodzicow, ktora moze sformutowac opini¢ w tej sprawie.

15. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt nauczycielski,
ktorego przewodniczacym jest wychowawca danego oddziatu. Do zadan
takiego zespotu nalezy:

1) opracowanie (do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego) harmonogramu pracy

zespotu nauczycielskiego na dany rok szkolny,
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2) analiza dokumentacji uczniow wdanym oddziale 1 opracowanie
indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych,

3) doboér, monitorowanie i diagnozowanie w razie potrzeby zestawdw programow
nauczania dla danego oddziatu,

4) integrowanie tresci dydaktycznych i wychowawczych na poziomie oddziatu,

5) analizowanie postepoéw 1 osiggnie¢ uczniow danego oddziatu,

6) analizowanie wynikéw badania osiggni¢¢ uczniow oddziatu,

7) zaplanowanie pracy wychowawczej w danym oddziale,

8) opracowanie kalendarza imprez i uroczystosci klasowych,

9) analiza, ewaluacja 1 modyfikacja zasad oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw
oraz analiza, ewaluacja 1modyfikacja Programu Wychowawczo -

Profilaktycznego Szkoty .

1. W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.
3. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kie-

rownicze w szkole.

§30

1. Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej ma na celu
wspomaganie ich rozwoju psychicznego i efektywnos$ci uczenia sie.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna §wiadczona przez Szkote Podstawowa polega
w szczegblnosci na:
1) diagnozowaniu potrzeb i mozliwos$ci uczniow,
2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
kazdego ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia,
3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
4) wspieraniu ucznia,
5) podejmowaniu réznorodnych form dzialan wychowawczo -profilaktycznych,
wynikajacych z  Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoty

oraz wspieraniu dziatan nauczycieli w tym zakresie,
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6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej ipromocji zdrowia wsrod ucznidéw,
nauczycieli 1 rodzicow,

7) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych —
wynikajacych zrealizowanych przez nich program6éw nauczania —
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

8) wspieraniu  rodzicow  inauczycieli =~ wrozwigzywaniu  probleméw
wychowawczych,

9) umozliwianiu  rozwijania  umiej¢tnosci  wychowawczych  rodzicow
1 nauczycieli,

10) podejmowaniu  dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale szkolnym tworza zespot
nauczycielski, ktorego celem jest m.in. planowanie ikoordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4. W sktad zespotu wchodzg takze specjalisci zatrudnieni w szkole.

5. Koordynatorem pracy zespotu jest wychowawca danego oddziatu.

6. Do zadan zespotu nauczycielskiego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom nalezy:

1) rozpoznanie iustalenie zakresu, w ktérym wuczeh wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne;

2) opracowanie  indywidualnego  programu  edukacyjno-terapeutycznego
dla kazdego ucznia wymagajacego pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w terminie zgodnym z obowigzujacymi przepisami;

3) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢;

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana w formie zajgc
rewalidacyjnych, zaje¢ specjalistycznych oraz biezacej, zindywidualizowanej pracy
zuczniem na  obowigzkowych  1dodatkowych  zajeciach  edukacyjnych,
a takze w formie porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicéw, uczniéw i nauczycieli;

8. Objecie ucznia zajeciami specjalistycznymi wymaga zgody rodzicoOw.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.

10. Zadania logopedy:
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1) organizowanie i prowadzenie badan logopedycznych,

2) diagnozowanie dzieci,

3) organizowanie i prowadzenie terapii logopedycznej,

4) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych —
wynikajacych zrealizowanych przez nich program6éw nauczania -—
do indywidualnych potrzeb ucznia, uktéorego stwierdzono specyficzne
trudnosci w zakresie komunikacji jezykowej, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom,

5) udzielanie porad uczniom, rodzicom i nauczycielom.

11. Zadania pedagoga:

1) organizowanie i prowadzenie badan pedagogicznych,

2) diagnozowanie dzieci,

3) organizowanie i prowadzenie terapii pedagogicznej,

4) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych —
wynikajagcych  zrealizowanych przez nich programoéw nauczania -
do indywidualnych potrzeb wucznia, uktorego stwierdzono specyficzne
trudno$ci w zakresie komunikacji jezykowej, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom,

12. Do zadan psychologa zatrudnionego w Zespole Szkoét nalezy:

1) Badanie kontrolne zglaszanych uczniow.

2) Badanie diagnostyczne uczniéow konczacych szkole pod katem wyboru
zawodu.

3) Prowadzenie badz organizowanie roéznego rodzaju form terapii
psychologicznej dla uczniow.

4) Prowadzenie doradztwa psychologicznego dla ucznidw, nauczycieli
1 rodzicow.

5) Wspdldziatanie z pedagogiem szkolnym, wychowawcami 1 rodzicami
w minimalizowaniu  skutkéw  zaburzen rozwojowych, zapobieganiu
niedostosowaniu spolecznemu oraz inicjowanie réznych form pomocy
wychowawczej w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznia.

6) Wspodldziatanie z nauczycielami, rodzicami lub opiekunami prawnymi,
lekarzem, higienistka szkolng, organami Zespotu Szkot 1 instytucjami

pozaszkolnymi.
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7) Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod 1 form pomocy udzielanej
uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych
przypadkach.

8) Prowadzenie dokumentacji psychologiczne;j :

a) Dziennika psychologa wg zasad 1 wzoréow okre§lonych odrebnymi
przepisami;

b) Teczek indywidualnych ucznidw zawierajacych dokumentacje
prowadzonych badan i czynnosci uzupetiajacych.

9) Wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez Dyrektora Zespotu Szkot.

§31

1. Nauczyciele 1 pozostali pracownicy pedagogiczni szkoty tworzg zespoty problemowo-
zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora szkoly.
3. Plan pracy zespolu opracowywany jest na dany rok szkolny na podstawie programu
nauczania i programu pracy szkoty.
4. Wymienione zespoly powolywane sg w trybie obrad Rady Pedagogiczne;.
5. Do zadan wymienionych wyzej zespoldw nalezy:
1) wybdér programow wspomagajacych proces edukacji i wspotdzialanie
w ich realizacji,
2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow i badanie ich osiggnie¢,
3) opiniowanie programow wiasnych,
4) opracowanie i dokonanie korekty narzedzi diagnozy,
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i ich wyposazaniu.

§32

1. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicéw, szkota organizuje swietlice.
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2. Do $wietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie na podstawie pisemnych deklaracji

rodzicow, ktorzy okreslaja wnich czas pobytu dziecka w $wietlicy 1 wskazuja,

kto moze odebrac je do domu.

3. Do zadan wychowawcy §wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

zapewnienie uczniom opieki ibezpieczenstwa w czasie zaje¢ w Swietlicy
1 poza nia,

organizowanie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, majacych na celu
rozwijanie  zainteresowan 1iuzdolnien uczniéw, zgodnie z corocznie
opracowywanym planem,

organizowanie pomocy w nauce,

stwarzanie uczniom warunkéw do uczestniczenia w zyciu kulturalnym miasta
oraz przygotowanie do aktywnego i umiej¢tnego korzystania z dobr kultury,
wdrazanie do przestrzegania okreslonych norm i regul postepowania,
propagowanie zasad zdrowego stylu zycia oraz ksztaltowanie nawykow
higienicznych, organizowanie zaje¢ ruchowych na powietrzu,

wspotdziatanie z rodzicami 1 wychowawcami ucznidw uczgszczajacych
do swietlicy,

prowadzenie rekrutacji uczniéw do swietlicy,

prowadzenie dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekunczej

oraz finansowej $wietlicy,

10) analizowanie pracy $wietlicy i przedstawianie wynikdw na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej co najmniej jeden raz w roku szkolnym.

4. Dokumentacja $wietlicy:

1)
2)
3)
4)
5)

plan pracy $wietlicy,
dziennik zajec,

karty zgloszen dzieci,
regulamin $wietlicy,

ramowy rozktad dnia.

§33

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera

doskonalenie zawodowe nauczycieli 1uczestniczy Ww przygotowaniu uczniow

do samoksztalcenia, réwniez do korzystania z innych typdéw bibliotek 1 $rodkoéw
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informacji.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele 1 inni pracownicy
szkoty, a takze rodzice na zasadach okreslonych w regulaminie. Czas pracy biblioteki
zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych,
przed zajgciami i po ich zakonczeniu.

3. Pomieszczenie biblioteki umozliwia: gromadzenie 1 opracowanie zbiordéw, korzystanie
z ksiggozbioru w kaciku czytelniczym 1 wypozyczenie pozycji poza biblioteke,
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

4. Wyposazenie biblioteki szkolnej musi umozliwia¢ realizacj¢ zadan statutowych
1w szczegolnos$ci zapewniac:

1) bezpieczne i1 funkcjonalne przechowywanie oraz udostepnianie zbiorow,

2) mozliwos¢  zorganizowania  nowoczesnego  warsztatu  biblioteczno-
informacyjnego, niezb¢dnego do realizacji zadan,

3) mozliwo$¢ uzupetniania zbioréw bibliotecznych zgodnie z zapotrzebowaniem
uzytkownikéw biblioteki 1 potrzebami wynikajagcymi z realizowanych w szkole
programow nauczania.

5. Do podstawowych zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie 1 przechowywanie materialow bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbiorow oraz prowadzenie
dziatalnos$ci informacyjnej, m.in. informowanie o nowosciach wydawniczych,
1 prezentacja wizualna zbiorow ,

3) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow (ucznidw i nauczycieli) potrzeb
czytelniczych i1 informacyjnych,

4) podejmowanie, zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami nauczania,
réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j,

5) wspieranie nauczycieli w realizacji programdw nauczania,

6) przygotowanie uczniow do samodzielnego poszukiwania potrzebnych
informacji i materialow,

7) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,

8) rozwijanie 1utrwalanie zainteresowan, potrzeb 1inawykow czytelniczych
1 informacyjnych ucznioéw,

9) ksztaltowanie kultury czytelniczej oraz zaspokajanie potrzeby kulturalnego
relaksu i rozrywki,

10) prowadzenie zaje¢ indywidualnych 1 zespotowych z zakresu przysposobienia
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czytelniczego,

11) edukacja w zakresie umiejetnosci postugiwania si¢ réznorodnymi mediami
1 zrodtami informac;ji.

6. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami poprzez:

1) tworzenie aktywu bibliotecznego, ktorego zadaniem jest pomoc w pracach
bibliotecznych, prowadzenie wykazu czytelnictwa swojej klasy, informowanie
o terminie zwrotu ksigzek 1 nowosciach czytelniczych,

2) pomaganie uczniom w doborze literatury, indywidualne rozmowy na tematy
czytelnicze, udzielanie porad bibliograficznych, udostepnianie uczniom kacika
czytelniczego 1 udzielanie pomocy w odrabianiu lekcji.

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami w zakresie:

1) poznawania ucznidw i ich preferencji czytelniczych,

2) wspomagania nauczycieli w ich samoksztatceni,

3) gromadzenia scenariuszy imprez 1 uroczystosci na potrzeby nauczycieli,

4) poradnictwa w wyszukiwaniu literatury metodycznej oraz przygotowaniu
bibliografii na dany temat dla nauczycieli ksztatcacych sig,

5) tworzenia kartotek tematycznych dla nauczycieli,

6) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

8. W ramach wspotpracy z rodzicami biblioteka szkolna:

1) udostepnia rodzicom ksiggozbidér dotyczacy probleméw wychowawczych,
trudnosci i niepowodzen szkolnych,

2) udziela informacji dotyczacych czytelnictwa ich dzieci 1 wspolpracuje
W poznawaniu ich preferencji czytelniczych.

9. Biblioteka szkolna wspotpracuje zinnymi bibliotekami w zakresie organizowania
imprez czytelniczych i gromadzenia zbiorow.

10. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw powinni odwotywac si¢ do zasobow biblioteki
szkolnej 1 wspodlpracowac z nauczycielem bibliotekarzem w celu wszechstronnego
przygotowania ucznidw do samoksztalcenia 1umiejgtnego  wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji.

11. Uzytkownicy korzystaja ze zbioréw biblioteki zgodnie z regulaminem biblioteki
zatwierdzonym przez Dyrektora szkoly 1 Rade Pedagogiczna.

12. Szczegodlowe zadania nauczycieli-bibliotekarzy okresla Dyrektora szkoty

13. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoly; zapewnia on obsade

personelu, odpowiednie pomieszczenie 1wyposazenie oraz Srodki finansowe,
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zatwierdza tygodniowy rozklad zaje¢, hospituje i ocenia prace biblioteki.

§34

1. W szkole zatrudnieni sa pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi.

2. Podstawowym zadaniem ww. pracownikOw jest zapewnienie sprawnego dzialania
szkoty jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie
1 czystosci.

3. Zasady zatrudniania i zwalniania pracownikéw administracyjno-obstugowych reguluja
odrebne przepisy.

4. Zakres obowigzkéw pracownikow administracyjnych i obstugi ustala Dyrektor.
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Rozdzial VI: Uczniowie szkoly

§35

1. Szkota Podstawowa Specjalna przyjmuje ucznidw  z niepelnosprawnoscia
intelektualng ~ w stopniu  lekkim,  umiarkowanym, znacznym i glebokim
oraz z niepetnosprawnoscig sprz¢zong, atakze dzieci z autyzmem  oraz innymi
zaburzeniami genetycznymi i rozwojowymi.

2. Przyjecia uczniéw do Szkoly Podstawowej dokonuje Dyrektor .

3. Cykl ksztalcenia w Szkole Podstawowej trwa 8 lat, z mozliwos$cig przedtuzenia etapu
edukacyjnego na kazdym poziomie ksztatcenia na wniosek rodzicow.

4. Dla wszystkich ucznidow niepetnosprawnych Byrektor organizuje warunki nauki
odpowiadajace ich potrzebom rozwojowym i edukacyjnym.

5. Uczniowie, ktorzy objeci sa nauczaniem indywidualnym, mogg realizowac niektore
zajecia w szkole z grupa rowiesnicza na lekcjach (dotyczy to zwlaszcza godzin
z wychowawca, plastyki, muzyki, religii) . zajecia edukacyjne realizowane s3 w domu

ucznia.

§36

1. Uczen ma prawo do:

1) poznania programow nauczania poszczegdlnych przedmiotow;

2) korzystania z modyfikacji programowych odpowiadajacych jego potrzebom
edukacyjnym;

3) wilasciwie zorganizowanej edukacji, uwzgledniajacej mozliwosci indywidualne
ucznia, jego tempo pracy, zainteresowania i uzdolnienia;

4) uzyskania wsparcia i pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

5) zapoznania si¢ z kryteriami oceniania i standardami wymagan;

6) sprawiedliwej, umotywowanej 1ijawnej oceny wiedzy 1 umiejetnosci,
uwzgledniajacej réznorodne formy kontroli (odpowiedzi ustne, kartkowki,
sprawdziany, prace klasowe pisemne, prace domowe, wkiad pracy na lekcji,
sposOb prowadzenia zeszytu oraz inne);

7) pelnej informacji na temat:

a) wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
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srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania,

b) sposoboéw sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkéw uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

d) warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

8) odwotywania si¢ od oceny, zgodnie zprzewidziang na t¢ okolicznos¢
procedury;

9) opieki wychowawczej 1 zapewnienia mu warunkow bezpieczenstwa;

10) otrzymania pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

11) motywowania go do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

12) poszanowania jego godnosci osobistej;

13) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

14) swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan religijnych i politycznych;

15) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow;

16) udzialu w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” na podstawie pisemne;j
deklaracji rodzicow;

17) indywidualnego toku nauczania;

18) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania;

19) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw
swigtecznych 1iferii ( na czas ich trwania nie zadaje si¢ zadnych prac
domowych);

20) wlasciwie zorganizowanego procesu nauczania 1 wychowania, zgodnego
z zasadami higieny umystowej;

21)pomocy materialnej 1isocjalnej wroznej formie — wedlug potrzeb
1 na podstawie przeprowadzonej diagnozy;

22)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru, §wietlicy — na zasadach okreslonych przez Dyrektora szkoty;

23) pisania sprawdzianéw w warunkach odpowiednio dostosowanych do potrzeb
ucznia z dysfunkcjami, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-

pedagogicznej;
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24)rozwijania swoich zainteresowan i zdolno$ci na zasadzie rownego dostgpu
do zaje¢ pozalekcyjnych 1 kot zainteresowan;

25)bycia czlonkiem 1iczynnego uczestniczenia w dzialaniach Samorzadu
Uczniowskiego, druzyny harcerskiej, Uczniowskiego Klubu Sportowego
1 Szkolnego Kola Wolontariatu — na zasadach okreslonych w regulaminach
tych jednostek organizacyjnych;

26)udzialu w organizowanych na terenie szkoty imprezach kulturalnych,
o$wiatowych 1 rozrywkowych;

27) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
zawodach, przegladach artystycznych 1innych imprezach oraz formach
wspotzawodnictwa — zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczeh moze ztozy¢ skarge do Dyrektora
szkoty:

1) skarge uczen sklada na pis$mie sam, za posrednictwem rodzicéw lub rzecznika
praw ucznia,

2) skarge moze ztozy¢ w terminie do 14 dni,

3) Dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpatrzenia skargi i udzielenia uczniowi
oraz jego rodzicom odpowiedzi na piSmie w terminie do 14 dni,

4) od decyzji Dyrektora uczen ijego rodzice mogg odwotla¢ si¢ do organu

prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§37

1. Uczen ma obowiazek:

1) systematycznego 1iaktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych
1w zyciu szkoty oraz spelniania wymagan nauczyciela dotyczacych realizacji
programu nauczania;

2) przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

3) przestrzegania zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz rodzicow 1 innych osob;

4) odpowiedniego zachowywania si¢ w czasie zaj¢¢ edukacyjnych;

5) wykonania zarzadzen Dyrektora szkoty, wszystkich polecen nauczycieli,
wychowawcéw 1 innych pracownikéw szkoty;

6) dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole, a zwlaszcza:
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a) punktualnego przychodzenia na zajecia lekcyjne,

b) przebywania podczas przerw mi¢dzylekcyjnych wytacznie w miejscach
do tego wyznaczonych,

c) bezwzglednego podporzadkowania si¢ poleceniom nauczycieli,
opiekunow lub innych pracownikow szkoly podczas przerw
miedzylekcyjnych, zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, wycieczek,
imprez i uroczystosci szkolnych;

7) usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci niezwlocznie po przyjsciu do szkoly
lub nie p6zniej niz do konca tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci;
potym terminie nieobecno$¢ jest uznawana przez wychowawce
za nieusprawiedliwiong;

8) dbania o bezpieczenstwo wilasne i innych;

9) troszczenia si¢ o mienie szkoly ijej estetyczny wyglad — dbania o fad,
porzadek 1 czystos¢ na terenie szkoty;

10)uzywania obuwia zmiennego podczas calego roku szkolnego, bez wzgledu
na pogode;

11) bezwzglednego przestrzegania regulamindéw obowigzujacych w klasach,
pracowniach przedmiotowych 1sali gimnastycznej oraz przestrzegania
instrukcji obstugi urzadzen podczas korzystania ze sprz¢tu w pomieszczeniach
szkolnych;

12) szanowania przekonan i godno$ci innych osob;

13) czynnego przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci 1 agres;ji;

14) przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoly ido budynku szkolnego
materialow 1 srodkow zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

15) bezwzglednego przestrzegania regulaminu szatni szkolnych — zabrania si¢
uczniom przebywania w szatniach bez wuzasadnionego powodu dhuzej
niz wymaga tego zmiana odziezy i obuwia;

16) samodzielnej pracy podczas kartkdwek, sprawdziandw, prac klasowych, testow
— zabrania si¢ korzystania z jakichkolwiek zrodet pomocy bez zgody
nauczyciela prowadzacego dane zajecia;

17) przestrzegania norm moralnych 1 zasad kultury, czyli postepowania zgodnie
z ogdlnie przyjetymi zasadami i dobrymi obyczajami.

18) kazdy uczen ma obowiazek nosi¢ stroj galowy w czasie:

a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
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b) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzj¢ podejmie wychowawca
klasy lub Rada Pedagogiczna.

2. Przez strdj galowy nalezy rozumiec:

1) dla dziewczat — ciemna spodnica i biata bluzka,

2) dla chtopcoéw — ciemne spodnie i biata koszula.
3. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz estetyki wygladu.
4. Zasady uzytkowania przez uczniow telefonow komodrkowych na terenie szkoty

s nastepujace:

1) wprowadza si¢ zakaz korzystania z telefonéw w czasie zaje¢ edukacyjnych
prowadzonych na terenie szkoty i poza nig — aparaty powinny by¢ wytaczone,

2) zabrania si¢ wykorzystywania aparatow telefonicznych do robienia zdjgc,
filmowania i nagrywania rozméw os6b bez ich wiedzy i1 zgody,

3) dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonow komodrkowych w naglych
wypadkach dotyczacych bezpieczenstwa, zdrowia i1 innych sytuacji losowych.

5. W przypadku ztamania przez ucznia zasad, o ktorych mowa wyzej ( pkt 5), uczen
jest zobowigzany przekaza¢ telefon komorkowy, aparat fotograficzny, MP3
lub urzadzenie nagrywajace do depozytu dyrekcji szkoly — odbidr urzadzen
jest mozliwy wylacznie przez rodzicow ucznia.

6. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej w przypadku zniszczenia, zgubienia
lub kradziezy aparatu telefonicznego.

7. zabrania si¢:

1) posiadania i1zazywania na terenie szkoty i1poza nig jakichkolwiek uzywek,
np. papierosoéw, alkoholu, narkotykow;

2) posiadania iuzywania na terenie szkoty i poza nig przedmiotéw i Srodkoéw
zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych osob (noze, lasery, gazy tzawiace
1 paralizujace, srodki pirotechniczne 1 in.);

3) samowolnego opuszczania terenu szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych iprzerw migdzylekcyjnych; w uzasadnionych przypadkach
uczen otrzymuje zgode na opuszczenie terenu szkoty od wychowawcy klasy
lub pod jego nieobecno$¢, od Dyrektora szkoty wytacznie na podstawie
pisemnej zgody rodzicéw ucznia;

4) przynoszenia do szkoly wurzadzen rejestrujacych obraz lub dzwigk

bez pozwolenia Dyrektora lub nauczyciela;
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5) noszenia ubioru nieestetycznego lub uwlaczajacego godnosci ucznia

lub innych osoéb, farbowania wtoséw, przychodzenia do szkoly w makijazu.

§38

1. Propozycje zmian praw 1obowigzkéw ucznia mogg zglasza¢ nauczyciele, rodzice
1 uczniowie.

2. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego.

3. Do przestrzegania praw 1 obowigzkoOw ucznia zobowigzani sg zarOwno uczniowie

jak 1 nauczyciele.
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Rozdzial VII: System nagrod i kar

§39

1. Uczen moze by¢ nagrodzony i ukarany.
2. Nagroda moze by¢ przyznana uczniom za:
1) rzetelny stosunek do nauki i1obowigzkow, potwierdzony bardzo dobrymi
wynikami,
2) pracg spoteczna,
3) wzorowa postawe ucznia,
4) wybitne osiggnigcia pozalekcyjne.
3. Nagrod¢ moze otrzymac:
1) uczen,
2) zespot (grupa) uczniow,
3) zespot klasowy.
4. Nagrod¢ moze przyznac :
1) wychowawca,
2) nauczyciel przedmiotu,
3) Dyrektor szkoty.
5. O przyznaniu nagrody lub udzieleniu kary powiadamia si¢:
1) zainteresowanego jego rodzicow.
2) ucznia,
6. Rodzaje nagrod:
1) pochwata udzielona przez wychowawce lub nauczyciela przedmiotu w klasie,
2) pochwala udzielona przez Dyrektora szkoly na apelu szkolnym w obecnosci
wszystkich uczniow,
3) list pochwalny wychowawcy klasy 1 Dyrektora szkoty do rodzicow ucznia,
4) prezentacja osiggni¢¢ ucznioéw,
5) eksponowanie w gablocie indywidualnych osiagnie¢ uczniow,
6) nagroda ksigzkowa Ilub dyplom zodpowiednim wpisem za wzorowe
zachowanie oraz osigganie znaczacych postepéw w nauce.
7. Nauczyciele 1wychowawcy wykorzystuja rdézne mozliwosci oddziatywania
wychowawczego na ucznia poprzez:

1) przeprowadzanie rozméw z uczniem,
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2) spotkania zrodzicami w celu wypracowania zmian postgpowania dziecka
oraz informowania, jakie oddzialywania wychowawcze zostaly juz podjete
w stosunku do ucznia,
3) udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
8. Za lekcewazenie obowigzkéw szkolnych oraz naruszenie porzadku i dyscypliny uczen
moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem lub nagang wychowawcy oddziatu,
2) upomnieniem lub nagang udzielong przez Dyrektora szkoty,
3) pozbawieniem funkcji petnionych w oddziale lub na forum szkoty,
4) zakazem uczestnictwa w zabawach, imprezach, wycieczkach klasowych
1 szkolnych,

5) zakazem reprezentowania szkoty.

§40

1. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny
nad szkola z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty:
1) zprzyczyn zdrowotnych potwierdzonych opiniami specjalistow,
2) wprzypadku, gdy zmiana S$rodowiska wychowawczego moze korzystnie
wplyna¢ na postawe ucznia, ktdry sprawia powazne problemy wychowawcze.
2. O przeniesienie ucznia, ktory sprawia powazne problemy wychowawcze do innej
szkoty wnioskuje si¢ wtedy, gdy uczen:
1) notorycznie tamie przepisy, a stosowanie s$rodkow zaradczych 1 kar
przewidzianych w Statucie nie przynosi pozadanych efektow;
2) dopuszcza si¢ czyndw naruszajacych prawo, np. kradziez, wymuszanie,
zastraszanie;
3) zachowuje si¢ w sposob agresywny badz demoralizujacy, zagrazajacy
bezpieczenstwu innych uczniow.
3. Whniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty musi by¢ zaopiniowany przez Rade
Rodzicow.
4. Kazdy, kto stwierdzi istnienie okolicznosci §wiadczacych o demoralizacji nieletniego,
ma obowigzek przeciwdziata¢ temu, a przede wszystkim — zawiadomi¢ o tym
rodzicow lub opiekunoéw nieletniego, szkote, sad rodzinny, Policj¢ lub inny wiasciwy

organ.
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Ponadto, kazdy kto dowie si¢ o dopuszczeniu si¢ przez nieletniego czynu karalnego, ma spoleczny
obowigzek zawiadomi¢ o tym sad rodzinny lub Policjg.
Ustawa w art. 4 ust. 4 wskazuje katalog srodkow oddzialywania wychowawczego, ktore bgdzie mogt
zastosowaé dyrektor, jesli jest to wystarczajace, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub
dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego lub
obowiazku nauki.
Srodki oddziatywania wychowawczego moga by¢ zastosowane za zgoda rodzicoéw i nieletniego. Jesli
nie wyraza zgody, dyrektor ma obowigzek zawiadomi¢ sad rodzinny.
A. Uczniowskie wybryki, cho¢ nieraz grozne w skutkach, zazwyczaj nie wynikaja
ze zdemoralizowania, lecz sg efektem problemow z dorastaniem czy nadmiaru mtodzienczej energii.
W takich przypadkach zwykle nie trzeba wdraza¢ przeciwko uczniowi postepowania w sprawach
nieletnich, ktére moze skonczy¢ si¢ np. umieszczeniem w mtodziezowym osrodku wychowawczym.
a. Pouczenie - polega na wskazaniu nieletniemu niezgodno$ci jego zachowania
z obowigzujacymi przepisami, w tym rowniez ze statutem szkoly, ze wskazaniem tych
przepisow.
b. ostrzezenie - polega na wskazaniu nieprawidtowego zachowania oraz zawiera
wskazanie, ze w przypadku ponownego niepozadanego zachowania zostang podjcte dalej
idace $rodki, z zawiadomieniem sadu rodzinnego o potrzebie wszczecia postepowania.
c. przeproszenie pokrzywdzonego - ma zastosowanie, gdy w wyniku zachowania
nieletniego jakas osoba (uczen, nauczyciel, inny pracownik szkoly) zostat pokrzywdzony.
d. przywrocenie stanu poprzedniego - ma zastosowanie, gdy zachowanie
nieletniego polega np. na $mieceniu, przestawianiu tawek i innych sprzetow

szkolnych, pisaniu na $cianach szkoly dyrektor moze nakazaé uprzatnigcie $mieci,

ustawienie sprzetow we wiasciwym porzadku czy usunigcie napisu ze $ciany.

§41
1. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skres§li¢ ucznia, jesli ukonczyt 18 -ty rok zycia
z listy uczniéw szkoly podstawowej w nastgpujacych przypadkach:
1) na pisemny wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia,
2) na wniosek wychowawcy klasy lub oddziatu, jesli, mimo podjetych przez szkote dziatan,
uczen nie uczgszcza na obowigzkowe zajecia edukacyjne,a nieusprawiedliwiona nieobecnos¢
na tych zajeciach przekracza 50% dni zaje¢ w semestrze i nie ma podstaw do dokonania
klasyfikacji srodrocznej lub rocznej ucznia.

2. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;.
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§42

1. Zastosowaniu wobec ucznia kary wychowawca pisemnie powiadamia rodzicow
ucznia.

2. 0Od natozonej kary uczen lub jego rodzice moga odwotaé si¢ do Dyrektora szkoly
w formie pisemnej w terminie dwoch dni od daty decyzji o udzieleniu kary.

3. Odwotanie powinno by¢ zaopiniowane przez samorzad klasowy lub szkolny.

4. Dyrektor, w porozumieniu z przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego,
a w szczeg6lnych przypadkach z przedstawicielem Rady Pedagogicznej, rozpatruje
odwotanie w ciggu trzech dni 1 postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,
2) odwotac¢ kare,
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

5. Zajedno przewinienie uczen nie moze by¢ ukarany dwukrotnie.

§43

Egzamin 6smoklasisty

1. W ostatniej klasie 8-letniej szkolty podstawowej przeprowadzany jest egzamin

osmoklasisty.

2. Egzamin o6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych

w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla o$mioletniej szkoly podstawowe;.
3. Przystapienie do egzaminu jest obowiazkowe.
4. Uzyskane wyniki nie maja wptywu na ukonczenie szkoty.

5. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi przystepuja do egzaminu
o6smoklasisty w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegodtowe
informacje dotyczace dostosowan sa oglaszane w komunikacie o dostosowaniach

Okregowej Komisji Egzaminacyjne;.

6. Szczegdtowe przepisy dotyczace organizowania i przeprowadzania egzaminu

osmoklasisty okreslajg aktualne przepisy prawa oswiatowego.
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Rozdzial VIII: Rodzice uczniow

§44

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,
4) systematycznego usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka w formie pisemne;j.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomos$ci zadan izamierzen dydaktycznych i wychowawczych w danym
oddziale i szkole,
2) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka — jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci,
5) przekazywania organowi prowadzacemu i organowi nadzorujacemu szkote

opinii na temat pracy szkoty.

§45

1. Rodzice dziecka starajg si¢ uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach, konsultacjach,
w czasie ktorych wspdlnie z wychowawca oddzialu omawiaja nurtujace zespot
klasowy sprawy, wymieniaja poglady, ustalaja formy wspolpracy i1 podejmuja
konkretne dziatania, ktére w optymalny sposdb postuzg wspieraniu rozwoju dziecka
1 rodziny.

2. Rodzice staraja si¢ bra¢ czynny udziat w zyciu klasy i szkoty.

3. Rodzice wspdlpracuja z nauczycielami i specjalistami w realizacji zadan stuzacych
eliminowaniu problemow dziecka.

4. Wcelu nawigzywania wspOlpracy 1wymiany informacji miedzy rodzicami
a nauczycielami organizuje si¢:

1) zebrania ogo6lnoszkolne:
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a) zebrania informacyjne w trakcie roku szkolnego, w tym inaugurujace
1 podsumowujace rok szkolny;
b) spotkania szkoleniowe dla rodzicow;
2) spotkania z wychowawcg oddziatu:
a) zebranie organizacyjne na poczatku roku szkolnego,
b) zebranie podsumowujace pierwszy semestr,
c) zebranie podsumowujace rok szkolny,
d) konsultacje indywidualne,
e) biezace przekazywanie informacji o uczniu;

3) udzial rodzicéw w imprezach 1 uroczystosciach klasowych i szkolnych.

§46

1. Rodzice za prace na rzecz dzieci 1 szkoty mogag by¢ wyrdznieni listem pochwalnym.
2. Wyrdznienia przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek:

1) wychowawcy,

2) Rady Pedagogicznej,

3) Rady Rodzicow,

4) Samorzadu Uczniowskiego.
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Rozdzial IX: Zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow

§47
Szczegotowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow okre$lone s3 w zataczniku

nr 1 do niniejszego Statutu.
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Rozdzial X: Zasady organizowania pomocy psychologiczno - pedagogicznej

§48

1. Szkota Podstawowa nr 28 w Czestochowie udziela uczniom uczgszczajacym
do placéwki, ich rodzicom, opiekunom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela si¢  uczniom  w zakresie
rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw $rodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie szkolne.

3. Szczegblnym zadaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w SP nr 28
jest wspieranie potencjalu ucznia i stwarzanie warunkow do aktywnego udziatu
w zyciu szkoty oraz srodowisku spotecznym.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom, opiekunom 1 nauczycielom
polega na wspieraniu w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu umiej¢tnosci wychowawczych i przyjmuje form¢ porad, konsultacji,

warsztatow 1 szkolen.

§49

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

§50

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.

§51
1. Pomocy  psychologiczno-pedagogicznej uczniom udzielaja nauczyciele
oraz wychowawcy poprzez biezacg prace podczas obowigzkowych i1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz dzialania zintegrowane w formie zaje¢ rewalidacyjnych,
specjalistycznych, terapeutycznych, dodatkowych, atakze porad, konsultacji

1 warsztatow.

Zespot Szkot Specjalnych nr 28 w Czestochowie strona 60



2. Do zadan nauczycieli i wychowawcow nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) okreslanie predyspozycji i zainteresowan uczniow;

3) rozpoznawanie powodéw niepowodzen edukacyjnych i trudno$ci
w relacjach interpersonalnych;

4) podejmowanie dziatan majgcych na celu rozw6j] kompetencji
oraz potencjalu uczniow;

5) stale podnoszenie efektywnosci uczenia si¢ i1 poprawy funkcjonowania
spolecznego;

6) podejmowanie r6éznych form dziatan wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego;

7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej;

8) podejmowanie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,;

9) wspdlpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

3. Realizacja zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest wspomagania
dzialaniami w zakresie:

1) dostosowania wymagan edukacyjnych oraz  warunkéw  nauki
do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ 1 stosowaniu skutecznych metod
wspomagajacych proces ksztatcenia;

3) indywidualizacji procesu nauczania i wychowania;

§52

Planowanie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ przy wspotpracy

z rodzicami, opiekunami lub uczniem w przypadku osiagnigcia przez niego petnoletniosci.

§53
Dziatania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w SP nr 28 podlegaja biezacej

ocenie efektywnosci.
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§54

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie zapotrzebowania edukacyjno-zawodowego;

2)  systematyczna pomoc w planowaniu kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja 1udostgpniania informacji edukacyjnych
1 zawodowych;

4)  koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej;

5)  prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspdlpraca znauczycielami  w dziatalnosci  z zakresu  doradztwa
zawodowego;

7)  wspieranie  nauczycieli 1wychowawcow  wudzielaniu  pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.
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Rozdzial XI: Program Wychowawczo-Profilaktyczny

§55

1. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 28 zostaje uchwalony
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

2. Jest to dokument otwarty, ktory moze by¢ zmieniany 1 uzupetniany w zaleznoS$ci
od potrzeb ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli.

3. Decyzj¢ o modyfikacji Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoty podejmuje
Rada Pedagogiczna, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow.

4. Szczegotowe plany pracy wychowawczo-profilaktycznej dla oddziatow ustalaja,
pod kierunkiem wychowawcow, poszczegdlne zespoty nauczycieli uczacych w danych
oddziatach. Nauczyciele na podstawie ww. plandéw opracowuja plan pracy
wychowawczo-profilaktycznej do realizacji na prowadzonych przez siebie lekcjach
dla danego oddziatu.

5. Plany pracy wychowawczo- profilaktycznej opracowywane w zespotach
nauczycielskich oparte sa na Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

6. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty zmierza przede wszystkim do:

W zakresie dziatan wychowawczych szkoty:
1) rozwijania autonomii ucznidow niepetnosprawnych,
2) przystosowania uczniow do zycia w integracji ze spoleczenstwem,
3) osiggnigcia mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniOw  poprzez
ich rewalidacje i rehabilitacje przy pomocy specjalistycznych metod.
W zakresie dziatan profilaktycznych:
1) wspomagania ucznia w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi
prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,
2) ograniczania 1 likwidowania czynnikéw ryzyka, ktéore zaburzaja
prawidtowy rozwdj ucznia i dezorganizuja jego zdrowy styl Zycia,
3) inicjowania 1iwzmacniania czynnikOw chronigcych, ktore sprzyjaja

prawidtowemu rozwojowi ucznia i jego zdrowemu zyciu.

1. Celem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty Podstawowej nr 28

w Czgstochowie jest takie uksztattowanie osobowos$ci ucznia, aby mogt na kolejnych
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etapach edukacyjnych w pelni nabywa¢ wiadomosci i umiejetnosci, aby w przysztosci,
na miar¢ swoich mozliwosci psychofizycznych, samodzielnie funkcjonowac
w spoteczenstwie 1 aktywnie bra¢ udziat w zyciu spotecznym, prezentujac wartosci
1 postawy godne cztowieka i1 Polaka.

2. Szczegdotowe zagadnienia dotyczace celow 1zadan pracy wychowawczo-
profilaktycznej szkoty zawarte s3 w Programie Wychowawczo- Profilaktycznym

Szkotly Podstawowej nr 28.
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Rozdzial XII: Ceremonial szkoly

§56

1. Obrzgdowos$¢ szkolng tworza uroczystosci:

D)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

rozpoczecie roku szkolnego,

pasowanie nowo przyjetych uczniow,

obchody Dnia Edukacji Narodowe;,

obchody Swicta Niepodlegtosci ,

szkolne spotkanie wigilijne,

zabawa noworoczna ,

sniadanie wielkanocne,

obchody Dnia Flagi RP i Swieta Konstytucji 3 Maja,
Dzien Matki,

10) Dzien Dziecka,

11) zakonczenie roku szkolnego i pozegnanie absolwentow.

2. Poczet Sztandarowy wystepuje podczas :

1) uroczystosci rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego ,

2) uroczystosci szkolnych zwigzanych z obchodami §wigt narodowych,

3) innych uroczystos$ci uznanych przez Rad¢ Pedagogiczng za zastugujace

na wyroznienie.

3. W sklad Pocztu Sztandarowego wchodza uczniowie o nienagannej postawie

1 wzorowym zachowaniu w sktadzie trzech osob.

4. Uczniowie wchodzacy w skltad Pocztu Sztandarowego wystepuja w strojach

galowych.

5. Insygnia Pocztu Sztandarowego to:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie,

2) biate rekawiczki.

6. Sztandar jest wprowadzany na poczatku uroczysto$ci iopuszcza uroczystosé

przed czgscig artystyczng przy dzwigkach werbli.
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Rozdzial XIII: Postanowienia koncowe

§57

1. Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej:
ucznidéw, rodzicoOw, nauczycieli.

2. Do zapoznania ztre$cig Statutu poszczegélnych czionkéw spotecznosci szkolnej
zobowigzane s3 organy szkoty w terminie 30 dni od jego uchwalenia przez Rade
Pedagogiczng. Tres¢ Statutu musi by¢ dostgpna wszystkim cztonkom spolecznosci
szkolne;j.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem 19.05.2023 roku.

4. Sprawy nieujete w niniejszym Statucie regulowane sg obowigzujagcymi przepisami
prawa, w szczegolnosci Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
z poézniejszymi zmianami w cze$ci dotyczacej szkot publicznych, a takze Ustawy
z dnia 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

5. Niniejszy Statut moze ulec zmianie w catosci lub w cze$ci w drodze uchwaly Rady
Pedagogiczne;.

6. Postgpowanie w sprawie zmiany Statutu wszczyna si¢ na wniosek Rady
Pedagogicznej albo na wniosek Dyrektora szkoty lub organu prowadzacego szkote
ztozony do Rady Pedagogiczne;.

7. W przypadku zmiany przepisoéw prawnych, wniosek w sprawie dostosowania Statutu
do obowiazujacych przepisow ustawowych sklada do Rady Pedagogicznej z urzedu

Dyrektor szkoty.

ZAELACZNIK DO STATUTU:

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania - zal. nr 1

Niniejszy Statut zatwierdzony zostat Uchwatg Rady Pedagogiczne;j
w dniu 18 maja 2023 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem 19 maja 2023 r.
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