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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

2.

3.

ocoarwhE

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 42 im. Jana Brzechwy w
Czgstochowie,

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 42 im. Jana Brzechwy
w Czestochowie,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Czgstochowa.

§2

Szkota Podstawowa nr 42 w Czestochowie jest publiczng szkota podstawowa.
Siedziba szkoty jest budynek przy Alei Armii Krajowej 68 A
Kod pocztowy 42-215

Szkota nosi numer 42

Szkota nosi imi¢ Jana Brzechwy

Petna nazwa szkoty brzmi :

Szkota Podstawowa nr 42 im. Jana Brzechwy w Czestochowie
1jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Szkote prowadzi Gmina Czg¢stochowa.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Slaski Kurator O$wiaty w
Katowicach - Delegatura w Czgstochowie.

Do obwodu szkoty nalezg ulice :

1) Zapolskiej

2) Romera

3) Inwalidow Wojennych

4) Kiedrzynska od nr 73 do konca i od nr 100 do konca

5) Wybickiego

6) Michatowicza

7) Kurpinskiego - Ponurego

8) Rolnicza

9) Dekabrystow od nr 41 do konca ( tylko numery nieparzyste )
10) Al. Armii Krajowej od nr 37 do nr 49 i od nr 60/62 do konca
11) Lange

12) Brzeznicka od nr 30/34 do konca i od nr 13 do konca

10. Szkota posiada :

1) adres e-mailowy — sp42@edukacja.czestochowa.pl
2) strong internetowa — www.sp42czest.szkolnastrona.pl
3) telefon—0 34 3251608, 0345065151

4) wiasne logo



§3
1. Szkota:

1) jest placowka publiczna,

2) prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania,

3) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okre§lone w odrebnych
przepisach;

5) realizuje programy nauczania uwzgl¢dniajgce podstawe programowsg ksztalcenia
ogolnego 1 podstawe wychowania przedszkolnego.

6) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i1 promowania uczniOw oraz przeprowadzania egzamindéw i

sprawdzianow.
2. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
3. Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

4. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§4

=

Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§6
1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cala dziatalno$¢ szkoty z
punktu widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz
b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do
ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowaé program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly. TreSci wychowawcze realizuje si¢ w ramach
zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nast¢pujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowe;j,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoly podstawowe;j.



4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodta finansowania w
celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§7

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie cato$ciowego

rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wiclokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzeniem warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych,

4) zapewnieniem prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktére umozliwiag im cigglo§¢ procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposOb niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji swiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnos$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykoéw 1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$é
ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbaniem
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwd; wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie warto§ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzeniem warunkow umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy,

12) wspoétdziataniem z rodzicami, réznymi $srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkoéw
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspolnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zroédlem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematycznym uzupetnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematycznym wspieraniem rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjg¢cie nauki w
szkole,



16) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym patriotyzmu i szacunku dla tradyciji,
solidarno$ci, ofiarno$ci, wspotpracy, altruizmu, wskazywanie wzorcOw postepowania i
budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci, narodowej, kulturowej, regionalnej i etnicznej,

3) formowanie u ucznidow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnos$ci
innych oséb,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczosc,

5) rozwijanie umiecjetno$ci krytycznego 1 logicznego mysSlenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci,

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejgtnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okre§laniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowo$¢,

12) zachgcanie do zorganizowanego i S$wiadomego samoksztalcenia opartego na
umieje¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i
dtuzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwos$¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j,

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i
obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,

11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,



13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng i
wlasciwg postawe ciala,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwo$ci srodkéw odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.) i
zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opicke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,

17) poznawanie cech wilasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wtasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie wiasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych w
relacjach migdzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracj¢ uczniéw niepetnosprawnych,

§ 8

Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa sie¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow

rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dzialania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,

2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

3) prowadzenie lekcji religii w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

6) wspolprace z poradniag psychologiczno-pedagogiczng nr 2 w Czgstochowie, Sadem
Rodzinnym w Czestochowie, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czgstochowie 1
innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.

§9
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow 1 ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do

szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas zaje¢ opieki przez nauczycieli
oraz innych pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach
I w szatni — zasady i organizacj¢ ww. dyzuréw okresla zarzadzenie dyrektora szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zaj¢ciach,

4) przeznaczenie oddzielnych pigter i segmentoéw dla dzieci w roznym wieku dla oddziatow
przedszkolnych, I-111 oraz IV-VIII,

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajgciami
1 po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,



7)
8)

9)
10)

11)
12)

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow, rodzaju pracy,

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej,
utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placoéw, boisk i sprzgtu szkolnego w
stanie pelnej sprawnosci 1 statej czystosci,

dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

a takze:

13)
14)

15)

nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

pracownik portierni szkoty zwraca si¢ do 0s6b postronnych wchodzacych na teren szkoty
0 podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty,
nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly o
wszelkich  dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1)
2)

3)
4)

5)

6)

na 25 ucznidow — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto 1 nie korzysta z publicznych
srodkéw lokomocii,

na 15 uczniow — jezeli wycieczka korzysta z publicznych $rodkéw lokomoc;ji lub udaje
si¢ poza miasto,

na 10 uczniow — w czasie turystyki kwalifikowane;j.

Dyrektor szkoly moze zwigkszy¢ ilos¢ podanych wyzej opiekunéw wycieczki w
zalezno$ci od specyfiki wycieczki, warunkéw w jakich bedzie si¢ ona odbywac, stopnia
rozwoju psychofizycznego, samodzielno$ci 1 stopnia niepelnosprawnosci jej
uczestnikow, a takze od do§wiadczenia i umiejetnosci pedagogicznych opiekunow.
Szkota posiada regulamin wycieczek okreslajacy szczegotowe sposoby organizowania
wycieczek oraz sporzadzania dokumentacji dotyczacej wycieczki.

Szkota zglasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej
przed wyjazdem na wycieczke.

3. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 10

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.
Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Slaski Kurator O$wiaty.



3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkofle.

§ 11
1. Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczagcym rady
pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich
cztonkow rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji
konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnos$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikaciji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

5) dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacjg i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach
jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotlg oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
W obwodzie szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programdw nauczania, podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych,




16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniéw i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i
oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli 1 pracownikow niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty
majacych status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom
szkoty,

8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy
uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i1 opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec¢
organizowanych przez szkole,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu
wszczeto postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete
postgpowanie karne lub zlozony wniosek o wszczgcie postgpowania
dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym ustawa o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $§wiadczen socjalnych, zgodnie
Z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczna,
radg rodzicéw 1 samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu przez szkolny radiowezel ( dotyczace
ucznidéw) oraz na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim (dotyczace nauczycieli)
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§ 12
1. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.
2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole,
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania,
8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,
10) przedhuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec¢
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.
5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o
odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwolanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnos$ci, ktory jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane.

8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
ucznidéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§13
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5.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu (i jednoczesnie
szkolnej rady wolontariatu).

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgtoszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegolnych oddziatéw klasowych.

Szczegotowe zasady dzialania wolontariatu (w tym sposob organizacji 1 realizacji dziatan)
w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 14

W szkole dziala rada rodzicoéw stanowigca reprezentacje¢ rodzicOw uczniow.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora 1 innych organdw szkoty, organu
prowadzacego szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu Wychowawczo-

profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) opiniowanie zestawow podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych

zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szKole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet. Fundusze te gromadzone
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sg na osobnym rachunku bankowym nalezagcym do rady rodzicow. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

Rada rodzicoéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§15

Organy szkoly sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

o

§16

Organy szkotly pracujg na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania

w swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu 1 planow pracy szkoty.

Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia
decyzji.

Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Informuja
dyrektora szkoly o planowanych i podejmowanych decyzjach i dziataniach.

Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§17

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg —
nie wigcej niz 27.

Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-11I szkoty podstawowej zostanie zwigkszona do 27
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela

Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwiekszono moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczbg
ucznidw w ciaggu catego etapu edukacyjnego

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne dla dzieci 6-letnich i mtodszych.

Liczba uczniéw w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

§18

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie.
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Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w
oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.

Czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ powinien by¢ dostosowany do
mozliwo$ci rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w oddziatach
przedszkolnych zaje¢ religii, zaje¢ z jezyka obcego i zaje¢ rewalidacyjnych powinien
wynosi¢ okoto 30 minut.

§19

W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnozg gotowosci dziecka 6-
letniego do podjecia nauki.

Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w
szkole podstawowe;j”.

§ 20

Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglgdnieniem jego indywidualnych
potrzeb.

Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3,
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w
okresie tygodniowym

§ 21

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowiazkowy jesli liczba
ucznidw przekracza

1) nainformatyce — 24

2) na jezykach obcych — 24

3) nawychowaniu fizycznym — 26

2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniéow niz wskazano w ust. 1 podziatu na grupy
mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkotg.

1.

§ 22

Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie:

1) ksztalcenie zintegrowane na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
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Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
Czasu na poszczegodlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 23

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkola organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych §rodkow finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych 1 miedzyoddzialowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

§ 24

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opickowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczg¢ciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych szkoty.

§ 25

Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$la rozporzadzenie ministra wlasciwego ds.
o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.

Przebieg nauczania w oddziatach szkolnych dokumentowany jest w oparciu o dziennik
elektroniczny

§ 26

. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice wyrazajg takie Zyczenie.

. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane w
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
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1.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji  religii  objeci sg zajeciami  opiekunczo-
wychowawczymi.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw,
ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii odbywaja rekolekcje wielkopostne przez trzy
kolejne dni w wyznaczonym terminie. Szczegotowe zasady opieki reguluje corocznie
wydawane zarzadzenie dyrektora.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objgci sg zajgciami $wietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

§ 27

Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do
zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.
Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w
formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
, Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewnione zaj¢cia opiekunczo-wychowawcze.
Zaje¢cia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 28

Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoty
a szkola wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami

§ 29

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow

oraz osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w petieniu podstawowych
funkcji szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.

2.

3.
4.

Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci o
wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réoznych Zrddet, na zajeciach z réznych
przedmiotow.

Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych

no$nikéw cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,
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3) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej

4) doskonalenie warsztatu shuzby informacyjne;j,

5) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajagcych opanowanie
wiadomosci szkolnych i1 ksztalcenia osobowo$ci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwo$ci na prawde i
pigkno zawarte w tresci ksigzek,

6) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

7) umozliwianie dostgpu do jej zbioréw w stalych dniach i godzinach w czasie zajgé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

8) gromadzenie i udostepnianic podrecznikéw, materialow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych

9) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi

10) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i
poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢

11) organizowania roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
ucznidw, w tym zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programéw multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych i
czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostgpnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentow prawa szkolnego,
e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
¢) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbiorow specjalnych.
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§ 30

1. W szkole dziata $wietlica dla uczniow.
2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywac dluzej w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:
1) w pierwsze] kolejnosci przyjmowane sg dzieci o0sOb pracujacych i samotnie
wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,
3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.
3. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.
7. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé nie wigcej
niz 25 ucznidw
8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dzialalnosci.
9. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
10. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§ 31

1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow jednodaniowych dla dzieci tego
potrzebujacych.

2. Uczniowie korzystaja ze stotowki szkolnej za odptatnoscia, ktorg ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Szkota wspotpracuje MOPS-em w Czestochowie i innymi instytucjami i organizacjami w
sprawie finansowania w catosci lub czgsciowo kosztow positkow dla uczniow znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji finansowej.

§ 32

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia i tereny:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem (18 sal lekcyjnych oraz pracowni
informatycznej),

2) sali teatralnej

3) duzej i matej sali gimnastycznej

4) biblioteki z czytelnia,

5) swietlicy szkolne;j,

6) studia nagran audio i wideo,

7) gabinetu pomocy przedmedycznej,

8) gabinetu pedagoga szkolnego

9) pomieszczen administracyjno-gospodarczych,

10) pokoju nauczycielskiego,
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11) gabinetu dyrektora,

12) gabinetu wicedyrektora,
13) szatni,

14) archiwum,

15) bloku zywieniowego,
16) boiska szkolnego,

17) placu zabaw

§ 33

1. Uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Szczegoty udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla odrebny dokument
,,Organizacja pomocy-psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 42 im Jana
Brzechwy w Czg¢stochowie”

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy, a
takze w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

3) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

4) zajec specjalistycznych : korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé¢ o charakterze
terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia,

7) porad i konsultacji

8) warsztatow

§ 34

1. Pomoc materialna ma charakter socjalny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne,

2) zasilek szkolny.
3. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodow na osobg¢ w rodzinie, a takze, gdy rodzina jest niepetna lub
wystapito zdarzenie losowe.
4. Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu si¢ przejSciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.
5. Osobg odpowiedzialng za organizacj¢ udzielania pomocy materialnej jest pedagog szkolny.

§ 35

1. Szkota wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Czgstochowie oraz
innymi placoéwkami wspierajgcymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci 1 mlodziezy.
2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.
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3. W szkole moga dziataé¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i1 opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 36
1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikoéw
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 37

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska Kkierowniczego dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialno$ci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petlni¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 38

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi 1 koordynujac

ich dzialania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
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jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczego6lnie uzdolnionych, jak 1 z ré6znymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c¢) wiaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow,

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspélprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachg¢canie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystos¢
na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole 1 poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkéw zaradczych w
porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych i rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
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osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z zespotem
wychowawczym —  programu  wychowawczo-profilaktycznego  szkoly,  planu
wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu
imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga  szkolnego, poradni  psychologiczno-pedagogicznej,  zespotdéw
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w
nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciaggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca lub w innym terminie
ustalonym przez dyrektora.

6. Sprawy sporne dotyczace ucznidéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 39

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng 1
obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

3) wlasciwie organizowa¢ proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i wewnagtrzszkolnym ocenianiem,
5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty
w tym zakresie,

7) kontrolowaé obecno$ci ucznidéw na wszystkich zajgciach i1 niezwtocznie informowaé
wychowawcg klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,
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8) w miar¢ mozliwos$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym ucznidow,
9) indywidualizowa¢ proces nauczania,
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

§ 40

1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicOw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicow i
nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Czestochowie i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi,

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty dziatan do realizacji w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
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ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami,
organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem

rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

3. Do zadan psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci 1
mlodziezy;
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5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

2) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

5. Do zadan nauczyciela wspoétorganizujacego ksztatcenie ucznia z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego nalezy:

1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspoélnie z
innymi nauczycielami i specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zajeé
okreslonych w programie;

2) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej z
uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach okreslonych w programie realizowanych przez
nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i1 zajecia, okreslone w programie, w
doborze form 1 metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

5) prowadzi zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (jesli posiada odpowiednie
kwalifikacje do niepelnosprawnosci ucznia);

6) uczestniczy w zespole opracowujagcym IPET. 62 3. Dyrektor szkoty wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane z
innymi nauczycielami przez nauczycieli wspotorganizujacych proces ksztatcenia
specjalnego, w ktorych nauczyciele ci uczestnicza.

6. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:




1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktoérych
stwierdzono nieprawidlowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu 1 pisaniu,
przy Scislej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajgcia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i1 jego
ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaj¢é zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg i
placowke;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwiagzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 41

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniOw oraz wyrabiania 1
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
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8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw,
10) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

2. Nauczyciele §wietlicy realizuja nastepujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,

4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich
zamilowan 1 uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng 1 ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci 0
zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadno$¢ i spoteczng aktywnose.

§ 42

1. W szkole dziatajg zespoly wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programow, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) opracowanie lepszych sposobéw monitorowania postgpow w nauce, metod pracy
dobranych do potrzeb klasy czy indywidualnych uczniéw

4) wypracowania wspolnych — konsekwentnie realizowanych — dziatan wychowawczych
czy lepszych, efektywniejszych form wspolpracy z rodzicami

5) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

3. Zebrania zespotu zwoluje 1 prowadzi wychowawca klasy.

§ 43

1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe:
1) Humanistyczny,
2) jezykow obcych,
3) matematyczno — przyrodniczy,
4) wychowania fizycznego,
5) edukacji wczesnoszkolnej

2. Zadaniem zespotow przedmiotowych jest:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

27



o 0~ w

10.

2) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetieniu ich wyposazenia.

Zespot powotuje sie na okres roku szkolnego.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu
Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za realizacj¢ zadan wynikajacych z
planu pracy zespotu.

Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do
realizacji okre$lonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i
pracownikow szkoty .

W pracach zespolu moga bra¢ udziat rowniez osoby niebgdace pracownikami

tej szkoty lub przedszkola.

Zebrania zespoldéw sg protokotowane.

Podsumowanie pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania rady pedagogicznej

§ 44

W szkole dziataja zespoty zadaniowe — tworzone sg do wykonania okre§lonego
zadania, najczesciej na krotszy czas i po jego wykonaniu mogg przestaé istniec.
Obszar ich dziatania moze by¢ bardzo zrdéznicowany i zalezny jest od celow

wyznaczonych przez szkole w rdéznej perspektywie czasowej lub od doraznych
potrzeb np.

1) zespot ds. ewaluacji wewnetrznej;

2) zespot ds. wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli planujacego |
organizujgcego szkolenia dla rady pedagogicznej czy okreslonych grup
nauczycieli;

3) zespoty ds. realizacji projektow uczniowskich o charakterze
mig¢dzyprzedmiotowym czy ogo6lnoszkolnym;

4) zespot przygotowujacy zmiany w statucie czy relulaminach

5) iinne wedle potrzeb

praca zespotu kieruje lider powotany przez dyrektora szkoty na wniosek cztonkow
zespotu. W przypadku, gdy rola lidera wymaga okreslonej wiedzy lub umiejetnosci
moze go powotac dyrektor;

zebrania zespotu s3 protokotowane, ale w sytuacji poruszania danych wrazliwych
mozna odstapi¢ od szczegdtowych zapisdw w protokole;

zespoly pracuja wedlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny lub okres, na ktory
zostaly powotane;

praca zespolow jest dokumentowana w sposob przyjety przez zespot, w uzgodnieniu
z  dyrektorem.
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6. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania rady pedagogicznej

ROZDZIAL V1

ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z
RODZICAMI

§ 45

3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych,
4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty a przebywajacego
Czasowo za granicg),
5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych
przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym
zezwoleniu,
6) zapewnienia dziecku uczgszczajacemu do oddzialu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,
7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty,

§ 46

1. Rodzice majg prawo do :

1) wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza role rodziny.

2) zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie z
wlasnymi przekonaniami

3) znajomosci zadan dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w danej klasie,

4) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania,

5) informacji o biezacych i okresowych wynikach w nauce ich dzieci,

6) rzetelnej informacji na temat osobowosci swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

7) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowawczych i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci,

8) w sposob jawny wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkote opinii
na temat pracy szkoty.

§ 47

Dziennik elektroniczny jest podstawowym dokumentem stuzacym do informowania
rodzicdw o ocenach : biezacych, przewidywanych i ostatecznych $rodrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych oraz innych sprawach dotyczacych funkcjonowania dziecka w
szkole.
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W dzienniku na biezagco wpisywane sg tematy lekcji, oceny, uwagi o uczniach, zastepstwa
za nieobecnych nauczycieli, informacje o planowanych sprawdzianach.

Za posrednictwem dziennika elektronicznego przekazywane sg rodzicom takze istotne
wiadomosci dotyczace ich dzieci.

W sytuacjach podyktowanych koniecznos$cig doraznej zmiany planu zajec¢ (np.
nieobecnos¢ nauczyciela) uczniowie klas IV — VIII moga zosta¢ zwolnieni z pierwszej lub
ostatniej lekcji w danym dniu. Informacja o zwolnieniu musi zosta¢ przekazania rodzicom
za posrednictwem dziennika elektronicznego do godz. 14.00 dnia poprzedzajacego dzien,
w ktorym nast¢puje zwolnienie.

Rodzice uczniow sg zobowigzani do systematycznego zapoznawania si¢ z zapisami w
dzienniku i codziennego kontrolowania poczty email podanej do kontaktu w dzienniku
elektronicznym.

Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwo$¢ wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze:

1) zebrania lub konsultacje z rodzicami odbywaja si¢ raz na miesigc.

2) szkota organizuje konsultacje, w ktorych uczestniczg wszyscy nauczyciele oraz
pedagog szkolny. Szczegdtowy harmonogram spotkan z rodzicami oglaszany jest na
kazdy rok szkolny i podany do wiadomosci rodzicom na zebraniu informacyjnym we
wrzesniu oraz zamieszczony na stronie internetowey.

3) zebranie z rodzicami (jednej badz kilku klas) moze by¢ organizowane w kazdym
terminie ustalonym przez wychowawce lub, gdy zebranie organizowane jest z
inicjatywy rodzicéw, w terminie uzgodnionym z wychowawca,

4) spotkania indywidualne przed lub po lekcjach nauczyciela. Nauczyciel nie udziela
informacji w trakcie swoich lekcji ani przerw na ktdérych petni dyzur.

§ 48

7. Nieobecnosci ucznia w szkole rodzice usprawiedliwiajg odpowiednig informacja w
zeszycie do korespondencji. Uczen przedstawia zeszyt wychowawcy klasy w dniu
powrotu do szkoty.

8. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) napisemng ( w zeszycie do korespondencji) lub osobistg prosb¢ rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow 1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich
upowazniong.

9. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

10. Zwolnienia i usprawiedliwienia nie wpisane do zeszytu nie beda respektowane.

§ 49
1. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania
uczniow konieczna jest wspotpraca rodzicOow z organami szkoty. W ramach tej
Wwspolpracy rodzice maja prawo do:
1) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego,
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3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i
rodziny,
4) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,
5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z
nauczycielami,
2. Do obowigzkéw rodzicoOw nalezy:
1) Na biezgco kontrolowa¢ dziennik elektroniczny
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,
3) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
4) wspoéldziatanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy,
uzaleznieniom, demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spoteczne;.
3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okre§lonym
przez regulamin Rady Rodzicow.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 50

. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego i klasy pierwszej odbywa si¢ elektroniczne.
Corocznie na stronie Urzedu Miasta Czestochowy udostepniana jest strona internetowa dla
rodzicow oraz zasady, kryteria i harmonogram rekrutacji

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 51

. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia stosownego
stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji, wulgarnych 1
obrazliwych nadrukow itp.).

. W szkole nie jest dozwolony makijaz, farbowanie wtoséw, diugie lub pomalowane
paznokcie,

. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy.
1) dziewczeta: biata bluzka, czarna lub granatowa spodnica

2) chtopcy: biata koszula, czarne lub granatowe spodnie

. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy — biata bluzka,
granatowe lub czarne spodenki, biate skarpetki, buty sportowe,

. W budynku szkolnym uczniow obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacych sladow.
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6. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢é glowy oraz ozdob zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 52

1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku 1 osiggnietego rozwoju,
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow w
nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania,
8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,
10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrdwnawczych w przypadku trudnos$ci w nauce,
13) do bezptatnego transportu i opieki przyshugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,
14) wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$§¢ samorzadowsa, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu klasy i szkoty,
15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,
16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),
17) sktadania wnioskdw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,
18) pomocy materialnej,
3. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.
4. Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Skarga powinna by¢ zlozona na pisSmie 1 powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 53

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i stosownych
regulaminach, a w szczeg6lnosci:
1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka,
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2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu
zajec, przybywania na nie punktualnie — W razie spoznienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,
3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,
5) uczgszczania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekcyjne,
6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnos$ci na zajeciach
7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
10) dbania o pigckno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c¢) szanowa¢ poglady i przekonania innych,
d) szanowa¢ godnos¢ 1 wolno$¢ drugiego cztowieka,
e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,
13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,
14) nie uzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,
16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo
koszty zakupu nowego mienia,
17) nosi¢ obowigzujacy w szkole strdj szkolny,
18) nie korzysta¢ z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty (poza uzyciem za zgoda nauczyciela):
2. Uczniowie zostaja zapoznani z zasadami zachowania, ktére zostaly opracowane w
Regulaminie zachowania.
3. Uczen opuszczajacy szkote ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkola na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoty.

§ 54

1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwale ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwale ustna dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
5) nagrode ufundowang przez rad¢ rodzicow lub samorzad uczniowski,
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc¢:
1) szczegolne osiagnigcia w nauce,
2) aktywny udzial w zyciu szkoty,
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3) szczegodlne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach

sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole

§55

1. Szkota moze stosowaé¢ wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

nieprzestrzeganie statutu szkoty,

stwarzanie zagrozenia dla zycia i zdrowia wlasnego i innych,

zastraszanie, pobicia, ponizanie i podzeganie do tych czynow,

dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci,

lekcewazacy i arogancki stosunek do pracownikow szkoty i uczniow,
uniemozliwianie nauczycielowi prowadzenia lekcji 1 utrudnianie zdobywania wiedzy
innym uczniom,

spdznienia i wagary,

inne zachowania naruszajace obowigzujgce normy zachowania.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy czlonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

4. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

ostrzezenie na forum klasy i wpisanie uwagi do zeszytu uwag,

pisemne powiadomienie rodzicow przez wychowawce,

czasowe pozbawienie ucznia prawa do udzialu w imprezach i zajeciach organizowanych
przez szkote i na terenie szkoty (np. dyskoteki, wycieczki, zajgcia sportowe),

wezwanie rodzicéw przez wychowawce lub dyrektora szkoty,

obnizenie oceny z zachowania,

przeniesienie do rownoleglej klasy

§ 56

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoly do kuratora o$wiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 55 ust. 4 pkt. 1-6 nie wptyneto na poprawe postgpowania ucznia,
2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 57

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

ROZDZIAL VIII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA

WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW. EGZAMIN OSMOKLASISTY

§ 58
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1. Wewnatrzszkolne oceniania reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidow,  przeprowadzania  egzamindw  poprawkowych,  klasyfikacyjnych,
sprawdziandw poziomu opanowania umiejetnosci i sprawdzianéw wiadomosci i
umiejetnosci.

Ocenianiu podlegaja :
1) osiagniecia edukacyjne uczniow,
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych , a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia.

5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programow
nauczania.
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6. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia :

1) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

2) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

3) Posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania

4) Nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a,b,c, ktory jest
objety pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole-na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli

5) Posiadajagcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w przypadkach :

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na
czas okreslony w tej opinii.

2) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, gl¢boka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego do konca etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego
jezyka.

4) Jesli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
»zwolniony” albo ,,zwolniona”

8. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw o

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

9. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje rodzicow o terminach
zebran z rodzicami i1 konsultacji oraz sposobie informowania o postgpach w nauce i
zachowaniu uczniow.

10. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny :
1) biezace

36



2) Klasyfikacyjne (Srodroczne i roczne oraz koncowe)

§ 59

11. Oceny biezace, od klasy I do VIII zapisywane sg w dzienniku lekcyjnym w stopniach
wedhug skali:

stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1

12. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢ , poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien si¢ dalej uczy¢.

13. Oceny biezace wystawiane sa uczniowi za wiedz¢ i umiejetnosci w ramach réznych
rodzajow form aktywnosci:
1) pisemne prace kontrolne (sprawdzian, praca klasowa, kartkowka, )
2) ustne odpowiedzi na lekcji,
3) prace domowe i prowadzenie zeszytu,
4) prace dodatkowe dla chetnych,
5) udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.

14. Oceny biezace moga by¢ podwyzszane przez stosowanie znaku ,,+ i obnizane przez
znak ,,-

15. Przy ocenianiu biezacej pracy uczniow dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minusow.
1) (+) oznacza pozytywna formg aktywnos$ci
2) (-) oznacza nieodpowiednig forme aktywnosci
3) Zasady zamiany (+) i (-) na biezace oceny okresla nauczyciel danego przedmiotu

16. Majac na uwadze cele oceniania szkolnego oraz higiene pracy umystowej, zdrowie i
mozliwo$ci ucznia ustala si¢ nastepujace zasady przeprowadzania sprawdzianow
wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow:

1) o terminie i zakresie prac klasowych i powtdrzen duzej czg$ci materiatu
nauczyciel powiadamia uczniéw z tygodniowym wyprzedzeniem, odnotowujac
termin pracy klasowej w dzienniku lekcyjnym, a uczen w zeszycie
przedmiotowym ,

2) w ciagu tygodnia nie moga by¢ wiecej niz trzy prace klasowe (45 min), aw
ciggu tego samego dnia nie wigcej niz jedna,

3) prace klasowe sg obowigzkowe dla ucznia. Jezeli uczen nie przystapit do
sprawdzianu lub pracy klasowej w wyznaczonym terminie z powodu
usprawiedliwionej dtuzszej nieobecnosci ( powyzej 3 dni ), powinien to uczynic
w terminie do dwoch tygodni od daty powrotu do szkoty, przy krotszej
nieobecnosci ( do 3 dni) pisze sprawdzian na najblizszych ustalonych przez
nauczyciela zaje¢ciach
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4) Datg pisania poprawy oraz date pisania pracy klasowej na ktorej uczen byt
nieobecny ustala nauczyciel po konsultacji z uczniem.

5) W razie niestawienia si¢ ucznia we wskazanym terminie , otrzymuje oceng
niedostateczng

6) uczen musi poprawi¢ oceng niedostateczng weiggu 2 tygodni od daty rozdania
prac klasowych, moze tez jesli zechce, poprawi¢ oceng dopuszczajaca z pracy
klasowej. Prawo do poprawy uczen ma tylko jeden raz.

7) W przypadku poprawy w dzienniku zapisywane sa obydwie oceny

8) po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btedow i poprawy

9) w przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu lub pracy klasowe;j,
termin nalezy ponownie uzgodni¢ z klasg (nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie).

10) kartkowka (10 —20 min.) moze odbywac si¢ bez zapowiedzi. Nie ma limitu
kartkéwek w ciggu dnia ani tygodnia.

11) Oceny z kartkowek nie podlegaja poprawie.

12) w pracach klasowych nauczyciel moze przewidzie¢ zadania o
podwyzszonym stopniu trudno$ci nie wykraczajace poza podstawe
programow3 stwarzajace mozliwos¢ uzyskania oceny celujace;.

17. Nauczyciel na biezaco informuje ucznidéw o otrzymanej ocenie i uzasadnia jg zgodnie
z przyjetymi wymaganiami edukacyjnymi:
1) z odpowiedzi ustnej bezposrednio po jej uzyskaniu,
2) ze sprawdzianow pisemnych i pisemnych prac domowych najpozniej w
ciggu dwoch tygodni od daty sprawdzianu,
3) z kartkoéwki w terminie do 7 dni.

18. Prace klasowe oceniane sg wg skali procentowo - punktowej,

1) 0-29% punktow — stopien niedostateczny

2) 30- 49% punktow — stopien dopuszczajacy

3) 50-69% punktéw — stopien dostateczny

4) 70-85% punktow — stopien dobry

5) 86-100% punktéw — stopien bardzo dobry

6) na oceng celujaca nalezy zdoby¢ 100% punktow oraz wykonaé zadanie
dodatkowe o podwyzszonym stopniu trudnos$ci nie wykraczajace poza
podstawe programowg

19. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do
wgladu na nastepujacych zasadach:

1) uczniowie otrzymujg prace do wgladu na lekcji, na ktorej odbywa si¢ ich
omowienie,

2) prace klasowe, kartkowki nauczyciel udostgpnia rodzicom uczniow (na ich
prosbe), na zebraniach lub w trakcie indywidualnych konsultacji,

3) sprawdziany sg przechowywane przez nauczycieli w szkole do ostatniego
dnia roku szkolnego.

20. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

21. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajagcy ocene powinien jg ustnie
uzasadnic.

38



22. Uczen moze by¢ w wyjatkowych sytuacjach nieprzygotowany do lekc;ji :

1) w przypadku 1 lub 2 godzin przedmiotu w tygodniu, uczen ma prawo do
jednego,

2) natomiast w przypadku 3 i wiecej godzin — do 3 nieprzygotowan, bez
ponoszenia jakichkolwiek konsekwencji nieprzygotowania ( za wyjatkiem
zapowiedzianych wczeséniej prac domowych , kartkowek i prac
klasowych),

3) uczniowie reprezentujacy szkote w zawodach i konkursach majg prawo do
nieprzygotowania w dniu nastepnym ( za wyjatkiem zapowiedzianych
sprawdzianow,

4) uczniowie zglaszaja swoje nieprzygotowanie na poczatku lekcji, zostaje ono
zaznaczone w dzienniku . Nieprzygotowanie nie dotyczy zapowiedzianych
prac pisemnych — z wyjatkiem spraw losowych uznanych przez nauczyciela,

5) jezeli uczen nie zglosi swojego nieprzygotowania - braku pracy domowej ,
otrzymuje ocen¢ niedostateczng , a uzupetniong prace pokazuje na nastepne;j
lekcji.

23. Nauczyciele wszystkich przedmiotow na poziomie oddziatow IV-VIII maja
obowigzek sprawdzania zeszytow przedmiotowych co najmniej raz w semestrze.

24. Uczniowie obowigzkowo posiadaja zeszyty do korespondencji z rodzicami, ktore:
1) Zawsze sg dostepne dla nauczycieli .
2) Na pierwszej stronie umieszczone majg — Imi¢ i nazwisko ucznia, numery
telefonow do rodzicéw i wzory podpisow rodzicow,
3) majg ponumerowane kartki.

§ 60

1. Uczen podlega klasyfikacji :
1) $roédrocznej (w styczniu lub lutym) i rocznej (w czerwcu)

2) koncowej

2. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

5. W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, srédroczng i
roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
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prowadzacy te zajgcia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii
nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez
ucznia

6. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng ocene klasyfikacyjna

~

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg
ucznia ( na poszczegolnych lekcjach) i jego rodzicow (Poprzez dziennik elektroniczny
oraz na zebraniach ) o przewidywanych dla niego niedostatecznych srédrocznych i
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej nagannej
srodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

®

Na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja
ucznia ( na poszczegdlnych lekcjach) i jego rodzicow (Poprzez dziennik elektroniczny)
o przewidywanych dla niego pozytywnych §rodrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej, innej niz naganna,
srddrocznej 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

10. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

11. Poczawszy od klasy 1V, oceny klasyfikacyjne sroédroczne, roczne 1 koncowe sg
wyrazone w stopniach wedlug skali :

e stopien celujacy — 6

e stopien bardzo dobry — 5
e stopien dobry — 4

e stopien dostateczny — 3

e stopien dopuszczajacy — 2
e stopien niedostateczny — 1

bez mozliwosci stosowania znakéw ,,+ 1,,-” Oceny te nie sg $rednig arytmetyczng
ocen czastkowych.
12. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegolne
oceny szkolne w stopniach:
1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory: spetnia kryteria na oceng bardzo dobra, a
ponadto: jest laureatem konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim, ma
osiggniecia w innych konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych przynajmnie;j
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

na szczeblu powiatu oraz samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia,
rozwigzuje zadania wykraczajace poza podstawe programowa ksztatcenia ogolnego,

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory: opanowal pelny zakres wiedzy i
umiejetnosci okre$lane podstawa programowa ksztalcenia ogoélnego i sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry; opanowal wiadomo$ci i umiejgtnosci
okreslone podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego w danej klasie, poprawnie
stosuje wiadomosci 1 rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne,

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory: opanowal podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie 1 potrafi samodzielnie
rozwigzywa¢ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim stopniu
trudnosci

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory: ma braki w opanowaniu materiatu
programowego, ale braki te nie przekres§laja mozliwosci uzupehienia okreslone;j
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki i rozwigzuje (wykonuje) zadania
teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal wiadomosci i
umiejetnosci programowych danej klasy, a braki w wiadomosciach i umiej¢tnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

Szczegodtowe kryteria oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania udostepnionych na stronie internetowej szkoty.

Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub ze
wzgledu na niepetlnosprawnosci sprzezone, oceny biezace oraz srodroczne, roczne i
koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
sg ocenami opisowymi

W klasach I-I1I szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych , a takze srédroczna 1 roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.
Na klasyfikacje koncowa sktadaja sig:
1) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, oraz
2) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych lub semestrach programowo
nizszych w szkole danego typu, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu
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19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

20. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen—VII -1

§ 61

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary :

1) Wywiagzywanie si¢ z obowiazkow ucznia

2) Zachowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

4) Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob

6) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

7) Okazywanie szacunku innym osobom

8) Poszanowanie spoteczne uznanych norm etycznych i moralnych

3. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o :

1) Warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania

2) Warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

4. Poczawszy od klasy IV §rodroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca
wedtug nastepujacej skali:

e WZOrowe,
e Dbardzo dobre,

e dobre,

e poprawne,

e nieodpowiednie,
e naganne.

5. Oceng ,,wyj$ciowa” jest ocena dobra

6. Uczen w ciggu catego potrocza zdobywa uwagi pozytywne i negatywne, ktore moga
albo podwyzszy¢ ocene albo ja obnizy¢
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7. Uwagi pozytywne mozna uzyskac na przyklad za :

1) Rzetelne pelnienie funkcji w samorzadzie szkolnym

2) Rzetelne pehnienie funkcji w samorzadzie klasowym

3) Udzial w realizacji projektu edukacyjnego

4) Samodzielne lub grupowe wykonanie dekoracji w klasie lub szkole

5) Udziat w konkursie lub zawodach szkolnych

6) Udzial w konkursie lub zawodach pozaszkolnych

7) Reprezentowanie szkoly na zewnatrz ( oficjalne uroczystosci, wystepy
artystyczne itp.)

8) Udzial w poczcie sztandarowym

9) Udzial w imprezach szkolnych ( np. akademie, wystepy itp.)

10) Udzielanie pomocy kolezenskiej

11) Wykonywanie prostych prac spotecznych : pomoc w bibliotece szkolnej,
swietlicy szkolnej, przy organizacji imprez, zabaw, dyskotek

8. Uwagi negatywne mozna uzyska¢ na przyktad za :
1) Nieobecnos$ci nieusprawiedliwione ( kazdorazowo za czas do 7dni)
2) Ucieczka z lekcji, samowolne opuszczenie budynku lub terenu szkoty

3) Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji, zamierzona dezorganizacja procesu
nauczania ( uwaga nauczyciela)

4) Niewykonywanie polecen nauczyciela wynikajacych z realizacji procesow
dydaktyczno-wychowawczych lub porzadkowych

5) Uzywanie wulgaryzmow, stow powszechnie uznawanych za obrazliwe,
agresja stowna w stosunku do innych 0sob

6) Bojki, napas¢ fizyczna

7) Przemoc stowna, psychiczna, zastraszanie, dreczenie, grozby

8) Palenie papieroséw lub innych zagrazajacych zdrowiu uzywek

9) Picie alkoholu

10) Posiadanie lub zazywanie narkotykow, alkoholu lub innych uzywek
11) Nieprzekazywanie rodzicom informacji o wezwaniach do szkoty
12) Falszowanie podpisu nauczyciela lub rodzica

13) Stroj lub wyglad nieodpowiadajacy zasadom przyjetym w szkole
14) Niszczenie mienia szkolnego lub prywatnego

15) Nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa, niebezpieczne zachowania na
przerwach, na lekcjach, imprezach szkolnych, wycieczkach itp.

16) Nagminny brak ( co najmniej 3 razy) zeszytu, ksiazki, ¢wiczen

17) Wywotywanie sytuacji konfliktowych, ktotni

18) Uzywanie telefonow komoérkowych w celu komunikacji, stuchania muzyki,
fotografowania czy filmowania ( bez zgody nauczyciela)

9. Uwagi pozytywne otrzymujg 1 lub 2 punkty, a negatywne -1 lub -2 punkty.
Interpretacja rangi uwagi nalezy do wychowawcy.

10. Zdobycie +10 punktéw podnosi oceng z zachowania o jeden stopien, a -10 punktow
obniza ja o jeden stopien



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

21.

Wychowawca klasy dysponuje dodatkowg pulg uwag, ktérg moze doda¢ jednorazowo
uczniowi lub odja¢ od zebranej przez niego sumy punktow, uwzgledniajac kryteria
wymienione w punkcie 2.

Ciezkie przewinienia (bdjka, napas¢ fizyczna w ktorej wystepuje obrazenie ciata,
czyny karalne, o ktorych informowana jest policja) obnizajg automatycznie oceng z
zachowania i uniemozliwiajg zdobycie oceny dobrej, bardzo dobrej i wzorowej.

Osiagnigcia sportowe, laureat konkursu 1 inne spektakularne osiggni¢cia podnoszg
oceng o 1 stopien

Kazda klasa ma zatozony zeszyt uwag, do ktorego wpisywane sg uwagi pozytywne i
negatywne. Uwagi wpisywane sg tez do dziennika elektronicznego.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ocena zachowania ucznia w klasach I-II1 jest ocena opisowa i polega na rozpoznawaniu
przez wychowawce klasy, innych nauczycieli, wychowawcoéw $wietlicy oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowiazkéw ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

§ 62

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach , uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek wychowawcy
oddziatu oraz po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicéw
ucznia po zasig¢gni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu

Poczawszy od klasy IV , uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymat roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase
Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
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11.

12.

13.

1.

2.

3.

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania , otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego 1 ma opoznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole
podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny
uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczanie dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego.

Uczen konczy szkole podstawowa, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystapit do egzaminu o$mioklasisty

Uczen, ktéry nie spetnit warunku o ktérym mowa w pkt. 9 powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowej.

Uczen konczy szkot¢ podstawowa z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene
klasyfikacyjng zachowania

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 63

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Warunki, tryb 1 form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

§ 64
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. Poczawszy od klasy IV szkotly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjna z jednych albo dwodch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z
tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania.

. Uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 65

. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak

niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Komisje dziatajg w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw

o$wiaty 1 wychowania.

Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do

zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§ 66

Od roku szkolnego 2018/2019 w ostatniej klasie 8-letniej szkoty podstawowe;j
przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty.

. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen
musi do niego przystapi¢, aby ukonczy¢ szkofle.
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Do egzaminu 6ésmoklasisty nie przystepuje uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepelnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedng z
niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym.

Z przystagpienia do egzaminu 6smoklasisty moze by¢ zwolniony uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym. Z wnioskiem o zwolnienie wystepuja rodzice ucznia do
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej. Wniosek musi by¢ pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

Z przystapienia do egzaminu dsmoklasisty moze by¢ rowniez zwolniony uczen, ktory,
ze wzgledu na szczegdlny przypadek losowy lub zdrowotny, nie mogt przystapi¢ do
egzaminu ani w terminie gléwnym, ani w terminie dodatkowym.

Egzamin 6smoklasisty petni nastepujace funkcje:

1) okresla poziom wyksztalcenia ogolnego uczniow w zakresie obowigzkowych
przedmiotéw egzaminacyjnych 1 zapewnia uczniowi, jego rodzicom,
nauczycielom oraz wladzom o$wiatowym informacj¢ zwrotng na temat tego
poziomu wyksztatcenia,

2) zastepuje egzamin wstepny do szkot ponadpodstawowych, ktore wykorzystuja
wyniki egzaminu 6smoklasisty z poszczegdlnych przedmiotow jako kryteria w
procesie rekrutacji, jezeli liczba kandydatéw jest wigksza niz liczba wolnych
miejsc w danej szkole.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
W latach 2019 — 2023 d6smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotow
obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego,

2) matematyki,

3) jezyka obcego nowozytnego.

Od roku 2024 o6smoklasista przystepuje do egzaminu z czterech przedmiotow
obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego,

2) matematyki,

3) jezyka obcego nowozytnego,

4) jednego przedmiotu do wyboru sposréd przedmiotéw: biologia, chemia,

fizyka, geografia lub historia.
Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy sie
w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1) pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut,

2) drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut,

3) trzeciego dnia — egzamin z jgzyka obcego nowozytnego, a od roku 2024

roOwniez egzamin z przedmiotu do wyboru, z ktorych kazdy trwa po 90 minut.
Wyniki egzaminu przedstawiane sa w procentach i na skali centylowe;.
Komunikat w sprawie:

1) harmonogramu przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty w terminie
glownym 1 terminie dodatkowym jest oglaszany nie p6zniej niz do dnia 20
sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktéorym jest
przeprowadzany egzamin 6smoklasisty,

2) materialdéw 1 przyboréw pomocniczych, z ktérych mozna korzysta¢ na

egzaminie 0smoklasisty jest ogltaszany nie p6zniej niz do dnia 10 wrzesnia
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty,
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

3) szczegdtowych sposobow dostosowania warunkéw 1 form przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty jest oglaszany nie pozniej niz do dnia 10 wrze$nia
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty.

Podczas egzaminu z kazdego przedmiotu kazdy zdajacy siedzi przy osobnym stoliku.
Na stoliku mogg znajdowac si¢ wytacznie arkusze egzaminacyjne, materiaty i przybory
pomocnicze wskazane w komunikacie dyrektora CKE oraz — w przypadku uczniow
chorych lub niepetnosprawnych — leki 1 inne pomoce konieczne ze wzgledu na chorobg
lub niepetnosprawnos¢.

Do sali egzaminacyjnej nie mozna wnosi¢ zadnych urzadzen telekomunikacyjnych, np.
telefonow komorkowych, odtwarzaczy mp3, smartwatchy, ani korzysta¢ z nich w tej
sali. Ztamanie powyzszej zasady bedzie kazdorazowo skutkowaé uniewaznieniem
egzaminu z danego przedmiotu.

W czasie egzaminu zdajacy moga opuszczaé sale egzaminacyjng w uzasadnionej
sytuacji, po uzyskaniu zezwolenia przewodniczacego zespotu nadzorujgcego i po
zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ z innymi
osobami, poza osobami udzielajgcymi pomocy medyczne;.

Czlonkowie zespotu nadzorujacego nie moga udziela¢ zdajacym wyjasnien
dotyczacych zadan egzaminacyjnych. Nie moga réwniez w zaden sposob komentowaé
zadan egzaminacyjnych.

W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan egzaminacyjnych,

2) zakldcania przebiegu egzaminu,

3) wniesienia do sali egzaminacyjnej materiatow lub przyboréw pomocniczych
niewymienionych w komunikacie dyrektora CKE egzamin danego ucznia z
danego przedmiotu egzaminacyjnego moze zosta¢ uniewazniony.

W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ésmoklasisty
moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.
Whniosek o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w § 66 ust. 19, sktada do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoly w porozumieniu z rodzicami ucznia
nie pozniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty.
W uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w § 66 ust.
19, moze by¢ ztozony w terminie po6zniejszym niz okreslony w § 66 ust. 20.
Dyrektor szkoly informuje na piSmie rodzicow ucznia o wskazanym przez rade
pedagogiczng sposobie lub sposobach dostosowania warunkéw lub formy
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, nie p6Zniej niz do dnia 20 listopada roku szkolnego, w ktérym uczen
przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.
Jezeli koniecznos¢ dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty dla ucznia wystapita po przekazaniu wykazu, o ktorym mowa w § 66 ust.
24, dyrektor szkoty informuje niezwlocznie na pismie rodzicow ucznia o wskazanym
przez rade pedagogiczng sposobie lub sposobach dostosowania warunkoéw lub formy
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.
Dyrektor szkoty informuje niezwlocznie dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
o koniecznosci dostosowania formy przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty dla
danego ucznia i przekazuje dane osobowe tego ucznia, o ktérych mowa w § 65 ust. 24
pkt. 1.
1). Dyrektor szkoty, na podstawie ztozonych deklaracji i informacji, sporzadza
wykaz ucznidw przystepujacych do egzaminu 6smoklasisty. Wykaz zawiera:
a) dane uczniéw: imi¢ (imiona) i nazwisko, numer PESEL, a w przypadku
braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

potwierdzajacego tozsamos¢, date i miejsce urodzenia, pte¢, oznaczenie
oddziatu i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym,
b) informacje¢ o jezyku obcym nowozytnym, z ktérego uczniowie przystapia
do egzaminu 6smoklasisty,
¢) informacj¢ o uczniach, ktérzy zamierzajg przystagpi¢ do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu w jezyku danej mniejszo$ci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym,
d) informacj¢ o uczniach, ktoérzy korzystaja z dostosowania:
- formy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty,
- warunkow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty,
e) informacj¢ o przedmiotach do wyboru, z ktérych uczniowie przystapia
do egzaminu 6smoklasisty.

2) wykaz, o ktorym mowa w pkt 1, dyrektor szkoly przekazuje dyrektorowi
okregowej komisji egzaminacyjnej w postaci elektronicznej przy uzyciu
systemu wymiany plikow wskazanego przez dyrektora tej komisji,

3) wykaz, o ktorym mowa w pkt 1, jest przekazywany w terminie okreslonym przez
dyrektora okr¢gowej komisji egzaminacyjnej, jednak nie p6zniej niz do dnia 30
listopada roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.

Jezeli informacja zostala ztozona po przekazaniu dyrektorowi okregowej komisji
egzaminacyjnej wykazu, o ktérym mowa w § 65 ust. 24, dyrektor szkoty informuje
niezwlocznie dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej o:
1) zmianie jgzyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji,
2) zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji,
3) rezygnacji z przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym.
Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na 2 miesigce przed
terminem egzaminu 6smoklasisty, powotuje cztonkdéw zespotu egzaminacyjnego oraz
moze powota¢ zastepce przewodniczacego tego zespotu sposrod cztonkdéw zespotu.
Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego lub jego zastepca powinni odby¢ szkolenie
w zakresie organizacji egzaminu 6smoklasisty organizowane przez okregowa komisje
egzaminacyjna w roku szkolnym, w ktorym jest przeprowadzany egzamin
osmoklasisty, oraz przeprowadzi¢ takie szkolenie dla nauczycieli zatrudnionych w
danej szkole wchodzacych w sktad zespoléw nadzorujacych.
Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego kieruje praca tego zespotu 1 zapewnia
prawidlowy przebieg egzaminu 6smoklasisty oraz bezpieczefstwo i higieng pracy
podczas egzaminu 6smoklasisty, w szczegdlnosci nadzoruje:
1) przygotowanie sal egzaminacyjnych,
2) prawidlowe zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej przygotowania i
przebiegu egzaminu 6smoklasisty.
Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na miesigc przed terminem
egzaminu Osmoklasisty, powotuje zespoly nadzorujace przebieg egzaminu
osmoklasisty w  poszczegdlnych salach egzaminacyjnych oraz wyznacza
przewodniczacych tych zespotow.
Jezeli przewodniczacy zespotu nadzorujacego lub cztonek tego zespotu z powodu
choroby lub innych waznych przyczyn nie moga wzig¢ udzialu w egzaminie
osmoklasisty, przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego powoluje w zastepstwie
innego przewodniczacego zespotu nadzorujacego lub czlonka tego zespotu.
Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje pracg tego zespolu 1 zapewnia
prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty w danej sali egzaminacyjne;j.
Zadaniem zespotu nadzorujacego jest w szczegdlnosci zapewnienie samodzielnej pracy
ucznidw w czasie trwania egzaminu 6smoklasisty w danej sali egzaminacyjne;.
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

W sklad zespotu nadzorujacego wchodzi co najmniej 2 nauczycieli, z tym ze co
najmniej jeden nauczyciel jest zatrudniony w:

1) szkole, w ktorej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty; nauczyciel ten
peini funkcje przewodniczacego zespotu,

2) innej szkole lub w placéwce.

Jezeli w sali egzaminacyjnej jest wigcej niz 25 uczniow, liczbe cztonkoéw zespotu
nadzorujgcego zwigksza si¢ o jednego nauczyciela na kazdych kolejnych 20 uczniow.
W skiad zespotu nadzorujacego nie moze wchodzié:

1) w przypadku egzaminu Osmoklasisty nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych jest przeprowadzany ten egzamin,

2) w przypadku egzaminu oOsmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego —
nauczyciel jezyka obcego nowozytnego, z zakresu ktorego jest
przeprowadzany ten egzamin.

Jezeli do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego albo z przedmiotow
przeprowadzanych w jezyku danej mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyku regionalnym, przystepuje uczen, ktory korzysta z dostosowania warunkow
przeprowadzania egzaminu O6smoklasisty polegajacego na obecnos$ci 1 pomocy
nauczyciela wspomagajacego, w sktad zespotu nadzorujacego przebieg tego egzaminu
w danej sali egzaminacyjnej zamiast jednego z nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 33,
moze wchodzi¢ nauczyciel danego jezyka bedacy nauczycielem wspomagajacym.
O godzinie wyznaczonej przez przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego uczniowie
wchodzg do sali egzaminacyjnej pojedynczo i losujg numery stolikow. Przewodniczacy
zespolu nadzorujacego moze odstapi¢ od losowania numeréw stolikow w przypadku
uczniow korzystajacych z dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty.
Cztonkowie zespotu nadzorujacego rozdaja uczniom arkusze egzaminacyjne, polecajac
sprawdzenie, czy sa one kompletne i zawierajg zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty
odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych.
Uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujgcego braki w arkuszu
egzaminacyjnym i otrzymuje nowy arkusz egzaminacyjny.
Informacj¢ o wymianie arkusza egzaminacyjnego przewodniczacy zespotu
nadzorujacego zamieszcza w protokotach. Wymiang arkusza egzaminacyjnego uczen
potwierdza podpisem w protokole.
Przed rozpoczgciem egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu w wyznaczonych
miejscach arkusza egzaminacyjnego zamieszcza si¢ kod ucznia 1 numer PESEL, a w
przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢, oraz naklejki przygotowane przez okregowa komisje
egzaminacyjna.
Uczen nie podpisuje arkusza egzaminacyjnego.
Przed rozpoczgciem egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu cztonkowie zespotu
nadzorujgcego sprawdzajag w obecnosci ucznidw poprawnos$¢ zamieszczenia danych
oraz naklejek w arkuszu egzaminacyjnym.
Do czasu trwania egzaminu Osmoklasisty nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na
sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na kart¢ odpowiedzi.
Egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ o godzinie okreslonej w
komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty W
terminie gléwnym 1 terminie dodatkowym. Czas trwania egzaminu 6smoklasisty z
danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy
uczniow.
W czasie trwania egzaminu 6smoklasisty:

1) stoliki, przy ktérych pracuja uczniowie, sa ustawione w jednym kierunku,
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2) na stolikach mogg si¢ znajdowac tylko arkusze egzaminacyjne oraz materiaty
1 przybory pomocnicze wymienione w komunikacie w sprawie materiatow i
przyboréw pomocniczych, z ktérych mozna korzysta¢ na egzaminie
osmoklasisty.
Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu 6smoklasisty ze
sprz¢tu medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.
W czasie trwania egzaminu 6smoklasisty w sali egzaminacyjnej moga przebywac
wylacznie uczniowie, przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w
sktad zespotu nadzorujacego, nauczyciele wspomagajacy lub specjaliSci z zakresu
danego rodzaju niepelnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym oraz obserwatorzy.
Po zakonczeniu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu osoby wchodzace w sktad
zespotu nadzorujacego zbieraja od ucznidw zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty
odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych wskazane w informacji o
sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.
Przewodniczacy zespotu nadzorujacego lub upowazniony przez niego czlonek tego
zespolu pakuje w sali egzaminacyjnej zeszyty zadan egzaminacyjnych, Kkarty
odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych wskazane w informacji o
sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, do zwrotnych kopert i
zakleja je w obecnosci pozostatych os6b wchodzacych w sktad zespotu nadzorujacego
oraz przedstawiciela uczniéw, a nastepnie przekazuje niezwlocznie te koperty oraz
pozostale materialy egzaminacyjne przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego.
Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza koperty, o
ktérych mowa w ust. 50, a nastepnie dofacza je do protokotu zbiorczego.
W przypadku zagrozenia lub naglego zaktocenia przebiegu egzaminu ésmoklasisty z
danego przedmiotu przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa
egzamin 6smoklasisty z tego przedmiotu i powiadamia o tym dyrektora okregowej
komisji egzaminacyjnej.
Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, podejmuje decyzje w sprawie dalszego przebiegu egzaminu
o6smoklasisty z danego przedmiotu.
Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego informuje dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej o uzyskanym przez ucznia tytule laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej oraz laureata konkursu przedmiotowego, uprawniajacym do zwolnienia
z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu.
W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 54 w zaswiadczeniu o szczegdlowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyniku
egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu, wpisuje si¢ ,,100% punktéw” oraz
odpowiednio ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Prace egzaminacyjne ucznidw: zeszyty zadah egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub
karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych, a takze wykazy oraz kopie zaswiadczen
przechowuje okregowa komisja egzaminacyjna przez okres 6 miesigcy, liczac od dnia
przekazania szkotom zaswiadczen o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty
okreslonego w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu
o0smoklasisty w terminie gtownym i terminie dodatkowym.
Protokoty zbiorcze przechowuje okrggowa komisja egzaminacyjna przez okres 2 lat,
liczac od dnia przekazania szkotom zaswiadczen o szczegdtowych wynikach egzaminu
6smoklasisty okreslonego w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty w terminie gtéwnym i terminie dodatkowym.

51



ROZDZIAL IX

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY W WYJATKOWYCH
SYTUACJACH OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA
SZKOLY

§ 67

1. Dyrektor szkoly moze zawiesi¢ zajecia w razie wystapienia:

1) Zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich i migdzynarodowych,

2) Temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone
zajecia, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) Zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) Innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

2. W sytuacji gdy zawieszenie zaje¢ zostato wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni dyrektor
szkoty wprowadza obowiazek przejécia na nauczanie zdalne, nie pdzniej niz w 3 dniu
zawieszenia zajec.

§ 68

1. Dyrektor Szkoly w wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, np. z
powodu epidemicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia pracownikoéw i ucznidow, wprowadza
szczegolne rozwigzania dotyczace funkcjonowania szkoty:

1) organizuje posiedzenia Rady Pedagogicznej online;

2) dopuszcza zdalne podejmowanie uchwat 1 innych decyzji przez Rade Pedagogiczna,
bez koniecznosci fizycznego zbierania si¢ rady;

3) wprowadza szczegdlne sposoby nauczania, W tym nauczanie w formie hybrydowej
lub zdalnej;

4) ogranicza bezposredni kontakt z rodzicami, komunikuje si¢ z rodzicami poprzez
dziennik elektroniczny,

5) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizowania konsultacji 1 zebran z rodzicami online.

2. Ograniczenia w funkcjonowaniu szkoty wprowadzane sg na podstawie przepisoOw
wydanych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty.

§ 69

1. Szczegotowe zasady pracy szkoty w systemie hybrydowym i zdalnym ustala dyrektor
szkoty.

2. System nauki hybrydowej polega na zamiennym prowadzeniu zaje¢¢ dydaktycznych,
opiekunczych 1 wychowawczych w formie stacjonarnej w szkole 1 nauczaniu zdalnym.

3. Nauczanie zdalne realizowane jest z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢.

4. Sposoby komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami i uczniami w przypadku
ograniczenia funkcjonowania szkoly odbywa si¢ poprzez dziennik elektroniczny,
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platform¢ Microsoft Teams, email, telefonicznie w terminach ustalonych przez Dyrektora
i nauczycieli.

5. Zajecia edukacyjne prowadzone w formie nauczania zdalnego odbywaja si¢ w czasie
rzeczywistym w programie Microsoft Teams, zgodnie z ustalonym planem zaje¢¢, podczas
zaje¢ realizowana jest podstawa programowa.

6. Uczen ma obowigzek aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych prowadzonych w
systemie hybrydowym i zdalnym.

7. Podczas pracy zdalnej na prosbe nauczyciela uczen zobowigzany jest do wiaczenia
kamerki i mikrofonu celem zweryfikowania jego samodzielnej pracy.

8. W przypadku watpliwosci, czy praca ucznia byta samodzielna, nauczyciel moze odpytac
ucznia z zakresu wiadomosci zawartych w tej pracy.

9. Zamiast pisemnej formy sprawdzianu, nauczyciel moze sprawdzi¢ wiadomosci i
umiejetnosci ucznia w formie ustne;.

10. Szczegodtowe informacje zwigzane z organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ okreslone sa3 w odrgbnym dokumencie.

§ 70

1. Nauczyciel monitoruje i ocenia postepy uczniow poprzez zadania domowe pisemne,
zadania na e-platformach, testy, sprawdziany, doswiadczenia, prace plastyczne lub inne
ustalone przez nauczyciela.

2. Nauczyciel informuje ucznidw o terminach przesytania przez nich zadan, prac pisemnych,
prac plastycznych, doswiadczen lub innych ustalonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciel informuje ucznia o uzyskanych przez niego ocenach za pomoca dziennika
elektronicznego lub w inny ustalony przez nauczyciela sposob.

§ 71
1. Na ocen¢ zachowania ucznia ma wpltyw wywiazywanie si¢ z obowigzkow takich jak:
1) przestrzeganie procedur, regulaminéw i zarzadzen zwigzanych ze szczegdlna
sytuacja;
2) terminowo$¢ przesytanych prac;
2) samodzielnos¢;
3) systematycznos¢;
4) gotowo$¢ do pracy online;
5) bezpieczne 1 kulturalne korzystanie z narzedzi internetowych;
6) zdalna pomoc kolegom w nauce.
§ 72

1. Rodzice zobowigzani s3 do poinformowania wychowawcy o nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach prowadzonych zdalnie z podaniem przyczyny poprzez dziennik elektroniczny.
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ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 72

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa nr 42 im. Jana Brzechwy w Czestochowie.

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrgbne
przepisy.

3. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 73

1. Szkota posiada prawo do:

1)
2)
3)
4)

wlasnego ceremoniatu,
obchodow $wieta patrona,
uzywania sztandaru szkoty,

obchodzenia uroczystosci szkolnych i panstwowych zgodnie z ustalonym
harmonogramem.

2. Patronem Szkoty jest Jan Brzechwa. W szkole istnieje tradycja obchodéw Dnia
Patrona.

3. Dzien Patrona obchodzony jest w ostatni pigtek listopada.

Dzien Patrona jest Swigtem szkoty, a wigc dniem wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

5. W dniu Patrona odbywa si¢ uroczysta akademia, konkursy, prezentacja dorobku
szkoly i innego typu imprezy.

6. Szkota posiada wlasny sztandar:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

sztandar jest symbolem szkoty,

opieke nad sztandarem szkoty sprawuje Samorzad Uczniowski,

Sztandar Szkoty uzywany jest w czasie uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych
jako symbol Szkoty,

do noszenia sztandaru upowazniony jest poczet sztandarowy sktadajacy si¢ z
trzech wybranych uczniow klas najstarszych.

dziewczeta 1 chtopcow wchodzacych w sktad pocztu sztandarowego obowigzuje
stroj galowy

przekazanie sztandaru ma uroczysta oprawe i odbywa si¢ w czasie uroczystosci
pozegnania absolwentow,

wejsciu pocztu towarzyszy hymn panstwowy i postawa na baczno$¢ uczestnikow
uroczystosci.

7. W kazdym roku szkolnym sporzadzany jest harmonogram uroczystosci szkolnych
I panstwowych.
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§ 74

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Wniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a
takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznos$ci szkolnej.

5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym na stronie internetowej szkoty
oraz w BIP-ie

§ 75
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 16 listopada 2022 r.
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