STATUT (4 - letniego)
VII LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. MIKOLAJA KOPERNIKA
W CZESTOCHOWIE

Preambuta:
Statut VII Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Mikotaja Kopernika w Czestochowie
stanowi zbior przepiséw opartych na obowigzujgcym prawie, dotyczgcym organizacji,
zakresu i sposobu dziatania Szkoty, w ktérej nauka mtodziezy jest ukierunkowana na
wszechstronny rozwdj jej osobowosci, talentéw oraz zdolnosci umystowych
i fizycznych.
Statut opracowano zgodnie z:
e Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz.
1148, 1078, 1287, 1680 1681 ze zm.)
e Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.),
e Ustawg z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy - Prawo oswiatowe,
ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2018 r. poz.
2245 ze zm.).

§1. Podstawowe informacje o szkole.

1. Nazwa i siedziba szkoty:
VIl Liceum Ogélnoksztatcgce im. Mikotaja Kopernika
ul. Nowowiejskiego 18
42-217 Czestochowa.

2. Organ prowadzacy szkote:
Miasto Czestochowa na prawach powiatu.

3. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny:
Slgski Kurator O$wiaty

4. Typ szkoty: czteroletnie liceum ogdlnoksztatcace, ktérego ukoriczenie umozliwia
uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

5. Szkota ksztatci w klasach z przedmiotami rozszerzonymi: biologia, chemia, fizyka,
historia, WOS, matematyka, informatyka, geografia, jezyk angielski, jezyk polski.

6. W szkole prowadzone sg w roku szkolnym 2019/20, 2020/21 oraz 2021/22 klasy
dotychczasowego trzyletniego liceum ogolnoksztatcgcego zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa.

§2. Cele i zadania szkoty.
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w obowigzujgcych przepisach prawa,

w szczegolnosci:



1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty oraz $wiadectwa maturalnego,

umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie,

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,

realizuje program wychowawczo-profilaktyczny.

2. Szkota umozliwia uczniom:

2.1.

2.2

2.3.
2.4.

2.5.
2.6.

podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia,

skorzystanie z pomocy psychologicznej i pedagogicznej — zadania te realizuje
wychowawca, pedagog szkolny, a w miare potrzeb inni nauczyciele oraz
instytucje wspoétdziatajgce, w szczegdlnosci Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne,

rozwoj zainteresowan (wedtug mozliwosci szkoty),

ksztattowanie postaw poznawczych, w szczegolnosci ciekawosci swiata i checi
pogtebiania wiedzy, kreatywnosci, krytycyzmu i samodzielnosci myslenia,
obiektywizmu i dgzenia do prawdy, dociekliwo$ci i wytrwatosci w poznawaniu,
racjonalnosci.

realizowanie indywidualnego toku lub programu nauki,

realizowanie nauczania indywidualnego,

3. Szkota zapewnia opieke nad uczniami:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

podczas zajec lekcyjnych obowigzkowych i dodatkowych na terenie szkoty —
opieke sprawuje nauczyciel prowadzgcy zajecia,

podczas zaje¢ poza terenem szkolnym — nauczyciel, organizator zajec¢,

na wycieczkach — nauczyciele petnigcy opieke z uwzglednieniem wymagan dla
wycieczek kwalifikowanych,

w czasie przerw lekcyjnych oraz przed rozpoczeciem zajeé szkolnych - na
kazdej kondygnacji budynku przynajmniej 2 nauczycieli dyzurujgcych wedtug
ustalonego harmonogramu,

w czasie przerw lekcyjnych oraz przed rozpoczeciem zaje¢ szkolnych w czesci
sportowej budynku dyzury petnig nauczyciele wychowania fizycznego wedtug
ustalonego harmonogramu,

w czasie imprez szkolnych (np. dyskoteki) nauczyciele i rodzice wedtug

potrzeb.

4. Kazdy oddziat ma swojego wychowawce.
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4.1. obowigzki wychowawcy powierza dyrektor szkoty jednemu z nauczycieli
uczacych w danym oddziale,

4.2. dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci dazy¢ sie
bedzie, by wychowawca prowadzit oddziat przez caty cykl nauczania,

4.3. zmiana wychowawcy mozliwa jest — wniosek w tej sprawie sktada samorzad
klasowy do Rady Klasowej Rodzicéw, Rada Klasowa Rodzicow dyrektorowi
szkoty; decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.

5. Szkota wspoétpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy w szczegdlnosci
realizujgc nastepujgce zadania:

5.1. Specjalistyczng diagnoze indywidualng: psychologiczng, pedagogiczng
i logopedyczng na terenie poradni.

5.2. Terapie indywidualne i grupowe dla uczniéw.

5.3. Mediacje rodzinne.

5.4. Interwencje kryzysowe dla mfodziezy i rodzicow.

5.5. Organizacja punktu konsultacyjnego dla uczniéw i rodzicow na terenie szkoty.

5.6. Udziat w grupie konsultacyjnej dla pedagogéw szkolnych.

5.7. Organizacja zaje¢ profilaktycznych oraz warsztatow.

§3. Organy szkoty.
1. Organami szkoty sa:
1.1.  Dyrektor Szkoty,
1.2. Rada Pedagogiczna,
1.3.  Samorzad Uczniowski,
1.4. Rada Rodzicow.

§4. Dyrektor szkoly.
1. Zadania dyrektora:

1.1. Kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoly oraz
reprezentuje ja na zewnatrz.

1.2.  Sprawuje nadzér pedagogiczny.

1.3.  Organizuje opieke nad uczniami.

1.4. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej.

1.5. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty.

1.6. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

1.7. Przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

1.8. Wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, wyréznien itp. dla nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.
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1.9.

1.10.
1.11.

1.12.
1.13.

1.18.

Wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem
Uczniowskim.

Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegotowych.

Powotuje zespoty wychowawcze, przedmiotowe realizujgce zadania
wynikajgce z planu pracy szkoty. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy
powotany przez dyrektora szkoty.

Powotuje koordynatora ds. bezpieczenstwa.

Powierza dodatkowe obowigzki nauczycielom w ramach indywidualnych
zadan.

. Ustala przedmioty nauczane w zakresie rozszerzonym po zasiegnieciu opinii

Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

. Zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zajeC

organizowanych przez szkote.

. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku

przedstawione przez nauczyciela lub zespét nauczycieli programy nauczania.

. Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli, oraz

w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrecznikdw ustala zestaw podrecznikow.

Rozstrzyga konflikty i spory pomiedzy organami szkoty po wystuchaniu stron.

2. Celem wspomagania dziatalnosci dyrektora tworzy sie stanowiska wicedyrektoréw.

Szczegotowy zakres obowigzkéw i uprawnien wicedyrektorow okresla ,przydziat

czynno$ci” opracowany przez dyrektora szkoty.

§5. Rada Pedagogiczna.

1. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w

celu doskonalenia pracy szkoty.

4. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

41.
4.2.
4.3.

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych,
projekt planu finansowego szkoty,
whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych

wyréznien,
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4.4. propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

4.5. powierzanie lub odwotywanie z funkcji osoby petnigcej funkcje kierownicze,

4.6. przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty,

4.7. szkolny zestaw podrecznikow,

4.8. programy nauczania przed dopuszczeniem do uzytku,

4.9. organizacje roku szkolnego,

4.10. przedmioty nauczania w zakresie rozszerzonym.

5. Inne kompetencje rady pedagogiczne;j:

5.1. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. W takim
przypadku organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

5.2. W szkole nie zostata powotana rada szkoty, zadania rady wykonuje rada
pedagogiczna.

5.3. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian w statucie szkoty.

5.4. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecno$ci co najmniej potowy jej czionkdw.

5.5. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

5.6. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga
naruszac¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

5.7. Szczegotowy zakres kompetencji i tryb obrad okresla ,Regulamin Rady

Pedagogicznej”.

§6. Nauczyciele.

1. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta

z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 — Kodeks Karny.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

2.1.

2.2

23.

2.4.
2.5.

prowadzenia pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej oraz
odpowiedzialnosci za jakos¢ i wyniki tej pracy,

odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas
prowadzonych przez niego zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych,

prawidtowego zorganizowania procesu dydaktycznego,

dbatosci o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
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2.6. bezstronnosci i obiektywno$ci w ocenie ucznibw oraz sprawiedliwego
traktowania wszystkich uczniéw,

2.7. doskonalenia swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu
wiedzy merytorycznej, dgzenia do petni wlasnego rozwoju osobowego, poprzez
udziat w: wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli, kursach, seminariach,
konferencjach, warsztatach szkoleniowych, studiach podyplomowych oraz
poprzez samoksztatcenie,

2.8. opracowania konspektéw do =zaje¢ edukacyjnych obserwowanych przez
dyrektora lub wicedyrektora,

2.9. udzialu w przedsiewzieciach pedagogicznych organizowanych przez liceum
/wyjscia do kina, teatru, na wystawy, wycieczki, imprezy, uroczystosci, zawody,
konkursy/,

2.10. ewaluowania wtasnej pracy,

2.11. udzielania pomocy w przezwyciezaniu niepowodzeh szkolnych, w oparciu
0 rozpoznawanie potrzeb ucznidw,

2.12. posiadania rozktadu materiatu nauczania dostosowanego do klas, w ktorych
uczy wdanym roku szkolnym oraz do realizowanych zaje¢ nauczania
indywidualnego,

2.13. ksztalcenia i wychowywania miodziezy w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cziowieka,

2.14. dbania o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
zideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych naroddw, ras
i Swiatopogladéw,

3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniéw nauczyciele przechowujg na terenie
szkoty do konca roku szkolnego.

4. Nauczyciel ma obowigzek przeprowadzi¢ pisemne sprawdziany w ciggu potrocza wg
zasady:

e minimum 1 sprawdzian — przy realizacji materiatu 1-2 godziny tygodniowo,

e minimum 2 sprawdziany — przy realizacji materialtu w ciggu 3-4 godzin

tygodniowo,

e minimum 3 sprawdziany - przy realizacji materialu na 5 i wiecej godzinach

tygodniowo,

e wyjatek - w Il pétroczu w klasach programowo najwyzszych przy 5 lub wiecej

godzinach lekcyjnych tygodniowo minimalna ilos¢ sprawdzianéw wynosi 2.

5. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe, ktorych zadaniem jest wybor
podrecznikéw i programdw nauczania, ustalenie wymagan edukacyjnych na
poszczegoblne oceny i dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci uczniéw
zgodnie z zaleceniami okreslonymi w orzeczeniu lub opinii, sposobéw i termindéw

badania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw, dokonaniu analiz matury prébnej
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i egzaminu maturalnego (szczegdtowa dziatalno$¢ zespotdw okreslona jest
w Regulaminie Zespotéw Przedmiotowych).

6. Nauczyciele we wspoipracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami moga
podejmowac dziatania w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

7. Nauczyciele prowadzg proces dydaktyczny w konstruktywnej atmosferze

wzajemnego szacunku sprzyjajgcej zdobywaniu i pogtebianiu wiedzy.

§7. Zadania nauczycieli — wychowawcow.

1. Nauczyciel wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczgce:

1.1. zatozenia i prowadzenia elektronicznego dziennika lekcyjnego — wypetniania
danych o uczniach oraz wykonywania innych czynnosci zwigzanych
z prowadzeniem dziennika klasy,

1.2. terminowego obliczania frekwenciji i klasyfikacji,

1.3. zakfadania i prowadzenia arkuszy ocen,

1.4. prowadzenia teczki wychowawcy,

1.5. dokumentowania rozméw przeprowadzonych z rodzicami w teczce
wychowawcy i w dzienniku lekcyjnym, a w uzasadnionych przypadkach
w formie notatki potwierdzonej podpisem rodzica,

1.6. drukowania swiadectw za pomocg odpowiedniego oprogramowania,

1.7. wydawania opinii 0 uczniach, badz potrzebnej dokumentacji, na polecenie
dyrektora szkoty.

2. Wychowawca klasy kontaktuje sie z rodzicami:

2.1. na zebraniach rodzicéw przynajmniej 4 razy w roku,

2.2. poprzez indywidualne rozmowy w szkole (na wniosek nauczyciela lub rodzica),
2.3. listownie, telefonicznie lub poprzez dziennik elektroniczny,

2.4. podczas ustalonych godzin konsultacyjnych.

3. Wychowawcy poszczegolnych rocznikédw uczniéw tworzg zespoty wychowawcze,
ktérych zadaniem jest wspdlne ustalenie probleméw i tematyki zaje¢ z wychowawcag
oraz dzielenie sie doswiadczeniem w rozwigzywaniu probleméw wychowawcy.

4. Tworzy warunki wspomagajgce rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spofeczenstwie.

Inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe uczniow.

6. Podejmuje dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia.

Planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami:

8.1. rbézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

8.2. ustala tresci i formy zaje¢ na zajeciach z wychowawca.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Wspdtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadnia i koordynuje ich

dziatania wychowawcze.

Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

10.1. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

10.2. wspotdziatania z rodzicami w oddziatywaniach wychowawczych szkoty, w tym
w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki,

10.3. wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

10.4. zapoznania z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow.

Wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, pielegniarkg szkolng i specjalistycznymi

poradniami pozaszkolnymi.

Co najmniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz

wychowawca oddziatu informujg ustnie ucznia i pisemnie jego rodzicow

o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Zawiadamia pisemnie rodzicow na miesigc przed zakonczeniem potrocza, roku

szkolnego o przewidywanych dla ucznia ocenach niedostatecznych i ocenie nagannej

zachowania.

Jest mediatorem w sprawach spornych miedzy uczniami oraz uczniem

a nauczycielem.

Prezentuje sprawy spotecznosci klasowej przed Radg Pedagogiczng, Dyrektorem

oraz Wicedyrektorami Szkoty.

Odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoly za skutecznos$¢ i prawidtowos¢

wypetniania powierzonych mu zadan.

§8. Zadania pedagoga szkolnego, psychologa i pedagoga specjalnego:

1.

Zadania ogdlnowychowawcze:

1.1. wspdtpraca z dyrektorem i wicedyrektorami szkoty w zakresie planowania
i realizowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz innych
planéw i programdéw zwigzanych zwychowaniem, profilaktykg rozwojem
osobowym uczniéw, poprawieniem jakosci pracy szkoty,

1.2. wspédlpraca z nauczycielami, rodzicami, uczniami, innymi instytucjami
wspierajgcymi wychowanie miodziezy,

1.3. planowanie tematyki zaje¢ z wychowawca,

1.4. prowadzenie pedagogizacji rodzicow,

1.5. poznanie $rodowiska szkolnego i rodzinnego uczniow,

1.6. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych miodziezy,
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1.7.

1.8.

okreslenie form i sposobdéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej odpowiedniej do rozpoznanych potrzeb,
realizacja w wyznaczonych klasach zaje¢ z pedagogiem, z psychologiem i z

pedagogiem specjalnym.

2. Profilaktyka wychowawcza:

2.1
2.2

diagnoza zagrozen hamujgcych prawidtowy rozwéj miodziezy,

podejmowanie dziatan zaradczych — realizacja programu wychowawczo-
profilaktycznego,

organizowanie imprez dotyczacych profilaktyki uzaleznien i innych zagadnien

wychowawczych.

3. Indywidualna opieka pedagogiczna:

3.1.
3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

pomoc uczniom w rozwigzywaniu konfliktéw rowiesniczych,

pomoc uczniom w trudnosciach szkolnych,

w razie koniecznosci kierowanie ucznidw na specjalistyczne badania do
poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu profesjonalnej diagnozy
przyczyn trudnosci szkolnych,

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego miodziezy,
terapia zachowan dysfunkcyjnych w stosunku do uczniéw niedostosowanych
spotecznie i ofiar przemocy,

konsultacje ze specjalistami w szczegdlnie trudnych przypadkach (psycholog,
terapeuta, neurolog, psychiatra).

stworzenie odpowiednich warunkéw oraz zaoferowanie czasu i wlasnego
zainteresowania dla kazdego ucznia i jego rodzicow, ktérzy potrzebujg
kontaktu z pedagogiem szkolnym, psychologiem i pedagogiem specjalnym.

4. Pomoc materialna:

4.1.

4.2.

wspoipraca z  instytucjami  wspierajgcymi  oswiate, z  dyrektorem,
wicedyrektorami i nauczycielami w celu udzielenia pomocy materialnej uczniom
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej,

koordynowanie dziatah w sprawie stypendiéw naukowych i socjalnych dla

uczniéw.

5. Orientacja zawodowa - we wspotpracy z Koordynatorem Wewnatrzszkolnego

Systemu Doradztwa Zawodowego:

5.1.

5.2.

5.3.

planowanie i koordynowanie zadah realizowanych przez szkote na rzecz
ucznidw, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku
ksztatcenia i zawodu,

gromadzenie materiatéw z zakresu profesjonalnego poradnictwa zawodowego,
udostepnianie materiatdw osobom zainteresowanym,

zajecia z mtodziezg i wspétpraca z instytucjami, zajmujgcymi sie poradnictwem

zawodowym.
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§9. Zadania koordynatora ds. bezpieczenstwa:

1.

§10.

Obserwowanie i analizowanie zjawisk i zdarzen wystepujgcych w szkole, ktére majg
negatywny wptyw na spokodj i bezpieczenstwo wszystkich ucznidw i pracownikow
szkoty.

Analiza potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezpieczehstwa wszystkich cztonkéw
spotecznoséci szkolne;.

Ocenianie stanu bezpieczenstwa w szkole i okreslenie najwazniejszych zadan,
ktérych celem jest poprawa bezpieczenstwa.

Udziat w opracowywaniu i wdrazaniu szkolnych procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych i zagrozenia.

Pomoc w nawigzywaniu wspétpracy pomiedzy nauczycielami i wychowawcami,
a odpowiednimi stuzbami /policja, strazg miejska, strazg pozarng/, i instytucjami
zajmujgcymi sie rozwigzywaniem problemoéw miodziezy.

Dzielenie sie wiedzg z zakresu bezpieczenstwa z radg pedagogiczng i innymi
pracownikami szkoty.

Wspdtpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

Promowanie problematyki bezpieczenstwa mtodziezy.

Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Liceum podejmuje planowe dziatania w celu przygotowania uczniéw do wyboru

zawodu i kierunku ksztatcenia realizujgc program Wewnatrzszkolnego Systemu

Doradztwa Zawodowedo.

Dziatania Liceum w tym zakresie realizowane sg przez koordynatora WSDZ,

pedagoga szkolnego, wychowawcow, nauczycieli przedmiotow, bibliotekarza.

Gléwnymi zadaniami szkoty w zakresie doradztwa zawodowego sa:

3.1. wspieranie uczniow w planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej,

3.2. wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz
miodziezy,

3.3. rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidow na informacje dotyczace edukaciji i
kariery,

3.4. gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych,

3.5. wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i
zawodowy ucznidw,

3.6. wspoipraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewnatrzszkolnego
Systemu Doradztwa Zawodowego.

Formami dziatann Wewnagtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego sa

w szczegdlnosci:

4.1. indywidualne i grupowe poradnictwo edukacyjne i zawodowe dla uczniéw i

rodzicow
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4.2.

4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.

4.8.

organizowanie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej

organizowanie spotkan ze studentami i przedstawicielami zawodéw
organizowanie wycieczek zawodoznawczych

organizowanie prezentacji szkoét policealnych i uczelni na terenie liceum,
udziat ucznidw w imprezach promocyjnych szkét wyzszych,

gromadzenie opracowywanie i udostepnianie informacji edukacyjnej

i zawodowej,

organizowanie spotkan dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli z przedstawicielami

instytucji zajmujgcych sie pomocg w planowaniu kariery zawodowe;j.

5. Do zadan nauczyciela doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

5.1.

5.2.

5.3.

54.
5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej.

Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu i ksztatcenia

Wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych Zzrodet
informacji na poziomie regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i Swiatowym
dotyczacych:

rynku pracy,

trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,

alternatywnych  mozliwosci  ksztatcenia dla ucznibw z  problemami
emocjonalnymi i dla uczniéw niedostosowanych spotecznie,

programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej.

Udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom.

Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniéw do
Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;j.

Koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez
szkote.

Wspieranie w dziataniach doradczych rodzicow i nauczycieli poprzez
organizowanie spotkan szkoleniowo — informacyjnych, udostepnianie informaciji
i materiatdw do pracy z uczniami.

Wspdtpraca z radg pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia ciggtosci
dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, realizacji dziatah
z zakresu przygotowania ucznidw do wyboru drogi zawodowej, zawartych
w programie ~ wychowawczym  szkoty i  programie = wychowawczo-
profilaktycznym, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

Wspdtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegolnosci z  poradniami  psychologiczno —
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pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami

Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom.

§11. Rada Rodzicéw.
W szkole dziata rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniéw.
2. Do kompetenciji i zadan Rady Rodzicow nalezy:
2.1. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego s$rodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,
2.2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,
2.3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
2.4. opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikow,
2.5. wnioskowanie do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela,
2.6. wyrazanie opinii dotyczgcej dorobku zawodowego nauczyciela, ktéry realizuje
staz na wyzszy stopien awansu zawodowego,
2.7. opiniowanie organizacji roku szkolnego,
2.8. opiniowanie przedmiotow w zakresie rozszerzonym.
3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej liceum rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydawania

funduszy rady rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

§12. Rodzice.
1. Rodzice majg prawo do:
1.1.  znajomosci zadan i zamierzeh dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie,
1.2.  znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz przeprowadzania egzamindw,
1.3. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw i przyczyn trudnosci w nauce,
1.4. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci,
1.5. wyrazania i przekazywania Slgskiemu Kuratorowi O$wiaty opinii na temat
pracy szkoty.
Zebrania ogolne z rodzicami danej klasy organizowane beda cztery razy w roku.
Rodzice mogg uzyska¢ niezbedne informacje o swoim dziecku w formie
indywidualnych konsultacji z danym nauczycielem. Harmonogram konsultaciji
nauczycieli z rodzicami jest zamieszczony na stronie internetowej szkoty.
4. llekroc mowa o rodzicach, nalezy przez pojecie to rozumieé takze opiekundéw

prawnych oraz osoby lub podmioty sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.
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5. Formy wspotpracy szkoty z rodzicami:
5.1. Organizowanie zebran z rodzicami.
5.2. Organizowanie klasowych rad rodzicéw.
5.3. Wiaczanie rodzicéw do prac na rzecz szkoty.
5.4. Organizowanie indywidualnych spotkan z rodzicami.
5.5. Wymiana informacji o dziecku, jego postepach i trudnosciach oraz sposobach
ich przezwyciezania.
5.6. Kontakty telefoniczne i korespondencyjne.
5.7. Udziat rodzicéw w uroczystosciach szkolnych.

5.8. Informacje przekazywane za pomocg strony internetowej szkoty.

§13. Samorzad Uczniowski.
1. W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej ,samorzgdem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okre$la regulamin uchwalany
przez ogoét ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty, lub przepisami

obowigzujgcego prawa.

§14. Zadania Samorzadu Uczniowskiego.

1. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniéw, takich jak:

1.1. prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

1.2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepédw w nauce i zachowaniu,

1.3. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

1.4. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

1.5. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem,

1.6. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

2. Samorzad opiniuje w szczegdlnosci:

2.1. wniosek dyrektora szkoty o skreslenie ucznia z listy uczniéw szkoty,

2.2. ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

§15. Sposoéb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu
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1. Szkolny wolontariat wspiera funkcje dydaktyczng, wychowawcy i opiekunczg szkoty:

1.1.  umozliwia uczniom zdobycie nowej wiedzy i nowych umiejetnosci, poszerza
zasOb wiedzy z zakresu problemdéw  wykluczenia  spotecznego,
niepetnosprawnosci, bezdomnosci;

1.2. przyczynia sie do ksztattowania postaw prospotecznych ucznidw, statej
gotowosci niesienia pomocy innym w réznych sytuacjach zyciowych;

1.3. umozliwia wyjscie naprzeciw potrzebom ucznidw pochodzgcym z ubogich
rodzin, ktérych rodzice potrzebujg pomocy i wsparcia.

2. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w ramach Szkolnego
Klubu Wolontariatu.

Opieke nad Szkolnym Klubem Wolontariatu peini wyznaczony nauczyciel.
4. Szkolny Klub Wolontariatu w szczegolnosci:
4.1. uczy wartosci, jakg jest pomoc innym, wrazliwosci oraz wzajemnej zyczliwosci;
4.2. promuje idee wolontariatu w szkole i Srodowisku lokalnym.
5. W sktad Szkolnego Klubu Wolontariatu wchodza:
5.1. opiekun lub opiekunowie klubu;
5.2. czlonkowie klubu — uczniowie szkoty.

6. Opiekun kieruje dziatalnoscig klubu, reprezentuje klub na zewnatrz oraz wspoétpracuje
z centrami wolontariatu.

7. Do zadanh opiekuna szkolnego wolontariatu nalezy w szczegdlnosci:

7.1. zainicjowanie powstania grupy;

7.2. zachecenie wolontariuszy do zaangazowania;
7.3. szkolenie wolontariuszy;

7.4. wspoOitpraca z rodzicami;

7.5. wspieranie wolontariuszy;

8. Wolontariat organizowany w szkole stanowi ptaszczyzne wspotpracy z innymi
instytucjami  w srodowisku lokalnym — osrodkiem pomocy spotecznej, osrodkiem
kultury, biblioteka, placowkami opieki i wychowania.

9. Do dziatan podejmowanych w  partnerstwie z innymi instytucjami nalezg
w szczegdlnosci:

9.1. zbidrki pieniedzy dla potrzebujgcych;

9.2. pomoc dzieciom z rodzin wielodzietnych, zastepczych badz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

9.3. odwiedziny w $wietlicach srodowiskowych, domach dziecka, domach pomocy
spotecznej;

9.4. organizacje imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla
podopiecznych placéwek funkcjonujgcych w Srodowisku lokalnym;

9.5. przygotowywanie $Swigtecznych paczek dla senioréw bgdz dzieci z doméw
dziecka.
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§16. Prawa ucznia.

1. Uczeh ma prawo do:

1.1.

1.2
1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
1.9.

1.10.
1.11.

1.20.

1.21.

1.22.

Organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej oraz sportowej zgodnie
z mozliwosciami szkoty, w porozumieniu z dyrektorem.

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia.

Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo.

Korzystania z pomocy materialnej wedtug mozliwosci szkoty.

Poszanowania godnosci i dyskrecji w sprawach osobistych.

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym.

Swobodnego wyrazania mysli i przekonan, takze $wiatopoglgdowych
i religijnych — pod warunkiem, ze nie narusza tym dobra innych osdb.
Redagowania i wydawania gazety szkolne;.

Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow.

Pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, udzielania

pomocy w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia.

. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,

biblioteki.

. Wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszanie sie

w organizacjach dziatajgcych w szkole.

. Zaznajomienia sie z programem nauczania przedmiotu na dany rok szkolny.
. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny.

. Znajomosci terminu sprawdzianu pisemnego z danego przedmiotu

z tygodniowym wyprzedzeniem. Sprawdzian taki moze by¢ tylko jeden w ciggu
dnia i nie powinien odbywaé sie w pierwszym dniu nauki po $wietach lub
feriach.

. Otrzymania sprawdzonej i ocenionej przez nauczyciela pracy do wgladu

w terminie do dwdch tygodni, w przypadku wypracowan z jezyka polskiego do

3 tygodni.

. Przystgpienia do egzaminu maturalnego.

. Udzialu w wycieczkach 1, 2 lub 3 dniowej oraz wyjscia edukacyjnego

zwigzanego z realizacjg programu nauczania.

Do bezpiecznego pobytu w szkole i poza nig w czasie zaje¢ obowigzkowych
i dodatkowych oraz higieny pracy umystowe;.

Do indywidualnego programu lub toku nauki realizowanego na podstawie
odrebnych przepisow.

Do zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego do konca etapu edukacyjnego

w przypadku ucznia z wadg stuchu, glebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg
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Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej w tym poradni specjalistyczne;.

1.23. Do podjecia decyzji o uczeszczaniu na lekcje religii - dotyczy ucznia
petnoletniego, zyczenie dla ucznia niepetnoletniego wyrazajg rodzice.

1.24. Do rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie -
dotyczy ucznia petnoletniego, zyczenie dla ucznia niepetnoletniego wyrazajg
rodzice.

1.25. Uczennice w cigzy, majg prawo do szczegolnej opieki zgodnie z oceng
lekarskg ich stanu zdrowia.

1.26. Uczeh ma prawo korzystaé na terenie szkoty z telefonu komérkowego i innych
urzagdzen elektronicznych (odtwarzaczy CD, mp3, dyktafonow, aparatéw
cyfrowych, kamer, laptopow, tabletéw i in.) wylgcznie z zachowaniem zasad
§17 ust. 2 - ust. 4.

2. Uczniowie klas pierwszych do potowy wrzesnia nie majg wstawianych ocen
niedostatecznych w celu wyréwnania szans.

3. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkéw przeznaczonych na
ten cel w budzecie panhstwa Iub budzecie wiasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego.

4. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo naukowy.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

- stypendia szkolne,

- zasitek — zapomoga w trudnych sytuacjach zyciowych.

6. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze naukowym sa:

stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe,

stypendium Prezesa Rady Ministrow,

- stypendium Ministra Edukacji Narodowej dla uczniow wybitnie uzdolnionych,
- stypendium unijne.

7. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze
socjalnym i naukowym.

8. Uczeh znajdujgcy sie w trudnej sytuacji moze otrzymac zasitek szkolny w postaci
paczki lub bonu. Zasitek taki moze otrzymacé uczen raz lub kilka razy w roku.
Wysokos¢ zasitku szkolnego jednorazowo nie moze przekroczy¢ pieciokrotnosci
kwoty zasitku rodzinnego.

Whniosek o przyznanie zasitku wraz z dokumentacjg uzasadniajgcg koniecznos¢
przyznania zasitku sktadajg rodzice do wychowawcy klasy, ktéry po zaopiniowaniu
przedktada komisji stypendialne;.

9. Stypendium Prezesa Rady Ministréow przyznaje sie jednemu uczniowi szkoty, ktéry
otrzymat promocje w wyrdznieniem, z najwyzszg srednig ocen w szkole lub wykazuje

szczegolne uzdolnienia w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy, uzyskujgc w niej
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oceny celujgce, a z pozostatych przedmiotdw oceny co najmniej dobre. Kandydatéw

do stypendium typuje samorzad uczniowski. Wnioski o przyznanie stypendium wraz

z uzasadnieniem przedstawione zostajg radzie pedagogicznej, ktéra zatwierdza

jednego kandydata przez gtosowanie i podjecie uchwaty.

Dyrektor Szkoty sktada wniosek wraz z kserokopig arkusza ocen i wyciggiem uchwaty

Rady Pedagogicznej Slaskiemu Kuratorowi O$éwiaty.

Stypendium Prezesa Rady Ministrow przyznaje sie na okres od wrzesnia do czerwca

w danym roku szkolnym.

10. Stypendium Ministra Edukacji Narodowej moze by¢ przyznane uczniowi,

uzyskujgcemu wybitne osiggniecia edukacyjne, a w szczegdlnosci:

- laureatowi miedzynarodowej olimpiady lub laureatowi i finaliScie olimpiady
przedmiotowej o zasiegu ogolnopolskim lub turnieju,

- laureatowi konkursu na prace naukowg, organizowanego przez instytucje
naukowg lub stowarzyszenie naukowe,

- uczniowi szkoty uzyskujgcemu najwyzsze wyniki w nauce wedtug indywidualnego
programu lub toku nauki,

- uczniowi, ktoéry uzyskat wysokie wyniki we wspdtzawodnictwie sportowym na
szczeblu krajowym lub miedzynarodowym.

Szczegotowy tryb  przyznawania $wiadczeh jest zawarty w  Procedurach

przyznawania stypendiéw w regulaminie Komisji Stypendialne;j.

11.  Stypendium Marszatka Wojewoddztwa Slgskiego moze byé przyznane uczniowi ktéry:

wyréznia sie zainteresowaniami wykraczajgcymi poza obowigzujgcy program
nauczania,

- ma wybitne osiggniecia w pracy badawczo — naukowej,

- posiada znaczgce osiggniecia artystyczne i sportowe,

- prowadzi dziatalno$¢ spoteczng lub dziatalno$é na polu miedzynarodowym,

- uzyskat w ostatnim roku szkolnym $rednig ocen 4,8.

12. Inne stypendia moze otrzymac uczen, ktory spetnia warunki okreslone w odrebnych
przepisach.
13.  Tryb skiadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

13.1. W przypadku, gdy uczeh uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone, moze on
lub jego rodzice zlozyé pisemne zazalenie do Dyrektora szkoly za
posrednictwem wychowawcy lub pedagoga szkoty.

13.2. Dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego ztozenia rozpatruje
zazalenie. W przypadku zasadno$ci zlozonego =zazalenia wydaje decyzje
o podjeciu stosownych dziatah przywracajgcych mozliwos¢ korzystania
z okre$lonych uprawnien. W przypadku, gdy naruszenie praw ucznia
spowodowato niekorzystne nastepstwa dla ucznia podejmuje czynno$ci

likwidujgce ich skutki.
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§17. Obowiazki ucznia.
1. Do obowigzkow ucznia nalezy:

1.1.  Godnie reprezentowac szkote, dbac o jej honor, znaé, szanowac i wzbogacac
jej dobre tradycje, wspétdziata¢ w realizacji jej celéw i zadan przed nig
stojacych.

1.2. Przestrzega¢ porzadku szkolnego, dba¢ o tad i estetyke w pomieszczeniach
i otoczeniu szkoty.

1.3. Okazywaé szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty.

1.4. Postepowac zgodnie z zasadami dobrego wychowania.

1.5. Przestrzega¢ zasad higieny osobistej, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy /
obowigzkowo obuwie zmienne typu: obuwie halowe, tenisowki,
niedopuszczalne chodzenie po szkole w obuwiu na wysokich obcasach oraz
kozakach i glanach /.

1.6. Podporzadkowywaé sie doraznym zarzgdzeniom dyrektora, wicedyrektoréw,
wychowawcow i innych nauczycieli.

1.7.  Korzysta¢ z obuwia sportowego podczas zaje¢ na sali gimnastycznej.

1.8.  Przygotowywac sie systematycznie do lekgc;ji.

1.9. Podda¢ sie sprawdzianowi wiedzy w formie i terminie ustalonym przez
nauczyciela i zespot uczniowski.

1.10. Szanowac¢ mienie szkolne, osobiste uczniéw i pracownikéw szkoty.

1.11. Systematycznie uczeszczac na zajecia szkolne.

1.12. Usprawiedliwiaé u wychowawcoéw nieobecnosci w szkole w ciggu dwdéch
tygodni lub osobiscie przez rodzicéw.

1.13. PrzestrzegaC postanowien zawartych w statucie szkoty.

2. Zabrania sie korzystania z telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych

w jakikolwiek sposéb w czasie zaje¢ szkolnych (nagrywanie, sms-y, zdjecia itp.)

2.1. Uczen zobowigzany jest do wylgczenia i schowania telefonu komérkowego
iinnego sprzetu elektronicznego przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych
(dotyczy to réwniez stuchawek), a na polecenie nauczyciela do odfozenia
telefonu/urzadzenia elektronicznego w miejsce wyznaczone przez nauczyciela.

2.2. Nie wolno filmowac i fotografowa¢ nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
uczniow bez ich wiedzy i zgody.

2.3. Nie wolno nagrywac¢ i w jakikolwiek inny sposob utrwala¢ przebiegu lekcji bez
zgody nauczyciela prowadzgcego zajecia.

2.4. Uzycie przez ucznia telefonu komorkowego lub innego sprzetu elektronicznego
podczas zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe wytgcznie po uprzednim uzyskaniu
zgody nauczyciela prowadzgcego zajecia.

3. W czasie imprez szkolnych dozwolone jest robienie zdje¢ po wczesniejszym

uzyskaniu zgody oséb organizujgcych impreze.
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4. Zdjecia wykonane na terenie szkoty nie mogg by¢ wykorzystane w sposob niezgodny
z prawem i naruszajgcy godnos$é¢ osobistg fotografowanych. Osoba wykonujgca
zdjecia jest odpowiedzialna za sposéb wykorzystania zdjec.

5. Uczniowie zobowigzani sg do noszenia stroju szkolnego tj. estetycznego,
dyskretnego o stonowanej kolorystyce. Z okazji uroczystosci szkolnych obowigzuje
uczniowski stroj wizytowy.

6. Uczniowie uczestniczacy w balu maturalnym zobowigzani sg do stosownych strojow

wieczorowych.

§18. Nagrody.
1. Uczniowie wyrdzniajgcy sie w nauce, dziatalnosci pozalekcyjnej i pracy na rzecz
szkoty mogg by¢ nagradzani w nastepujacy sposéb:
1.1.  Pochwatg przez wychowawce na forum klasy.
1.2. Pochwatg przez dyrektora na forum szkoty.
1.3. Nagroda rzeczowa.
1.4. Listem gratulacyjnym do rodzicow.
1.5. Stypendium Prezydenta Miasta, Marszatka Wojewddztwa Slgskiego, Prezesa
Rady Ministréw, Ministra Edukacji Narodowe;j.
2. Nagrody pieniezne dla szkoty uzyskane przez uczniow w konkursach powinny by¢
przeznaczone na pomoce dydaktyczne.
3. Za 100% frekwencje, osiggniecia naukowe, artystyczne i sportowe przynoszace
zaszczyt liceum i rodzicom uczen moze byé wyrdzniony nastepujgcymi nagrodami:
3.1. nagroda rzeczowg za 100% frekwencje,
3.2. statuetkg ,Prymusa Rocznika” za najwyzszg s$rednig ocen (uwzgledniajac
oceny srédroczne i roczne),
3.3. statuetkg z tytutem ,Kopernika” za osiggniecia naukowe, artystyczne
i sportowe.
4. Uczniowie mogg wnosi¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do dyrektora szkoty

w formie pisemnej w terminie do 7 dni od daty przyznania nagrody.

§19. Kary.
1. Za naruszenie przepisow zawartych w statucie szkoty uczniowie karani bedg

nastepujgcymi karami:

1.1.  upomnieniem udzielonym przez wychowawce (nie w obecnosci klasy)

1.2. upomnieniem udzielonym przez wychowawce w obecnosci pedagoga
szkolnego,

1.3.  upomnieniem udzielonym przez dyrektora szkoty w obecnosci wychowawcy
klasy i pedagoga szkolnego,

1.4. odkupieniem zdewastowanego lub zniszczonego sprzetu,
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1.5. skresleniem z listy uczniow w przypadku razgcego naruszenia obowigzkow
ucznia, a w szczegoélnosci: czyndw o charakterze chuliganskim (pobicia,
napady), dewastacje mienia szkoty, kradzieze, przynoszenie materiatdw
tatwopalnych, wybuchowych, srodkéw odurzajgcych, narkotykow i dopalaczy;
za naruszenie bezpieczenstwa i porzadku publicznego, zdrowia i moralnosci,
praw i wolnosci innych 0sdb, czynéw godzacych w dobre imie szkoty.

2. Procedura skreslenia ucznia:

Dyrektor Szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniow.

Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej (podejmowanej

zwyklg wiekszoscig gltoséw) i po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego

przedstawionej na pismie.

Dyrektor szkoty wydaje decyzje administracyjng skierowang do ucznia petnoletniego

lub rodzicow ucznia niepetnoletniego.

Rodzice ucznia lub uczen petnoletni majg prawo do odwotania sie w ciggu 14 dni od

otrzymania decyzji do Slgskiego Kuratora O$wiaty. W tym czasie uczeri ma prawo

uczeszczac do szkoty. Skreslenie ucznia z listy uczniéw nastepuje po uptywie okresu
odwotania.

3. Od kary udzielonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.
Odwotanie moze wnies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o karze.
Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania po
zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego. Rozstrzygniecie Dyrektora jest
ostateczne. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Przed podjeciem rozstrzygniecia Dyrektor zasiega opinii Rady
Pedagogicznej. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

O zastosowanych wobec ucznia karach powiadomieni bedg rodzice.

Uczniom zabrania sie:

5.1. przynoszenia lub spozywania na terenie szkoty napojow alkoholowych,

5.2. przynoszenia lub zazywania na terenie szkoty narkotykéw, dopalaczy,

5.3. przynoszenia lub palenia tytoniu lub elektronicznych papieroséw,

5.4. samowolnego oddalania sie poza teren szkoty w czasie zajeé lekcyjnych lub
dodatkowych.

6. Uczniowie stosujgcy przemoc i ekscesy chuliganskie, handlujgcy narkotykami oraz
notorycznie wagarujgcy bedg podlegali karom statutowym. W przypadkach

naruszenia prawa szkofta powiadomi odpowiednie organy scigania.

§20. Szczegoétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego.
1. Rok edukacyjny na kazdym poziomie nauczania dzieli sie na dwa pétrocza:
1.1. Decyzje o zakonczeniu pierwszego pétrocza podejmuje corocznie Dyrektor

i podaje do wiadomosci w kalendarzu szkolnym.
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1.2. Drugie pétrocze konczy sie w ostatnim dniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych zgodnie z obowigzujgcym kalendarzem roku szkolnego.

1.3. Klasyfikacja s$roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych =zajeé i $rddrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacja $rédroczna konczy w przeddzien
konferencji klasyfikacyjnej. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje roczng
przeprowadza sie w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

1.4. Daty klasyfikacyjnych posiedzeh rady pedagogicznej podawane sg co roku
w terminarzu pracy szkoty.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich

rodzicow o:

2.1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlinych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2.2. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

2.3. warunkach i ftrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2.4. minimalnej liczbie ocen, jakg moze uzyskac¢ uczeh w ciggu potrocza (nie mniej
niz trzy), powinna byé stosowana rytmicznos¢ oceniania.

2.5. wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz
ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania,
a takze warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

2.6. fakt poinformowania ucznibw nauczyciele odnotowujg w dziennikach
lekcyjnych.

3. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuije:

3.1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3.2. ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3.3. ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze sSrédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3.4. przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;
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1.

3.5. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3.6. ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3.7. ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach
ucznia.

Oceny i stopnie sg jawne dla ucznidéw i ich rodzicow.

Poziom opanowania przez uczniéw wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem

nauczania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w czasie klasyfikacji $rdédrocznej

i rocznej ocenia sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

- stopien celujgcy - 6,

- stopien bardzo dobry — 5,

- stopien dobry — 4,

- stopien dostateczny — 3,

- stopieh dopuszczajgcy — 2,

- stopien niedostateczny — 1.

Dopuszcza sie stosowanie przy ocenach biezgcych i srédrocznych pluséw "+"

i minusow "-" z wyjatkiem oceny celujgcej i niedostateczne;.

Wprowadza sie dodatkowe zapisy:

71. ,nb” — nieobecno$¢ na sprawdzianie pisemnym, badz w przypadku
zamierzonego przez nauczyciela pytania ucznia,

7.2. ,np” — nieprzygotowanie sie do zaje¢ lekcyjnych,

7.3. ,+"i," —za aktywnos¢ na lekcjach,

7.4. Wynik matury probnej w skali procentowe;j.

Rozszerzenie skali ocen nie ma zastosowania przy wystawianiu oceny roczne;.

Oceny sg rejestrowane w dziennikach lekcyjnych.

Prace pisemne uczniéw (sprawdziany, kartkéwki) wpisywane sg czerwonym kolorem.

Obowigzujg nastepujace zasady ustalania ocen:

11.1. Punktacje ocen wszystkich prac pisemnych wg nastepujacej (w % punktéw) dla
wszystkich przedmiotow:

- ocena niedostateczna: 0 — 29% punktéw

- ocena dopuszczajgca: 30 — 49% punktéw

- ocena dostateczna: 50- 74% punktow

- ocena dobra: 75 — 89% punktow

- ocena bardzo dobra: 90 — 100% punktéw

- ocena celujgca — zawiera tresci wykraczajgce ponad ustalenia wynikajgce
z programu i wymagan edukacyjnych.
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11.2. Kartkédwki sg oceniane wedtug kryteriow okreslonych w Przedmiotowych
Zasadach Oceniania (PZO). Jezeli kryteria takie nie zostaty okreslone w PZO
obowigzuje punktacja prac pisemnych okreslona w ust. 11 pkt. 1.

11.3. Ocena z matury prébnej pokazuje stan wiedzy ucznia i moze by¢ jedng z ocen
biezacych.

12. Przyjmuje sie nastepujgce wymagania na poszczegolne oceny klasyfikacyjne:

12.1. Ocene celujgca otrzymuje uczen, ktéry wypetnit wymagania na ocene bardzo
dobrg oraz:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program
nauczania danego przedmiotu,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami,
proponuje rozwigzania nietypowe i tworcze,

c) samodzielnie i twdrczo rozwija swoje uzdolnienia i talent,

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach
lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia

12.2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat peilny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony programem
nauczania,

b) potrafi efektywnie planowac¢ prace, umiejetnie podejmowacé decyzje,
porzadkowac informacje, swobodnie operowaé faktami, dostrzega¢ miedzy
innymi zwigzki przyczynowo — skutkowe, analizowaé, oceniac je,

C) w swojej pracy jest systematyczny, staranny,

d) potrafi samodzielnie zastosowaé zdobytg wiedze i umiejetnodci w nowych
zadaniach, trudnych, innych niz pokazywane i rozwigzywane na lekcjach

12.3. Ocene dobrg otrzymuje uczen , ktéry:

a) opanowat co najmniej 75% wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
o $rednim stopniu trudnosci,

b) potrafi pracowaé systematycznie, przejawia starannosc¢ i zainteresowanie
praca.

12.4. Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o s$rednim stopniu
trudnosci, czasami przy pomocy nauczyciela,

c) probuje poréwnywaé, wnioskowac, analizowaé podstawowe zaleznosci.

12.5. Ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat przynajmniej 30% wiadomosci i umiejetnosci okreslonych

programem nauczania, a braki nie przekraczajg mozliwosci uzyskania
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki,

b) rozwigzuje przy pomocy nauczyciela zadania proste, o minimalnym
stopniu trudno$ci.

12.6. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezbednego minimum tresci okreslonych programem
nauczania, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywania
wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadania
teoretycznego lub praktycznego o niewielkim stopniu trudnosci,

Cc) uczen wyraznie nie spetnia podstawowych wymagan edukacyjnych
wskazanych przez nauczyciela, co uniemozliwia mu kontynuacje
ksztatcenia

Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne nie powinny byé ustalane wylgcznie jako
Srednia arytmetyczna ocen biezgcych, w procesie oceniania brane sg tez pod uwage
postepy ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia wiadomosci i umiejetnosci ucznia
Z pierwszego potfrocza.

Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne zapisywane sg w dokumentacji szkolnej
w petnym brzmieniu. Do dziennikéw lekcyjnych wpisywane sg oceny klasyfikacyjne
Srodroczne i roczne, natomiast do arkuszy ocen tylko oceny roczne.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych, otrzymujg z zaje¢ edukacyjnych celujgcg
roczng ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zajec celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

Zachowanie ucznidw ocenia sie wedtug nastepujgcej skali:

18.1. wzorowe,

18.2. bardzo dobre,

18.3. dobre,

18.4. poprawne,

18.5. nieodpowiednie,

18.6. naganne.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
ucznidw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia w terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Wychowawca klasy na poczgtku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow

o0 zasadach oceniania zachowania.
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21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce
podstawowe obszary:

21.1. wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

21.2. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

21.3. dbatosé o honor i tradycje szkoty;

21.4. dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

21.5. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

21.6. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

21.7. okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena zachowania jest oceng jawna.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchyleA na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

25.1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

25.2. Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie szkoty.

Na wniosek ucznia lub rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong ocene
zachowania. Wychowawca informuje ucznidéw i rodzicow o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukoinczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi
z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Uczen, ktéremu
w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najwyzszej nie koriczy szkoty.

Kryteria oceny zachowania ucznia:

28.1. Frekwencja - systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia szkolne
(0-20 punktow):

uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spéznien — 20 punktow;
1-2 spdznienia i/lub 1-2 godziny nieusprawiedliwione — 15 punktow;

3-7 spdznien i/lub 3-7 godzin nieusprawiedliwionych — 10 punktéw;

8- 20 spbznien i/lub 8-20 godzin nieusprawiedliwionych — 5 punktéw;

® 2o 0o T o

powyzej 20 spdznien i/lub 20 godzin nieusprawiedliwionych — 0 punktéw.
28.2. Dbatosc o bezpieczehstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb (0-10 punktéw):
a. uczenh zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidiowo reaguje na

wystepujgce zagrozenia — 10 punktéw;
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b. zdarzyto sig, ze trzeba byto uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego
postepowanie powoduje lub moze spowodowal zagrozenie jego
bezpieczenstwa i zdrowia lub innych oséb — 5 punktéw;

c. bardzo czesto trzeba bylo uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego
postepowanie  powoduje lub moze spowodowaé zagrozenie jego
bezpieczenstwa i zdrowia lub innych oséb - 0 punktow;

28.3. Pilnosc¢ i systematycznosé ucznia w nauce (0-10 punktow):
uczen zawsze jest przygotowany do zaje¢ — 10 punktow;
uczniowi zdarza sie brak systematycznosci w nauce — 5 punktéw;

uczen bardzo czesto nie jest przygotowany do zaje¢ — 2 punkty;

a0 oo

uczen lekcewazy nauke — 0 punktow.

28.4. Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania sie oraz dbatos¢ o estetyke
swojego wygladu (0-15 punktow):

a) brak uwag na temat zachowania i stroju ucznia — 15 punktow;

1-2 uwagi na temat stroju (w tym brak obuwia zmiennego)— 10 punktow;

3-4 uwagi na temat stroju (w tym brak obuwia zmiennego) — 5 punktéw;

wiecej uwag na temat stroju (w tym brak obuwia zmiennego) — 0 punktow;

®© o 0o T o

jezeli uczen naruszy zasade uczciwosci w czasie sprawdzianu — 0 punktéw (na
podstawie zapisu w dzienniku lekcyjnym);

f. palenie papierosow lub e-papieroséw — 0 punktéw

28.5. Zaangazowanie w zycie szkoty (0-10 punktéw):

a. udziat w akademiach i uroczystosciach szkolnych — od 0 do 10 punktow;
udziat w olimpiadach, zawodach sportowych — od 0 do 5 punktdw;

c. reprezentowanie szkoly w $rodowisku lokalnym (dziatalno$¢ spoteczna,
charytatywna) - od 0 do 10 punktow;

d. praca w samorzadzie uczniowskim — od 0 do 10 punktow.

28.6. Okazywanie szacunku innym osobom (stosunek do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikdow szkoty), dbatos¢ o piekno mowy ojczystej, dbatos¢
o honor i tradycje szkoty (0-15 punktéw):

a. uczen jest uprzejmy, taktowny i zyczliwy, w rozmowie zachowuje kulture stowa
i dyskusji, wykazuje sie uczciwoscia, jest obowigzkowy, rzetelnie wywigzuje sie
z powierzonych mu praw i zadan, szanuje prace wtasng i cudzg, dba o piekno
mowy ojczystej oraz o honor i tradycje szkoty — 15 punktéw;

b. zdarzytlo sie, ze uczen zachowat sie nietaktownie lub nie panowat nad
emocjami, postepowaé niezgodnie z zasadami uczciwosci w stosunkach
miedzyludzkich, narazat na uszczerbek mienie publiczne lub prywatne — 5
punktéw;

c. uczeh bywa nagminnie nietaktowny, uzywa wulgaryzméw w rozmowach lub

dyskusjach, nie szanuje pracy i wlasnosci cudzej i wiasnej, nie wykonuje

powierzonych mu prac i polecen — 0 punktow.
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28.7. Punkty do dyspozycji wychowawcy klasy (0-20 punktéw):
a. Wychowawca moze przyzna¢ dodatkowe punkty od 0 do 20 za inne nie

wymienione osiggniecia oraz pozytywne zachowania, jezeli uzna za niezbedne
w celu nagrodzenia ucznia.

28.8. Punktacja:

100 — 90 — wzorowe

89 — 75 — bardzo dobre

74 — 60 — dobre

59 — 40 — poprawne

®© 2o 0o T o

39 — 25 — nieodpowiednie
f. 24 -0-naganne

29. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a takze systematycznos$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na
rzecz kultury fizycznej.

30. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajeé
wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii. Uczeh zobowigzany jest dostarczy¢ opinie lekarskg w nieprzekraczalnym
terminie 14 dni od daty jej wystawienia. Opinia dotyczy¢ moze niezdolnosci ucznia do
wykonywania ¢wiczen lub realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
w okresie rozpoczynajgcym sie nie wczesniej niz 14 dni przed datg wydania opinii.
Przekroczenie powyzszych termindw moze stanowi¢ podstawe odmowy zwolnienia
ucznia z realizacji zaje¢ przez dyrektora szkoty.

31.  Uczenh lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane nie pozniej niz w terminie 2 dni
roboczych od zakohczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

32. Dyrektor po otrzymaniu zastrzezen powotuje komisje, w sktad ktérej wchodza:

32.1. W przypadku zastrzezehn dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczgcy komisji;

- nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

- nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w

terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z

uczniem i jego rodzicami.

32.2.

W przypadku zastrzezen dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczgcy komisji;

wychowawca oddziatu;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

pedagog szkolny

przedstawiciel samorzgadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja ta ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od

dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania

zwykltg wiekszoscig gtosdw. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos

przewodniczgcego komisiji.

33. Z pracy komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:

33.1.

33.2.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
imiona i nazwiska 0oséb wchodzacych w sktad komisiji;

termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

imie i nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajgce;

ustalong ocene klasyfikacyjna.

Z prac komisji dotyczgcych rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisiji;

termin posiedzenia komisiji;

imie i nazwisko ucznia;

wynik gtosowania;

ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

34. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

wczesniej ustalonej oceny. Jest ona ostateczna.

35. Wychowawca ustala z rodzicami zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw w

szkole.

36. Osiggniecia uczniéw bedg badane przy pomocy:

36.1.
36.2.
36.3.
36.4.

testow,

sprawdzianow i prac klasowych,
zadan domowych,

kartkowek,
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

36.5. prac dodatkowych, wykraczajgcych poza program nauczania,

36.6. ustnych wypowiedzi,

36.7. aktywnosci w czasie lekcji,

36.8. osiggnie¢ w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, olimpiadach,

36.9. organizowanej w szkole matury probne;j.

Prace kontrolne (sprawdziany i prace klasowe):

37.1. muszg by¢é zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z przynajmniej
tygodniowym wyprzedzeniem,

37.2. muszg by¢ poprzedzone lekcjg powtdrzeniowg i utrwalajgca,

37.3. muszg byc ocenione i oméwione w terminie do dwéch tygodni,

37.4. w ciggu tygodnia mogg byC przeprowadzone zaplanowane najwyzej trzy
pisemne prace kontrolne; nie dotyczy ten zapis sprawdzianow przekfadanych
na prosbe uczniow,

37.5. w ciggu dnia moze sie odbyc tylko jedna praca kontrolna (z uwagag jak wyzej).

Kartkbwka obejmujgca wiadomosci i umiejetnosci z ostatniej lekcji lub zadanie

domowe nie musi by¢ zapowiedziana.

Uczniowie majg prawo nie pisa¢ kartkowek i nie by¢é pytani w ciggu dwoch dni po

feriach $wigtecznych i srodrocznych.

W przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji, na ktorej odbywata sie praca kontrolna,

uczeh ma obowigzek w terminie nie przekraczajgcym dwoch tygodni od powrotu na

zajecia szkolne przystagpi¢ do napisania zalegtej pracy.

Nauczyciel moze zawrze¢ umowe z uczniami dotyczgcg warunkéw:

41.1. szczegotowych zasad oceniania,

41.2. poprawy pisemnych prac kontrolnych,

41.3. nie przygotowania sie do lekciji.

Rodzicow powiadamia sie o uzyskanych przez ucznia ocenach poprzez dziennik

elektroniczny, na zebraniach zrodzicami i w czasie konsultacji indywidualnych

Z nauczycielami.

42.1. oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

42.2. nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w nastepujgcy sposéb:

a) w przypadku odpowiedzi ustnych uzasadnienie polega na omoéwieniu mocnych

i stabych stron wypowiedzi,
b) w przypadku sprawdzianow i prac klasowych ustalane sg kryteria ocen zgodnie
z § 20 ust. 11 statutu,

c) w przypadku wypracowan uzasadnienie polega na ustaleniu kryteridw ocen oraz

na napisaniu recenzji,

d) w przypadku pozostatych ocen (z kartkbwek, prac domowych, aktywnosci

w czasie lekcji, projektow, osiggnie¢ w konkursach i olimpiadach) sposob

uzasadniania ustala nauczyciel przedmiotu stosujgc § 20 ust. 11 statutu.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.
52.

53.

42.3. Nauczyciel uzasadniajgc ustalong ocene przekazuje uczniowi informacije o tym,
co zrobit dobrze, co mu sie nie udato, co wymaga poprawienia i jak nalezy to
zrobi¢, dajgc uczniowi wskazowki do dalszej pracy.

42.4. Nauczyciele udostepniajg prace pisemne do wgladu na terenie szkoty w czasie
przeznaczonym na spotkania z rodzicami, w czasie cotygodniowych konsultacji
lub w innym uzgodnionym terminie. Nie jest dozwolone kserowanie prac lub
robienie zdjec.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”,

albo ,niesklasyfikowana”

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢, jezeli brak

jest podstaw do wustalenia stopnia z powodu nieobecnosci na zajeciach,

przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci (choroba,

przypadki losowe) moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

W przypadku wucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych

nieobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawaé¢ roéwniez uczen realizujgcy na podstawie

odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki. Uczniowi takiemu nie

ustala sie oceny zachowania.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami. Egzamin

klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin klasyfikacyjny
sklada sie z czesci pisemnej i ustnej. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego

albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Egzamin

poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

52.1. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy
komisiji;

52.2. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

53.1. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

53.2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
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53.3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
54. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
54.1. egzamin klasyfikacyjny:
- nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
- imiona i nazwiska 0séb wchodzacych w sktad komisiji;
- termin egzaminu klasyfikacyjnego;
- imie i nazwisko ucznia;
- zadania egzaminacyjne;
- ustalong ocene klasyfikacyjna.
54.2. egzamin poprawkowy:
- nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
- imiona i nazwiska 0séb wchodzacych w sktad komisiji;
- termin egzaminu poprawkowego;
- imie i nazwisko ucznia;
- zadania egzaminacyjne;
- ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
55. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
56. Uczeh otrzymuje promocje, gdy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych oceny pozytywne (od dopuszczajgcej wzwyz).
56.1. moze uzyska¢ promocje z wyrdéznieniem lub ukohczy¢ szkote z wyrdznieniem,
gdy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

56.2. uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do sredniej ocen, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

57. Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego lub poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wglgdu na terenie szkoty
w czasie przeznaczonym na spotkania z rodzicami, w czasie cotygodniowych
konsultacji lub w innym uzgodnionym terminie. Nie jest dozwolone kserowanie prac

lub robienie zdjec.

§21. Biblioteka szkolna — zadania, organizacja i zasady pracy.
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1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan

ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicdw oraz, w miare

mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Zadania biblioteki szkolnej to:

2.1

2.2.
2.3.

2.4.

2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.

2.11.

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostepnianie ksigzek
iinnych zrodet informacji osobom wymienionym w ust. 1 na ustalonych
zasadach,

szeroka informacja o gromadzonych zbiorach wiasnych i innych bibliotek,
zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikédw potrzeb czytelniczych
i informacyjnych,

podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej,
wspierajac nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,

wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

uczestniczenie w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia,

koordynowanie pracy edukacji czytelniczej,

popularyzacja wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami,

popularyzowanie wiedzy o regionie, gromadzenie materiatdw regionalnych
i lokalnych,

kierowanie czytelnikdw do innych bibliotek i odrodkéw informacji.

3. Biblioteka gromadzi nastepujgce materiaty:

3.1
3.2.

3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.

literatura z zakresu pedagogiki i nauk pokrewnych,

publikacje popularnonaukowe z roznych dziedzin wiedzy objetych programem
nauczania,

literatura piekna i dzieta klasyki Swiatowej,

ksigzki z zestawu lektur dla ucznia,

czasopisma z réznych dziedzin wiedzy,

podreczniki szkolne,

ptytoteka i tasmoteka wideo.

4. Biblioteka jest czynna codziennie, a godziny zaje¢ lekcyjnych umozliwiajg dostep do

jej zbioréw podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza to:

5.1.
5.2.

5.3.
54.

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informac;i,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania technologig
informacyjna,

wyrabianie i pogtebianie w uczniu nawyku czytania i uczenia sie,

prowadzenie lekcji bibliotecznych,
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5.5. tworzenie nowych katalogow, kartotek, teczek tematycznych zwigzanych
z nowg maturg, reformg oswiaty, awansem zawodowym,

5.6. umieszczanie wykazéw nowosci wydawniczych w pokoju nauczycielskim,

5.7. wspoipraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw w realizacji zadan
dydaktyczno — wychowawczych,

5.8. prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

5.9. planowanie pracy — roczny plan pracy, sktadanie rocznego sprawozdania
z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole,

5.10. troska o wiasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

5.11. organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczng oraz indywidualne zainteresowania ucznidw i promujgce
czytelnictwo poprzez wycieczki edukacyjne np. do bibliotek, kofa
zainteresowan, spotkania i imprezy edukacyjne, konkursy.

6. Formy korzystania z biblioteki szkolnej:

6.1. z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz
rodzice,

6.2. korzystajgcy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczane woluminy,

6.3. w przypadku zniszczenia lub zagubienia woluminu czytelnik zobowigzany jest
zwrocic takg sama pozycje lub inng wskazang przez nauczyciela bibliotekarza,

6.4. wszystkie materiaty powinny by¢ zwrécone przed koricem roku szkolnego,

6.5. czytelnicy opuszczajgcy szkote zobowigzani sg do przedstawienia
wychowawcy potwierdzenia na karcie obiegowej zwrotu wolumindéw
wypozyczonych z biblioteki.

7. Biblioteka szkolna wspétpracuje z innymi bibliotekami poprzez: zwiedzanie np.
biblioteki gtéwnej Politechniki Czestochowskiej, wypozyczanie materiatéw
wystawowych do ekspozycji na terenie szkoty, gromadzenie folderéw informacyjnych
przekazanych przez biblioteki, udziat uczniéw w konkursach organizowanych przez
Miejska Biblioteke Publiczng lub przez biblioteki innych szkal.

§22. Bezpieczenstwo i higiena w szkole.

1. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole,
jak rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych oraz innych zajeé
organizowanych w szkole i poza jej terenem.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ucznidw powinien byc¢
ustalany z uwzglednieniem:

2.1. roéwnomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegoélnych dniach tygodnia,
2.2.  réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,
2.3. nie tgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego

przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Zabrania sie prowadzenia ¢wiczen (np. z fizyki, chemii, wf) bez nadzoru nauczyciela.
Uczniowie sg zobowigzani do noszenia legitymaciji szkolne;.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest na pierwszej lekcji w danym roku szkolnym
zapoznac¢ ucznioéw z przepisami BHP obowigzujgcymi w pracowni lub w sali lekcyjne;j
i potwierdzi¢ to odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym.

Kazdy wychowawca klasy zobowigzany jest na pierwszym spotkaniu z miodziezg
zapoznaé ucznidbw z obowigzujgcymi w szkole regulaminami: regulamin szatni
szkolnej, regulamin zachowania sie uczniow w czasie przerw lekcyjnych, regulamin
korzystania z terenu szkoty.

Za bezpieczenstwo w czasie wycieczek i zaje¢ poza terenem szkolnym
odpowiedzialni sg nauczyciele szkoty sprawujgcy opieke nad uczniami.

Przed dopuszczeniem uczniow do zaje¢ w pracowniach szkolnych nalezy ich
zapoznaé z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene
pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym.

Srodki chemiczne powinny byé umieszczone w odpowiednich naczyniach
opatrzonych  napisami  zawierajgcymi ich nazwe oraz stwierdzajgcymi
niebezpieczenstwo lub szkodliwos¢ dla zdrowia.

Materiaty wybuchowe oraz srodki zrgce, trujgce i inne zagrazajgce zdrowiu lub zyciu
nalezy przechowywa¢ w zamknietych pomieszczeniach specjalnie przystosowanych
do tego celu.

Na zajeciach praktycznych nalezy przestrzegac liczebnosci ucznidw w grupach
uczniowskich, okreslonej odrebnymi przepisami dotyczgcymi organizacji zajeé
w szkotach.

W czasie zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych z wychowania fizycznego oraz
w czasie zawoddéw sportowych organizowanych przez szkote uczniowie nie mogg
pozostawaé bez nadzoru oséb do tego upowaznionych.

Organizacja wyjs¢ i wycieczek ucznidw poza teren szkolny i liczba opiekunéw nad
uczniami jest umieszczona w Regulaminie Wycieczek Szkolnych.

W czasie prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego nalezy zwraca¢ specjalng
uwage na stopien aktualnej sprawnos$ci fizycznej i wydolnos¢ organizmu ucznidw,
dobierajgc éwiczenia o odpowiednim zakresie intensywnosci.

Uczestnicy zaje¢ uskarzajgcy sie na zte samopoczucie lub dolegliwosci powinni by¢
zwolnieni w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen i w miare potrzeby
kierowani do lekarza.

Uczniowie od momentu przyjscia do szkoty znajdujg sie pod opiekg nauczycieli.

W przypadku zwolnien z zaje¢ z powoddw okreslonych przez rodzicéw, rodzice
osobiscie zgtaszajg sie po swoje dzieci do szkoty, gdy dziecko zachorowato w szkole.
Rodzice mogg zwolni¢ swoje dziecko pisemnie z zaznaczeniem, Ze biorg za nie petng
odpowiedzialnoscé.

Nauczyciele zapewniajg uczniom bezpieczenstwo w czasie pobytu w szkole.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

§23.

W czasie zaje¢ lekcyjnych uczniowie znajdujg sie pod opiekg nauczycieli
przedmiotéw; w czasie przerw w zajeciach lekcyjnych — pod opiekg nauczycieli
dyzurujgcych.

Uczniowie nie uczestniczgcy w zajeciach religii pozostajg pod opiekg nauczyciela
biblioteki lub pedagoga szkolnego, jezeli zajecie te nie odbywajg sie na pierwszej lub
ostatniej lekcji danej klasy.

W przypadku zaistnienia jakichkolwiek zagrozen dyrektor szkoty, wicedyrektorzy
i nauczyciele reagujg natychmiast poprzez interwencje wychowawcze, lekarskie, jak
i sprowadzenie pomocy z zewnatrz — Straz Miejska, Policja, Pogotowie Ratunkowe,
z powiadomieniem natychmiastowym rodzicow.

Systematycznie na zajeciach z wychowawcg prowadzone sg pogadanki na temat
bezpieczenstwa na drogach, w czasie podrézy, letniego i zimowego wypoczynku
(kapiel, slizgawki w miejscach niedozwolonych).

Przeprowadza sie pogadanki, zajecia z wychowawcg na temat uzywek, uzaleznien
szkodzgcych zdrowiu i zyciu, promuje zdrowy styl zycia: odzywianie, sport, higiene
pracy umystowej. Osoby odpowiedzialne: wychowawcy, pedagog, pracownicy
gabinetu lekarskiego. Organizowane moga by¢ spotkania z lekarzami, policjantami,
pracownikami MONARu, pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

W ramach edukacji prozdrowotnej nauczyciele majg obowigzek na swoich lekcjach
realizowac treéci profilaktyki zdrowotnej i odnotowac¢ przy tematach lekcyjnych.
Szkota jest monitorowana catodobowo wewnatrz budynku i na zewnatrz, a rejestry

kamer sg nagrywane.

Organizacja pracy szkoty.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢, ferii zimowych, letnich, egzaminow
maturalnych ogtaszane sg na poczatku roku szkolnego.

Szczegolowg organizacje szkoty w danym roku okresla arkusz organizacji
zatwierdzony przez organ prowadzacy.

Podstawowg formg zaje¢ obowigzkowych jest godzina lekcyjna, ktéra trwa 45 minut.
Klasa moze by¢ podzielona na grupy podczas zaje¢ z nastepujgcych przedmiotéw:
jezyki obce, biologia, fizyka, chemia, informatyka, wychowanie fizyczne (wediug
odrebnych przepiséw wydanych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania).

Szkota organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia rozwijajgce
zainteresowania i uzdolnienia uczniébw oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw
niepetnosprawnych.

W szkole moze zosta¢ powotany Szkolny Rzecznik Praw Ucznia. Szczegétowy
zakres obowigzkdw i uprawnien rzecznika okre$lajg ,Zadania Szkolnego Rzecznika
Praw Ucznia”.

Pracownicy niepedagogiczni
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7.1. Zakres zadah pracownikéw liceum niebedgcych nauczycielami (pracownicy
administracji i obstugi) okreslajg odrebne przepisy.

7.2. Zakres obowigzkow tych pracownikow okresla dyrektor liceum.

7.3. Zakres obowigzkow pracownikdéw, o ktérych mowa w punkcie 1 znajduje sie

w teczkach ich akt osobowych.

§24. Szczegoélowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odlegtos¢

1. Zajecia w szkole zawiesza sie na czas oznaczony, w razie wystgpienia: zagrozenia
bezpieczenstwa ucznibw w zwigzku 2z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich  lub  miedzynarodowych, temperatury zewnetrznej Ilub w
pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu
uczniéw, zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng, nadzwyczajnego
zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz okreslone
powyzej. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor
szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é. Zajecia te sg organizowane nie poézniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajeC.

2. Kontynuowana jest realizacji podstawy programowej. Nauczyciele modyfikujg
programy nauczania o metody elektroniczne oparte na zbiorze aplikacji dostepnych
na platformach i za pomocg ustug, o ktérych mowa w pkt. 3. Nauczyciele
przygotowujgc materiaty edukacyjne do ksztatcenia na odlegtos¢ dokonujg weryfikacji
dotychczas stosowanego rozkfadu materiatu, by dostosowaé¢ go do wybranej metody
ksztatcenia na odlegto$¢, w szczegdlnosci zapewniajgc realizacje podstawy
programowe;.

3. Szkota w realizacji ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystuje metody elektroniczne
oparte na zbiorze aplikacji dostepnych na platformach i za pomocag nastepujgcych
ustug:

3.1.  Dziennik elektroniczny Vulcan.
3.2. Poczta elektroniczna.
3.3. Aplikacja bezposredniej komunikacji grupowej Discord.
3.4. Platforma Epodreczniki.pl
3.5. Inne aplikacje komunikacji grupowej, np: Messenger, Skype, WhatsApp, Zoom
itp.
3.6. Platforma Youtube.
3.7. Ustugi Google, Microsoft i inne.
3.8. Inne wybrane przez nauczyciela platformy lub narzedzia.
4. Wszyscy nauczyciele obligatoryjnie korzystajg z dziennika elektronicznego Vulcan,

poczty elektronicznej, aplikacji Discord oraz ewentualnie réwniez z innych, wybranych

VII LO im. M. Kopernika w Czestochowie Strona 36 z 40 2022 -09-12



przez siebie platform i metod z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania
przez ucznidow z urzadzen umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng. Biorgc pod
uwage zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z urzgdzen (komputer,
tablet, telewizor, telefon itp.) i ich dostepnosci w domu, a takze sytuacje rodzinng
uczniéw, czas bezposredniej pracy nauczyciela z uczniem z wykorzystaniem przez
ucznia ekranu komputerowego nie powinien przekroczy¢ 50% tygodniowego wymiaru
zajec.

5. Platformg elektronicznag, na ktérej odbywajg sie lekcje online jest Discord. Dobér
innych narzedzi mozliwy jest jako uzupetnienie mozliwosci Discorda, a nie jego
zastgpienie.

6. Nauczyciele kontaktujg sie z uczniami oraz rodzicami w szczegolnosci za pomocag
dziennika elektronicznego Vulcan. Konsultacje uczniéw oraz rodzicow uczniow z
nauczycielami odbywajg sie poprzez dziennik elektroniczny.

7. Harmonogram zaje¢ poszczegdlnych oddziatéw prowadzonych zdalnie oparty jest na
dotychczasowym tygodniowym rozktadzie zaje¢ z uwzglednieniem nastepujgcych
wytycznych:

7.1. Zajecia lekcyjne prowadzone zdalnie z oddziatem klasowym rozpoczynajg sie
w terminach wynikajgcych z tygodniowego planu zajeé.

7.2. Nauczyciel loguje sie do aplikacji Discord nie pozniej niz o godzinie
wyznaczonej tygodniowym planem zaje¢, dostepny jest na kanale gtosowym w
czasie catej jednostki lekcyjnej (45 minut), rowniez po uptynieciu czasu, o
ktéorym mowa w pkt. 4.

7.3.  Ze wzgledu na mozliwosci psychofizyczne uczniéw przerwy pomiedzy czasem
udzialu w nauczaniu zdalnym uczniowie powinni przeznaczy¢ na zmiane
rodzaju wykonywanych czynnosci - odcigzenie narzgdu wzroku, zmiana pozyciji
ciata.

7.4. Nauczyciel uwzgledniajagc na jednostce lekcyjnej prowadzonej zdalnie
zaplanowany przez siebie temat (obejmujgcy zakres programu nauczania)
dostosowuje podziat czasu pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z
uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez uczniéw z urzadzen
wykorzystywanych w komunikacji elektroniczne;.

7.5. Nauczyciel na prowadzonej lekcji zdalnej wyjasnia uczniom tresci programowe
z wykorzystaniem opracowanych przez siebie form przekazu dedykowanych na
Discord oraz ewentualnie réwniez na innej wybranej platformie w tym nagran
video: stream na zywo bgdz przygotowanych przed rozpoczeciem zajec.

7.6. Nauczyciel na prowadzonej zdalnie jednostce lekcyjnej przeznacza czes¢
czasu pracy na biezgcg konsultacje on-line z uczniami, udzielanie odpowiedzi z
wykorzystaniem internetowej transmisji video lub czatu.

7.7. Nauczyciel moze przesta¢ uczniom opracowany przez siebie materiat przed

rozpoczeciem zajeé, ktéry zrealizuje z uczniami. W przestanym materiale
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nauczyciel zaleznie od potrzeb uwzglednia nastepujgce tresci: temat zajec,
notatka do zeszytu dla uczniéw, forma przekazu tresci dedykowanych uczniom
(np. program prezentacyjny, edytor tekstu, quiz itp.), link do filmiku
wyjasniajgcego dane pojecie oraz zadania do wykonania z podrecznika,
¢wiczen lub dedykowanych stron internetowych i inne.

7.8. Wszelkie zadania domowe, niezaleznie od sposobu przekazywania ich
uczniom, nauczyciel ma obowigzek wpisa¢ do dziennika elektronicznego
Vulcan.

7.9. Nauczyciel uwzgledniajgc ewentualne opinie rodzicow ustala uczniom czas na
odesfanie wykonanego ¢éwiczenia bgdz polecenia z wykorzystaniem wybranej
platformy do okreslonej godziny wskazanego dnia, uwzgledniajgc indywidualne
mozliwosci psychofizyczne ucznibw oraz uwarunkowania technologiczne
posiadanych przez nich narzedzi elektronicznych.

8. Szkolny pedagog petni dyzur dla ucznidw i rodzicow w dotychczas ustalonych
godzinach poprzez dziennik elektroniczny oraz na kanale gtosowym "gabinet
pedagoga" w aplikacji Discord.

9. Nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze uczniéw oraz ich postepy w nauce
wedtug nastepujgcych wytycznych:

9.1. Ocenianiu podlegajg wykonane i przestane przez ucznidow do nauczyciela w
wyznaczonym terminie zadania domowe.

9.2. Ocenianiu podlega aktywno$¢ ucznidow wykazywana podczas lekcji on-line
zarbwno w formie przekazu video na zywo jak tez w formie odpowiedzi
przekazywanych do nauczyciela z wykorzystaniem czatu Ilub poczty
elektroniczne;j.

9.3. Ocenianiu podlegajg dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekciji),
zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez uczniéw.

9.4. Ocenianiu podlegajg inne wskazane przez nauczycieli formy pracy.

10. Dokumentowanie przeprowadzonych zajec.

10.1. Lekcje dokumentowane sg w e-dzienniku w sposéb analogiczny jak przed
okresem czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty,
z tg réznicg, ze w polu temat zaje¢ edukacyjnych nauczyciel wpisuje
"Nauczanie zdalne: Temat lekcji. (Precyzyjnie okreslone metody i formy
realizacji np. czat gtosowy w czasie rzeczywistym za pomocg Discord,
prezentacje, lekcja wideo lub audio w czasie rzeczywistym, komunikatory
spotecznosciowe, poczta elektroniczna, komunikacja przez Messengera,
poczta elektroniczna, platforma edukacyjna Google forms itd.)"

10.2. Podczas nauczania zdalnego sprawdzana jest obecnos¢ uczniow.

10.3. Jezeli z przyczyn losowych (np. technicznych) uczen nie ma mozliwosci
uczestniczenia w zajeciach rodzic ma prawo prosi¢ o usprawiedliwienie takiej

nieobecnosci wychowawce podajgc przyczyne.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Nauczyciele biblioteki wykonujg czynnosci zlecone przez dyrektora szkoty, w

szczegolnosci:

11.1. Raz w tygodniu opracowujg zestawienie interesujgcych i wartych przeczytania
materiatdw internetowych dotyczacych lektur, ich filmowych adaptaciji,
wydarzen kulturalnych, itp. Zestawienia przekazujg wszystkim uczniom za
pomocg dziennika elektronicznego.

11.2. Zajmujg sie obstugg portalu Epodreczniki.pl

Obowigzujg warunki i spos6b przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i sposob

ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia

zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z

dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z 2022 r.

poz. 583, 1116, 1700 i 1730) okreslone w statucie szkoty, przy czym przeprowadza

sie je za pomocg narzedzi komunikacji glosowej Discord lub innej wskazanej przez
dyrektora szkoty aplikacji komunikacji bezposredniej.

Dyrektor ustala, w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicéw, potrzebe

modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-

profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten program.

Zobowigzuje sie nauczycieli do odbioru poczty elektronicznej przekazywanej na

adresy podane przez nauczycieli do uzytku stuzbowego oraz do logowania sie do

dziennika elektronicznego oraz $ledzenia pojawiajgcych sie tam informacji i

wiadomosci przekazywanych przez dyrektora szkoty, wicedyrektoréw oraz realizacji

zawartych w nich wytycznych.

Nauczyciel loguje sie do aplikacji Discord o godzinie wyznaczonej tygodniowym

planem zajec.

Nauczyciel prowadzi lekcje w czasie rzeczywistym, online z uzyciem aplikacji Discord

na szkolnym serwerze Discord i kanale gtosowym klasy bgdz grupy, z ktérg ma

zajecia.

Nauczyciel dostepny jest na kanale glosowym w czasie trwania catej jednostki

lekcyjnej (45 minut, niezaleznie czy korzysta w tym czasie z innej platformy), rowniez

po uptynieciu czasu bezposredniej pracy z uczniami z wykorzystaniem ekranéw

komputerowych, o ktérym mowa w pkt. 4.

Lekcje prowadzone zdalnie bedg poddawane obserwacjom doraznym, w tym

obserwacjom niezapowiedzianym.

Zobowigzuje sie wychowawcdw do ustalenia czy uczniowie ich klas majg zapewniony

w domu dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu

umozliwiajgcych uczestnictwo w nauczaniu zdalnym. Raport nalezy ztozyc

dyrektorowi szkoty w ciggu 2 dni roboczych od dnia ogtoszenia przejscia na

nauczanie zdalne lub nauczanie hybrydowe.
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20. Czynnos¢, o ktérej mowa w pkt.14 powinna by¢ wykonywana nie rzadziej niz dwa
razy dziennie - przed godzing rozpoczecia planowych zaje¢ edukacyjnych oraz po
godzinie ich zakonczenia, w kazdy dzien planowych zaje¢ danego nauczyciela,
wedtug obowigzujgcego tygodniowego rozktadu zajec.

21. Nauczyciele, ktérzy z dowolnych przyczyn nie majg mozliwosci wykonania z domu
czynnosci opisanych w pkt. 14-20 zobowigzani sg do stawiania sie w pracy w czasie
okreslonym wedtug tygodniowego rozktadu zaje¢ obowigzujacego w biezgcym roku
szkolnym w celu wykonania tych czynno$ci z wykorzystaniem szkolnego sprzetu.

22. W przypadku, gdyby zajecia miatyby odbywac sie w systemie hybrydowym, z cze$cig
miodziezy zdalnie, a z czescig stacjonarnie wszystkie zajecia odbywajg sie w
terminach wynikajgcych z tygodniowego planu zajeé. W przypadkach, w ktorym
wymaga tego realizacja tygodniowego planu zaje¢ nauczyciele, ktdrzy realizujg w
danym dniu zaréwno nauczanie stacjonarne, jak i nauczanie zdalne, realizujg

nauczanie zdalne ze szkoty, z wykorzystaniem szkolnego sprzetu komputerowego.

§25. Postanowienia koncowe.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota posiada wiasny sztandar i ceremoniat szkolny.

2.1. Poczet sztandarowy bierze udziat w podniostych uroczystosciach szkolnych.
2.2. Poczet sztandarowy reprezentuje szkote na uroczystosciach panstwowych
oraz miejskich pod opiekg wyznaczonego nauczyciela.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

4. Statut szkoty jest dokumentem otwartym. Nowelizacja przepiséw jest mozliwa na
whniosek jednego z organdw szkoty; na skutek zmian w ustawach i rozporzgdzeniach
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

5. Nauczyciele zostajg zapoznani z propozycjami zmian w statucie na najblizszej Radzie
Pedagogicznej. Tekst zostaje przyjety uchwatg Rady Pedagogiczne;.

6. Wszystkie sprawy nie ujete w statucie bedg rozstrzygane przez odpowiednie organy

szkoty wedtug kompetencji i zgodnie z prawem o$wiatowym.

Statut przyjeto uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 25 listopada 2019 r.

Zmiany w statucie zostaty wprowadzone uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 28 stycznia
2020 r. Statut obowigzuje od 29 stycznia 2020 r.

Zmiany w statucie zostaty wprowadzone uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 12 wrzesnia

2022 r. Statut obowiazuje od 13 wrzesnia 2022 r.
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