ZARZADZENIE Nr 7/2021/2022
Dyrektora Zespolu Szkol Zawodowych Specjalnych
im. Marii Grzegorzewskiej w Czestochowie
z dnia 24.05.2022r.

w sprawie podwyzek wynagrodzen dla nauczycieli

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki 2z dnia
13 maja 2022r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkoéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2022r. poz. 1057)

zarzadzam

§1
Dokonanie przeliczen wynagrodzen nauczycielom od 01 maja 2022r.
w zwiazku z podwyzszeniem wysokosci minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli.

§2

W angazach nauczycieli powotac si¢ na art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela (jt. Dz.U. z 2021r. poz. 1762) w zwiazku
z wejSciem w zycie rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia
13 maja 2022r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2022r. poz. 1057)
i regulaminu wynagradzania nauczycieli szkol, przedszkoli i placowek
oSwiatowych prowadzonych przez miasto Czestochowa, stanowiacego
zalacznik do Uchwaly nr 604/LII/2009 Rady Miasta Czestochowy z dnia
10 grudnia 2009r. w sprawie wysokosci oraz szczegoélowych warunkow
przyznawania dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za wysluge lat
i warunki pracy oraz obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosci innych
skladnikow wynagrodzenia dla nauczycieli szkot prowadzonych przez Miasto
Czestochowa (z p6zn. zm.).

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(-) Dorota Markowska

Dyrektor Zespotu Szkot



