 REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły realizującym zadania wynikające z niniejszego regulaminu.

2. Rada pedagogiczna podejmuje uchwały oraz opiniuje i wnioskuje w sprawach związanych z działalnością dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą i organizacyjną szkoły. 

3. Podstawą działania rady pedagogicznej jest art. 43 ust. 2 ust. z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty obowiązującej od dnia 25 października 1991r. (tekst jednolity Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 ze zm.) oraz statut szkoły.
4. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

5. W zebraniach rady pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej (dotyczy tego punktu obrad, gdzie obecność osoby zaproszonej jest niezbędna do realizacji porządku obrad, osoby te uczestniczą jedynie w tej części obrad, gdzie przedstawia się zagadnienia objęte programem posiedzenia; nie są obecne na sali obrad w chwili podejmowania decyzji).

6. W części posiedzenia rady pedagogicznej dotyczącej rozpatrywania wniosków o skreślenie z listy 
      uczniów mogą uczestniczyć za zgodą rady pedagogicznej rodzice (opiekunowie prawni) uczniów 
      i uczniowie, których wnioski dotyczą. Za zgodą rady pedagogicznej mogą zabrać głos. Przed przystąpieniem   

      do podjęcia decyzji o głosowaniu przez radę pedagogiczną opuszczają salę obrad.

7. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

8. Zebrania plenarne rady pedagogicznej są organizowane:

1) przed rozpoczęciem roku szkolnego – w ostatnim tygodniu ferii letnich,

2) w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, 

3) w ostatnim tygodniu zajęć szkolnych,

4)  w miarę bieżących potrzeb.

9. Terminarz zebrań rady pedagogicznej w danym semestrze zostaje podany na tablicy ogłoszeń, z chwilą rozpoczęcia semestru.

10. Przewodniczący przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich członków o terminie, czasie, miejscu zebrania oraz porządku obrad co najmniej na 5 dni przed planowanym zebraniem rady pedagogicznej. 
11. W sprawach nadzwyczajnych posiedzenie rady pedagogicznej zwołuje się na następny dzień.
12. Pod nieobecność dyrektora szkoły obradami kieruje wicedyrektor wyznaczony przez dyrektora szkoły.

13. Dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niż 2 razy w roku szkolnym, tj. na konferencjach plenarnych zatwierdzających wyniki klasyfikacji śródrocznej i rocznej, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.
14. Na zakończenie roku szkolnego, najpóźniej podczas konferencji   plenarnej, składa sprawozdanie z działalności szkoły w roku szkolnym oraz przedstawia propozycje planu organizacyjnego na kolejny rok szkolny wraz z uwagami i wnioskami komisji rady pedagogicznej.

15. Rada pedagogiczna ma prawo:

1) wystąpić do organu prowadzącego szkołę z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

2) wystąpić do dyrektora o dokonanie zmian w strukturze szkoły, zmian personalnych, usprawniających działalność szkoły,

3) wystąpić z wnioskiem w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i wychowania,

4) proponować wyeliminowanie z programów nauczania zbędnej wiedzy faktograficznej oraz haseł programowych o charakterze uzupełniającym i pomocniczym,

5) wyrazić zgodę na powtarzanie klasy przez ucznia, który nie uzyskał promocji; rada pedagogiczna podejmuje uchwałę w tej sprawie na ostatniej konferencji w czerwcu oraz konferencji zatwierdzającej wyniki egzaminów poprawkowych i klasyfikacyjnych;  w przypadku nie wyrażenia zgody na powtarzanie klasy decyzja zostaje przekazana na piśmie uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym) łącznie z uzasadnieniem.

16. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa.

17. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie powiadamia organ nadzorujący i organ prowadzący szkołę.

18. Decyzja organu nadzorującego i organu prowadzącego szkołę jest ostateczna.

19. Członkowie rady pedagogicznej pracują w następujących komisjach:

1) zespół wychowawczy,

2) komisja przedmiotów zawodowych,

3) komisja przedmiotów humanistycznych,

4) komisja przedmiotów matematyczno - przyrodniczych,

5) komisja  wychowania fizycznego i przysposobienia obronnego,

6) komisja historii, tradycji szkoły i publikacji,

7) komisja do spraw kierunków kształcenia,

8) komisja do spraw dyżurów,

9) komisja doradcza dyrektora do spraw przyznawania dodatku motywacyjnego,

10) komisja socjalna,

11) komisja do spraw wymiany zagranicznej, 

12) komisja rekrutacyjna,

13) Klub Europejski.

20. W razie potrzeby do realizacji doraźnych zadań powołuje się komisje i zespoły, pracujące do określonego terminu. Komisje i zespoły powołane w tym trybie, składają sprawozdanie ze swej działalności, na każdym posiedzeniu rady pedagogicznej aż do wykonania zadań.

21. Pracą komisji kieruje przewodniczący.

22. Komisje pracują wg opracowanych przez siebie planów działania, których zadania są zgodne z ogólnym planem pracy szkoły.

23. Przewodniczący komisji i zespołów, członkowie rady pedagogicznej, którym przydzielono zadania wynikające z przydziału obowiązków raz w semestrze każdego roku składają na ręce dyrektora pisemne sprawozdanie z działalności i do 15 września każdego roku projekt planu pracy na dany rok szkolny.

24. Dyrektor w porządku obrad najbliższego posiedzenia rady pedagogicznej przewiduje przedstawianie planów, składanie sprawozdań, analiz i wniosków przez komisje, zespoły robocze, doraźne i członków rady pedagogicznej w celu przyjęcia do akceptacji, zatwierdzenia i wdrożenia.

25. Nie zaakceptowany plan lub sprawozdanie należy poprawić do 7 dni, przedstawiając nowe wersje dyrektorowi, który przedstawia je radzie pedagogicznej na kolejnym posiedzeniu.

26. Członkowie rady pedagogicznej zobowiązani są do:

1) współtworzenia atmosfery życzliwości, koleżeństwa i zgodnego współdziałania wszystkich członków rady pedagogicznej,

2) przestrzegania postanowień prawa szkolnego oraz wewnętrznych zarządzeń dyrektora,

3) czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach rady pedagogicznej i jej komisji, do których zostali powołani,

4) realizowania uchwał rady pedagogicznej, także wtedy, kiedy zgłosili do nich swoje zastrzeżenia,

5) składania przed radą pedagogiczną sprawozdań z wykonania przydzielonych zadań.

27. Rada pedagogiczna wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoły.

28. Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych i nadzwyczajnych oraz w powołanych przez siebie komisjach lub zespołach.

29. Dyrektor szkoły zleca wicedyrektorowi pracę nad nowelizacją statutu szkoły. 

30. Wicedyrektor powołuje zespół przygotowujący zmiany, które zostają przedstawione radzie pedagogicznej.

31. Wicedyrektor na bieżąco śledzi proces legislacyjny dotyczący prawa oświatowego, wnosząc stosowne poprawki do statutu szkoły i regulaminów obowiązujących w szkole.

32. Członkowie rady pedagogicznej zobowiązani są do zaznajomienia się z propozycjami zmian 
      i  potwierdzenia na piśmie zapoznania się z nimi.

33. Czas trwania konsultacji nie może być dłuższy niż 7 dni.

34. Zmiany przedstawione są radzie rodziców i samorządowi uczniowskiemu.

35. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy członków.

36. W sprawach osobowych głosowanie jest tajne.

37. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności i plan pracy.

38. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane. 

39. Protokoły z posiedzeń rady pedagogicznej są zatwierdzone na kolejnym posiedzeniu rady pedagogicznej, po odczytaniu przyjętych uchwał i wniosków.

40. Dokumentacja rady pedagogicznej przechowywana jest i dostępna dla członków rady pedagogicznej w sekretariacie szkoły.

41. Nieobecni na posiedzeniu rady pedagogicznej zobowiązani są do zaznajomienia się z protokołem 
      i uchwałami przyjętymi na posiedzeniu i potwierdzenia znajomości postanowień własnoręcznym podpisem  

      w ciągu 14 dni, licząc od dnia powrotu do pracy.

42. Protokolant sporządza protokół w ciągu 7 dni po zakończeniu obrad rady pedagogicznej.

43. Księga protokołów nie może znajdować się poza budynkiem głównym Zespołu Szkół Gastronomicznych.
44. Uwagi do protokołu może wnieść każdy członek rady pedagogicznej w terminie do 14 dni, po sporządzeniu protokołu:
1) przedstawione zostają w formie pisemnej i odczytane na najbliższym zebraniu rady pedagogicznej,
2) rada pedagogiczna w głosowaniu jawnym decyduje o wprowadzeniu zmian w protokole,
3) każda zmiana wymaga oddzielnego głosowania.

45. Protokół może zostać udostępniony przedstawicielom organu nadzorującego i organu prowadzącego jedynie w zakresie wynikającym z upoważnienia i przepisów prawa. Innym osobom nie udostępnia się protokołu i nie informuje o szczegółach podjętych uchwał i przebiegu obrad.

46. Przebieg obrad rady pedagogicznej:
1) przewodniczący posiedzenia rady pedagogicznej otwierając obrady na podstawie listy obecności członków rady pedagogicznej, ogłasza aktualną frekwencję i określa zdolność zebranych do podejmowania uchwał,
2) przewodniczący posiedzenia przedstawia zebranym proponowany porządek obrad,
3) zebrani mogą przez akt głosowania dokonać zmian w proponowanym porządku posiedzenia,
4) po zatwierdzeniu porządku obrad nie ma możliwości dokonania zmian w przyjętym porządku obrad,
5) powołuje się protokolanta, którego zadaniem jest stworzenie protokołu posiedzenia oraz powołuje się komisję uchwał i wniosków,
6) przed przystąpieniem do rozpatrywania porządku obrad zebrani zapoznają się z uchwałami podjętymi na poprzednim posiedzeniu rady pedagogicznej i wysłuchują relacji i wyjaśnień dotyczących ich realizacji; gdy zgłoszono uwagi do zapisów w protokole z przebiegu ostatniego posiedzenia, rada pedagogiczna wysłuchuje uwag i w głosowaniu przyjmuje lub odrzuca przedstawione propozycje zmian w protokole,
7) zabierający głos podczas obrad przedstawiają projekty uchwał i wniosków, wskazując podstawę prawną, które następnie zostają poddane głosowaniu.

47. Wybór członka rady pedagogicznej do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na dyrektora Zespołu Szkół Gastronomicznych:
1) rada pedagogiczna wybiera do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na dyrektora dwóch przedstawicieli spośród zgłoszonych,
2) na karcie do głosowania kandydaci umieszczeni są alfabetycznie; głosowanie jest tajne,
3) przedstawicielami zostają ci kandydaci, którzy uzyskają największą liczbę głosów,
4) w przypadku równej liczby głosów otrzymanych przez kandydatów na pozycjach uprawniających do udziału w pracach komisji konkursowej, zarządza się powtórne tajne głosowanie pomiędzy tymi kandydatami,
5) w przypadku, gdy powtórne głosowanie nie wyłoni kandydata, rada pedagogiczna informuje organ prowadzący o nie wyłonieniu kandydata.

48. Obecność członków rady pedagogicznej na posiedzeniu jest obowiązkowa.

49.  Każda nieobecność powinna być usprawiedliwiona tak jak nieobecność w pracy.

50.  Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

51. Niestosowanie do postanowień ust. 1 może być przyczyną wszczęcia postępowania dyscyplinarnego 
       i karnego.

52. Na podstawie uchwały rady pedagogicznej zatwierdza się regulamin rady pedagogicznej.

53. Regulamin obowiązuje od dnia zatwierdzenia.

