
Zarządzenie nr  1/2022 

z dnia 17.01.2022r. 

Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 23 im. „ Jasia i Małgosi” w Częstochowie 

W sprawie: podwyżki wynagrodzenia pracowników nie będących nauczycielami do minimalnego 
wynagrodzenia za pracę w roku 2022r. 
 
Podstawa prawna:  
Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960), Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 14 września 
2021 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki 
godzinowej w 2022 r. (Dz.U.2021 poz.1690)  
  

§ 1 
Ustala się wynagrodzenie dla pracowników niebędących nauczycielami, którzy nie osiągnęli 
wynagrodzenia brutto 3010,00 zł miesięcznie w przeliczeniu na pełny etat  

§ 2 
Przepisy rozporządzenia mają zastosowanie do wynagrodzeń należnych od 1 stycznia 2022 r. 

 
 
                                                                                             Ewa Jelonek 
                                                                                                                  Dyrektor Miejskiego Przedszkola nr 23 
                                                                                                                  im. „Jasia i Małgosi”  
                                                                                                                  w Częstochowie 

 


