Zarządzenie nr 16/21/22
Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 54 z Oddziałami Integracyjnymi w Częstochowie
z dnia 4 stycznia 2022r.
w sprawie wprowadzenia nowego Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 54 z Oddziałami Integracyjnymi w Częstochowie

Na podstawie art. 77 2 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, z 2021 r. poz. 1162), art. 39 ust. 1 Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282, z 2021 r. poz. 1834.), art. 39 ust. 6 Ustawy z dnia 25 maja 1991r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263, z 2021 r. poz. 1666) zarządzam, co następuje: 

§ 1.

Wprowadza się nowy Regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 54 z Oddziałami Integracyjnymi w Częstochowie w brzmieniu załącznika do niniejszego zarządzenia.

§ 2.

Traci moc dotychczasowy Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 54 z Oddziałami Integracyjnymi w Częstochowie przyjęty zarządzeniem nr 25/19/20 z dnia 9.03.2020r.

§ 3.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązywania od 1 stycznia 2022r.
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