Statut Szkoty Podstawowej nr 19
Im. Juliana Tuwima
w Czestochowie

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo Oswiatowe (Dz.U. 2021 poz. 1082 ze zm.)

o Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2021 poz. 1915)

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2019 poz.
373)

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz.U.2019. poz. 502),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. W sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej
(Dz. U. 2017 poz.356),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. 2020. poz.1280),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkot (Dz. U. 2019. poz.639 ze zm.),

® Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegolnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w
zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID - 19 (Dz.U.2020 poz.493
zezm.)
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Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Pelna nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 19 im. Juliana Tuwima w Czestochowie, zwana dalej
szkotg.

2. Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.

3. Na pieczeciach i stemplach uzywa si¢ nazwy - Szkota Podstawowa nr 19 im. Juliana Tuwima w
Czestochowie.

4. Siedziba szkoly miesci si¢ w Czestochowie przy ulicy Orlej 4/8.

§2

1. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasto Czestochowa sprawujgca nadzor nad jej
dzialalnoscig w zakresie spraw finansowych i1 administracyjnych, ktérej siedziba miesci si¢ w
Czestochowie, ul. Slaska 11/13.

2. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

3. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny.

Rozdzial 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w prawie oswiatowym, respektuje rowniez zobowigzania
wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

1. Podstawowymi celami i zadaniami szkoty sa:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej,

2) organizacja procesu ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego,

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie Prawo O$wiatowe, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow,

4) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych realizacji celow 1 zasad okreslonych w szkolnym
programie wychowawczo - profilaktycznym, dostosowanych do potrzeb rozwojowych
uczniow,

6) tworzenie pozytywnie oddzialywujacego srodowiska wychowawczego i wspomaganie uczniow
w ich wszechstronnym rozwoju,

7) zapewnienie opieki wychowawczej 1 warunkoéw bezpieczenstwa oraz ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

8) w miar¢ mozliwos$ci zapewnienie opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna,

9) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,

10) wspieranie uczniow wybitnie uzdolnionych,

3



11) wspieranie w rozwoju i udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej stosownie do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,

12) stosowanie efektywnych i atrakcyjnych metod nauczania,

13) zapewnianie odpowiedniej bazy dydaktycznej i stale jej wzbogacanie w miar¢ mozliwosci
szkoty,

14) ksztaltowanie postawy patriotycznej, wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej,

15) wprowadzanie ucznidéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoélpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

16) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej,

17) formowanie u uczniow poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych oséb,

18) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczos¢,

19) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
wnioskowania,

20) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci,

21) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

22) wyposazanie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejgtnosei, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

23)wspieranie ucznia W rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

24)rozw0j osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego
naturalnej ciekawo$ci poznawczej,

25) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢,

26) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

27) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom,

28) tworzenie wewnatrzszkolnego systemu monitorowania i diagnozowania osiagni¢¢ szkolnych
uczniow

29) zapewnienie uczniom bezptatnych podrecznikdéw i ¢wiczen.

2. Szkota wykonuje zadania z uwzglgdnieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad
bezpieczenstwa oraz ochrony zdrowia poprzez:

1) zajecia dydaktyczne,

2) zajecia pozalekcyjne - konsultacje rozwijajagce zainteresowania ucznidéw oraz wyrdwnujgce
braki edukacyjne, sportowe i inne,

3) zespoty zadaniowe,

4) prace indywidualng i pracg w grupach,

5) uroczystosci szkolne,

6) imprezy integrujace spotecznos¢ szkolna,

7) imprezy o wartosciach patriotycznych zwigzane z narodowg tradycjg oraz ukazujgce wartoSci
kultury europejskiej i $wiatowej,

8) wyjazdy i wycieczki,

9) konkursy i zawody,

10) powierzanie uczniom waznych zadan,

11) pomoc w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad,

12) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi oraz specjalistami zajmujgcymi si¢
rozwigzywaniem réznych problemow,

13) realizowanie indywidualnego toku nauki i indywidualnego programu nauki,

14) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

15) organizowanie wolontariatu w szkole.



3. W szkole dziala Szkolne Koto Wolontariatu. Opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu powotuje
dyrektor szkoty. Szkolne Koto Wolontariatu prowadzi swoja dziatalno§¢ w oparciu o harmonogram
pracy ustalony na dany rok szkolny.

3a. Szkota wspotpracuje z Mtodziezowym Osrodkiem Leczenia Uzaleznien w Czestochowie. Pacjenci
tego osrodka, podlegajacy obowigzkowi szkolnemu s3 uczniami naszej szkoty na czas leczenia w
osrodku.

4. Szkota wypelnia swoje zadania poprzez realizacje:
1) programéw nauczania zawartych w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania wedlug
Szkolnego Planu Nauczania,
2) Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego.

5. Zasady korzystania z podrecznikdw, materialow edukacyjnych i materialdow ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej, obowigzujace w Szkole Podstawowej nr 19 w Czestochowie.

1) Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z
dotacji celowej MEN sa wlasnos$cig szkoty.

2) Ilekro¢ mowa o:

a) podrgczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego, a
zakupiony z dotacji celowej;

b) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub uzupelniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje¢ programu nauczania, majacy postaé papierowa lub
elektroniczna;

c¢) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow shuzacy
utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

3) Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane sa
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4) Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane w zasobach
bibliotecznych.

5) Biblioteka niecodptatnie:

a) wypozycza uczniom podregczniki 1 materiaty edukacyjne majace postac papierowa;

b) zapewnia uczniom dostgp do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, majacych postac
elektroniczng ;

c) przekazuje uczniom, bez obowiazku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

6) W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki i
materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatdéw ¢wiczeniowych,
ktore z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

7) Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia z
jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

a) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych podrecznikéw do
biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki. Zwrdocone podrgczniki 1 materialy edukacyjne
staja si¢ wlasno$cig organu prowadzacego;

b) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej 1 na ich podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej
placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokoét zdawczo-
odbiorczy, do ktorej uczen zostatl przyjety przekazanie materialow bibliotecznych. Przekazane
zbiory stanowig wlasnos$¢ organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.

6.W przypadku zgubienia podre¢cznika lub jego zniszczenia sporzadza sie protokol, a rodzice sa
zobowigzani do zwrotu kosztéw zakupu nowego podrecznika.

7. Uczniowie s3 zobowigzani do:
1) uzywania podrecznika zgodnie z jego przeznaczeniem,
2) zachowania troski o jego walor uzytkowy i estetyczny,



3) chronienia go przed zniszczeniem lub zagubieniem.

8. Zabrania si¢ dokonywania w podr¢cznikach jakichkolwiek wpiséw i notatek.

9. Wychowawca oddzialu na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicow i uczniéw z warunkami
Wypozyczania bezptatnych podrecznikoéw.

Rozdzial 111
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE
§4

1. Organami szkoty sa:
1) Dpyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Organem spotecznym szkoty jest Rada Rodzicow.

3. Przydziat kompetencji, zasady dziatania i porozumiewania si¢ ze soba poszczegdlnych organdow
szkoty ustalajg odrgbne regulaminy:
1) Rady Pedagogicznej,
2) Samorzadu Uczniowskiego,
3) Rady Rodzicow.
§5

1. Obowiazki Dyrektora szkoly pelni osoba powotana i odwotywana przez Prezydenta Miasta
Czgstochowy z zachowaniem przepisow art. 62 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
o$wiatowe.

2. Dyrektor kieruje dziatalno$cig szkoty reprezentujac ja na zewnatrz.

3. Dyrektor kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty poprzez:

1) sprawowanie bezposredniego nadzoru pedagogicznego oraz dokonywanie oceny pracy
nauczycieli,

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

3) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,

4) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

6) zapewnienie pomocy nauczycieclom w realizacji ich dziatan i ich doskonaleniu zawodowym,

7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,

8) sprawowanie kontroli obowigzku szkolnego przez uczniow zamieszkujacych w obwodzie szkoty,

9) pehienie funkcji przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego,

10) dopuszczanie do uzytku szkolnego po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej wybranych Iub
opracowanych przez nauczycieli program6éw nauczania,

11) uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania cato$ci podstawy programowej dla
danego etapu edukacyjnego,

12) dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczna, ponosi tez odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

13) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

14) wykonywanie uchwal Rady Pedagogicznej w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniowz
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zachowaniem przepisow w tym zakresie,

15) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty poprzez
wspotprace z osobami je reprezentujacymi i wiaczanie ucznidw szkoty do akcji przez nie
organizowanych,

16) podanie do publicznej wiadomosci informacji o programach nauczania i podr¢cznikach, ktore
majg obowigzywac w szkole od nowego roku szkolnego,

17) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

18) wspotprace z higienistkg szkolng sprawujaca profilaktyczng opiekg zdrowotna nad dziec¢mi i
mtodzieza.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla uczacych w szkole nauczycieli oraz pracownikéw nie
bedacych nauczycielami i z tego tytutlu w szczegodlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
3) wystepowania z wnioskami, po =zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow i
Samorzadem Uczniowskim.

6. Dyrektora wspomaga w kierowaniu szkola Wicedyrektor.

7. Zakres kompetencji i odpowiedzialnosci Wicedyrektora okresla indywidualny przydziat czynnosci.

§6

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem opiniodawczym, wnioskodawczym i decyzyjnym w
zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej nr
19 im. Juliana Tuwima w Czg¢stochowie.

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej lub czesci jej posiedzenia mogg uczestniczy¢ z glosem
doradczym osoby zapraszane przez dyrektora za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

4. Posiedzenia Rady Pedagogicznej przygotowuje, zwotuje i prowadzi dyrektor Szkoty Podstawowej
nr 19 im. Juliana Tuwima w Czgstochowie 1 jest odpowiedzialny za zawiadomienie o terminie i
porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej; posiedzenia Rady Pedagogicznej
moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzoru pedagogicznego, z
inicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogicznej lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig glosow w obecno$ci co najmniej
polowy jej cztonkow.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci,
2) zatwierdzanie programow dziatania i planow pracy Szkoty Podstawowej nr 19 im. J. Tuwima w
Czestochowie,
3) uchwalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli i planu WDN,
4) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéow,
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5) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych i programowych,
6) podejmowanie uchwal o wystgpienie do Kuratora Oswiaty w Katowicach o przeniesienie

ucznia do innej szkoty,

7) uchwalanie nowelizacji statutu Szkoty Podstawowej nr 19 im. Juliana Tuwima w
Czestochowie,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

7.Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Szkoty Podstawowej nr 19 im. Juliana Tuwima, w tym tygodniowego
rozkladu zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty Podstawowej nr 19 im. Juliana Tuwima w Czg¢stochowie,

3) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

5) propozycje dyrektora obsadzenia stanowiska wicedyrektora,

6) prace dyrektora,

7) wykaz programéw nauczania obowigzujacych w danym roku szkolnym,

8) zestaw podrecznikow, obowigzujacych w danym roku szkolnym,

9) kalendarz roku szkolnego,

10) program realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego w danym roku
szkolnym.

8. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow, takze nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty Podstawowej nr 19 im. Juliana Tuwima w Czgstochowie.

9. Wszystkie posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokolowane w ksiedze protokotow.

10. Protokot zebrania Rady Pedagogicznej z lista obecno$ci jej cztonkéw podpisuje protokolant,
przewodniczacy oraz cztonkowie Rady.

11. Czlonkowie Rady Pedagogicznej maja obowigzek zapoznawania si¢ z protokotami Rady
Pedagogicznej.

§7

1. W szkole dziala Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala 0goét rodzicéw uczniow szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatow wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.

5. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora 1 innych organow szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.



6. Rada Rodzicow opiniuje: Statut Szkoly Podstawowej, program poprawy efektow ksztalcenia,
Koncepcje Pracy Szkoty, projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

7.Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczng program wychowawczo -
profilaktyczny szkoly (obejmujacy wszelkie tresci i1 dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do ucznidéw, realizowane przez nauczycieli oraz tresci i dziatania profilaktyczne
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o diagnoze¢ potrzeb i
problemoéw wystepujacych w danej spoteczno$ci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycielii
rodzicow).

8. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale,
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, a takze
przeprowadzania sprawdziandw oraz egzaminow,
3) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow i
przyczyn trudnos$ci w nauce,
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci.

9. Rodzice maja prawo wyraza¢ opinie na temat pracy nauczycieli, jednakze z zachowaniem
odpowiedniej kolejnosci:

1) wychowawca lub pedagog szkolny,

2) Dyrektor,

3) Rada Rodzicow,

4) Kuratorium O$wiaty, Wydziat Edukacji Urzgdu Miasta Czgstochowy.

§8
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez og6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, a w szczeg6lnosci dotyczace realizacji podstawowych praw ucznioéw,
takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi.

5. Samorzad Uczniowski moze wystepowac do wychowawcy oddziatu, pedagoga i Dyrektora szkoty w
wypadku naruszenia praw ucznia.

6. Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego moze by¢ zaproszony na posiedzenie Rady
Pedagogicznej celem przedstawienia opinii i wnioskow ucznidow dotyczacych organizacji pracy szkoty.



7. Samorzad Uczniowski wykazuje stalg troske o godne zachowanie si¢ uczniéw, dobre wyniki w
nauce, wtasciwg frekwencj¢ na zaje¢ciach oraz kulturalne stosunki kolezenskie.

8. Wybory do Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ na poczatku kazdego roku szkolnego.

9. Samorzad Uczniowski planuje 1 realizuje wlasng dziatalno$¢ w wybranych przez uczniow formach
aktywnoSci.

§9

1. Organy szkoty wspolpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci szkoty.

2. Organy szkoly maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych prawem.

3. Organem koordynujacym te wspolprace jest Dyrektor szkoly, ktory zapewnia biezaca wymiane
informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach oraz decyzjach
poprzez:

1) przewodniczenie posiedzeniom Rady Pedagogicznej,

2) pisemne zawiadomienia,

3) ksiazke zarzadzen,

4) tablice ogloszen.

4. W razie zaistnienia sporéw miedzy organami szkoly gtownym ich obowigzkiem jest dazenie do
rozstrzygnigcia konfliktow na terenie szkoty.

5. W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygnigcia sporu na terenie szkoty, strony moga zwracac
si¢ 0 jego rozstrzygnigcie do organu prowadzacego szkole lub organu sprawujacego nadzoér
pedagogiczny.

6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ powotywania komisji, w sktad ktorej wchodzi rozjemca akceptowany
przez strony bedace w sporze.

7. Komisja po zapoznaniu si¢ z istotag sporu, ma prawo do przeprowadzenia postgpowania
wyjasniajacego wedtug ustalonych przez siebie zasad. Rozstrzygnigcia komisji s3 wigzace dla stron.

Procedury rozwigzywania sporow w szkole

L.p. Konflikt Procedura

e W przypadku konfliktu mi¢dzy uczniami z réznych klas w
ciggu 3 dni sytuacje rozpoznaja wychowawcy tych klas, w
miare potrzeby z udziatem pedagoga.

e W przypadku konfliktu mi¢dzy uczniami z tej samej klasy,
sytuacje¢ rozpoznaje wychowawca klasy 1 w ciggu 3 dni
rozstrzyga spor.

o W sytuacji, gdy konflikt ciggle trwa, uczen lub wychowawca
wystepuja z prosba o wsparcie pedagoga, ktoéry po
rozpoznaniu sprawy rozstrzyga spor w ciggu 7 dni.

1 UCZEN - UCZEN

2 e W przypadku konfliktu miedzy nauczycielem a rodzicem
RODZIC - s o
rolg¢ mediatora przyjmuje Dyrektor szkoty.
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NAUCZYCIEL e Whniosek sktada osoba zainteresowana w formie pisemnej do
dyrekcji w terminie 7 dni.

o Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek w ciagu 14 dni, a o
wynikach informuje zainteresowane strony.

o Skargi anonimowe (listy, telefony, e-maile) nie beda
rozpatrywane.

e W przypadku nierozstrzygnigcia sporu, Dyrektor szkoty
moze wystgpi¢ do organu sprawujagcego  nadzor
pedagogiczny.

e W przypadku konfliktu migdzy nauczycielem a uczniem role¢
mediatora przyjmuje Dyrektor szkoty.

e Ucznia moze reprezentowa¢ wychowawca klasy, pedagog

3 NAUCZYCIEL - UCZEN szkolny lub przewodniczacy samorzadu uczniowskiego.

e Mediator po wysluchaniu stron 1 przeprowadzeniu
rozpoznania, w ciggu 7 dni oglasza swoja decyzje.

e Nauczyciel zglasza swoje zastrzezenia w formie pisemnej do
Dyrektora szkoty, ktory w ciggu 14 dni rozstrzyga spor.
NAUCZYCIEL - e W przypadku sytuacji szczegdlnie trudnej, dyrektor moze
NAUCZYCIEL powota¢ Komisje Rozjemczg sposrdd rady pedagogicznej
o Sktad komisji wskazuje proporcjonalnie kazda ze stron.

Rozdzial IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 10

1.Termin rozpoczynania i konczenia zajgé, przerw $wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

la. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza: I potrocze (od 1 wrzesnia do 31 stycznia) oraz II potrocze
(od 1 lutego do 31 sierpnia).

2. Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego moze ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8dni.

3. Dyrektor szkoly w terminie do 30 wrze$nia informuje nauczycieli, ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. W tych dniach Dyrektor szkoty ma obowiazek zorganizowania zajec¢
opiekunczo-wychowawczych.

4. Edukacja szkolna oparta jest na etapach:
1) | etap: edukacja wczesnoszkolna w klasach I-111,
2) |l etap: nauczanie w klasach 1\V-VIII.

5. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy w jednorocznym kursie
nauki w danym roku szkolnym uczg si¢ przedmiotéw okreslonych ramowym planem nauczania.
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6. Dla kazdego oddziatu szkolnego tworzy si¢ odrgbny zestaw programow nauczania obowigzujacy
przez caly cykl nauczania.

7. Podstawowa forma pracy szkoly sg zaje¢cia prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

8.uchylony
9. uchylony

10. uchylony

11. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.
1) czas trwania poszczegélnych zaje¢ i przerw w klasach I-1II ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

12. Dyzury nauczycielskie petnione sg na korytarzach budynku szkolnego w czasie wszystkich przerw
lekcyjnych oraz na 20 minut przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych wedlug opracowanego
harmonogramu; nauczyciele zobowigzani sa do pelnienia dyzuréw takze w czasie zajgl
pozalekcyjnych, uroczystosci szkolnych i1 imprez odbywajacych si¢ w godzinach popotudniowych.

13. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale; wychowawca sprawuje t¢ opieke przez caty cykl ksztatcenia uczniow.

15. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z zespotu urzadzen
sportowych i rekreacyjnych.

16. W celu prawidlowego korzystania z Internetu instaluje si¢ i aktualizuje oprogramowanie
zabezpieczajace przed dostgpem do treSci zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi psychicznemu
uczniow.

17. Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, ustalony
zgodnie z podstawowymi wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujacy prace uczniow i
nauczycieli.

18. Oddzialy sg dzielone na grupy wedtug nastepujacych zasad:

1) na zajeciach z jezykdw obcych - obowigzkowo powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w
tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow,

2) na informatyce wedtug liczby stanowisk w pracowni komputerowej,

3) w przypadku oddziatu liczgcego 24 ucznidw i mniej podzial uzaleznia si¢ od zgody organu
prowadzacego,

4) zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach do 26 ucznioéw,

5) ilo$¢ uczniow na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zaje¢ i wymaga
akceptacji Dyrektora szkoty.

§ 10a

1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny za posrednictwem strony:

https://uonetplus.vulcan.net.pl/czestochowa
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2. Za sprawne dzialanie systemu i ochrong¢ danych osobowych umieszczonych na serwerach
odpowiada firma Vulcan nadzorujaca pracg dziennika elektronicznego.

3. Kazdy uzytkownik dziennika elektronicznego posiada indywidualne konto w systemie, za ktore jest
odpowiedzialny.

4. Dziennik elektroniczny jest narzedziem codziennej komunikacji catej spotecznosci i podstawowa
formg przekazywania rodzicom/ prawnym opiekunom i uczniom informacji o wynikach nauczania,
frekwencji oraz zachowaniu.

5. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany i odpowiedzialny za terminowe i systematyczne wpisywanie do
dziennika elektronicznego informacji dotyczacych:

a) tematu lekcji,
b) frekwencji na lekcjach przez siebie prowadzonych,
¢) ocen biezacych,
d) przewidywanych ocen niedostatecznych $rédrocznych i rocznych,
e) wszystkich ocen klasyfikacyjnych §rédrocznych i rocznych,
f) termin6éw zaplanowanych prac klasowych i sprawdziandw,
g) pochwat i uwag dla uczniéw - stosownie do zaistniatej sytuacji ( na biezgco).
6. Rodzice/ prawni opiekunowie ucznia sg zobowigzani do:
a) systematycznego analizowania ocen, frekwencji, pochwat i uwag ucznia w e - dzienniku,
b) odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoly, wychowawcy i1 pozostatych nauczycieli,
c¢) usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia.
§10b
1. Nauczanie zdalne jest zorganizowane w oparciu o stosowne akty prawne wydane przez MEIN.

2. Nauczanie zdalne w szkole odbywa si¢ z wykorzystaniem platformy Microsoft Office 365 dla
Edukacji w aplikacji Teams.

3. Nauczanie zdalne jest zgodne z wytycznymi GIS, MEIN, MZ.

4. Dyrektor szkoty koordynuje nauczanie zdalne oraz plan zaje¢ on- line w szkole.
5. Dyrektor w uzgodnieniu z nauczycielami uwzglednia:

a) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu
dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
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e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

6. Dyrektor szkoty na biezgco koordynuje wspoiprace nauczycieli z uczniami i rodzicami
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym:

a) uczniow objetych ksztatceniem specjalnym ( w szczegdlnosci realizacje IPET),
b) ucznidéw uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjne i korekcyjno - kompensacyjne.

7. Nauczyciele wlasciwie dobieraja materiaty do zaje¢ oraz dostosowuja formy i metody pracy do
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych uczniow.

8. Szkota w miar¢ mozliwosci wspomaga ucznidéw w trudnej sytuacji rodzinnej umozliwiajac
realizacj¢ nauczania zdalnego.

9. Nauczyciele regularnie monitorujg postepy uczniow. O uzyskanych ocenach rodzic/prawny opiekun
informowany jest przez e - dziennik.

10. Uczniowie na wyznaczone lekcje on - line stawiajg si¢ punktualnie. W czasie zaj¢¢ pracujg
samodzielnie, bez pomocy rodzica. W przypadku zaistniatej trudnosci rodzic moze stuzy¢ pomoca w
sprawach technicznych.

11. W przypadku braku ucznia na lekcji on - line, nauczyciel zapisuje nicobecnos¢ w e - dzienniku.

12. W przypadku nieobecnosci ucznia rodzic/ prawny opiekun ma obowiazek usprawiedliwic¢
nieobecnos¢.

13. W przypadku czgstej nieobecnos$ci na zajgciach on - line lub trudnosci w terminowym wykonaniu
zleconych prac z powodu np. choroby, ktopotow z taczem internetowym badz innych waznych
powodow, rodzice zobowigzani sg do kontaktu z wychowawca lub bezposrednio z nauczycielem
danego przedmiotu by wspdlnie ustali¢ sposoby i terminy oceny pracy ucznia.

14. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny pozostaja bez zmian.

15. Ocenianie w nauczaniu zdalnym jest zgodne z obowiazujagcym w szkole Ocenianiem
Wewnatrzszkolnym.

§11

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednio przygotowane pomieszczenia, w tym:
1) sale lekcyjne, w tym komputerowa,
2) salg gimnastyczna,
3) salg zabaw,
4) sSwietlice szkolna,
5) kuchnig i stotowke,
6) biblioteke szkolng - Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej,
7) gabinet pedagoga,
8) gabinet przedlekarski,
9) gabinet logopedy,
10) zaplecze administracyjno-biurowe.

2. Zasady korzystania z wyzej wymienionych pomieszczen okreslajg odrgbne regulaminy.
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§12

1. W szkole istnieje biblioteka szkolna, w ktorej funkcjonuje Internetowe Centrum Informacji
Multimedialnej.

2. Biblioteka szkolna stuzy do realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli, oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej przez rodzicow.

3. Z biblioteki szkolnej i Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej korzystaja uczniowie,
nauczyciele, inni pracownicy szkoly oraz w miar¢ mozliwos$ci rodzice.

4 Biblioteka szkolna jest pracownig sluzacg realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie. Gromadzi ksigzki,
czasopisma, zbiory audiowizualne i inne materiaty niezbedne do realizacji planu pracy dydaktyczno-
wychowawczej; zbiory biblioteczne ewidencjonowane sg w ksiggach inwentarzowych i katalogach
(rzeczowy, alfabetyczny, kartoteki tematyczne).

5. W bibliotece Szkoly Podstawowej Nr 19 im. Juliana Tuwima w Cze¢stochowie funkcjonuje
Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM). Jest ono przeznaczone do korzystania z
programow multimedialnych znajdujacych si¢ w bibliotece szkolnej oraz Internetu w celach
edukacyjnych (np. pisanie referatow, tworzenie projektow, rozszerzanie wiedzy przedmiotowej,
przygotowywanie si¢ do konkursow).

6. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do czasu trwania zajeé lekcyjnych i zapewniajg uczniom
mozliwo$¢ korzystania ze zbiorow w trakcie trwania zaje¢ oraz przed i po zajeciach. Udostepnienie
zbiordw biblioteki obejmuje wszystkich uczniéw, nauczycieli, pozostaltych pracownikéw szkoly oraz
w miar¢ mozliwosci rodzicow.

7.Cele i zadania biblioteki:

1) gromadzenie i udostgpnianie podrecznikéw, materiatow edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow nalezacych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacej si¢ jezykiem
regionalnym,

8. Prace organizacyjne biblioteki obejmuja:
1) gromadzenie zbiorow i ich udostepnianie na miejscu lub na zewnatrz,
2) ewidencje zbiorow,
3) opracowanie biblioteczne zbiorow,
4) selekcje zbiorow,
5) konserwacj¢ zbioroéw,
6) organizacj¢ warsztatu informacyjnego,
7) organizacj¢ udostepniania zbiorow,
8) planowanie, sprawozdawczos¢, odpowiedzialno§¢ materialna,
9) przeprowadzenie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997roku o bibliotekach.

§13
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1. W szkole zorganizowana jest $wietlica przede wszystkim dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej w niej
przebywac ze wzgledu na czas pracy ich rodzicoOw (opiekunéw prawnych).

2. W swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie
powinna przekraczac 25.

1)Organizacja pracy $wietlicy jest nastgpujaca:

a) $wietlica jest czynna wedtug harmonogramu,

b) $wietlica jest wyposazona w pomoce dydaktyczne, sprzet i materialty umozliwiajgce realizacje

programu pracy opiekunczo-wychowawczej,

c)praca wychowawczo-opiekuncza $wietlicy jest dokumentowana,

d)zasady korzystania ze $wietlicy ustala Regulamin Swietlicy Szkolne;.

§ 14

1. Szkota posiada stotéwke szkolna, w ktoérej uczniowie moga skorzysta¢ z jednodaniowego obiadu,
szklanki herbaty:
1) odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej ustala dyrektor w porozumieniu z
organem prowadzacym,
2) uczniowie z rodzin bedacych w trudnej sytuacji materialnej korzystaja z bezptatnych positkow,
ktére finansujg m.in. MOPS, parafia, Rada Rodzicow.

Rozdzial V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§15

1. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje szkoty: dydaktyczna,
wychowawcza 1 opiekuncza; dazy¢ do peilni rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej. Nauczyciel
zobowigzany jest ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia,
sprawiedliwosci spotecznej 1 szacunku dla pracy; dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych 1
obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodow, ras
1 $wiatopogladow.

§ 16

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu nauczycielowi zwanemu dale;j
wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca prowadzi swoj
oddzial przez caly etap edukacyjny.

3. Zmiany wychowawstwa mogg by¢ wyjatkowe i wynika¢ z kompetencji Dyrektora szkoty.

4. Do poszczegdlnych zadan wychowawcy nalezg:
1) opieka nad kazdym uczniem indywidualnie, stosownie do wieku, potrzeb i warunkow
srodowiskowych ucznia,
2) animacja zycia zbiorowego,
3) mediacje i negocjacje w rozstrzyganiu kwestii spornych wewnatrzklasowych,
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4) opieka nad uczniem poza klasa,

5) planowanie i organizowanie wspodlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form Zzycia
zespotowego,

6) organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami, ktorzy majg trudnosci w nauce, zaburzenia
w zachowaniu i nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi,

7) ustalanie tresci i form zaje¢ tematycznych na zaj¢ciach z wychowawca.

5. Wychowawca ma obowigzek wspotpracowaé z pozostalymi nauczycielami uczacymi w jego klasie
w celu koordynowania ich dziatan wychowawczych wobec ucznia.

6. Wychowawca utrzymuje $cisty kontakt z rodzicami uczniow w celu:
1) poznania ich i ustalenia wspolnych oddzialywan opiekunczo-wychowawczych,
2) wspoltdziatania z rodzicami, niesienia im pomocy pedagogicznej,
3) wilaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

7. Wychowawca $cisle wspotpracuje z pedagogiem szkolnym w celu:
1) rozpoznania i pomocy w trudnosciach dydaktycznych i wychowawczych,
2) pomocy w zakresie zdrowia,
3) rozpoznania zainteresowan, uzdolnien uczniow oraz kierowania ich rozwojem.

8. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne klasy zgodnie z odrgbnymi przepisami i
zarzagdzeniami wewnetrznymi. Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania klasy i
kazdego ucznia (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne), przestrzegajac termindéw
wyznaczonych przez Dyrektora szkoty.

9. Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami: na zebraniach rodzicow przynajmniej cztery razy w roku,
konsultacjach nauczycieli dla rodzicow, indywidualnych rozmowach w szkole (zaproszenie
nauczyciela, prosba rodzica), listownie, telefonicznie, w inny ustalony wspolnie z rodzicami sposob.

10. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrekcji, rady pedagogicznej, a takze osrodkow metodycznych i doradcoOw metodycznych.

11. Do innych obowigzkéw wychowawcy nalezy:
1) wystawianie $rodrocznych i rocznych ocen z zachowania (wedlug kryteriow i sposobu
ustalonych odrebnymi przepisami),
2) poinformowanie rodzicow ucznia o proponowanych ocenach z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych,
3) zawiadomienie rodzicow (potwierdzone ich podpisem) o przewidywanych ocenach
niedostatecznych na miesigc przed klasyfikowaniem.

§17

1. Kazdy nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem wuczniéow, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z
poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

2. Do podstawowych zadan 1 obowigzkow nauczycieli naleza:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie uczniéw, natychmiastowe reagowanie na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,
2) zwrbcenie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, a w razie potrzeby do
zawiadomienia o tym pracownika obstugi szkoty,
3) zawiadomienie Dyrekcji szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona
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przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow,

4) realizowanie podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego,

5) wybdér programu nauczania oraz podrecznika, przedstawienie swojej propozycji Radzie
Pedagogicznej,

6) opracowanie wymagan edukacyjnych,

7) zapoznanie uczniéw z obowigzujacymi programami, wymaganiami i Sposobami oceniania,

8) wspolpraca z wychowawcg oraz rodzicami uczniow,

9) odpowiedzialnos¢ za pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny powierzony jego opiece,

10) organizowanie prawidtowego procesu dydaktyczno-wychowawczego,

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, rozwijanie ich zdolnoS$ci, zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru, w oparciu o0 rozpoznanie ich potrzeb,

12) bezstronnos¢, jawnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz ich sprawiedliwe traktowanie,

13) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

14) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej przez
udziat w dostepnych formach doskonalenia zawodowego,

15) respektowanie regulamindéw obustronnych, np.: dotyczacych praw uczniow,

16) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze
sposrod uznanych przez wspolczesne nauki pedagogiczne, wprowadzania rozwigzan
innowacyjnych,

2) wyboru odpowiadajgcego mu programu nauczania sposrod zatwierdzonych przez MEiNoraz do
wyboru sposrdod zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikéw i innych pomocy
naukowych,

3) prowadzenia eksperymentow pedagogicznych w ramach obowigzujacych programéw po
podjeciu uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczna w tej sprawie,

4) indywidualnej oceny ucznia zgodnie z zasadami okreslonymi w Ocenianiu Wewnatrzszkolnym,

5) realizowania wybranych lub opracowanych programéw nauczania.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne w ramach tego samego kierunku ksztatcenia tworza
zespol przedmiotowy.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdl, ktérego zadaniem jest w
szczegblnosci:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu i jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,
2) ustalenie zestawu podrecznikow dla danego oddziatu i jego modyfikowanie w miare potrzeb.

6. Dyrektor szkoly tworzy zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora szkoly na
wniosek zespotu.

7. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspoOlpracy nauczycieli do uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci przedmiotow pokrewnych a takze uzgadnianie decyzji w sprawie
programow nauczania,

2) wspodlne opracowanie szczegdtowych wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow
nauczania oraz sposobow badania osiagnie¢ edukacyjnych,

3) wspodldziatanie w zakresie organizowania pracowni przedmiotowych a takze uzupetniania ich
wyposazenia,

4) wspolne opiniowanie  przygotowanych w  szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania,
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5)

wymiana do$wiadczen zdobytych w czasie doskonalenia pozaszkolnego (szkolenia WDN).

8. Cele i1 zadania zespotu wychowawczego obejmuja:

1)
2)
3)
4)

okreslanie zadan wychowawczych na poszczegolnych poziomach edukacyjnych,
modyfikowanie Programu Wychowawczo- Profilaktycznego

opracowanie metod i sposobow realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,
rozwigzywanie problemoéw wychowawczych, sytuacji konfliktowych.

9. Praca kazdego nauczyciela podlega ocenia zgodnie z KN oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania
odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu oceniajacego.

§18

1. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1)
2)
3)
4)

koordynowanie pracy kot zainteresowan,

inicjowanie oraz wspotorganizowanie imprez i uroczystosci szkolnych,
animacja zycia kulturalnego ucznioéw,

opieka nad uczniami przed i po zajeciach edukacyjnych.

§ 19

1. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

praca pedagogiczna (przysposobienie czytelniczo-informacyjne, aktywizacja czytelnictwa,
dziatalnosé¢ informacyjna, udostepnianie zbioréw),

praca organizacyjno-techniczna (gromadzenie, ewidencja, opracowywanie, selekcja i
konserwacja ksiggozbioru, organizacja warsztatu informacyjnego),

tworzenie warunkow do efektywnego poslugiwania si¢ technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

wyrabianie 1 poglebianie u uczniow nawyku czytania 1 uczenia sig,

wprowadzanie ucznidéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazanie w kompetencje do otwartego dialogu z dzietem literackim.

§ 20

1. Do zadah pedagoga szkolnego nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

podejmowanie dziatan profilaktycznych i wychowawczych z udziatem ucznidéw, rodzicéw i
nauczycieli,

wspieranie dziatan opiekunczych podejmowanych przez nauczycieli,

wspolpracowanie z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi w celu wspierania rozwoju
ucznia stosownie do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom oraz realizacja
r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
poszczegbdlnych uczniow,

udzielanie porad rodzicom w przezwyci¢zaniu ktopotéw z wiasnymi dzie¢mi.

§21

1. Do zadan logopedy nalezy:

1)
2)
3)

dokonywanie diagnoz logopedycznych,
tworzenie programow terapii logopedycznej uwzgledniajac indywidualne potrzeby uczniow,
dziatania w zakresie profilaktyki logopedycznej,
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4) motywowanie uczniow do dziatan niwelujgcych zaburzenia artykulacyjne,

5) wzmacnianie wiary uczniéw we wlasne mozliwosci, rozwijanie samoakceptacji i ksztattowanie
pozytywnej samooceny,

6) wyrownanie szans edukacyjnych uczniow z wadg wymowy,

7) prowadzenie ¢wiczen wspomagajacych terapi¢ zaburzen komunikacji werbalnej,

8) utrzymywanie stalej wspolpracy z rodzicami ucznidow, pozostajacymi pod opieka logopedy w
celu yjednolicenia oddziatywan terapeutycznych,

9) utrzymywanie wspolpracy z wychowawcami i pedagogiem,

10) kierowanie uczniéw z deficytami w zakresic motoryki narzgdow mowy do odpowiednich
specjalistow (ortodonta, laryngolog).

§22

1. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stluzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2. Nauczyciel przed nawigzaniem stosunku pracy jest zobowigzany przedstawi¢ Dyrektorowi szkoty
informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

3. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnos$ci zawodu
nauczyciela.

§ 23

1. Zakresy zadan pracownikéw administracyjnych, ekonomicznych i pracownikéw obslugi ustala
Dyrektor szkoty w przydziatach czynnosci.

2. Kazdy pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

Rozdzial VI

UCZNIOWIE SZKOLY.
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIOW. NAGRODY I KARY.

§ 24
1. Uczniem szkoty moze by¢ kazde dziecko realizujgce obowigzek szkolny od 7 roku zycia.

1) Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) uczniem I klasy szkoty podstawowej moze by¢
dziecko 6 - letnie pod warunkiem, ze korzystalo z rocznego wychowania przedszkolnego w
roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpoczaé nauk¢ w szkole
podstawowej.

2) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniem I klasy szkoty podstawowej moze by¢
dziecko 6 - letnie, ktore nie uczgszczato do przedszkola. W takim przypadku wymagana jest
opinia z publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej o mozliwos$ci
rozpoczecia nauki w szkole podstawowe;.

2. W przypadku przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie innej szkoly publicznej Dyrektor

zobowigzany jest powiadomi¢ Dyrektora szkoty rejonowej o przyjeciu ucznia i informowania go o
spelnianiu obowiazku szkolnego.
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3. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty podstawowej publicznej lub ze szkoty podstawowe;j
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, do innej szkoty podstawowej publicznej, o przyjeciu
ucznia decyduje Dyrektor szkoty.

4. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spelniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, po zasi¢gni¢ciu opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) nie dtuzej
jednak niz o jeden rok.

5. Do klasy programowo wyzszej szkota przyjmuje ucznia na podstawie odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktérej odszedt.

6. Roznice programowe z przedmiotow objetych naukg w klasie, do ktorej uczen przychodzi sa
uzupetiane wedlug zasad ustalonych przez nauczyciela danego przedmiotu.

7. Jesli w klasie, do ktorej uczen przychodzi naucza si¢ innego jezyka obcego, niz ten, ktoregouczyt si¢
w poprzedniej szkole, uczen moze:
1) uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale wyrownujac we wlasnym zakresie braki

programowe do konca roku szkolnego,
2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyl si¢ w poprzedniej
szkole.

8. Ucznia, ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu
obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej szkoty,
wytypowany przez Dyrektora szkoly, a w przypadku gdy Dyrektor nie moze zapewni¢ nauczyciela
danego jezyka moze go wytypowac¢ Dyrektor innej szkoty.

9. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki sa obowigzani do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajagcych przygotowanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych,

4) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota
warunkow nauki,

5) informowania w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku Dyrektora szkoty, w obwodzie
ktorego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki za granica.

10. Nie spetnianie obowiagzku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

11. Obowiazek szkolny lub obowigzek nauki moze by¢ spetniany réwniez przez uczeszczanie do
szkoty za granicg.

§ 25

1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
2) warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami fizycznej badz psychicznej przemocy oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
4) ochrony i poszanowania jego godnosci,
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
6) rzetelnej i wyczerpujacej informacji,
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7) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie naruszaja tym dobra innych osob,

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych zasad oceniania,

10) wpltywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa,

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkow dydaktycznych, zbioréw
bibliotecznych,

13) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

14) korzystania z form opieki i pomocy, potrzebnych im z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych. Pomocy materialnej udziela si¢ wedlug zasad okre§lonych odrgbnymi przepisami,
15) uczestniczenia w organizowanych zaje¢ciach dodatkowych uwzgledniajacych w szczegdlnosSci

ich potrzeby rozwojowe.

2. Uczen ma obowigzek do:
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach edukacyjnych i w zyciu szkoty,
przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie,
2) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia z catg spotecznos$cia szkolnag,
3) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwoj:
a) uczniom nie wolno na terenie szkoly lub poza szkola w trakcie wyjs¢, wycieczek, imprez

pali¢ papierosow, e-papierosow, pi¢ alkoholu, uzywaé narkotykow, dopalaczy 1i innych
srodkow, ktorych uzycie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia,
b) uczniom nie wolno posiada¢ i wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, papierosow, e-papierosow,
narkotykow, dopalaczy oraz niebezpiecznych przedmiotow tj. ostrych narzedzi, petard, laserow
oraz substancji toksycznych, ktorych uzycie moze stanowié¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia,
c) w trakcie wycieczek/imprez uczniowie nie mogg posiada¢ alkoholu, papieroséw, e-
papieroséw, narkotykdéw, dopalaczy lub przedmiotéw, ktorych uzycie moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia lub zycia,

4) dbatosci o wspolne dobro i porzadek w szkole,

5) dbania o schludny wyglad:
a) strdj szkolny powinien by¢ w stonowanych, nie razacych kolorach, nalezy mie¢ zakryty
brzuch i plecy, nie wolno nosi¢ duzych dekoltow,
b) str6j na uroczystosci szkolne to ubior w kolorach biato-granatowym lub biato-czarnym,
) nie farbowa¢ wloséw, nie stosowa¢ makijazu, nie zaktadac tipsow,
d) zabrania si¢ kolczykowania réznych cze¢sci ciata.

6) nie uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie zajgé
edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ pozaszkolnych, imprez szkolnych oraz przerw:

a) telefon ucznia musi by¢ wytaczony i schowany do plecaka lub zostawiony w wyznaczonym
przez nauczyciela miejscu,
b) w przypadku, kiedy uczen nie podporzadkuje si¢ tym wymogom, nauczyciel zabiera telefon
— po zakonczeniu zaje¢ uczen moze odebrac telefon w sekretariacie szkoty,
c) jezeli uczen nie odda telefonu na wyrazng prosbe nauczyciela lub incydenty zwigzane z
famaniem zakazu korzystania z telefonow beda si¢ powtarza¢ uczniowi obniza si¢ ocen¢ z
zachowania, a telefon odbierajg w sekretariacie szkoty wylacznie rodzice/ prawni opiekunowie,
d) uczniowie nie powinni przynosi¢ do szkoty wartosciowych rzeczy - szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci za zniszczone lub zagubione rzeczy.

7) Zmiany obuwia — obuwie zmienne powinno by¢ na ptaskiej podeszwie.
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§ 26

1. Uczen moze zosta¢ wyrozniony:

1)
2)
3)
4)
5)

pochwata Dyrektora szkoty, wychowawcy lub nauczyciela,
dyplomem uznania,

nagroda rzeczowa,

Swiadectwem z wyrdznieniem,

listem gratulacyjnym dla rodzicoOw ucznia.

2. Uczen moze by¢ wyrozniony za:

1)
2)
3)
4)
5)

wysokie wyniki w nauce,

wzorowe zachowanie,

100 % frekwencje,

wybitne osiggnigcia w roznych dziedzinach,
pracg na rzecz innych.

3. Uczniowi wrecza si¢ nagrode w obecno$ci spotecznosci uczniowskiej, podczas apeli i innych
uroczystosci szkolnych.

4. Nagrode ksigzkowa za wyniki w nauce na koniec zajg¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym
otrzymuje uczen:

1) Klas I-11T szkoty podstawowej za szczegdlne osiggni¢cia w nauce i wzorowg postawe,
2) klas IV-VIII szkoty podstawowej, ktory osiagnal $rednig ocen co najmniej 5,0 i wzorowe

zachowanie,

3) klas I -VI1II za 100% frekwencje,
4) klasy V111 Absolwent Roku.

5. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

permanentne naruszania Statutu Szkoty,

stwarzanie zagrozenia dla zycia 1 zdrowia wlasnego 1 innych,

umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych,

palenie papierosow, zazywanie narkotykow, picie alkoholu,

kradziez, sprzedaz, posiadanie narkotykdéw, wymuszenia, pobicia, zastraszanie, ponizanie i
podzeganie do bojek,

demoralizacj¢ innych uczniéw (zly przyklad, namawianie do negatywnych zachowan),
nierespektowanie zarzadzen obowigzujacych w szkole,

dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci,

lekcewazacy 1 arogancki stosunek do pracownikow szkoty 1 uczniow,

10) uniemozliwianie nauczycielowi prowadzenia zaje¢ 1 utrudnianie zdobywania wiedzy

pozostatym uczniom,

11) spoznienia i wagary,
12) wulgarne zachowanie,
13) ktamstwo, 0szustwo i 0szczerstwo.

6. Kara moze by¢ udzielona w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

upomnienia udzielonego przez wychowawce,

upomnienia udzielonego przez dyrektora,

wpisania uwagi do zeszytu uwag,

wezwania rodzicéw (opiekundw prawnych) do szkoty,

zmiany oceny zachowania,

powiadomienia Policji, Kuratora, Sadu Rodzinnego ds. nieletnich.

wystapienia Dyrektora szkoty do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty, w przypadku gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie
wplyna¢ na postawe ucznia,
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7. Kary i nagrody moga by¢ udzielane na wniosek:
1) Samorzadu Uczniowskiego,
2) zainteresowanego ucznia,
3) wychowawcy klasy,
4) nauczyciela przedmiotu,
5) Dyrektora szkoty,
6) Rady Pedagogicznej,
7) Rady Rodzicow,
8) innych pracownikow szkoty,
9) przedstawicieli organizacji i instytucji pozaszkolnych.

8. Za majatek szkoty, ktory zostal zniszczony przez ucznia, rodzice (prawni opiekunowie) ponosza
materialng odpowiedzialnos¢.

9. Wszelkie dziatania podejmowane wobec ucznia musza by¢ zgodne z Konwencja o Prawach
Dziecka. Uczen ma prawo do skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia do Dyrektora
szkoty, ktéry w terminie 7 dni od daty ztozenia skargi zobowigzany jest do jej rozpatrzenia.

§27

1. Nieobecno$¢ ucznia w szkole mozna usprawiedliwié:
1) w formie pisemnego usprawiedliwienia od lekarza,
2) w formie pisemnego zaswiadczenia od rodzicow (prawnych opiekunow),
3) osobiscie przez rodzica (prawnego opiekuna),
4) telefonicznie przez rodzica (prawnego opiekuna).

2. Usprawiedliwienia dziecka nalezy dokona¢ u wychowawcy klasy, Dyrektora lub Wicedyrektora
szkoly w terminie 5 dni roboczych od dnia powrotu ucznia do szkoty.

3. Jezeli nieobecno$¢ nie zostanie usprawiedliwiona w wyznaczonym terminie, wychowawca
natychmiast w formie telefonicznej lub listownej, powiadamia o absencji ucznia rodzicow (prawnych
opiekunéw), ktorzy moga by¢ réwniez wezwani do szkoty w celu wyjasnienia nieobecnosci ucznia.

4. W przypadku braku wspotpracy rodzica (prawnego opiekuna) z wychowawca, rodzic (prawny
opiekun) otrzymuje przestane listem poleconym upomnienie Dyrektora szkoty zawierajace
stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje obowigzku szkolnego, wezwanie do posytania dziecka do szkoty
W wyznaczonym terminie oraz informacje, ze niespelnienie tego obowigzku jest zagrozone
postepowaniem egzekucyjnym.

5. W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciagu nie realizuje obowiazku szkolnego, Dyrektor szkoty kieruje
do organu egzekucyjnego, jakim jest gmina miasto Czestochowa, wniosek o wszczecie egzekucji
administracyjnej.

6. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu placowki przez uczniow w czasie przerw, zajec
edukacyjnych 1 zaj¢¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem powinni przebywac na

terenie szkoty.

7. Uczen moze zosta¢ zwolniony z czesci zaje¢ edukacyjnych w danym dniu.
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8. Zwolnienia ucznia moze dokonac rodzic (prawny opiekun):
1) osobiscie odbierajac dziecko ze szkoty,
2) na podstawie pisemnego zwolnienia w zeszycie zwolnien oraz zgody na samodzielny powrot ze
szkoty w przypadku uczniéw klas 4 — 8.

9. Uczen w w/w sytuacjach moze by¢ zwolniony z cz¢$ci zaje¢ edukacyjnych przez wychowawce,
Dyrektora ,Wicedyrektora szkoty lub pedagoga szkolnego.

10. Zwolnienie ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych jest odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.

11. We wniosku o zwolnienie powinna znalez¢ si¢ informacja o odpowiedzialnosci rodzica (prawnego
opiekuna) za zdrowie i bezpieczenstwo dziecka zwalnianego z zaje¢ szkolnych.

12. W trakcie przerw uczniowie szkoty przebywaja na korytarzu przy swojej sali lekcyjne;j.

13. Udziat uczniow w wycieczkach, wyjazdach wymaga pisemnej zgody rodzicow (prawnych
opiekunow).

Rozdzial VII

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE. OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW.
ZASADY INFORMOWANIA UCZNIOW I RODZICOW O OCENACH.

§ 28

1. Kazdy uczen jest w stanie rozwija¢ si¢ 1 czyni¢ postgpy w nauce. Ocenianie wskazuje co jest
najwazniejsze dla ucznidw w uczeniu sig¢.

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i1 norm
etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w Statucie szkoty.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach Oceniania
Wewnatrzszkolnego.

6. Ocenianie Wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju,
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4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

7. Ocenianie Wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postgpach i trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach

ucznia.
§29

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Na poczatku roku szkolnego wychowawcy oddzialow informujg uczniéw 1 rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Szczegotowe wymagania edukacyjne, wynikajace z realizowanych przez nauczycieli programow
nauczania sg zamieszczone na stronie internetowej szkoty i dostgpne dla rodzicéw (prawnych

opiekundéw) ucznidw przez caty rok szkolny.

4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.

5. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 30
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza, klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢: srodrocznie i

rocznie zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.
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2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne ($rodroczne, roczne i koncowe)

3. Oceny (biezace, srodroczne, roczne i koncowe) sa jawne zaroOwno dla ucznia i jego rodzica
(prawnego opiekuna). Nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja uzupetni¢ komentarzem stownym,
motywujacym ucznia do dalszej pracy.

3a. Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong przez siebie ocen¢ biezaca, §rédroczng, roczng 1 koncowa. Na
pisemny wniosek rodzica (prawnego opiekuna), skierowany do nauczyciela w formie wiadomosci

e — mail w dzienniku elektronicznym, nauczyciel zobowigzany jest uzasadni¢ ustalong przez siebie
ocen¢ W formie pisemnej. Uzasadnienie oceny powinno nastgpi¢ w terminie 3 dni roboczych od daty
ztozenia wniosku.

4. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:

1) biezace (czastkowe) okreslajace poziom wiadomosci lub umiejetnosci ucznia ze zrealizowane;j
cze¢$ci programu nauczania,

2) klasyfikacyjne oceny $rodroczne i roczne w klasach IV-VIIIL, okreslajace ogdlny poziom
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przewidzianych w programie nauczania na dany okres (rok
szkolny); oceny te nie sg $rednig arytmetyczng ocen czastkowych; ustalane sa w systemie
,wagowym”. Ocenom przypisana jest ,,waga” 1, 2, 3, 5. Ocena o ,,wadze” 5 jest pi¢¢ razy
wazniejsza od oceny o ,,wadze” 1,

3) klasyfikacyjne oceny koncowe, na ktore sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ obowigzkowych i
dodatkowych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych.

Wskaznik osiggnie¢ uczniow »Waga”
Sprawdziany i testy 5 punktow

Kartkoéwki 3 punkty

Odpowiedzi ustne 2 punkty

Prace domowe, praca na lekcji - aktywno$¢ 1 punkt

4a. Warto$¢ poszczeg6lnych ocen w e- dzienniku wynosi:

1+15
2-1,75
2+ 25
3-2,75
3+35
4-3,75
4+ 4,5
5-4,75
5+55
6-5,75

4b.uchylony

4c. Na oceng klasyfikacyjna roczng sktadajag si¢ oceny: klasyfikacyjna $rédroczna i czastkowe oceny
otrzymane w II pétroczu.

5. Biezace ocenianie (wystawianie ocen czastkowych) odbywa si¢ w oparciu o:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

obserwacje¢ pracy ucznia na zaj¢ciach,
prac¢ samodzielng ucznia na zajgciach,
krotkie sprawdziany (kartkowki),
prace klasowe,

wypowiedzi ustne ucznia,

prace domowa,

analiz¢ wytworow ucznia.

6. Biezace ocenianie (wystawianie ocen czastkowych) odbywa si¢ z uwzglednieniem nast¢pujacych

zasad:
1)
2)
3)

4)
5)

prace klasowe (nie wiecej niz trzy w tygodniu, jedna w ciggu dnia) sg obowigzkowe i
zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem. Sg wpisywane do dziennika lekcyjnego z w/w
wyprzedzeniem, z podaniem tematu. Obejmujg co najwyzej jeden dzial programowy,

jezeli uczen nie pisat pracy klasowej z usprawiedliwionych przyczyn, to powinien jg napisa¢ w
terminie do dwoch tygodni od powrotu do szkoty,

uczen moze poprawi¢ ocene z pracy klasowej w ciggu jednego tygodnia od oddania prac (po
lekcjach),

ocena otrzymana za poprawiong prace klasowa jest wpisana jako kolejna do dziennika,

na popraw¢ pracy klasowej nauczyciel ma 14 dni.

6a. Prace klasowe ocenia si¢ nastepujaco:

100% - celujacy

99 - 90% - bardzo dobry
89 - 70% - dobry

69 - 50% - dostateczny
49 - 30% - dopuszczajacy
29 - 0% - niedostateczny

7. Praca klasowa musi by¢ omowiona przez nauczyciela zgodnie z ustalong formg omawiania:

1)

2)

3)

4)

5)

matematyka, edukacja matematyczna
a) omowienie poprawnosci i btednego zapisu,
b) omoéwienie zadan,
C) ponowne rozwigzanie zadan na tablicy potaczone z analiza,
d) konsultacja indywidualna z uczniem stabym.
przyroda, technika, historia, informatyka itp., edukacja muzyczna, muzyka, edukacja
spoteczno-przyrodnicza, edukacja polonistyczna, edukacja plastyczno-techniczna, plastyka
a) zanotowanie poprawnych odpowiedzi,
b) wynotowanie i wyrdznienie wyrazow rzadko uzywanych.
jezyk polski, edukacja polonistyczna - dyktando
a) przypomnienie zasad ortografii,
b) uktadanie zadan z wyrazami, w ktorych wystapity btedy,
C) tworzenie r6znych form wyrazow od tych, w ktorych popetniono btedy.
jezyk polski - sprawdzianu gramatycznego
a) przypomnienie wiadomosci i umiejetnosci zawartych w sprawdzianie,
b) omoéwienie istoty i przyczyn powtarzajacych si¢ btedow,
C) wspolna poprawa btedow na tablicy,
d) poprawa btgdow przez uczniow pod kierunkiem nauczyciela lub w domu.
jezyk polski - wypracowania klasowego
a) kazda praca pisemna powinna speinia¢ nie tylko cele kontrolne ale i ksztalcace;
powinna by¢ poprawiona przez ucznia wedtug wskazdéwek nauczyciela,
b) recenzja, ktora ocene uzasadnia, powinna by¢ krotka i zwarta; powinna zawiera¢ uwagi
0 charakterze instruktazowym, dotyczace dalszej pracy,
C) uczen zapisuje poprawne formy wyrazoéw i zwigzkow wyrazowych, badz brakujace
wyrazy na marginesie na linii, na ktorej popeit btad,
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d) bledy rzeczowe, sktadniowe, stylistyczne, interpunkcyjne, braki tre$ciowe poprawia
uczen pod wypracowaniem, przeksztatcajac odpowiednio btedne fragmenty tekstu,

e) w miar¢ potrzeby poswieca si¢ czas uczniowi stabemu na konsultacje indywidualna,

f) w uzasadnionych przypadkach mozna poleci¢ uczniowi ponowne przepisanie pracy.

8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi oraz jego rodzicom ze
wskazaniem mocnych stron oraz trudnosci, na ktore napotkali uczniowie oraz z udzieleniem
wskazowek w jaki sposob poprawi¢ prace i w jaki sposob dalej si¢ uczy¢, aby pokonywac trudnosci
oraz rozwija¢ swoje umiej¢tnosci. O ocenie z prac klasowych nauczyciel powiadamia rodzicow
(prawnych opiekunoéw ) w nastepujacy sposob:

1) poprzez wpisanie uczniowi oceny do dziennika elektronicznego. Zobowigzuje si¢ rodzicOw
( prawnych opiekunow ) do systematycznej kontroli ocen dziecka,

2) prace pisemne zostaja w szkole, rodzic (prawny opiekun) ma prawo wgladu w obecnosci
nauczyciela podczas konsultacji nauczycieli dla rodzicow lub w innym ustalonym w
porozumieniu z rodzicem terminie. Na pisemng prosbe rodzica ( opiekuna prawnego),
skierowang do nauczyciela w formie wiadomosci ¢ — mail w dzienniku elektronicznym,
nauczyciel w ciaggu 3 dni roboczych proponuje rodzicom termin udost¢pnienia pracy na terenie
szkoly lub udostepnia skan pracy ucznia poprzez dziennik -elektroniczny. O sposobie
udostepnienia pracy decyduje nauczyciel,

3) prace klasowe przechowuje nauczyciel przedmiotow do konca danego roku szkolnego tj. do 31
slerpnia.

9. Krétkie sprawdziany (kartkdwki) mogg by¢ poprawiane przez ucznia w ciggu jednego tygodnia od
oddania prac (po lekcjach); obejmujg co najwyzej dwa ostatnie zagadnienia; nie sg zapowiadane.
10. Wprowadza si¢ system znakow ,,+71,,-"
1) ,,+” otrzymuje uczen dodatkowo za:
a) przygotowanie dodatkowo materiatdéw do lekcji,
b) aktywno$¢ na lekcji,
2) ,,-” otrzymuje uczen dodatkowo za:
a) brak pracy domowej,
b) brak zeszytu, ¢wiczen,
Cc) brak przyborow,
d) brak materiatow niezbgdnych do lekcji,
e) brak zaangazowania na lekcji.
Uczen, ktory uzyskat trzy ,,plusy” , otrzymuje ocen¢ bardzo dobra. Uczen, ktory uzyskat trzy,, minusy”
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

11. Jezeli uczen nie zglosi u nauczyciela braku pracy domowej lub nieprzygotowania do zaje¢é przed
lekcja otrzymuje ocene niedostateczng. Uczen moze zglosi¢ brak pracy domowej, ktory jest
jednoznaczny z nieprzygotowaniem do zajec.

12. Uczen moze by¢ nieprzygotowany:
1) trzy razy w potroczu z przedmiotoéw, ktorych tygodniowy wymiar godzin wynosi trzy i wigcej
godzin,
2) dwa razy w polroczu z przedmiotow, ktorych tygodniowy wymiar godzin wynosi dwie
godziny,
3) jeden raz w potroczu z przedmiotéw, ktorych tygodniowy wymiar godzin wynosi jedna
godzing.
Kazde nastepne nieprzygotowanie to ocena niedostateczna. Brak pracy domowej jest jednoznaczny z
nieprzygotowaniem do zajec.
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13. Nie ocenia si¢ zachowan ucznia jako formy aktywnos$ci przedmiotowe;.

14. W klasach I-VI1II obowigzuje nast¢pujgca skala ocen biezacych (czastkowych):
1) stopien celujacy 6
2) stopien bardzo dobry 5
3) stopien dobry 4
4) stopien dostateczny 3
5) stopien dopuszczajacy 2
6) stopien niedostateczny 1

15. W klasach IV-VIII obowiazuje nast¢pujaca skala ocen klasyfikacyjnych §rodrocznych, rocznych i
koncowych:

1) stopien celujacy 6

2) stopien bardzo dobry 5

3) stopien dobry 4

4) stopien dostateczny 3

5) stopien dopuszczajacy 2

6) stopien niedostateczny 1
Dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1,,-” przy kazdej z ocen biezacych (czastkowych), z wyjatkiem ,,+” przy
ocenie celujacej, gdzie ,,+” oznacza wiadomosci i umiejetnosci wykraczajace poza kryterium danego
stopnia ale nie wystarczajace na stopien wyzszy, ,,- oznacza niewielkie braki w wiadomos$ciach i
umiejetnosciach ucznia mieszczace si¢ w kryteriach danego stopnia.

16. Ustala si¢ ilo§¢ ocen biezacych (czastkowych) w ciggu potrocza:
1) przy jednej godzinie zajg¢ edukacyjnych tygodniowo — co najmniej trzy oceny,
2) przy dwoch godzinach zaje¢ edukacyjnych tygodniowo — co najmniej cztery oceny,
3) przy trzech godzinach zaje¢ edukacyjnych tygodniowo — co najmniej pi¢¢ ocen,
4) przy czterech i wigcej godzinach zajg¢ edukacyjnych tygodniowo - CO najmniej osiem ocen.

17. Oceng klasyfikacyjng §roédroczng i roczng ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.
Ocena klasyfikacyjna osiggni¢¢ ucznia wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych. Zasadno$¢

wystawionej oceny okreslaja wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow.
18. Stopien ustalony przez nauczyciela nie moze by¢ uchylony ani zmieniony decyzja administracyjna.

19. Ustala si¢ nastepujace kryteria stopni w klasach IV-VIII :
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze i1 umiejetno$ci znacznie wykraczajagce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie 1 twdrczo rozwija swoje uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania tej klasy,

C) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikuje si¢ do finalow na szczeblu wojewodzkim (regionalnym), miejskim albo
krajowym lub posiada inne porownywalne osiggniecia.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i1 umiejetno$ci okreSlony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktdry:
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a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowat je w stopniu przekraczajagcym poziom podstawowy,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie podstawowym,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu wiadomos$ci i umieje¢tnosci na poziomie podstawowym, ale
braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciaggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetno$ci na poziomie podstawowym, a braki w
wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego
przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

20. Ustala si¢ nastgpujace kryteria stopni biezacych (czastkowych) w klasach I-111:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze i umiejgtnosci znacznie wykraczajace
poza program nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija swoje
uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, oraz osigga sukcesy w
konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie posluguje sie
zdobytymi wiadomos$ciami,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w pelni wiadomos$ci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je w stopniu przekraczajacym poziom
podstawowy, oraz popelnia niewielkie btedy, ktore samodzielnie potrafi poprawic,

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory ma trudnosci w opanowaniu wiadomos$ci i
umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie oraz popeinia btedy, ktore
potrafi poprawi¢ z pomocg nauczyciela,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie oraz popetnia wiele bledow,
ktorych nie potrafi poprawi¢ nawet z pomocg nauczyciela,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie oraz nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o
niewielkim stopniu trudnosci.

21. Uczniowie klas I-III oceniani sg takze w formie stownych i pisemnych (np. zapisywanych w
zeszycie lub w zeszycie korespondencji) pochwat 1 uwag mobilizujacych do pracy. Organizowane sg
takze konkursy sprawdzajace osiagnigcia, za ktore uczniowie otrzymuja dyplomy, nagrody itp.

21a. W klasach I — TIII érédroczna i roczna ocena opisowa z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec
edukacyjnych uwzglednia poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia oraz kryteriow weryfikacji dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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22. Przy ustalaniu stopnia z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, edukacji muzycznej, edukacji
plastycznej, techniki, uwzglednia si¢ wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ edukacyjnych.

23. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z w/w zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoly na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

24. W w/w przypadku roczng $rednig ocen w klasach IV-VIII wylicza si¢ z ocen z obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych bez uwzglgdnienia wychowania fizycznego lub informatyki.

25. Udziat ucznia w zajgciach ,,wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy i nie wptywa
na promocj¢ ucznia ani na ukonczenie szkoty przez ucznia. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli
jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza Dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacje z
udziatu ucznia w zajeciach. Udziat ucznia w w/w zajeciach odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym.
Zajgcia nie podlegaja ocenie.

26. Udzial ucznia w zajeciach religii lub etyki nie jest obowigzkowy. Nauka religii lub etyki
prowadzona jest na pisemng prosb¢ rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia, ktora zglaszana jest na
poczatku kazdego cyklu ksztalcenia. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach z religii, z etyki, z obu
przedmiotow, moze tez nie wybra¢ zadnego z nich. Jezeli czg$¢ ucznidbw wyrazi zyczenie
uczestniczenia w zajeciach zaréwno z religii, jak i z etyki, umozliwia im si¢ udzial w zajeciach z obu
tych przedmiotéw, umieszczajac bezkolizyjne godziny nauki religii i etyki w planie zaj¢¢ szkolnych.
W przypadku ucznidéw nie ucz¢szczajacych na zajecia religii lub etyki, uczniom tym w czasie trwania
powyzszych zaje¢ zapewnia si¢ opieke lub zajecia wychowawcze.

27. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym:

1) na realizacje w/w zezwala Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i
wychowawcy, badz prowadzacego zajecia edukacyjne, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni  psychologiczno —
pedagogicznej, w tym niepublicznej specjalistycznej poradni psychologiczno - pedagogicznej
zatozonej zgodnie z art.168 Ustawy Prawo Os$wiatowe oOraz zatrudniajgcej pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych,

2) uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany 1 promowany w
czasie catego roku szkolnego,

3) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji
ucznia,

4) Dyrektor szkoty w/w zezwolenia udziela na czas okre$lony, nie krotszy niz jeden rok szkolny,

5) Dyrektor szkoly po udzieleniu zgody na indywidualny program lub tok nauki, wyznacza
uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala jego zakres obowigzkow,

6) jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z
zaje¢ edukacyjnych nie objetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego, dostosowac
wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci ucznia, z
zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j,
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7) w przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajagcy w ciggu jednego roku
szkolnego realizacj¢ programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢ takze
pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota,

8) uczen realizujacy indywidualny tok nauki, z wyjatkiem klas I-1ll, jest klasyfikowany na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

28. Nauczyciele sg zobowigzani, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej
specjalistycznej poradni psychologiczno - pedagogicznej zatozonej zgodnie z art.168 Ustawy Prawo
Oswiatowe oraz zatrudniajgcej pracownikow posiadajacych kwalifikacje okre§lone dla pracownikow
publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci w uczeniu si¢, w tym specyficzne
trudnosci, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

29. W wyjatkowych sytuacjach, kiedy nauczyciel jest na zwolnieniu lekarskim uniemozliwiajagcym
wystawienie oceny $rodrocznej lub rocznej z danych zaje¢ edukacyjnych, Dyrektor szkoly powotuje
komisje, ktora wystawia oceng srédroczng lub roczng z danych zajg¢ edukacyjnych.

W sktad w/w komisji wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne,

2) wychowawca klasy,

3) pedagog,

4) w przypadku gdy w szkole nie ma nauczyciela prowadzacego te same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne, nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne w innej szkole za
zgodg Dyrektora tej szkoty.

§ 31

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéInosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie szkoty,
2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatosci o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

3. Srodroczng lub roczng klasyfikacyjna ocene zachowania ustala wychowawca klasy, po zasiggnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. Koncowa klasyfikacyjna ocena zachowania to roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona
w klasie programowo najwyzszej.

5. Przy wystawianiu oceny zachowania wychowawca jest zobowigzany wnikliwie przeanalizowac
motywy postaw ucznia.

6. W celu biezagcego monitorowania zachowania uczniow wychowawca okresla oceny czastkowe z
zachowania, ktore sg przez niego wystawiane pod koniec kazdego miesigca i zanotowane w teczce
wychowawcy oddziatu. Oceny te s3 uwzgledniane przy wystawianiu ocen S$rodrocznych i
koncoworocznych z zachowania.

7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna i nie moze by¢ zmieniona decyzja
administracyjna.
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8. W klasach IV-VIII §rodroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania okresla si¢ w

skali:
1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

9. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

systematycznie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, chetnie bierze udzial w konkursach
szkolnych i reprezentuje szkote w imprezach migdzyszkolnych,

chetnie pomaga innym w nauce oraz wykazuje duzg aktywno$¢ w dziataniach na rzecz klasy
lub szkoly, sumiennie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,

jest inicjatorem réznych przedsiewzie¢ na rzecz klasy 1 szkoty,

wzorowo wykonuje swoje obowiazki,

jest taktowny, grzeczny i uprzejmy wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegow i innych
0sob, jest kulturalny, nie uzywa wulgarnych stow,

staje w obronie stabszych lub pokrzywdzonych, nie powoduje konfliktow na terenie szkoty i
poza nig, nie stosuje przemocy,

ma zawsze odrobione lekcje, jest przygotowany do zaje¢é, zawsze nosi dzienniczek ucznia,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdznien,

jest czysto i stosownie ubrany, zawsze zmienia obuwie,

10) swoja postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych a takze dla mienia publicznego i

wlasnosci prywatne;.

10. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

chetnie bierze udzial w zajeciach pozalekcyjnych, uczestniczy w konkursach szkolnych,
pomaga innym w nauce oraz bierze udziat w dziataniach na rzecz klasy i szkoty,

sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,

jest taktowny, grzeczny i uprzejmy wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegow i innych
0s0b, jest kulturalny, nie uzywa wulgarnych stow,

staje w obronie stabszych lub pokrzywdzonych, nie powoduje konfliktow na terenie szkoty 1
poza nig, nie stosuje przemocy,

ma zawsze odrobione lekcje, jest przygotowany do zajgé, zawsze nosi dzienniczek ucznia,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nie ma wiecej niz 5 spdznien w potroczu,

jest czysto i stosownie ubrany, zawsze zmienia obuwie,

swoja postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych a takze dla mienia publicznego i1
wiasnosci prywatne;.

11. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

bierze udzial w zajeciach pozalekcyjnych,

sporadycznie wlacza si¢ w zycie klasy i szkoly,

W miar¢ sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,

swoim zachowaniem i kulturg osobistg nie budzi wigkszych zastrzezen,

nie prowokuje sytuacji konfliktowych,

nie ulega natogom,

reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania 1 dgzy do poprawy,

sporadycznie nie odrabia lekcji, czasami zapomina dzienniczka ucznia,

ma maksymalnie 1 dzien nieobecnosci nieusprawiedliwionej 1 nie wigcej niz 10 spdznien W
poiroczu,

10) jest czysty i stosownie ubrany, zdarza mu si¢ zapomnie¢ obuwia zmiennego,
11) nie niszczy mienia publicznego i wlasnosci prywatne;j.
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12.

13.

14.

15.

16.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wykazuje zaangazowania w prac¢ na rzecz klasy i szkoly, niechetnic wywiagzuje si¢ z
powierzonych mu zadan,

2) wobec pracownikow szkoty zachowuje si¢ bez wigkszych zastrzezen,

3) zdarza mu si¢ obrazi¢ kolegow, czasem stosuje przezwiska osmieszajace innych, czasami
postuguje si¢ ktamstwem, zdarza mu si¢ nieuczciwie postepowac wobec innych,

4) dazy do poprawy zachowania,

5) spdznia si¢ na lekcje i ma nie wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu,

6) czasami nie dba o wyglad zewnetrzny, zapomina obuwia zmiennego,

7) zdarza mu si¢ nie szanowa¢ mienia publicznego i wlasnos$ci innych,

8) nie zawsze reaguje na zwracane mu uwagi.

Oceng¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) uchyla si¢ od wykonywania zadan na rzecz szkoty i klasy, nie wykonuje polecen nauczyciela,

2) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,

3) nie jest zainteresowany poprawianiem wynikOw w nauce, nie zawsze jest przygotowany do
zaje¢, zapomina dzienniczka ucznia,

4) uzywa wulgarnych stow, postepuje nicuczciwie wobec innych, klamie, przywiaszcza sobie
cudze mienie, wchodzi w konflikty z kolegami,

5) uczen osigga stabe wyniki w nauce z powodu braku zaangazowania, nie odrabia prac
domowych, jest nieprzygotowany do lekcji, nie nosi dzienniczka ucznia,

6) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcji (powyzej 15 godzin lekcyjnych w poétroczu
jednak nie wigcej niz 30), spdznia si¢ na lekcje,

7) nie dba o wyglad zewnetrzny, nosi niestosowne ubiory, nie nosi obuwia zmiennego,

8) nie szanuje mienia publicznego i wlasno$ci prywatne;j,

9) nie reaguje na stosowane wobec niego $rodki wychowawcze, nie dgzy do poprawy.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktéry:

1) ulega natogom (pali papierosy, e-papierosy, pije alkohol, bierze narkotyki, dopalacze),

2) rozprowadza narkotyki, dopalacze i inne $rodki zagrazajace zyciu lub zdrowiu,

3) powoduje sytuacje konfliktowe, stosuje formy przemocy fizycznej i psychicznej wobec
ucznidow 1 pracownikow szkoty,

4) stosuje wymuszanie pieni¢dzy,

5) $wiadomie niszczy mienie szkolne i publiczne,

6) notorycznie wagaruje,

7) wchodzi w konflikt z prawem.

Na podwyzszenie oceny z zachowania uczniéw majga wptyw:

1) reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych,

2) udziat w konkursach, zawodach na terenie szkoty i poza nia,

3) sprawowanie funkcji w klasie i szkole,

4) zaangazowanie w prac¢ na rzecz klasy i szkoty (dbanie o wystrdj, wykonywanie dekoraciji,
organizacja imprez),

5) czynny udziat w apelach, akademiach, uroczystosciach szkolnych i koscielnych,

6) systematyczna pomoc w nauce uczniom stabszym, opieka nad mtodszymi uczniami,

7) punktualno$é,

8) wzorowa, godna wyrdznienia i nasladowania postawa — odpowiednie zachowanie w konkretnej
sytuacji.

Na obnizenie oceny z zachowania uczniow maja wptyw:

1) nieusprawiedliwione nicobecnos$ci,

2) spoznienia,

3) niewlasciwe zachowanie podczas lekcji i przerw miedzylekcyjnych,
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4) dokuczanie, zaczepianie, przezywanie,

5) niezmienianie obuwia,

6) bieganie podczas przerw po pigtrach, zbieganie do szatni,

7) wychodzenie z budynku szkoty podczas przerw,

8) uzywanie wulgarnego stownictwa,

9) niedotrzymanie zobowigzania, terminu,

10) niewypelnienie obowigzku dyzurnego,

11) niewykonanie polecenia nauczyciela,

12) zniszczenie pracy ucznia lub dekoraciji,

13) branie cudzych rzeczy bez pozwolenia,

14) aroganckie, ordynarne zachowanie w stosunku do nauczycieli, pracownikow administracji i
uczniow,

15) udziat w bojce,

16) zastraszanie, bicie,

17) umyslne zniszczenie sprzgtu szkolnego (np.: pisanie po tawkach, $cianach),

18) dokonanie kradziezy, wytudzenia pieniedzy, przemoc fizyczna i psychiczna,

19) zazywanie narkotykoéw, dopalaczy (srodkow odurzajgcych), picie alkoholu, palenie papierosow
i e-papierosow.

20) farbowanie wlosow, stosowanie makijazu, zaktadanie tipsow.

21) kolczykowanie réznych czgsci ciata (PIERCING).

22) uzywanie telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

17. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego Stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej oraz niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej
specjalistycznej poradni psychologiczno - pedagogicznej zalozonej zgodnie z art. 168 Ustawy Prawo
Oswiatowe oraz zatrudniajgcej pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow
publicznych poradni psychologiczno - pedagogicznych.

18. W dzienniku elektronicznym w zakladce uwagi nauczyciele i wychowawcy na biezaco wpisuja
swoje spostrzezenia 1 uwagi o uczniach. Nauczyciele wpisujg réwniez wszystkie uwagi pozytywne
Swiadczace o zaangazowaniu ucznidw w zycie spotecznosci szkolne;.

19. Uchylony.
§ 32
Uchylony.
§ 33

1. Ocena zachowania w klasach I-1II jest oceng opisowa dokonywang w oparciu o arkusz obserwacyjny
w dzienniku lekcyjnym prowadzony przez nauczyciela w danej klasie:

1) $rdédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien,

2) roczna zapisana w arkuszu ocen, na $wiadectwie szkolnym.
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§ 34

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej,
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty tj. w ostatnim tygodniu
przed zakonczeniem I potrocza lub w przypadku wezesniejszego terminu ferii zimowych w ostatnim
tygodniu przed ich rozpoczeciem.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sie:
- roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej,
- roczne, oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych,
- roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.

6. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji $srodrocznej i
roczne] dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

8. Uchwalenie klasyfikacyjnych ocen §rodrocznych i rocznych odbywa si¢ na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej — plenarnej, w terminie jednego tygodnia po posiedzeniu Rady Pedagogicznej
klasyfikacyjnej.

9. Nie po6zniej niz na tydzien przed ustalonym przez Dyrektora terminem klasyfikacyjnego posiedzenia
Rady Pedagogicznej wychowawcy powiadamiajg uczniéw o przewidywanych §rodrocznych/ rocznych
klasyfikacyjnych ocenach z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej
srodrocznej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wychowawca powiadamia rodzica (prawnego
opiekuna) poprzez dziennik elektroniczny o rocznych klasyfikacyjnych ocenach z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

10. W przypadku przewidywanej s$rodrocznej /rocznej klasyfikacyjnej oceny niedostatecznej z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej §rédrocznej / rocznej
nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania nauczyciele informujg rodzicéw (prawnych opiekunow)
na miesigc przed ustalonym przez Dyrektora szkoty terminem klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej o tym fakcie, poprzez wiadomos¢ przestang do rodzica ( prawnego opiekuna) przez
dziennik elektroniczny. W przypadku nieodczytania wiadomosci przez rodzica (opiekuna prawnego),
wychowawca lub pedagog kontaktuje si¢ telefonicznie i ustala termin spotkania w tej sprawie z
rodzicem (opiekunem prawnym) w szkole.
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11. Ustala si¢ nastepujacy sposob dostarczania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach uczniow:

1) o ustalonej ocenie klasyfikacyjnej $rodrocznej/rocznej informuje si¢  po klasyfikacji
$rodrocznej/rocznej podczas zebrania lub poprzez dziennik elektroniczny,

2) o0 aktualnych postepach powiadamia si¢ na zebraniach i konsultacjach wedlug ustalonego
harmonogramu oraz poprzez e - dziennik,

3) o proponowanych $roédrocznych i rocznych ocenach z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz proponowanej $rodrocznej i rocznej ocenie z zachowania, informuje si¢
poprzez dziennik elektroniczny, nie pdzniej niz na tydzien przed ustalonym przez Dyrektora
terminem klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

12.W szkole lub oddziale ogo6lnodostepnym $rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest
dodatkowo  zatrudniony nauczyciel w celu  wspotorganizowania  ksztalcenia  ucznidw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, po
zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.

13. Z tytutu udostepniania rodzicom (prawnym opiekunom) gromadzonych przez szkot¢ informacji w
zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od
rodzicéw oplaty, bez wzglgdu na postaé i sposob przekazywania tych informacji.

Rozdzial VIII

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY. EGZAMIN POPRAWKOWY.
ZASADY PROMOWANIA UCZNIOW.
SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI.
EGZAMIN OSMOKLASISTY.

§ 35
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych z powodu
jego nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te

zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze przystapi¢ do egzaminu
klasyfikacyjnego na pisemng prosbe swoja lub rodzicéw (prawnych opiekunow).

3.Uczen z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego
na prosbe swoja lub swoich rodzicow (prawnych opiekundéw).

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrgbnych przepisow:
1) indywidualny tok nauki,
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust.4 pkt.1, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa ust.4 pkt.1, zdajacemu egzamin klasytfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.
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7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3, 4 pkt.1 przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora szkoly, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.4 pkt.2 przeprowadza komisja powotana
przez Dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko Kkierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

11. Przewodniczacy Komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust.4 pkt.2 oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust.9, a w przypadku egzaminu

klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.2 - sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

2) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

14. Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot ten stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ date egzaminu
oraz ustalony stopien.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu

uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

17. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasytikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
jest ostateczna.

18. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z
zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona W wyniku egzaminu poprawkowego.
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19. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
§ 36
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ocene niedostateczng z
jednych zaje¢ edukacyjnych lub dwoéch zaje¢ moze zdawaé egzamin poprawkowy.

1) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich,

2) egzaminu poprawkowego nie moze zdawac uczen w klasie programowo najwyzszej,

3) pytania egzaminacyjne przygotowuje egzaminator.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty w sklad ktorej
wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko jako przewodniczacy
komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia jako egzaminator,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

3. Nauczyciel egzaminator moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w
innych szczegdlnych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

4. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z muzyki,
plastyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma form¢ zadan
praktycznych.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe zajec
egzaminacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin, sktad komisji, termin egzaminu, imi¢ i
nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne oraz oceng ustalong przez komisje. Do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot ten stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w jednym dodatkowym terminie, okreslonym przez
Dyrektora szkoty, nie pdZniej niz do kofica wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust.7.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, Ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.
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§ 37
ZASADY PROMOWANIA UCZNIOW

1. Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej. Na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia ( prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia ,Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-I1I szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy oddziatu oraz po zasiggnieciu opinii
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia (prawnych opiekunéw) po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wuzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymuja z danych zajgé
edukacyjnych celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim uzyskatl po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgca koncowsg oceng klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktory nie speinil warunkéw okreslonych w ust.3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

6. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z religii lub etyki srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem.

7. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno - terapeutycznym. Oceny czastkowe i klasyfikacyjne $rodroczne i roczne dla
uczniow z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3g ocenami

opisowymi.

8. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo najwyzszych oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

9. Uczen konczy szkotg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z religii lub etyki $rednig ocen co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

10. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
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11. Uczen, ktory powtarza ostatnig klas¢ przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klas¢ do
egzaminu 6smoklasisty lub egzaminu gimnazjalnego.

§ 38
SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCL.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia gltosow; w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki,
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych

4. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2, pkt.1 przeprowadza si¢ nie pdzniej, niz w terminie 5 dni od
zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komis;ji,
2) wychowawca oddziatu,
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog,
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt 2,moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng
prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez

42



komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych z prac komisji sporzadza sig
protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian,

2) sktad komisji,

3) termin sprawdzianu widomosci 1 umiejgtnosci,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania (pytania) sprawdzajace,

6) ustalona oceng klasyfikacyjng.

10. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z prac komisji sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imig¢ i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania,

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

14 . Przepisy ust. 1 - 12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje¢ jest ostateczna.
15.W ostatnim roku szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.
16. Ukonczenie szkoty podstawowej umozliwia dalsze ksztalcenie w szkotach ponadpodstawowych.
§ 39
EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;.

2. Egzamin 0smoklasisty obejmuje wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej w
odniesieniu do wybranych przedmiotow nauczanych w klasach I - VIII.

3.Do egzaminu 6smoklasisty przystepuja uczniowie VIII klasy szkoly podstawowe;j.
4. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi do niego
przystapi¢, aby ukonczy¢ szkolge podstawowa. Nie jest okres§lony minimalny wynik jaki uczen

powinien uzyskac, dlatego egzaminu 6smoklasisty nie mozna nie zdac.

5. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
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6. W latach 2019 - 2022 6smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotow obowigzkowych:
1) jezyka polskiego,
2) matematyki,
3) jezyka obcego nowozytnego.

7. uchylony

8. Egzamin odbywa sie w maju. Uczen , ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapi do
egzaminu w tym terminie, przystepuje do niego w czerwcu.

9. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest przez trzy kolejne dni:
1) pierwszego dnia - egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut,
2) drugiego dnia - egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut,
3) trzeciego dnia - egzamin z jezyka obcego nowozytnego, ktory trwa 90 minut.

10. Na egzamin uczen przynosi ze sobg wytacznie przybory do pisania: pidro lub dtugopis z czarnym
tuszem/ atramentem, a w przypadku egzaminu z matematyki rowniez linijke.

11. Na egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora oraz stownikéw. Nie wolno takze przynosic i
uzywac urzadzen telekomunikacyjnych.

12. W arkuszu egzaminacyjnym z kazdego przedmiotu znajduja si¢ zardwno zadania zamknigte (tj.
takie, w ktorych uczen wybiera odpowiedz z kilku podanych), jak i zadania otwarte (tj. takie, w
ktérych uczen samodzielnie formutuje odpowiedz).

13. Po zakonczeniu roku szkolnego , w terminie okre$§lonym w komunikacie Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej, kazdy uczen otrzymuje zaswiadczenie o szczegétowych wynikach egzaminu
6smoklasisty. Na zaswiadczeniu podaje si¢ wynik procentowy oraz wynik na skali centylowej dla
egzaminu z kazdego przedmiotu.

14. Wynik procentowy to odsetek punktéw (zaokraglony do liczby catkowitej), ktére uczen zdobyt za
zadania z danego przedmiotu.

15 Wynik centylowy to odsetek liczby 6smoklasistow ( zaokraglony do liczby catkowitej), ktorzy
uzyskali z egzaminu z danego przedmiotu wynik taki sam lub nizszy niz zdajacy.

16. Wynik centylowy umozliwia poréwnanie swojego wyniku z wynikami uczniow w catym kraju.
17. Wyniki egzaminacyjne sg ostateczne i nie moga by¢ podwazone na drodze sagdowe;.
§ 40
Uchylony.
Rozdzial IX

ORGANIZACJA I SWIADCZENIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO —
PEDAGOGICZNE]

§41
1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc udzielana uczniowi polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych
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wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i
stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w $rodowisku
spoltecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng wynika w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3)z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

4) z zaburzen zachowania lub emocji,

5) ze szczegb6lnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z choroby przewlektej,

9)z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéow i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych 1 dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.
5. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6.Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, pedagodzy, logopedzi,
doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoltpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3)placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi placéwkami,

5)organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem,
5) pielegniarki §rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

6) poradni,

7) pomocy nauczyciela,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sgdowego,

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.
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9. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udziclana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

3) zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu,

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

7) porad i konsultacji,

8) warsztatow.

10. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

11. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na
celu poprawe jakos$ci udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

12. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest zorganizowana dla uczniéw, ktérzy moga uczeszczac
do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczeg6lnosci ze stanu
zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym i
wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

13. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:
1) wspolnie z oddziatem szkolnym oraz,
2) indywidualnie z uczniem.

14. Objecie ucznia zindywidualizowana Sciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

15. Do wniosku o wydanie opinii dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan zdrowia - takze
wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia ucznia w zakresie
mozliwos$ci jego udziatu w zajgciach edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym,

3) w przypadku ucznia uczeszczajacego do szkoty - takze opini¢ nauczycieli 1 specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

16. Uczen objety zindywidualizowang S$ciezka realizuje w danej szkole programy nauczania, z
dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

17. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow,

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty,

3) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania,

4) wspoélpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w
zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier 1 ograniczen w $rodowisku utrudniajgcych
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funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w
celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

18. Nauczyciele prowadza w szczegdlnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgca na celu rozpoznanie u
ucznidw trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I - III szkoly podstawowej
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnos$ci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych
trudno$ci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan oraz szczegdlnych uzdolnien,
2) wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z
uczniamil.

19. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie dziatan i badan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu
szkoty,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym,

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

8) wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoly, a ponadto wspieranie w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.

20. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli udzielajacych pomocy psychologiczno - pedagogicznej w
szkole, na wniosek dyrektora szkoty, zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

Rozdzial X
DORADZTWO ZAWODOWE.
§42

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej nr 19 im. Juliana
Tuwima w Czgstochowie okre§la ogét dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego
przygotowania uczniow do wyboru zawodu 1 kierunku ksztalcenia.

2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa jest:

1) przygotowanie uczniéw do trafnego wyboru zawodu i dalszego ksztalcenia,

2) przygotowanie uczniow do radzenia sobie w sytuacjach bezrobocia i adaptacji do nowych
warunkow pracy,

3) przygotowanie ucznia do roli pracownika,

4) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
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zawodowych.

3. Organizacjg Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje si¢ dyrektor szkoty we
wspoOtpracy z powolanym przez niego szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowego.

3a. Program realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zatwierdza dyrektor
szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej.

4. Gléwnymi realizatorami systemu s3: koordynator doradztwa zawodowego, pedagog, wychowawcy
klas, nauczyciele biblioteki, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow oraz pracownicy instytucji
wspierajacy doradczg dziatalnos¢ szkoty (Poradnia PP, Centrum Informacji Zawodowej).

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia,

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej,

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkote i placowke,

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno - zawodowego,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

6. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w ramach:
1) zaje¢ z wychowawca,

2) zaje¢ przedmiotowych i zastgpstw w miare potrzeb i mozliwosci szkoty,
3) warsztatow pozalekcyjnych, targéw edukacyjnych 1 wycieczek,

4) spotkan indywidualnych.

7. Realizacja tematyki orientacji zawodowej podejmowanej na zajeciach edukacyjnych
dokumentowana jest wpisem tematu do dziennika zaje¢ lekcyjnych.

Rozdzial XI
POSTANOWIENIA KONCOWE.
§ 43

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrgbne przepisy.
4. Szkota posiada wlasny ceremonial szkolny.

5. Nowelizacji Statutu dokonuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaty. Po kazdej nowelizacji
Dyrektor Szkoly zobowiazany jest do ujednolicenia treSci Statutu.

8. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom spotecznosci
szkolnej.

9. Statut jest publikowany na stronie Internetowej Szkoty oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;,
znajduje si¢ takze w bibliotece szkolnej i jest dostgpny dla ucznidow, rodzicéw 1 nauczycieli w kazdej
chwili i na ich zyczenie.

10. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

11. Z dniem wejscia w zycie uchwalonego Statutu tracg moc poprzednie Statuty.
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Nowelizacja statutu uchwalona uchwata nr 16/2021/2022 z dnia 10 stycznia 2022 r.

(podpis Dyrektora Szkoty)
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