ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIOW
W SZKOLE PRZYSPOSABIAJACEJ DO PRACY NR 5

W ZESPOLE SZKOL SPECJALNYCH NR 28 W CZESTOCHOWIE

DLA UCZNIOW Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W STOPNIU UMIARKOWANYM
1 ZNACZNYM ORAZ SPRZEZONYMI NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

§1.

ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1. Ocenianie ma na celu :

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju zgodnie z jego indywidualnymi mozliwosciami,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i
uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

2. Ocenianie obejmuje :

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych,

2) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

4) ustalanie kryteriow oceniania oraz §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania,

5) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach i
trudno$ciach ucznia w nauce.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na :

1) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i1 umiejgtnosci
w stosunku do wymagan wynikajacych z programéw nauczania,

2) formutowaniu oceny,

3) dostosowaniu oceny do mozliwosci ucznia (uwzglednienie rozpoznania i zalecen poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innego specjalisty).

§2.
JAWNOSC OCEN

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego, w terminie do 15 wrzesnia, informuja uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz sposobach sprawdzania osiagni¢¢ uczniow.

2. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego, do 15 wrzesnia, informujg uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o zasadach oceniania zachowania.

3. Oceny sg jawne zarowno dla uczniow jak rodzicow (prawnych opiekunow).



4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel wystawiajacy ocene winien ja
uzasadnic.

§3.
DOSTOSOWANIE WYMAGAN

1. Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢é wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktdrego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe utrudniajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastgpuje na podstawie
orzeczenia publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Przy ustalaniu oceny z osiagni¢¢ edukacyjnych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkow.

4. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub innych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza - na czas okreslony w tej opinii.

6. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub innych, podejmuje
Dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast klasyfikacyjnej oceny
umieszcza si¢ informacj¢ o zwolnieniu ucznia z zajec.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych, muzyki, plastyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.

§ 4.
TRYB OCENIANIA I SKALA OCEN

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza :

I potrocze — od 01.09. —do 31.01.

II pétrocze — od 01.02 — do konca zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.
2. Klasyfikacja potroczna obejmuje niezaleznie potrocze pierwsze i drugie.
3. Ocena za drugie potrocze nie jest oceng koncows dla danego roku.
4. Oceny biezace oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ogolnoksztalcacych i1 z przysposobienia do pracy sg ocenami opisowymi.
5. Klasyfikacja srédroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych ogoélnoksztatcacych i z przysposobienia do pracy
uwzglednia indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne.
6. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu §rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych .
7. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych.
8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ogdélnoksztalcacych i z przysposobienia do pracy nie majg wptywu
na oceng klasyfikacyjng zachowania.
9. Przed rocznym i $rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sa zobowigzani
poinformowac ucznia oraz jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych w terminie 30 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

10. W arkuszu ocen wpisuje si¢ wyniki klasyfikacji roczne;.
11. Oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw dokonuje si¢ w nastgpujacych sferach:



1) funkcjonowanie osobiste i spoleczne:

a) samoobstuga,
b) uspotecznienie,
c) wiedza przyrodnicza,
d) komunikowanie si¢ - aktywnos$¢ polonistyczna w zakresie moéwienia, czytania
i pisania,
e) aktywno$¢ matematyczna,
f) aktywnos$¢ w zabawach grupowych,
g) wychowanie fizyczne;
2) religia/etyka;
3) zajecia rewalidacyjne;
4) zajecia sportowe;
5) zajecia ksztaltujgce kreatywno$¢, w szczegolnosci muzyka, plastyka, zajecia

rozwijajace zainteresowania, zajecia ksztattujace umiejetnos¢ spedzania wolnego czasu,
6) przysposobienie do pracy:

a) organizacja stanowiska pracy,

b) czynnosci technologiczne,

) czynno$ci porzadkowe,

d) postlugiwanie si¢ narzgdziami i obsluga urzadzen,

e) przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy.

12. Aktywnos$¢ zawodowa i przygotowanie ucznia (zgodnie z jego mozliwosciami) do podejmowania pracy
ocenia si¢ w szczegolnosci w nastepujacych dziedzinach:

a) wytwarzanie przedmiotow dekoracyjnych i pamiatkarskich (w szczegoélnosci z drewna, metalu, modeliny,
gliny, drutu, sznurka);

b) gospodarstwo domowe (pranie, prasowanie, sprzatanie);

¢) prace poligraficzno-introligatorskie;

d) prace ogrodnicze;

¢) zadania kurierskie, prace biurowe, w tym obstuga kserokopiarki, komputera, faksu,

bindownicy, przyjmowanie telefonow;

f) pomoc osobom starszym,;

g) zabawy z dzie¢mi w rdéznych placowkach;

h) elementy bukieciarstwa;

i) elementy sadownictwa;

j) elementy tkactwa, elementy szycia r¢cznego i maszynowego;

k) sporzadzanie i wydawanie positkow;

1) hodowla zwierzat;

m) prace stolarskie;

n) prace w szatni;

0) mycie szyb samochodowych i samochodow;

p) pakowanie réznych przedmiotow;

r) elementy dziewiarstwa;

s) ceramika.

13. Osiagnigcia biezace uczniéw z zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcacych i z przysposobienia do pracy
rejestrowane sa w dziennikach lekcyjnych.

14. Biezace ocenianie postgpow edukacyjnych uczniéw dokonuje si¢ wedtug nastepujacej skali i kryteridw ocen:

a) 6p.

pracuje w dobrym tempie,

konczy rozpoczeta prace,

wykonuje polecenia nauczyciela,
samodzielnie wykonuje czynnosci,
zadania wykonuje starannie i doktadnie,
jest aktywny, wystepuje z inicjatywa,
zadaje pytania;

b) 5p.
e pracuje w dobrym tempie,



e wykonuje polecenia nauczyciela,
e najczeSciej konczy rozpoczgeta prace,
e raczej samodzielnie wykonuje czynnosci,
e zadania wykonuje poprawnie,
e  jest aktywny;
¢) 4p

e pracuje w zmiennym tempie,

e wykonuje polecenia nauczyciela,

e czasami nie konczy rozpoczetej pracy,

e przy wykonywaniu czynno$ci cz¢sto wymaga pomocy,
e czesto zadania wykonuje niestarannie;

e  czesto nie potrafi wykona¢ zadania w okreslonym czasie,

e polecenie nauczyciela musi by¢ wsparte pomoca,
e  czesto nie konczy rozpoczetej pracy,
e przy wykonywaniu czynnosci potrzebna jest pomoc,
e zadania wykonuje niestarannie;
e) 2p.
e polecenie nauczyciela musi by¢ wsparte pomoca,
e pracuje powoli, z przerwami,
e nie konczy rozpoczetej pracy,
e zadania wykonuje bardzo niestarannie;
f) 1p

e uczen nie wykonuje zadanej pracy,
e nie wykonuje polecen nauczyciela,
e zadania wykonuje bardzo niestarannie;

15. Wyniki klasyfikacji §rodrocznej i rocznej zapisuja nauczyciele poszczegoélnych zaje¢ w arkuszach oceny
opisowej dla zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcacych i zajg¢ z przysposobienia do pracy oraz w dzienniku
lekcyjnym.

16. Ocena umiejetnos$ci ucznia jest dokonywana co najmniej dwa razy w roku i wpisywana w specjalnych
arkuszach przygotowanych przez nauczycieli i zaakceptowanych przez Dyrektora szkoty (zat.1).

17. Koncoworocznej klasyfikacji dokonuje si¢ na podstawie opisowej opinii zespotu nauczycieli; ustala si¢ jedna
ocene opisowa.

18. Ucznia promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia ucznia, w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

19. O ukonczeniu szkoty postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztatcenia ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

20. Zasady oceniania postepow z religii /etyki/ regulujg odrebne przepisy .

21. Uczniowi, na kazdym etapie edukacyjnym, mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok, zwickszajac
proporcjonalnie liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych.

22. Decyzj¢ o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje Dyrektor szkoty, w uzgodnieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami), nie p6zniej niz do konca lutego w ostatnim roku nauki w szkole, na podstawie
szczegdtowej analizy osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia dokonanej przez Rade Pedagogiczna.

23. Przedluzenie okresu nauki odbywa si¢ wg nast¢pujacej procedury:

1) wniosek rodzicow(prawnych opiekunow),

2) zaswiadczenie lekarskie lub opinia poradni specjalistyczne;j,

3) opinia psychologiczno-pedagogiczna,

4) decyzja Rady Pedagogicznej z pierwszego posiedzenia po dacie zlozenia wniosku.



§ 5.
OCENA ZACHOWANIA

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami opisowymi.
2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
3. Biezaca ocena zachowania jest oceng opisowa.
4. Oceny zachowania s3 jawne dla ucznia i rodzicéw (prawnych opiekunow).
5. Wychowawca uzasadnia ocen¢ zachowania na zyczenie uczniéw, rodzicow (prawnych opiekunow).
6. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw oraz rodzicow (prawnych
opiekunow) o zasadach oceniania zachowania, w terminie do 15 wrze$nia.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na :
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
8. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o kulture jezyka,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
9. W ocenianiu biezagcym zachowania stosuje si¢ pochwaty ustne.

§6.
PROCEDURY ODWOLAWCZE

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie), ktorzy stwierdza, ze przy ustalaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nastapito naruszenie
przepisOw niniejszego systemu, moga zgtosi¢ odwotanie w formie pisemnej do Dyrektora szkoty w terminie do 7
dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Odwotanie musi zawiera¢ konkretne zarzuty
dotyczace naruszenia przepisow prawa regulujacych tryb ustalania tej oceny.

2. W przypadku zlozenia odwotania, Dyrektor szkoly przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciagu trzech
dni roboczych. Jezeli, w wyniku postgpowania wyjasniajacego, stwierdzone zostang istotne uchybienia w
procedurze ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, Dyrektor powotuje komisje.

3. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, w sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy — Dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacych takie same zajecia edukacyjne.
Komisja przeprowadza sprawdzian umiejetnosci i wiadomosci ucznia w formie praktycznego dziatania i w
formie ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna.

4. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy — Dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora inny nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog, psycholog,

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla wickszo$cia gtoséw. W
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

5. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna.



7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania (pytania) sprawdzajace, wyniki sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik
glosowania, ustalong roczna ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem;

3) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i informacj¢ o ustnych odpowiedziach.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§7.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw informowani sg o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, postepach
i trudnos$ciach w nauce oraz o jego zachowaniu podczas:
1) spotkan wychowawcow klas z rodzicami (wywiaddwki srédroczne i inne zaplanowane spotkania,
zgodnie z corocznie opracowywanym harmonogramem spotkan z rodzicami);
2) indywidualnych rozméw z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem i Dyrektorem na Zyczenie
rodzicoéw (prawnych opiekunéw);
3) rozmdw przeprowadzanych z inicjatywy wychowawcy klasy, pedagoga lub Dyrektora (na pisemne
wezwanie rodzicoOw notatka w dzienniczku ucznia lub pismem wychodzacym przez sekretariat szkoly);
4) uzgodnionych wizyt nauczycieli w domach rodzinnych;
5) kontaktow telefonicznych.
2. Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w wigkszosci dni otwartych i zebran, ktorzy nie kontaktuja si¢ z wychowawca
oddziatu i nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne i nie kontrolujg systematycznie dzienniczkow i
zeszytow — nie moga kwestionowac oceny, powotujac si¢ na brak informacji o postepach w nauce dziecka oraz
przewidywanych dla niego ocenach pétrocznych lub rocznych.
3. Szczegodtowe kryteria oceniania przedmiotowego ustala zespot nauczycieli prowadzacych w danym etapie
obowigzkowe zajecia edukacyjne po wstepnej diagnozie poziomu rozwoju dziecka dokonanej przez
wychowawce, pedagoga, logopedg. Sg one dostosowane do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
4. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania mogg by¢ udostgpniane:
1) pracownikom organéw prowadzacych i nadzorujacych prace szkoty,
2) rodzicom i opiekunom prawnym uczniow,
3) pracownikom naukowym i studentom — za zgoda Dyrektora szkoty — w zakresie dotyczacym prowadzonych
przez nich badan,
4) uczniom szkoty — pod nadzorem nauczyciela biblioteki.
5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wprowadzania zmian w zakresie zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania.
6. Kazdorazowo dokument wraz ze zmianami wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Dyrektora szkoty,
po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Rodzicdéw i zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng .

Niniejszy dokument ,,Zasady wewngtrzszkolnego oceniania klasyfikowania i promowania uczniow

w Szkole Przysposabiajgcej do Pracy” zostal zatwierdzony przez Dyrektora szkoty, po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow i zatwierdzeniu przez Rad¢ Pedagogiczna w dniu 04 wrze$nia 2017 r.
i wchodzi w zycie z dniem 04 wrze$nia 2017 r.



Zal.1

ARKUSZ OCENY UMIEJETNOSCI UCZNIA

z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym

w Szkole Przysposabiajacej do Pracy

OCENIANE WIADOMOSCI, UMIEJETNOSCI,
SPRAWNOSCI
I FUNKCJONOWANIA
W SRODOWISKU

I. SAMOOBSLUGA

ubieranie si¢
1. Samodzielnie si¢ ubiera i rozbiera.
2. Zapina rozne zapigcia i zawigzuje buty.

3. Samodzielnie dobiera garderobe do warunkow
atmosferycznych.

czynnosci higieniczne
1. Potrafi wlasciwie korzysta¢ z toalety, myje rece.
2. Prosi o pomoc przy korzystaniu z toalety.

3. Myje cale ciato samodzielnie (mniej lub bardziej
doktadnie).

4. Uzywa chusteczek higienicznych.

5. Dba o czystos¢ garderoby.

jedzenie i picie

1.Uzywa noza i widelca poprawnie, bez trudnosci.

2. Sam obstuguje si¢ przy stole, je bez wigkszej
trudnosci.

3.Nalewa samodzielnie ptyny np. herbatg, kawe , kakao,
soki.

4. Samodzielnie parzy herbate, kawe.

wrzesien polrocze  pélrocze

| IT



5. Uzywa noza stotowego do krojenia, smarowania,
obierania owocoOw.

11. USPOLECZNIENIE

1. Zna schemat wlasnego ciata.

2. Zna cztonkow najblizszej rodziny, ich zajecia
domowe, zawody.

3. Zna swoj adres domowy.

4. Potrafi wymieni¢ pomieszczenia domowe, zna ich
funkcje 1 wyposazenie.

5. Porusza si¢ w najblizszym sasiedztwie bez nadzoru.

6. Zna z imienia i nazwiska swoich kolegéw i kolezanki
z klasy.

7.Uczestniczy w zabawach i pracy zespotowe;.
8. Stosuje formy grzecznosciowe.
9. Uczestniczy w uroczystosciach szkolnych.

10. Zna pracownikow szkoty 1 pelnione przez nich
funkcje.

11. Zna adres i nazw¢ swojej szkoly.
12. Wymienia nazwy $wiat, zna tradycje.
13. Zna przynalezno$¢ narodowa, barwy i symbole.

1I. WIEDZA PRZYRODNICZA

1. Wymienia pory roku i zjawiska im towarzyszace.

2. Wskazuje sktadniki §wiata roslinnego i zwierzecego.
3. Wie jak opiekowac¢ si¢ zwierzgtami.

4. Wie ze nalezy chroni¢ srodowisko.

5. Wskazuje glowne czesci ciala cztowieka.

6. Unika sytuacii zagrazajacej zyciu i zdrowiu.

7. Wie, gdzie szuka¢ pomocy w sytuacjach zagrozenia i
choroby.

8. Okresla zrodto bolu.

9. Wie, jakie funkcje spetnia szpital, przychodnia,
poczta, sklepy, punkty ustugowe.

10. Wie, jak bezpiecznie korzysta¢ ze srodkoéw

transportu 1 komunikacji miejskie;j.



11. Uczestniczy w odbiorze kultury masowej
(filharmonia, muzeum, kino itp.).

1V. KOMUNIKOWANIE SIE

nadawanie i odbieranie informacji

1. Stucha i wykonuje proste polecenia.

2. Rozumie proste pytania i daje sensowne odpowiedzi.
3. Opowiada zwig¢zle o zdarzeniach.

4. Przekazuje informacje droga pozawerbalna.

5. Formuluje proste pytania.

6. Krétko wypowiada si¢ na temat przezy¢, zjawisk i
obserwacji.

7. Okresla cechy przedmiotow.

8. Wylicza elementy na obrazku.

9. Stucha wierszy i1 opowiadan.

10. Uzywa zdan ztozonych.

czytanie

1. Czyta poprawnie wyrazy i zdania.

. Czyta kilka wybranych wyrazow.

. Czyta zdania wyrazowo —obrazkowe.

. Zna litery.

. Dokonuje syntezy gloskowej prostych wyrazow.
. Czyta sylabami.

. Czyta fatwe instrukcje obstugi, np. sprzetu domowego.
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. Czyta proste druki, np. program telewizyjny, przepisy.
pisanie

1. Pisze po $ladzie.

2. Przepisuje wyrazy i zdania z btgdami.

3. Odwzorowuje prawidlowo i starannie tekst.
4. Pisze z pamigci wyrazy i zdania.

5. Pisze swoje imi¢ 1 nazwisko.

V. POJECIA MATEMATYCZNE

stosunki przestrzenne

1. Orientuje si¢ w schemacie ciata: lewa - prawa, gora-



dol, za- przed itd.

2. Okresla polozenie przedmiotow w stosunku do siebie:
na, pod, nisko, wysoko itd.

3. Okresla kierunek w przestrzeni: w przod, w tyt, w
prawo, za siebie itd.

4. Okresla wielko$¢: najwieksze, najmniejsze, Sredniej
wielkosci.

liczenie

1. Potrafi odrézni¢: “jedna rzecz” od “wiele rzeczy”.
2. Rozumie réznice migdzy: ,,dwie” 1 ,,wiele rzeczy”.
3. Potrafi policzy¢ mechanicznie..... przedmiotow.

4. Potrafi radzi¢ sobie w “‘sytuacji liczb” w
granicach...................... .

5. Potrafi uktada¢ rzeczy w kolejnosci od najmniejszych
do najwigkszych.

6. wyodrebnia i tworzy zbiory wg ich liczebnos$ci w
kolejnosci wzrastajacej i malejace;.

7.Czytaipisze Cyfry......coovvvvivninnnnnn. .

8. Liczy przyporzadkowujac liczebnik wskazanym
przedmiotom.

9. Dodaje, odejmuje liczby (w zakresie liczbowym .... )
miara i mierzenie

1. Mierzy dtugo$¢ za pomoca narz¢dzi pomiarowych.
2. Kresli odcinki o odpowiedniej dlugosci przy pomocy
linijki.

3. Mierzy objetos¢ jedng miarg np. kubeczkiem.

4. Odczytuje objetos¢ na opakowaniu produktu.

5. Poréwnuje ci¢zar przy pomocy wagi.

figury geometryczne

1. Odroznia 1 nazywa proste figury geometryczne.

2. Rysuje figury geometryczne po $ladzie.

3. Kresli znane figury geometryczne.

4. Rozpoznaje figury geometryczne w otoczeniu.

postugiwanie si¢ pieniedzmi



1. Zna obecnie uzywane monety i banknoty.
2. Zna rownowarto$¢ roznych monet.

3. Placi okreslong kwote r6znymi banknotami i
monetami.

4. Praktycznie szacuje warto$¢ pieni¢dzy.

VI. UDZIAL W ZABAWACH
GRUPOWYCH

1. Bawi si¢ w towarzystwie innych, ale nie wspotdziata z
nimi.

2. Czeka na “swo6j moment” i potrafi wiaczy¢ si¢ w
odpowiednim czasie.

3. Bawi si¢, wspoéldziatajac z innymi.

4. Z przyjemnos$cig wcigga innych do zabawy.

5. Bierze udzial w zabawach wymagajacych
wspotzawodnictwa, np. ukrywania si¢ i szukania,
chwytania itp.

6. Odtwarza, “gra” ustyszane historyjki — zabawa
tematyczna.

7. Spiewa, tanczy przy muzyce, nastawia ulubione
melodie

8. Bierze udziat w grach stotowych, np. gra w pchelki,
domino, weze itp.

9. Bawi si¢ z innymi w prostych grach z pitka, np.
rzucanie pitki

10. Bierze udziat w zespotowych grach bardziej
zorganizowanych.

VII. CZYNNOSCI DOMOWE
1. Jest ustuzny, gdy otrzyma jakie$ polecenie.

2. Pomaga w zajeciach domowych, np. zamiata, $ciera
ze stotu.

3. Chodzi do jednego sklepu i nabywa okreslone
artykuly.

4. Mozna mu powierzy¢ pienigdze na zakupy.
5. Bierze na siebie drobne obowigzki.

6. Wykonuje mniej rutynowe czynnosci bez nadzoru, np.



oproznia kosz na $mieci, przynosi wodg, mleko, gazety.
7. Wykonuje szereg prostych czynnosci bez nadzoru.

8. Sumiennie wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow
zard6wno w domu jak i w szkole.

VIII. SPRAWNOSC MANUALNA

1. Potrafi nawleka¢ wieksze korale.

2. Potrafi zdja¢ pokrywke, odkreci¢ nakretke, przekrecic
zamek zatrzaskowy.

3. Potrafi cig¢ papier nozycami.

4. Potrafi lepi¢ z plasteliny r6zne przedmioty, budowacé z
klockow itd.

5. Potrafi wycia¢ obrazki, chociaz nie bardzo doktadnie.

6. Potrafi, gdy zachodzi potrzeba dobrze nawija¢ nici na
szpule.

7. Potrafi budowa¢ pomystowe konstrukcje z
odpowiednich materiatow ( klocki, kostki, elementy
uktadanek).

8. Potrafi cig¢ nozycami tkanine.

9. Potrafi bawi¢ si¢ uktadankami z papieru, gra¢ w karty
np. Piotrusia.

10. Potrafi cig¢ wzdtuz linii bardzo doktadnie.

11. Potrafi obstugiwac¢ urzadzenia techniczne i
audiowizualne domowego uzytku.

12. Potrafi postugiwac si¢ komputerem.

IX WYCHOWANIE FIZYCZNE

1. Potrafi kopna¢ pitke bez potkniecia sig.
. Potrafi podskakiwa¢ na dwoch nogach.
. Wykonuje sklony i obroty.

. Potrafi przeskakiwa¢ dwiema nogami np. przez sznur.

2

3

4

5. Wykonuje zwisy i1 podciggania.

6. Wykonuje proste ¢wiczenia gimnastyczne.
7. Wykonuje ruchy naprzemienne.

8

. Przestrzega bezpieczenstwa w czasie zajec
sportowych.



9. Potrafi zachowa¢ réwnowage stojac na palcach i
rownoczesnie pochylajac si¢ do przodu.

10. Bierze udziat w zawodach sportowych.

Dodatkowe informacje 0 UCZNTU. .........iuiiriintiitt ettt ettt et ee e eneenans

Legenda karty osiaggniec:
A - opanowal bezblednie

B - popelnia drobne bledy
C - radzi sobie z pomoca

D - dziecko nie jest w stanie, ze wzgledu na wystepujace dysfunkcje, osiagnaé
przewidywanych programem umieje¢tnosci



