STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 49
Im. Janusza Kusocinskiego

w Czestochowie

Podstawy prawne:
1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949).

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).

5. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r. poz. 283).

6. Akty wykonawcze do ustaw.

DZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Szkota Podstawowa Nr 49 im. Janusza Kusocinskiego zwana dalej ,,szkotg”, jest
o$mioletnig szkolg publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajaca na podstawie:

1)  Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

2)  Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty;

3) niniejszego statutu.
2. Siedzibg szkoty jest budynek w Czestochowie przy ul Jesiennej nr 42.
3. Organem prowadzacym jest Gmina Czestochowa z siedziba przy ul. Slaskiej 11/13.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.

5. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia 0:



1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa Nr 49 im. Janusza
Kusocinskiego;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 49
im. Janusza Kusocinskiego;

organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Czgstochowa;

organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Slaskiego Kuratora O$wiaty;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawcg i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela wychowawce;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 1;

ustawie 0 systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty;

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe;

podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztalcenia i tre$ci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogblnych i szczegélowych wymagan dotyczacych wiedzy 1 umiejetnosci, ktore
powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych
i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw
programowych;

specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidow w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci
W przyswajaniu treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i pozhawczego, nieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi;

egzaminie Osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomo$ci i umiejetnosci
ucznia okre$lone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;

podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub
uzupeltniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postac
papierowa lub elektroniczna;



16)

17)

18)

19)

20)

21)

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumieé
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia obj¢tego ksztatceniem specjalnym,
ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
odbywajace poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow czy tez
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,

klasach dotychczasowego gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ klasy Gimnazjum
nr 22 im. Marii Sktodowskiej-Curie w Czestochowie;

egzaminie gimnazjalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin dla uczniow konczacych
trzyletnia nauk¢ w gimnazjum, podczas ktorego sprawdzane jest opanowanie
wiadomosci 1 umiejetnosci nabytych podczas trzyletniej nauki w gimnazjum.

DZIAL 11

CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1

Cele i zadania szkoly

§ 3. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, przy wspotpracy

z rodzicami poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planow nauczania;
przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci,
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
umozliwianie wszystkim uczniom dost¢pu do wiedzy;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny,
wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

2. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych respektuje
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zasady nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Migdzynarodowej Konwencji
Praw Dziecka, kierujac si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnosci
osobistej.

3. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:
1)  podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej:
2)  w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a) indywidualng opicke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do ucznia tego
potrzebujacego,

b) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
I srodowiskowych,

C) objecie ucznia specjalistyczng, pomocg np. logopedyczna, terapeutyczng we
wspOlpracy z wlasciwag poradnig,

3)  umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:
a) tworzenie kot zainteresowan,

b) praca indywidualng z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji indywidualnego
programu lub toku nauki;

4)  w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak
I mozliwosci ich zaspokajania,

b) organizowanie zaje¢ integracyjnych,
C) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

d) wspolpracg z placowkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzinie
i dziecku,

e) wspolprace z organami policji i strazy miejskie;j,

f) zapewnianie im mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga,
g) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,

h) zorganizowania stolowki szkolnej oraz §wietlicy;

5) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza terenem
szkoty organizowanych przez szkotg (nie dotyczy nauki zdalnej):

a) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela - kierownika grupy, ktory ponosi
pelna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa w tym zakresie,

b) wspolpracg z rodzicami uczniéw, ktdrzy na prosbe nauczyciela - organizatora moga
wiaczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami,
oraz pokrywajg w pehi koszty z tym zwigzane,



C) zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa,

d) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zaleznosci od rodzaju
wycieczki, niepetnosprawnosci ucznidow i ich wieku,;

6) w zakresie bezpieczenstwa uczniow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu
dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej:

a) wspolprace z organem prowadzacym szkote w zapewnieniu bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny
w szKole,

b) objgcie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,

C) petnienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajgé lekcyjnych oraz
w trakcie przerw miedzy zajeciami zgodnie z harmonogramem,

d) zapewnianie ciagltego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowiazkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych,

e) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie
Z odrebnymi przepisami,

f) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawcs,
g) szkolenie wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz.,
h) uwzglgdnianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rownomiernego roztozenia lekc;ji,

i) dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktore mogg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

J) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku regulamindéw
pracowni,

k) ustalanie zasad i regulamindéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
Z nimi calg spotecznos¢ szkolng 1 skuteczne ich przestrzeganie,

I) przestrzeganie praw ucznia,
m) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozmoéw, mediacji;
7)  w zakresie powierzania obowigzkow wychowawcy nauczycielom:
a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, cigglosci pracy wychowawcy z danym oddziatem,

b) zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo-
wychowawczych;

8)  w zakresie innowacji i eksperymentéw prowadzonych przez rade pedagogiczna:

a) rozbudzanie zainteresowan problematyka innowacyjng i eksperymentalng cztonkow
rady pedagogicznej,

b) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom;



9)  w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:
a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamieci narodowe;,

b) ksztattowanie wigzi z krajem ojczystym i §wiadomosci obywatelskiej poprzez udziat
w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym,

C) zapoznanie ucznidw z symbolami, waznymi dla Kkraju rocznicami, zasadami
| instytucjami, ktore posiadaja istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego,

d) przygotowanie ucznibw do $wiadomego, aktywnego i1 odpowiedzialnego
uczestnictwa
W zyciu spotecznym;

10) w zakresie tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych
do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego, sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru
pedagogicznego, w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

b) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej z uwzglgdnieniem mozliwosci uczniow,

C) tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz Srodowiska i przy wspdlpracy ze
srodowiskiem,

d) wspolpraca szkotly z rodzicami i srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
| dziatania w spotecznosci lokalne;j,

e) realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;
11) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:
a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,
b) rozwijanie wérdd uczniow postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych,
C) przygotowanie do podejmowania pracy wolontariackiej,
d) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

e) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w $rodowisku szkolnym i poza szkota
W szczegdlnosci na rzecz niepelnosprawnych, chorych, samotnych,

f) podejmowanie w szkole dzialan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce,
wsparcie uczniow niepetnosprawnych,

g) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas oraz
Z instytucjami dziatajagcymi na rzecz innych osob,

h) promowanie zycia bez uzaleznien;



12) w zakresie promocji ochrony zdrowia:
a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,

b) przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowych obiadow, propagowanie zdrowej
zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

C) udzial uczniow w konkursach i akcjach poswigconych tematyce promocji
i ochrony zdrowia oraz dbatos$ci o sSrodowisko naturalne;

13) w zakresie doradztwa zawodowego:
a) diagnozowanie potrzeb ucznidow w zakresie doradztwa zawodowego,
b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej,

C) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
I predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i Kariery
zawodowej.

4. Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 3, realizowane bgda przez nauczycieli
przy wspOlpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
swiadczacymi w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczng.

5. Cele, o ktorych mowa w ust. 3, osiggane sg poprzez:

1)  przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miegjsce
W $wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci;

2)  zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspotzycia spotecznego;

3)  przygotowanie uczniow do wiasciwego ksztattowania stosunkow z otoczeniem oraz
$wiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
W zyciu rodzinnym i spotecznym;

4)  wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

Rozdzial 2

Formy realizacji zadan szkoly

§ 4. 1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkow niezbgdnych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej
rozwoju organizacyjnego.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg:
1)  obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2)  dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
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a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych =zaje¢ zostat wilaczony o szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
4)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.
3. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.

4. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 organizuje dyrektor szkoty, za
zgoda organu prowadzacego szkole i po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

Rozdzial 3

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

§ 5. 1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb
| probleméw wystepujacych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty
przy wspoélpracy z rodzicami i uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczng.

3. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkolty obowiagzuje do
czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczna.

4. Na podstawie uchwalonego programu  wychowawczo-profilaktycznego,
wychowawca oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej.

5. Program, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli
szkoty.



1)
2)
3)
4)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)
11)

12)

DZIAL 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 6. Organami szkoty s3:
dyrektor szkoty;

rada pedagogiczna;
samorzad uczniowski,

rada rodzicow.

Rozdzial 1

Dyrektor szkoly

§ 7. 1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnos$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczego6lnosci:
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanic warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie;

wystepowanie z wnioskiem, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, W Sprawach
odznaczen, nagrod i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostaltych pracownikow
szkoty;

przyznawanie nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym nagrod;
zarzadzanie funduszem socjalnym i1 zdrowotnym szkoty;
wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

nadzorowanie realizacji zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

przewodniczenie radzie pedagogicznej;

przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkéw
rady;

dbanie o wtasciwg atmosfere i dyscypling pracy;



13) opracowywanie arkusza organizacji szkoty;
14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczeg6lnych.

3. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i innych pracownikow.

4. Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoty zawiadamia
kuratora o§wiaty 1 organ prowadzacy.

5. W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspolpracuje z organami, o ktoérych
mowa w § 6 pkt 2, 3, 4.

§ 8. 1. W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

3. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska
kierownicze w szkole.

Rozdzial 2

Rada pedagogiczna

§ 9. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym zadania
dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, wynikajace z przepisOw prawa, statutu szkoly oraz
innych regulaminéw wewnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

3. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziatl, z gtosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktoérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1)  zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2)  podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu projektow przez rad¢ rodzicow;

4)  ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
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6)

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

6. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

1)
2)
3)

4)

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;

wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec

W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych.

8. Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

posiedzeniach spraw, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

9. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow, w obecnosci

CO najmniej potowy jej cztonkdw.

10. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane zgodnie z Regulaminem Rady

Pedagogicznej.

11. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacja 1 promowaniem uczniow

nalezy:

1)  podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

2)  wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

3) jeden raz na danym etapiec edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne
ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory
nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

4)  przedhuzenia okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu.

Rozdzial 3

Samorzad uczniowski
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§ 10. 1. Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem” tworza wszyscy uczniowie
szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym
statutem.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treSciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,
3)  prawo do organizacji zycia szkolnego;
4)  prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie
podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gnigciem opinii tego organu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 11 uwzgledniajac nastepujace
zasady:

1)  opiekunem szkolnego wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja
che¢ organizacji wolontariatu uczniéw 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng stuzbe
potrzebujacym;

2)  w dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,
rodzice;

3) praca wolontariuszy jest na biezaco monitorowana przez szkolnego opiekuna
wolontariatu i dyrektora szkoty.

Rozdzial 4

Rada rodzicow

§ 11. 1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
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2. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4, Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
W szczegolnosci:

1)  wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2)  szczegodtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.

5. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora szkoly i innych organdéw szkotly
Z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w § 5;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

7. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

8. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrgbnym
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Rozdzial 5

Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow

mi¢dzy nimi

§ 12. 1. Wspotdziatanie organdow szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych
warunkow rozwoju uczniéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

2. Organy szkoty planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do konca wrzesnia 1 przekazane do wiadomosci pozostalym organom.

3. Kazdy organ, po analizie planow dzialania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
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4. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany pogladow i informacji.

5. Rodzice przedstawiajag swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly poprzez swoja
reprezentacje, tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej
na jej zebraniu.

6. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
| wnioskow obowigzujacg w szkole.

7. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezacag wymian¢ informacji.

8. Wszelkie spory pomigdzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowe;j i zasad ujetych w § 13 niniejszego statutu.

§ 13. 1. W przypadku sporu miedzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskimi
radg rodzicoéw:

1)  prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoly jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3)  dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt 3.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zespot mediacyjny. W sklad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdéw szkoly, a dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a W przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

DZIAL 1V

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
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Rozdzial 1

Ogolne zasady funkcjonowania szkoly

§ 14. 1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy 1 -VIII.
3. Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddziat.
4. Oddziatem opiekuje si¢ hauczyciel wychowawca, o ktorym mowa w § 44 ust. 2.

5. W okresie od 1 wrzesnia 2017r.do 31 sierpnia 2019 r. w szkole podstawowej
funkcjonuja klasy dotychczasowego gimnazjum, o ktérych mowa w dziale VIII statutu.

§ 15. 1. Dyrektor szkoty opracowuje, w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacji
szkoly, z uwzglednieniem oddziatéw gimnazjalnych dziatajacych w szkole, uwzgledniajacy
ramowe plany nauczania, po zasiggni¢ciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych
bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych
W rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi
organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami, po zasiggnieciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia
i higieny pracy.

4. Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty, o ktorym mowa
w ust. 1 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkote. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora
szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

5. Dyrektor szkotly, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne
szkoty, ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zostaja zaopiniowane przez rad¢ pedagogiczng, rad¢ rodzicéw i samorzad uczniowski
I podane do ogdlnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

§ 16. 1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
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2. Podjecie dziatalnosci w szkole lub placowce przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty lub placowki, wyrazonej po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow.

§ 17. 1. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki zgodnie z odr¢bnymi
przepisami.

2. Stosowny wniosek, w formie pisemnego oswiadczenia, sktadany jest w sekretariacie
szkoty.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku
szkolnym, moze jednak zosta¢ zmieniony.

§ 18. 1. W szkole organizowane s3 zaj¢cia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby
rozwojowe uczniow i ich zainteresowania.

2. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzone sg przez nauczycieli
z srodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programéw Unii
Europejskiej lub z innych §rodkéw pozyskanych przez szkotg.

3. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoly wraz z rada pedagogiczna, opracowuja
propozycj¢ zaje¢ pozalekcyjnych.

4, Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidw, za jakos$¢ zajec
oraz przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. W przypadku prowadzenia zaj¢¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidw
i organizacje zaj¢¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 2

Zasady organizacji zespolow nauczycielskich

§ 19. 1. Dyrektor szkoty tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych szkoty,
w zalezno$ci od potrzeb programowych i zadan szkoty.

2. Zespoly spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest
porozumiewanie si¢ zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

3. Zespdt nauczycieli prowadzacych nauczanie w Klasach [-VIIlI przedstawia
dyrektorowi szkoly propozycje:

1) w przypadku uczniow klas I-lll, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrecznika do
zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego, dla uczniow
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danej klasy;

2) w przypadku uczniéw klas IV-VIII jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub
materialu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych, dla uczniow danego oddziatu;

3)  materialow ¢wiczeniowych.

4. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
wiecej niz jeden podrecznik lub material edukacyjny:

1)  do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykoéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku uczniow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorac
pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3)  w przypadku uczniow objetych ksztalceniem w zakresie niezb¢dnym do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowe;.

5. Dyrektor szkoly, na podstawie przedstawionych propozycji zespotow, po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow, ustala szkolny zestaw programow
nauczania.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrgcznikow
lub materiatlow edukacyjnych ustala:

1)  zestaw podrecznikoOw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2)  materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegélnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

Rozdzial 3

Organizacja Swietlicy szkolnej

§ 20. 1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw lub inne wazne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki,
w szkole zorganizowana jest $wietlica szkolna.

2. Godziny pracy $wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty.

3. Godziny pracy $wietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.

4. Rodzice i uczniowie maja obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujacym w $wietlicy
regulaminem.

5. W éwietlicy prowadzi sie dokumentacje pracy opiekunczo — wychowawczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.
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6. Celem dzialalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej i rekreacji
poprzez:

1)  pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;
2)  wyrownywanie szans edukacyjnych;
3) organizowanie zajec¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

4)  organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form Kkultury fizycznej
w pomieszczeniach lub na $wiezym powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj
fizyczny ucznia;

5) rozwijanie réznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ W tym
zakresie,

6)  wyrabianie nawykow higieny, czystosci; promowanie zdrowego stylu zycia;

7)  rozwijanie samodzielnoéci oraz ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie
rowiesniczej;

8)  umozliwienie udzialu w roznych imprezach i konkursach;

9)  wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.

7. Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego
przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 4

Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole

§ 21. 1. Szkola podejmuje dzialania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa,
o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 6.

2. W szkole obowiazuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktora co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniow 1 pracownikow.

3. Wychowawcy oddziatbw maja obowigzek zapozna¢ wucznidéw z zasadami
ewakuacyjnymi obowigzujgcymi w szkole.

4. W celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktéorych mowa w ust. 2,
dyrektor szkoty powoluje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa
I ewakuaciji.

5. Szkota w swej dziatalno$ci przestrzega przepisOw bezpieczenstwa i higieny
obowiazujacych w placowkach o§wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli
wewnetrznej 1 zewngtrznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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6. Kazdy nauczyciel zobowiazany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zajg¢, w przypadku zagrozenia opuSzCza Wraz z uczniami miejsce zagrozenia
I powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

7. Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaj¢é zanim zagrozenie nie zostanie
usunigte.

8. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegdlnosci: peknigte lub rozbite szyby, odstoniete
przewody elektryczne, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

9. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz
w innych miejscach, w ktorych prowadzone sg zajgcia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawno$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajeé, dba o prawidtowag organizacje pracy, dobiera
odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
I zdrowotnych uczniow. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez
nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela, uczniowie nie moga przebywaé¢ w sali
gimnastycznej ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.

10. Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidw
Z obowigzujacym regulaminem Kkorzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu
rekreacyjnego.

11. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek
zapoznania si¢ z informacjg dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

12. Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo
uzyska¢ pisemng zgode rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan
zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sa do zakonczenia
roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

§ 22. 1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniow przed
przystapieniem do zaje¢ i oznaczenia nieobecno$ci ucznia w dzienniku. W przypadku
stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel zobowigzany jest
niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga albo dyrektora oraz
rodzicow.

2. Uczenh pozostaje pod opieka nauczycieli od momentu rozpoczgcia zajeé
edukacyjnych do zakonczenia tychze zajec, z wyjatkiem:

1)  uczniéw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do
swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela swietlicy
szkolnej;

2)  uczniow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do
chwili ich zakonczenia.
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3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktérzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

4. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow przebywajacych na terenie szkoly
ponosza:

1)  nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele peligcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia - za
ucznidow przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3)  nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel swietlicy szkolnej - za ucznidéw przebywajacych pod
jego opieka.

5. Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekuja na korytarzu przy
sali, w ktorej beda mieli zajecia lub w miejscu wskazanym przez nauczyciela.

6. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaj¢é
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog
szkolny lub dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty lub nauczyciel moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na
warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego
bezpieczenstwo ponosza rodzice;

2)  na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza
si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegl urazowi; w takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka
I postgpowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osob¢ dorosta przez
niego upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek
szkoty bez opieki osoby doroste;.

7. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy si¢ w chwili
opuszczenia przez nich szatni i wyjscia z budynku szkoty do domu.

8. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli
I pracownikow niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac¢ si¢ ich poleceniom.

9. Na terenie boiska szkolnego dzieci moga przebywac tylko pod nadzorem nauczycieli,
trenerdw, rodzicoéw zgodnie z obowigzujacym regulaminem korzystania z boiska oraz
zobowigzane sg do przestrzegania tego regulaminu.

10. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie
pobytu na plywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewnetrznymi
zarzadzeniami dyrektora szkoty.

11. Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢ za
jego zgoda. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza
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nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyl opieke
nad uczniami.

12. Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrebne
przepisy. Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, Wwezwania pogotowia
ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia
0 zaistniatlym wypadku.

13. W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajagce ucznia w radzeniu sobie
W sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoleczenstwie i grupie roéwiesniczej.

14. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoty majg obowigzek
prowadzenia ewidencji os6b wchodzacych na teren placowki.

15. Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego
planowanych zaje¢¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;j.

16. Uczniowie po zakonczeniu dodatkowych zaje¢ lub imprez organizowanych
w godzinach popotudniowo — wieczornych sg odbierani przez rodzicow lub opuszczaja szkote
samodzielnie na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow, ktore zawiera ich zgode na ten
fakt. Po samodzielnym opuszczeniu placéwki za bezpieczenstwo ucznia odpowiadaja
rodzice.

17. W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢
pod wpltywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia
dyrektora szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji
oraz zawiadamia rodzicow ucznia.

18. Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sa do
zabezpieczenia ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota nie
ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy
dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policjg.

19. Zabrania si¢ uczniom przebywania na boisku szkolnym bez opieki nauczycieli lub
rodzicow.

20. Uczniowie, ktorzy zakonczyli zajecia powinni niezwlocznie opuscic teren szkoty.

21. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

22. Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje rada rodzicow.

§23. 1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkotly
oraz zabezpieczenia budynku szkoly przed innymi zagrozeniami.
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2. Rejestr i podglad kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoty
I gabinecie dyrektora.

Rozdzial 5

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 24. 1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniéw klas VII 1 VIII oraz
klas dotychczasowego gimnazjum.

2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez
doradce zawodowego, o ktorym mowa w § 50, zmierzajacych do stworzenia takich dziatan,
ktére zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomo$ci wilasnych uzdolnien, posiadanych
kompetencji i zainteresowan - w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym
zyciu. Maroéwniez za zadanie rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz us$wiadomienie konsekwencji dokonywanych
wyboréw. Ma wyksztalci¢ u uczniow umiejetno$¢ radzenia sobie ze zmianami pOprzez
szybka adaptacj¢ oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

3. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami,
rodzicami i nauczycielami.

4. W miar¢ mozliwosci doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz
stara si¢ przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych do
roznorodnych  zakladow i instytucji a takze poprzez organizowanie spotkan
Z przedstawicielami roznych zawodow na terenie szkoty lub poza nia.

Rozdzial 6

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 25. 1. Biblioteka jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidéw,
zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoly, doskonalenia warunkéw pracy nauczycieli,
popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow uczniow oraz wiedzy 0 regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly oraz rodzice
uczniow.

3. W sktad biblioteki wchodza:
1)  wypozyczalnia, w ktdrej gromadzi si¢, opracowuje i udostgpnia zbiory;

2)  czytelnia, w ktorej udostgpnia si¢ ksiggozbior podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego.
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§ 26. 1. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane do

tygodniowego rozkladu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do ksiggozbioru.

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9
10)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

2. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

gromadzenie, opracowywanie 1 udost¢pnianie zbiorow bibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

gromadzenie opracowywanie i udost¢pnianie podrecznikéw, materialdéw edukacyjnych
| materiatdéw ¢wiczeniowych;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna;
podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

wspomaganie nauczycieli 1 wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych;

umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;j.

§ 27. Biblioteka wspotpracuje z:

uczniami, na zasadach §wiadomego i1 aktywnego ich udzialu, w zakresie rozbudzania
| rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku czytania
| samoksztalcenia;

nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, organizacji zaj¢é
bibliotecznych, organizacji wspolnych przedsigwziec;

wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania
I rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zajg¢ edukacyjnych
i kulturalnych;

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 28. 1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
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1)  gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbioréw bibliotecznych;

2)  udostepnianie zbiorow bibliotecznych i1 udzielanie informacji bibliograficznych,
zrodtowych i tekstowych;

3)  poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

4)  konserwacja zbiorow;

5)  inwentaryzacja i selekcja zbiorow;

6) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;

7)  udziat w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
8)  rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;

9)  wprowadzanie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

2. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem
ksiegowosci, poréwnania zapisdOw wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami
zawartymi na koncie §rodkow trwatych (ksiazki) tego dziatu.

3. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksi¢gozbioru na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r.
w sprawie zasad ewidencji materialow bibliotecznych (Dz. U. Nr 205 poz.1283).

Rozdzial 7

Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly

§ 29. 1. Szkota z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej
»innowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3, Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4, Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezb¢dne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.

5. W przypadku, gdy innowacja wymaga nakladow finansowych, dyrektor szkotly
zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

6. Innowacja, o ktérej mowa w ust. 5, moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia
przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

7. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

8. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.
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9. Autorzy (autor) zapoznaja rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacj3. Rada

pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po uzyskaniu:

1)
2)
3)

zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
opinii rady pedagogicznej;

pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

10. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

Rozdzial 8

Wspolpraca szkoly z rodzicami

§ 30. 1. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

organizacj¢ zebran poszczegdlnych oddziatbw wg wczedniej przedstawionego
harmonogramu;

prowadzenie konsultacji dla rodzicow, w trakcie ktorych rodzice moga uzyskaé
informacj¢ na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami)
sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyskaé¢ formy wsparcia;

organizowanie wspdlnych spotkan okoliczno$ciowych;

wlgczanie rodzicow w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
wlaczanie w organizacje uroczystosci danego oddziatu i szkoty;

mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacj¢ dotyczaca ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

wychowania dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji;

pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

wplywania na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem
rady rodzicow;

zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly i innymi dokumentami
majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;
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7)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wyboru dla swojego dziecka zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:
religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Rodzice maja obowiazek:

wychowywa¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
wychowywa¢ swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;
angazowac si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

przekazywa¢ wszelkie informacje zwigzane z mozliwoscig osiggniecia wspdlnych,
(tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;

osobiscie wlaczac sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowié istotng cze$¢ spolecznosci
lokalnej;

poswieca¢ swoj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich
wysitki skierowane na osiagni¢cie okreslonych celow nauczania;

zapewniac¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajgcia szkolne;
zapewnia¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zaje¢;

poinformowac¢ szkot¢ o nieobecnosci dziecka w dniu tej nicobecnosci oraz pisemnie
usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ w terminie do 3 dni od momentu powrotu dziecka do
szkoty;

uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez szkole, a w przypadku niecobecnosci
skontaktowac si¢ z wychowawcag w terminie 3 dni od daty zebrania.

4. Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do dyrektora szkoly z wnioskiem o:
objecie dziecka nauka religii, etyki,

odroczenie obowigzku szkolnego;

przyspieszenie obowiazku szkolnego;

objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
realizacje obowigzku szkolnego poza szkota.

5. Zebrania oddziatow sg protokotowane.

6. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz

roku szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2.

7. Podczas zebran z rodzicami, konsultacji oraz indywidualnie ustalonych spotkan

nauczyciele informuja rodzicéw o szczegdlnych uzdolnieniach ucznidw, Proponuja takze
formy zaje¢ umozliwiajace rozwoj tych uzdolnien, np. w postaci kot zainteresowan
organizowanych w ramach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub udziatu
ucznia w konkursach.

8. Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wiasnej
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inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowe;.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowania
dyrektora szkoty.

9. Wychowawca oddzialu moze komunikowac si¢ z rodzicami wykorzystujac: telefon,
poczte e-mailowa.

§ 31. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢
pobierane od rodzicéw optaty, bez wzgledu na posta¢ i sposdb przekazywania tych
informacji.

§ 32. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi
szkoly uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

Rozdzial 9

Organizacja stolowki szkolnej

§ 33. 1. W celu wspierania prawidlowego rozwoju uczniow w Szkole zorganizowana
jest stotowka.

2. Korzystanie z positkow w stolowce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

4. W celu utatwienia uczniom korzystania ze stolowki szkolnej, ustala si¢ w szkole
przerwy obiadowe:

1) dlaklas: I-1V;
2) dlaklas: V-VIII i oddzialow gimnazjalnych.

5. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow spozywania positkow
dyrektor szkoty organizuje w stotdéwce dyzury nauczycieli, ustalajac ich harmonogram.

Rozdzial 10

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniow

27



§ 34. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw
przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu
terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1)  stypendium szkolne;
2)  wyprawka szkolna;
3)  zasitek losowy.

4. W szczeg6lnych sytuacjach losowych szkota moze zorganizowa¢ pomoc dla ucznia
poprzez zbiorke odziezy, przyboréw szkolnych, zabawek lub §rodkow pienigznych.

§ 35. Rada Miasta Czgstochowy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej
o0 charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie miasta Czestochowy.

§ 36. 1. W szkole kazdy uczen, rodzic 1 nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom udzielajg nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczeg6lnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
»specjalistami”.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
I nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu
zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest bezptatne i dobrowolne.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy
zrodzicami uczniéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznym,
placowkami doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujagcymi si¢ wspieraniem
szkot w tym zakresie.

8. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwrdci¢c kazdy podmiot
funkcjonujacy w szkole.
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9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:

1)  zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2)  zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3)  zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

4)  zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

5) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

6) porad i konsultacji;

7)  warsztatow.
10. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwane dalej ,,zindywidualizowang

sciezka”:

1)  jest organizowana dla uczniéw, ktérzy moga uczeszczaé szkoty, ale ze wzgledu na
trudnos$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczeg6lnosci ze stanu zdrowia nie moga

realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

2) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane wspodlnie z oddziatlem
szkolnym oraz indywidualnie z uczniem;

3) wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca
w tej formie.

11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 37. 1. Do szkoly, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ ucznidw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego, o ktorym mowa w § 2 pkt 18.

§ 38. 1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucze¢szczanie
do szkoly obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem.

2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego
I jest udzielane na wniosek rodzicow.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice skladaja do dyrektora szkoty wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o konieczno$ci objecia ucznia
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indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okre$lony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposob zapewniajagcy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe =zajecia edukacyjne
wynikajace zramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow, W miejscu, w ktérym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego nauczania.

9. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 8, sklada si¢ w formie pisemnej. Zawiera
uzasadnienie.

10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat
W zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach szkolnych oraz
udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 39. 1. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor
szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
i mozliwosci edukacyjnych.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz
udziat w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasytfikowany
I promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub tok nauki mogg wystgpi¢ rodzice lub
nauczyciel.
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7. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 6 sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
I oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggni¢ciach. Opini¢ wychowawcy dotacza si¢ do wniosku
wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje
W ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch Kklas,
wymaga si¢ takze pozytywnej opinii organu Sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkots.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub
akceptuje program nauki opracowany poza szkola, ktéry uczen ma realizowaé¢ pod jego
kierunkiem.

10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w catosci
lub w czesci we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajgcia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela
uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb
i mozliwos$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programoweyj.

12. Uczen, od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 83.

§ 40. Szkola, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz
w przypadku trudno$ci z objeciem wucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng,
wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

DZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 41. 1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie
Z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

2. Prawa i obowiazki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o$wiatowe.
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3. Szczegbdtowy zakres obowigzkow dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim

dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowiazkow stuzbowych, korzysta

z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

1)
2)

3)

4)
5)

6)

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

Rozdzial 1

Prawa i obowiazki nauczycieli

§ 42. 1. Nauczyciel ma prawo w szczegdlnosci do:
poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela,

swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwilasciwsze sposrod uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne;

wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgce realizacje dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania;

wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

korzystania, w zwigzku z pelnieniem funkcji stluzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

pomocy ze strony dyrektora szkoly 1 innych oso6b z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Do zadan nauczyciela w szczegdlnos$ci nalezy:
zapewnienie uczniowi warunkow do jego rozwoju;
angazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;

prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

ksztalttowanie u ucznidow oraz u siebie umiejetnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng 1 wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

pomoc uczniom w planowaniu wlasnego rozwoju;
umozliwienie uczniom osiggania postepow i sukcesow;

uwzglednienie W sSwojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien ucznidéw;
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10)

11)

12)

13)
14)
15)

16)
17)

18)
19)
20)

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

stosowanie metod pracy z uczniami, ktére sa odpowiednio dobrane, zréznicowane
I skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreslanie i dostosowywanie do
indywidualnych mozliwosci 1 predyspozycji uczniow;

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad
przeprowadzania sprawdzianOw;

zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowej;
przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;

zapewnianie uczniom rownych Szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;

rozpoznawanie problemow wychowawczych i  psychologiczno-pedagogicznych
uczniow i zglaszanie ich wychowawcy oddziatu, pedagogowi szkolnemu;

przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu,

chronienie danych osobowych swoich uczniow;

prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa.
3. Nauczyciel jest obowigzany:

sprawowa¢ opieke nad wuczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane <z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajel
organizowanych przez szkote, o ktorych mowa w § 211 § 22;

bra¢ udzial w zebraniach rady pedagogiczne;;
zachowywaé w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogicznej;

systematycznie dyzurowac, zgodnie z harmonogramem dyzurow, zapewniajac uczniom
bezpieczenstwo;

indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia poprzez
dostosowanie metod i form pracy z uczniem;

przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w szkole;

przestrzega¢ przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowac si¢ do wydawanych w tym zakresie przez dyrektora
szkoty polecen 1 wskazowek;

bra¢ udzial w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawac sig¢
wymaganym egzaminom sprawdzajgcym;
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10) przestrzega¢ w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

11) poddawaé si¢ wstgpnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowac si¢ do wskazan lekarskich;

12) niezwlocznie zawiadomié¢ dyrektora szkoly o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikow, a takze inne
osoby znajdujgce si¢ w rejonie zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie;

13) wspoéldziata¢, z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypelnianiu
obowigzkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 43. Do =zadan asystenta nauczyciela (pomocy nauczyciela) nauczyciela
wspotorganizujacego ksztalcenie, lub asystenta wychowawcy §wietlicy nalezy:

1)  wspieranie nauczyciela prowadzacego zajg¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
lub wspieranie nauczyciela swietlicy;

2)  wykonywanie zadan wytacznie pod kierunkiem osoby prowadzacej zajg¢cia edukacyjne
lub sSwietlicowe;

3) pomaganie w zapewnieniu uczniom bezpiecznych warunkoéw nauki;

4)  przygotowanie sali oraz pomocy wykorzystywanych do zaje¢ edukacyjnych Ilub
swietlicowych;

5)  opiekowanie si¢ uczniami w trakcie ich wyjscia z klasy, np. do pielggniarki, toalety itp.;

6) sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie organizowanych przez nauczyciela
wycieczek, wyjs$¢ klasowych;

7)  wspieranie uczniow w czynno$ciach samoobstugowych.

Rozdzial 2

Nauczyciel wychowawca oddzialu

§ 44. 1. W procesie dydaktyczno - wychowawczo-opiekunczym szkoty wychowawca
oddziatu petni rol¢ opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawca oddziatu”.

3. Funkcj¢ wychowawcy oddzialu dyrektor szkoty powierza nauczycielowi, ktory, jesli
nie zajda szczegdlne okolicznosci, prowadzi oddziat w calym cyklu ksztalcenia.

4. Wychowawca oddziatu petni zasadnicza rolg w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego ucznidw, ich powiernikiem i1 mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.

5. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddzialu powinny by¢ dostosowane do
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wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

1)

2)

3)

4)

5)

§ 45. 1. Do obowigzkéw nauczyciela wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

podejmowanie dziatan ksztattujagcych osobowos$¢ ucznidw, ich rozwdj intelektualny
i emocjonalny;

utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

informowanie rodzicbw o zagrozeniach, trudno$ciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

poinformowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach
na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty.

2. Wychowawca oddzialu w swoich dzialaniach $cisle wspotpracuje z dyrektorem

szkoty, pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotow uczacych
w danym oddziale i rodzicami uczniow.

1)

2)

3)

4)

§ 46. Wychowawca oddziatu ma prawo:

otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe strony,
umigjetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

ksztattowa¢ umiejetnos¢ zespotowego wspoldziatania poprzez organizowanie zajec
pozaszkolnych i pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum,
uroczystosci rocznicowe, §wigteczne, itp.);

rozpoznawa¢ warunki spoleczno-ekonomiczne ucznia i wystgpowaé¢ o odpowiednig
pomoc;

decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniow oddziatu.

§ 47. Wychowawca jest odpowiedzialny za wlasciwe, zgodne z przepisami i terminowe

wykonywanie obowigzkow okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)

4)

prawidlowe 1 terminowe wypeknianie dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen,
swiadectw szkolnych itp.;

podsumowywanie i kontrolg frekwencji tygodniowej 1 miesigcznej;

informowanie rodzicow ucznia, o postepach i osiggni¢ciach szkolnych wychowankow
oraz o ewentualnych zagrozeniach;

stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udzial w wycieczkach, imprezach 1 spotkaniach organizowanych poza szkota;

35



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

1)

nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad oraz
bezpieczenstwa i higieny.

Rozdzial 3

Nauczyciele specjalisci

§ 48. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy:

indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami
wymagajacymi jej;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudno$ci w kontaktach rowiesniczych
i sSrodowiskowych;

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych
probleméw wychowaweczych i rodzinnych;

koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej przez
osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania rodziny;

koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki
swiadczgce pomoc spoleczna;

prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniow;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli.

§ 49. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;
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2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)
4)
5)

6)

1)

2)

prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia
rozZwoju mowy;

wspolpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 50. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 51. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdzial 4

Pracownicy obstugi i administracji

§ 52. 1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym

zadaniem jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty jako instytucji publicznej oraz
utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czysto$ci i porzadku.
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2. Pracownicy obstugi oraz administracji s pracownikami samorzadowymi i podlegaja

regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

3. Do podstawowych obowiazkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczego6lnosci:
przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

zachowanie si¢ z godnos$cig w miejscu pracy 1 poza nim;

state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

zachowanie uprzejmosci 1 zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,

ztozenie o$wiadczenia przez pracownikOw na stanowiskach urz¢dniczych
0 prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Szczegbtowy zakres obowiazkéw pracownikéw niepedagogicznych oraz ich

szczegbtowe zadania ustala dyrektor szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu

obowigzkow na zajmowanym stanowisku.

6. Stosunek pracy pracownikow administracji i obstugi reguluja przepisy Ustawy z dnia

26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

DZIAL VI

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdzial 1

Ogolne zasady oceniania

§ 53. 1. Szczegdlowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego okresla statut

szkoty. Wewnatrzszkolne Ocenianie reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow. Ocenianiu podlegaja:

1)

osiaggniecia edukacyjne ucznia;
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2)

zachowanie ucznia.

2. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na

podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty.

§ 54. 1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez

nauczycieli poziomu oraz postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania,
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkdéw okreslonych w statucie szkoty.

§ 55. 1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

1)

2)
3)

4)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i1 $§rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7)  ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach
ucznia.

3. Oceny biezace i klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne, a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy.

Rozdzial 2

Formulowanie wymagan edukacyjnych i informowanie o nich uczniow i ich

rodzicow

§ 56. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1)  wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) 0 sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Informacje o wymaganiach edukacyjnych znajduja si¢ w dokumentacji nauczycieli
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, a kryteria ocen zachowania w dokumentacji
wychowawcow do wgladu ucznidow 1 rodzicow, a w formie elektronicznej u dyrektora szkoty.

§ 57. 1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, z ktoéra zostali zapoznani pisemnie przez wychowawce
oddziatu, zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie
2 dni roboczych od dnia zapoznania si¢ z przewidywang ocena.

2. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci tego ucznia odbywa si¢ w formie
pisemnej iustnej z kazdych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych uczen lub jego rodzice nie
zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 2 dni roboczych od
zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicoéw, jednak nie pdzniej niz 1 dzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 2 dni
roboczych informuje na piSmie ucznia i jego rodzicOw o wyznaczonym dniu, w ktorym
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odbedzie si¢ sprawdzenie umiej¢tnosci iwiedzy ucznia w zakresie danych zajecé
edukacyjnych.

3. W przypadku zaj¢¢ z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki, zajec
komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych. Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny
dla kazdych zaje¢), ktory zawiera: nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byty przeprowadzone
czynno$ci sprawdzajace; imiona 1 nazwiska nauczycieli, ktoérzy przeprowadzili czynnosci
sprawdzajace; termin tych czynnos$ci, imi¢ i nazwisko ucznia; zadania sprawdzajace, ustalong
roczng oceng klasyfikacyjna, podpisy nauczycieli, ktorzy prowadzili czynno$ci sprawdzajace.
Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokoét z przeprowadzonych czynno$ci
sprawdzajacych stanowi dokumentacj¢ w ww. sprawie; do protokolu dotacza sie
odpowiednio: pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach,
zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

§ 58. 1. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien itylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktdrg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza. Ustala si¢ nastgpujace
warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2)  usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3)  przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I zadan praktycznych;

4)  skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.

2. Uczen, ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny, zwraca si¢ z pisemng prosba do
nauczyciela oceniajgcego ucznia w terminie do 5 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej.

3. W przypadku spetienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust.1 p.1-4, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny. W przypadku niespelnienia
ktoregokolwiek z warunkoéw wymienionych w ust. 1 p.1-4 prosba ucznia zostaje odrzucona,
nauczyciel odnotowuje na podaniu ucznia przyczyne jej odrzucenia.

4. Uczen spelniajacy wszystkie warunki najpdzniej 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela testu
pisemnego, za wyjatkiem informatyki, wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, zaje¢
artystycznych i zaje¢ technicznych, z ktoérych sprawdzian ma forme zadan praktycznych. Test
zawiera zadania obejmujace wymagania edukacyjne na oceng o ktdra ubiega si¢ uczen. Test
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moze zawiera¢ pytania zamknigte lub otwarte 1 przeprowadzony jest w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, dopuszcza si¢ mozliwos¢ wyznaczenia terminu rdwniez po
zajeciach lekcyjnych.

5. Poprawa oceny rocznej moze nastapic¢ jedynie w przypadku, gdy uczen uzyska z testu
90% lub wigcej punktow. Ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wyniku testu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy. Test oraz
pisemna prosba ucznia pozostaje w dokumentacji wychowawcy do 31 sierpnia danego roku
szkolnego.

§ 59. 1. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1)  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2)  warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania, z ktdrg zostali zapoznani pisemnie przez wychowawce oddziatu,
zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoly w formie pisemnej w terminie 2 dni
roboczych od dnia zapoznania si¢ z przewidywang ocena.

3. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analiz¢ zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania z odwotaniem si¢ do
kryteriow ocen zachowania w terminie 2 dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych
zastrzezen ucznia lub jego rodzicow. Dyrektor szkoty moze powota¢ zespol, w sktad ktorego
wejda: nauczyciele uczacy w oddziale, do ktérego uczeszcza uczen, pedagog szkolny,
przewodniczacy samorzadu klasowego, celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oddziatlu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego
zespolu. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang oceng
zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej
Z zespotem.

4. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia i jego rodzicow w terminie 2 dni
roboczych od dnia wptynigcia zastrzezenia o rozstrzygnigciu w sprawie. Rozstrzygniecie to
jest ostateczne. Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzadza si¢
protokot, ktory zawiera: imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie
proponowanej oceny, termin spotkania zespotu; imi¢ i nazwisko ucznia, ostateczng oceng
zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu podpisy uczestniczacych
w spotkaniu. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokét z przeprowadzonej
analizy zasadnos$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.
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Rozdzial 3

Skala ocen

§ 60. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1)  biezace;
2)  klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.

2. W Kklasach | - VIII oceny biezagce z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych ustala si¢ wedtug skali sze$ciostopniowe;j:

Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrét oceny
1 | celujaca 6 cel
2 | bardzo dobra 5 bdb
3 | dobra 4 db
4 | dostateczna 3 dst
5 | dopuszczajaca 2 dop
6 | niedostateczna 1 ndst

3. W klasach I-III srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ocenami opisowymi.

4. W Kklasach IV-VIII oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedlug skali
okreslonej w ust. 2.

5. Skala nie dotyczy uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym. Oceny biezace oraz S$rddroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg dla tych uczniéw ocenami opisowymi.

Rozdzial 4

Zasady biezacego oceniania uczniow

§ 61. 1. Oceny sag jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

2. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
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W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ ustnie lub pisemnie, odwotujgc si¢ do wymagan
edukacyjnych, w przypadku oceny zachowania - do kryteriow ocen zachowania; przekazujac
uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co mu si¢ nie udalo, co wymaga poprawienia
i jak nalezy to zrobi¢; dajagc uczniowi wskazowki do dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter motywujacy ucznia do
dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zarowno wypowiedzi ustnych, jak i prac
pisemnych ucznia.

4. Nauczyciel uzasadnia roOwniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej
Z jego rodzicami.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi podczas
lekcji, a rodzicom podczas zebran, konsultacji oraz indywidualnych spotkan.

§ 62. 1. Poczawszy od klasy czwartej ustala si¢ minimalng liczbe ocen czastkowych
W pélroczu - cztery, jesli zajecia odbywaja si¢ w wymiarze jednej godziny tygodniowo. Dla
zaje¢ odbywajacych si¢ w wymiarze 2 - 3 godzin, ta liczba wynosi szes¢, dla zaje¢
odbywajacych si¢ w wymiarze 4 - 6 godzin winno by¢ siedem i1 wigcej.

2. Oceniana jest kazda dziedzina aktywno$ci ucznia istotna w danych zajgciach
edukacyjnych.

3. Uczen moze poprawi¢ kazda ocen¢ w formie okre§lonej przez nauczyciela
I W terminie przez niego wyznaczonym, jednak nie p6zniej niz w ciggu 2 tygodni od chwili
zapoznania si¢ zZ oceng. Dang ocen¢ mozna poprawiac tylko raz. Do $redniej ocen wliczane sg
obydwie uzyskane oceny z zastrzezeniem § 63 ust. 1 pkt 7.

§ 63. 1. Zasady organizowania pisemnych sprawdzianéw sg nast¢pujace:

1) o zamiarze przeprowadzenia pisemnego sprawdzianu 0 najwyzszej wadze oraz
szczegotowym zakresie kontrolowanych wiadomosci 1 umiejetnosci nauczyciel winien
zawiadomi¢ uczniéw nie pdzniej niz na tydzien przed terminem pracy;

2) W jednym dniu uczniowie danego oddziatu moga pisa¢ nie wigcej niz jeden sprawdzian
pisemny;

3) W jednym tygodniu uczniowie danego oddzialu moga pisa¢ nie wiecej niz trzy
sprawdziany pisemne;

4)  nauczyciel ustala z uczniem, ktory nie pisal sprawdzianu z powodu usprawiedliwione;j
nieobecno$ci trwajacej co najmniej trzy dni, termin kontroli jego wiadomosci
I umiejetnosci w  zakresie objetym sprawdzianem; jezeli uczen nie przystapi
do sprawdzianu w ustalonym terminie, nauczyciel ma prawo skontrolowaé jego
wiadomosci w dowolnym terminie;

44



5)

6)
7)

8)

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

jezeli nieobecnos$¢ ucznia jest nieusprawiedliwiona lub krétsza niz trzy dni, nauczyciel
ma prawo skontrolowa¢ wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia z zakresu sprawdzianu
w dowolnym terminie;

nauczyciel moze wyznaczy¢ termin takze poza zajeciami lekcyjnymi;

uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu na zasadach opisanych w § 62
ust. 3; do sredniej wazonej wliczana jest tylko ocena, ktorg uzyskat w wyniku poprawy;
rowniez wtedy gdy jest ona nizsza od oceny poprawianej;

uczniowi, ktory podczas sprawdzianu pisemnego niesamodzielnie wykonuje zadania,
przerywa si¢ sprawdzian, roéwnoczes$nie otrzymuje on z tego sprawdzianu ocen¢
niedostateczng.

2. Zasady oceniania pisemnych prac sg nastepujace:

w wypadku prac, ktore ocenia si¢ na podstawie sumy uzyskanych przez uczniow
punktow, oceny ustala si¢ wedtug nastepujacych kryteriow:

a) 0%-30% maksymalnej liczby punktéw — niedostateczna,
b) powyzej 30%-50% liczby punktéw — dopuszczajaca,
C) powyzej 50%-70% liczby punktéw - dostateczna,
d) powyzej 70%-90 liczby punktéw— dobra,
e) powyzej 90%-95% liczby punktow- bardzo dobra,
f) powyzej 95% - 100% liczby punktéw — celujaca;
sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniowie otrzymuja do wgladu podczas lekcji;

prace powinny by¢ sprawdzone i okazane uczniom nie pdzniej niz wciagu 10 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia sprawdzianu;

rodzice otrzymujg prace uczniéw do wgladu podczas spotkan z nauczycielem;

w kazdej pracy pisemnej nauczyciele winni zaznaczy¢ btedy ortograficzne i zobowigzaé
ucznia do poprawnego napisania wyrazow, w ktorych popetniono btad, na marginesie
lub pod pracg;

na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciele ustalajgcy oceng powinni jg uzasadnic;
uzasadnienie moze mie¢ forme ustng, a na wniosek rodzica rowniez forme pisemna;

oceny biezace nauczyciele wpisujg do dziennika lekcyjnego i dzienniczka ucznia.

Rozdzial 5

Dostosowanie wymagan

§ 64. 1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
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wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe. Dostosowanie wymagan
edukacyjnych stosuje si¢ rowniez dla ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej. Przez trudno$ci w uczeniu si¢
nalezy rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualne;,
0 wlasciwej  sprawno$ci  motorycznej 1iprawidlowo  funkcjonujacych  systemach
sensorycznych, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze
specyfiki ich funkcjonowania poznawczo- percepcyjnego.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)  posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4)  nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwoéciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajgciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§ 65. 1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki i muzyki, nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego,
informatyki, zaje¢ komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
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ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres
zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdzial 6

Ocenianie uczniow w klasach I-111

§ 66. 1. W klasach I- III $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczne i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania s3 ocenami opisowymi, z wyjatkiem religii/etyki, gdzie obowigzuje ocena
wyrazona stopniem w skali od 1-6.

2. Nauczyciel w biezacym ocenianiu uczniéw klas I-11l, wykorzystuje elementy
oceniania ksztattujacego polegajacego na pozyskiwaniu przez nauczyciela i ucznia w trakcie
nauczania informacji, ktére pozwola rozpoznaé¢ jak przebiega proces uczenia si¢, aby:
nauczyciel modyfikowal dalsze nauczanie, a uczeh otrzymywat informacje zwrotng
pomagajaca mu si¢ uczyc.

3. Ocenianiu podlegaja:
1)  osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2)  zachowanie ucznia.
4. W Klasach I - TIT ocenianie biezace przyjmuje¢ forme ocen cyfrowych:
1) 6 - (ocena celujaca);
2) 5 - (ocena bardzo dobra);
3) 4 -(ocenadobra);
4) 3 - (ocena dostateczna);
5) 2 - (ocena dopuszczajaca);
6) 1- (ocena niedostateczna).

5. W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi 1 formutowane s3 w oparciu o oceny biezace uzyskane przez ucznia
w ciggu I podtrocza lub calego roku szkolnego z pisemnych prac klasowych, kartkéwek,
¢wiczen praktycznych, aktywnosci 1 wkiadu pracy dziecka.

§ 67. 1. Metody sprawdzania umiej¢tnosci uczniow:
1)  ustne sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci uczniow;

2)  prace pisemne np. (dluzsze wypowiedzi ciggle);
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3)

4)

5)

6)
7)
8)
9

kartkowki - trwaja nie dtuzej niz 15 minut i nie muszg by¢ zapowiadane, nauczyciel
musi sprawdzi¢ je w ciggu siedmiu dni roboczych;

sprawdziany - trwaja do 30 — 45 minut i musza by¢ zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzi¢ je w ciggu tygodnia; w tygodniu mogg by¢
tylko dwie takie prace;

testy trwajg 45 minut i1 moga by¢ przeprowadzane w czesciach w ciggu 2 dni; muszg
by¢ zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzié¢ je
W ciggu 2 tygodni; w ciggu tygodnia moze by¢ jeden taki test;

obserwacja uczenia si¢ (praca w grupie);

aktywnos¢;

prace domowe;

formy praktyczne (z dzialalno$ci artystycznej i ruchowe;j).

2. Uczef otrzymuje ze sprawdzianéw pisemnych, testow, kartkdéwek obejmujacych

pewien zakres materialu, oceny biezace wedlug ponizszych kryteriow:

1)

2)

Ocenianie prac pisemnych:
a) 100% - celujacy (6),
b) 99% - 90% - bardzo dobry (5),
C) 89% - 75% - dobry (4),
d) 74% - 50%- dostateczny (3),
e) 49% - 30%- dopuszczajacy (2),
) 29% - 0 %- niedostateczny (1).
Pisanie z pamigci 1 ze shuchu:
a) tekst napisany bezbtednie- celujacy (6),
b) 1btad ortograficzny- bardzo dobry (5),
C) 2-3 bledy ortograficzne- dobry (4),
d) 4-5 bledow ortograficznych- dostateczny (3),
e) 6-7 btedow ortograficznych (2),
f) 8 i wigcej bledow ortograficznych- niedostateczny (1).

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i rodzice otrzymuja do wgladu. Prace

sa przechowywane do konca roku szkolnego.

4. Informacje na temat postepow ucznia nauczyciel uzyskuje z nastgpujacych metod

I narzgdzi kontrolno - diagnostycznych takich jak :

1)
2)

sprawdziany;

testy kompetencji;
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3)  pisanie z pamigci i ze stuchu;

4)  samodzielne wypowiedzi pisemne;
5)  podreczniki,

6)  zeszyty ucznia;

7)  zeszyty ¢wiczen,

8)  biezagcg obserwacjg ucznia;

9)  wytwory pracy ucznia;

10) praca domowa.

5. Wszystkie wystawione oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzica, wpisywane sg do
dzienniczka ucznia lub zeszytu korespondencji i dziennika lekcyjnego. Rodzice zobowigzani
sa podpisywac oceny na biezaco.

6. Informacje o postgpach ucznia w nauce i pracy rodzice uzyskuja podczas kontaktéw
indywidualnych z nauczycielem, podczas zebran z rodzicami organizowanymi zgodnie
z kalendarzem szkolnym oraz w czasie dni otwartych szkoty.

§ 68. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji technicznej, edukacji
plastycznej i edukacji muzycznej nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
aw przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury
fizycznej.

§ 69. 1. Biezaca ocen¢ ucznia nauczyciel dokumentuje dokonujac zapisow:
1)  wdzienniku lekcyjnym;
2)  w zeszycie korespondencji ucznia;
3)  nawytworach pracy ucznia;
4) W zeszycie ucznia, jego ¢wiczeniach.

2. Ocene opisowg ucznia redaguje si¢ na podstawie informacji zgromadzonych za
pomoca narzedzi oceniania.

§ 70. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
W szczegolnosci:

1)  wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2)  postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
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4)  dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;

5)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6)  godne, kulturalne zachowani si¢ w szkole i poza nia;

7)  okazywanie szacunku innym osobom.

2. Zachowanie ocenia si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego: za I péirocze i na koniec
roku szkolnego.

3. W Kklasach I-III $érédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa. Wyraza
opini¢ o spetnieniu przez ucznia obowigzkéw szkolnych.

4. Wychowawca klasy jest zobowigzany na miesigc przed rada klasyfikacyjng
poinformowac rodzicow 0 pozostawieniu ucznia w tej samej klasie.

Rozdzial 7

Zasady oceniania zachowania uczniow

§ 71. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
W szczegdlnosci:

1)  wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2)  postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4)  dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;

5)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7)  okazywanie szacunku innym osobom.

2. Zachowanie ocenia si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego: za I potrocze i na koniec
roku.

3. W Kklasach I-IIT érédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowg. Wyraza
opini¢ o spelnieniu przez ucznia obowiazkow szkolnych, jego kulturze, postawie wobec
kolegdw 1 innych oséb oraz aktywnos$ci spotecznej.

4. Nauczyciele obserwujg zachowanie ucznidw, w miar¢ potrzeb dokonujg pisemne;j
oceny w ,,Dzienniczku ucznia”.

§ 72. 1. Poczawszy od klasy czwartej ocen¢ zachowania klasyfikacyjng, $rédroczng
I roczng ustala si¢ wedtug skali:

1)  wzorowe;
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2)
3)
4)
5)
6)

bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

1)
2)

1)

2)

§ 73. 1. Wychowawca dwukrotnie w potroczu ocenia zachowanie ucznia w terminach:
poirocze pierwsze — do 20 pazdziernika, do 10 grudnia;

potrocze drugie — do 20 marca, do 10 maja.

2. Kryteria ocen zachowania:

Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wyréznia si¢ wysoka kulturg osobista, jest wrazliwy, kolezenski i zyczliwy,
wlasciwie reaguje w sytuacjach konfliktowych i pomaga w rozwigzywaniu
problemow, wptywa pozytywnie na zachowanie kolegow;

b) prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji,

c) szczegolnie dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista, posiada strgj
galowy w czasie uroczystosci szkolnych i lokalnych, z szacunkiem odnosi si¢ do
symboli szkolnych;

d) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow szkoty 1 innych o0sob,

e) godnie reprezentuje szkote 1 swoja klase poprzez: inicjowanie lub uczestniczenie
w roéznych akcjach, przedsiewzigciach szkolnych, udziat w konkursach
przedmiotowych, olimpiadach 1 zawodach sportowych, aktywne dzialanie w
organach samorzadu uczniowskiego oraz wzorowo wypetia swoje dodatkowe
obowigzki;

f) jest zdyscyplinowany 1 punktualny, przestrzega regulaminow 1 zasad
obowigzujacych w szkole oraz przestrzega obowiazujacych terminows;

g) dba o zdrowie i1 bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob, jest wolny od natogoéw
I swoja postawa zacheca do nasladowania,

h) nie korzysta w z telefondow komorkowych, urzadzen telekomunikacyjnych
I innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela,

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) cechuje si¢ wysoka kultura osobista w kazdej sytuacji,
b) prezentuje kulturg stowa i dyskusji,
c) jest zyczliwy dla rowie$nikow i odnosi si¢ z szacunkiem do pracownikow szkoty,

d) jest zdyscyplinowany, przestrzega obowigzujacych termindéw i regulamindéw
szkolnych, nieobecno$ci i spoznienia usprawiedliwia na biezaco, podejmuje
dodatkowe dziatania na rzecz klasy 1 szkoty,

e) dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobistg, posiada stroj galowy w czasie
uroczysto$ci szkolnych i1 lokalnych, z szacunkiem odnosi si¢ do symboli
szkolnych;

f) dba o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob, jest wolny od natogow
1 swoja postawa zachgca do nasladowania;

g) nie korzysta w z telefonow komorkowych, urzadzen telekomunikacyjnych
I innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela,

3)  Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) jest kulturalny, zyczliwy, tolerancyjny wobec innych uczniow,

b) odnosi si¢ wlasciwie do nauczycieli, pracownikow szkoty i innych osob, dba
0 kulturg stowa, nie uzywa wulgaryzmow,

c) jest zdyscyplinowany, sporadycznie si¢ spdznia, ma drobne uchybienia
W przestrzeganiu termindw 1 regulamindw obowigzujacych w szkole,
sporadycznie wiacza si¢ w zycie klasy 1 spotecznosci szkolnej;

d) dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo wlasne oraz innych o0sob, jest wolny od nalogow,

e) dba o schludny wyglad, stara si¢ mie¢ stroj galowy i wlasciwie zachowuje si¢
W czasie uroczystosci szkolnych,

f) pozytywnie reaguje na upomnienia, potrafi przyzna¢ si¢ do btedu i przeprosic,

g) nie korzysta w z telefonow komoérkowych, urzadzen telekomunikacyjnych
I innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela,

4)  Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) zachowuje si¢ z reguly poprawnie w stosunku do nauczycieli, pracownikow
szkoty, innych dorostych os6b oraz ucznidéw,

b) na ogét dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmow,

c) zazwyczaj przestrzega szkolnych regulaminow, terminéw oraz zasad wspotzycia
w grupie, dba o honor szkoly i szanuje jej tradycje, sporadycznie pracuje na
rzecz klasy i spolecznosci szkolnej,

d) nieobecnosci usprawiedliwia z opdznieniem, wielokrotnie spdznia si¢ na lekcje,

52



e) ma klopoty z dyscypling na lekcjach, czasem stwarza sytuacje konfliktowe, ale
po rozmowach z nauczycielami dazy do poprawy swojego zachowania
I widoczne sg efekty tego dziatania,

f) przestrzega zasad porzagdkowych, nie niszczy mienia szkoty i kolegow,
g) dba o stosowny ubior i wyglad w szkole,

h) sporadycznie uzywa telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych
bez zgody nauczyciela podczas przerw lekcyjnych, nie korzysta z telefonéw
komoérkowych, urzadzen  telekomunikacyjnych 1  innych  urzadzen
elektronicznych podczas lekcji,

5) Ocen¢ nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ cho¢ jednego
Z nastepujacych uchybien :

a) zachowuje si¢ arogancko i lekcewazaco wobec nauczycieli i pracownikéw szkoty,
innych os6b oraz ucznidéw, jest wulgarny,

b) nagminnie tamie przepisy i regulaminy szkolne, utrudnia nauczycielom
prowadzenie lekcji, notorycznie jest nieprzygotowany do zaj¢¢, nie uczestniczy
w zajeciach,

¢) wychodzi ze szkoly bez pozwolenia (w czasie przerw lub w czasie lekcji),

d) $wiadomie zaktoca przebieg lekcji, uroczystosci szkolnych lub innych zajeé
organizowanych przez szkote, lekcewazaco odnosi si¢ do ceremoniatu i tradycji,
dziata na szkode spotecznosci lokalnej,

e) opuszcza bez uzasadnienia zaj¢cia organizowane przez szkole, np. wyjscia
edukacyjne, wycieczki klasowe itp.,

d) odmawia wykonania polecenia nauczyciela, demonstracyjnie reaguje na uwagi,

e) oszukuje nauczycieli, pracownikdw szkoty i nie wykazuje chgci poprawy swojego
zachowania,

f) nie dba o estetyke stroju, jego wyglad budzi cze¢sto zastrzezenia,
g) niszczy mienie szkolne 1 kolegow,

h) dokucza innym, wysmiewa ich, bierze udziat w bojkach 1 prowokuje sytuacje
konfliktowe,

1) nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

J) korzysta z telefonu komérkowego 1 innych urzadzen elektronicznych bez zgody
nauczyciela, fotografuje i nagrywa inne osoby,

k) pali wyroby tytoniowe, papierosy elektroniczne, zazywa $rodki odurzajace
(narkotyki, dopalacze itp.), pije alkohol.

6) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory kilkakrotnie dopuscit si¢ nastgpujacych
uchybien:
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a) ma zatargi z prawem, falszuje lub niszczy dokumenty, podaje nieprawdziwe
dane,

b) jest brutalny wobec rowiesnikow 1 innych o0sob, zneca si¢ nad nimi fizycznie lub
psychicznie,

¢) bardzo czgsto uzywa wulgaryzmow,

d) nie szanuje godnosci wilasnej 1 innych, poprzez swe dziatanie plami honor
i dobre imig szkoty, czesto dziata na szkode spotecznos$ci lokalnej,

e) nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych, na zwracane uwagi reaguje w sposob
niekulturalny i agresywny,

f) zastrasza, wymusza pienigdze oraz inne rzeczy materialne, dokonuje kradziezy,
g) wychodzi ze szkoly bez pozwolenia (w czasie przerw lub w czasie lekcji),

h) nie realizuje obowiazku szkolnego i ma powyzej 50% nieusprawiedliwionych
nieobecnosci, wagaruje,

1) rozpowszechnia ws$rdod uczniow materialy przedstawiajace zachowania
agresywne, okrucienstwo wobec drugiego cztowieka (roéwniez zwierzat), tresci
pornograficzne lub obrazajace uczucia religijne,

g) posiada, uzywa lub rozprowadza s$rodki odurzajace lub dopalacze, spozywa
napoje alkoholowe, pali wyroby tytoniowe lub papierosy elektroniczne.

§ 74. 1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawcy

oddzialu informujg ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania, w terminie 1 formie okreslonych w statucie szkoty.

0:
1)
2)
3)
4)

2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca w oparciu

dokumentacje klasowa (zeszyt klasowy - przechowywany w dzienniku lekcyjnym);
opini¢ uczniéw danej klasy;

opini¢ ocenianego ucznia,

opini¢ nauczycieli.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na ocene¢ klasyfikacyjng z zajeé¢

edukacyjnych oraz ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy

programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdzial 8

Termin i formy klasyfikowania §rédrocznego
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§ 75. 1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Pierwsze potrocze trwa od 1 wrzesnia do konca stycznia danego roku szkolnego.

3. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w okresie
dwoch tygodni poprzedzajacych zakonczenie pierwszego potrocza.

§ 76. 1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej srodroczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrot oceny
1 | celujaca 6 cel
2 | bardzo dobra 5 bdb
3 | dobra 4 db
4 | dostateczna 3 dst
5 | dopuszczajaca 2 dop
6 | niedostateczna 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa
w pkt 1-5 tabeli. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
mowa w pkt 6 tabeli.

2. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegbdlne zajecia edukacyjne, a Srodroczng oceng klasyfikacyjng zachowania
- wychowawca oddziatu po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz
ocenianego ucznia.

3. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych wystawiane sa wedtlug nastgpujacych zasad:

1)  dla przedmiotow: jezyk polski, jezyk angielski, przyroda, matematyka, historia, historia
1 spoteczenstwo, wiedza o spoteczenstwie ocena obliczona na podstawie wzoru:

OCENA = A*0,5 + B*0,3 + C*0,2
A - $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych ze sprawdzianow,
B - $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych z odpowiedzi i kartkowek,

C - $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych z prac domowych, aktywnosci;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

szczegotowy wykaz poszczegdlnych aktywnosci odpowiadajacych literom A, B, C
znajduje si¢ w dokumentacji nauczycieli okreslajacej sposoby sprawdzania osiggni¢é
edukacyjnych uczniow;

dla przedmiotow: geografia, fizyka, chemia, biologia, jezyk niemiecki, edukacja dla
bezpieczenstwa ocena obliczona na podstawie wzoru:

OCENA = A*0,6 + B*0,4

A - $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych ze sprawdzianow, kartkowek,
odpowiedzi,

B - $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych z prac domowych, aktywnosci;

szczegotowy wykaz poszczegdlnych aktywnosci odpowiadajacych literom A 1 B
znajduje si¢ w dokumentacji nauczycieli okres§lajacej sposoby sprawdzania osiggni¢é
edukacyjnych uczniow;

oceng obliczong w pkt. 1 1 3 zamienia si¢ na ocen¢ klasyfikacyjng wedlug
nastepujacego schematu:

a) celujacy - rednia wazona od 5,20,

b) bardzo dobry - érednia wazona od 4,51 do 5,19,
c) dobry - §rednia wazona od 3,51 do 4,50,

d) dostateczny - srednia wazona od 2,51 do 3,50,

e) dopuszczajacy - srednia wazona od 1,51 do 2,50,
f) niedostateczny - srednia wazona od 1,50 i ponize;.

przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel uwzglednia nie tylko osiagnigcia ucznia
ustalone za pomocg oceny obliczonej wg powyzszych wzordw, ale takze wktad jego
pracy, zaangazowanie w nauke, sumienno$¢ i systematyczno$¢ w przygotowaniu do
zaje¢ oraz dysfunkcje wskazujace na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznia;

srednig arytmetyczng obliczong dla przedmiotéw: religia, etyka, zajecia techniczne,
technika, zajgcia komputerowe, informatyka, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne
wedtug schematu:

a) celujacy - $rednia arytmetyczna od 5,20,

b) bardzo dobry - $rednia arytmetyczna od 4,51 do 5,19,
c) dobry - $rednia arytmetyczna od 3,51 do 4,50,

d) dostateczny - srednia arytmetyczna od 2,51 do 3,50,

e¢) dopuszczajacy - srednia arytmetyczna od 1,51 do 2,50,
f) niedostateczny - srednia arytmetyczna od 1,50 i ponize;j;

przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wymienionych w punkcie 7,
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé; a w
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przypadku wychowania fizycznego, takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia W dzialaniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury
fizycznej;

9) w przypadku oceny dopuszczajacej, uczen musi, uzyska¢ przynajmniej jedng
pozytywng ocen¢ o najwyzszej wadze.

§ 77. 1. Uczniowie i rodzice sg powiadamiani o przewidywanych i ustalonych wynikach
klasyfikacji.

2. Powiadamianie uczniow i rodzicow uczniéw odbywa si¢ w sposob nastepujacy:

1) Na miesigc przed zakonczeniem poélrocza, wychowawcy w formie konsultacji
powiadamiajg rodzicéw o zagrozeniu ucznidw $rodroczng oceng negatywng z zajec
edukacyjnych. Nauczyciel tych zaje¢ przekazuje rodzicom sporzadzong pisemng
informacje o nieopanowanych przez ucznia wiadomosciach i umiejetnosciach oraz
0 mozliwosci 1 formie ponownego skontrolowania przez nauczyciela postepéw ucznia
w celu poprawienia oceny. Kopig tej informacji pozostawiaja w dokumentacji.

2)  Na 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informuja
ucznidow o proponowanych klasyfikacyjnych ocenach $rédrocznych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca 0 proponowanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Wychowawcy przekazuja pisemng informacj¢ rodzicom,
ktorzy poswiadczajg zapoznanie si¢ z propozycjami wlasnorgcznym podpisem.

3) Ustalone w wyniku klasyfikacji §rodrocznej oceny klasyfikacyjne i oceny zachowania
wychowawca przekazuje rodzicom ucznia w formie pisemnej na zebraniach
srédrocznych.

4)  Jezeli w wyniku Kklasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Rozdzial 9

Termin i formy oceniania rocznego oraz promowanie uczniow

§ 78. 1. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, z tym, ze w klasach I-11I szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych

zajecC.
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3. Klasyfikowanie roczne uczniéw przeprowadza si¢ w przedostatnim tygodniu zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

5. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne, a roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca
oddzialu po =zasigegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego
ucznia.

§ 79. 1. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycig¢zeniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

2. W klasach | - III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania sg
ocenami opisowymi.

§ 80. 1, Poczawszy od klasy IV szkotly podstawowe] roczne oraz koncowe oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfra Skrét oceny
1 | celujaca 6 cel
2 | bardzo dobra 5 bdb
3 | dobra 4 db
4 | dostateczna 3 dst
5 | dopuszczajaca 2 dop
6 | niedostateczna 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa
w pkt 1-5 tabeli. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
mowa w pkt 6 tabeli.

2. W klasach IV-VIII ocena roczna to $rednia arytmetyczna ocen z | i II potrocza, ktore
wystawiane sg wedtug nastgpujacych zasad:

1)  dla przedmiotow: jezyk polski, jezyk angielski, przyroda, matematyka, historia, historia
1 spoteczenstwo, wiedza o spoteczenstwie ocena obliczona na podstawie wzoru:

OCENA = A*0,5 + B*0,3 + C*0,2
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

A - §rednia arytmetyczna ocen uzyskanych ze sprawdzianow,
B - $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych z odpowiedzi i kartkowek,
C - $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych z prac domowych, aktywnosci;

szczegdtlowy wykaz poszczegolnych aktywnosci odpowiadajacych literom A, B, C
znajduje si¢ w dokumentacji nauczycieli okreslajgcej sposoby sprawdzania osiggnigc
edukacyjnych uczniow;

dla przedmiotow: geografia, fizyka, chemia, biologia, jezyk niemiecki, edukacja dla
bezpieczenstwa ocena obliczona na podstawie nastepujacego wzoru:

OCENA = A*0,6 + B*0,4

A - Srednia arytmetyczna ocen uzyskanych ze sprawdziandéw, kartkéwek,
odpowiedzi,

B - $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych z prac domowych, aktywnosci;

szczegotowy wykaz poszczegolnych aktywnosci odpowiadajacych literom A 1 B
znajduje si¢ w dokumentacji nauczycieli okreslajacej sposoby sprawdzania osiggni¢é
edukacyjnych uczniow;

oceng obliczong w pkt. 1 1 3 zamienia si¢ na ocen¢ klasyfikacyjng wedlug
nastgpujgcego schematu:

a) celujacy - $rednia wazona od 5,20,

b) bardzo dobry - $rednia wazona od 4,51 do 5,19,
c) dobry - §rednia wazona od 3,51 do 4,50,

d) dostateczny - $rednia wazona od 2,51 do 3,50,

e) dopuszczajacy - $rednia wazona od 1,51 do 2,50,
f) niedostateczny - srednia wazona od 1,50 i ponize;j.

przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel uwzglednia nie tylko osiagnigcia ucznia
ustalone za pomocg oceny obliczonej wg powyzszych wzorow, ale takze wkiad jego
pracy, zaangazowanie w nauke, sumiennos$¢ i systematyczno$¢ w przygotowaniu do
zaje¢ oraz dysfunkcje wskazujace na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznia;

srednig arytmetyczng obliczong dla przedmiotéw: religia, etyka, zajgcia techniczne,
technika, zajecia komputerowe, informatyka, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne
wedtug schematu:

a) celujacy - $rednia arytmetyczna od 5,20,

b) bardzo dobry - $rednia arytmetyczna od 4,51 do 5,19,
c) dobry - $rednia arytmetyczna od 3,51 do 4,50,

d) dostateczny - srednia arytmetyczna od 2,51 do 3,50,

e) dopuszczajacy - srednia arytmetyczna od 1,51 do 2,50,
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8)

9)

10)

f) niedostateczny - srednia arytmetyczna od 1,50 i ponize;j;

przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wymienionych w punkcie 8,
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé; a w
przypadku wychowania fizycznego, takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia W dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury
fizycznej;

w przypadku oceny dopuszczajacej, uczen musi uzyska¢ przynajmniej jedng pozytywna
oceng o najwyzszej wadze;

uczen moze otrzymac ocen¢ dopuszczajaca, jezeli w drugim potroczu uzyskal $rednig
wazong wynoszacg co najmniej 1,3.

3. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, Kklasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 81. 1. Powiadomienie uczniéow i rodzicow ucznidéw o przewidywanych rocznych

ocenach klasyfikacyjnych odbywa si¢ w nastepujacy sposob:

1)

2)

3)

ust.3.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawcy
w formie konsultacji powiadamiaja rodzicOw o zagrozeniu uczniOw roczng oceng
negatywng z zaje¢ edukacyjnych. Wychowawcy powinni przekaza¢ rodzicom
sporzadzong przez nauczycieli pisemng informacj¢ o nieopanowanych przez ucznia
wiadomosciach i umiej¢tnosciach i 0 mozliwosci i formie ponownego skontrolowania
przez nauczyciela postepow ucznia w celu poprawienia oceny. Kopi¢ tej informacji
pozostawiaja w dokumentacji wychowawcy. W czasie tych konsultacji obecni sg
wszyscy nauczyciele, aby udzieli¢ rodzicom szczegdtowych wyjasnien.

Na 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
informuja ucznidow o proponowanych klasyfikacyjnych ocenach rocznych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca o proponowanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wychowawca informuje rodzicow w formie
pisemnej o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i proponowanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania, a rodzice poswiadczaja zapoznanie si¢ z propozycjami wlasnorgcznym
podpisem.

Jezeli uczen lub rodzic nie zgadza si¢ z proponowang oceng roczng z obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, postepuje zgodnie z trybem okre§lonym w § 57
ust.1-3. Ocena po sprawdzeniu wiadomos$ci nie moze by¢ nizsza od proponowanej
wczesniej oceny.

2. Ustalone przez nauczyciela oceny inne niz negatywna sg ostateczne, z zastrzezeniem
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3. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Ustalony przez nauczyciela niedostateczny stopien klasyfikacyjny roczny z jednego
lub dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniony w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 82. 1. Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po =zasiggnigeciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia
PO zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne. Promocj¢ z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory
w wyniku klasyfikacji uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

5. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4 wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
Z tych zajec.

6. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

7. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej lub nie spelnit
warunkow okreslonych w § 9 ust. 11 pkt 3, powtarza klase.

8. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
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nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 83. 1. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.
2. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadajg sie:

1)  roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

3. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne.

4. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczna ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim lub tytut laureata
lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskatl po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa ocen¢ klasyfikacyjna.

5. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniga koncowych ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

6. Uczniowi, ktéry uczegszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Rozdzial 10

Egzaminy klasyfikacyjne

§ 84. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.
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3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:
1)  ucznidéw, o ktorych mowa w ust. 2;
2)  ucznia realizujagcego obowigzek szkolny poza szkota;
3)  ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;

4)  ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zaj¢cia edukacyjne.

§ 85. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty.

2. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktorym mowa w § 84. ust. 3
pkt 1 wchodza:

1)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;
2)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

3. Dla ucznia, o ktorym mowa w § 84. ust. 3 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza komisja w sktadzie:

1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany egzamin.

4. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 84. ust. 3 pkt 2-4
oraz zjego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do
egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

§ 86. 1. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

3. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

4. Dla ucznia realizujagcego obowigzek szkolny poza szkola nie przeprowadza si¢
egzaminéw klasyfikacyjnych z:

1)  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych
i wychowania fizycznego;

2)  dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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5. W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.

6. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
Z zastrzezeniem § 87 ust. 1.

7. Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniéw, o ktorych mowa w § 84. ust. 3 pkt 3 i 4 nie
obejmuje zaje¢ z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1)  nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2)  imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w§84. ust. 211 3;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4)  imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Rozdzial 11

Egzamin poprawkowy

§ 87. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna oceng
klasyfikacyjna, o ktérej mowa w § 80 ust. 1 zdanie 2, z jednych albo dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
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§ 88. 1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:

1)  dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3)  nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas
dyrektor szkoly powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

4. 7 egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:
1)  nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 1;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4)  imi¢ i nazwisko ucznia;
5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

5. Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 9 ust. 11 pkt 3.

Rozdzial 12

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowiazujacymi

przepisami

§ 89. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania.

4. Ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, 0 ktorym mowa w § 86 ust. 1.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
0 ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem
I jego rodzicami.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1,
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

7. Sprawdzian wiadomosci i1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

8. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1 wchodza:

1)  dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;

2)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przepadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Ze sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol,
zawierajacy w szczegolnosci:

1)  nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2)  imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
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3)
4)
5)
6)

termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci;
imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace

ucznia, zwieztg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

13. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

wychowawca oddziatu;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
pedagog szkolny;

psycholog;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

14. Komisja, o ktorej mowa w ust. 13, ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjng zachowania

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalona
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

15. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 13, sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

wynik gtosowania;

ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

16. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 i 15, dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

DZIAL VII
UCZNIOWIE
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1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9

10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

Rozdzial 1

Prawa i obowigzki ucznia

§ 90. 1. Uczen ma prawo do:
wiedzy o przystugujgcych mu prawach;
ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnigtego rozwoju;

dostosowanie treSci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci

psychofizycznych;

zapoznania si¢ ze statutem szkoly, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
regulaminami i procedurami obowigzujacymi w szkole;

zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;

odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwos$ci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
opieki wychowawczej;

swobody w wyrazaniu wlasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych
0sob;

rozwijania zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia; umozliwienie
ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych, przy zastrzezeniu, ze w jednym dniu moze odbywac si¢
tylko jeden sprawdzian o najwyzszej wadze, a w tygodniu nie wigcej niz trzy,
a sprawdziany niezapowiedziane moga obejmowac jedynie material ostatniej lub
biezacej lekcji;

jawnej i umotywowanej oceny;

czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

opieki zdrowotnej;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

poinformowania w okreslonych przez Wewnatrzszkolny System Oceniania formach
I terminach o proponowanych przez nauczycieli ocenach $rodrocznych i rocznych,
aszczegdlnie o zagrazajacej Srodrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej lub
obnizonej ocenie z zachowania;

wspotorganizowania imprez szkolnych i1 uczestnictwa w nich;
korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego si¢ w szkole;

68



19)
20)
21)
22)
23)
24)

25)

26)
27)
28)

1)

2)

3)

4)

wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

bezpiecznych warunkéw nauki w szkole 1 na zajeciach organizowanych przez szkote;
uzyskiwania informacji z roznych zrodet wiedzy;

wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;
wziecia udziatlu w konkursach 1 olimpiadach;

pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztalcenia;

reprezentowania szkoty na zewnatrz;

do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
réwnego traktowania.

2. Uczniowie szkoty majg nastgpujace obowigzki:

Uczeszczanie na zajecia edukacyjne, nalezyte przygotowywanie si¢ do nich oraz
aktywny udzial w zajeciach, a takze niezakldcanie przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe
zachowanie;

odrabianie prac domowych, jesli takie zostaly zadane; na wniosek ucznidow ze wzgledu
na szczegblne okoliczno$ci nauczyciel moze podja¢ decyzje o zwolnieniu ucznia lub
uczniéw z pracy domowej albo kartkoéwki;

powiadomienie wychowawcy, w ciggu trzech dni, o przyczynie nicobecno$ci na
zajeciach edukacyjnych i przedstawienie, po powrocie do szkoty, pisemnego
usprawiedliwienia; z zastrzezeniem ze wychowawca ma prawo nie usprawiedliwi¢
nieobecnosci w sytuacji, gdy uzasadnienie przyczyny nieobecnosci budzi watpliwos¢
lub jest nieprawdziwe; w przypadku zastrzezen rodzica co do odmowy
usprawiedliwienia ostateczng decyzj¢ podejmuje dyrektor; usprawiedliwienie powinno
mie¢ forme:

a) zaswiadczenia lekarskiego,
b) oswiadczenia rodzicoOw o uzasadnionej przyczynie niecobecnosci,
dbanie o schludny wyglad, noszenie stroju zgodnie z ustalonymi warunkami:

a) stroj codzienny — kazdego ucznia obowigzuje ubiér estetyczny, czysty,
funkcjonalny, dostosowany do wieku dziecka; zabrania si¢ noszenia bluzek
odstaniajacych brzuch, plecy, dekolt, ramiona; nie wolno farbowa¢ wiosow,
stosowa¢ makijazu, malowa¢ paznokci oraz nosi¢ bizuterii, np. kolczykow,
ktorej wielko$¢ zagraza bezpieczenstwu (W tym piercingu),

b) stroj uroczysty:

— dla dziewczat — biata bluzka i spddnica lub spodnie w kolorze czarnym lub
granatowym,
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

— dla chtopcoéw — biata koszula i granatowe lub czarne spodnie;

przestrzeganie ustalonych w procedurze warunkéw korzystania z telefondw
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty; podczas pobytu
w szkole telefon komorkowy ucznia musi by¢ wytgczony; ucznidéw obowigzuje zakaz
uzywania urzadzen telekomunikacyjnych oraz urzadzen pozwalajacych na zapis obrazu
1 dzwiegku,

Wihasciwe, zgodne z zasadami kultury, odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz pozostalych uczniow;

noszenie dzienniczka ucznia lub zeszytu do korespondencji i okazywanie go na
wezwanie nauczycieli, wychowawcy i innych pracownikow pedagogicznych Szkoty,
w celu dokonania wpisu ocen, zawiadomien i uwag 0 zachowaniu ucznia lub
sprawdzenia, czy rodzice swoim podpisem poswiadczyli zapoznanie si¢ z wpisami;

odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie, higieng 1 rozw0j, co w szczegdlnosci wigze
si¢ z respektowaniem zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu i uzywania $rodkow
odurzajacych;

zachowanie zgodne z zasadami bezpieczenstwa na terenie szkoly i poza nig,
a W szczeg6lnosci bezpieczne poruszanie si¢ po obiekcie szkolnym i drogach
publicznych, niewszczynanie bdjek 1 zabaw stwarzajacych zagrozenie dla ich
uczestnikow;

dbanie o tad i porzadek w Szkole, niezasmiecanie terenu obiektu, noszenie obuwia
zmiennego;

poszanowanie mienia szkoty pod sankcja materialnej odpowiedzialnosci rodzicow za
wyrzadzone szkody;

wykonywanie polecen nauczycieli i zarzadzen szkolnych wynikajacych z realizacji
statutowych zadan szkoty;

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:

bierze aktywny udzial w zajgciach, stara si¢ nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu,
wspotpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

dzieli si¢ swoja wiedza 1 do§wiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;
wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela; w przypadku
niekorzystania z nich wylacza je przed zajeciami;

przestrzega zasad przyjetych przez oddzial, w ktorym si¢ uczy.

4. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego tylko w sekretariacie szkoty, a na

lekcji i1 podczas uroczystosci szkolnych za zgodg nauczyciela zgodnie z ustalonymi
procedurami. Zakazane jest wykonywanie zdj¢¢ lub nagrywanie osob.
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5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przyniesione przez ucznia wartosciowe
przedmioty zb¢dne w procesie dydaktycznym.

Rozdzial 2

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 91. 1. Jesli prawa dziecka zostaly ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania
tej sytuacji, 0 pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomig¢dzy uczniami, wychowawca:
1)  zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspolpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3)  w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja
sprawe dyrektorowi szkoty;

4)  jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania Sporu podejmuje dyrektor szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszlo przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoly, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora
szkoty, ktorzy:

1)  zapoznaja si¢ z opinig stron;
2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego

rozwigzania polubownego, z ktdrego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3)  jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomigdzy stronami,
dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca si¢ o pomoc w przypadku
famania jego praw. Tozsamo$¢ ucznia skladajagcego skarge jest objeta ochrong
I nieudostepniana publicznie, chyba Ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty
w toku postgpowania mediacyjnego stanowig tajemnice¢ stuzbowa.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoly podejmuja dziatania na wniosek ucznia,
jego rodzicow, samorzadu uczniowskiego.
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Rozdzial 3

Rodzaje i warunki przyznawania nagrdod oraz tryb wnoszenia zastrzezen do

przyznanej nagrody

§ 92. 1. Za osiggni¢cia na szczeblu klasy, Szkoly 1 wyzszym uczen moze otrzymac

nagrody z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

wychowawcy;

nauczyciela;

samorzadu uczniowskiego;

dyrektora;

dzialajacych na terenie szkoty organizacji;

rady rodzicow.

2. W zaleznosci od rangi osiagni¢¢ nagrody moga by¢ nastgpujace:
pochwata ustna wychowawcy lub nauczyciela udzielona wobec klasy;
pochwala ustna dyrektora udzielona wobec ogdtu ucznidw;

list pochwalny do rodzicéw ucznia;

dyplom przyznany przez jeden lub kilka organéw szkoty;

nagroda rzeczowa przyznana przez radg rodzicow;

Srebrna Odznaka Szkoly przyznawana przez rade rodzicow i dyrektora za osiagniecia
na szczeblu pozaszkolnym, wreczana na akademii konczacej rok szkolny;

Ztota Odznaka Szkoty przyznawana przez rade rodzicow i dyrektora uczniom
konczacym szkote, ktorzy w catym toku nauki uzyskali wzorowe zachowanie i $rednig
ocen co najmniej 5,0, z zastrzezeniem, ze uczen nie moze mie¢ wigcej niz dwie roczne
oceny dobre w kazdym roku szkolnym. Ztota Odznaka Szkoty wreczana jest uczniom
na uroczystosci konczacej rok szkolny.

§ 93. 1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej

nagrody, gdy uznaja, Ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnig¢.

2. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zaje¢

dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.

1)
2)
3)

3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
wychowawca oddziatu;
pedagog szkolny;

opiekun samorzadu uczniowskiego.

72



4. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja decyzje

poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku réwnej liczby glosow, glos
decydujacy ma wychowawca oddziatu.

5. O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica.

Rozdzial 4

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary

§ 94. 1. Za przewinienia polegajace na powaznym naruszeniu obowigzkéw ucznia

I Regulaminu Szkoty, a w szczegdlnoSci za zachowanie naruszajace drastycznie godno$é
osobistg kolegéw, pracownikow Szkoty i innych oséb oraz zachowania zagrazajace zdrowiu
I bezpieczenstwu, uczen otrzymuje kary na wniosek:

1)
2)
3)
4)

wychowawcy;
nauczyciela;
dyrektora;

rady pedagogiczne;j.

2. Kary udziela si¢ niezaleznie od $rédrocznej i rocznej oceny zachowania, poniewaz

ocena nie moze by¢ karg, a jedynie wyraza opini¢ o zachowaniu ucznia. O zastosowanych
karach powiadamia si¢ rodzicow ucznia. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce
nietykalno$¢ 1 godno$¢ osobistg ucznia.

3. Kara jest adekwatna do przewinienia. w zalezno$ci od przewinienia kary sg

nastegpujace:

1)

2)

3)

4)

za razace lekcewazenie obowigzkoéw ucznia — nagana ustna udzielona przez nauczyciela
przedmiotu lub wychowawce albo nagana pisemna wpisana przez nauczyciela
przedmiotu lub wychowawce do dzienniczka ucznia;

w wypadku zachowan stwarzajacych zagrozenie dla bezpieczefstwa, naruszajgcych
godno$¢ osobistg kolegéw 1 nauczycieli, utrudniajacych systematyczne prowadzenie
zaje¢ lekcyjnych — przeniesienie do klasy rownoleglej na wniosek wychowawcy lub
wiekszosci nauczycieli uczacych w oddziale, po uzgodnieniu sposobu i terminu
wykonania kary z dyrektorem;

w przypadku niszczenia mienia Szkoty, razacego naruszenia Regulaminu Szkoty
| stwarzania stalych zagrozen dla zdrowia i zycia uczniow — odebranie prawa do
uczestnictwa w pozalekcyjnych i pozaszkolnych formach zaje¢ organizowanych przez
szkote na okres nie krotszy niz trzy miesigce, na wniosek ogotu nauczycieli uczacych
w oddziale lub rady pedagogicznej;

w przypadku, gdy powyzsza kara nie odniosta rezultatu 1 powtarzaja si¢ zachowania
stwarzajace zagrozenie dla zdrowia 1 zycia ucznidow, niszczenie mienia Szkoly, razace
naruszanie godno$ci osobiste] uczniéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoly,
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razace lekcewazenie obowigzkoéw ucznia — przeniesienie przez kuratora do innej szkoty,
na wniosek dyrektora, po zasiggnieciu opinii Samorzadu uczniowskiego.

4. O zastosowaniu kar w ust. 3. pkt 2, pkt 3, pkt 4, ucznia oraz jego rodzicow
powiadamia si¢ z tygodniowym wyprzedzeniem.

5. Rodzicom przystuguje prawo odwotania sie od kary do dyrektora.

6. Odwotanie powinno mie¢ forme¢ pisemng i powinno wplyng¢ przed terminem
zastosowania kary. Sktadajac odwotanie od kary rodzice uzasadniaja jego ztozenie.

7. W celu rozpatrzenia odwotania dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1)  wychowawca oddziatu;
2)  pedagog szkolny;
3)  opiekun samorzgdu uczniowskiego.

8. Komisja rozpatruje odwotanie, w obecnosci co najmniej 2/3 skfadu i podejmuje swoja decyzje
poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku réwnej liczby glosow, glos
decydujacy ma wychowawca oddziatu. Komisja moze uchyli¢ kare, jesli zaistnieja okoliczno$ci
wskazujace na jej bezzasadnos$¢ lub niecelowosc.

9. O wyniku rozstrzygnie¢, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica.

Rozdzial 5

Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly

§ 95. 1. W przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze
a zachowanie ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddzialu zwraca si¢ do dyrektora
z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do innej
szkoty.

2. Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do Kuratora
Oswiaty, po uprzednim zasi¢gnigciu opinii pedagoga szkolnego i samorzadu uczniowskiego
Z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca,
pedagog szkolny lub inny nauczyciel.

4. W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowg¢ ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami.

5. Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora
o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

6. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie
ktorej podjeto decyzj¢ o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.
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7. W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 1lat 1 opuszczal zajecia bez
usprawiedliwienia, badz nie rokuje, ze ukonczy szkole w danym roku szkolnym, rada
pedagogiczna podejmuje decyzj¢ o skresleniu go z listy uczniow.

DZIAL VIII

ORGANIZACJA ODDZIALOW GIMNAZJALNYCH

§ 96. 1. skreslony.
. skreslony.
. skreslony.

. skreslony.

2

3

4

5. skreslony.
6. skreslony.
7. skreslony.
8. skreslony.
9. skreslony
10. skreslony.
11. skreslony

12. skreslony.

DZIAL IX

EGZAMIN OSMOKLASISTY

§ 97. 1. W ostatnim roku nauki w szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty.
Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia
te wymagania.

2. Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje
nastepujace przedmioty obowiagzkowe:

1)  jezyk polski;
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2)  matematyke;
3)  jezyk obcy nowozytny.

3. Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany w terminach wyznaczonych przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej:

1)  w terminie glownym - w kwietniu;

2)  w terminie dodatkowym —w czerwcu.

§ 98. 1. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

2. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie
0 szczegotowych wynikach egzaminu O6smoklasisty wydane przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna.

§ 99. Szczegdlowe zasady oraz przebieg egzaminu Osmoklasisty okresla Okregowa
Komisja Egzaminacyjna.

DZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 100. 1. Szkota dziata jako jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowga
wedlug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Szkota ma nadane imi¢ Janusza Kusocinskiego.
3. Szkota posiada wilasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
4. Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych.

5. Szkota uzywa dwoch pieczeci: okraglej z godlem panstwa i nazwa szkoly w otoku
oraz podiluznej z pelng nazwa szkoty 1 adresem.

§ 101. 1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej: uczniow,
rodzicow, dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

2. Statut jest dostgpny w sekretariacie i na stronie internetowej szkoty.

3. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujete w statucie sa uregulowane
odrebnymi przepisami.
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DZIAL XI

FUNKCJONOWANIE SZKOLY W WYJATKOWYCH SYTUACJACH
OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA SZKOLY

§ 102. 1. Dyrektor Szkoty w wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania
szkoty, np. z powodu epidemicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia pracownikow 1 ucznioéw,
wprowadza szczegolne rozwigzania dotyczace funkcjonowania szkoty:

1)  organizuje posiedzenia Rady Pedagogicznej online;

2)  dopuszcza zdalne podejmowanie uchwat i innych decyzji przez Rade¢ Pedagogicznag, bez
koniecznosci fizycznego zbierania si¢ rady;

3)  wprowadza szczegodlne sposoby nauczania, w tym nauczanie w formie hybrydowej lub
zdalnej;

4)  ogranicza bezposredni kontakt z rodzicami, komunikuje si¢ z rodzicami poprzez
dziennik elektroniczny, telefon, email.

2. Ograniczenia w funkcjonowaniu szkoty wprowadzane sa na podstawie przepiséw
wydanych przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty.

§ 103. 1. Szczegdtowe zasady pracy szkoly w systemie hybrydowym i zdalnym ustala
Dyrektor Szkoty.

2. System nauki hybrydowej polega na zamiennym prowadzeniu zaj¢é¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych w formie stacjonarnej w szkole i nauczaniu zdalnym.

3. Nauczanie zdalne realizowane jest z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosc.

4. Sposoby komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami i uczniami w przypadku
ograniczenia funkcjonowania szkoly odbywa si¢ poprzez dziennik elektroniczny, platforme
Teams, email, messengera, telefonicznie w terminach ustalonych przez Dyrektora
i nauczycieli.

5. Zajecia edukacyjne prowadzone w formie nauczania zdalnego odbywajg si¢ zgodnie
z ustalonym planem zaje¢, podczas zajec realizowana jest podstawa programowa.

6. Uczen ma obowigzek aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych
prowadzonych w systemie hybrydowym i zdalnym.

7. Podczas pracy zdalnej na prosbe nauczyciela uczen zobowigzany jest do wilaczenia
kamerki i mikrofonu celem zweryfikowania jego samodzielnej pracy.

8. W przypadku watpliwosci, czy praca ucznia byla samodzielna, nauczyciel moze
odpyta¢ ucznia z zakresu wiadomosci zawartych w tej pracy.

9. Zamiast pisemnej formy sprawdzianu, nauczyciel moze sprawdzi¢ wiadomosci
I umiejetnosci ucznia w formie ustne;.
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§ 104. 1. Nauczyciel monitoruje i ocenia postepy ucznidéw poprzez zadania domowe
pisemne, zadania na eplatformach, testy, sprawdziany, doswiadczenia, prace plastyczne lub
inne ustalone przez nauczyciela.

2. Nauczyciel informuje ucznidéw o terminach przesytania przez nich zadan, prac
pisemnych, prac plastycznych, doswiadczen lub innych ustalonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciel informuje ucznia o uzyskanych przez niego ocenach za pomoca
edziennika lub w inny ustalony przez nauczyciela sposob.

4. W przypadku pracy zdalnej wagi ocen moga ulec modyfikacji, o zmianach
poinformuje uczniéw nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne.

5. W szczegolnych przypadkach (np. trudnosci z dostepem do internetu, choroba ucznia
itp.) liczba ocen czastkowych wymieniona w § 62. ust. 1. moze ulec zmianie.

6. Na czas nauki zdalnej §63 ust. 2 p. 1 przyjmuje brzmienie:

1) w wypadku prac, ktore ocenia si¢ na podstawie sumy uzyskanych przez uczniow
punktoéw, oceny ustala si¢ wedlug nastepujacych kryteriow:

a) 0% - 30% maksymalnej liczby punktow — niedostateczna,
b) powyzej 30% - 50% liczby punktéw — dopuszczajaca,
¢) powyzej 50% - 75% liczby punktéw - dostateczna,
d) powyzej 75% - 90 liczby punktow— dobra,
e) powyzej 90% - 99% liczby punktéw- bardzo dobra,
) 100% liczby punktoéw — celujaca;
7. skreslony;
8. skreslony.

§ 105. 1. Na ocen¢ zachowania ucznia ma wplyw wywiazywanie si¢ z obowigzkow
takich jak:

1)  przestrzeganie procedur, regulaminow i zarzadzen zwigzanych ze szczeg6lng sytuacja;
2)  terminowos¢ przesytanych prac;

2)  samodzielnos¢;

3)  systematycznosc;

4)  gotowos$¢ do pracy online;

5)  bezpieczne i kulturalne korzystanie z narzedzi internetowych;

6)  zdalna pomoc kolegom w nauce.

§ 106. 1. Rodzice zobowigzani sa do poinformowania wychowawcy o nieobecnosci
ucznia na zaje¢ciach prowadzonych zdalnie z podaniem przyczyny poprzez dziennik
elektroniczny, email lub telefon.
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